
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คณะวิทยาศาสตร์กากีฬาและสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รอบ.....๖.....เดือน 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 ช่ือหน่วยงาน คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 ช่ือผู้ประสานงาน นางอรอุมา ภักดีพันดอน โทรศัพท์ ๐๙๒๒๕๖๓๔๖๔ 

โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  รวม.....................๗........................โครงการ/กิจกรรม 
 งบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รวมทุกโครงการ  จ านวน....................บาท ไม่ใช้งบประมาณ 
 ผลส าเร็จของด าเนินงานตามเป้าหมายของแผนการด าเนินงานท่ีก าหนดไว้   ร้อยละ ๑๐๐ 

สรุปผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ คณะ/ส านัก/สถาบัน/กอง/ฝ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗                

 จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน ๔ คน 
 จ านวนนักเรียน/นักศึกษาในหน่วยงาน - คน 
 จ านวนคนท่ีได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน ๔ คน 
 จ านวนองค์กร/เครือข่ายจากทุกภาคส่วนท่ีร่วมกันท ากิจกรรมสาธารณะ - แห่ง  
 จ านวนคนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมสาธารณะ รวม ๔ คน 
 จ านวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพือ่รองรับการส่งเสริมคุณธรรม - ระบบ 
 จ านวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม - .แห่ง 
 จ านวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย - คน 
 จ านวนประชากรอายุ ๑๓ ปีขึ้นไป ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม รวม ๔ คน 

แบ่งตามช่วงอายุ ดังนี ้  ๑๓-๒๔ ปี รวม ๑ คน               ๒๕-๔๐ ปี รวม ๑ คน 
               ๔๑-๖๐ ปี รวม ๒ คน               ๖๐ ปีขึน้ไป รวม - คน 



 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แผนย่อยที่๑ การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดี 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ 

งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

๑. แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 

แผนปฏิบัติการฯ - ไม่ใช้งบประมาณ ๗ ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

คณบด ี

๒ .  โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และค่านิยมพื้นฐาน 
- กิจกรรม ๕ ส 

ปีละ ๑ ครั้ง บุคลากรร่วมแรงร่วมใจใน
การท ากิจกรรม ๕ ส ใน
พื้นที่ปฏิบัติงานให้สะอาด
เป็นระเบียบเรียบร้อยให้
น่าอยู่ที่ดีขึ้น 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม ๒๕๖๖ –
พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

กลุ่มวิจัยและ
ประกันคณุภาพ 

๓. โครงการจิตอาสา จ านวน ๔ คน บุคลากรมีจิตอาสาในการ
ทีท่ างานเพื่อส่วนรวมและ
ท างานเป็นทีม 

ไม่ใช้งบประมาณ ๕ ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

คณบด ี

๔. การประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันที่
จะขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรม 

ประกาศฯ - ไม่ใช้งบประมาณ ๗ ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

กลุ่มบรหิารงาน
ทั่วไป 

๕. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล
ที่มีคุณธรรม 

จ านวน ๑ คน บุคลากรมีพลังบวกในการ
ประพฤติปฏบิัติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

ไม่ใช้งบประมาณ ๒๕ มีนาคม 
๒๕๖๗  

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

 
คณบด ี
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โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ 

งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

๖ . โ คร งการยกย่ อ ง เ ชิด ชู เ กี ย ร ติ
หน่วยงานท่ีมีคุณธรรม 

๑ หน่วยงาน บุคลากรมีพลังบวกในการ
ประพฤติปฏบิัติตนเป็น

แบบอย่างท่ีดี 

ไม่ใช้งบประมาณ ๒๕ มีนาคม 
๒๕๖๗ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

คณบด ี

๗. โครงการส่ ง เสริมสถาบันชาติ  
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 

จ านวน ๔ คน บุคลากรมีความจงรักภักดี
ต่อประเทศชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม ๒๕๖๖ –
มีนาคม ๒๕๖๗ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

คณบด ี

๘. โครงการวิถีวัฒนธรรมและ
ประเพณ ี

 

จ านวน ๔ คน บุคลากรน้อมน า
วัฒนธรรมไทยที่ดีงามและ
ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมและ

ประเพณ ี

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม ๒๕๖๖ –
มีนาคม ๒๕๖๗ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

คณบด ี
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แผนย่อยที่ ๒ การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ 

งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

๑. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ปฏิบัติราชการ
และการด าเนินชีวิต 
- กิจกรรม การรณรงค์งดใช้แก้ว
พลาสติก ใช้แก้วน้ าส่วนตัว 

๔ คน บุคลากรมีจิตส านึกในการ
ใช้ทรัพยากรที่มีให้เกิด

ประโยชนล์ะคุ้มค่าสูงสุด 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม ๒๕๖๖ –
มีนาคม ๒๕๖๗ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

กลุ่มมาตรฐาน
การศึกษา 
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แผนย่อยที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ 

งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

๑. การถอดบทเรียนการด าเนินการ
ขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรมของ
หน่วยงาน 

จ านวนองค์ความรู ้ - ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม ๒๕๖๖ –
มีนาคม ๒๕๖๗ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
 

๒.  การ เผยแพร่ องค์ ความรู้ ต าม
แผนการขั บ เคลื่ อนการส่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรม จริยธรรมของหน่วยงาน 
 

จ านวนช่องทางที่
เผยแพร่ อย่างน้อย ๓ 
ช่องทาง เช่น เว็บไซต์
เฟสบุ๊ค ไลน์  

- ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม ๒๕๖๖ –
มีนาคม ๒๕๖๗ 

คณะวิทยาศาสตรก์าร
กีฬาและสขุภาพ 

(tnsu.ac.th) 
ไลน์คณะ 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
 

 
หมายเหตุ ๑. ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
 ๒. ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 

๓. กรณีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ ให้ระบุว่า “ไม่ได้ใช้งบประมาณด าเนินการ” 
๔. กรุณาส่งไฟล์เอกสารทาง E-mail : spd_public_sector@tnsu.ac.th 
 ครั้งที่ ๑ รอบ ๖ เดือน (ผลการด าเนินงานระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) ภายในวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ 
 ครั้งที่ ๒ รอบ ๑๒ เดือน (ผลการด าเนินงานระหว่างวันที่ ๑ พฤษภาคม – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๗) ภายในวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
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