
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

➢ ช่ือหน่วยงาน....คณะศิลปศาสตร์....................................................................................................................................................................... 
➢ ช่ือผู้ประสานงาน....นางสาวชุลีรัตน์...สุธากุณ........................................................................... โทรศัพท์.....0846563686.................................... 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

➢ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  รวม.....................7....................โครงการ/กิจกรรม 
➢ งบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รวมทุกโครงการ  จำนวน................-.....................บาท 
➢ ผลสำเร็จของดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว้   ร้อยละ..........100............................. 

สรุปผลที่ได้จากการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ คณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8                

➢ จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน......................4..................................คน 
➢ จำนวนนักเรียน/นักศึกษาในหน่วยงาน.............-............................คน 
➢ จำนวนคนท่ีได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน.........................4.............................คน 
➢ จำนวนองค์กร/เครือข่ายจากทุกภาคส่วนท่ีร่วมกันทำกิจกรรมสาธารณะ...................-.....................................แห่ง  
➢ จำนวนคนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะ รวม..........................................4...........................................................คน 
➢ จำนวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพื่อรองรับการส่งเสริมคุณธรรม.....................................ระบบ 
➢ จำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม............................................................................แห่ง 
➢ จำนวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย.........................................................................................................คน 
➢ จำนวนประชากรอายุ ๑๓ ปีข้ึนไป ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม รวม...............4.....................คน 

แบ่งตามช่วงอายุ ดังนี ้  ๑๓-๒๔ ป ี รวม.................................คน   ๒๕-๔๐ ป ี รวม............3..................คน 
               ๔๑-๖๐ ป ี รวม............1...................คน   ๖๐ ปีข้ึนไป รวม.................................คน 



รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

แผนย่อยที่ 1  การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดี 
 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลสำเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
1. แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของหน่วยงาน 

แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคณุธรรม 

1 แผน 

มีกิจกรรมในการ
ขับเคลื่อนให้เป็นองค์กร
คุณธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

30 พ.ย. 67 1. Website 
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/
index.php?option=com_content&vie
w=article&id=193&Itemid=279 
2. Facebook : ประชาสัมพันธ์ มกช.  
https://www.facebook.com/share/p
/1HZ6stDsr7/   
3. Line : ARTS_TNSU  
 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

2 .  โ ค ร ง ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรม จร ิยธรรม และ
ค่านิยมพื้นฐาน 
- กิจกรรม 5 ส. 

4 คน บุคลากรมี
สภาพแวดล้อมการ
ทำงานที่ดี สะอาด เป็น
ระเบียบเรียบร้อย  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

ต.ค.-ก.ย. 68 กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

3. โครงการจิตอาสา 4 คน บุคลากรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม มจีิตอาสา ท่ี
เป็นประโยชน์ต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

4 ธ.ค. 67 กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

4. การประกาศเจตนารมณ์
ร ่ วมก ันท ี ่ จะข ับเคล ื ่อน
หน่วยงานให้ เป ็นองค์กร
คุณธรรม 

ประกาศฯ คณะมปีระกาศ
เจตนารมณร์่วมกันที่จะ
ขับเคลื่อนหน่วยงานให้
เป็นองค์กรคุณธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

15 ก.พ. 68 กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

5. โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติบุคคลที่มีคุณธรรม 

1 คน บุคลากรมีแรงจูงใจ ใน
การทำงาน และเป็น
ต้นแบบบุคคลทีม่ี
คุณธรรมภายในคณะ  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

28 ก.พ. 68 กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

6. โครงการยกย่องเชิดชู
เ ก ี ย ร ติ ห น ่ ว ย ง า น ท ี ่ มี
คุณธรรม 

1 หน่วยงาน บุคลากรมีแรงจูงใจ ใน
การทำงาน และเป็น
ต้นแบบภายใน
หน่วยงาน 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

28 ก.พ. 68 กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/


โครงการ/กิจกรรม  

ผลสำเร็จ งบประมาณที่
ใช้ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

7. โครงการส่งเสรมิสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย์  
- วันนวมินทรมหาราช 
- กิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิ

4 คน บุคลากรมีความ
จงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ์

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

 
 
 

11 ต.ค. 67 
4 ธ.ค. 67 

1. Website 
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/
index.php?option=com_content&vie
w=article&id=193&Itemid=279 
2. Facebook : ประชาสัมพันธ์ มกช. 
https://www.facebook.com/share/p
/1HZ6stDsr7/  
3. Line : ARTS_TNSU 
 
 
 
 
 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

8. โครงการวิถีวัฒนธรรม
และประเพณ ี
- กิจกรรมปีใหม ่
- กิจกรรมกีฬาส ี

4 คน บุคลากรไดส้ืบสานวิถี
วัฒนธรรมและประเพณี 
เกิดความสามัคคีในหมู่
คณะ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

 
 

24 ม.ค. 68 
24 ม.ค. 68 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

แผนย่อยที่ 2  การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 
 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลสำเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
1. การนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ปฏิบตัิราชการ
และการดำเนินชีวิต 
     - การประหยัด 
พลังงานน้ำ พลังานไฟฟ้า 
และทรัพยากร 
    - การลดการใช้พลาสติก 

๔ คน บุคลากรมีการนำหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและใช้
ทรัพยากร ต่าง ๆ 
อย่างประหยดัและ
เห็นคุณคา่ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินงาน 

ต.ค.-กย. 68 1. Website 
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/
index.php?option=com_content&vie
w=article&id=193&Itemid=279 
2. Facebook : ประชาสัมพันธ์ มกช. 
https://www.facebook.com/share/p
/1HZ6stDsr7/  
3. Line : ARTS_TNSU 
 
 
 
 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/


แผนย่อยที่ 3  การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 
 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลสำเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

1. การถอดบทเร ียนการ
ดำเนินการขับเคลื ่อนแผน
ส ่ ง เ ส ร ิ ม ค ุณ ธ ร รมของ
หน่วยงาน 

1 องค์ความรู ้ - - ต.ค.-ก.ย. 68 1. Website 
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/
index.php?option=com_content&vie
w=article&id=193&Itemid=279 
2. Facebook : ประชาสัมพันธ์ มกช. 
https://www.facebook.com/share/p
/1HZ6stDsr7/ 
3. Line : ARTS_TNSU 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

2. การเผยแพร่องค์ความรู้
ตามแผนการขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ของหน่วยงาน 

จำนวนช่องทางที่
เผยแพร่ ๓ ช่องทาง 
เว็บไซต์ เฟสบุ๊คและ 
ไลน์  

- - ต.ค.-ก.ย. 68 กลุ่มบรหิารทั่วไป 
น.ส.ชุลีรตัน์  สุธากณุ 

 
หมายเหตุ     1. พฤติกรรมที่สะทอ้นการมีคุณธรรม ประกอบด้วยดชันีคุณธรรม 5 ประการ คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตญัญู” 
  2. การณีการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมทีไ่ม่ใช้งบประมาณ ให้ระบุในแผนว่า “ไม่ได้ใช้งบประมาณดำเนินการ” 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
http://www.tnsu.ac.th/web/web11/index.php?option=com_content&view=article&id=193&Itemid=279
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/
https://www.facebook.com/share/p/1HZ6stDsr7/


ภาพประกอบ 
 
 1. กิจกรรม 5 ส. 
  
 

 

 

 

 

 

 

2. โครงการจิตอาสา  

 

 

  

 

 

 

  



 

3. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีคุณธรรม 

          

 

 

 

 

 

 

4. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติกลุ่มงานที่มีคุณธรรม 

          

 

 

 

 

 

 

 

  



5. โครงการส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์    

 กิจกรรมวันนวมินทรมหาราช 

 

 

 

 

   

                                    

     กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  

 

 

 

  

  

  

 

 

 

  



6. โครงการวิถีวัฒนธรรมและประเพณี 

    กิจกรรมวันปีใหม่ และกิจกรรมกีฬาสี 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



7. การนำหลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใช้ปฏิบัติราชการและดำเนินชีวิต 

    การประหยัดพลังงานน้ำ พลังงานไฟฟ้า และการลดใช้พลาสติก 

 


