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ค าน า 
 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เมื่อวันที่         
23 พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 386/2563 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2562 ระดับคณะและระดับ
วิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2563 ข้อที่ 16 

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสาร ตรวจเยี่ยมในพื้นที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถามเพื่อ
สะท้อนสภาพการด าเนินงานจริงของคณะ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการตรวจเยี่ยม
และประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของคณะให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารคณะสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาคณะได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
1. เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของคณะ และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตาม

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินของคณะ  
2. เพื่อยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของคณะ 
3. เพื่อให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพื่อการปรับปรุงพัฒนา

ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่คณะก าหนด 
4. เพื่อน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงานของคณะ 
 

โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารคณะดังนี้ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
  ในปีการศึกษา 2562 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกระบี่ ได้จัดให้
มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 3.61 มีคุณภาพระดับดี            
มีรายละเอียดรายมาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย    4.77  คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย  1.88 คุณภาพระดับต้องปรับปรุง 
มาตรฐานที่ 3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   คะแนนเฉลี่ย  5.00 คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 4  ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

     คะแนนเฉลี่ย  2.50 คุณภาพระดับต้องปรับปรุง 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ     คะแนนเฉลี่ย  4.01 คุณภาพระดับดี 

5.1 คุณภาพหลักสูตร     ปีการศึกษา 2562  ไม่มีการประเมิน 
       5.2 การบริหารกระบวนการ     คะแนนเฉลี่ย  3.91 คุณภาพระดับดี 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลี่ย 5.00 คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      คะแนนเฉลี่ย  0.12 ระดับต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 

 เมื่อวิเคราะห์ ปัจจัยน าเข้า   คะแนนเฉลี่ย  2.64 คุณภาพระดับพอใช้ 
  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย  5.00 คุณภาพระดับดีมาก 

ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย  3.06 คุณภาพระดับพอใช้ 
  
จุดเด่นและแนวทางเสริม 
 

1. คณะวิชามีความพร้อมด้านบุคลากรทั้งศักยภาพในศาสตร์วิชาชีพ วุฒิการศึกษา และปริมาณงาน                
ที่ท าให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพ นอกจากนี้ บุคลากรยังเป็นคนรุ่นใหม่ซึ่งพร้อมที่จะพัฒนา                 
ทั้งตนเองและองค์กรให้ก้าวหน้าอย่างยั่งยืน ดังนั้นคณะวิชาควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกเพ่ือมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการด าเนินงานของคณะและวิทยาเขต  

2. คณะวิชามีการให้บริการตรงตามศาสตร์ของสาขาวิชา และมีแหล่งเรียนรู้ทักษะด้านวิชาชีพของ
นักศึกษาเป็นอย่างดี ควรจัดเก็บข้อมูลการบริการทุกประเภทในมหาวิทยาลัยฯ โดยจัดท าข้อมูลเป็นรายเดือน 
หรือรายไตรมาสหรือรายปี เพ่ือน ามาสู่การปรับปรุง และใช้เป็นข้อมูลประกอบการพัฒนาการให้บริการ               
ทางวิชาการในอนาคต  
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จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 
 

1. การทบทวนนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนที่เกี่ยวข้อง คณะควรก าหนดยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการในภาวะวิกฤตให้ครอบคลุมการบริหารงบประมาณ การจัดการความเสี่ยง และการบริหารด้านอ่ืน ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนก าหนดแนวทางในการจัดหารายได้ท่ีเป็นรูปธรรม 

2. เงินสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ควรก าหนดกรอบแนวทางการวิจัยและรูปแบบการวิจัยที่
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม เช่น การวิจัยและพัฒนา การวิจัยปฏิบัติการ เป็นต้น  และ
พัฒนาศักยภาพของอาจารย์ด้านการวิจัยให้สามารถขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก โดยพัฒนาจากการใช้
ระบบพ่ีเลี้ยง ระบบที่ปรึกษา จัดอบรมปฏิบัติการ หรือการร่วมทีมวิจัยกับนักวิจัยอาวุโส ตลอดจนการสร้าง
เครือข่ายกับนักวิจัยภายนอก ที่มีความสามารถในการของบวิจัยจากแหล่งทุนต่าง  ๆ เช่น สสส. สกว. วช. 
สปสช. กกท. อปท. เป็นต้น และฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาเขต ส ารวจแหล่งทุนวิจัย
ภายนอก จัดท าเป็นฐานข้อมูล เกี่ยวกับแหล่งทุน ช่วงเวลาการขอรับทุน เงื่อนไขของทุน แจ้งให้อาจารย์และ
นักวิจัยทุกคนทราบตามรอบของการเปิดรับข้อเสนอการวิจัย เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการยื่ นของบประมาณ
วิจัยจากแหล่งทุนต่าง ๆ โดยจัดท าเป็นธนาคารโครงการวิจัย เพ่ือสะดวก และทันเวลาในการขอจากแหล่งทุน
ภายนอก 
  3. นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติมีน้อย ดังนั้น คณะ
และวิทยาเขตควรค้นหาความสามารถด้านกีฬาของนักศึกษา และจัดหาผู้ฝึกสอนมืออาชีพมาพัฒนา
ความสามารถด้านกีฬาแก่นักศึกษา รวมทั้งส่งเสริม สนับสนุนทรัพยากรที่จ าเป็น เช่น งบประมาณ บุคลากร 
สวัสดิการส าหรับนักกีฬา เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้นักศึกษามีความต้องการในการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาของ
ตนเองตามความถนัด เพื่อให้นักศึกษามีความสามารถทางด้านการกีฬาเพ่ิมข้ึนจนสามารถเข้าร่วมการแข่งขัน
ในระดับชาติและนานาชาติได้ 
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สรุปผลการประเมิน 
ระดับคณะ  (จ านวน 6 มาตรฐาน 18 ตัวบ่งชี้)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   
1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตทุกหลักสูตรของคณะ 

4.53 ดีมาก 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท ารวม
กับผลงานของนักศึกษาและผูส้ าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

     ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) บัณฑิต
ปริญญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่า 

ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบ

อาชีพอิสระภายใน 1 ปีทกุหลักสูตรของคณะรวมกับ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม

ถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาโททกุหลักสูตรของคณะ (กรณีมี

หลักสูตรปริญญาโท) 

     ประเด็นที่ 1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง

ค่าร้อยละของจ านวนบัณฑิตปริญญาตรทีี่ได้งานท าหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี ทกุหลักสูตรของคณะ 

     ประเด็นที่ 2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง

ค่าร้อยละของผลรวมถว่งน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์

เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาทุกหลักสูตรของคณะ 

5.00 ดีมาก 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 
     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

มาตรฐานที ่2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   

2.1 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์
ประจ าคณะ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวชิา 
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับ
ปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)     
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
 
 

0.00 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
2.2 ผลงานวิจยัที่น าไปใชป้ระโยชน์ของ
อาจารย์ประจ าคณะ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยท่ี
น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ เป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

3.75 ดี 

มาตรฐานที ่3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   
3.1 ผู้รับบริการทางวชิาการ 

  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่
ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือ
วิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนกิจกรรม
การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทยทั้งหมดของ
คณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 ขึ้นไป 

2.50 ต้องปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ   
5.1 คุณภาพหลักสูตร   
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตาม 

กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: 
TQR)  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

  

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผา่นการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

5.2 การบริหารกระบวนการ   
 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบ

บูรณาการ         
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 

5 ดีมาก 

 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี   

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
5 ดีมาก 

5.2.3 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
5 ดีมาก 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

(เงินรายได้) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้น
ระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเตม็ 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

4.00 ดี 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์)   
คะแนนเตม็ 5 = 12,500 บาทขึ้นไปต่อคน 

 5.2.5 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 
(เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้น
ระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเตม็ 5 = 50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) คะแนน
เต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
 

0.00 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 

 5.2.6 การบริหารการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ   

 5.2.7 การบริหารงาน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทย ด้านการละเล่นพืน้บา้น 
และกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

5 ดีมาก 

5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่มีคุณวุฒปิริญญาเอก  
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

1.56 ต้องปรับปรุง 

5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เปน็
คะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 

5.00 ดีมาก 

 5.2.10 การบริหารของคณะเพื่อ
สนับสนนุการด าเนนิงานตาม
พันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 5 ดีมาก 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 3.57 ดี 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
5 ดีมาก 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที ่6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา   

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาตหิรือนานาชาติ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้ 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพและ
สุขภาพ คณะศิลปศาสตร์  
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
คณะศึกษาศาสตร์  
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

0.12 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 

6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   

ผลการประเมินคณะศิลปศาสตร ์ 3.61 ดี 
 

 

 
 

 
  

ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้
3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี
4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 4 - - 4.77 4.77 การด าเนินงานระดับดีมาก
2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 2 - - 1.88 1.88 การด าเนินงานต้องปรับปรุง
3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4
ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทย
ด้านการละเล่นพ้ืนบ้านหรือกีฬาไทย

1 - - 2.50 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง

5 การบริหารจัดการ 14 2.64 5.00 3.57 4.01 การด าเนินงานระดับดี
6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 2 - - 0.12 0.12 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน

24 6 7 11
2.64 5.00 3.06
การ

ด าเนินงาน
ระดับพอใช้

การ
ด าเนินงาน
ระดับดีมาก

การ
ด าเนินงาน
ระดับพอใช้

มาตรฐาน
ท่ี

ด้าน

คะแนนการประเมิน

จ านวน
ตัวบ่งช้ี Input Process Output คะแนนเฉล่ีย

รวมจ านวนตัวบ่งช้ี

3.61 การด าเนินงานระดับดี
คะแนนเฉล่ีย

ผลการประเมิน
ระดับวิทยาเขต
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ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 
- - 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 1. คณะวิชาควรเตรียมแผนให้นักศึกษาปีสุดท้ายเป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเตรียม
ความพร้อมด้านภาษาอังกฤษเพ่ือให้สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

2. คณะวิชาควรเน้นคุณภาพการศึกษาด้านภาษาอังกฤษเพ่ือรองรับการสอบบรรจุงานของนักศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

3. คณะวิชาควรมีการเตรียมความพร้อมและวางแผนให้กับหลักสูตรในการขอขึ้นทะเบียนใน
ฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai 
Qualifications Register: TQR)  

 
มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
 

คณะวิชาควรด าเนินการตามนโยบาย และเร่งรัด 
ก ากับติดตาม ให้อาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ ผลิต
เอกสารประกอบการสอน ต ารา และผลงานวิจัย อย่าง
เป็นระบบ และด าเนินการให้ เสร็จสิ้นตามกรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด ตลอดจนน าผลงานวิจัยไปตีพิมพ์
เผยแพร่ ในวา รสารที่ ไ ด้ ม าตรฐาน  ทั้ ง ในและ
ต่างประเทศหรือการประชุมวิชาการทั้งระดับชาติ และ
นานาชาติ ให้มีจ านวนมากขึ้น โดยให้มีหน่วยส่งเสริม
การท าผลงานวิชาการ โดยมีผู้เชี่ยวชาญตามศาสตร์
ต่าง ๆ มาตรวจแนะน าการท างานเป็นระยะ ๆ  

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 -  
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มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
   คณะวิชามีการให้บริการตามศาสตร์ของ 
สาขาวิชาซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ทักษะด้านวิชาชีพของ 
นักศึกษาเป็นอย่างดี  

1.1 ควรจัดเก็บข้อมูลการบริการชุมชนด้านสุขภาพทุก
ประเภทในมหาวิทยาลัยฯ โดยจัดท าข้อมูลเป็นราย
เดือน ราย 3 เดือน รายปี เพ่ือน ามาปรับปรุง และ
เป็นข้อมูลประกอบการพัฒนาในอนาคต  

1 . 2  คว รน า ผลจากผู้ รั บบริ ก า รวิ ช าการ  และ
ข้อเสนอแนะมาใช้ในการปรับปรุงการบริการ
วิชาการ การจัดเรียนการสอน และแผนการบริการ
วิชาการให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
         ควรมีการพัฒนาระบบสารสนเทศหรือเป็นฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่สามารถจัดเก็บข้อมูลได้เป็น
ปัจจุบันที่สามารถประมวลผลและน าเสนอผลได้อย่างรวดเร็ว 
 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 

 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 คณะวิชาควรสนับสนุนให้คณาจารย์ หรือนักวิจัยท างานวิจัยที่เก่ียวเนื่องกับการละเล่นพ้ืนบ้านและ
กีฬาไทย ตลอดจนการฟ้ืนฟูและบูรณาการกับการเรียนการสอน 
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มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 

 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 1. คณะวิชาควรมีการด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

   1) ด้านแหล่งทุน ควรมีการแสวงหาแหล่งทุนภายนอก                     
ให้มากขึ้น เช่น สสส. สกว.วช. สปสช. กกท. อปท. 
เป็นต้น  
   2) ด้านกรอบแนวทางการวิจัย ควรก าหนดรูปแบบ
การวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็น
รูปธรรม เช่น การวิจัยและพัฒนา การวิจัยปฏิบัติการ 
เป็นต้น 
   3) ด้านระบบและกลไก ควรให้มีผู้รับผิดชอบในการ
แสวงหาแนวทางในการจัดหาทุน การเตรียมข้อเสนอ
โครงการวิจัย การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย และ
การเผยแพร่ผลงานวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม 

2. การขับเคลื่อนงานจากการบริหารยังขาด 
   ความชัดเจน 

2. คณะวิชาควรมีระบบวงจรคุณภาพน าสู่การหมุนเวียน 
กระบวนการที่พัฒนาปรับปรุงงาน 
       PDC                 A 
                                   (บทบาทผู้บริหาร) 
 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

ตัวบ่งชี้ที่ยังไม่รับการประเมินในปีการศึกษานี้ คณะวิชาควรมีการเตรียมการวางระบบและกลไก
ตลอดจนการสื่อสารไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการได้อย่างเหมาะสมในปีการศึกษาถัดไป 
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
   นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขัน    
กีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ 

 

1.1 คณะวิชาควรค้นหาความสามารถด้านกีฬาของ
นักศึกษา และจัดหาผู้ฝึกสอนมืออาชีพมาพัฒนา
ความสามารถด้านกีฬาแก่นักศึกษา รวมทั้งส่งเสริม 
สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจ เพ่ือให้นักศึกษามี
ความต้องการในการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาของ
ตน เ อ งต ามคว า ม ถนั ด  เ พ่ื อ ให้ นั ก ศึ ก ษ า มี
ความสามารถทางด้านการกีฬาเพ่ิมขึ้นจนสามารถ
เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติและนานาชาติได้ 

1.2 คณะวิชาควรมีการผลักดัน ส่งเสริม ให้นักศึกษาได้
มีโอกาสในการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้สูงขึ้น รวมถึงการ
จัดกีฬาภายในวิทยาเขต เพ่ือเฟ้นหานักกีฬาที่มี
ทักษะ และน ามาต่อยอดเพ่ือพัฒนาให้สามารถ
แข่งขันในระดับที่สูงขึ้นต่อไป 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

- 
 
 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 
 1. ควรตรวจสอบข้อมูลเชิงปริมาณให้ถูกต้องและชัดเจน  
 2. ควรตรวจสอบการจัดพิมพ์ให้ถูกต้อง  
 3. การเขียนผลการด าเนินงานควรเขียนให้เห็นกระบวนการด าเนินงานอย่างชัดเจน และผลลัพธ์ที่เกิด
จากการด าเนินงาน 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. ภาพกิจกรรมการประเมนิ 

2. ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน  
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน 
 

 

ตัวต้ัง
ตัวหาร

9.06
2

ปริญญาตรี คะแนน ปริญญาโท คะแนน
10.00 0.00

2 0
ตัวบ่งช้ี 1.3
ตัวบ่งช้ี 1.4

0
15
3
8

ตัวบ่งช้ี 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 24005
คิดเป็น
ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 4.1 การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยท่ีได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ 
หรือวิจัย 1

คิดเป็น
ร้อยละ

ได้เนินการเพียง 1 กิจกรรม

ตัวบ่งช้ี 5.1.1

ตัวบ่งช้ี 5.1.2

ตัวบ่งช้ี 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ เกณฑ์มาตรฐาน 6  
ข้อ  

ด าเนินการได้
6

ตัวบ่งช้ี 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6  
ข้อ  

ด าเนินการได้
6

ตัวบ่งช้ี 5.2.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เกณฑ์มาตรฐาน 6  
ข้อ  

ด าเนินการได้
6

   150,000.00

15
              -   

15
ตัวบ่งช้ี 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 5.2.7
การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และกีฬาไทย

เกณฑ์มาตรฐาน 
6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6

2
16

10

12
ตัวบ่งช้ี 5.2.10 การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ เกณฑ์มาตรฐาน 

5  ข้อ  
ด าเนินการได้ 5

7.14

2
ตัวบ่งช้ี 5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกณฑ์มาตรฐาน 

6  ข้อ  
ด าเนินการได้ 6

1
217

ตัวบ่งช้ี 6.2

ระดับคุณภาพ

ดี3.61
ตัวบ่งช้ีท่ีประเมินปีการศึกษา 2562  มาตรฐาน 18 ตัวบ่งช้ี

คิดเป็นคะแนน 5

0.46 0.12

คะแนนประเมินเท่ากับ
ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 6.1 คิดเป็น
คะแนน

มาตรฐานท่ี 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา  

การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา

5222.27

50

คิดเป็น
ร้อยละ

มาตรฐานท่ี 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ

มาตรฐานท่ี 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย

2.5

ตัวบ่งช้ี 1.2

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ

0.00

ตัวบ่งช้ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ตัวบ่งช้ี 2.2 ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ

ผลลัพธ์
(% หรือ สัดส่วน)

0

มาตรฐานท่ี 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม

5.00

ใช้รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร จากส่วนกลาง

มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน

ตัวบ่งช้ี 2.1
คิดเป็น
ร้อยละ

สิทธิบัตรไม่ได้จดในปีงบประมาณ 
2562

ค่าเฉล่ีย

บัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

คะแนนประเมิน

ผลการด าเนินงานระดับคณะ

37.5 3.75

5

4.53

0



คิดเป็นคะแนน



คิดเป็นคะแนน

5

5

มาตรฐานท่ี 5 การบริหารจัดการ

หลักสูตรท่ีข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (Thai Qualifications Register: TQR)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2565)

หลักสูตรวิชาชีพท่ีผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ

อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินรายได้)

5คิดเป็นคะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.4

คิดเป็นคะแนน 5

3.57ค่าเฉล่ีย

1.56

83.33 5.00

12.5



คิดเป็นคะแนน 5

10000 4.00

0 0.00

หมายเหตุ 
(เหตุผลการประเมินท่ีต่างจาก SAR)

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

ตัวบ่งช้ี 5.2.9

คิดเป็น
คะแนน

คิดเป็น
คะแนน

คิดเป็น
คะแนน

คิดเป็น
คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินงบประมาณแผ่นดิน)

ตัวบ่งช้ี 5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก


