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ค าน า 
 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เมื่อวันที่                        

23 พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 386/2563 เร่ือง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2562 ระดับคณะ และ
ระดับวิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ                      
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2563 ข้อที่ 16    

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสาร ตรวจเยี่ยมในพื้นที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถาม    
เพื่อสะท้อนสภาพการด าเนินงานจริงของวิทยาเขตซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่างๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการตรวจเยี่ยม
และประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ วิทยาเขต               
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารวิทยาเขตสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาวิทยาเขตได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของวิทยาเขต และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน            
ตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินของวิทยาเขต 

2. เพื่อยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของวิทยาเขต 
3. เพื่อให้วิทยาเขตทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพื่อการปรับปรุงพัฒนา           

ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วิทยาเขตก าหนด 
4. เพื่อน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงาน                  

ของวิทยาเขต 
โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารวิทยาเขต ดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ 
ผศ.ดร.วีรศักดิ์ วิศาลาภรณ์ 
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 

 รศ.พ.อ.ดร.ถวัลย์ ฤกษ์งาม 
ประธานประเมิน 

 

ดร.กฤษณะ อรุณโชติ 
รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

 ผศ.จ.ส.อ.อเนชา เพียรทอง 
กรรมการ 

 

ผศ.ดร.จินตนา ติยะรังษีนุกูล 
รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์ 

 ผศ.จงรักษ์ กะรัมย์ 
กรรมการ 

 

อ.พูลศักดิ์ สัจจธรรมนุกุล 
รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

 อ.นนทิชา เจษฎาเมธีวี 
เลขานุการ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
 ในปีการศึกษา 2562 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับวิทยาเขต  มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 4.15 คุณภาพระดับดี 
โดยมีรายละเอียดรายมาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย 4.61  คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย 3.50 คุณภาพระดับพอใช้  
มาตรฐานที่ 3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   คะแนนเฉลี่ย  5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 4  ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

     คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ     คะแนนเฉลี่ย 4.12   คุณภาพระดับดี 

5.1 คุณภาพหลักสูตร     ปีการศึกษา 2562  ไม่มีการประเมิน 

       5.2 การบริหารกระบวนการ     คะแนนเฉลี่ย 4.03  คุณภาพระดับดี 
5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลี่ย 5.00 คุณภาพระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      คะแนนเฉลี่ย 4.17   คุณภาพระดับดี 
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา       คะแนนเฉลี่ย 3.08   คุณภาพระดับพอใช้ 
 

 เมื่อวิเคราะห์ ปัจจัยน าเข้า   คะแนนเฉลี่ย 3.21 คุณภาพระดับพอใช้ 

  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 

ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย 4.10   คุณภาพระดับดี 

 
วิทยาเขตมีจุดเด่น (พร้อมแนวทางเสริม) 
1. ผู้บริหารวิทยาเขต มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า มีความมุ่งม่ันในการบริหารจัดการ  
2. การบริการวิชาการและอาคารสถานที่ของวิทยาเขตมีการให้บริการจ านวนมาก 340,224 คน 
3. บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาเขตได้เข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ และได้รับเหรียญรางวัล

เป็นจ านวนมาก 
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วิทยาเขตมีจุดอ่อน (พร้อมแนวทางปรับปรุงแก้ไข) 
1. เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงินงบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้ง 3 คณะ         มี

จ านวนน้อยผู้บริหารคณะและวิทยาเขต ควรทบทวนการจัดสรรเงินงบประมาณวิจัยให้อาจารย์เพ่ิมขึ้น
และควรส่งเสริม สนับสนุน สร้างแรงจูงใจให้อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพ่ือขอสนับสนุนจากแหล่งทุน
ภายนอก ควรจัดตั้ งหน่วยวิจัยหรือเครือข่ายทางการวิจัยทั้ งภายในและภายนอกวิทยาเขต                  
และมหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนางานวิจัยเพื่อตอบสนองและพัฒนาทิศทางการวิจัย 

2. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ และคณะศิลปศาสตร์     
ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด วิทยาเขตและคณะควรส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ให้มีศักยภาพในการท างานวิจัยที่มี
คุณภาพเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการเม่ือถึงก าหนด 

3. จ านวนอาจารย์ประจ าคณะศึกษาศาสตร์มีคุณวุฒิปริญญาเอกต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด วิทยาเขตและคณะ
ควรร่วมกันจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบุคคล มีกระบวนการก ากับติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน       
ให้ด าเนินงานตามแผนเกิดผลเป็นรูปธรรม 
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สรุปผลการประเมิน 
ระดับวิทยาเขต  (จ านวน 7 มาตรฐาน 29 ตัวบ่งช้ี)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
คุณภาพบัณฑิตทุกหลักสูตรของวิทยาเขต 

4.49 ดี 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า
รวมกับผลงานของนักศึกษา
และผู้ ส า เร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ทุกคณะของ
วิทยาเขต 

4.73 ดีมาก 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   

2.1 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าวิทยาเขต 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะทุก
คณะของวิทยาเขต 

3.10 พอใช้ 

2.2 ผลงานวิจัยที่น าไปใช้
ประโยชน์ของอาจารย์ประจ า
วิทยาเขต 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของ
อาจารย์ประจ าวิทยาเขต เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

3.89 ดี 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   

3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการหรือ
ใช้อาคารสถานที่ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการหรือใช้อาคาร
สถานที่ทั้งหมดของวิทยาเขตเป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

3.2 ชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ความเข็มแข็งและยั่งยืน 

จ านวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้มีความ
เข็มแข็งหรือยั่งยืนตั้งแต่ 1 ชุมชนขึ้นไป = 
5 คะแนน 

  

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ 
เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่ าร้ อยละของจ านวน
กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย
ทั้งหมดของวิทยาเขตเป็นคะแนนระหว่าง 
0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อย
ละ 100 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ   

5.1 คุณภาพหลักสูตร   
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตาม 

กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: 
TQR)  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

  

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผา่นการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

5.2 การบริหารกระบวนการ   
 5.2.1 การพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษ 
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ   

 5.2.2 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.3 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม (เงินรายได้) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงิน
สนับสนนุงานวิจัยและนวัตกรรม(เงินรายได้) 
ทุกคณะของวิทยาเขต 

3.30 พอใช้ 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม           

        (เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงิน
สนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม ( เงิน
งบประมาณแผ่นดิน) ทุกคณะของวิทยาเขต 

0.00 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

 5.2.5 การบริหารการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน  6 ข้อ   

 5.2.6 การบริหารงาน 
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ด้านการละเลน่
พื้นบา้นและกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 5 ดีมาก 

 5.2.7 การพัฒนาบุคลากร  เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 
5.2.8 อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่

มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าวทิยาเขตที่มีคุณวฒุิปริญญาเอก เป็น

5 ดีมาก 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
คะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

5.2.9 อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าวทิยาเขตที่ด ารงต าแหนง่ทางวชิาการ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

4.55 ดีมาก 

 5.2.10 การบริหารของวิทยา
เขตเพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามพันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 

5 ดีมาก 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของวิทยาเขต  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของวิทยาเขต 

3.56 ดี 

5.2.12 ผลการประเมินคณะ                
ทุกคณะของวิทยาเขต  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคณะ         
ทุกคณะของวิทยาเขต 

3.87 ดี 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     

6.1 นักศึกษาทีไ่ด้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขัน
ระดับชาติหรือนานาชาติ เปน็คะแนนระหวา่ง 
0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 = ร้อย
ละ 5 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

6.2 นักกีฬาในศนูย์กีฬาทีไ่ด้รับ
รางวัลจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาต ิ

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักกีฬา
ในศูนย์กีฬาทีไ่ด้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ เปน็คะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
= ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

3.33 พอใช้ 

6.3 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   

มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา   

7.1  การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   
7.2 ผลงานวิจยัและนวัตกรรม      

ด้านศาสตร์ทางการกีฬา 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์ทางการ
กีฬา เป็นคะแนนระหวา่ง 0 – 5 ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

3.08 พอใช้ 

ผลการประเมินวิทยาเขต  4.15 ดี 
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ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน

1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง

2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้

3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี

4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 2 - - 4.61 4.61 การด าเนินงานระดับดีมาก

2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 2 - - 3.50 3.495 การด าเนินงานระดับพอใช้

3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4
ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรม

และความเป็นไทย

ด้านการละเล่นพ้ืนบ้านหรือกีฬาไทย

1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 การบริหารจัดการ 11 3.21 5.00 3.72 4.12 การด าเนินงานระดับดี

6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 2 - - 4.17 4.17 การด าเนินงานระดับดี

7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 1 - - 3.08 3.08 การด าเนินงานระดับพอใช้

20 4 5 11

3.21 5.00 4.10

การ

ด าเนินงาน

ระดับพอใช้

การ

ด าเนินงาน

ระดับดีมาก

การ

ด าเนินงาน

ระดับดี

มาตรฐาน

ท่ี
ด้าน

คะแนนการประเมิน

จ านวน

ตัวบ่งช้ี
Input Process Output คะแนนเฉล่ีย

รวมจ านวนตัวบ่งช้ี

4.15 การด าเนินงานระดับดี
คะแนนเฉล่ีย

ผลการประเมิน

ระดับวิทยาเขต
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คะแนนประเมินระดับคณะ  (จ านวน 6 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน    

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
คุณภาพบัณฑติทุกหลักสูตรของ
คณะ 

4.32 4.49 4.65 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
รวมกับผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รบัการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

     ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) 
บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ป ี
ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงาน
ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่า 
ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท า
หรือประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ปีทกุ
หลักสูตรของคณะรวมกับค่าเฉลี่ยของ
คะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม
ถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่
ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททกุ
หลักสูตรของคณะ (กรณีมีหลักสูตรปริญญา
โท) 
     ประเด็นที่ 1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้
จากการแปลงค่าร้อยละของจ านวนบัณฑิต
ปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชพี
อิสระภายใน 1 ป ี ทุกหลักสูตรของคณะ 
     ประเด็นที่ 2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้
จากการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาทกุหลักสูตรของคณะ 

5 4.46 4.74 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
   

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
   

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม    

2.1 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์
ประจ าคณะ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าคณะ เป็นคะแนนระหวา่ง 0-5 เกณฑ์
แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา 
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2  
(สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)    
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

2.73 1.58 5 

2.2 ผลงานวิจยัที่น าไปใชป้ระโยชน์
ของอาจารย์ประจ าคณะ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของ
อาจารย์ประจ าคณะ เป็นคะแนนระหว่าง 

5 3.64 0 

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ    

3.1 ผู้รับบริการทางวชิาการ 

  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของ
คณะเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 = ร้อย
ละ 90 ขึ้นไป 

5 5 5 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยทีไ่ด้รับการฟืน้ฟู อนุรักษ์ 
เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกฬีา
ไทยท้ังหมดของคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 100 ขึ้นไป 

5 5 5 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ    

5.1 คุณภาพหลักสูตร    
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและ

มาตรฐานตาม กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai 
Qualifications Register: TQR)  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 
2565) 

   

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

   

5.2 การบริหารกระบวนการ    
 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบ

บูรณาการ         
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 5 5 2 

 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี  

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 2 4 5 

5.2.3 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 5 5 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

      (เงินรายได้) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่
เน้นระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)  
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

2.45 3.89 3.57 

-8- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์)   
คะแนนเต็ม 5 = 12,500 บาทขึ้นไปต่อคน 

 5.2.5 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

        (เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่
เน้นระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)  
คะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

0.00 0.00 0.00 

 5.2.6 การบริหารการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ    

 5.2.7 การบริหารงาน
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ด้านการละเลน่
พื้นบา้น และกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 5 5 

5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

5.00 5.00 3.91 

5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

3.13 5.00 3.85 

 5.2.10 การบริหารของคณะเพื่อ
สนับสนนุการด าเนนิงาน
ตามพันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 

5 5 5 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
หลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 

3.45 3.63 3.55 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 5 5 



- 10 - 

2.BKK_CAR62 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนกัศึกษา

ที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาตหิรือ

นานาชาติ เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 

ก าหนดให้ 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

และคณะศิลปศาสตร์  

เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  

คณะศึกษาศาสตร์  

เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

1.73 1.04 0.98 

6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)    

ผลการประเมินระดับคณะ  3.88 3.99 3.74 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดี 
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วิธีด าเนินงาน 
 
ก่อนการประเมินกรรมการประเมินด าเนินการต่อไปนี้ 
  ทีมกรรมการและเลขานุการ ประชุมความพร้อม 

 ตรวจสอบ CDS (Common Data Set)  

 ยกร่างเอกสารรายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขต และระดับคณะ รวม 4 ฉบับ 
วันที่ 16 กรกฎาคม 2563 
08.00-12.00 น.  ประชุมคณะกรรมการประเมิน  (ห้องท างานทีมผู้ประเมิน) 

    -  เพ่ือประชุมและวางแผนท างาน 
    -  ตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 
    -  ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 

 -  ขอหลักฐานเพิ่มเติม 
12.00-13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น.  ผู้บริหารกล่าวต้อนรับทีมผู้ประเมินโดยรองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต  

 ประธานผู้ประเมินภายใน:กล่าวแนะน าผู้ประเมินภายในและวัตถุประสงค์ของการประเมิน
ภายใน 

  ทีมผู้บริหารระดับวิทยาเขต น าเสนอผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2562 (10 นาที) 
 ทีม 1 

รศ.พ.อ.ดร.ถวัลย์ ฤกษ์งาม 
ทีม 2 

ผศ.จ.ส.อ.อเนชา เพียรทอง 
ทีม 3 

ผศ.จงรักษ์ กะรัมย์ 

13.30- 
14.00 น. 

สัมภาษณป์ระธาน 
กรรมการวิทยาเขต 

ผศ.ดร วีรศักดิ์ วิศาลาภรณ ์

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี  
ฝ่ายบริหาร 

อ.ประกาศิต ทองอินศร 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี  
ฝ่ายแผนและพฒันา 

ผศ.ดร.ธนชาต ถวลิรพิชา 

14.00- 
14.30 น. 

สัมภาษณ์รองอธิการบด ี 
ประจ าวทิยาเขต  

ผศ.ดร วีรศักดิ์ วิศาลาภรณ ์
 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี  
ฝ่ายวิจัยและประกันฯ 

ผศ.ดร.เกษร อุทัยเวียนกุล 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี  
ฝ่ายวชิาการ  

ผศ.ดร จินตนา ติยะรังษนีุกูล 

  



- 12 - 

2.BKK_CAR62 

วันที่ 16 กรกฎาคม 2563 (ต่อ) 
 ทีม 1 

รศ.พ.อ.ดร.ถวัลย์ ฤกษ์งาม 
ทีม 2 

ผศ.จ.ส.อ.อเนชา เพียรทอง 
ทีม 3 

ผศ.จงรักษ์ กะรัมย์ 

14.30- 
15.00 น. 

สัมภาษณ์รองคณบด ี
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

ดร.กฤษณะ อรุณโชติ 

สัมภาษณ์รองคณบด ี
คณะศิลปศาสตร ์

ผศ.ดร จินตนา ติยะรังษนีุกูล 

สัมภาษณ์รองคณบด ีคณะ
ศึกษาศาสตร ์อาจารย์พูลศักดิ์ 

สัจธรรมนุกูล 

15.00- 
15.30 น. 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี  
ฝ่ายกิจการนักศึกษาฯ 

ผศ.ดร.ฉัตรชัย แสงสุขีลักษณ ์

สัมภาษณ์หัวหน้า  
ส านักงานรองอธิการบดีฯ  

นางอมรา บุญครอบ 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานกีฬา 

ผศ.ดร.ฉัตรชัย แสงสุขีลักษณ ์

15.30- 
16.00 น. 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหนา้ที่คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาฯ 
นางสาวอารีรัตน์ พรมส ู

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหนา้ที่
คณะศิลปศาสตร ์

นางวลัยา เนยีมธรรม 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหนา้ที่
คณะศึกษาศาสตร์ 

นางสาวสุภาภรณ์ คุ้มแก้ว 
นางสาวอารยา ตู้แก้ว 

13.00-16.00 น.  ส่งเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติม (ถ้ามี)  
16.00-18.00 น.  ประชุมตัดสินผล ระดับคณะและวิทยาเขต    
วันที่ 17 กรกฎาคม 2563 
08.00-12.00 น.  ทีมผู้ประเมินจัดท ารายงานระดับคณะและวิทยาเขต  
12.00-13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
11.00-12.00 น.  รายงานผลการประเมินด้วยวาจา 

 อภิปราย ซักถาม เพิ่มเติม และปิดการประชุม 
13.00-16.30 น.  ทีมผู้ประเมินประชุมปรับรายงานผลการประเมินฉบับสมบูรณ์ และส่งรายงาน 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

  



- 13 - 

2.BKK_CAR62 

ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 

 

 
- 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 

 

 
- 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 

 
มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าวิทยาเขต ควรส่งเสริมให้อาจารย์ในวิทยาเขตทุกคนได้ท า

ผลงานวิจัยเพ่ือไปสู่การขอต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิม
มากขึ้น 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 ควรส่งเสริมให้อาจารย์ในวิทยาเขตท าวิจัยที่จะน าไปใช้ประโยชน์ในทุกด้านที่ก าหนด 
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มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

วิทยาเขตส่งเสริมให้คณะบริการวิชาการและอาคาร
สถานที่เป็นจ านวนมาก 

 

วิทยาเขตควรมีการจัดการความรู้เพ่ือน าองค์ความรู้    
ไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ เช่น การวิจัย การหา
รายได้ การบูรณาการการเรียนการสอน และการสร้าง
เครือข่าย 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การบริการวิชาการ 
 

 

1.1 ควรส่งเสริมให้อาจารย์ในคณะใช้ความเชี่ยวชาญ
ไปให้บริการวิชาการตามเอกลักษณ์ของคณะ โดยมุ่ง
ผลในเรื่องของการดูแลสุขภาพ การให้ค าแนะน า      
การออกก าลังกายในชุมชนเพิ่มขึ้น 

1.2 ควรมีการเตรียมความพร้อมในการให้บริการ
วิชาการให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 วิทยาเขตควรก ากับติดตามให้คณะรายงานข้อมูลพ้ืนฐานในการบริการวิชาการของคณาจารย์ในคณะ
และด้านที่ไปบริการ 

  
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
มีแผนยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย อย่างชัดเจน
และเป็นรูปธรรม 

ควรด าเนินงานตามแผนตัวชี้วัดเพ่ือสะท้อนผลลัพธ์
ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การก าหนดวัตถุประสงค์ของกิจกรรมหรือโครงการ
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

- 
 

คณะควรก าหนดวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรมหรือ
โครงการที่ชัดเจนโดยระบุวิธีการที่ด าเนินการใน
รูปแบบของการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือการวิจัย 
ตลอดจนการจัดท ารายงานผลให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1.ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์บางคณะยังไม่
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

1.ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าคณะทุกคน 
วางแผนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการตามที่ก าหนดไว้ 

2.เ งินสนับสนุนงานวิ จั ยทั้ ง เ งินรายได้และเงิน
งบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะมีจ านวน
น้อย 
หน่วยงาน 

เงินวิจัย 
เงินรายได้/คน 

เงิน
งบประมาณ/คน 

 คณะวิทย์ฯ 12,230.77 0.00 
คณะศิลป์ฯ 9.736.84 0.00 
คณะศึกษาฯ 8,923.08 0.00 

 

1.1 ผู้บริหาร ควรทบทวนการจัดสรรเงินงบประมาณ
วิจัยให้อาจารย์เพิ่มข้ึน 

1.2 ควรส่งเสริม สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจให้
อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพ่ือขอสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอกโดยเฉพาะงบประมาณแผ่นดิน 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 

 

 
- 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ
และนานาชาติยังมีจ านวนน้อย 

 

1.1 ควรสร้างระบบและประชาสัมพันธ์ในการสร้าง
แรงจูงใจให้นักเรียนที่มีศักยภาพทางด้านการกีฬาจาก
สถานศึกษาต่าง ๆ เข้ามาศึกษาต่อ 
1.2 ควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาที่มีศักยภาพ
ทางด้านกีฬา ให้สามารถแข่งขันกีฬาในระดับชาติและ
นานาชาติเพ่ิมข้ึน 

 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 

 
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 

- 
 

 
- 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาน้อยกว่า
เกณฑ์ที่ก าหนด (3.08) 
 

ควรก าหนดนโยบายที่เน้นศาสตร์ทางด้านการกีฬา   
พลศึ กษา  วิ ทย าศาสตร์ ก า รกีฬ าและสุ ขภ า พ            
ตามบริบทของคณะและวิทยาเขตเพ่ิมข้ึน 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ภาพกิจกรรมการประเมนิ 

2. ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน  
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน 

 

ตัวต้ัง
ตัวหาร

13.46
3

14.20
3

ตัวบ่งช้ี 1.3

ตัวบ่งช้ี 1.4

9.31

3

7

18

ตัวบ่งช้ี 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ
        262,657

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 4.1 การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยท่ีได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ 

หรือวิจัย
11

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 5.1.1

ตัวบ่งช้ี 5.1.2

ตัวบ่งช้ี 5.2.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

ตัวบ่งช้ี 5.2.2 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เกณฑ์มาตรฐาน 5 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

5

9.91

3

0.00
3

ตัวบ่งช้ี 5.2.5 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 5.2.6 การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน 

และกีฬาไทย

เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้

6

ตัวบ่งช้ี 5.2.7 การพัฒนาบุคลากร เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้

6

20
46

18

33

ตัวบ่งช้ี 5.2.10 การบริหารของวิทยาเขตเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ เกณฑ์มาตรฐาน

 5  ข้อ  

ด าเนินการได้
5

14.25
4

11.61
3

ตัวบ่งช้ี 5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6

84
          941

4
30

ตัวบ่งช้ี 6.3

ตัวบ่งช้ี 7.1
4
13

ระดับคุณภาพ

ดี

มาตรฐานท่ี 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา

การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)
คิดเป็น

ร้อยละ
30.77 3.08ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมด้านศาสตร์ทางการกีฬาตัวบ่งช้ี 7.2

ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ีท่ีประเมินปีการศึกษา 2562
คะแนนประเมินเท่ากับ

4.15

คะแนนท่ีได้

คะแนนท่ีได้

คิดเป็นคะแนน 5

ตัวบ่งช้ี 5.2.12 ผลการประเมินคณะทุกคณะของวิทยาเขต
คะแนนท่ีได้ 3.87

13.33 3.33

5

43.48 5.00

คิดเป็นคะแนน 5

นักศึกษาในศูนย์กีฬาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ระดับนานาชาติ

ตัวบ่งช้ี 6.2 คิดเป็น

ร้อยละ

มาตรฐานท่ี 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย

100 5

คิดเป็นคะแนน 5

มาตรฐานท่ี 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา  

8.93 5

5

ตัวบ่งช้ี 5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของวิทยาเขต
คะแนนท่ีได้ 3.56

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
คิดเป็น

คะแนน
54.55 4.55

ตัวบ่งช้ี 5.2.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินงบประมาณแผ่นดิน)
0.00

ตัวบ่งช้ี 5.2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินรายได้)
3.30

มาตรฐานท่ี 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม

ตัวบ่งช้ี 2.2 ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ
คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ

การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
4.73

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

หมายเหตุ 
(เหตุผลการประเมินท่ีต่างจาก SAR)

ผลลัพธ์
คะแนนประเมิน

(% หรือ สัดส่วน)

มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
ผลการด าเนินงานระดับวิทยาเขต

ตัวบ่งช้ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ คะแนนท่ีได้ 4.49

มาตรฐานท่ี 5 การบริหารจัดการ

หลักสูตรท่ีข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ (Thai Qualifications Register: TQR)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2565)

หลักสูตรวิชาชีพท่ีผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)
 

คิดเป็นคะแนน

ตัวบ่งช้ี 6.1 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ

นานาชาติ

ตัวบ่งช้ี 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 3.1

200.81 5

คิดเป็นคะแนน

คิดเป็นคะแนน

คิดเป็น

คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

คะแนนท่ีได้

คะแนนท่ีได้

38.89 3.89

มาตรฐานท่ี 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ


