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ค าน า 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เมื่อวันที่ 23 

พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 386/2563 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2562 ระดับคณะและระดับ
วิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2563 ข้อที่ 16 

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสาร ตรวจเยี่ยมในพื้นที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถามเพื่อ
สะท้อนสภาพการด าเนินงานจริงของคณะ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการตรวจเยี่ยม
และประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ  คณะให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารคณะสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาคณะได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของคณะ และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตาม
มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินของคณะ  

2. เพื่อยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของคณะ 
3. เพื่อให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพื่อการปรับปรุงพัฒนา

ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่คณะก าหนด 
4. เพื่อน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงานของ

คณะ 
โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารคณะดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ 
ผศ.ดร.วีรศักดิ์ วิศาลาภรณ์ 
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 

 รศ.พ.อ.ดร.ถวัลย์ ฤกษ์งาม 
ประธานประเมิน 

 

อ.พูลศักดิ์ สัจจธรรมนุกุล 
รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

 ผศ.จ.ส.อ.อเนชา เพียรทอง 
กรรมการ 

 

  ผศ.จงรักษ์ กะรัมย์ 
กรรมการ 

 

  อ.นนทิชา เจษฎาเมธีวี 
เลขานุการ 

 

 

 



- 1 - 

2.3 edu_BKK_CAR62 

บทสรุปผู้บริหาร 
  
  ในปีการศึกษา 2562 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ ได้จัด
ให้มีการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ระดับคณะ  มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 3.74 มีคุณภาพระดับดี 
มีรายละเอียดรายมาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย 4.70  คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย 2.50 คุณภาพระดับต้องปรับปรุง  
มาตรฐานที่ 3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 4  ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

     คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ     คะแนนเฉลี่ย 3.81   คุณภาพระดับดี 

5.1 คุณภาพหลักสูตร     ปีการศึกษา 2562  ไม่มีการประเมิน 

       5.2 การบริหารกระบวนการ     คะแนนเฉลี่ย 3.69  คุณภาพระดับดี 
5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลี่ย 5.00 คุณภาพระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      คะแนนเฉลี่ย 0.98   คุณภาพระดับต้องปรับปรุง  
เร่งด่วน 

 เมื่อวิเคราะห์ ปัจจัยน าเข้า   คะแนนเฉลี่ย 3.27 คุณภาพระดับพอใช้ 

  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย 4.40   คุณภาพระดับดี 

ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย 3.62   คุณภาพระดับดี  

  
  
คณะคณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขตกรุงเทพ มีจุดเด่น (พร้อมแนวทางเสริม) 

มีจ านวนผลงานวิจัยที่สูงกว่าเกณฑ์ แต่ควรเพิ่มงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ด้วย  
คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขตกรุงเทพ มีจุดอ่อน (พร้อมแนวทางปรับปรุงแก้ไข) 

         เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงินงบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ มีจ านวน
น้อยผู้บริหารคณะและวิทยาเขต ควรทบทวนการจัดสรรเงินงบประมาณวิจัย (เงินรายได้) ให้อาจารย์
เพ่ิมขึ้นและควรส่งเสริม สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจให้อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพ่ือขอสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอกเพ่ิมข้ึน ควรจัดตั้งหน่วยวิจัยหรือเครือข่ายทางการวิจัยทั้งภายในและภายนอกวิทยาเขต 
และมหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนางานวิจัยเพื่อตอบสนองและพัฒนาทิศทางการวิจัย 
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สรุปผลการประเมิน 
ระดับคณะ  (จ านวน 6 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตทุกหลักสูตรของคณะ 

4.65 ดีมาก 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
รวมกับผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รบัการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

     ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) 
บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ปี 

ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่า 

ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบ

อาชีพอิสระภายใน 1 ปีทกุหลักสูตรของคณะรวมกับ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม

ถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาโททกุหลักสูตรของคณะ (กรณีมี

หลักสูตรปริญญาโท) 

     ประเด็นที่ 1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง

ค่าร้อยละของจ านวนบัณฑิตปริญญาตรทีี่ได้งานท าหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี ทกุหลักสูตรของคณะ 

     ประเด็นที่ 2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง

ค่าร้อยละของผลรวมถว่งน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์

เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาทุกหลักสูตรของคณะ 

4.74 ดีมาก 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   

2.1 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์
ประจ าคณะ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวชิา 
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับ
ปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)     
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
2.2 ผลงานวิจยัที่น าไปใชป้ระโยชน์
ของอาจารย์ประจ าคณะ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยท่ี
น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ เป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

0 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   

3.1 ผู้รับบริการทางวชิาการ 

  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยทีไ่ด้รับการฟืน้ฟู อนุรักษ์ 
เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนกิจกรรม
การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทยทั้งหมดของ
คณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ   

5.1 คุณภาพหลักสูตร   
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตาม 

กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: 
TQR)  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

  

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผา่นการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

5.2 การบริหารกระบวนการ   
 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบ

บูรณาการ         
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 2 ต้องปรับปรุง 

 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี  

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.3 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

(เงินรายได้) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้น
ระดับปริญญาตรี) 

3.57 ดี 

-8- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเตม็ 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์)   
คะแนนเตม็ 5 = 12,500 บาทขึ้นไปต่อคน 

 5.2.5 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 
(เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้น
ระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเตม็ 5 = 50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) คะแนน
เต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

0.00 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

 5.2.6 การบริหารการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ   

 5.2.7 การบริหารงาน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทย ด้านการละเล่นพืน้บา้น 
และกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่มีคุณวุฒปิริญญาเอก  
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

3.91 ดี 

5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เปน็
คะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

3.85 ดี 

 5.2.10 การบริหารของคณะเพื่อ
สนับสนนุการด าเนนิงานตาม
พันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 

5 ดีมาก 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

3.55 ดี 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน 
เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาตหิรือนานาชาติ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให ้
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพและ
สุขภาพ คณะศิลปศาสตร์  
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
คณะศึกษาศาสตร์  
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

0.98 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   

ผลการประเมินคณะศึกษาศาสตร์  3.74 ดี 
 

 
 

 
  

ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรบัปรงุเรง่ด่วน

1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรบัปรงุ

2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้

3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี

4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

1 ผลลพัธผู้์เรียน 4 - - 4.70 4.70 การด าเนินงานระดบัดมีาก

2 ผลลพัธก์ารวิจยัและนวัตกรรม 2 - - 2.50 2.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง

3 ผลลพัธก์ารบริการวิชาการ 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดบัดมีาก

4
ผลลัพธศิ์ลปวัฒนธรรม

และความเป็นไทย

ดา้นการละเล่นพ้ืนบ้านหรือกีฬาไทย

1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดบัดมีาก

5 การบริหารจดัการ 14 3.27 4.40 3.55 3.81 การด าเนินงานระดบัดี

6 อัตลกัษณ์ของนักศึกษาดา้นกีฬา 2 - - 0.98 0.98 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเร่งดว่น

24 7 6 11

3.27 4.40 3.62

การ

ด าเนินงาน

ระดบัพอใช้

การ

ด าเนินงาน

ระดบัดี

การ

ด าเนินงาน

ระดบัดี

รวมจ านวนตวับง่ชี้

3.74 การด าเนินงานระดบัดี
คะแนนเฉลี่ย

ผลการประเมิน

ระดบัวิทยาเขต

มาตรฐาน

ที่
ดา้น

คะแนนการประเมิน

จ านวน

ตวับง่ชี้
Input Process Output คะแนนเฉลีย่
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ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 

 

 
- 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 

 

 
- 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
 

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ ควรส่งเสริมให้อาจารย์น างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ทั้ง

ภายในและภายนอก 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
  

มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 

 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การก าหนดวัตถุประสงค์ของกิจกรรมหรือโครงการ
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

- 
 

คณะควรก าหนดวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรมหรือ
โครงการที่ชัดเจนโดยระบุวิธีการที่ด าเนินการใน
รูปแบบของการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือการวิจัย 
ตลอดจนการจัดท ารายงานผลให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงิน
งบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะมีจ านวน
น้อย 
หน่วยงาน 

เงินวิจัย 
เงินรายได้/คน 

เงิน
งบประมาณ/คน 

 คณะศกึษาฯ 8,923.08 0.00 
 

1.1 ผู้บริหารคณะ ควรทบทวนการจัดสรรเงิน
งบประมาณวิจัยให้อาจารย์เพ่ิมข้ึน 

1.2 ควรส่งเสริม สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจให้
อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพื่อขอสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอกโดยเฉพาะงบประมาณแผ่นดิน 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 ควรจัดท าแผนพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ และด าเนินตามแผนอย่างเป็นรูปธรรมและชัดเจน 

 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 

- 
 

 
- 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ
และนานาชาติยังมีจ านวนน้อย 

 

1.1 ควรสร้างระบบและประชาสัมพันธ์ในการสร้าง
แรงจูงใจให้นักเรียนที่มีศักยภาพทางด้านการกีฬาจาก
สถานศึกษาต่าง ๆ เข้ามาศึกษาต่อในคณะ 
1.2 ควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาในคณะที่มี
ศักยภาพทางด้านกีฬา ให้สามารถแข่งขันกีฬาใน
ระดับชาติและนานาชาติเพ่ิมขึ้น 

 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 
1. การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ควรศึกษาจากเกณฑ์และค าอธิบายจากตัวชี้วัดและเขียนให้มี
ความสอดคล้องกัน ไม่ควรน าเกณฑ์มาเขียนเป็นผลการด าเนินงาน ควรอธิบายถึงรายละเอียดในการด าเนินงาน
ให้ครบถ้วน 
2. เอกสารอ้างอิงกับรายงานการประเมินตนเองไม่สอดคล้องกัน คณะควรตรวจสอบเอกสารหลักฐานให้ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน 
3. ควรตรวจสอบข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) ให้มีความถูกต้องสอดคล้องกับปีการเก็บข้อมูลที่ระบุไว้
ในคูม่ือ   
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ภาพกิจกรรมการประเมนิ 

2. ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน  
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน 

 

คณะ   ศึกษาศาสตร์ วิทยาเขต กรุงเทพ

ตัวตั้ง
ตัวหาร

4.65
1

ปริญญาตรี คะแนน ปริญญาโท คะแนน
4.74 0.00

1 0

ตัวบ่งช้ี 1.3

ตัวบ่งช้ี 1.4

3.2
13
0
3

ตัวบ่งช้ี 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 101479
คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 4.1 การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยท่ีได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ 

หรือวิจัย
2

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 5.1.1

ตัวบ่งช้ี 5.1.2

ตัวบ่งช้ี 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

2

ตัวบ่งช้ี 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

6

ตัวบ่งช้ี 5.2.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

6

 116,000.00

13

            -   
13

ตัวบ่งช้ี 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 5.2.7

การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และกีฬาไทย

เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6

5

16

6

13

ตัวบ่งช้ี 5.2.10 การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ เกณฑ์มาตรฐาน

 5  ข้อ  

ด าเนินการได้
5

3.55

1

ตัวบ่งช้ี 5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6

61

521

ตัวบ่งช้ี 6.2

ระดบัคุณภาพ

ดี

หมายเหตุ 
(เหตุผลการประเมินที่ต่างจาก SAR)

มาตรฐาน/ตัวบง่ชี้

ตัวบ่งช้ี 5.2.9

คิดเป็น

คะแนน

คิดเป็น

คะแนน

คิดเป็น

คะแนน

คิดเป็น

คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินงบประมาณแผ่นดิน)

ตัวบ่งช้ี 5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

 

คิดเปน็คะแนน 5

8923.08 3.57

0 0.00

ตัวบ่งช้ี 5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ

อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินรายได้)

5คิดเปน็คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.4

คิดเปน็คะแนน 5

3.55ค่าเฉลีย่

3.91

46.15 3.85

31.25

 

คิดเปน็คะแนน

 

คิดเปน็คะแนน

2

5

มาตรฐานที ่5 การบรหิารจดัการ

หลักสูตรท่ีข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ (Thai Qualifications Register: TQR)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2565)

หลักสูตรวิชาชีพท่ีผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

คะแนนประเมิน

ผลการด าเนินงานระดบัคณะ

0 0

4.74

4.65

5

ตัวบ่งช้ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ตัวบ่งช้ี 2.2 ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ

ผลลัพธ์
(% หรอื สัดส่วน)

24.62

มาตรฐานที ่2 ผลลัพธ์การวจิยัและนวตักรรม

4.74

มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ผู้เรยีน

ตัวบ่งช้ี 2.1 คิดเป็น

ร้อยละ

ค่าเฉลีย่

บัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ

การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

ตัวบ่งช้ี 1.2

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ

0.00

5939.62

100

คิดเป็น

ร้อยละ

มาตรฐานที ่3 ผลลัพธ์การบรกิารวชิาการ

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวฒันธรรมและความเปน็ไทยการละเล่นพ้ืนบา้นและกีฬาไทย

5

3.74
ตวับง่ชี้ทีป่ระเมินปกีารศึกษา 2562  มาตรฐาน 18 ตวับง่ชี้

คิดเปน็คะแนน 5

11.71 0.98

คะแนนประเมินเทา่กับ

ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 6.1 คิดเป็น

คะแนน

มาตรฐานที ่6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา  

การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา


