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รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสตูร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 

 
ตามค าสั่ง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 372/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2563 
คณะกรรมการประเมินฯ ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2563  

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตยะลา เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2564 โดยมีคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

 
คณะกรรมการประเมิน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิตา เกตุแก้ว 
  ประธานกรรมการ 

1. อาจารย์ ดร.สฤษเดช แซมมณี 

   ประธานหลักสูตร 
2. อาจารย์ ดร.ภานุ ศรีวิสุทธิ์ 
  กรรมการ 

2. อาจารย์ ดร.พิทักษ์ ทิพย์วารี 
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

3. อาจารย์ ดร.รังสิมาภรณ์ หนูน้อย 
  กรรมการ 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นุชิต วารี 
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

4. นางปฤษฐา กานุรักษ์ 
  เลขานุการ 

4. นางสาวณัฐวิภา หงส์เจริญกุล 
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 5. นางสาวระวิวรรณ แซ่หลี 
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2563 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา  ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยใช้รูปแบบการประชุมทางไกล(Video Conference) ระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ คณะศึกษาศาสตร์ 
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน พบว่า หลักสูตร ได้มาตรฐาน ตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่  2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.49 ระดับคุณภาพ ดี โดยแต่ละองค์ประกอบ         
มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     มีคะแนนเฉลี่ย 4.77  ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย 3.00  ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย 3.30  ระดับคุณภาพ ดี 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย 3.50  ระดับคุณภาพ ดี    
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยน าเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย 3.13  ระดับคุณภาพ ดี     

           กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 3.50  ระดับคุณภาพ ดี 
  ผลลัพธ ์         มีคะแนนเฉลี่ย 4.77  ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 
การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา  
 1. ผู้ที่เก่ียวข้องในระดับคณะศึกษาศาสตร์ และมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ด าเนินการเผยแพร่หรือ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ ให้กับหน่วยงานราชการได้รับทราบเพ่ือเปิดสอบบรรจุ
และรับสมัครเข้าท างาน 
 2. คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา ควรสนับสนุนงบประมาณจัดหา
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันสมัยเฉพาะสาขาวิชา เช่น อุปกรณ์กีฬาเฉพาะเด็กพิเศษ หรือสิ่งสนับสนุนอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
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ก าหนดการประเมินระดับหลักสูตร  ปีการศึกษา 2563 
 

วันศุกร์ที ่25  มิถุนายน  2564 
08.00-10.00 น.  คณะกรรมการประเมินการศึกษาภายในระดับหลักสูตรประชุมเตรียมความพร้อม  พิจารณาตัดสินผลการ

ประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการประเมิน  

 
ประธาน 

(ผศ.ดร.ปณติา เกตุแก้ว) 
081-9581237 

กรรมการ  
(อาจารย์ ดร.ภานุ ศรีวสิุทธ์ิ) 

094-9578951 

กรรมการ  
(อาจารย์ ดร.รังสมิาภรณ์  หนูน้อย) 

099-4932645 
10.00-10.30 น. สัมภาษณ ์

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(อ.ดร.สฤษเดช แซมมณี) 

Line ID: taktak2524 
Email: 

salisdach@hotmail.com 
Tel: 0972352886 

สัมภาษณ ์
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(อ.ดร.พิทักษ์ ทิพย์วารี) 
Line ID: pitaktip 

Email: 
pitaktip@hotmail.co.th 

Tel: 0819905466 

สัมภาษณ ์
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(ผศ.นุชิต วารี) 
Line ID: 0847152300 

Email: nuchit_waree@hotmail.com 
Tel: 0847152300 

10.30-11.00 น. สัมภาษณ ์
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี) 

Line ID : a_auely 
Email : 

rawiwan.zaelee@gmail.com 
Tel : 062-1636297 

สัมภาษณ ์
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(อาจารย์ณัฐวิภา หงส์เจริญกุล) 

Line ID: faiikul3o 
Email: 

natthawipha.h@gmail.com 
Tel: 0864169676 

สัมภาษณ ์
ตัวแทนอาจารยผ์ู้สอน 

(อาจารย์รัตนา อนันต์ชื่น) 
Line ID: ananchuen_rat 

Email: 
ananchuen_rat@hotmail.com 

Tel: 0815421966 
11.00-11.30 น. สัมภาษณ์นักศึกษา 

(นายอัสมาน เปาะจิยะ)  
Line ID: 0936747528 

Tel: 0936747528 
(น.ส.จิตรลดา เยาวชิรพงศ์) 

Line ID: Brownskingirl 
Tel: 0969624994 

สัมภาษณ์ศิษยเ์ก่า 
(นางสาวจารุวรรณ จาโร)  
Line ID: 0801579413 

Tel: 0801579413 
 

สัมภาษณผ์ู้ใช้บัณฑิต 
(นางนุชนภางค์  ลิ้มสุชาติ)  

Line ID:  0801579413 
Tel:  0801579413 

 

11.30-12.00 น. สัมภาษณ์เจา้หน้าท่ีฝ่ายสนับสนุน  
(นายเนรมิต ศรีสังข์ทอง) 
Line ID: 0904806317 

Tel: 0904806317 

  

12.00-13.00 น.  พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น.  คณะกรรมการประชุมตัดสินผลการประเมิน 
14.00-16.00น.  คณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จดุแข็ง จุดอ่อน และข้อเสนอแนะ 
16.00-16.30 น.  คณะกรรมการน าเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้ที่เกีย่วข้อง 
หลังจากการประเมินแล้วเสรจ็ไม่เกิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรปุผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ผ่าน 

/ไม่ผ่าน 
เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การก ากับ
มาตรฐาน 

1.1  การบริหารจัดการหลักสูตร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิ

4.53  

2.2  การได้งานท าหรือผลงานวจิัยของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

5.00  

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3.00  
3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00  
3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  

4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00  
4.2  คุณภาพอาจารย์ 3.89  

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00  
5.  หลักสูตร  
การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  
5.2  การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00  

5.3  การประเมินผู้เรียน 3.00  
5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  
 

6.  สิ่งสนับสนุน 
การเรียนรู ้

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00  

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.49 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

หลักสูตรควรสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดท าผลงานทางวิชาการ และมีการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
ผลงานในระดับชาติหรือนานาชาติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้หลักสูตรมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณสมบัติ
ตามเกณฑ์อยู่ประจ าหลักสูตรตลอดเวลาที่จัดการศึกษา 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
- 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 

 
- 

 
จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายใน 1 ปี 
(ประกอบอาชีพไม่นับรวมอาชีพอิสระ                      
ร้อยละ 58.33 ของบัณฑิตทั้งหมด) 

หลักสูตรควรน าข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑิตมาจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพตรงตาม
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต รวมทั้งก าหนดเส้นทาง
วิชาชีพของบัณฑิต โดยการขยายเครือข่ายแหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ และแหล่งงานที่ตรงกับสาขา 
เพ่ือเป็นแนวทางในการสมัครงานและการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
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องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การประเมินกระบวนการการรับนักศึกษา 
 

หลักสูตรควรมีการทบทวนเพ่ือประเมินกระบวนการ
รับนักศึกษาแล้วสรุปผลการประเมินให้ชัดเจน 
ตลอดจนวิเคราะห์แนวทางการปรับปรุงกระบวนการ
รับนักศึกษาให้สอดคล้องกับผลการประเมิน 

 
 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก                 
จ านวน 2 คน 

หลักสูตรควรมีการวางแผนพัฒนาเป็นรายบุคคลเพ่ือ
ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ศึกษาต่อระดับปริญญาเอกเพ่ิมข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 1 คน 
 

1. หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง เช่น ให้อาจารย์ที่มี
ความเชี่ยวชาญทางด้านการท าวิจัยเป็นพ่ีเลี้ยงให้
อาจารย์ที่สนใจการท าวิจัย  และส่งเสริมให้มีการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานในระดับชาติหรือ
นานาชาติอย่างต่อเนื่อง 
2. หลักสูตรควรส่งเสริมและกระตุ้นให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าผลงานทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่องและด าเนินการขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ   
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องค์ประกอบที่ 5   หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- 
 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย  
การบริการวิชาการทางสังคมและการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

หลักสูตรควรวางแผนและระบุรายวิชาที่มีการบูรณา
การกับการวิจัย  การบริการวิชาการทางสังคมและ
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมก่อนเริ่มการเรียนการ
สอนเพ่ือจะได้มีการเตรียมความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอนในแต่ละรายวิชาและโครงการ/
งานวิจัยที่จะบูรณาการ  

 
 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เฉพาะสาขาวิชา หลักสูตรต้องวางแผนเพ่ือของบประมาณจัดหาสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันสมัยเฉพาะสาขาวิชา เช่น 
อุปกรณ์กีฬาเฉพาะเด็กพิเศษ หนังสืออักษรเบลล์ 
หรือสิ่งสนับสนุนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

 
-ไม่มี- 

 
 



8 

10-YLA-edu-bSPE (CAR63) 

 

ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางประเมินระดับหลักสูตร (ป. 1)  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
  



10 

10-YLA-edu-bSPE (CAR63) 

 

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (ป. 2)  

 

 
 
 


