
6-CMI-edu-dPES-(CAR63) 

 

 
 

 
 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ระดับหลักสูตร 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา 
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รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสตูร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ 

ตามค าสั่ง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 372/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2563 

คณะกรรมการประเมินฯ ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต   
ปริญญาเอก สาขาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่   
เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2564  โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร ดังนี้ 

 
คณะกรรมการประเมิน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1. รศ.ดร.จตุรงค์  เหมรา 
  ประธานกรรมการ 

1. อาจารย์ ดร.ยงยุทธ  ตันสาลี 

 

2. ผศ.ดร.โกศล  รอดมา 
  กรรมการ 

2. ผศ. ดร.ศิริพร สัตยานุรักษ์ 

3. ผศ.ดร.สิริพร  มีผดุง 
  กรรมการ 

3. รศ. ดร.ธาวฒุิ ปลื้มส าราญ 

4. อาจารย์ณภัค  อุทัยมณีรัตน์ 
  เลขานุการ 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2563 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตเชียงใหม่  ได้จัดให้มีการประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
พลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร์ 
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน พบว่า หลักสูตร ไดม้าตรฐาน ตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่  2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 2.67  ระดับคุณภาพ ปานกลาง  โดยแต่ละ
องค์ประกอบ มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     ไม่ประเมินตัวบ่งชี้นี้เนื่องจากยังไม่มีบัณฑิตจบ    
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย  2.33  ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย 2.78   ระดับคุณภาพ ปานกลาง      
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  

     มีคะแนนเฉลี่ย 2.75    ระดับคุณภาพ ปานกลาง      
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง        
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยน าเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย  2.48    ระดับคุณภาพ ปานกลาง        

          กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 3.00     ระดับคุณภาพ ปานกลาง            
 ผลลัพธ์          ไม่ประเมินตัวบ่งชี้นี้เนื่องจากยังไม่มีบัณฑิตจบ    
 

การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา  
 1. หลักสูตรควรมีแผนการจัดหาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือทดแทนอาจารย์ที่เกษียณอายุ
ราชการ 
 2. มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีฐานข้อมูลการสืบค้นบทความวิชาการ งานวิจัย วารสาร ต ารา ทั้งในและ
ต่างประเทศ ที่มีความหลากหลายและครอบคลุมเนื้อหาในสาขาที่เปิดการเรียนการสอน 
 3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรวางแผนการตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงาน โดยให้สามารถตีพิมพ์        
ลงวารสารฐาน TCI และ Scopus เพ่ือให้บทความที่ตีพิมพ์ได้รับการอ้างอิง 
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ก าหนดการประเมินระดับหลักสูตร  ปีการศึกษา 2563 
 

วันที่ 23 มิถุนายน  2564 
08.30-11.00 น.  เลขานุการประเมิน ด าเนินการการเปิดระบบการประชุมโดยการประชุมทางไกล ผ่านระบบซูม 

(Zoom) คณะกรรมการประเมินการศึกษาภายในระดับหลักสูตรประชุมเตรียมความพร้อม  พิจารณา
ผลการประเมินจากแบบประเมินคะแนนล่วงหน้าจากกรรมการทั้ง 3 ท่าน และระบุเอกสาร
ประกอบการประเมิน ที่ต้องการเพิ่มเติม และก าหนดประเด็นท่ีตอ้งถามเพิ่มเตมิจากผูร้ับการสัมภาษณ์ 

 

ประธาน 
รศ.ดร.จตรุงค์ เหมรา 

Line ID :  hemaraipe 
Email: hemaraipe@hotmail.com  

โทร 093-9259289 

กรรมการ  
ผศ.ดร.โกศล  รอดมา 

Line ID :  gosolrodma2 
Email: Gosolrodma2@gmail.com 

โทร 097-2954961 

กรรมการ  
ผศ.ดร.สริิพร มผีดุง 

Line ID :  0815333545 
Email: siriporn6612@gmail.com 

โทร 089-9615213 
11.00-11.30 น. สัมภาษณ ์

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
อ.ดร.ยงยุทธ ตันสาลี 
Line ID: gun1065 

e-mail: y.tansalee@gmail.com 
Tel: 087-708-1722 

สัมภาษณ ์
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
รศ.ดร.ธาวุฒิ ปลื้มส าราญ 
Line ID: thawuth1958 
e-mail thawuth@gmail.com 

Tel: 081-901-9930 

สัมภาษณ ์
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.ศิริพร สัตยานุรักษ์ 

e-mail satsis@hotmail.com 
Tel: 081-400-3466 

11.30-12.00 น. สัมภาษณต์ัวแทนอาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดร.บุปผา ปลื้มส าราญ 
e-mail dr.bubpha@gmail.com 

Tel: 081-431-3051 

สัมภาษณเ์จา้หนา้ที่ฝ่ายสนับสนุน 
ว่าที่ร.ต.หญิง ศิริพร หยกสิริวัลย ์
Line ID: happy.love2427 

e-mail:bowtun1234567890@gmail.com 
Tel: 096-3682-786 

สัมภาษณ์นักศึกษา 
1. นายโชคชัย ปัญญาค า 

Line ID: dugdig777 
e-mail: i_chokchai@hotmail.com  

Tel: 063-664-3469 
2. นายศรัณย์ สายธารทิพย์ 
e-mail : Sarun19033@gmail.com 

Tel. 081-885-2238 
12.00-13.00 น.  พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น.    คณะกรรมการประชุมตัดสินผลการประเมิน 
14.00-15.00น.  คณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จดุแข็ง จุดอ่อน และข้อเสนอแนะ 
15.00-16.00 น.  คณะกรรมการน าเสนอผลการประเมินระดับหลักสูตรด้วยวาจา ให้กบัอาจารย์ประจ าหลักสตูรและ    

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
16.00-17.00 น.  คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรปุผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไมเ่กิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรปุผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การก ากับ
มาตรฐาน 

1.1  การบริหารจัดการหลักสูตร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน  เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิ

N/A ไม่ประเมินตัวบ่งชี้นี้เนื่องจากยังไม่มี
บัณฑิตจบ 

2.2  การได้งานท าหรือผลงานวจิัยของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

N/A ไม่ประเมินตัวบ่งชี้นี้เนื่องจากยังไม่มี
บัณฑิตจบ 

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3 พ บ ว่ า มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง พั ฒ น า
กระบวนการจากผลการประเมิน 

3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 2 ไม่พบว่ ามี การปรั บปรุ ง  พัฒนา
กระบวนการ                           

3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  
4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรระบุการ

ตั้งเป้าหมายของการด าเนินการงาน
ให้ชัดเจน 

4.2  คุณภาพอาจารย์ 3.33  

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 2  
5.  หลักสูตร  
การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2 ไม่พบว่ ามี การปรั บปรุ ง  พัฒนา
กระบวนการ                           

5.2  การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

2 ไม่พบว่ ามี การปรั บปรุ ง  พัฒนา
กระบวนการ                           

5.3  การประเมินผู้เรียน 2 ไม่พบว่ ามี การปรั บปรุ ง  พัฒนา
กระบวนการ                           
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5  
 

6.  สิ่งสนับสนุน 
การเรียนรู ้

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3  

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 2.67 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

      หลักสูตรควรมีแผนการจัดหาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือทดแทนอาจารย์ที่เกษียณอายุราชการ 
โดยค านึงถึงคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2558 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
 
- 
 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต (ยังไม่มีบัณฑิตส าเร็จการศึกษา จึงยังไม่รับการประเมิน) 
 
องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ระบบและกลไก การก ากับติดตาม การท าวิทยานิพนธ์
ของนักศึกษาให้ส าเร็จตามหลักสูตรและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (ผลิตบัณฑิตที่สามารถสร้าง
องค์ความรู้ นวัตกรรม พลศึกษาและกีฬา และสามารถ
ผลิตบัณฑิตที่บูรณาการองค์ความรู้สู่การพัฒนาบุคคล
เพ่ือการมีสุขภาวะที่ยั่งยืน) 

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรควรมีการเตรียมการ วางแผน ก ากับติดตาม 
สนับสนุน/จัดท าแนวทางในการจัดท าวิทยานิพนธ์
ของนักศึกษา เ พ่ือให้นั กศึกษาสามารถส า เร็ จ
การศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
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องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้ รับผิดชอบ
หลักสูตร 

1. ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรมีการจัดท าแผนพัฒนา
อาจารย์  และส่ ง เ ส ริ มสนั บสนุ น ให้ อ า จ า ร ย์
ผู้รับผิดชอบให้มีต าแหน่งทางวิชาการ 

2. การส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ 2. ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรจัดท าแผนการส่งเสริม 
สนับสนุน ให้อาจารย์ได้รับการพัฒนา เพ่ิมพูนความรู้ 
ความสามารถด้านการบริหารหลักสูตร  การเรียน
การสอน และการวัดและประเมินผล  

3. จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ได้รับการอ้างอิงในฐาน TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรวางแผนการ
ตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงาน โดยให้สามารถตีพิมพ์ลง
วารสารฐาน TCI และ Scopus เพ่ือให้บทความที่
ตีพิมพ์ได้รับการอ้างอิง  

 
 
องค์ประกอบที่ 5   หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
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องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การสืบค้นฐานข้อมูลเพื่อช่วยในการท างานวิทยานิพนธ์ มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีฐานข้อมูลการสืบค้น

บทความงานวิ จั ย  วารสาร  ต ารา  ทั้ ง ในและ
ต่างประเทศ ที่หลากหลายและครอบคลุมเนื้อหาใน
สาขาที่เปิดการเรียนการสอน 

ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

1. หลักสูตรควรมีการตรวจสอบ พิสูจน์อักษรให้ถูกต้อง 
2. หลักสูตรต้องตั้งค่าเป้าหมายในการเขียนรายงานการประเมินตนเองท่ีเป็นตัวบ่งชี้เชิงคุณภาพ 

(3.1,3.2,4.1,5.1,5.2,5.3 และ 6.1) ให้ชัดเจน 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 

 
  

  

  

  



10 

6-CMI-edu-dPES-(CAR63) 

 

ตารางประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 1) 
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ตารางวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 2) 

 

 
 
 


