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ค าน า 
 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
คณะและวิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  และ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา     

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสารตรวจเยี่ยมในพ้ืนที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่ม
สอบถามเพ่ือสะท้อนสภาพการด าเนินงานจริ งของหน่วยงาน ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการ
ตรวจเยี่ยมและประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของหน่วยงาน ให้มีความเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารหน่วยงานสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาตามนโยบายของสถาบันได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพ่ือตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของหน่วยงาน ตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพ ตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  

2. เพ่ือยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
3. เพ่ือให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพ่ือการปรับปรุง

พัฒนาตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่หน่วยงานก าหนดไว้ 
4. เพ่ือน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการ

ด าเนินงานของหน่วยงาน 
   โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารหน่วยงาน ดังนี้ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
 ในปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ ได้จัดให้มีการประเมิน
คุณภาพ  ทั้งในระดับวิทยาเขต  และระดับคณะ ซึ่งประกอบด้วย คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คณะ
ศิลปศาสตร์ และคณะศึกษาศาสตร์   
 ผลการประเมินในภาพรวมคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มีคะแนนเฉลี่ย 3.88 มีการ
ด าเนินงานดี โดยมีองค์ประกอบที่ 3 และ 4 มีการด าเนินงานระดับดีมาก องค์ประกอบที่ 1 และ 5 มีการ
ด าเนินงานระดับดี  องค์ประกอบที่ 2 มีการด าเนินงานระดับพอใช้ วิเคราะห์ปัจจัยน าเข้า มีการด าเนินงาน
ระดับพอใช้ กระบวนการมีการด าเนินงานระดับดี และผลลัพธ์มีการด าเนินงานระดับพอใช้ 
 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพมีจุดเด่น (พร้อมแนวทางเสริม) 
                มีอาจารย์ระดับปริญญาเอกมีมากกว่าเกณฑ์ 
 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพมีจุดอ่อน (พร้อมแนวทางปรับปรุงแก้ไข) 

จ านวนอาจารย์ที่ท าวิจัยยังมีไม่เพียงพอ ท าให้ผลงานทางวิชาการของคณะต่ ากว่าเกณฑ์ 
ผู้บริหารควรมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์ท าวิจัยรวมทั้งการตีพิมพ์เผยแพร่ในแต่ละหน่วยงาน
ให้สูงขึ้น เพื่อเป็นประโยชน์ในการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 4 - 

 

2.1 BKsci_CAR61 

วิธีด าเนินงาน 
 
ก่อนการประเมินกรรมการประเมินต้องด าเนินการต่อไปนี้ 
 ทีมกรรมการและเลขานุการ ตรวจสอบเอกสารอ้างอิง 
 ตรวจสอบ CDS (Common Data Set)  
 ยกร่างเอกสารรายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขต และระดับคณะ รวม 4 ฉบับ 
 เลขานุการประเมิน ติดต่อ ประสานงาน โรงแรม ที่พัก การเดินทาง ของคณะกรรมการประเมิน                       
 เลขานุการประเมิน ตรวจสอบจัดห้องท างานส าหรับทีมผู้ประเมิน และอุปกรณ์ 
1 สิงหาคม 2562 
08.00-12.00 น.  ประชุมคณะกรรมการประเมิน  (ห้องท างานทีมผู้ประเมิน) 

    -  เพ่ือประชุมและวางแผนท างาน 
    -  ตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 
   -  ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
   -  ขอหลักฐานเพ่ิมเติม 

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น.  ผู้บริหารกล่าวต้อนรับทีมผู้ประเมินโดย ผศ.ดร.วีรศักดิ์ วิศาลาภรณ์  

รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต (ห้องประชุม) 
 ประธานผู้ประเมินภายใน รศ.ดร.ถวัลย์ ฤกษ์งาม : กล่าวแนะน าผู้ประเมินภายในและวัตถุประสงค์

ของการประเมินภายใน  
 ทีมผู้บริหารระดับวิทยาเขต น าเสนอผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2561  

(10 นาที) เชิญเข้าร่วมประชุม  
(รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต ผู้ช่วยอธิการบดี ประจ าวิทยาเขต รองคณบดี 3 คณะวิชา 
และหัวหน้าส านักงานรองอธิการบดี) 

 ทีม 1 ประธาน  
รศ.ดร.ถวัลย์ ฤกษ์งาม 

ทีม 2 กรรมการ 
ผศ.ดร.ยูรสิน วัฒนะพยุงกุล 

ทีม 3 กรรมการ 
อาจารย์โรจน์รวี ชัยรัตน ์

13.30-14.00 น. สัมภาษณ์ประธานกรรมการ
วิทยาเขต 
นายรุ่งเรือง เทพทัต  

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายบริหาร 
อาจารย์ยงศักดิ ์ณ สงขลา 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายแผนและพัฒนา 
ดร.ธนชาต ถวิลรพิชา 

14.00-14.30 น. สัมภาษณ์รองอธิการบดี
ประจ าวิทยาเขต 
ผศ.ดร.วีรศักดิ์ วิศาลาภรณ์ 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายวิจัยและประกันฯ 
ผศ.ดร.เกษร อุทัยเวียนกุล 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายวิชาการ 
อาจารย์ประกาศิต ทองอินศรี 

14.30-15.00 น. สัมภาษณ์รองคณบดี   
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
ดร.กฤษณะ อรุณโชติ 

สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะศิลปศาสตร์ 
ผศ.ปัญญา สมบัตินิมิตร 

สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะศึกษาศาสตร์ 
อาจารย์พูลศักดิ์ สัจจธรรมนุกูล 
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1 สิงหาคม 2562  (ต่อ) 
 ทีม 1 ทีม 2 ทีม 3 
15.00-15.30 น. สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 

ฝ่ายกิจการนักศึกษาฯ 
ผศ.ดร.ฉัตรชัย แสงสุขีลักษณ ์

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานรองอธิการบดีฯ 
นางอมรา บุญครอบ 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานกีฬา 
ผศ.ดร.ฉัตรชัย แสงสุขีลักษณ ์

15.30-16.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1-2 คน 
นางสาวอารีรัตน์ พรมสู 
นายบุญจัด เทศารินทร ์

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่
คณะศิลปศาสตร์ 1-2 คน 
นางวัลญา เนียมธรรม
นางสาวจีราพร ศิริวงษ์ 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่
คณะศึกษาศาสตร์ 1-2 คน 
นางสาวสุภาภรณ์ คุ้มแก้ว
นางสาวสุมาลี บุญมาเลิศ 

13.00-16.00 น.  ส่งเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติม (ถ้ามี)  
16.00-18.00 น.  ประชุมตัดสินผล ระดับคณะและวิทยาเขต    
2 สิงหาคม 2562 
08.00-12.00 น.  ทีมผู้ประเมินจัดท ารายงานระดับคณะและวิทยาเขต  
12.00-13.00  น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น.  Lessons Learned โดยประธานผู้ประเมิน 
13.30-14.30 น.  รายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขตด้วยวาจา 

(บุคลากรทั้งหมดของวิทยาเขตในห้องประชุมรวม)  
 อภิปราย ซักถาม เพิ่มเติม และปิดการประชุม 

14.30-15.00 น.  ทีมผู้ประเมินประชุมปรับรายงานผลการประเมินฉบับสมบูรณ์ และส่งรายงาน 
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สรุปผลการประเมิน 
 
      ระดับคณะ ประกอบด้วย จ านวน 5 องค์ประกอบ 15 ตัวบ่งชี้ ดังนี ้

องค์ประกอบ/ 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา 
ผลการด าเนินงาน (คะแนน) 

2559 2560 2561 

1.การผลิตบัณฑิต    

1.1 ผลการบริหารจดัการ     
     หลักสูตรโดยรวม 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินของ   
ทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 

3.61 3.46 3.39 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะ   
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

5.00 5.00 5.00 

1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะ  
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2.56 2.08 1.79 

1.4 จ านวนนักศึกษาเต็ม
เวลาเทียบเท่า              
ต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

5.00 0.00 5.00 

1.5 การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตร ี

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 4.00 5.00 

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 3.00 5.00 

1.7 นักศึกษามีส่วนร่วมใน
การสร้างสรรค์
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ   5.00 

1.8 การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ ส าหรับ
นักศึกษา 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ   1.00 

2. การวิจัยและนวัตกรรม    
2.1 ระบบและกลไกการ

บริหารและพัฒนา
งานวิจัย และนวัตกรรม     

เกณฑ์มาตรฐาน 8 ข้อ 4.00 4.00 5 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม 
 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรมทั้งภายในและภายนอก 
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ 
 

2.92 0.50 1.18 

2.3 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ า 

ผลงานทางวิชาการทุกประเภท       
ต่ออาจารย์ประจ าคณะ 

2.56 1.88 1.91 
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องค์ประกอบ/ 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา 
ผลการด าเนินงาน (คะแนน) 

2559 2560 2561 

3. การบริการวิชาการ     
3.1 การบริการวิชาการแก ่
     สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 3.00 5.00 

4. การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย    
4.1 ระบบและกลไกการ

ทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม  
การละเล่นพ้ืนบ้านและ
กีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 5.00 5.00 

5. การบริหารจัดการ    
5.1 การบริหารของคณะ

เพื่อการก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของคณะ 

เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 4.00 4.00 4.00 

5.2 ระบบก ากับการประกัน
คุณภาพหลักสตูร 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 5.00 5.00 

ระดับคะแนนประเมินจากคะแนนเต็ม 5 ได้คะแนน 4.20 3.15 3.88 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 1: การผลิตบัณฑิต 

จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 
จ านวนอาจารย์ระดับปริญญาเอกมีมากกว่าเกณฑ์ 
 

ทางคณะควรวางแผนการพัฒนาบุคลากรภายในคณะมี
คุณวุฒิปริญญาเอกและด ารงต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาด้านทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

1. ผู้บริหารคณะควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมการพัฒนา
นักศึกษาด้านทักษะภาษาอังกฤษอย่างเป็นรูปธรรมมากข้ึน 

2. คณะยังก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จ และเกณฑ์การ
ประเมินระดับแผน/โครงการ/ กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ที่ไม่สะท้อนวัตถุประสงค์ในการด าเนินงานได้อย่างเป็น
รูปธรรม 

2. คณะควรมีกระบวนการพัฒนาตัวชี้วัดความส าเร็จ และ
เกณฑ์การประเมินระดับ แผน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา เพ่ือให้สามารถสะท้อนวัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินงานในระดับคณะ โดยเฉพาะการประเมินเชิง
คุณภาพ เพ่ือให้สามารถประเมินความส าเร็จในการ
ด าเนินงาน และน าไปสู่การปรับปรุงเพื่อพัฒนานักศึกษาใน
ปีการศึกษาถัดไปได้ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม - 
 

องค์ประกอบที่ 2: การวิจัย 
จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

1. ถึงแม้จะมีข้อมูลพ้ืนฐานด้านต่างๆแล้วแต่ยังไม่สามารถ
ที่จะด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานวิจัยของ
คณาจารย์ในรูปการติดตามการท าวิจัยของคณาจารย์
ตั้งแต่เริ่มรับทุนและจ านวนอาจารย์ในคณะ จนกระทั่งถึง
การเผยแพร่ตีพิมพ์ในแต่ละปีอย่างต่อเนื่อง 

2. จ านวนอาจารย์ที่ท าวิจัยยังมีน้อย 2. คณะควรมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์
ท าวิจัยรวมทั้งการตีพิมพ์เผยแพร่ในแต่ละหน่วยงานให้
สูงขึ้น เพื่อเป็นประโยชน์ในการขอต าแหน่งทางวิชาการ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม - 
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องค์ประกอบที่ 3 :  การบริการวิชาการ 
จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
คณะยังก าหนดตัวบ่งชี้ของแผน และโครงการบริการ
วิชาการแก่สังคม ที่ไม่สะท้อนวัตถุประสงค์ในการ
ด าเนินงานได้อย่างเป็นรูปธรรม 

ผู้รับผิดชอบควรมีกระบวนการพัฒนาตัวบ่งชี้ของแผน 
และโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เพ่ือให้สามารถ
สะท้อนวัตถุประสงค์ของการด าเนินงานในเชิงปริมาณและ
โดยเฉพาะเชิงคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม - 
 
องค์ประกอบที่ 4 : การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
คณะยังก าหนดตัวบ่งชี้ของแผน และโครงการทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมยังไม่สะท้อนวัตถุประสงค์ในการ
ด าเนินงานได้อย่างเป็นรูปธรรม 

ผู้รับผิดชอบควรมีกระบวนการพัฒนาตัวบ่งชี้ของแผน 
และโครงการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือให้สามารถ
สะท้อนวัตถุประสงค์ของการด าเนินงานในเชิงปริมาณและ
โดยเฉพาะเชิงคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
 ในปีการศึกษาถัดไปให้คณะ ด าเนินการวางแผนให้ครอบคลุมเกณฑ์การประเมินด้านทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติปีการศึกษา 2562 
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องค์ประกอบที่ 5 :  การบริหารจัดการ 

จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. แผนบริหารความเสี่ยง 1. ควรวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัย 

ภายนอกหรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ ที่ส่งต่อผลต่อ
การด าเนินงานตามพันธกิจของสถาบัน (ไม่ใช่ปัญหาด้าน
การบริหารไม่ส าเร็จ) และต้องมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่
ด าเนินการว่าลดลงจากเดิมหรือไม่  เพ่ือวางแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยงต่อไป 

2. การก ากับ ติดตาม ส่งเสริมให้หน่วยงานด าเนินการ 
การจัดการความรู้ โดยเฉพาะความรู้จากอาจารย์ที่ก าลัง
จะเกษียนอายุราชการ ในปี 2565 

2. ควรส่งเสริมให้หน่วยงานเลือกประเด็นที่จะน าไปสู่การ
เป็นแนวปฏิบัติที่ดีที่อยู่ในตัวบุคลากรของหน่วยงาน ซึ่ง
สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของหน่วยงาน โดยเฉพาะระดับ
คณะประเด็นความรู้ต้อง ครอบคลุมพันธกิจการผลิต
บัณฑิต และด้านการวิจัย มีองค์ความรู้จัดเก็บไว้อย่างเป็น
ระบบ โดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร และ
น ามาปรับใช้ในการปฏิบัติจริงให้ชัดเจนมากขึ้น 

3. การก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนการ 
บริหารและแผนพัฒนาบุคลากรและการด าเนินการ 

3. แผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากร (2561-2565) ใน
ส่วนของแผนบรหิารบุคลากร ควรมีการปรับแผน 
อัตราก าลังให้เหมาะสมกับแผนงานมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ โดยด าเนินการวางแผนการให้ได้มาซึ่งอัตราก าลัง
ทีส่อดคล้องต่อไป และแผนพัฒนาบุคลากรควรพัฒนาให้
ครอบคลุม สมรรถนะต่อไปนี้เป็นอย่างน้อย คือ ความรู้ใน
ศาสตร์ ที่สอน การวัดและประเมินผล ด้านงานวิจัย ทักษะ 
ภาษาอังกฤษ ทักษะด้านเทคโนโลยี การน าผลงานทาง 
วิชาการ และการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
ควรเพิ่มความเข้มข้นในการรณรงค์ที่จะช่วยสร้างเสริมหรือรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมองค์กร ที่เป็น 

เอกลักษณ์ของพลศึกษา ให้กลายเป็นคุณลักษณะประจ าตัวของบุคลากรและนักศึกษาทุกหลักสูตร ได้แก่ การมี 
สัมมาคาราวะและการเคารพล าดับอาวุโส การมีมนุษยสัมพันธ์ในการเข้าบุคคลในระดับวัยและกลุ่มที่แตกต่าง
กัน และบุคลิกความเป็นพลศึกษา เพื่อส่งเสริมเอกลักษณ์ของสถาบัน ได้แก่ ผลิตบัณฑิตด้านพลศึกษา กีฬา
และนันทนาการ และอัตลักษณ์ของบัณฑิตของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้แก่ ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา 
พัฒนาสังคม   
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ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 
 ต้องเขียน SAR ให้มีความเชื่อมโยงกันในแต่ละองค์ประกอบ น าเสนอหลักฐานให้ตรงกับเกณฑ์ตามตัวบ่งชี้ 
และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. ภาพกิจกรรมการประเมิน 
2. ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
3. ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
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รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set 

 ปีการศกึษา 2561 
 

 
 
 

 
 
  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

ชุดข้อมูลที่ 1 
1 จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 1  
2 - ---ระดับปริญญาตร ี 1  
3 - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0  
4 - ---ระดับปริญญาโท 0  
5 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0  
6 - ---ระดับปริญญาเอก 0  

ชุดข้อมูลที่ 2 
7 จ านวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง -  
8 - ---ระดับปริญญาตร ี -  
9 - ---ระดับ ป.บัณฑิต -  

10 - ---ระดับปริญญาโท -  
11 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง -  
12 - ---ระดับปริญญาเอก -  

ชุดข้อมูลที่ 3 
13 จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทกุระดับการศึกษา 225  
14 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตร ี 225  
15 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑติ -  
16 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท -  
17 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง -  
18 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก  -  

ชุดข้อมูลที่ 4 
19 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 14  

20 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญา
ตรีหรือเทียบเท่า  0 

21 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญา
โทหรือเทียบเท่า 6  

22 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญา
เอกหรือเทียบเท่า  8  

23 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์
 11  

24 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือ
เทียบเท่า 0 

25 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า 6  

26 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 5  

27 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 3  

file:///C:/Users/h.petch/Downloads/frm_DEPARTMENT.aspx%3fMissionID=&Univ=&UnivID=26300&FAC=คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ


- 16 - 

 

2.1 BKsci_CAR61 

  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

28 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือ
เทียบเท่า 0 

29 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า 0 

30 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า 3 

31 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0 

32 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือ
เทียบเท่า 0  

33 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า 0  

34 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า 0  

35 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์ 0  

36 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือ
เทียบเท่า 0  

37 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า 0  

38 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า 0  

ชุดข้อมูลที่ 5 
39 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 5 
40 - - --ระดับปริญญาตร ี 0 
41 - - --ระดับ ป.บัณฑิต  0 
42 - - --ระดับปริญญาโท    1 
43 - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
44 - - --ระดับปริญญาเอก 4 
45 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 2 
46 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ 3 
47 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 2 
48 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0 
49 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งศาสตราจารย ์ 0 

ชุดข้อมูลที่ 6 
50 จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 1  

51 
- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ 0  

52 

- - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศารฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 0  
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การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

53 - - --ผลงานท่ีไดร้ับการจดอนุสิทธบิัตร 0  

54 
- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 0  

55 

- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบยีบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษาว่าดว้ย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอ
สภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้ง
ให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แต่วันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่
ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที ่1 1 

56 

- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมลูระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  0  

57 - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0  

58 
- - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่ง
ทางวิชาการแล้ว 0  

59 - - --ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 0  
60 - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบียน 0  

61 
- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอ
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 0  

62 

- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินต าแหน่งทางวิชาการแตไ่ม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทาง
วิชาการ 0  

63 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส ์online 0  

64 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0  
65 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0  

66 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 0  

67 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาคอาเซยีน 0  
68 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  0  

69 
- - -จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรปริญญาเอกที่ได้รบัการอ้างอิง
ในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร 0  

ชุดข้อมูลที่ 7 
70 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 51 

71 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีต่อบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี 
หลังส าเร็จการศึกษา 38 

72 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่
ประกอบอาชีพอิสระ) 24 

73 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ 3 
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74 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 2 
75 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีม่ีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว 3 
76 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีศ่ึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา  3 
77 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีอุ่ปสมบท 0 
78 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 3 

79 
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลีย่) 15,000 

80 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรตีามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม ๕)  4.40 

ชุดข้อมูลที่ 8 

81 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาโทท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร ่ -  

82 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่มีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  -  

83 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาต ิ -  

84 

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไมอ่ยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพจิารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ -  

85 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร -  

86 
- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม
ที ่2 -  

87 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไมอ่ยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพจิารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่
ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม
ที ่1 -  

88 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 -  

89 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร -  

90 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส ์online -  

91 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน -  
92 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ -  

93 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ -  
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94 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาคอาเซยีน -  
95 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ -  

96 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด (ปีการศึกษาท่ีเปน็วงรอบ
ประเมิน) -  

ชุดข้อมูลที่ 9 

97 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาเอกที่
ได้รับการตีพิมพห์รือเผยแพร ่ -  

98 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาต ิ -  

99 

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไมอ่ยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพจิารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ -  

100 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร -  

101 
- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม
ที ่2 -  

102 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไมอ่ยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพจิารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่
ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม
ที ่1 -  

103 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 -  

104 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร -  

105 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส ์online -  

106 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน -  
107 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ -  

108 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ -  

109 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาคอาเซยีน - 
110 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ - 

111 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ีเปน็วงรอบ
ประเมิน) - 

ชุดข้อมูลที่ 10 
112 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา่ (FTES) รวมทุกหลักสูตร  181.75 
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113 - ---ระดับอนุปริญญา  - 
114 - ---ระดับปริญญาตร ี  181.75 
115 - ---ระดับ ป.บัณฑิต - 
116 - ---ระดับปริญญาโท - 
117 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  - 
118 - ---ระดับปริญญาเอก  - 

ชุดข้อมูลที่ 11 
119 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในสถาบัน 165,000  
120 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  
121 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 165,000  
122 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ -  
123 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายนอกสถาบัน 0 
124 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
125 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
126 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
127 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 14  
128 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  
129 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 14  
130 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ -  
131 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 0 
132 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
133 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
134 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
135 จ านวนอาจารย์ประจ าทีล่าศึกษาต่อ 0 
136 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
137 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 
138 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
139 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่ 0 
140 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  - 
141 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   0 
142 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

ชุดข้อมูลที่ 12 

143 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาต ิ 0 

144 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
145 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
146 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

147 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาติที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ
แต่วันท่ีออกประกาศ 2 
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148 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
149 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 2 
150 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
151 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0 
152 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
153 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
154 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

155 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 0 

156 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
157 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
158 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

159 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษาว่าดว้ย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอ
สภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซึง่ไม่อยู่ใน Beall’s 
list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 1 1  

160 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  
161 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 1  
162 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

163 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอ้มูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 0 

164 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
165 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
166 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
167 ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0 
168 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
169 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
170 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

171 
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 0  

172 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
173 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
174 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
175 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 0  
176 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
177 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
178 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
179 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบยีน 0  
180 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
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181 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
182 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

183 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 0  

184 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
185 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
186 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

187 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ แต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 0  

188 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
189 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
190 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

191 
งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 0  

192 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
193 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
194 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
195 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน 0  
196 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
197 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
198 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
199 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับชาต ิ 0  
200 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
201 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
202 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
203 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0  
204 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
205 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
206 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
207 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับภมูิภาคอาเซียน 0  
208 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
209 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
210 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
211 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับนานาชาติ 0  
212 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - 
213 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
214 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 
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ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
ประเภทสถาบัน  ค 2  (สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี) 

 
 ตาราง ป. 1 ตารางสรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบ่งชี้ของมหาวิทยาลัย 

 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี
หมายเหตุ (เหตุผลการ
ประเมินท่ีต่างจาก SAR)

ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 3.39
จ านวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีคณะรับผิดชอบ

1

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะท่ีมี
คุณวุฒิปริญญาเอก

8

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะท้ังหมด
14

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ

3

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะท้ังหมด 14

1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า

1.ค านวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์
มาตรฐานและน ามาคิดเป็นค่าร้อยละ

-35.09 คะแนนท่ีได้

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี มีการด าเนินการ (ข้อ) 7 คะแนนท่ีได้
1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี มีการด าเนินการ (ข้อ) 6 คะแนนท่ีได้
1.7 นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์นวัตกรรม มีการด าเนินการ (ข้อ) 5 คะแนนท่ีได้
1.8 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา มีการด าเนินการ (ข้อ) 1 คะแนนท่ีได้

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย
และนวัตกรรม

มีการด าเนินการ (ข้อ)
8 คะแนนท่ีได้

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ 
จากภายในและภายนอก

165,000.00           

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะท้ังหมด
 (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)

14

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ

1.6

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะท้ังหมด 14

3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม มีการด าเนินการ (ข้อ) 6 คะแนนท่ีได้

4.1  ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม

มีการด าเนินการ (ข้อ)
5 คะแนนท่ีได้

5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของ
คณะ

มีการด าเนินการ (ข้อ)
6 คะแนนท่ีได้

5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร มีการด าเนินการ (ข้อ) 6 คะแนนท่ีได้

5

5

4

5

3.39

2. การวิจัยและ
นวัตกรรม

3. การบริการวิชาการ

4. การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทย

5. การบริหารจัดการ

1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ
ตามสูตร

11.43

2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 1.91

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า

1. ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรมจากภายในและภายนอกต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าคณะ 11,785.71       

2. แปลงจ านวนเงินท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 1.18

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรมของ
อาจารย์ประจ า

1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม

ผลการด าเนินงานระดับคณะ

1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าท่ีมีคุณวุฒิปริญญา
เอก

5

คะแนนการประเมิน
(ตามเกณฑ์ สกอ.)

1. การผลิตบัณฑิต

57.14

5
1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 21.43

1.79

5
5
1

1.3 อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

5

5

1.2 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

คะแนนประเมินจากคะแนนเต็ม 5 ได้เท่ากับ
การด าเนินงานอยู่ในระดับ

3.88
ดี

ผลการประเมินระดับคณะ
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ตาราง ป. 2   ตารางวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาระดับคณะ 
 

 

ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้
3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี
4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

1 8 3.93 4.00 3.39 3.90 การด าเนินงานระดับดี

2 3 1.18 5.00 1.91 2.70 การด าเนินงานระดับพอใช้

3 1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก
4 1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก
5 2 - 4.50 - 4.50 การด าเนินงานระดับดี

รวม 15 4 9 2
3.24 4.44 2.65

การด าเนินงาน
ระดับพอใช้

การด าเนินงาน
ระดับดี

การด าเนินงาน
ระดับพอใช้

คะแนนเฉล่ีย
ผลการประเมิน

ระดับคณะ

องค์ประกอบ
ท่ี

คะแนนการประเมินเฉล่ีย

จ านวนตัวบ่งช้ี I P O คะแนนเฉล่ีย

3.88 การด าเนินงานระดับดี


