
ระดับคณะ 

แบบรายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ ประจ าปีการศึกษา 2563 
คณะ.................................. วิทยาเขต....................... 

ล าดับ
ที ่

ประเภท
อาจารย์ 

จ านวน
ทั้งหมด 
( คน ) 

ต าแหน่งทางวิชาการ ( คน ) 
คุณวุฒิการศึกษา  

( คน ) 
สรุปจ านวนอาจารย์ 
ตามตัวบ่งชี้ ( คน ) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก ตัวบ่งชี้ที่ 5.8 ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 
1 ข้าราชการ           
2 สัญญาจ้าง           

รวม           
 
 
       ลงชื่อ........................................................ผู้รายงาน 
                            (........................................................) 
                 รองคณบดีคณะ………..ประจ าวิทยาเขต........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจ าคณะ ประเภทข้าราชการ ประจ าปีการศึกษา 2563 
คณะ.................................... วิทยาเขต.............................. 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ – สกุล 

ต าแหน่งทางวชิาการ วุฒิการศึกษา 
สถานะการ
ปฏิบตัิงาน 

วันที่
บรรจ ุ

ระยะเวลาปฏบิัติงาน 
ตัวบ่งชี้ 
ที่ 5.8 
คิดเป็น
จ านวน  
( คน ) 

ตัวบ่งชี้ 
ที่ 5.9 
คิดเป็น
จ านวน 
( คน ) 

อ ผศ. รศ. ศ. ตร ี โท เอก 
ปฏิบตั ิ
งาน
จริง 

ลา
ศึกษา
ต่อ 

น้อย

กว่า 

6 เดือน 

6 เดือน

ขึ้นไป 

แต่ไม่

ถึง 9 

เดือน 

9 เดือน

ขึ้นไป 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

รวม 
         

 
   

  
    

หมายเหตุ 

 1. การเรียงล าดับที่รายชื่ออาจารย ์ให้เรียงตามวันท่ีบรรจุ โดยเรียงวนัท่ีบรรจุก่อนเป็นล าดับแรก 
 2. ปีการศึกษาที่รับการประเมิน ปกีารศึกษา 2563 ( วงรอบตั้งแต่ 3 สิงหาคม 2563 ถึง 31 พฤษภาคม 2564 ) 
 3. ตัวบ่งช้ีที่ 5.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
      การนับจ านวนอาจารย์ ให้นับตั้งแต่วันที่บรรจุถึงวันสุดท้ายของปีการศึกษาที่รับการประเมิน 

          1) ระยะเวลาน้อยกว่า 6 เดือน    คิดเป็น 0 คน  
  2) ระยะเวลา 6 เดือนขึ้นไป แต่ไม่ถึง 9 เดือน  คิดเป็น 0.5 คน 
  3) ระยะเวลา 9 เดือนขึ้นไป    คิดเป็น 1 คน 

 4. ตัวบ่งช้ีที่ 5.9 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
  การนับจ านวนอาจารย์ที่มีต าแหนง่ทางวิชาการ ให้นับอาจารย์ตามการบรรจุดังนี้  

เช่น การประเมินผลการจัดการศึกษาของปีการศึกษา 2563  
  1) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคณุวฒุิ ปริญญาโท บรรจุก่อนวันที ่1 มถิุนายน 2559  
           (เนื่องจากอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปริญญาโท จะต้องปฏบิัติการสอนมาแล้วอย่างน้อย 4 ปี และทางมหาวิทยาลัยคดิให้
ระยะเวลาทีส่่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 5 ปี) 
                   2) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคณุวฒุิ ปริญญาเอก บรรจุก่อนวันที ่1 มิถุนายน 2562  
         (เนื่องจากอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก จะต้องปฏิบตัิการสอนมาแล้วอย่างน้อย 1 ปี และทางมหาวทิยาลัยคดิให้
ระยะเวลาทีส่่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 2 ปี) 

      ลงชื่อ...........................................................ผู้รายงาน 
                            (..........................................................) 
                                      หวัหน้างานบุคคล



บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจ าคณะ ประเภทสัญญาจ้าง ประจ าปีการศึกษา 2563 
คณะ............................... วิทยาเขต........................... 

หมายเหต ุ 
 1. การเรียงล าดับที่รายชือ่อาจารย ์ให้เรียงตามวันที่ท าสัญญาจ้าง โดยเรียงวันทีท่ าสัญญาจา้งก่อนเป็นล าดับแรก 
 2. ปีการศึกษาที่รับการประเมิน ปีการศึกษา 2563 ( วงรอบตั้งแต่ 3 สิงหาคม 2563 ถึง 31 พฤษภาคม 2564 ) 
 3. ตัวบ่งชี้ที่ 5.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 การนับจ านวนอาจารย์ ให้นับเฉพาะอาจารย์ที่มีสัญญาจ้างระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป 
 4. ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
  การนับจ านวนอาจารย์  ให้นับอาจารยท์ี่มีสัญญาจ้างดังนี้  

เช่น การประเมินผลการจัดการศึกษาของปีการศึกษา 2563  
  1) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปรญิญาโท จะต้องมีสัญญาจา้งตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ถึง พ.ศ. 2564 
           ( เนื่องจากอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาโท จะต้องปฏบิัติการสอนมาแล้วอยา่งน้อย 4 ปี และทางมหาวิทยาลัยคิดให้ระยะเวลาที่ส่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 5 ปี ) 
                   2) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก จะต้องมีสัญญาจ้างตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ถึง พ.ศ. 2564 
         ( เนื่องจากอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จะตอ้งปฏิบัติการสอนมาแลว้อย่างนอ้ย 1 ปี และทางมหาวิทยาลัยคิดให้ระยะเวลาที่ส่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 2 ปี ) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รายงาน 
                                                                                      (...........................................................) 
                                                       หัวหน้ากลุ่มพัสดุ และยานพาหนะ

ล าดับ 
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 

ต าแหน่งทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ตัวบ่งชี ้
ท่ี 5.8  
คิดเป็น
จ านวน 
 ( คน ) 

ตัวบ่งชี ้
ท่ี 5.9  
คิดเป็น
จ านวน 
 ( คน ) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก 
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่

                          

                          

                          

                          

รวม               



ระดับคณะ ตัวอย่าง 
แบบรายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ ประจ าปีการศึกษา 2563 

คณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขตชลบุรี 

ล าดับ
ที ่

ประเภท
อาจารย์ 

จ านวน
ทั้งหมด 
( คน ) 

ต าแหน่งทางวิชาการ ( คน ) 
คุณวุฒิการศึกษา  

( คน ) 
สรุปจ านวนอาจารย์ 
ตามตัวบ่งชี้ ( คน ) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก ตัวบ่งชี้ที่ 5.8 ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 
1 ข้าราชการ 11 8 3 - - - 6 5 4.5 4 
2 สัญญาจ้าง 10 7 3 - - - 8 2 9 7 

รวม 21 15 6 - - - 14 7 13.5 11 
 
 
       ลงชื่อ........................................................ผู้รายงาน 
                            (........................................................) 
                 รองคณบดีคณะ………..ประจ าวิทยาเขต........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวอย่าง 
บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจ าคณะ ประเภทข้าราชการ ประจ าปีการศึกษา 2563 

คณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขตชลบุรี 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ – สกุล 

ต าแหน่งทางวชิาการ วุฒิการศึกษา 
สถานะการ
ปฏิบตัิงาน 

วันที่
บรรจ ุ

ระยะเวลาปฏบิัติงาน 
ตัวบ่งชี้ 
ที่ 5.8 
คิดเป็น
จ านวน  
( คน ) 

ตัวบ่งชี้ 
ที่ 5.9 
คิดเป็น
จ านวน 
( คน ) 

อ ผศ. รศ. ศ. ตร ี โท เอก 
ปฏิบตั ิ
งาน
จริง 

ลา
ศึกษา
ต่อ 

น้อย

กว่า 

6 เดือน 

6 เดือน

ขึ้นไป 

แต่ไม่

ถึง 9 

เดือน 

9 เดือน

ขึ้นไป 

1 นาย xxx          1 ม.ค.56    1 1 

2 นาย xxx          1 ม.ค.58    1 1 

3 นาย xxx          1 ม.ค.59    1 1 

4 นาย xxx          1 ม.ค.60    1 1 

5 นาย xxx          1 ต.ค.63    0.5 0 

6 นาย xxx          1 ม.ค.64    0 0 

7 นาย xxx          1 ม.ค.64    0 0 

8 นาย xxx          1 ม.ค.64    0 0 

9 นาย xxx          1 ม.ค.64    0 0 

10 นาย xxx          1 ม.ค.64    0 0 

11 นาย xxx          1 ม.ค.64    0 0 

รวม 
8 3 - - - 6 5 9 2 

 
0 0.5 4 

4.5 4 
11 11 11 4.5 

หมายเหตุ 

 1. การเรียงล าดับที่รายชื่ออาจารย ์ให้เรียงตามวันท่ีบรรจุ โดยเรียงวนัท่ีบรรจุก่อนเป็นล าดับแรก 
 2. ปีการศึกษาที่รับการประเมิน ปกีารศึกษา 2563 ( วงรอบตั้งแต่ 3 สิงหาคม 2563 ถึง 31 พฤษภาคม 2564 ) 
 3. ตัวบ่งช้ีที่ 5.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
      การนับจ านวนอาจารย์ ให้นับตั้งแต่วันที่บรรจุถึงวันสุดท้ายของปีการศึกษาที่รับการประเมิน 

          1) ระยะเวลาน้อยกว่า 6 เดือน    คิดเป็น 0 คน  
  2) ระยะเวลา 6 เดือนขึ้นไป แต่ไม่ถึง 9 เดือน  คิดเป็น 0.5 คน 
  3) ระยะเวลา 9 เดือนขึ้นไป    คิดเป็น 1 คน 

 4. ตัวบ่งช้ีที่ 5.9 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
  การนับจ านวนอาจารย์ที่มีต าแหนง่ทางวิชาการ ให้นับอาจารย์ตามการบรรจุดังนี้  

เช่น การประเมินผลการจัดการศึกษาของปีการศึกษา 2563  
  1) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคณุวฒุิ ปริญญาโท บรรจุก่อนวันที ่1 มถิุนายน 2559  
           ( เนื่องจากอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปรญิญาโท จะต้องปฏิบัติการสอนมาแล้วอย่างน้อย 4 ปี และทางมหาวทิยาลัยคดิให้
ระยะเวลาทีส่่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 5 ปี ) 
                   2) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคณุวฒุิ ปริญญาเอก บรรจุก่อนวันที ่1 มิถุนายน 2562  
         ( เนื่องจากอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก จะต้องปฏิบตัิการสอนมาแล้วอย่างน้อย 1 ปี และทางมหาวทิยาลัยคดิให้
ระยะเวลาทีส่่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 2 ปี ) 

      ลงชื่อ...........................................................ผู้รายงาน 
                            (..........................................................) 
                                      หวัหน้างานบุคคล



บัญชีรายช่ืออาจารย์ประจ าคณะ ประเภทสัญญาจ้าง ประจ าปีการศึกษา 2563 
คณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขตชลบุรี 

หมายเหตุ  
 1. การเรียงล าดับที่รายชื่ออาจารย ์ให้เรียงตามวันท่ีท าสัญญาจ้าง โดยเรียงวันท่ีท าสญัญาจา้งก่อนเป็นล าดับแรก 
 2. ปีการศึกษาที่รับการประเมิน ปกีารศึกษา 2563 ( วงรอบตั้งแต่ 3 สิงหาคม 2563 ถึง 31 พฤษภาคม 2564 ) 
 3. ตัวบ่งช้ีที่ 5.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 การนับจ านวนอาจารย์ ให้นับเฉพาะอาจารย์ที่มีสัญญาจ้างระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนข้ึนไป 
 4. ตัวบ่งช้ีที่ 5.9 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
  การนับจ านวนอาจารย์  ให้นับอาจารย์ทีม่สีัญญาจ้างดังนี้  

เช่น การประเมินผลการจัดการศึกษาของปีการศึกษา 2563  
  1) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคณุวฒุปิริญญาโท จะต้องมสีัญญาจ้างตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ถึง พ.ศ. 2564 

ล าดับ 
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 

ต าแหน่งทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
สัญญาจ้าง  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตัวบ่งชี ้
ท่ี 5.8  
คิดเป็น
จ านวน 
 ( คน ) 

ตัวบ่งชี ้
ท่ี 5.9  
คิดเป็น
จ านวน 
 ( คน ) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก 
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่
เลขท่ี
สัญญา 

ตั้งแต่ 
วันท่ี 

ถึงวันที ่

1 นาย xxx        1/2559 1 ต.ค.59 30 ก.ย.60 1/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 1/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 1/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 1/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

2 นาย xxx        2/2559 1 ต.ค.59 30 ก.ย.60 2/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 2/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 2/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 2/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

3 นาย xxx        3/2559 1 ต.ค.59 30 ก.ย.60 3/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 3/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 3/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 3/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

4 นาย xxx        4/2559 1 ต.ค.59 30 ก.ย.60 4/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 4/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 4/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 4/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

5 นาย xxx        5/2559 1 ต.ค.59 30 ก.ย.60 5/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 5/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 5/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 5/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

6 นาย xxx        6/2559 1 ต.ค.59 30 ก.ย.60 6/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 6/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 6/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 6/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

7 นาย xxx           7/2560 1 ต.ค.60 30 ก.ย.61 7/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 7/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 7/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 0 

8 นาย xxx              8/2561 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62 8/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 8/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 0 

9 นาย xxx                 9/2562 1 ต.ค.62 30 ก.ย.63 9/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 1 1 

10 นาย xxx                    10/2563 1 ต.ค.63 30 ก.ย.64 0 0 

รวม 10 - - - - 8 2      9 7 

ตัวอย่าง 



           ( เนื่องจากอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปรญิญาโท จะต้องปฏิบัติการสอนมาแล้วอย่างน้อย 4 ปี และทางมหาวทิยาลัยคดิให้ระยะเวลาที่ส่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 5 ปี ) 
                   2) การนับจ านวนอาจารย์ที่มีคณุวฒิุปริญญาเอก จะต้องมสีัญญาจ้างตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ถึง พ.ศ. 2564 
         ( เนื่องจากอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก จะต้องปฏิบตัิการสอนมาแล้วอย่างน้อย 1 ปี และทางมหาวทิยาลัยคดิให้ระยะเวลาที่ส่งผลงานอีก 1 ปี รวมเป็น 2 ปี ) 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รายงาน 
                                                                                      (...........................................................) 
                                                       หัวหน้ากลุ่มพัสดุ และยานพาหนะ 
 
 


