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การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 

ในการด าเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้รับการยกฐานะจากสถาบันการพลศึกษา

เป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

พุทธศักราช 2562 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 23 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นมา โดยให้เป็น

นิติบุคคลในกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา และเป็นสถานศึกษาทางวิชาการ และวิชาชีพ

ชั้นสูงด้านการกีฬา มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ ท าการสอน 

วิจัยและพัฒนา บริการทางวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมท่ี

มุ ่ง เน ้นการสร ้างองค์ความ รู ้ ด ้านการก ีฬาการพลศ ึกษา การสร ้าง เสร ิมส ุขภาพ

วิทยาศาสตร์การกีฬา การบริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรมการกีฬา 

และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นแหล่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาของ

ประเทศ  

ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ให้ความส าคัญในการ

เป ิดโอกาสให ้บ ุคคลภายนอกได้เข ้ามามีส ่วนร่วมในการด า เน ินงานตามภารกิจของ

มหาวิทยาลัย  เช่น วางแผน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และติดตามการด าเนินการของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุน และแสวงหาวิธีการพัฒนาความก้าวหน้าของ

มหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

พุทธศักราช 2562 ตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ด้านการกีฬาระหว่างมหาวิทยาลัย

การกีฬาแห่งชาติ หรือโรงเรียนกีฬา กับหน่วยงานภาครัฐภาคเอกชน และองค์กรกีฬาทั้ง

ในระดับชาติ และนานาชาติถือเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ และท ากิจกรรมร่วมกันในการ

พัฒนาองค์ความรู้ทางการกีฬาการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬา และนักกีฬา

สู ่ความ เป ็น เล ิศ  น า ไปสู ่ก ารพัฒนาการก ีฬ าของประ เทศอย ่างยั ่งย ืน  นอกจาก นี ้ 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ยังมีช่องทางที่เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน

และภายนอก ได้แสดงความคิดเห็นผ่านกระดานสนทนา (Web board) ท่ีหน้าเว็บไซต์ของ

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยแบ่งช่องทางการรับฟงัออกเป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย 

ช่องทางการรับฟงัความคิดเห็นด้านการด าเนินงาน ช่องทางการรับฟงัความคิดเห็น              

ด้านการศึกษา และช่องทางการรับฟงัความคิดเห็นด้านกีฬา 
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ช่องทางแสดงความคิดเห็นผ่านกระดานสนทนา (Web board) 
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รายงานผลการเปิดโอกาสใหบ้คุคลภายนอก 

ได้มีสว่นรว่มในการด าเนนิงานตามภารกจิของ

มหาวทิยาลัยการกีฬาแหง่ชาต ิ 

3 



รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
  

ล าดับ 
ประเด็นหรือ 

เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

สรุปข้อมูลของผูม้ีส่วนร่วม 
ผลจากการมีส่วนร่วม 

การน าผลจากการมีส่วนร่วม

ไปปรับปรุงพัฒนา                 

การด าเนินงาน รายช่ือ หน่วยงาน 

1 โครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการปรับปรุง

รายละเอียดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ มหาวิทยาลัยการ

กีฬาแห่งชาติ 

1. ศ.ดร.เอมอัชฌา  วัฒนบุรานนท์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ                   

มี (ร่าง) รายละเอียดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ ของมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติสอดคล้องตามประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื ่อง รายละเอียด

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน

ค ุณ ว ุฒ ิร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า                

พ.ศ. 2565                 

3 คณะวิชาน ารายละเอียดผลลัพธ์  

ก า ร เ ร ีย น รู ้ ที ่ส อดคล ้องต าม

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียด 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ ตามมาตรฐาน

ค ุณ ว ุฒ ิร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า                

พ.ศ . 2565 ไปใช้ในการพัฒนา

หล ักส ูต ร  ( หล ักส ูต รปร ับปร ุง  

พ.ศ. 2567) 

 

 

 

2. ศ.ดร.ถนอมวงศ์  กฤษณ์เพ็ชร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

3. รศ.ดร.สนธยา   สีละมาด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4. รศ.ดร.ทิวัตถ์   มณีโชติ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 

5. รศ.ดร.สมาน   งามสนิท มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย 

6. ผศ.ดร.กรัณฑรัตน์  บุญช่วยธนาสิทธ์ิ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

7. ผศ.ดร.สุวิธิดา   จรุงเกียรติกุล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

8. ดร.มรกต  ก าแพงเพ็ชร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

2 โครงการค่าใช ้จ่ายในการ

จ ัด ท า ห ล ัก ส ูต ร พัฒน า

บ ุค ล า ก ร ด ้า น ก า ร ก ีฬ า 

กิจกรรมที ่ 1 การประชุม

เ ช ิง ป ฏ ิบ ัต ิก า ร ก า ห น ด

กรอบแนวคิดการพัฒนา

หลักสูตร 

1. นาวาตรี ปิยพันธ์ เผ่าพัฒน์ สมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

ร ่วมก ับ  สมาคมกีฬา เร ือพ าย 

แห่งประเทศไทย ก าหนด (ร่าง) 

โ ค ร ง ส ร ้า ง เ นื ้อ ห า ห ล ัก ส ูต ร               

ผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย ระดับ 1  

มหาวิทยาล ัยการกีฬาแห่งชาติ 

สามารถก าหนด (ร่าง) โครงสร้าง

เนื ้อหา หัวข้อการอบรม จ านวน

ชั่วโมง และตารางในการฝึกอบรม

หล ักส ูตรผู ้ต ัดส ินก ีฬา เร ือพาย 

ร ะ ด ับ 1  ไ ด ้อ ย ่า ง ถ ูก ต ้อ งต า ม

มาตรฐานของสมาคมกีฬา เร ือ

พายแห่งประเทศไทย เพ่ือน ามา

รวมเป็นเล่มหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา

เรือพายระดับ 1 ในกิจกรรมที่ 2 

ต่อไป 

2. เรือตรี สันทัศน์ มิ่งวงศ์ยาง สมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย 

3. นายชัยชนะ ทะค า  สมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย 

4. ผศ.ดร.พรเทพ ราชนาวี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

5. ว่าที่ร้อยตรี ดร.อ านวย ตันพานิชย์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

6. นายณพล สุวรรณทัต วิทยาลัยนาฏศิลป 
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ล าดับ 
ประเด็นหรือ 

เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

สรุปข้อมูลของผูม้ีส่วนร่วม 
ผลจากการมีส่วนร่วม 

การน าผลจากการมีส่วน

ร่วมไปปรับปรุงพัฒนา                 

การด าเนินงาน รายช่ือ หน่วยงาน 

3 โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ช ุม                   

เชิงปฏิบัติการจัดท า คู ่ม ือ

เ ต ร ีย ม ค ว า ม พ ร ้อ ม

นักศึกษาก่อนการทดสอบ

และประเมินสมรรถนะทาง

วิชาชีพครู ด้านความรู้และ

ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ว ิช า ช ีพ                               

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

1. รศ.ดร.ทิวัฒน์ มณีโชติ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ คณะศึกษาศาสตร์ ม ีเล ่ม คู ่ม ือ

เ ต ร ีย มคว ามพร ้อมน ักศ ึกษ า 

ก ่อนการทดสอบแล ะปร ะ เม ิน

ส ม ร ร ถ น ะ ท า ง ว ิช า ช ีพ ค ร ู                  

ด ้า นความรู ้แล ะปร ะสบการณ์

วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

ที ่เ ป ็น ไปตาม เกณฑ์ม าตรฐาน

วิชาชีพครูที่คุรุสภาก าหนด 

คณะศึกษาศาสตร์ ทั้ง 17 วิทยาเขต 

น า คู ่ม ือ เ ต ร ีย ม ค ว า มพ ร ้อ ม

นักศึกษาก่อนการทดสอบและ

ประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู

ฯ ไปทบทวนวิชาอย่างเข้มข ้น

ให ้ก ับน ักศ ึกษาที ่จ ะ เข ้า ร ับการ

ทดสอบประเมินสมรรถนะทาง

วิชาชีพครูฯ 

2. ดร.อนันต์ มาลารัตน์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

แบบทดสอบวัดความถนัด

ท า ง วิ ช า ชี พ ค รู ใ ห ม่                  

( TPAT 5 ) ส า ห รั บ ก า ร

คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อ

ใ น ค ณ ะ ศึ ก ษ า ศ า ส ต ร์  

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ก า ร กี ฬ า

แห่งชาติ 

1. รศ.ดร.ทิวัฒน์ มณีโชติ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ คณะศึกษาศาสตร์ มีแบบทดสอบ

วัดความถนัดทางวิชาชีพครูใหม่              

(TPAT 5)  ที ่ม ีค ุณภาพเป ็น ไป

ตามมาตรฐานของกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม (อว.) ก าหนด 

คณะศึกษาศาสตร์ ทั้ง 17 วิทยาเขต 

น า แบบทดสอบวัดความถนัด

ทางวิชาช ีพคร ูใหม ่ (TPAT 5) 

ไ ป ใ ช ้ทดสอบ เ พื่อร ับน ัก เร ียน             

เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยการ

กีฬาแห่งชาติ คณะศึกษาศาสตร์  
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ล าดับ 
ประเด็นหรือ 

เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

สรุปข้อมูลของผูม้ีส่วนร่วม 
ผลจากการมีส่วนร่วม 

การน าผลจากการมีส่วน

ร่วมไปปรับปรุงพัฒนา                 

การด าเนินงาน รายช่ือ หน่วยงาน 

5 ป ร ะ ชุ ม คณ ะ ก ร ร ม ก า ร

จริ ย ธรรมการ วิจั ยของ            

มหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ               

พ.ศ. 2566 

1. ดร.นพ.เกษม ใช้คล่องกิจ โรงพยาบาลพญาไท ศรีราชา มหา วิทยาลัยการ กีฬาแห่งชาติ                 

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม

การวิจัยของมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ  ซึ่ ง เป็นผู้ ทรงคุณวุฒิ              

จากหน่วยงานภายนอก เพ่ือเป็น

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย

ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

โดยกองวิจัยและประกันคุณภาพ

การศึกษา กลุ่มวิจัยและนวัตกรรม 

ได้มีการด าเนินงานด้านจริยธรรม

การวิจัยของมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

และ เ กิดประ โยชน์สูงสุดต่อการ

ปกป้อง คุ้มครองสิท ธิ ศักดิ์ศรี  

ความปลอดภัย และความเป็นอยู่ที่ดี

ของผู้เข้าร่วมการวิจัยตามข้อเสนอ

โครงร่ างการวิจัยหรือ เ ค้า โครง

วิทยานิพนธ์ สอดคล้องกับประเด็น

การพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพ

การบริหารและจัดการ 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ            

ได้มีการพิจารณาทบทวนและให้

การรับรองโครงร่างการวิจัยหรือ

เค้าโครงวิทยานิพนธ์ที่เสนอขอรับ

การพิจารณาจริยธรรมการวิจัย  

อย่างน้อยปีละ 4 ครั้งต่อกลุ่ม

ส าข า วิช า  รวม  12  ครั้ ง  ซึ่ ง

ประกอบด้วย  

1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร ์ 

2) กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจและ 

    ศลิปศาสตร์  

3) กลุ่มสาขาวิชาศึกษาศาสตร ์

 

2. อ.ดร.เชาลิต กิจพิบูล วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรนิธร จงัหวัดชลบุรี 

3. อ.ดร.สายนัห์ ปัญญาทรง วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรนิธร จงัหวัดชลบุรี 
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ล าดับ 
ประเด็นหรือ 

เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

สรุปข้อมูลของผูม้ีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วนร่วม 

การน าผลจากการมีส่วน

ร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการ

ด าเนินงาน 
รายช่ือ หน่วยงาน 

6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ

ระหว่างมหาวิทยาลัยการกีฬา

แ ห่ ง ช า ติ  กั บ ส ม า ค ม ก ีฬ า

บาสเกตบอลแห่งประเทศไทย 

1. นายพิพนธ์ ชวลิตมณเฑียร สมาคมกีฬาบาสเกตบอลแห่งประเทศไทย 
มหา วิทยาลัยการ กีฬาแห่งชาติ  

ด าเนินการจัดท าหลักสูตรผู้ฝึกสอน

กีฬาบ าส เกตบอลที่ เ ป็ น ไปตาม

มาตรฐานที่สมาคมกีฬาบาสเกตบอล                

แห่งประเทศไทยก าหนด  

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ                

จ ะน าหลักสูตรที่ ได้ ไป ใช้อบรม

บุคลากรเพ่ือเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา

บาสเกตบอลที่ได้มาตรฐานตามที่

ส ม า ค ม กี ฬ า บ า ส เ ก ต บ อ ล                  

แห่งประเทศไทยให้การรับรอง  

2. นายปยิพงศ์ พิรุณ สมาคมกีฬาบาสเกตบอลแห่งประเทศไทย 

3. นายนรนิทร ์แสงศรีจนัทร์ สมาคมกีฬาบาสเกตบอลแห่งประเทศไทย 

7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ

ระหว่างมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ  กับสมาคมกีฬาสกี

และสโนว์บอร์ดแห่งประเทศไทย 

1. นายปยิสวัสดิ์ อัมระนันทน ์ สมาคมกีฬาสกีและสโนว์บอร์ดแห่งประเทศไทย 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

ด า เ นิ น ก า ร จั ด ท า ห ลั ก สู ต ร              

ผู้ฝึกสอนกีฬาโรลเลอร์สกี ระดับ 1 

ที่ เป็นไปตามมาตรฐานที่สมาคม

กี ฬ า ส กี แ ล ะ ส โ น ว์ บ อ ร์ ด                     

แห่งประเทศไทยก าหนด  

 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ               

จ ะน าหลักสูตรที่ ได้ ไป ใช้อบรม

บุคลากรเพ่ือเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา              

โรลเลอร์สกี ระดับ 1 ที่ได้มาตรฐาน              

ต า ม ที่ ส ม า ค ม กี ฬ า ส กี แ ล ะ                 

ส โ น ว์บอร์ ดแห่ งป ร ะ เทศ ไทย                  

ให้การรับรอง  

2. นายสืบ ธราสิร ิ สมาคมกีฬาสกีและสโนว์บอร์ดแห่งประเทศไทย 

3. นายธรรมศักดิ ์วิบูลสันต ิ สมาคมกีฬาสกีและสโนว์บอร์ดแห่งประเทศไทย 

8. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

ระหว่างมหาวิทยาลัยการกีฬา

แ ห่ ง ช า ติ  กั บ ส ม า ค ม กี ฬ า               

ลอนโบวล์สแห่งประเทศไทย 

1. นางภัสสร ไบรอนัท สมาคมกีฬาลอนโบวล์สแห่งประเทศไทย 
มหา วิทยาลัยการ กีฬาแห่งชาติ  

ด าเนินการวางแผนร่วมกับสมาคม

กีฬาลอนโบวล์สแห่งประเทศไทย 

เพ่ือจัดท าหลักสูตรผู้ฝึกสอนกีฬา            

ลอนโบวล์ส ที่เป็นไปตามมาตรฐาน  

ที่ ส ม า คม กีฬ า ลอน โบวล์ สแห่ ง 

ประเทศไทยก าหนด   

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ               

จ ะน าหลักสูตรที่ ว างแผนร่วม                

กั บ ส ม า ค ม กี ฬ า ล อ น โ บ ว ล์ ส               

แห่ งปร ะ เทศ ไทย  ไป ใช้ อบรม

บุคลากรเพ่ือเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา

ล อ น โ บ ว ล์ ส  ที่ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น     

ตามที่ สมาคมกีฬาลอนโบวล์ส                

แห่งประเทศไทยให้การรับรอง  

2. พลเรือโท อาทร เคลือบมาศ สมาคมกีฬาลอนโบวล์สแห่งประเทศไทย 

3. นางรุ่งทิวา รอดโพธ์ิทอง สมาคมกีฬาลอนโบวล์สแห่งประเทศไทย 

7 



 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม ที่เปิดโอกาสใหบ้คุคลภายนอก 

ได้มีสว่นรว่มในการด าเนนิงานตามภารกจิของ

มหาวทิยาลัยการกีฬาแหง่ชาติ  
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รายงานผลการด าเนนิงานโครงการ   

 

เลขทีโ่ครงการ :    14 / 2566 

ชือ่โครงการ  : ประชมุเชิงปฏิบัติการปรับปรุงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ : กลุ่มมาตรฐานการศึกษา  คณะศิลปศาสตร์ 

 

1. วตัถปุระสงค ์

   เพ่ือปรับปรุงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ให้สอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และบริบทมหาวิทยาลัย 

2. สรปุผลการด าเนนิงาน 

   2.1 ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ ผลผลติ (Output)   

ตวัชี้วดั เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน 

เชิงปริมาณ ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ผล ลั พ ธ์ ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จ านวน 1 ชุด  

มหา วิทยาลัยการ กีฬาแห่ งชาติมี  ( ร่ าง ) 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ผ ล ลั พ ธ์ ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จ านวน 1 ชุด 

เชิงคุณภาพ ร า ย ล ะ เ อี ย ด ผ ล ลั พ ธ์ ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติสอดคล้องตาม

ปร ะก าศคณะก ร รมก า รม า ตรฐ า นก า ร

อุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565                 

( ร ่า ง )  ร า ยล ะ เ อ ียดผลลัพ ธ์ก า ร เ รี ยนรู้                                

ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติสอดคล้อง

ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื ่อง รายละเอียดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565                 

 

   2.2 ผลการด าเนนิงานตามเป้าหมายเชงิผลลพัธ ์(Outcome)  

 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ที่สอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ 3 คณะวิชาน าไป

พัฒนาหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567)  

2.3  ผลการด าเนนิงานในภาพรวม 

  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ด าเนินการเมื่อ               

วันที่ 20 – 23 ธันวาคม 2565 ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ กรุงเทพ ฯ มีผู้เข้าร่วมทั้งหมด จ านวน 110 คน จากกลุ่มเป้าหมาย  

118 คน แบ่งเป็นวิทยากรบรรยาย 1 คน ได้แก่ นางสาวนุชนภา รื่นอบเชย ผู้เชี่ยวชาญด้านมาตรฐานการศึกษา และวิทยากร

ประจ ากลุ่ม 8 คน  ได้แก่  

1. ศ.ดร.เอมอัชฌา  วัฒนบุรานนท์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2. ศ.ดร.ถนอมวงศ์ กฤษณ์เพ็ชร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

3. รศ.ดร.สนธยา  สีละมาด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4. รศ.ดร.ทิวัตถ์  มณีโชติ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 

5. รศ.ดร.สมาน  งามสนิท มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

6. ผศ.ดร.กรัณฑรัตน์  บุญช่วยธนาสิทธ์ิ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

7. ผศ.ดร.สุวิธิดา  จรุงเกียรติกุล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

8. ดร.มรกต ก าแพงเพ็ชร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

 

 

และคณะกรรมการปรับปรุงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ จ านวน 101 คน โดยแบ่งกลุ่มคณะกรรมการปรับปรุงรายละเอียด

ผลลัพธ์การเรียนรู้  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เป็น 4 กลุ่ม ดังนี้  1. กลุ่มคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ                   

2. กลุ่มคณะศิลปศาสตร์  3. กลุ่มคณะศึกษาศาสตร์ และ 4. กลุ่มหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยผู้เข้าร่วมได้แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรแต่ละสาขาแต่ละวิทยาเขต 
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2.4 ผลการประเมนิ 

 ในการประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  มีผู้ตอบ  แบบสอบถาม

ทั้งสิ้น จ านวน 101 คน โดยผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่แสดงความคิดเห็น ดังนี้ 

 1. ด้านความพึงพอใจต่อวิทยากร ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสูงสุดในด้านความรู้ความสามารถ ในระดับมาก                    

มีค่าเฉลี่ย 4.42 จากระดับคะแนนเต็ม 5 ส่วนความพึงพอใจต่อวิทยากรในด้านอื่น ๆ มีคะแนนลดหลั่นลงมาแต่ยังคง                 

อยู่ในช่วงระดับคะแนนปานกลางถึงมากที่สุด 

2. ด้านความพึงพอใจต่อสถานที่และเวลา ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสูงสุดในด้านสถานที่มีความเหมาะสมและด้าน

ความพร้อมของอุปกรณ์โสดทัศนูปกรณ์ ซึ่งได้ผลการประเมินเท่ากัน คืออยู่ในระดับปานกลางถึงมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยสูงถึง 4.50 

ส่วนความพึงพอใจต่อสถานที่และเวลาในด้านอื่น ๆ มีคะแนนอยู่ในช่วงระดับคะแนนปานกลางถึงมากที่สุด 

3. ด้านความรู้ความเข้าใจผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับความเข้าใจก่อนการอบรมอยู่ในระดับน้อยที่สุดถึงมากที่สุด โดยมี

ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.96 แต่หลังจากเข้ารับฟงัการบรรยาย ผู้ตอบแบบสอบถามมีความเข้าใจ ในเรื่องดังกล่าวเพ่ิมขึ้นในระดับปานกลาง

ถึงมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.24  

2.5 ผลการด าเนนิงานตามวตัถปุระสงคข์องโครงการ 

ที ่ วตัถปุระสงคข์องโครงการ 
ผลการด าเนนิงาน 

บรรล ุ ไมบ่รรล ุ

1 

เพ่ือปรับปรุงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้  ของมหาวิทยาลัยการ

กีฬาแห่งชาติ ให้สอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และบริบทมหาวิทยาลัย 

  

 

3 ภาพประกอบ 
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รายงานผลการด าเนนิงานโครงการ  

กจิกรรมที ่1 การประชมุเชงิปฏบิตักิารก าหนดกรอบแนวคดิการพัฒนาหลกัสตูร  

 

เลขทีโ่ครงการ :    29   / 2566 

ชือ่โครงการ  : ค่าใช้จ่ายในการจัดท าหลักสูตรพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา 

หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ : กลุ่มวิจยัและประกันคุณภาพการศึกษา คณะศิลปศาสตร์ 

 

1. วตัถปุระสงค ์

 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาเรือพายส าหรับใช้ในการพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาที่มีมาตรฐานของสมาคมกีฬาเรือพาย 

แห่งประเทศไทย องค์กรทางการกีฬา หรือ องค์กรวิชาชีพให้การรับรอง 

2. สรปุผลการด าเนนิงาน 

   2.1 ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ ผลผลติ (Output)   

ตวัชี้วดั เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน 

เชิงปริมาณ หลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย  

ระดับ 1 จ านวน 1 หลักสูตร 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ร่วมกับ สมาคมกีฬาเรือพาย

แห่งประเทศไทย (รา่ง) โครงสรา้งเนื้อหาหลักสูตร ผูต้ัดสิน

กีฬาเรือพาย ระดบั 1 จ านวน 1 ชดุ 

เชิงคุณภาพ ได้หลักสูตรที่มมีาตรฐานตามที่สมาคม

กีฬาเรือพายแห่งประเทศไทยให้การ

รับรอง 

(ร่าง) โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตรผูต้ัดสินกีฬาเรือพาย ระดบั 1 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ร่วมกับ สมาคมกีฬาเรือพาย

แห่งประเทศไทย 

 

  2.2 ผลการด าเนนิงานตามเป้าหมายเชงิผลลพัธ ์(Outcome)  

     มห า วิทย าลั ยกา ร กีฬ าแห่ งช าติ  ร่ วม กับ  สม าคม กีฬา เ รื อพายแห่ งปร ะ เทศ ไทย  ได้ ก า หนดกรอบหลั กสู ตร 

ผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย ระดับ 1 เพ่ือให้ได้ โครงสร้างเนื้อหา หัวข้อการอบรม จ านวนชั่วโมง และตารางในการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ตัดสิน

กีฬาเรือพาย ระดับ 1 ได้อย่างถูกต้องตามมาตรฐานของสมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย 

 

2.3 ผลการด าเนินงานในภาพรวม 

 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดท าหลักสูตรพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา หลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย ระดับ 1 กิจกรรมที่ 1                 

การประชุมเชิงปฏิบัติการก าหนดกรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร ระหว่างวันที่ 21 - 24 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมคิงปาร์ค อเวนิว 

กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าอบรมทั้งหมด จ านวน 27 คน จากกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 28 คน มีวิทยากร จ านวน 6 คน ได้แก่ 

1. นาวาตร ีปิยพันธ์ เผ่าพัฒน ์  สมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย 

2. เรือตรี สันทศัน ์มิ่งวงศ์ยาง  สมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย 

3. นายชยัชนะ ทะค า    สมาคมกีฬาเรือพายแห่งประเทศไทย 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.พรเทพ ราชนาวี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

5. ว่าที่ร้อยตร ีดร.อ านวย ตนัพานิชย์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

6. นายณพล สุวรรณทัต   วิทยาลัยนาฏศลิปะ 

และคณะกรรมการก าหนดกรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย ระดับ 1  จ านวน 27 คน โดยแบ่งกลุ่ม

คณะกรรมการก าหนดกรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย ระดับ 1 เป็น 4 กลุ่ม ดังนี้ กลุ่ม 1 ความรู้ทั่วไปส าหรับ

ผู้ตัดสิน  กลุ่ม 2 การเป็นผู้ตัดสินประเภทเรือแคนู คยัค  กลุ่ม 3 การเป็นผู้ตัดสินประเภทเรือกรรเชียง และ กลุ่ม 4 การเป็นผู้ตัดสนิ

ประเภทเรือยาวมังกร โดยผู้เข้าร่วม ได้แก่ อาจารย์ผู้ฝึกสอนกีฬาเรือพายของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และครูผู้ฝึกสอนกีฬา

เรือพายจากโรงเรียนกีฬา 
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2.4 ผลการด าเนนิงานตามวตัถปุระสงคข์องโครงการ 

 

ที ่ วตัถปุระสงคข์องโครงการ 
ผลการด าเนนิงาน 

บรรล ุ ไมบ่รรล ุ

1 
กิจกรรมที่ 1 การประชมุเชิงปฏิบตักิารก าหนดกรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร

ผู้ตัดสินกีฬาเรือพาย ระดบั 1 
  

 

3. ภาพประกอบ 
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รายงานผลการด าเนนิงานโครงการ 

เลขทีโ่ครงการ : 11/2566 

ชื่อโครงการ  : ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าคู่มือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการทดสอบ และประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู   

ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ : กลุ่มมาตรฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร ์

 

1. วตัถปุระสงค ์

1.1  เพ่ือจัดท าคู่มือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และประสบการณ์ 

    วิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

1.2  เพ่ือจัดท าแบบทดสอบส าหรับใช้ในการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู                   

ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู. 

2. สรปุผลการด าเนนิงาน 

   2.1 ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ ผลผลติ (Output)   

ตวัชี้วดั เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน 

เชิงปริมาณ คู่มือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการ

ทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู

ด้ า น ค ว า ม รู้ แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า รณ์ วิ ช า ชี พ              

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู จ านวน 1 เล่ม 

คณะศึกษาศาสตร์  มี เล่ม คู่มือเตรียมความพร้อม

นักศึกษาก่อนการทดสอบและประเมินสมรรถนะทาง

วิชาชีพครูด้ านความรู้ แล ะปร ะสบการณ์ วิช าชีพ                  

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู จ านวน 1 เล่ม 

เชิงคุณภาพ คู่มือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการ

ทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู

ด้ า น ค ว า ม รู้ แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า รณ์ วิ ช า ชี พ                 

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ที่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพครูที่คุรุสภาก าหนด 

คณะศึกษาศาสตร์  มี เล่ม คู่มือเตรียมความพร้อม

นักศึกษาก่อนการทดสอบและประเมินสมรรถนะทาง

วิชาชีพครูด้ านความรู้ แล ะปร ะสบการณ์ วิช าชีพ                  

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

วิชาชีพครูที่คุรุสภาก าหนด 

 

2.2 ผลการด าเนนิงานตามเป้าหมายเชงิผลลพัธ(์Outcome)  

       บัณฑิตคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพครูสามารถน าไปใช้ในการประกอบ

วิชาชีพทางการศึกษา ให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธาแก่ผู้รับบริการและสังคม 

 

2.3 ผลการด าเนนิงานในภาพรวม 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าคู่มือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการทดสอบ และประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้าน

ความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชพีครู จัดขึ้นระหว่างวันที่ 26-39 ตุลาคม พ.ศ. 2565 ณ โรงแรมคิงปาร์ค อเวนิว 

กรุงเทพ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 38 คน ซึ่งได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.ทิวัตถ์ มณีโชต และ ดร.อนันต์ มาลารัตน์ 

เป็นวิทยากร โดยในการประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้มีผู้ช่วยศาสตราจารย์จินตนา เทียมทิพร คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ และอาจารย์

จากวิทยาเขตทั้ง 17 แห่ง โดยได้เชิญอาจารย์ด้านวัดผล ประเมินผล และวิจัยทางการศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้    

ด้านจิตวิยาการศึกษาและการแนะแนว ด้านเทคโนโลยีการศึกษา และด้านภาษาไทย เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าคู่มือ                  

เตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการทดสอบ และประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู 
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2.4 ผลการด าเนนิงานตามวตัถปุระสงคข์องโครงการ 

ที ่ วตัถปุระสงคข์องโครงการ 
ผลการด าเนนิงาน 

บรรล ุ ไมบ่รรล ุ

1 

 เพ่ือจัดท าคู่มือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการทดสอบและประเมิน

สมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชพี ตามมาตรฐาน

วิชาชีพคร ู

  

2 

เพ่ือจัดท าแบบทดสอบส าหรบัใช้ในการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการ

ทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพคร ูด้านความรู้และประสบการณ์

วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู. 

  

 

4. ภาพประกอบ 
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รายงานผลการด าเนนิงานโครงการ   

 

เลขทีโ่ครงการ : 16/2566 

ชื่อโครงการ  : ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแบบทดสอบวัดความถนัดทางวิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ส าหรับการคัดเลือกบุคคลเข้า

ศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ : คณะศึกษาศาสตร ์

 

1. วตัถปุระสงค ์

เพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวัดความถนัดทางวิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ส าหรับการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

 

2. สรปุผลการด าเนนิงาน 

   2.1 ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ ผลผลติ(Output)   

ตวัชี้วดั เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน 

เชิงปริมาณ แบบทดสอบวัดความถนัดทางวิชาชีพครู ใหม่     

(TPAT 5) ส าหรับการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อใน

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

จ านวน 1 ชุด ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบหลัก ดังนี ้

1) ความสามารถพ้ืนฐานทางวิชาชพีครู ม ี5 ตัวชี้วัด     

   ตัวชี้วัด ละ 30 ข้อ  

2) คุณลักษณะความเป็นครู มี 5 ตัวชี้วัด  

   ตัวชี้วัด ละ 30 ข้อ 

คณะศึกษาศาสตร์ มีแบบทดสอบวัดความถนัดทาง

วิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ส าหรับการคัดเลือกบุคคล

เข้าศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ

กีฬาแห่ งชาติ  จ านวน 1  ชุด  ปร ะกอบด้วย 2 

องค์ประกอบหลัก ดังนี้ 

1) ความสามารถพ้ืนฐานทางวิชาชพีครู ม ี5 ตัวชี้วัด     

   ตัวชี้วัดล 30 ข้อ  

2) คุณลักษณะความเป็นครู มี 5 ตัวชี้วัด                          

   ตัวชี้วัด ละ 30 ข้อ 

เชิงคุณภาพ แบบทดสอบวัดความถนัดทางวิชาชีพครู ใหม่                  

(TPAT 5) มี คุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานของ

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (อว.) ก าหนด 

คณะศึกษาศาสตร์ มีแบบทดสอบวัดความถนัดทาง

วิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ที่มีคุณภาพเป็นไปตาม

มาตรฐานของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ก าหนด 

 

2.2 ผลการด าเนนิงานตามเป้าหมายเชงิผลลพัธ(์Outcome)  

       นักศึกษาที่ เข้าศึกษาต่อคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา และตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

 

2.3 ผลการด าเนนิงานในภาพรวม 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแบบทดสอบวัดความถนัดทางวิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ส าหรับการคัดเลือกบุคคลเข้า

ศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จัดขึ้นระหว่างวันที่ 29 พฤศจิกายน - 2 ธันวาคม พ.ศ. 2565                    

ณ  โ รงแรมแซนด์  โ ม ร าด้ า  พั ทย า  จั งห วัดชลบุ รี  โดยมี ผู้ เ ข้ า ร่ วมปร ะชุ มทั้ ง หมด 23  คน  ซึ่ ง ได้ รั บ เ กีย รติ จ าก                                          

รองศาสตราจารย์ ดร.ทิวัตถ์ มณีโชต เป็นวิทยากร วิทยากร โดยในการประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้มีผู้ช่วยศาสตราจารย์จินตนา 

เทียมทิพร คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ และอาจารย์จากวิทยาเขตทั้ง 17 แห่ง เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแบบทดสอบวัดความ

ถนัดทางวิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ส าหรับการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
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2.4 ผลการด าเนนิงานตามวตัถปุระสงคข์องโครงการ 

 

ที ่ วตัถปุระสงคข์องโครงการ 
ผลการด าเนนิงาน 

บรรล ุ ไมบ่รรล ุ

1 
เพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวัดความถนัดทางวิชาชีพครูใหม่ (TPAT 5) ส าหรับการ

คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
  

 

3. ภาพประกอบ 
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ประชมุคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัของมหาวยิาลยัการกฬีาแหง่ชาต ิประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2566 

หนว่ยงานทีผู่ร้บัผดิชอบ : กลุ่มวิจัยและนวัตกรรม กองวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา 

  

1. วัตถุประสงค์ 

 1.1 เพ่ือให้การด าเนินงานด้านจริยธรรมการวิจัยของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์

สูงสุดต่อการปกป้อง คุ้มครองสิทธิ ศักดิ์ศรี ความปลอดภัย และความเป็นอยู่ที่ดีของผู้เข้าร่วมการวิจัยตามข้อเสนอโครงร่าง             

การวิจัยหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์ 

 1.2 เพ่ือให้กองวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา กลุ่มวิจัยและนวัตกรรม จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของ             

มหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้อย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพ  

2.. ผลผลติ  

2.1 ตวัชีว้ดัเชงิปรมิาณ 

ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของมหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มสาขาวิชาละ  

4 ครั้ง รวม 12 ครั้ง 

2.2 ตวัชีว้ดัเชงิคณุภาพ 

  คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของมหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  ปฏิบัติหน้าที่ปกป้อง คุ้มครองสิทธิ ศักดิ์ศรี                       

ความปลอดภัยและความเป็นอยู่ที่ดีของผู้เข้าร่วมการวิจัยตามข้อเสนอโครงร่างการวิจัยหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์ที่เสนอขอรับ                 

การพิจารณาจริยธรรมการวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

3. ขัน้ตอนการด าเนนิงาน 

3.1 จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของมหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มสาขาวิชาละ 

4 ครั้ง รวม 12 ครั้ง 

3.2 สรุปรายงานการประชุม 12 ครั้ง 

4. สถานที ่ตามที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติก าหนด 

5. ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

6 กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของมหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 42 คน 

ดังนี้ 

 6.1  กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ประกอบด้วย 

   ประธานกรรมการ  จ านวน   1   คน 

   รองประธานกรรมการ  จ านวน   1   คน 

   กรรมการ จ านวน  12   คน 

   รวม จ านวน  14   คน 

 6.2  กลุม่สาขาวชิาบรหิารธรุกจิและศลิปศาสตร ์ประกอบด้วย 

   ประธานกรรมการ  จ านวน   1   คน 

   รองประธานกรรมการ  จ านวน   1   คน 

   กรรมการ จ านวน  12  คน 

   รวม จ านวน  14   คน 

  6.3  กลุม่สาขาวชิาศกึษาศาสตร ์ประกอบด้วย 

   ประธานกรรมการ  จ านวน   1   คน 

   รองประธานกรรมการ  จ านวน   1   คน 

   กรรมการ จ านวน  12  คน 

   รวม จ านวน  14   คน 
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7. ภาพประกอบ 
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บนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื 

 
 1. บันทึกขอ้ตกลงความรว่มมอื ระหว่าง มหาวิทยาลยัการกีฬาแหง่ชาต ิกับ สมาคมกีฬาบาสเกตบอลแหง่ประเทศไทย 

ลงนามความร่วมมือ วันที่ 26 กรกฎาคม 2565 ก าหนดเวลา 6 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

 วัตถุประสงค์ของความร่วมมือ 

 1.1 เพ่ือพัฒนากีฬาบาสเกตบอลด้านต่าง ๆ ให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 

 1.2 เพ่ือเผยแพร่กีฬาบาสเกตบอลที่มีมาตรฐานไปสู่ระดับนานาชาติ 

 1.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การฝึกอบรม และการจัดการแข่งขันกีฬาบาสเกตบอลให้                  

มีมาตรฐานตามที่ก าหนดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

1.4 เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  พัฒนาทักษะ นวัตกรรมและเทคโนโลยีกีฬาบาสเกตบอลให้มีมาตรฐาน            

ความปลอดภัยต่อเด็ก เยาวชน และนักกีฬาอาชีพ ตลอดจนผู้ที่สนใจกีฬาบาสเกตบอล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
19 



2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ กับ สมาคมกีฬา สกีและสโนว์บอร์ด             

แห่งประเทศไทย ลงนามความร่วมมือ วันที่ 4 พฤศจิกายน 2565 ก าหนดเวลา 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

วัตถุประสงค์ของความร่วมมือ 

1.1 เพ่ือพัฒนากีฬาสกีและสโนว์บอร์ดด้านต่าง ๆ ให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 

1.2 เพ่ือเผยแพร่กีฬาสกีและสโนว์บอร์ดที่มีมาตรฐานไปสู่ระดับนานาชาติ 

1.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การฝึกอบรม และการจัดการแข่งขันกีฬาสกีและสโนว์บอร์ด               

ให้มีมาตรฐานตามที่ก าหนดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

1.4 เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาทักษะ นวัตกรรมและเทคโนโลยีกีฬาสกีและสโนว์บอร์ดให้มีมาตรฐานความ

ปลอดภัยต่อเด็ก เยาวชน และนักกีฬาอาชีพ ตลอดจนผู้ที่สนใจกีฬาสกีและสโนว์บอร์ด 
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 3. บันทึกขอ้ตกลงความร่วมมอื ระหว่าง มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ กับ สมาคมกีฬาลอนโบวล์สแห่งประเทศไทย 

ลงนามความร่วมมือ วันที่ 9 มกราคม 2566 ก าหนดเวลา 4 ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

วัตถุประสงค์ของความร่วมมือ 

1.1 เพ่ือพัฒนากีฬาลอนโบวล์สด้านต่าง ๆ ให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 

1.2 เพ่ือเผยแพร่กีฬาลอนโบวล์สที่มีมาตรฐานไปสู่ระดับนานาชาติ  

1.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การฝึกอบรม และการจัดการแข่งขันกีฬาลอนโบวล์ส ให้มี

มาตรฐานตามที่ก าหนดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

1.4 เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาทักษะ นวัตกรรมและเทคโนโลยีกีฬาลอนโบวล์ส ให้มีมาตรฐานความ

ปลอดภัยต่อเด็ก เยาวชน และนักกีฬาคนพิการ ตลอดจนเจ้าหน้าที่ และผู้ที่สนใจกีฬาลอนโบวล์ส 
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