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ิอนันต์ เสมรสวุรรณ.  (2559).  การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนที่ประสบความสําเร็จ 

ของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สงักัดสถาบนัการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา.   
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (พลศึกษา).  คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา  

 วิทยาเขตชลบุรี.  อาจารย์ทีป่รึกษา: ดร.จิราวัฒน์ ขจรศิลป์ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 2) เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง 
แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิกับความสําเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเที่ยวและกีฬา เป็นวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่างเป็น นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน 
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ตอบแบบสอบถามจํานวน 351 คน เป็นนักกีฬาชาย 
187 คน นักกีฬาหญิง 164 คน เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 166 คน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 185 คน เป็นนักกีฬาประเภททีม 176 คน และนักกีฬาประเภทบุคคล 175 คน เคร่ืองมือ
ที่ใช้ในการวิจัย แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา สามารถใช้ในการวิจัยครั้งน้ีได้  
การหาคุณภาพของเคร่ืองมือโดยการนําแบบสอบถามไปทดลองใช้กับประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
และนําข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาตามวิธี
ของครอนบาค ได้ค่าความเช่ือมั่น เท่ากับ 0.89 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ คา่ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ( X ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ของเพียร์สัน มีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ P <0.01 
 ผลการวิจัยพบว่า การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิในนักเรียนที่ประสบความสําเร็จของ
นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีความสัมพันธ์
ระหว่างแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิกบัความสําเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา จําแนกแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิกับความสําเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
โดยแยกแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิ 8 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิและการยอมรับ 2. ด้านการ
ทํางานเป็นทีม 3. ด้านสมรรถภาพ 4. ด้านกิจกรรมทางสงัคม 5. ด้านความต่ืนเต้นและความ
สนุกสนาน 6. ด้านการแสดงออก 7. ด้านการมีส่วนร่วม 8. ด้านการพัฒนาทักษะ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 คําสําคญั: แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิ นักเรียนโรงเรียนกีฬา 
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Successful Students in Sports School under the Institute of Physical 
Education, Ministry of Tourism and Sports.  Degree: Master of Education 
(Physical Education).  Faculty of Education, Institute of Physical  

 Education, Chonburi Campus.  Advisor: Dr.Jirawat Khajornsilp. 
The purpose of this research were 1) to study the achievement motivation 

of the students in the Sports School under the Institute of Physical Education, 
Ministry of Tourism and Sport  , and 2) to study the relationship between the 
achievement motivation and the success of students in the Sports School under the 
Institute of Physical Education, Ministry of Tourism and Sports. The method used was 
qualitative research. The sample group was 351 students in the Sports School under 
the Institute of Physical Education, Ministry of Tourism and Sports, divided into 187 
male athletes, 164 female athletes, 166 secondary level students, 185 high school 
students, 176 team sport athletes, and 175 individual sport athletes. The instrument 
used was the questionnaire about the motivation of sport activity participation. The 
quality of instrument was examined by bringing the questionnaire to test with the 
populations who were not the sample group, and analyzing the reliability of the 
questionnaire by finding the Cronbach's alpha coefficient. The reliability got was 0.89. 
The statistics used included Percentage, Mean ( ), and Standard Deviation (S.D.).  
The statistical significance of Pearson’s Correlation Coefficient was at P <0.01 X level. 

The research result revealed that the study of achievement motivation of 
the successful students in Sport School under the Institute of Physical Education, 
Ministry of Tourism and Sports had the relationship between the achievement 
motivation and the success of the Sport School students under the Institute of 
Physical Education, Ministry of Tourism and Sports. The achievement motivation was 
divided into 8 aspects; 1) Achievement Motivation and Acceptance, 2) Team Work,  
3) Competency, 4) Social Activity, 5) Excitement and Enjoyment, 6) Expression,  
7) Participation, and 8) Skill Development.  
 
 
 
 
 
 
 Key Words: Achievement motivation, Sport school students 
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 วิทยานิพนธ์ฉบับน้ีได้รับความอนุเคราะห์จากอาจารย์ ดร. จิราวัฒน์ ขจรศิลป์ ประธาน 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่กรุณาให้คําปรึกษาถา่ยทอดความรู้ ติดตามการทําวิทยานิพนธ์อย่างใกล้ชิด
และแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จนกระทั่งวิทยานิพนธ์สําเร็จ
ลุล่วง ผู้วิจัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณผู้บริหารสถานศึกษาครูและนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา รวมถึงผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องทุก ๆ ท่าน ทีก่รุณาเสียสละเวลาอันมีค่า 
ให้ข้อมูลพร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่มีประโยชน์อย่างย่ิงเพ่ือให้ผู้วิจัยได้ขอ้มูลที่ครบถ้วนในการทํา
วิทยานิพนธ์จนเสร็จสมบูรณ์ 
 สุดท้ายนี้ขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดาที่คอยห่วงใยและให้กําลังใจ ขอขอบพระคุณ
ผู้บริหารสถานศึกษาครูและนกัเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา คณาจารย์ของสาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาสาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี 
ที่มีส่วนร่วมใหก้ารศึกษาในระดับปริญญาโทและผูม้ีพระคุณทุกท่านทั้งในอดีตและปัจจุบัน ที่ช่วย
วางรากฐานการศึกษา ทําใหผู้้วิจัยประสบความสําเร็จมาจนตราบเท่าทุกวันน้ี 
 
 

 อนันต์  เสมรสวุรรณ 
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ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา จัดต้ังขึ้น 
ตามนโยบายรัฐบาลท่ีต้องการยกระดับและพัฒนามาตรฐานการกีฬาให้ทัดเทียมนานาอารยประเทศ
ด้วยการส่งเสริมการกีฬาอย่างกว้างขวางและท่ังถึง ตลอดจนเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและพัฒนา
มาตรฐานการกีฬาให้มีขีดความสามารถในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับนานาอารยประเทศได้ดี
ยิ่งขึ้นประกอบกับคณะรัฐมนตรีมีมติ เมื่อวันท่ี 30 พฤษภาคม 2532 ให้ประเทศไทยรับเป็นเจ้าภาพ
จัดการแข่งขันกีฬาเอเซียนเกมส์ ครั้งท่ี 13 ในปี พ.ศ. 2541 โดยกรมพลศึกษาในขณะนั้นได้รับ
มอบหมายให้ศึกษาสภาพปัญหาในการพัฒนาการพลศึกษาและการกีฬาของประเทศไทยและ
ต่างประเทศเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานการกีฬา จึงได้จัดต้ังโรงเรียน
กีฬาเต็มรูปแบบในปี พ.ศ. 2533 คือ โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี และต่อมาคณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบในหลักการโครงการจัดต้ังโรงเรียนกีฬาแบบประหยัดให้ครบทุกเขตการศึกษาอีก 10 แห่ง 
จนถึงปัจจุบันประเทศไทยมีโรงเรียนกีฬาท้ังหมด 11 แห่ง โดนขึ้นตรงกับสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท าหน้าท่ีในการพัฒนาการกีฬาขั้นพื้นฐานส าหรับนักเรียน 
ท่ีมีความถนัดและมีความสามารถพิเศษทางการกีฬาให้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถ 
หรืออัจฉริยภาพทางกีฬาสู่ความเป็นเลิศ เพื่อเป็นตัวแทนนักกีฬาของประเทศไทยในการเข้าร่วม 
การแข่งขันในระดับนานาชาติโดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพและโภชนา 
การ โดยจัดให้มีนักวิทยาศาสตร์การกีฬาและโภชนาการประจ าท่ีโรงเรียนกีฬาทุกแห่ง นอกจากนี้ 
ยังจัดหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อให้
นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาได้ ในการนี้โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา จัดขึ้นตามมติคณะรัฐมนตรีเพื่อจะผลิตนักกีฬาท่ีมุ่งพัฒนาด้านกีฬา 
สู่ความเป็นเลิศ 
 จากรูปแบบของการจัดการศึกษาในโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬา ซึ่งเป็นสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานควบคู่กับการมุ่งเน้นพัฒนาให้นักเรียน
มีความเป็นเลิศทางการกีฬา จึงท าให้มีรูปแบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนกีฬาไม่เหมือนกับการ 
จัดการศึกษาของโรงเรียนท่ัวไป เนื่องจากเป็นสถานศึกษาส าหรับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะในการส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางด้านการกีฬา นักเรียนท่ีเข้ามาเรียนในโรงเรียนกีฬา ซึ่งเป็นสถานศึกษาท่ีมีลักษณะ
กินนอนในสถานศึกษาจึงต้องเป็นนักเรียนท่ีมีความสามารถอยู่ในโรงเรียนประจ า นอกจากนี้ 
นักเรียนยังต้องผ่านกระบวนการสอบคัดเลือก โดยต้องมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง มีบุคลิกภาพท่ีดี  
มีสมรรถภาพของร่างกายและจิตใจท่ีดี นอกจากนี้ยังต้องมีความสามารถพิเศษทางด้านกีฬาท่ีตนเอง
ถนัดตามท่ีโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาได้ก าหนดไว้  
การจัดการศึกษาโรงเรียนกีฬาแต่ละแห่งจึงต้องท าหลักสูตรของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2554 และมุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้นักเรียนท่ีมีความสามารถ
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พิเศษด้านการกีฬาสู้ความเป็นเลิศให้ถึงศักยภาพสูงสุด ในสภาวะปัจจุบัน การเลือกท่ีจะศึกษา 
ในโรงเรียนกีฬามีความส าคัญมากต่อนักเรียนท่ีมีความสามารถทางด้านกีฬา เพราะเกี่ยวพันถึง 
การด าเนินชีวิต เศรษฐกิจ เกียรติยศ ช่ือเสียง ตลอดถึงความพึงพอใจในตนเอง การเลือกท่ีจะศึกษา 
ในโรงเรียนกีฬาตามท่ีพอใจจะช่วยท าให้บุคคลเกิดความภูมิใจในตนเอง รู้สึกว่าตนเองมีค่า และแสดง
ถึงความสามารถในการพึ่งตนเอง และท าประโยชน์แก่สังคม รวมทั้งเป็นการตอบสนองความต้องการ
ท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจและสังคมของแต่ละบุคคล เนื่องจากการจัดการศึกษาในปัจจุบันจึงต้อง
เป็นไปเพื่อสนองความต้องการของผู้เรียนเป็นส าคัญ หลักการจึงจ าเป็นต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนคิดเป็น 
คิดชอบ ท าเป็น ท าชอบ เป็นคนดีและเป็นคนเก่ง เน้นการพัฒนาคนในด้านสติปัญญา ทักษะ อารมณ์ 
สังคม ให้รู้จักตนเอง ครอบครัวมีความภูมิใจในชุมชนและท้องถิ่นและควรยึดปฏิบัติตามพันธกิจของ
โรงเรียนกีฬา พัฒนาหลักสูตรและบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน และกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศ น าหลักวิทยาศาสตร์การกีฬามาประยุกต์ใช้และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา
เพื่อเข้าสู่การแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ สร้างสรรค์นวัตกรรม งานวิจัยการพฒันากีฬาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน บริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและ
สังคม จัดกิจกรรมเสริมภาษากีฬาสู่อาเซียนและสากล จัดสภาพแวดล้อม อาคาร สถานท่ีให้น่าอยู่  
ถูกสุขลักษณะและเอื้อต่อการเรียนรู้ พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
แบบมืออาชีพ สร้างเสริมคุณธรรม ความสามัคคี และความมีน้ าใจนักกีฬา อนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น (บ ารุง เสียงเพราะดี และคนอื่น ๆ.  2543: 6) ในการนี้นักเรียนท่ีจะเข้ามา
ศึกษาในโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา นั้นจะต้องมีความ 
สามารถท้ังความรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีความสามารถเป็นเลิศทางด้านการกีฬา
ตามพัธนกิจของโรงเรียนกีฬาอย่างมีประสิทธิภาพ  
 การออกก าลังกายเป็นส่ิงจ าเป็นและมีประโยชน์อย่างยิ่งส าหรับคนทุกเพศทุกวัย และเป็น
พฤติกรรมสุขภาพท่ีส าคัญอย่างยิ่งท่ีจะมุ่งพัฒนาศักยภาพของคนท้ังด้านร่างกายสติปัญญา สุขภาพ
พลานามัย และมุ่งให้ประชาชนมีความรู้ในการออกก าลังกาย การเล่นกีฬานั้นจะท าให้ร่างกายแข็งแรง
มีสุขภาพท่ีดี มีน้ าใจนักกีฬา รู้จักเสียสละ ผ่อนคลายความเครียด มีคุณธรรม จริยธรรม ใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ กีฬาเป็นการเล่นท่ีมักใช้แข่งขันกันจึงต้องมีกฎ และกติกาในการเล่น กีฬาบางชนิดต้อง
มีอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเล่น และมีสถานท่ีท่ีใช้เล่น กีฬาเป็นการเล่นท่ีใช้ฝึกร่างกายให้แข็งแรงฝึกให้รู้จัก
ยอมรับกฎรับกติกาในการเล่น ฝึกให้มีวินัย ฝึกให้รู้จักแพ้ รู้จักชนะ และฝึกให้มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  
เป็นต้น กีฬาเดิมจัดเป็นประเภทใหญ่ ๆ 2 ประเภท ได้แก่ กีฬากลางแจ้ง กับกีฬาในร่ม ปัจจุบันมีกีฬา
ทางน้ า และมีกีฬาท่ีเรียกช่ืออื่น ๆอีกมาก เช่น กีฬาคนพิการ กีฬาประจ าชาติ กีฬาฤดูร้อน กีฬา 
ฤดูหนาว กีฬาโอลิมปิก กีฬาโรงเรียน กีฬาเช่ือมสัมพันธ์ ระหว่างสมาคมหรือองค์กรต่าง ๆ เป็นต้น 
โรงเรียนกีฬาจึงมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนานักกีฬาให้มีความสามารถสูงสุดในการแข่งขันนั้น จะต้อง
ค านึงถึงองค์ประกอบ ๓ ประเภทคือ สมรรถภาพทางกายและทักษะการกีฬา(Physical fitness and 
sport skills) สมรรถภาพทางจิต (Mental fitness)และส่ิงแวดล้อม (Environment) หากขาด
องค์ประกอบอย่างใดอย่างหนึ่งไปก็จะส่งผลให้นักกีฬาไม่สามารถแสดงความสามารถออกมาได้อย่าง
เต็มท่ี หากนักกีฬาท่ีมีสมรรถภาพทางกายและทักษะสูงก็จะแสดงความสามารถออกมาได้สูงจึงท าให้
นักกีฬาพัฒนาไปสู่กีฬาเพื่อความเป็นเลิศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 การประสบความส าเร็จหรือเป้าหมายท่ีเราอยากจะก้าวไปให้ถึง ความฝันในฐานะนักกีฬา
คนหนึ่งท่ีพึงจะคว้าได้ ความมุ่งหมายท่ีเป็นแรงปรารถนาอันแรงกล้าท่ีจะผลักดันเราให้เผชิญหน้า 
ต่ออุปสรรคและความยากล าบากต่าง  ๆท่ีเราต้องเผชิญในอนาคต ในฐานะของผู้ปกครอง  
และผู้ฝึกสอน เคยสังเกตและบอกได้ไหมว่านักกีฬาหรือบุตรหลานของเรานั้นคิดว่าอะไรคือการประสบ
ความส าเร็จในการเล่นกีฬา แรงผลักดันอันใดท่ีเป็นแรงขับเข่ือนให้นักกีฬาของเรามุ่งมั่นฝึกซ้อมเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายตามท่ีต้ังใจไว้ความรู้สึกและเป้าหมายเหล่านี้จัดว่าเป็นแรงจูงใจท่ีส าคัญต่อการเล่นกีฬา 
เป็นอย่างมากการท่ีนักกีฬาจะมีลักษณะเป้าหมายแบบใดนั้นมีหลายปัจจัยท่ีเข้ามาเกี่ยวข้อง ปัจจัย 
ท่ีส าคัญมากอย่างหนึ่งท่ีเราสามารถสร้างได้ ก็คือบรรยากาศแรงจูงใจหรือสภาพแวดล้อมของนักกีฬา 
นักกีฬาบางคนมีสภาพแวดล้อมท่ีเกื้อหนุนให้ตนเองสนใจในเรื่องของการพัฒนา ในขณะท่ีนักกีฬา 
อีกจ านวนมากท่ีถูกสร้างให้มีความสนใจในเรื่องของชัยชนะและผลงาน จากงานวิจัยพบว่า นักกีฬา 
ท่ีได้รับการส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมแบบมุ่งเน้นในเรื่องของการพฒันาเป็นหลัก จะมีเป้าหมาย 
ท่ีการพัฒนาการของตนเอง รักในความพยายาม ชอบการท างานเป็นกลุ่ม ไม่ท้อถ้อยในความ
ยากล าบาก ในขณะท่ีนักกีฬาอีกกลุ่มหนึ่ง ท่ีได้รับการส่งเสริมให้เห็นถึงความส าคัญของชัยชนะ 
เป็นหลัก จะมีเป้าหมายอยู่ในเรื่องของผลงาน อยากท่ีจะเล่นให้เหนือกว่าบุคคลอื่น นักกีฬากลุ่มนี้ 
มักให้ความส าคัญกับเงินรางวัล ถ้วยรางวัล มักท่ีจะชอบเปรียบเทียบตนเองกับบุคคลอื่นบรรยากาศ
แรงจูงใจเหล่านี้มีวิธีการสร้างอย่างไรเพื่อท่ีจะประสบความส าเร็จและเพิ่มความรื่นรมย์ในการเล่นกีฬา
ต่อไป (ดลหทัย ทองตะนุนาม.  2553: 47) หากจะประสบผลส าเร็จได้ในการแข่งขันจะต้องค านึงถึง
แรงจูงใจหลาย ๆ ด้านท่ีจะส่งผลต่อความส าเร็จทางการกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์นั้นเป็น แรงจูงใจท่ีท าให้มนุษย์เกี่ยวข้องกับส่ิงท่ีท าว่าเป็นเรื่องของ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่เกี่ยวกับความพยายามของมนุษย์ในการท่ีจะท าส่ิงใดให้ส าเร็จเช่ียวชาญ พ้นผ่าน
ความยากล าบากและชัยชนะเหนือกว่าคนอื่น ๆ คนท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์หรือการแข่งขันส่งผลต่อ
ความคิดความรู้สึกและพฤติกรรมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นพลังท่ีกระตุ้นให้บุคคลมีแรงจูงใจ มีความ
พยายาม มีความบากบั่น คนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะมีความมานะพยายาม อดทน ท างาน มีแผน 
ต้ังระดับความคาดหวังไว้สูง และพยายามเอาชนะอุปสรรคต่าง  ๆเพื่อให้งานส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี
(ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์.  2536: 61) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นความปรารถนาท่ีท าบางส่ิงบางอย่าง 
ให้ดีขึ้น หรือมีประสิทธิภาพมากขึ้นกว่าท่ีเคยท ามาก่อน (สมยศ นาวีการ.  2543: 319) แรงจูงใจ 
ท่ีเป็นแรงขับให้บุคคลพยายามท่ีจะประกอบพฤติกรรม ท่ีจะประสบสัมฤทธิ์ผลตามมาตรฐานท่ีเป็นเลิศ 
(Standard of excellence) ดังนั้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นความปรารถนาของครูกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนในโรงเรียนท่ีจะใช้พลังความสามารถท างานให้ประสบความส าเร็จในเป้าหมาย โดยไม่ย่อท้อ 
ต่ออุปสรรค มีความพยายามท่ีจะท าให้ดีกว่าคนอื่น มีมาตรฐานในการท างานท่ีสูง มีความรู้สึกในการ
ปฏิบัติงานเชิงบวก และมีความต้ังใจจริงในการท างาน (สุรางค์ โค้วตระกูล.  2544: 172) 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวท าให้ผู้วิจัยสนใจท่ีจะศึกษาการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียน 
ท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา แยกตามเพศ แยกตามระดับช้ัน และตามกีฬา 
ประเภททีมกีฬาประเภทบุคคล เพราะนักเรียนท่ีศึกษาในโรงเรียนกีฬาเป็นกลุ่มท่ีมุ่งมั่นและต้องการ
ความส าเร็จทางกีฬาสูงและเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการสร้างแรงจูงใจให้กับนักกีฬาโรงเรียน
กีฬาสู่ความเป็นเลิศทางกีฬาตามเป้าหมายของแต่ละบุคคลท่ีต้ังไว้ 
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วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรยีนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียน
กีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  

ขอบเขตของกำรวิจัย 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี ้
 ประชำกรที่ใช้ในกำรวิจัย 
 ประชากรในการท่ีใช้ศึกษา การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ
ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา คือ นักเรียนโรงเรียนกฬีา 11 แห่ง สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง
การท่องเท่ียวและกีฬา 
 กลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัย 
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ได้มาโดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบโควตา                       
(Quota sampling) จากนักเรียนโรงเรียนกีฬา 11 แห่ง สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
 ตัวแปรที่ศึกษำ 

  1. ตัวแปรต้น 
  ตัวแปรต้นท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัด
สถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
  2. ตัวแปรตาม ได้แก่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 1. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง แรงจูงใจท่ีเป็นแรงขับให้บุคคลพยายามท่ีจะประกอบ
พฤติกรรมท่ีจะประสบสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานความเป็นเลิศ (Standard of Excellence) ท่ีตนต้ังไว้
บุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะไม่ท างานเพราะหวังรางวัลแต่ท าเพื่อจะประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 2. กำรประสบควำมส ำเร็จ หมายถึง การท่ีนักเรียนโรงเรียนกีฬาได้เป็นตัวแทนในการ 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับชาติและนานาชาติ ได้แก่ การแข่งขันกีฬาโรงเรียนกีฬาแห่งประเทศ
ไทย การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ การแข่งขันกีฬา
แห่งชาติ การแข่งขันกีฬาซีเกมส์ การแข่งขันกีฬาเอเช่ียนเกมส์ การแข่งขันกีฬายุวชนโลก การแข่งขัน
กีฬาโอลิมปิก  
 3. นักเรียนโรงเรียนกีฬำ หมายถึง นักเรียนชายและนักเรียนหญงิท่ีก าลังศึกษาอยู่ใน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนกีฬาสังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา จาก 11 โรงเรียนกีฬา ได้แก่ โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น โรงเรยีน
กีฬาจังหวัดชลบุรี โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง โรงเรยีนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช โรงเรียนกีฬาจังหวัด
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นครสวรรค์ โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา โรงเรียนกฬีาจังหวัดล าปาง โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ 
โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 
 4. ระดับชั้นเรียน หมายถึง ระดับช้ันเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (อายุ 12-14 ปี) คือ 
นักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 1 นักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 2 นักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 3 และ 
ระดับช้ันเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (อายุ 15-17 ปี) คือ นักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 4 นักเรียน
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 5 และนักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 6 
 5. ประเภทกีฬำ หมายถึง กีฬาประเภททีม และกีฬาประเภทบุคคลท่ีมีการจัดการเรียนและ
การฝึกในโรงเรียนกีฬา ได้แก่ กีฬาประเภททีม คือ ฟุตบอล วอลเล่ย์บอล เซปักตะกร้อ แฮนด์บอล 
ฟุตซอล รักบี้ฟุตบอลเบสบอล เนตบอล บาสเกตบอล ฮอกกี้ และกีฬาประเภทบุคคล คือ กรีฑา  
ว่ายน้ า เทนนิส เทเบิลเทนนิส ยิงปืน กอล์ฟ จักรยาน มวยไทย มวยสากล ยกน้ าหนัก ยูโด มวยปล้ า 
คาราเต้โด ยิงธนู ปันจักสีลัต วูซู เทควันโด ยิมนาสติก แบดมินตัน ฟันดาบ เรือพาย 

ประโยชน์ท่ีได้รับจำกกำรวิจัย 
 1. ได้ทราบถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 2. เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนานักเรียนของโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
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เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องและได้น าเสนอตามหัวข้อ
ต่อไปนี้  
  1. ประวัติและความเป็นมาของโรงเรียนกีฬาในสังกัดสถาบันการพลศึกษา  
   1.1 พันธ์กิจของโรงเรียนกีฬา 
   1.2 ข้อมูลท่ัวไปของโรงเรียนกีฬา  
   1.3 ข้อมูลกีฬาท่ีเปิดในโรงเรียนกีฬา  
   1.4 รายการแข่งขันกีฬาในระดับชาติและนานาชาติท่ีนักเรียนโรงเรียนกีฬาเข้าร่วม 
  2. ความหมายของแรงจูงใจ 
   2.1 ประเภทของแรงจูงใจ 
   2.2 ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
   2.3 ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อแรงจูงใจทางการกีฬา 
  3. แนวคิดและทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
   3.1 ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
   3.2 ทฤษฎีลักษณะเป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์ 
  4. ความส าเร็จของนักกีฬา 
  5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
   5.1 งานวิจัยในต่างประเทศ 
   5.2 งานวิจัยในประเทศ 
  6. กรอบแนวคิด 

ประวัติและควำมเป็นมำของโรงเรียนกีฬำในสังกัดสถำบันกำรพลศึกษำ 
 บ ารุง เสียงเพราะดี; และคนอื่น ๆ (2543: 6) กล่าวถึง การจัดต้ังโรงเรียนกีฬา เริ่มมาจาก
ประเทศจีน โดยประเทศจีนได้ต้ังคณะกรรมการพลศึกษาและการกีฬาแห่งชาติขึ้นเป็นหน่วยงานระดับ
สูงสุด มีหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านพลศึกษาและการกีฬาของชาติซึ่งต้ังอยู่ท่ีกรุงปักกิ่ง มีระดับเทียบเท่า 
กระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติงานภายใต้การแนะน าของคณะกรรมการ หน่วยงานนี้จะรับผิดชอบ 
ด้านการวางนโยบายและแผนงาน ตลอดจนงบประมาณของการพลศึกษาและการกีฬาท่ัวประเทศ 
รวมถึงให้การสนับสนุนองค์กรกีฬาระดับชาติ พลศึกษาในโรงเรียนจะเน้นถึงความส าคัญของกีฬาและ
กิจกรรมทางกาย โดยเริ่มต้ังแต่ระดับประถมศึกษา เด็กจะเข้าเรียนเมื่ออายุ 7 ปี ใช้เวลาเรียน 5 ปี 
นักเรียนต้องเรียน 6 วันต่อสัปดาห์แบ่งเป็น 2 ภาคการศึกษาต่อปี โปรแกรมพลศึกษาจะรวมถึง 
การออกก าลังกายตอนเช้าและการออกก าลังกายแต่ละวันให้เหมาะสมกับระดับอายุ และต้องเรียน
วิชาพลศึกษาคาบละ 45 นาที จ านวน 2 คาบต่อสัปดาห์ โดยเป็นวิชาบังคับมีกิจกรรมพลศึกษา 
วันละ 1 ช่ัวโมง หลังเลิกเรียน ส่วนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นใช้เวลา 3 ปี มัธยมศึกษาตอนปลาย 3 ปี 
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และต้องเรียน 6 วันต่อสัปดาห์ เช่นเดียวกับระดับประถมศึกษานักเรียนทุกคนต้องออกก าลังกาย 
ตอนเช้าและตอนกลางวันต้องเรียนพลศึกษาคาบละ 50 นาที จ านวน 2 คาบต่อสัปดาห์ซึ่ง 2 รูปแบบ 
เช่นเดียวกับประเทศจีน กล่าวคือ 
  1. โรงเรียนกีฬาแบบเต็มรูปแบบ มี 1 แห่ง คือ โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี 
  2. โรงเรียนกีฬารูปแบบประหยัด มี 10 แห่ง คือ 
   2.1 โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น 
   2.2 โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 
   2.3 โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
   2.4 โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ 
   2.5 โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ 
   2.6 โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง  
   2.7 โรงเรียนกีฬาจังหวัดล าปาง 
   2.8 โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี 
   2.9 โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา 
   2.10 โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง 
 ในการบริหารจัดการโรงเรียนกีฬาแบบเต็มรูปแบบ มีการจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา จัดการเรียนการสอนท้ังวิชาพื้นฐาน และวิชาพลศึกษาและกีฬารวมทั้งการฝึกซ้อม
และการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพทางการกีฬาท าให้ความคล่องตัวในการจัดโปรแกรม 
การเรียนวิชาต่าง ๆ ให้สอดคล้องและเอื้อต่อกันท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติท้ังในเวลาเรียนและนอก
เวลาเรียนหรือในบางช่วงเวลาท่ีจ าเป็นต้องมีการเก็บตัวหรือฝึกซ้อมเป็นพิเศษหรือต้องสนองชดเชย
สามารถด าเนินการได้สะดวกส่วนโรงเรียนกีฬารูปแบบประหยัดมีการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
จัดการเรียนการสอนเฉพาะวิชาพลศึกษาและการกีฬาส่วนวิชาพื้นฐานเรียนร่วมกับสถานศึกษา 
สังกัดกรมสามัญ (เดิม) เพื่อเป็นการประหยัดงบประมาณ ด้านบุคลากร อาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ 
ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาพื้นฐานซึ่งเป็นการแบ่งเบาภาระการจัดการศึกษาในโรงเรียน และเป็นการใช้
ทรัพยากรในท้องถิ่นร่วมกัน เพื่อประสิทธิภาพในการเรียนการสอน ปัจจุบันนับต้ังแต่ประกาศใช้
พระราชบัญญัติสถาบันการพลศึกษา พ.ศ. 2548 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลงวันท่ี 4 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2548 และมีผลบังคับใช้ ต้ังแต่วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2548 มีผลท าให้โรงเรียน
กีฬาสังกัดกรมพลศึกษา ให้เปล่ียนมาสังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาแทน 
ซึ่งปัจจุบันมีท้ังหมด 11 แห่งโดยปัจจุบันโรงเรียนกีฬาทุกโรงจัดการเรียนการสอนแบบเต็มรูปแบบ 
ท้ังวิชาพื้นฐานและวิชาพลศึกษาและกีฬา ดังนั้น สถาบันการพลศึกษาจึงได้เปิดโรงเรียนกีฬา 
อย่างเต็มรูปแบบเพื่อท่ีจะสร้างพื้นฐานของกีฬาและพัฒนากีฬาในทุก ๆ ด้านให้มีประสิทธิภาพ 
มากยิ่งขึ้น  
 พันธกิจของโรงเรียนกีฬำ 
 โรงเรียนกีฬาสังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬามีพันธกิจ ดังนี้ 
  1. พัฒนาหลักสูตรและบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน และกีฬา 
เพื่อความเป็นเลิศ 
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  2. น าหลักวิทยาศาสตร์การกีฬามาประยุกต์ใช้และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
ด้านกีฬาเพื่อเข้าสู่การแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ 
  3. สร้างสรรค์นวัตกรรม งานวิจัยการพัฒนากีฬาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  4. บริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนและสังคม 
  5. จัดกิจกรรมเสริมภาษากีฬาสู่อาเซียนและสากล 
  6. จัดสภาพแวดล้อม อาคาร สถานท่ีให้น่าอยู่ ถูกสุขลักษณะและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  7. พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ 
  8. สร้างเสริมคุณธรรม ความสามัคคี และความมีน้ าใจนักกีฬา 
  9. อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น 
 ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนกีฬำ 
 โรงเรียนกีฬาสังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา มีท้ังหมด  
11 แห่งท่ัวประเทศ ได้แก่ 
  1. โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น มีนักเรียนท้ังหมด 357 คน เป็นนักเรียนชาย 214 คน 
นักเรียนหญงิ 143 คน เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา 
  2. โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี มีนักเรียนท้ังหมด 338 คน เป็นนักเรียนชาย 158 คน 
นักเรียนหญงิ 180 คน เปิดการเรียนการสอน 7 ชนิดกีฬา 
  3. โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง มีนักเรียนท้ังหมด 289 คน เป็นนักเรียนชาย 266 คน 
นักเรียนหญงิ 63 คน เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา 
  4. โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช มีนักเรียนท้ังหมด 373 คน เป็นนักเรียนชาย 
222 คน นักเรียนหญิง 151 คน เปิดการเรียนการสอน 9 ชนิดกีฬา 
  5. โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ มีนักเรียนท้ังหมด 352 คน เป็นนักเรียนชาย  
215 คน นักเรียนหญิง 137 คน เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา 
  6. โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา มีนักเรียนท้ังหมด 212 คน เป็นนักเรียนชาย 197 คน 
นักเรียนหญงิ 15 คน เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา 
  7. โรงเรียนกีฬาจังหวัดล าปาง มีนักเรียนท้ังหมด 291 คน เป็นนักเรียนชาย 185 คน 
นักเรียนหญงิ 106 คน เปิดการเรียนการสอน 7 ชนิดกีฬา 
  8. โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ มีนักเรียนท้ังหมด 380 คน เป็นนักเรียนชาย  
225 คน นักเรียนหญิง 155 คน เปิดการเรียนการสอน 7 ชนิดกีฬา 
  9. โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี มีนักเรียนท้ังหมด 649 คน เป็นนักเรียนชาย  
483 คน นักเรียนหญิง 166 คน เปิดการเรียนการสอน 21 ชนิดกีฬา 
  10. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง มีนักเรียนท้ังหมด 338 คน เป็นนักเรียนชาย  
194 คน นักเรียนหญิง 144 คน เปิดการเรียนการสอน 9 ชนิดกีฬา 
  11. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี มีนักเรียนท้ังหมด 308 คน เป็นนักเรียนชาย 
214 คน นักเรียนหญิง 94 คน เปิดการเรียนการสอน 9 ชนิดกีฬา 
 รวมนักเรียนท้ังหมดท่ีศึกษาในโรงเรียนกีฬาท้ัง 11 แห่ง จ านวน 3,887 คน เป็นนักเรียน   
ชาย 2,533 คน นักเรียนหญิง 1,354 คน  
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 ข้อมูลกีฬำที่เปิดในโรงเรียนกีฬำ 
 โรงเรียนกีฬาท้ัง 11 แห่ง ได้เปิดการเรียนการสอน รวมทั้งส้ิน 31 ชนิดกีฬา ได้แก่  
  1. โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่นเปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬาได้แก่ กรีฑา 
ฟุตบอล เซปักตะกร้อ เทนนิส มวยไทย มวยสากล ยกน้ าหนัก แฮนด์บอล 
  2. โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี เปิดการเรียนการสอน 7 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา ฟุตบอล 
เซปักตะกร้อ ยกน้ าหนัก ยูโด ฮอกกี้ บาสเกตบอล 
  3. โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา ฟุตบอล 
ยิงปืน มวยไทย มวยสากล ยูโด ยิงธนู ฟุตซอล 
  4. โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช เปิดการเรียนการสอน 9 ชนิดกีฬา ได้แก่ 
กรีฑา ฟุตบอล เซปักตะกร้อ มวยไทย มวยสากล ยกน้ าหนัก มวยปล้ า คาราเต้โด ฟันดาบ 
  5. โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา 
ฟุตบอล เซปักตะกร้อ มวยสากล ยกน้ าหนัก ฟุตซอล เนตบอล ฟันดาบ  
  6. โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา เปิดการเรียนการสอน 8 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา ฟุตบอล
ยิงปืน มวยไทย มวยสากล ยิงธนู ปันจักสีลัต เรือพาย 
  7. โรงเรียนกีฬาจังหวัดล าปาง เปิดการเรียนการสอน 7 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา ฟุตบอล 
เซปักตะกร้อ จักรยาน เทเบิลเทนนิส มวยไทย ยิงธน ู
  8. โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ เปิดการเรียนการสอน 7 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา 
ฟุตบอล มวยสากล ยูโด มวยปล้ า แฮนด์บอล ฟันดาบ 
  9. โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี เปิดการเรียนการสอน 21 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา   
ว่ายน้ า ฟุตบอล วอลเลย์บอล เซปักตะกร้อ เทนนิส ยิงปืน กอล์ฟ จักรยาน มวยไทย มวยสากล     
ยกน้ าหนัก ยูโด มวยปล้ า แฮนด์บอล คาราเต้โด วูซู เทควันโด ยิมนาสติก ฟุตซอล เบสบอล  
  10. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง เปิดการเรียนการสอน 9 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา ว่าย
น้ า ฟุตบอล วอลเลย์บอล มวยสากล ยกน้ าหนัก เทควันโด เนตบอล เรือพาย 
  11. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี เปิดการเรียนการสอน 9 ชนิดกีฬา ได้แก่ กรีฑา 
ฟุตบอล เซปักตะกร้อ จักรยาน มวยสากล มวยปล้ า แฮนด์บอล คาราเต้โด เทควันโด 
 รำยกำรแข่งขันกีฬำในระดับนำนำชำติที่นักเรียนโรงเรียนกีฬำเข้ำร่วม ต้ังแต่ 
เดือนตุลำคม พ.ศ.2557–เดือนกันยำยน พ.ศ.2558 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 13 รายการ ดังนี ้
  1. AFC U-19 Women's Football Championship 2015 ระหว่าง 10-14 
กุมภาพันธ์ 2558 (เก็บตัว) 
  2. AFC U-16 Women's Championship 2015 วันท่ี 17 กรกฎาคม 2558 (คัดตัว) 
  3. Asian Cadet Championships 2015 ประเทศอินเดีย ระหว่าง 11-14 มิถุนายน 
2558 
  4. กีฬาเอเช่ียนบีชเกมส์ ครั้งท่ี 4 ณ จังหวัดภูเก็ต ระหว่าง 15-17 พ.ย.57 
  5. Asian Junior Championships 2015 ณ ประเทศพม่า ระหว่าง 9-12 กรกฎาคม 
2558 
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  6. Southeast Asian Wrestling Championships 2015 ณ จังหวัดนครราชสีมา 
ระหว่าง 23-27 เมษายน 2558 
  7. กีฬา อาเซียนสกูลเกมส์ ครั้งท่ี 6 ณ สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ระหว่าง 29 พฤศจิกายน 
- 7 ธันวาคม 2557 
  8. กีฬาซีเกมส์ ครั้งท่ี 28 ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ระหว่าง 5-16 มิถุนายน 2558 
  9. World Junion & Cadet and U21 Championships (WKF) ระหว่าง  
28 สิงหาคม 2558 (คัดตัว) 
  10. 4th Southeast Asian Karate-Do Championship 2015 ณ สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ระหว่าง 1-5 เม.ย.2558 
  11. 4th Qatar Karate International Championship ณ รัฐกาตาร์ ระหว่าง  
21-24 พ.ค.2558 
  12. The 10th Korea Open International ณ สาธารณรัฐเกาหลี ระหว่าง  
22-30 มิ.ย.2558 
  13. 13th EGAT King's Cup and 9th Princess' Cup Youth International 
Weightlifting Championship 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 5 รายการ ดังนี้ 
  1. 18th Thailand Sports School Games ณ จังหวัดศรีสะเกษ ระหว่าง  
30 กรกฎาคม-8 สิงหาคม 2558 
  2. 13th EGAT King's Cup and 9th Princess' Cup Youth International 
Weightlifting Championship ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหว่าง 1-10 พฤษภาคม 2558 
  3. 7th Prince's Cup Junior International Weightlifting Championship 2014 
ณ จังหวัดกาญจนบุรี ระหว่าง 6-10 ตุลาคม 2558 
  4. IWF Junior World Weightlifting Championships ณ ประเทศโปแลนด์ 
ระหว่าง 6-13 มิถุนายน 2558 
  5. 1st Southeast Asian Weightlifting Championships 2015 ณ ประเทศไทย 
ระหว่าง 26-28 มิถุนายน 2558 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 9 รายการ ดังนี้ 
  1. IHF Trophy Tournament 2014 ณ ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง 8-12 ธันวาคม 
2557 
  2. The 4th Asian Beach Games 2014 ณ จังหวัดภูเก็ต ระหว่าง 14-23 
พฤศจิกายน 2557 
  3. Southeast Asian Wrestling Championships 2015 ณ จังหวัดนครราชสีมา 
ระหว่าง 23-27 เมษายน 2558 
  4. Asian Junior Championship Naypyitaw2015 ณ ประเทศพม่า ระหว่าง  
9-12 กรกฎาคม 2558 
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  5. 2015 Cadet Asian FS, GR & FW Wrestling Championship ณ ประเทศ
อินเดีย ระหว่าง 11-14 มิถุนายน 2558  
  6. Southeast Asia Wrestling Senior Championships 2015 ณ ประเทศสิงคโปร์ 
ระหว่าง 10-14 มิถุนายน 2558 
  7. Indonesia Open Tournament Wrestling ณ ประเทศอินโดนีเซีย ระหว่าง  
1-6 กันยายน 2558 
  8. การแข่งขันฟุตบอลหญิงชิงแชมป์อาเซียน อายุไม่เกิน 19 ปี (AFF) ณ ประเทศไทย 
ระหว่าง 6-9 พฤศจิกายน 2557 
  9. 18th Thailand Sports School Games ณ จังหวัดศรีสะเกษ ระหว่าง  
30 กรกฎาคม - 8 สิงหาคม 2558 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 20 รายการ ดังนี้ 
  1. กีฬา อาเซียนสกูลเกมส์ ครั้งท่ี 6 ณ สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ระหว่าง 29 พฤศจิกายน 
-7 ธันวาคม 2557 
  2. Southeast Asia Athletic Association Malaysia Athletic Federation  
ณ ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง 11-12 เมษายน 2558 
  3. 23rd. MSSM/SSSC/WALAA U14&U15 International Athletics 
Championships ณ ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง 10-13 กรกฎาคม 2558 
  4. 18th Thailand Sports School Games ณ จังหวัดศรีสะเกษ ระหว่าง  
30 กรกฎาคม-8 สิงหาคม 2558 
  5. JKA 1st Asia Oceania Karate Championship 2015 ณ กรุงเทพมหานคร 
ระหว่าง 22-23 สิงหาคม 2558 
  6. Thailand Open Karate do Championship 2015 ณ กรุงเทพมหานคร  
ระหว่าง 26-30 กรกฎาคม 2558 
  7. World Junior& Cadet and U21 Championships (WKF) ระหว่าง 16-29 
สิงหาคม 2558 
  8. คัดเลือกเป็นนักเทนนิสเยาวชนทีมชาติไทย ระหว่าง 17-20 มกราคม 2558 
  9. ITF Asia 14 & Under Development Championships 2015 ระหว่าง 16-20 
มีนาคม 2558 
  10. เทนนิสเยาวชนนานาชาติ ITF Juniors ณ ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง 4-17 
ตุลาคม 2557 
  11. MGM Macau International Lion Championship ณ ประเทศจีน ระหว่าง  
7-10 พฤศจิกายน 2557 
  12. ISTAF Super series Myanmar 2014-2015  ณ สาธารณรัฐแห่งสหภาพ 
เมียนมาร์ ระหว่าง 30 ตุลาคม-2 พฤศจิกายน 2557 
  13. The 11st Asian Baseball Cup 2015  ณ ประเทศอินโดนีเซีย ระหว่าง 3-10 
พฤษภาคม 2558 
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  14. IHF Trophy Tournament ณ ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง 8-12 ธันวาคม 2557 
  15. 2015 IPC Swimming World Championships ณ ประเทศสกอตแลนด์ 
ระหว่าง 9-22 กรกฎาคม 2558 
  16. กีฬาเอเชียนพาราเกมส์ ครั้งท่ี 11 ณ สาธารณรัฐเกาหลี ระหว่าง 15-25 ตุลาคม 
2557 
  17. กีฬาซีเกมส์ ครั้งท่ี 28 ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ระหว่าง 5-16 มิถุนายน 2558 
  18. 6th Senior Artistic Gymnastics Asian Championships 2015 ณ ประเทศ
ญี่ปุ่น ระหว่าง 28 กรกฎาคม-3 สิงหาคม 2558 
  19. กีฬาซีเกมส์ ครั้งท่ี 29 ณ ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง 1 กรกฎาคม-29 ธันวาคม 
2558 (เก็บตัว) 
  20. 12th Singapore Gymnastics Open Championships ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่าง 4-5 กันยายน 2558 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 10 รายการ ดังนี ้
  1. Thailand Open Karate do Championship 2015 ณ กรุงเทพมหานคร  
ระหว่าง 26-30 กรกฎาคม 2558 
  2. World Junior& Cadet and U21 Championships (WKF) ระหว่าง 17-29 
สิงหาคม 2558 (เก็บตัว) 
  3. The 4th Asian Beach Games 2014 ณ จังหวัดภูเก็ต ระหว่าง 15-17 
พฤศจิกายน 2557 
  4. Asian Cadet Championships 2015 ณ ประเทศอินเดีย ระหว่าง 11-14 
มิถุนายน 2558 
  5. Asian Junior Championship 2015 ณ ประเทศพม่า ระหว่าง 9-12 กรกฎาคม 
2558 
  6. 2015 Cadet Asian FS, GR & FW Wrestling Championship ณ ประเทศ
อินเดีย ระหว่าง 11-14 มิถุนายน 2558 
  7. Southeast Asia Wrestling Senior Championships 2015 ณ ประเทศสิงคโปร์ 
ระหว่าง 10-14 มิถุนายน 2558 
  8. 2015 Asian Junior Free Style, Greco Roman Style and Female 
Wrestling Championships ณ ประเทศพม่า ระหว่าง 9-12 กรกฎาคม 2558 
  9. Indonesia Open Tournament Wrestling Children and Seniors 2015 
Jakartaณ ประเทศอินโดนีเซีย ระหว่าง 5-9 สิงหาคม 2558 
  10. 18th Thailand Sports School Games ณ จังหวัดศรีสะเกษ ระหว่าง  
30 กรกฎาคม-8 สิงหาคม 2558 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 5 รายการ ดังนี้ 
  1. กีฬา"อาเซียนสกูลเกมส์" ประจ าปี 2557 ณ สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ครั้งท่ี 6  
(เก็บบ ารุงตัว) วันท่ี 30 ตุลาคม-28 พฤศจิกายน 2557  
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  2. กีฬา ซีเกมส์ ครั้งท่ี 28 วันท่ี 5-16 มิถุนายน 2558  ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์     
  3. 10 th South East Asian Youth Athletics Championships วันท่ี 11-12 
เมษายน 2558 ณ มาเลเซีย  
  4. กีฬาฟุตบอลหญิงชิงแชมป์เอเซียน อายุไม่เกิน 19 ปี (AFF) วันท่ี 7 กันยายน-  
9 พฤศจิกายน 2557 ณ กรุงเทพมหานคร 
  5. 13th EGAT KING'S CUP วันท่ี 1-10 พฤษภาคม 2558 ณ นครศรีธรรมราช 
 โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น รายการแข่งขันทั้งหมด จ านวน 1 รายการ ได้แก่ กีฬา"
อาเซียนสกูลเกมส์" ประจ าปี 2557 ณ สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ครั้งท่ี 6 (เก็บบ ารุงตัว) วันท่ี 30 ตุลาคม- 
28 พฤศจิกายน 2557 

ควำมหมำยของแรงจูงใจ 
 สมยศ นาวีการ (2543: 28-291) กล่าวถึง แรงจูงใจ คือ พลังท่ีริเริ่ม ก ากับและค้ าจุน
พฤติกรรมและการกระท าส่วนบุคคล และเป็นกระบวนการทางจิตวิทยาท่ีให้ความมุ่งหมายหรือ
ทิศทางแก่พฤติกรรม นอกจากนี้ ได้กล่าวถึงคุณลักษณะพื้นฐานของแรงจูงใจ 3 ประการ คือ  
ความพยายาม ความไม่หยุดยั้ง และทิศทาง  
 เสนาะ ติเยาว์ (2544: 280-209) กล่าวถึง แรงจูงใจ คือ ความเต็มใจท่ีจะทุ่มเทความ
พยายามอย่างเต็มท่ีจนงานขององค์การบรรลุเป้าหมาย การวัดการจูงใจเกิดจากความสัมพันธ์ระหว่าง
ความสามารถสภาพการท างานหรือการสนับสนุนจากองค์การ และความพยายามท่ีทุ่มเทให้แก่งาน  
 ราตรี พัฒนารังสรรค์ (2544: 254) กล่าวถึง แรงจูงใจ คือ ภาวะหรือองค์ประกอบ 
ท่ีกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งออกมาอย่างมีจุดมุ่งหมายเพื่อไปสู่จุดหมาย 
ท่ีตนเองต้องการหรือผู้ท าการซักจูงก าหนด 
 Glueck. (1987: 97) กล่าวถึง แรงจูงใจมีผลต่อความเข้มของการกระท าและพฤติกรรม  
ท าให้แต่ละบุคคลมีพลังในการท่ีจะท าตามความต้องการท่ีต้ังใจไว้จนประสบความส าเร็จท่ีแตกต่างกัน  
 Domjan (1996: 199) กล่าวถึง อธิบายว่าการจูงใจเป็นภาวะในการเพิ่มพฤติกรรมการ
กระท ากิจกรรมของบุคคลโดยบุคคลจงใจกระท าพฤติกรรมนั้นเพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีต้องการ  
 พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542: 138) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง กระบวนการท่ีอิทรีย์ 
ถูกกระตุ้นจากส่ิงเร้าให้มีพฤติกรรมมุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายปลายทาง ถ้ามีแรงจูงใจมากพฤติกรรมจะมาก 
ดังนั้น การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์จึงเกดิจากแรงจูงใจเป็นส าคัญ  
 อังคณา โรจนไพบูลย์ (2542: 100) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง กระบวนการใด ๆ ก็ตาม 
ท่ีอินทรีย์กระท าการตอบสนองบรรลุเป้าหมาย (Goal) ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเกิดจากภาวะทางด้านร่างกาย
หรืออารมณ์ท่ีกระตุ้น ผลักดันให้อินทรีย์เกิดการกระท าอย่างมีเป้าหมาย เช่า นักกีฬาท่ีคาดหวัง
เหรียญทองในการแข่งขัน ย่อมมีแรงจูงใจในการฝึกซ้อมมากกว่าทุกครั้งท่ีผ่านมา พยายามท า 
ทุกวิถีทางเพื่อท่ีจะประสบชัยชนะ  
 วธู  ชูกิตติกุล (2542: 386) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง กระบวนการอินทรีย์ถูกกระตุ้น 
ให้กระท า พฤติกรรมไปในทิศทางท่ีแน่นอน และด ารงพฤติกรรมไว้จนบรรลุเป้าหมายท่ีพึงประสงค์  
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 ศิริศักดิ์ จันฤาไชย (2543: 54) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง กระบวนการกระตุ้นให้
พฤติกรรมไปสู่จุดมุ่งหมาย แรงจูงใจจึงเป็นตัวก าหนดความต้ังใจความพยายามท่ีจะกระท ามีความ
มุ่งมั่นท่ีจะ กระท าหรือปฏิบัติ ซึ่งจะมีผลต่อคุณภาพและความสามารถในการเล่นกีฬา เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีก าหนด  
 ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร (2545: 160) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง สภาวะในตัวอินทรีย์ 
ท่ีจะกระตุ้นให้อินทรีย์แสดงพฤติกรรมไปในทิศทางท่ีก าหนดไว้แล้วเพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมายท่ีอินทรีย์
ต้องการ สภาวะภายในตัวอินทรีย์ถือว่าเป็นแรงจูงใจ ซึ่งแรงจูงใจนั้นเกิดจากความต้องการ  
(Need or Want) ท่ีท าให้ร่างกายขาดดุลจึงท าให้เกิดแรงผลักดัน (Drives) กระตุ้นให้ร่างกาย 
หรืออินทรีย์แสดงพฤติกรรมเพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมาย (Goals)  
 ฐนิตา ปัตตานี (2546: 2) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง การท่ีบุคคลได้รับการกระตุ้นจาก 
ส่ิงเร้าแล้วท าให้เกิดพลังท่ีแสดงออกทางพฤติกรรม เพื่อจะน าไปสู่จุดประสงค์ของตนเอง หรือปัจจัย
ต่าง  ๆ ท่ีเป็นพลัง และเป็นตัวก าหนดพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งแรงจูงใจนี้อาจเกิดจากส่ิงเร้าภายใน
หรือภายนอกเพียงอย่างเดียว หรือท้ังสองอย่างพรอ้มกันก็ได้     
 นพคุณ นิศามณี (2547: 169) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง การกระตุ้นหรือการก่อให้เกิด
การเรียนรู้จากส่ิงเร้าใดส่ิงเร้าหนึ่ง ท าให้เพิ่มพูนความสามารถความพยายามหรือท าให้พลังท่ีซ้อนเร้น 
อยู่ภายในเกิดพฤติกรรมการกระท าท่ีทุ่มเทท้ังแรงกายและแรงใจในการท างาน เพื่อบรรลุเป้าหมาย 
ในส่ิงท่ี ต้องการอันจะน ามาซึ่งความพึงพอใจ  
 ประสาท อิศรปรีดา (2549: 229-300) กล่าวถึง แรงจูงใจ หมายถึง เฉพาะการเคล่ือนไหว
ทางกายท่ีปรากฏให้เห็นเท่านั้น แต่จะรวมถึงการเคล่ือนไหวทางจิตด้วย การท่ีเห็นเด็กก าลังเขียน
หนังสือหรือก าลังบันทึกเนื้อหาสาระท่ีเรียนลงในสมุด เขาไม่เพียงแต่แสดงออกให้ผู้อื่นเห็นเท่านั้น  
แต่ในใจเขาก าลังคิดและจดจ าในส่ิงท่ีเขาก าลังบันทึกนั้นด้วยพฤติกรรมการคิดและการจดจ า 
ของเด็กนั้นเราถือว่าเป็นการเคล่ือนไหวภายใน เป็นลักษณะหนึ่งท่ีบ่งบอกว่าเขามีแรงจูงใจ  
 ดังนั้นพอสรุปได้ว่า แรงจูงใจเป็นหัวใจส าคัญท่ีท าให้มีการกระตุ้นกระบวนการต่าง ๆ ให้มี
ความเข้มแข็ง ประสบความส าเร็จ เต็มใจท่ีจะทุ้มเทและพยายามอย่างเต็มสุดความสามารถจึงส่งผล 
ให้บรรลุเป้าหมายได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพ 
 ประเภทของแรงจูงใจ 
 สุชา จันทน์หอม (2541: 102-103) ได้จ าแนกแรงจูงใจออกเป็น 2 ประเภท คือ 
  1. แรงจูงใจขั้นปฐมภูมิ (Primary Motives) เป็นแรงจูงใจท่ีเกิดมาพร้อมกับการเกิด
ของคน ไม่จ าเป็นต้องเรียนรู้ มีต้นก าเนิดมาจากความต้องการทางร่างกายหรือสภาวะในร่างกาย 
บางครั้งเราเรียกแรงจูงใจชนิดนี้ว่า แรงจูงใจด้านสรีระ (Physiological Motives) ตัวกระตุ้นท่ีท าให้
เกิดแรงจูงใจชนิดนี้ ได้แก่ ความหิว ความกระหาย ความต้องการทางเพศ ความอบอุ่นและหนาว  
การต้องการหลีกเล้ียงจากความเจ็บปวด ความต้องการพักผ่อน ความต้องการออกซิเจน ความ
ต้องการการขับถ่าย 
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  2. แรงจูงใจขั้นทุติยภูมิ (Secondary Motives) เป็นแรงขับท่ีสลับซับซ้อนโดยท่ัวไป
เกิดจากการเรียนรู้เป็นส่วนใหญ่ อาจเรียกได้อีกอย่างหนึ่งว่า แรงจูงใจทางสังคม (Social Motives) 
ซึ่งแรงจูงใจท่ีเกิดจากความต้องการทางด้านจิตใจ และสังคมเป็นส่วนใหญ่ ได้แก่ ความต้องการ 
ความปลอดภัย ความต้องการความรัก ความต้องการท่ีจะได้รับการยกย่องจากผู้อื่น 
 พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542: 140-142) จ าแนกแรงจูงใจได้เป็น 3 ประเภท คือ 
  1. แรงจูงใจเพื่อความอยู่รอด (Survival Motives)เป็นแรงจูงใจท่ีช่วยให้คนเรามีชีวิต
อยู่ได้ แรงจูงใจชนิดนี้มักจะสัมพันธ์กับส่ิงเบ้ืองต้นท่ีคนเราต้องการใช้ชีวิต เช่น อาหาร น้ า อากาศ  
การขับถ่าย 
  2. แรงจูงใจทางสังคม (Social Motives) เป็นแรงจูงใจท่ีเกิดขึ้นจากการเรียนรู้ในสังคม 
อาจได้รับอิทธิพลโดยตรงจากส่ิงเร้าท่ีบุคคลหรือจากวัตถุท่ีมองเห็นได้ จับต้องได้หรือมาจากภาวะ
สังคมท่ีมองไม่เห็นก็ได้ เช่น การมีอิทธิพลเหนือผู้อื่น การเป็นผู้น า การสร้างมิตร 
  3. แรงจูงใจเกี่ยวกับตนเอง (Self-Motives) แรงจูงใจชนิดนี้ค่อนข้างจะซับซ้อน
พอสมควร และเป็นส่ิงผลัดดันให้คนเราพยายามไปในทางท่ีดีขึ้น เช่น แรงจูงใจท่ีเกี่ยวกับความส าเร็จ
ในหน้าท่ีการงานหรือความส าเร็จในชีวิต 
 ประสิทธิ์ ทองอุ่น (2542: 3) กล่าวว่าแรงจูงใจแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ คือ 
  1.ทางกายภาพ (Physiological) เป็นผลมาจากความต้องการทางชีวภาพ (Biological 
Needs) ได้แก่ ความหิว ความกระหาย และความต้องการทางเพศ 
  2. ทางจิตใจ (Psychological) เกิดจากความต้องการพื้นฐานทางจิตใจ เช่น ความรัก 
ความอบอุ่น และเกิดจากถูกส่ิงเร้าในสังคมกระตุ้น 
 นพคุณ นิศามณี (2547: 182) กล่าวว่า ประเภทของแรงจูงใจถ้าแบ่งตามท่ีมาของแรงจูงใจ 
สามารถแบ่งได้ 2 ประเภท คือ  
  1. แรงจูงใจทางกาย (Physiological Motivation) เป็นแรงจูงใจในท่ีติดตัวมาต้ังแต่
ก าเนิดและมีความจ าเป็นต่อการด าเนินชีวิตมนุษย์ ซึ่งแรงจูงใจเกิดจากความต้องการทางด้านร่างกาย
นั้นเอง ได้แก่ ความหิว ความกระหาย ความต้องการทางเพศ 
  2. แรงจูงใจทางสังคม (Social Motivation) เป็นแรงจูงใจท่ีเกิดขึ้นภายหลังจาก 
การเรียนรู้ทางสังคม ได้แก่ ความต้องการความรัก ความอบอุ่น การเป็นท่ียอมรับในสังคม 
 ประสาท อิศรปรีดา (2549: 301) กล่าวว่าแรงจูงใจแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
  1. แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motives) เป็นส่ิงท่ีเกิดขึ้นจากองค์ประกอบภายนอก
ตัวบุคคล องค์ประกอบดังกล่าวอาจเป็นส่ิงชวนใจ (Incentive) หรือรางวัลหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีมี
ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมท่ีกระท าโดยตรง ตัวอย่างเช่น วิรัตน์ท าความสะอาดห้องด้วยความต้ังใจ 
เพราะพี่สาวสัญญากับเขาว่า ถ้าท าเสร็จจะพาไปรับประทานไอศกรีม หรือในขณะอยู่ในห้องเรียน 
ศิรินทราต้ังใจเรียนเป็นพิเศษ เพราะครูบอกว่าถ้าต้ังใจเรียนจะได้รับสิทธิพิเศษให้ลงไปเล่นเร็วกว่าปกติ 
การได้รับประทานไอศกรีมหรือการได้ลงไปเล่น ส่ิงเหล่านี้เป็นองค์ประกอบภายนอก 
  2. แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motives) แรงจูงใจชนิดนี้เกิดขึ้นจากองค์ประกอบ
ภายในตัวบุคคล เช่น ท าเพราะสนใจหรือสนุกกับงานนั้น ความส าเร็จของกิจกรรมท่ีท าจะเป็นรางวัล
โดยตัวมันเอง จึงไม่ต้องมีส่ิงล่อหรือรอให้ผู้อื่นมาบังคับ ตัวอย่างเช่น สันติก าลังหาข้อมูลเพื่อเขียน
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รายงานเรื่อง ชีวิตเด็กชาวเขา เขาได้ศึกษาชีวิตของเด็กชาวเขาเหล่านี้ จากเอกสารท่ีพอหาได้ และ 
ยังได้ส่งจดหมายส่วนตัวไปยังหัวหน้าช้ันในโรงเรียนชาวเขา เพื่อให้เด็กเหล่านั้นให้รายละเอียดเกี่ยวกับ
การด ารงชีวิต สันติมีความสุข และสนุกมากับข้อมูลท่ีได้รับ จุดมุ่งหมายของเขาไม่ได้อยู่ท่ีเกรด A  
แต่เขาปรารถนาท่ีจะรู้ และเข้าใจเรื่องราวการด ารงชีวิตของเด็กชาวเขาท่ีเขาก าลังศึกษาอย่างแท้จริง 
 ดังนั้นพอสรุปได้ว่า ประเภทของแรงจูงใจจะจ าแนกออกเป็นหลายประเภทแต่ละประเภท
จะต่างต่างกันออกไปจึงส่งผลท าให้เกิดเป็นแรงผลักดันของมนุษย์ในการท าส่ิงต่าง ๆ ให้บรรลุตาม
ความต้องการได้อย่างท่ีต้ังไว ้
 ควำมหมำยของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 นักจิตวิทยาการกีฬาในประเทศไทยได้ให้ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้หลาย
ท่านดังต่อไปนี้ 
 พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542: 140) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นแรงจูงใจท่ีท าให้บุคคล
มีความต้องการท่ีกระท าส่ิงต่าง  ๆ ท้ังในหน้าท่ีการงานและเรื่องราวส่วนตัวได้ส าเร็จลุล่วง  
 สุรางค์ โค้วตระกูล (2545: 172) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง แรงจูงใจท่ีเป็น 
แรงขับให้บุคคลพยายามท่ีจะประกอบพฤติกรรมท่ีจะประสบผลสัมฤทธิ์ผลตามมาตรฐานความ 
เป็นเลิศท่ีตนเองต้ังไว้ บุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะไม่ท างานเพราะหวงัรางวัล แต่ท าเพื่อประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้  
 วิภาพร มาพบสุข (2545: 272) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง แรงจูงใจท่ีจะท าให้
อะไรขึ้นมาให้ได้ประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีตนวางไว้  
 วันทนา กิติทรัพย์กาญจนา (2546: 13) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความ
ปรารถนาท่ีจะได้รับผลส าเร็จในกิจกรรมต่าง ๆ มีความต้องการท่ีจะเป็นผู้น าในการท างานอย่างอิสระ 
มีความเพียรพยายามท่ีจะท าส่ิงใดส่ิงหนึ่ง โดยไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค เพื่อให้บรรลุเป้าหมายสูงสุดท่ีต้ังใจ
ไว้  
 ยงยุทธ เกษสาคร (2541: 109) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนา 
ท่ีจะบรรลุถึงผลส าเร็จในงานท่ียุ่งยากซับซ้อน ไม่ยอ่ท้อต่ออุปสรรคขัดขวาง พยายามหาวิธีการต่าง ๆ 
ในการแก้ปัญหาเพื่อน าตนไปสู่ความส าเร็จ ต้องการมีอิสระในการท างาน และการแสดงออกต้องการ
ชัยชนะในการแข่งขัน มุ่งมั่นท่ีจะท าให้ดีเลิศ มีความสบายใจเมื่อพบกับความส าเร็จ และวิตกกังวล 
เมื่อพบกับความล้มเหลว  
 ระพินทร์ ฉายวิมล (2545) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นแรงจูงใจท่ีผลักดันให้บุคคล
พยายามท่ีจะประกอบพฤติกรรมให้ประสบสัมฤทธิผลด้วยมาตรฐานความเป็นเลิศ (Standard of 
excellence) ตามท่ีตนเองต้ังเป้าหมายไว้ 
 เติมศักดิ์ คทวณิช (2546) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ว่าเป็นแรงจูงใจท่ีเกิดจากความ
ต้องการท่ีจะพยายามท ากิจกรรมหนึ่งกิจกรรมใดท่ีได้รับมอบหมาย หรือรับผิดชอบอยู่ให้ส าเร็จลุล่วง
ไปได้ด้วยดี ไม่ว่างานนัน้จะมีความยากล าบาก หรือประสบปัญหาอุปสรรค  
 สิทธิโชค วรานุสันติกุล (2548) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นความต้องการความส าเร็จ 
ท่ีจะแข่งขันเอาชนะเกณฑ์มาตรฐาน   
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 พิรจิต ญบันดาล (2551) กล่าวถึง แรงจูงใจหมายถึง ความเป็นบุคคลท่ีมีความเพียร
พยายาม ความอดทน ความมานะ ท่ีจะท างานให้ส าเร็จแม้งานจะยากเพียงใดก็จะมุ่งมั่นท างาน 
เพื่อความส าเร็จ นอกจากนี้ยังเป็นบุคคลท่ีมีระดับความทะเยอทะยานสูงและปรารถนาความส าเร็จ  
ในชีวิตและหน้าท่ีการงาน  
 ณัฏฐิกา บูรณกูล (2552) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาของบุคคล
ท่ีจะกระท าส่ิงใดส่ิงหนึ่งให้ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ตามมาตรฐาน พยายามเอาชนะ
อุปสรรค และต้องการข้อมูลย้อนกลับ  
 ประวิทย์ โทนแก้ว (2553) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความต้องการหรือความ
ปรารถนาท่ีจะกระท ากิจกรรมใด ๆ ให้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีตามท่ีคาดหวัง หรือมุ่งหวังไว้ มีความ
มุ่งมั่น และความพยายามท่ีจะเอาชนะอุปสรรคและปัญหาต่าง ๆ โดยไม่ย่อท้อ เพื่อนาไปสู่ความส าเร็จ
และมาตรฐานท่ีเป็นเลิศ  
 นักจิตวิทยาการกีฬาในต่างประเทศได้ให้ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้หลายท่าน 
ดังต่อไปนี ้
 Gordon. (1993: 129) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นความต้องการท่ีจะบรรลุผลส าเร็จ 
และแสดงให้เห็นถึงสมรรถนะหรือความเช่ียวชาญของตนเอง บุคคลท่ีแสวงหาและเรียนรู้งานท่ียาก
อย่างต่อเนื่องเป็นบุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์                
 Schultz; & Schultz. (1998: 238) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์หรือความต้องการ
ความส าเร็จนั้นเป็นคุณลักษณะหนึ่งของผู้บริหารท่ีประสบความส าเร็จ ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ไม่เพียงแต่ผู้บริหารหรือผู้น าธุรกิจ บุคคลท่ีได้รับการศึกษาสูง ๆ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
ก็เป็นส่ิงส าคัญท่ีจะน าไปสู่เป้าหมายท่ีบุคคลเหล่านั้นต้องการ  
 Morris; & Maisto. (2001) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็น
แรงจูงใจทางสังคมเป็นความต้องการท่ีจะเอาชนะปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรคไปให้ได้   
 ดังนั้นพอสรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นการกระตุ้นให้บุคคลนั้น ๆท าส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีตน
มุ่งมั่งต้ังใจให้บรรลุผลส าเร็จตามความต้องการได้อย่างดี ท้ังนี้แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะแสดงให้เห็นถึง
ความพยายามและหาวิธีการต่าง ๆ เพื่อท่ีจะแก้ไขปัญหา จะน าไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจทำงกำรกีฬำ 

 Weinberg; & Gould. (2003: 53-54) กล่าวถึง  พฤติกรรมใฝ่สัมฤทธิ์ของนักกีฬานั้น  
มีแรงจูงใจเป็นปัจจัยส าคัญในการน าไปสู่ความส าเร็จปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อแรงจูงใจทางการกีฬา
นั้นมีท้ังปัจจัยด้านบุคคล เช่น บุคลิกภาพ (Personality) ความต้องการ (Need) ความสนใจ 
(Interests) และเป้าหมาย (Goals) ของบุคคลซึ่งเป็นปัจจัยท่ีมีบทบาทส าคัญท่ีท าให้เกิดพฤติกรรม 
แรงจูงใจจะส่งผลต่อบุคคลท่ีจะมุ่งไปสู่ความส าเร็จในระดับสูง เป้าหมายของแต่ละบุคคลจะมี
ปัจจัยด้านต่าง ๆ ปัจจัยด้านสถานการณ์ จะส่งผลต่อการเกิดแรงจูงใจทางการกีฬา นอกจากนี้
ปัจจัยหลาย ๆ อย่าง หรือส่ิงอ านวยความสะดวก และผลการแข่งขันท่ีผ่านมาจะมีความส าคัญต่อ
แรงจูงใจทางการกีฬาและบรรลุเป้าหมายอย่างดี 
 Hagger; & Chatzisarantis. (2008) กล่าวถึง การรับรู้การสนับสนุนความเป็นอิสระ 
ในตนเองจากคนรอบข้างท่ีมีความส าคัญจึงส่งผลต่อแรงจูงใจในการก าหนดตนเอง 
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 Vallerand et al. (2008) กล่าวถึง ส่งเสริมต่อการรับรู้ความพึงพอใจต่อความต้องการ
พื้นฐานทางจิตวิทยา  
 ดังนั้นพอสรุปได้ว่าปัจจัยท่ีมีอิทธิพลด้านบุคคลท่ีมีต่อพฤติกรรมของแรงจูงใจจะท าให้
นักกีฬามีความมุ่งมั่นต้ังใจท่ีจะท าให้เกิดผลส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวคิดและทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement Motivation Theory) 
 McClelland. (1953: 110-111) กล่าวถึง การตั้งเป้าหมายในการท าส่ิงใดส่ิงหนึ่ง 
เพื่อประสบความส าเร็จโดยการแข่งขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ (standard of excellence)  
มีความพยายามท่ีจะท าให้ดีกว่าผู้อื่นเป็นส่ิงท่ีเกี่ยวเนื่องกับกิจกรรม11ของการแข่งขันแต่บางครั้ง
มาตรฐานอันดีเลิศอาจไม่ใช่การแข่งขันกับผู้อื่นอาจเป็นรางวัลโดยธรรมชาติของความส าเร็จเองก็ได้ 
 Murray. (1959: 164-166) กล่าวถึง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์หรือความต้องการสัมฤทธิผล  
(n-Achievement) ว่าคือความปรารถนาท่ีจะท าบางส่ิงบางอย่างท่ียากให้ประสบผลส าเร็จโดย
เปล่ียนแปลงหรือจัดการความคิดตัวบุคคลให้มีความเหมาะสมบุคคลท่ีมีความมุ่งมั่นท่ีจะประสบ
ความส าเร็จมักจะท างานอย่างเป็นอิสระและรวดเร็วที่สุดเท่าท่ีจะท าได้ความต้องการประสบ
ความส าเร็จมีสาเหตุมาจากบุคคลพิชิตอุปสรรคท่ียิ่งใหญ่ได้ซึ่งไม่เพียงแต่ได้มาตรฐานท่ีเป็นเลิศเท่านั้น
แต่ยังเหนือกว่าความส าเร็จของบุคคลอื่น ๆ ด้วย 
 ลักษณะของผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้ 10 ประการ ดังนี้ 
  1. บุคคลท่ีมีระดับความทะเยอทะยานสูง 
  2. ต้องเป็นผู้มีความหวังอย่างมาก ว่าตนเองจะประสบผลส าเร็จถึงแม้การกระท านั้น 
จะขึ้นอยู่กับโอกาสก็ตาม 
  3. มีความพยายามไปท่ีจะมุ่งสู่สถานะท่ีสูงขึ้นไปเป็นล าดับ 
  4. มีความอดทนท างานท่ียากได้เป็นเวลานาน 
  5. ถึงแม้งานท่ีท าถูกขัดจังหวะ หรือถูกรบกวนจะพยายามท าต่อไปให้ส าเร็จ 
  6. รู้สึกว่าเวลาเป็นส่ิงท่ีไม่หยุดนิ่งและส่ิงต่าง ๆ เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
  7. คิดค านึงถึงเหตุการณ์ในอนาคตมากกว่าอดีตและปัจจุบัน 
  8. มีความคิดพิจารณาเลือกเพื่อนร่วมงานท่ีมีความสามารถเป็นอันดับแรก 
  9. ต้องการให้เป็นที่รู้จักแก่ผู้อื่น โดยพยายามปรับปรุงงานของตนเองให้ดีขึ้น 
  10. พยายามปฏิบัติส่ิงต่าง ๆ ของตนเองให้ดีเสมอ 
 Herman. (1970: 53) ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นการอธิบายแรงขับหรือส่ิงเร้าท่ีท าให้
บุคคลมีความพยายามมุ่งมั่นท่ีจะไปถึงเป้าหมายในการฝึกซ้อมหรือแข่งขันกีฬา หากนักกีฬารับรู้ว่า
ตนเองมีความสามารถจะท าให้เกิดความเช่ือมั่นในตนเอง และมีความต้องการท่ีจะฝึกซ้อมในส่ิงท่ี 
ยากขึ้น โดยมีแรงจูงใจท่ีจะกระท าให้มากขึ้นด้วย แต่ในทางตรงกันข้ามหากนักกีฬารับรู้ว่าตนเอง 
ไม่ประสบความส าเร็จและรู้สึกความมีคุณค่าในตนเองลดลงจะท าให้แรงจูงใจในการฝึกซ้อมและ
แข่งขันลดลง ซึ่งอาจมีผลสืบเนื่องต่อไปถึงการเลิกเล่นกีฬาได้ ดังนั้นหากผู้ฝึกสอนทราบกลไกการเกิด
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะสามารถหาวิธีการช่วยเหลือและป้องกันไม่ให้นักกีฬาเกิดความรู้สึกว่าตนเอง 
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ไม่ประสบความส าเร็จในการแข่งขันได้ ขณะเดียวกันควรเน้นให้นักกีฬารับรู้ว่าตนเองมีความสามารถ
หรือทักษะในการเล่นกีฬาได้ดีเพียงใดมากกว่ามุ่งผลการแข่งขันแพ้หรือชนะเพียงอย่างเดียว  
 ดังนั้นพอสรุปได้ว่า ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์นั้นจะเป็นการตั้งเป้าหมายในการท าส่ิงต่าง ๆ
และมีความมุ่งมั่งต้ังใจมีความพยายามในการฝึกซ้อมกีฬาเพื่อท่ีจะสามารถเข้าร่วมการแข่งขันใน
รายการต่างและจะน าพาให้ได้รับชัยชนะได้อย่างภาคภูมิใจ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 2.1 ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

ท่ีมา: (Herman.  1970: 53) 

 ทฤษฎีลักษณะเป้ำหมำยใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement Goal Theory) 
 Nicholls. (1989) กล่าวถึง ความสามารถนั้นมีมากกว่าหนึ่ง และเราสามารถท าความ
เข้าใจถึงพฤติกรรมใฝ่สัมฤทธิ์ในกรอบความคิดเกี่ยวกับความสามารถนั้นได้ ความคิดเกี่ยวกับ
ความสามารถท่ีประยุกต์ในด้านใฝ่สัมฤทธิ์นี้สามารถแบ่งเป็นความคิดท่ีไม่สามารถแยกแยะ  
ได้ในความสามารถ (Undifferentiated concept of ability) ซึ่งบุคคลมาสามารถท าหรือ 
ไม่บอกถึงความแตกต่างระหว่างความสามารถทางสติปัญญา (Ability) กับความพยายาม 
(Effort) และความคิดท่ีสามารถแยกแยะได้ในความสามารถ (Differentiated concept of 
ability) บุคคลสามารถบอกถึงความแตกต่างระหว่างความสามารถทางสติปัญญากับความพยายาม
ได้  
 ส าหรับนักกีฬาท่ีมีลักษณะเป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์มุ่งเปรียบเทียบผู้อื่นเป็นลักษณะของนักกีฬา
ท่ีมีความสามารถเป็นศูนย์กลางท่ีน าไปสู่ความส าเร็จและความสามารถนี้ไม่สามารถเปล่ียนแปลง
ได้ตลอดเวลา นักกีฬาจะมีแนวโน้มของพฤติกรรมคือ มีความเบื่อหน่ายง่ายชอบแสดง
ความสามารถท่ีเกินความคาดหวังหรือส่ิงท่ีผู้อื่นไม่กระท า และจะมีความวิตกกังวลสูง การเลือก
กิจกรรมจะพิจารณาถึงความสามารถของตนเอง นักกีฬาจะมุ่งท่ีชัยชนะ การเล่นหรือท างานจะต้อง
ดีกว่าผู้อื่นเสมอและชอบฝึกทักษะท่ีผู้อื่นไม่ท ากัน นักกีฬาประเภทนี้ อาจหลีกเล่ียงความท้าทาย 
กล่าวคือ เลือกท าในงานท่ีง่ายหรือไม่ยากมาก หยุดความพยายามหรือการกระท าเมื่อไม่ประสบ
ความส าเร็จ และนักกีฬาจะมีความวิตกกังวลและไม่มีแรงจูงใจเกิดขึ้นได้บ่อยเด็กท่ีมีลักษณะ

แรงจูงใจท าให้ความสามารถสูงข้ึน 

มีความเชื่อมั่นเกิดความรู้สึกทางบวก
และรับรู้ว่ามีความสามารถสูงข้ึน 

ประสบความส าเรจ็ 

แรงจูงใจที่จะพยายามฝึกสิ่งที่ยากข้ึน 

แรงจูงใจท าให ้

ความสามารถลดลง 

เกิดความรู้สึกทางลบ 

ไม่ประสบความส าเร็จ 

ความพยายาม 

ที่จะฝึกสิ่งยาก
ลดลง 

เลิกเล่นกีฬา 
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เป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์มุ่งเปรียบเทียบผู้อื่นสูงจะมีความวิตกกังวลในการแข่งขันสูงและมุ่งท่ีผลสัมฤทธิ์
มากกว่ากระบวนการท่ีจะได้มาของความส าเร็จ  
 Dempsey; & Sales. (1993) กล่าวถึง ผู้ปกครองและครูมีการใช้เทคนิคต่าง ๆ มากมาย 
ในการสร้างแรงจูงใจของคนระหว่างช่วงแรกของการเรียนรู้เพื่อเพิ่มโอกาสของความส าเร็จโดยการให้
รางวัลภายนอก เช่น ขนมหรือเงิน เป็นต้น การให้ค าชมเชยหรือการให้ความช่วยเหลือโดยท่ีบุคคลนั้น
ไม่ได้ร้องขอ หรือการเปรียบเทียบความสามารถของผู้เรียนกับผู้อื่น เทคนิคเหล่านี้เป็นแรงกระตุ้นให้
เกิดเป้าหมายท่ีเกี่ยวกับการแข่งขัน และผู้เรียนถูกมองโดยคนอื่นหรือเปล่ียนให้ผู้เรียนสนใจเรื่องอื่น ๆ 
มากกว่าการเรียนรู้ การให้รางวัลภายนอกท าให้เป้าหมายในการเรียนรู้ลดลงได้เนื่องจากผู้เรียน
บ่อยครั้งจะเลือกงานท่ีมีความง่ายเพื่อเพิ่มโอกาสของความส าเร็จเพื่อจะได้รับรางวัล  
 ดังนั้นพอสรุปได้ว่า ทฤษฎีลักษณะเป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์นั้นเป็นศูนย์กลางท่ีจะท าให้นักกีฬา 
มีสติปัญญา มีความพยายาม มีความมุ่งมั่นท่ีจะได้รับชัยชนะ เป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์จะส่งผลให้เกิด 
การเรียนรู้และเพิ่มโอกาสความส าเร็จในการแข่งขัน  

ควำมส ำเร็จของนักกีฬำ 
 ดลหทัย ทองตะนุนาม (2543) กล่าวถึง การท่ีนักกีฬาคนหนึ่งมีความฝันท่ีพึงจะคว้าได้ 
ความมุ่งมั่นท่ีเป็นแรงปรารถนาอันแรงกล้าท่ีจะผลักดันเราให้เผชิญหน้าต่ออุปสรรค ความยากล าบาก
ท่ีเราต้องเผชิญในอนาคตการท่ีผู้ปกครองและผู้ฝึกสอนสังเกตไหมว่านักกีฬาหรือบุตรหลานของเรานั้น
คิดว่าอะไรคือการประสบความส าเร็จในการเล่นกีฬา ส่ิงท่ีเป็นแรงผลักดันขับเข่ือนให้นักกีฬามีความ
ต้ังใจในการฝึกซ้อมจะท าให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีต้ังไว้ การเป็นแชมป์ซักครั้งหนึ่งในชีวิต และได้เข้า
ร่วมในการแข่งขันรายการระดับโลก การได้เป็นนักกีฬาอาชีพมีความรู้สึกและเป้าหมายส่ิงเหล่านี้ 
จัดว่าเป็นแรงจูงใจท่ีส าคัญต่อการเล่นกีฬาเป็นอย่างมาก ความส าเร็จของนักกีฬามี 2 กลุ่มด้วยกัน 
กลุ่มท่ี 1 คือ มีความสนใจเรื่องของผลงานและชัยชนะ และกลุ่มท่ี 2 คือ มีความสนใจในพัฒนาการ
และความพยายาม นักกีฬากลุ่มท่ีเน้นเรื่องของผลงานจะมีการประสบความส าเร็จก็ต่อเมื่อการเล่น 
ได้ดีกว่าผู้อื่น เช่นได้แชมป์ในรายการต่าง ๆ และติดอันดับต่าง ๆ ของการแข่งขัน กลุ่มนี้ชอบท่ีจะ
เปรียบเทียบตนเองกับบุคคลอื่น ๆจนลืมการพัฒนาของตนเอง จากการศึกษาพบว่านักกีฬามีความ
สนใจท่ีจะพัฒนาการและมุ่งมั่นพยายามได้เป็นอย่างดี จะมีความวิตกกังวลน้อย และสามารถ 
ลงแข่งขันโดยไม่กลัวแพ้ แรงจูงใจท่ีเหมาะสมต่อการเล่นและสามารถเล่นได้ดีในทุกสถานการณ์
มากกว่านักกีฬาท่ีสนใจในเรื่องของผลงานและชัยชนะเป็นหลัก นักกีฬาจะมีลักษณะเป้าหมาย 
หลายปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง ปัจจัยท่ีส าคัญอย่างหนึ่งท่ีจะสามารถสร้างได้ บรรยากาศ แรงจูงใจหรือ
สภาพแวดล้อมของนักกีฬา การท่ีส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมมุ่งเน้นในเรื่องการพฒันานกักีฬา 
ให้เกิดความพยายามไม่ท้อถอยในความยากล าบาก จึงจะส่งผลต่อความส าเร็จ 
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งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 งำนวิจัยในต่ำงประเทศ 
 Baljinder; Bhupinder; & Onkar. (2010) ศึกษาเรื่องแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และความเช่ือ
อ านาจในตนของผู้เล่นแต่ละทีมกีฬาระดับมหาวิทยาลัยและการศึกษาผู้ป่วย การศึกษานี้ 
มีวัตถุประสงค์เพื่อหา ความแตกต่างกันของแต่ละทีมและผู้เล่นกีฬาท่ีตัวแปรแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
และความเช่ืออ านาจในการควบคุม กลุ่มสามร้อยห้าสิบคน (n = 350) ตัวผู้เล่นของนักกีฬาแต่ละคน 
และทีมงาน ท่ีมีอายุระหว่าง 20 ถึง 25 ปี ผู้วิจัยเลือกศึกษา พวกเขาจะถูกแบ่งออกเป็นสองกลุ่ม 
A (ในแต่ละเกม) และ B (เล่นเป็นทีม) มันเป็นสมมติฐานว่า อาจจะไม่มีความแตกต่างด้านแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์และความเช่ืออ านาจในตนของแต่ละทีมและผู้เล่นเกม ความส าคัญความแตกต่างมีการ
ประเมินแบบของนักเรียนข้อมูลขึ้นอยู่กับ ระดับ P < .05 การพิจารณาท่ีส าคัญ ความแตกต่างส าคัญ
ระหว่างกลุ่มท่ีพบในหมู่ผู้เล่นกีฬาแต่ละทีมและในตัวแปรแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และความส าคัญระหว่าง
ความแตกต่างระหว่างกลุ่มพบว่าผู้เล่นของบุคคลและทีมงานท่ีมีการควบคุม พิจารณาตัวแปรต่าง ๆ  
ท่ีใช้ในชุดต่าง ๆ ของวิชาผลพิสูจน์เป็น ตัวแปรในธรรมชาติและขอบเขตในความสัมพันธ์กับแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธิ์และผลพิสูจน์เป็นเหมือนกันในแง่ของการควบคุม 
 Pepijn; & Maria. (2011) ศึกษาเรื่องเป้าหมายผลสัมฤทธิ์และแรงจูงใจการตอบสนอง 
ในการแข่งขันกีฬาเทนนิส ศึกษาสามเป้าหมาย (ก) เป้าหมายของนักกีฬาประเภทแตกต่างกัน 
ในการฝึกอบรมและการแข่งขัน (ข) เป้าหมายการอบรมท านายความพยายาม ความเพลิดเพลิน  
และจิตวิทยาใช้ทักษะท่ีแตกต่างกันในการฝึกอบรมและการแข่งขัน และ (ค) เป้าหมายของการอบรม
ท านายปรับปรุงการฝึกอบรมและการรับรู้สมรรถนะในการแข่งขัน กลุ่มตัวอย่าง นักกีฬาเทนนิส  
116 คน  
 ผลการศึกษาพบว่า การก าหนดเป้าหมายท้ังในบริบทของการพัฒนาในการฝึกอบรมและ
การรับรู้สมรรถนะในการแข่งขัน เป็นปฏิสัมพันธ์ยงัชุมนุมโดยวางอัตตาคาดการณ์บวกความพยายาม
ในการแข่งขันเมื่อมุ่งงานต่ าหรือปานกลาง เป้าหมายอื่นอาจแตกต่างกันระหว่างการฝึกซ้อมและ 
การแข่งขัน การปฐมนิเทศงานคือเป้าหมายท่ีควรได้รับการส่งเสริมท้ังในบริบท และอาจส่งผลกระทบ
ต่อความสัมพันธ์ระหว่างทิศทางเป้าหมายและความพยายาม ความเพลิดเพลิน และการตั้งค่า
เป้าหมาย 
 Roberts; Darren; & Gloria. (2010) ได้ศึกษาเรื่อง เป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์ในกีฬา:  
การพัฒนาและตรวจสอบความตรงของแบบสอบถามการรับรู้ของความส าเร็จ การวิจัยครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อติดตามการพัฒนาของการรับรู้ของคน ความส าเร็จ เพื่อเสนอข้อมูลทางจิตวิทยา 
เพื่อสนับสนุนความตรงและความเท่ียงของแบบสอบถาม และน าเสนอหลักฐานของความถูกต้อง 
แบบของเด็กและผู้ใหญ่รุ่นรุ่นขนาด แรงจูงใจและพฤติกรรมทางการกีฬาได้เน้นทฤษฎีเป้าหมาย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทฤษฎีนี้ระบุว่า สองเป้าหมาย ประเภทแสดงรายการตัวเองในบริบท 
ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและกระบวนการจูงใจเหล่านี้สองเป้าหมายได้รับการก าหนดเป็น 'งาน' 
และ 'อัตตา' เป้าหมายอื่น วิจัยนี้เพื่อการพัฒนาของการรับรู้ของความส าเร็จเป็นวัดของแบบสอบถาม
ผลสัมฤทธิ์เป้าหมายการพัฒนาโดยเฉพาะส าหรับกีฬาบริบท ต้นของการพัฒนาของแบบสอบถามคือ
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เอกสารซึ่งในขนาดย่อ จากเริ่มต้นท่ี 29 ถึงปัจจุบัน 12 รูปแบบค าถาม เราแสดงให้เห็นว่า งาน และ 
ตนเอง เป็นเป้าหมายซึ่งความเท่ียงภายใน, ส าหรับการอบรมสูง แข็งแรง และสร้างแบบทดสอบ  
 ผลการศึกษาพบว่า การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันสองล่าสุดท่ีด าเนินการในเด็ก  
และผู้ใหญ่ตอบแบบสอบถาม ผลลัพธ์เหล่านี้แสดงการรับรู้และความส าเร็จเป็นท่ีเช่ือถือได้และถูกต้อง 
เครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ของเป้าหมายการอบรมกีฬา การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน การรับรู้ 
ของคน ความส าเร็จท่ีได้รับการพัฒนามากกว่าท่ีผ่านมา 10 ปีและมีการปรับจูนเพื่อวัด 12 รายการ
ของขวัญส าหรับท้ังเด็กและผู้ใหญ่ ผลการวิจัยนี้สนับสนุน สองปัจจัยโครงสร้างของแบบสอบถาม 
พบว่า มันมีคุณสมบัติทางจิตวิทยาท่ีแข็งแกร่ง  
 BelalAbd; et al. (2010) ศึกษาเรื่อง การสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ระดับผู้เช่ียวชาญของ
กีฬาท้ังหมด เป้าหมายของการศึกษาคือ เพื่อสร้างแบบวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กีฬาส าหรับทุกคน ผู้วิจัย
ได้ใช้วิธีเชิงพรรณนาในกลุ่มตัวอย่าง 78 ผู้เช่ียวชาญของกีฬาท้ังหมดจากศูนย์เยาวชนในอียิปต์ นักวิจัย
ได้สร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ขนาดส าหรับกีฬาท้ังหมดผู้เช่ียวชาญท่ีมีจ านวน 30 ข้อ แบ่งออกเป็น 4 มิติ 
(ความเช่ือมั่นในตนเอง-ปรารถนา ส าเร็จ-ระดับของความใฝ่ฝัน-มีแนวโน้มท่ีจะแข่งขัน) นักวิจัยแนะน า
การใช้ประโยชน์จากผลของการวิจัยนี้เป็นเพราะความส าคัญในการระบุแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับ
ผู้เช่ียวชาญในกีฬาท้ังหมด 
 ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยท่ีได้มาจากการวิเคราะห์ตัวประกอบมาตราส่วนดังนี้ ปัจจัยแรก: 
ความมั่นใจในตนเอง, เก้างบอิ่มตัวนี้ปัจจัยท่ีอิ่มตัวและค่าอยู่ระหว่างวัด โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา 
0.719 ปัจจัยท่ีสอง: ความปรารถนาท่ีจะประสบความส าเร็จ เก้างบอิ่มตัวนี้ปัจจัยท่ีอิ่มตัว 
มีค่าอยู่ระหว่างองค์ประกอบ 0.578 และ 0.441 ปัจจัยท่ีสาม: ระดับของความใฝ่ฝัน เจ็ดข้ออิ่มตัวนี้
ปัจจัยท่ีอิ่มตัวมีค่าอยู่ระหว่าง 0.510 และ 0.412 ส่วนท่ีส่ี: แนวโน้มการแข่งขัน 5 ข้อในนี้ปัจจัย 
ท่ีอิ่มตัวอิ่มตัวมีค่าอยู่ระหว่าง 0.781และ 0.414 
 Nikolay; Ekaterina; & StoyanIvanov. (2015) ศึกษาเรื่องแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นปัจจัย 
ช้ีขาดคุณภาพกีฬาและการเคล่ือนไหวกิจกรรมกับเด็ก วิจัยนี้เสนอผลการทดลองวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธิ์ของเด็กในหลักสูตรของการปฏิบัติงานของตนเองในโปรแกรมภาพเคล่ือนไหวกีฬาและ
ก าหนดบทบาทของการก าหนดคุณภาพของภาพเคล่ือนไหวในกิจกรรมกีฬา การศึกษาครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อสร้างวัตถุประสงค์พื้นฐานส าหรับการประเมินทัศนคติต่อวิชากิจกรรมและผลของมัน 
 ผลการศึกษาพบว่า การศึกษาแรงจูงใจในความส าเร็จของเด็ก (8-13 ปี) ในหลักสูตรของ
การด าเนินการกีฬาและกิจกรรมการเคล่ือนไหวช่วยให้ประเมินเพียงพอของความสัมพันธ์ของคน 
ต่อผลของกิจกรรม การตรวจสอบของแรงจูงใจพลวัตเป็นส่ิงส าคัญส าหรับคุณภาพของการด าเนินงาน
ของโปรแกรมกีฬาและภาพเคล่ือนไหวและการปรับปรุงของพวกเขา การมีส่วนร่วมของเด็กในกีฬา 
เด็ดเด่ียวและภาพเคล่ือนไหวกิจกรรมสร้างโอกาสส าหรับการจัดการตนเองและการควบคุมตนเองและ
กระตุ้นแรงจูงใจในความสนใจและผลงาน ระหว่างอัตราความส าเร็จของเด็กในกีฬาและกิจกรรมการ
เคล่ือนไหว และระดับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีความสัมพันธ์เชิงตรรกะ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน 
(ความส าเร็จ) จะแสดงในความพยายามเพื่อให้บรรลุความเป็นเลิศ ผลลัพธ์เป็นบวก 
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 งำนวิจัยในประเทศ 
 วีระยุทธ กองวงษา (2553) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยด้านบุคคลความรู้เจตคติสภาพแวดล้อม 
และสังคมกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่มีผลต่อการออกก าลังกายของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม วิทยานิพนธ์นี้ มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษาปัจจัยด้านบุคคลด้านความรู้และเจตคติ 
ด้านสภาพแวดล้อมและสังคมกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการออกก าลังกายและสร้างสมการพยากรณ์
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการออกก าลังกายของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตระดับปริญญาตรีช้ันปีท่ี 1 ใช้การสุ่มแบบโควตา (Quota Sampling) จ านวน 
439 คน เครื่องมือ คือแบบสอบถาม 1 ฉบับแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ตอนท่ี 1 แบบสอบถาม
เกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบตอนท่ี 2 แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการออกก าลังกายแบ่งเป็น 
3 ด้าน ได้แก่ ความทะเยอทะยานความกระตือรือร้นความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 ผลการศึกษาพบว่า ตัวแปรท่ีสามารถพยากรณ์แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่มีผลต่อการออกก าลัง-
กายของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยมหาสารคามได้แก่การรับรู้ความสามารถของตนเองในการ
ออกก าลังกายการแพทย์และการเจ็บป่วยเป้าหมายในอนาคตและความรักความถนัดและความสนใจ
ดังนั้นควรน าข้อมูลเหล่านี้ไปเป็นองค์ประกอบในการเตรียมความพร้อมหรือเอื้ออ านวยให้บุคคล 
เล่นกีฬาหรือออกก าลังกายเพื่อเพิ่มปริมาณผู้ท่ีเล่นกีฬาหรือออกก าลังกายให้มากขึ้นและเป็นการ
ป้องกันการเลิกเข้าร่วมกิจกรรมการเล่นกีฬาหรือออกก าลังกาย 
 วิไล  ธัญกิจจานุกิจ (2552) ศึกษาเรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
กับการพัฒนาตนเอง ตามการรับรู้ของพยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดตรัง วัตถุประสงค์
เพื่อศึกษา (1) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของพยาบาลวิชาชีพ (2) การพัฒนาตนเองตามการรับรู้ของพยาบาล
วิชาชีพ (3) ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับการพัฒนาตนเอง ตามการรับรู้ของพยาบาล
วิชาชีพ โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดตรัง กลุ่มตัวอย่างคือ พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 332 คน เครื่องมือ 
ท่ีใช้คือ แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของพยาบาลวิชาชีพ และ แบบสอบถามการพัฒนาตนเอง
ตามการรับรู้ของพยาบาลวิชาชีพ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์ สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน 
 ผลการศึกษาพบว่า (1) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของพยาบาลวิชาชีพ มีคะแนนเฉล่ียโดยรวม 
อยู่ในระดับสูง (2) การพัฒนาตนเองตามการรับรู้ของพยาบาลวิชาชีพ มีคะแนนเฉล่ียโดยรวมอยู่ใน
ระดับสูง (3) ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับการพัฒนาตนเอง ตามการรับรู้ของพยาบาล
วิชาชีพ โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดตรัง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 มีค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.81 
 รัตนา พันธ์สิงสอน (2555) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดชลบุรี มีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชลบุรี กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ ปีการศึกษา 
2554 จากการสุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified Random Sampling) ได้กลุ่มตัวอย่าง 201 คน เครื่องมือ
ท่ีใช้ในการศึกษา เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ 
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ค่าเฉล่ีย (�̅�) ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และวิเคราะห์โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบ 
เพียร์สัน (Product Moment Correlation Coefficient) 

 ผลการวิจัยพบว่า 1.ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี โดยรวม
และรายด้าน อยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านความคาดหวังของนักเรียน
ต่ออนาคต ด้านความคาดหวังของผู้ปกครอง ด้านเจตคติต่อการเรียน และด้านการรับรู้เกี่ยวกับ
พฤติกรรมการสอนของครู ตามล าดับ2.แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 1-3 โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 3.ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ สังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดชลบุรี โดยรวมและรายด้าน มีความสัมพันธ์กันนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 อยู่ใน
ระดับปานกลาง ยกเว้น ด้านความคาดหวังของผู้ปกครองและด้านการรับรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมการสอน
ของครูมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 อยู่ในระดับค่อนข้างต่ า 

 ดวงดาว แสงจันทร์ (2553) ศึกษาเรื่อง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของพนักงานบริษัท แฟมิล่ี 
จ ากัด ใช้กรอบแนวความคิดทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของแมคคลีแลนด์และงานวิจัยเกี่ยวข้องเป็น
การศึกษาเชิงปริมาณวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของพนักงาน บริษัท แฟมิล่ี จ ากัด ท้ัง 
3 ด้าน คือ ด้านความต้องการความส าเร็จ ด้านความต้องการความผูกผัน ด้านความต้องการอ านาจ 
และเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ของพนักงาน บริษัท แฟมิล่ี จ ากัด ตามปัจจัยส่วนบุคคล 
ได้แก่ อายุ รายได้ ระดับการศึกษา อายุงานกลุ่มประชากรท่ีใช้คือ พนักงานบริษัท แฟมิล่ี จ ากัด 
จ านวน 172 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือ แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 ผลการวิจัยพบว่า พนักงาน บริษัท แฟมิล่ี จ ากัด มีระดับของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์โดยรวมอยู่
ในระดับมาก โดยมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในด้านความต้องการความผูกพันเป็นอันดับแรก รองลงมาคือ  
ด้านความต้องการประสบความส าเร็จ และด้านความต้องการอ านาจ ผลของการเปรียบเทียบแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธิ์ ของพนักงานตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า พนักงาน บริษัท แฟมิล่ี จ ากัด ท่ีมีอายุแตกต่าง
กัน มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไม่แตกต่างกัน และพบว่า พนักงาน บริษัท แฟมิล่ี จ ากัด ท่ีมีรายได้ ระดับ
การศึกษา อายุงาน แตกต่างกัน มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 ณัฏฐิกา บูรณกูล (2552) ศึกษาเรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และค่านิยม 
ในการท างาน กับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การของครู โรงเรียนเอกชน ในอ าเภอฝาง 
จังหวัดเชียงใหม่ วัตถุประสงค์ 2 ประการคือ (1) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
และค่านิยมในการท างาน กับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การของครู โรงเรียนเอกชน และ 
(2) เพื่อศึกษาอ านาจพยากรณ์ของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และค่านิยมในการท างานท่ีมีต่อพฤติกรรมการ
เป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การของครูโรงเรียนเอกชน กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูท่ีท าหน้าท่ีหลักในการสอนของ
โรงเรียนเอกชนในเขตอ าเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่จ านวน 261 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยมี 4 ชนิด 
คือ (1) แบบสอบถามลักษณะทางประชากร (2) แบบวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (3) แบบวัดค่านิยมในการ
ท างาน (4) แบบวัดพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 



มห
าวทิ

ยาล
ยัก
ารก
ีฬา
แห
่งช
าต
ิ

25 
 

ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน และการวิเคราะห์
การถดถอยพหุคูณ 

 ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การของครู โรงเรียนเอกชน ใน
อ าเภอฝาง มีความเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และค่านิยมในการท างานโดยท่ีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
และค่านิยมในการท างานต่างก็สามารถร่วมกันพยากรณ์พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การ  
ซึ่งเป็นพฤติกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินงานขององค์กรได้เป็น
อย่างดี 

กรอบแนวคิดกำรวิจัย 
                  ตัวแปรต้น                        ตัวแปรตำม 
 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
1. เพศ 
    1.1 เพศชาย 
    1.2 เพศหญิง 
2.ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
    2.1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
    2.2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
3.ประเภทกีฬา 
    3.1 ประเภทกีฬาทีม 
    3.2 ประเภทกีฬาบุคคล 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความส าเร็จทางการกีฬา 
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วิธีด ำเนินกำรวิจยั 

 ในการวิจัยเรื่อง การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน 
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการ
ตามข้ันตอนดังนี้  
  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ประชำกรและกลุม่ตัวอย่ำง 
 ประชำกร 
 ประชากรในการศึกษาครั้งนี้เป็นนักเรียนโรงเรียนกีฬาสังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง
การท่องเท่ียวและกีฬา 11 แห่ง จ านวน 3887 คน เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 2043 คน 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 1844 คน เป็นนักกีฬาชาย 2533 คน และเป็นนักกีฬาหญิง  
1354 คน และแยกเป็นนักกีฬาประเภททีม 1893 คน นักกีฬาประเภทบุคคล 1994 คน  
(ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558) 
 กำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 
 การหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างท่ีเหมาะสม โดยน าจ านวนประชากรเปรียบเทียบกับตาราง
ของเครซี่และมอร์แกน (Krejcie; & Morgan.  1960: 608) ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 351 คน  
เป็นนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 322 คน นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 317 คน เป็นนักกีฬาชาย 
331 คน และเป็นนักกีฬาหญิง 297 คน และแยกเป็นนักกีฬาประเภททีม 317 คน นักกีฬาประเภท
บุคคล 320 คน 
 ดังนั้นได้จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 351 คน เป็นนักกีฬาชาย 187 คน เป็นนักกีฬาหญิง 164 คน 
เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 166 คน เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 185 คน  
เป็นนักกีฬาประเภททีม 176 คน และเป็นนักกีฬาประเภทบุคคล 175 คน  
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เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
 ขั้นตอนในกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 1. ผู้วิจัยได้ท าการศึกษา ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการสร้างเครื่องมือ 
 2. น าเครื่องมือท่ีได้มาปรึกษาอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อน ามาปรับปรุงแกไ้ข 
ตามค าแนะน า 
 3. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามซึ่งแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี ้
 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา สถานศึกษา ประเภทกีฬา และระดับการเข้าร่วมแข่งขัน ผลการแข่งขัน 
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา (คุณัตว์ พิธพรชัยกุล.  2546)  
ท่ีประกอบด้วยรายการค าถาม 30 ข้อ แบ่งออกเป็น 8 ด้าน ได้แก่ ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และ 
การยอมรับ ด้านการท างานเป็นทีม ด้านสมรรถภาพ ด้านกิจกรรมทางสังคม ด้านความต่ืนเต้นและ
ความสนุกสนาน ด้านการแสดงออก ด้านการมีส่วนร่วม ด้านการพัฒนาทักษะ ในการนี้ได้น าคะแนน 
ของแต่ละข้อแต่ละด้านมาบวกกัน แล้วน าผลท่ีได้มาหารด้วยจ านวนข้อท้ังหมดในแต่ละด้าน ได้ค่า
ความเช่ือมั่นท้ังฉบับ เท่ากับ .90 แสดงว่า แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรม (คุณัตว์  
พิธพรชัยกุล.  2546) สามารถใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้ แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
กีฬา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่ามี 5 ระดับคะแนน ดังนี้ 
  ระดับคะแนน 5   หมายถึง   ส าคัญมากท่ีสุด  
  ระดับคะแนน 4   หมายถึง   ส าคัญมาก  
   ระดับคะแนน 3   หมายถึง   ค่อนข้างส าคัญ 
  ระดับคะแนน 2   หมายถึง   ส าคัญน้อย 
  ระดับคะแนน 1   หมายถึง   ไม่ส าคัญ 
 โดยจะแบ่งออกเป็นด้านต่าง  ๆ มีดังนี้ 
  1. ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ มีจ านวน 6 ข้อ ได้แก่ ข้อ 3, 14, 21, 23, 
25, และ 28 
  2. ด้านการท างานเป็นทีม มีจ านวน 6 ข้อ ได้แก่ ข้อ 8, 9, 20, 22, 27, และ 30 
  3. ด้านสมรรถภาพ มีจ านวน 5 ข้อ ได้แก่ ข้อ 4, 13, 15, 18, และ 24 
  4. ด้านกิจกรรมทางสังคม มีจ านวน 3 ข้อ ได้แก่ ข้อ 2, 5, และ 6 
  5. ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน มีจ านวน 3 ข้อ ได้แก่ ข้อ 7, 26, และ 29 
  6. ด้านการแสดงออก มีจ านวน 3 ข้อ ได้แก่ ข้อ 16, 17, และ 19 
  7. ด้านการมีส่วนร่วม มีจ านวน 2 ข้อ ได้แก่ ข้อ 11, และ 12 
  8. ด้านการพัฒนาทักษะ มีจ านวน 2 ข้อ ได้แก่ ข้อ 1, และ 10 
 การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้เกณฑ์การตัดสินผลการวิเคราะห์จากค่าเฉล่ีย 
ตามเกณฑ์จุดกึ่งกลาง (Midpoint) ของช่วงระดับคะแนน (Class interval) มีการแปลผลดังนี้ 
(ประคอง กรรณสูตร.  2538: 77) 
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  ค่าเฉล่ีย  4.50-5.00 หมายถึง ส าคัญมากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ีย  3.50-4.49 หมายถึง ส าคัญมาก  
  ค่าเฉล่ีย  2.50-3.49 หมายถึง ค่อนข้างส าคัญ 
  ค่าเฉล่ีย  1.50-2.49 หมายถึง ส าคัญน้อย 
  ค่าเฉล่ีย  1.00-1.49 หมายถึง ไม่ส าคัญ 
 วิธีกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ  
  1. น าแบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา (คุณัตว์ พิธพรชัยกุล.  2546)  
ท่ีประกอบด้วยรายการค าถาม 30 ข้อ จะแบ่งออกเป็น 8 ด้าน ได้แก่ ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
และการยอมรับ ด้านการท างานเป็นทีม ด้านสมรรถภาพ ด้านกิจกรรมทางสังคม ด้านความต่ืนเต้น
และความสนุกสนาน ด้านการแสดงออก ด้านการมีส่วนร่วม ด้านการพัฒนาทักษะ 
  2. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) กับนักเรียนท่ีเป็นกลุ่มท่ีใกล้เคียงกับ
ตัวอย่างจริง จ านวน 30 ชุด และน าข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของ
แบบสอบถาม โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s Coefficient 
Alpha) ได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.89 
  3. น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์  
ก่อนน าแบบสอบถามไปใช้จริง 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยน าแบบสอบถามท่ีได้รับการตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหาและทดสอบ 
ความเช่ือมั่นเป็นท่ีเรียบร้อยแล้วน ามาด าเนินการเก็บข้อมูลโดยแบ่งเป็น ดังนี้ 
  1. ติดต่อขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี  
ถึงผู้อ านวยการโรงเรียนกีฬา เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2. ประสานงานกับสถาบันการพลศึกษาและโรงเรียนกีฬา กระทรวงการท่องเท่ียวและ
กีฬา เพื่อส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียนแยกตามระดับช้ันเรียน แยกตามเพศ และแยกตามประเภทกีฬา 
  3. ผู้วิจัยด าเนินการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมข้อมูลจากโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท้ัง 11 แห่ง โดยการส่งทางไปรษณีย์  
และส่งด้วยตนเอง 
  4. รับแบบสอบถามคืน และตรวจสอบความถูกต้องของแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืน 
  5. น าแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์มาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการทางสถิติต่อไป 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยรวบรวมแบบสอบถามมาวิเคราะห์ข้อมูล 
ตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. ผู้วิจัยตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถามและแยกแบบสอบถาม 
ท่ีไม่สมบูรณ์ออก 
 2. น าแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์มาลงรหัสตามท่ีได้ก าหนดรหัสไว้ล่วงหน้า 
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 3. ข้อมูลท่ีลงรหัสแล้วน ามาบันทึกโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อประมวลผลข้อมูล 
ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
  4. สถิติท่ีใช้ในการวิจัย 
   4.1 วิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานศึกษา 
ประเภทกีฬา และระดับการเข้าร่วมแข่งขัน ผลการแข่งขัน โดยใช้สถิติ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ 
(Percent) ซึ่งมีสูตร ดังนี ้

𝑃 =  
𝑋 × 100

𝑁
 

 เมื่อ      𝑃   แทน ค่าร้อยละ 
       𝑋 แทน จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
       𝑁 แทน จ านวนประชากร 

   4.2 วิเคราะห์แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน 
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา โดยใช้สถิติค่าเฉล่ีย (�̅�) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation: S.D.) ซึ่งมีสูตรหาค่าเฉล่ีย ดังนี้ 

�̅� =  
∑ 𝑋

𝑁
 

 เมื่อ     �̅�  แทน ค่าเฉล่ีย 
      X  แทน ผลรวมของผู้ตอบแบบสอบถาม 
      𝑁  แทน จ านวนประชากร 
 

และสูตรหาค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ดังนี้ 

𝑆. 𝐷. =
)1(

)( 22



 
NN

fxfxN
 

 เมื่อ    𝑆. 𝐷.  แทน ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
     𝑓𝑥  แทน ผลรวมของผู้ตอบแบบสอบถามแต่ละระดับ 
     𝑁  แทน จ านวนประชากร 

   4.3 วิเคราะห์หาค่าความสัมพันธ์ ระหว่าง 2 ตัวแปร คือ ความส าเร็จทางการกีฬา 
กับ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson Product Moment 
Correlation Coefficient) มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 ซึงมีสูตรหาค่าความสัมพันธ์ ดังนี ้
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𝑟 =  
𝑛 ∑ 𝑥𝑦 − ∑ 𝑥 ∑ 𝑦

√[𝑛 ∑ 𝑥2 − (∑ 𝑥)2][𝑛 ∑ 𝑦2 − (∑ 𝑦)2]
 

 เมื่อ      𝑟 แทน   ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สันโปรดัคโมเมนต์ 
      𝑛   แทน จ านวนคู่ 
      𝑥 แทน  ค่าของตัวแปรท่ี 1 
      𝑦 แทน  ค่าของตัวแปรท่ี 2 
      ∑𝑥  แทน  ผลรวมของข้อมูลทุกค่าในตัวแปรท่ี 1 

       ∑𝑦  แทน  ผลรวมของข้อมูลทุกค่าในตัวแปรท่ี 2 
      ∑𝑥𝑦 แทน  ผลรวมของผลคูณระหว่างสมาชิกแต่ละตัว 
                   จากตัวแปรท่ี 1 และ ท่ี 2 ทุกค่า 

   4.4 วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์และความเช่ือถือได้ของแบบสอบถาม โดยค านวณ
ค่าสัมประสิทธ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach’s Alpha Coefficient) จากสูตร  

𝑟𝛼 =  
𝑛

𝑛 − 1
{1 −

∑ 𝑠𝑖
2

𝑠𝑡
2 } 

 เมื่อ    𝑟𝛼  แทน    ค่าสัมประสิทธ์ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 
    𝑛   แทน จ านวนข้อค าถามในแบทดสอบ 
    𝑠𝑖

2 แทน ค่าความความแปรปรวนของแบบทดสอบรายข้อ 
    𝑠𝑡

2 แทน ค่าความแปรปรวนของแบบทดสอบท้ังฉบับ 
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ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

สัญลักษณ์ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 �̅�   แทน คะแนนเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 
 S.D.   แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 𝑟   แทน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สันโปรดัคโมเมนต์ 
 P value  แทน ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 
 
ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ
นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้
ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล และน าเสนอข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยแสดงเป็นตาราง ดังนี ้

ตาราง 4.1 แสดงจ านวนและค่าร้อยละเกี่ยวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รายการ 
ข้อมูลทั่วไป 

จ านวน ร้อยละ 
เพศ   
          เพศหญิง 164  46.72 
          เพศชาย 

รวม 
อายุ 
          ต้ังแต่ 12-13 ปี  
          ต้ังแต่ 13-14 ปี  
          ต้ังแต่ 15-16 ปี  
          ต้ังแต่ 16-17 ปี  
          ต้ังแต่ 17-18 ปี  
          ต้ังแต่ 18 ปีข้ึนไป 

รวม 
ระดับการศึกษา 
          มัธยมตอนต้น  
          มัธยมตอนปลาย 

รวม 
 

187 
351 

 
23 
67 
111 
80 
45 
25 
351 

 
166 
185 
351 

 53.28 
 100.00 

 
 6.55 
 19.09 
 31.62 
 22.79 
 12.82 
 7.12 
 100.00 
 

47.29 
 52.71 
 100.00 
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ตาราง 4.1 (ต่อ) 

รายการ 
ข้อมูลทั่วไป 

จ านวน ร้อยละ 
โรงเรียนที่ก าลังศึกษา   
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น 42  11.97 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุร ี 37  10.54 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง 39  11.11 
          โรงเรียนกีฬาจังหวังนครศรีธรรมราช 40  11.40 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค ์ 39  11.11 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา 35  9.97 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดล าปาง 37  10.54 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ 8  2.28 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุร ี 22  6.27 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง 39  11.11 
          โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 13  3.70 

รวม 351  100.00 
ประเภทกีฬา 
         ประเภททีม 

 
176 

 
 50.14 

         ประเภทบุคคล 175  49.86 
รวม 351  100.00 

เคยเข้าร่วมในการแข่งขันระดับชาติและระดับนานาชาติ   
         ระดับชาติ 203  57.83 
         ระดับนานาชาติ 148  42.17 

รวม 351  100.00 
รางวัลที่ได้รับ   
         เหรียญทอง 114  32.48 
         เหรียญเงิน 100  28.49 
         เหรียญทองแดง 137  39.03 

รวม 351  100.00 

 จากตาราง 4.1 แสดงข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่างท่ีศึกษาท้ังส้ินจ านวน 351 คน สามารถ
จ าแนก ข้อมูลท่ัวไปได้ดังนี ้ 
 เพศ พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียว 
และกีฬาเป็นเพศหญิง จ านวน 164 คิดเป็นร้อยละ 46.72 เพศชาย จ านวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 
53.28 
 อายุ พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียว 
และกีฬามีอายุต้ังแต่ 12-13 ปี จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 6.55 รองลงมามีอายุระหว่าง 13-14 ปี 
จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 19.09 อายุระหว่าง 15-16 ปี จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 31.62 
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อายุระหว่าง 16-17 ปี จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 22.79 อายุระหว่าง 17-18 ปี จ านวน 45 คน 
คิดเป็นร้อยละ 12.82 และอายุ 18 ปีขึ้นไป จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 7.12 ตามล าดับ 
 ระดับการศึกษา พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬาศึกษาอยู่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 166 คน คิดเป็นร้อยละ 47.29 
และศึกษาอยู่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 185 คน คิดเป็นร้อยละ 52.71 ตามล าดับ 
 โรงเรียนท่ีก าลังศึกษาอยู่ พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาได้ศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น จ านวน 42 คน คิดเป็น
ร้อยละ 11.97 รองลงมาก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 
10.54 ก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 ก าลังศึกษา 
อยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 11.40 ก าลังศึกษาอยู่ท่ี
โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 ก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬา
จังหวัดยะลา จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 9.97 ก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดล าปาง  
จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 10.54 ก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ จ านวน 8 คน 
คิดเป็นร้อยละ 2.28 ก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 
6.27 ก าลังศึกษาอยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 ก าลังศึกษา
อยู่ท่ีโรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 3.70 ตามล าดับ 
 ประเภทกีฬา พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬาเป็นนักกีฬาประเภททีม จ านวน 176 คน คิดเป็นร้อยละ 50.14 และเป็นนักกีฬา
ประเภทบุคคล จ านวน 175 คน คิดเป็นร้อยละ 49.86  
 เคยเข้าร่วมในการแข่งขันระดับชาติและระดับนานาชาติ พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาเข้าร่วมในการแข่งขันในระดับชาติ 
จ านวน 203 คน คิดเป็นร้อยละ 57.83 และเข้าร่วมในระดับนานาชาติ จ านวน 148 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 42.17  
 รางวัลท่ีได้รับ พบว่า นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬาได้รับรางวัลเหรียญทอง จ านวน 114 เหรียญ คิดเป็นร้อยละ 32.48 รองลงมา 
ได้รับรางวัลเหรียญเงิน จ านวน 100 เหรียญ คิดเป็นร้อยละ 28.49 และได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
จ านวน 137 เหรียญ คิดเป็นร้อยละ 39.03 ตามล าดับ 
 ผลการพิจารณาความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา  
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล และน าเสนอข้อมูลการวิจัย  
โดยแสดงเป็นตารางต่าง ๆ ท้ัง 8 ด้าน ดังนี้  
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ตาราง 4.2 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
 ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา  
 กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ  

ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและการยอมรับ 
ค่าเฉลี่ย  

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าอยากมีชัยชนะ 
2. ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล 

4.69 
4.53 

0.62 
0.64 

ส าคัญมากท่ีสุด 
ส าคัญมากท่ีสุด 

3. ข้าพเจ้าที่ได้รู้สึกว่าข้าพเจ้ามีความส าคัญ 
4. ข้าพเจ้าต้องการก้าวไปสู่ระดับที่สูงข้ึน 
5. ข้าพเจ้าต้องการมีชื่อเสียง 
6. ข้าพเจ้าต้องการได้รับการยอมรับ 

4.20 
4.76 
4.33 
4.44 

0.95 
0.52 
0.89 
0.66 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมากท่ีสุด 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 

 จากตาราง 4.2 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  3 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการก้าวไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น โดยมีค่าเฉล่ีย 4.76 และ
มีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.52 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ข้าพเจ้าอยากมีชัยชนะ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.69 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 
0.62 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล โดยมีค่าเฉล่ีย 4.53 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.64 ผลการวิเคราะห์ 
นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ตามล าดับ และมี
ค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าท่ีได้รู้สึกว่าข้าพเจ้ามีความส าคัญ มีค่าเฉล่ีย 4.20 และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 0.95 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมากท่ีสุด 
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ตาราง 4.3 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการท างานเป็นทีม  

ด้านการท างานเป็นทีม 
ค่าเฉลี่ย  

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าชอบท างานเป็นทีม 
2. ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือเพ่ือนสนิท ต้องการให้
ข้าพเจ้าเล่นด้วย  
3. ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน 
4. ข้าพเจ้าอยากเป็นส่วนหน่ึงของทีม 
5. ข้าพเจ้าชอบผู้ฝึกสอนหรือคนแนะน ากิจกรรมกีฬา 
6. ข้าพเจ้าชอบใช้อุปกรณ์หรือสิง่อ านวยความสะดวก
ทางการกีฬา 

4.47 
4.35 

 
4.65 
4.60 
4.49 
4.54 

0.71 
0.68 

 
0.56 
0.65 
0.73 
0.68 

 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 

 
ส าคัญมากท่ีสุด 
ส าคัญมากท่ีสุด 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมากท่ีสุด 

 จากตาราง 4.3 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด 3 อันดับแรกได้แก่ ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน โดยมีค่าเฉล่ีย 4.65 และมีส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 0.56 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญ
มากท่ีสุด ข้าพเจ้าอยากเป็นส่วนหนึ่งของทีม โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.65 
ผลการ วิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
ข้าพเจ้าชอบ ใช้อุปกรณ์หรือส่ิงอ านวยความสะดวกทางการกีฬา โดยมีค่าเฉล่ีย 4.54 และ 
ส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.68 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด  ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือ 
เพื่อนสนิท ต้องการให้ข้าพเจ้าเล่นด้วย มีค่าเฉล่ีย 4.35 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.68 ผลการ
วิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก 
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ตาราง 4.4 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านสมรรถภาพ 

ด้านการท างานเป็นทีม 
ค่าเฉลี่ย  

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน 
2. ข้าพเจ้าต้องการลดความตึงเครียด 

4.45 
4.51 

0.67 
0.73 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมากท่ีสุด 

3. ข้าพเจ้าอยากออกก าลังกาย 4.54 0.59 ส าคัญมากท่ีสุด 
4. ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม 
5. ข้าพเจ้าต้องการมีสมรรถภาพทางการที่ดี 

4.54 
4.71 

0.67 
0.57 

ส าคัญมากท่ีสุด 
ส าคัญมากท่ีสุด 

 จากตาราง 4.4 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการมีสมรรถภาพทางการท่ีดี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.71 
และมีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.57 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ี
ประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม โดยมีค่าเฉล่ีย 4.54 และ 
ส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.67 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ข้าพเจ้า อยากออกก าลังกาย โดยมีค่าเฉล่ีย 4.54 และส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 0.59 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ 
ส าคัญมากท่ีสุด ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน มีค่าเฉล่ีย 4.45 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.67 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
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ตาราง 4.5 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านกิจกรรมทางสังคม 

ด้านกิจกรรมทางสังคม 
ค่าเฉลี่ย  

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าต้องการร่วมกิจกรรมกับเพ่ือนของข้าพเจ้า 
2. ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว 

4.41 
4.20 

0.63 
0.84 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 

3. ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม 4.23 0.96 ส าคัญมาก 

 จากตาราง 4.5 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  2 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการร่วมกิจกรรมกับเพื่อนของข้าพเจ้า โดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.41 และมีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.63 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม โดยมีค่าเฉล่ีย 
4.23 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.96 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียน 
ท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก  ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว  
มีค่าเฉล่ีย 4.20 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.84 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก    
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ตาราง 4.6 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( S.D. ) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน 

ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน 
ค่าเฉลี่ย 

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าชอบความต่ืนเต้น 
2. ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย 
3. ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน 

4.01 
4.40 
4.49 

0.92 
0.82 
0.74 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 

 จากตาราง 4.6 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  2 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน โดยมีค่าเฉล่ีย 4.49 และ 
มีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.74 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมาก ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 
0.82 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก 
ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบความต่ืนเต้น มีค่าเฉล่ีย 4.01 และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 0.92 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมาก 
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ตาราง 4.7 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการแสดงออก 

ด้านการแสดงออก 
ค่าเฉลี่ย 

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าอยากมีอะไรบางอย่างท า 
2. ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก 
3. ข้าพเจ้าชอบที่ได้ออกนอกบ้าน 

4.17 
4.03 
4.04 

0.82 
0.98 
0.91 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 

 จากตาราง 4.7 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  2 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าอยากมีอะไรบางอย่างท า โดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 และ 
มีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.82 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมาก ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก โดยมีค่าเฉล่ีย 4.03 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 
0.98 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก 
ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบท่ีได้ออกนอกบ้าน มีค่าเฉล่ีย 4.04 และ 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.91 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมาก  
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ตาราง 4.8 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับ การศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการมีส่วนร่วม 

ด้านการมีส่วนร่วม 
ค่าเฉลี่ย 

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าชอบการได้พบเพ่ือนใหม่ ๆ 
2. ข้าพเจ้าชอบท าในบางสิ่งบางอย่างที่ ข้าพเจ้ารู้สึกดี 

4.31 
4.42 

0.85 
0.74 

ส าคัญมาก 
ส าคัญมาก 

 จากตาราง 4.8 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบท าในบางส่ิงบางอย่างท่ี ข้าพเจ้ารู้สึกดี โดยมีค่าเฉล่ีย 
4.42 และมีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.74 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียน 
ท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบการได้พบเพื่อนใหม่ ๆ  
มีค่าเฉล่ีย 4.31 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.85 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก   
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ตาราง 4.9 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการพัฒนาทักษะ 

ด้านการพัฒนาทักษะ 
ค่าเฉลี่ย 

(�̅�) 

ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 
ผลการวิเคราะห ์

1. ข้าพเจ้าต้องการพัฒนาทักษะของข้าพเจ้า 
2. ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ 

4.68 
4.63 

0.67 
0.69 

ส าคัญมากท่ีสุด
ส าคัญมากท่ีสุด 

 จากตาราง 4.9 แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการพัฒนาทักษะของข้าพเจ้า โดยมีค่าเฉล่ีย 4.68 
และมีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.67 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียน 
ท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ  
มีค่าเฉล่ีย 4.63 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.69 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด  
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ตาราง 4.10 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ 
ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  

ตัวแปร 

ความส าเร็จ 

ค่าสัมประสิทธ์ิ- 
สหสัมพันธ์ (𝑟) 

P value 

1. ด้านแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิและการยอมรับ 
2. ด้านการท างานเป็นทีม 
3. ด้านสมรรถภาพ 
4. ด้านกิจกรรมทางสังคม 
5. ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน 
6. ด้านการแสดงออก 
7. ด้านการมีส่วนร่วม 
8. ด้านการพัฒนาทักษะ 

0.80 
0.83 
0.76 
0.70 
0.80 
0.62 
0.68 
0.49 

0.00* 
0.00* 
0.00* 
0.00* 
0.00* 
0.00* 
0.00* 
0.00* 

* มีนัยสาคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

   จากตาราง 4.10 พบว่า แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ   
ความส าเร็จของ นักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    
ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียน 
กีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
P <0.01 (r = 0.80) ด้านการท างานเป็นทีมอย่างมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ   
P <0.01 (r = 0.83) ด้านสมรรถภาพมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกฬีา   
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  
P <0.01 (r = 0.76) ด้านกิจกรรมทางสังคมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียน 
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ท่ี ระดับ P <0.01 (r = 0.70) ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนานมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ 
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.80) ด้านการแสดงออกมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.62) ด้านการมีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.68) ด้านการพัฒนาทักษะมีความสัมพันธ์ทางบวก
กับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.49) 
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ภาพ 4.1 การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 

 จากภาพ 4.1 ผลการวิจัยพบว่า การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  
มีความสัมพันธ์ที่ประกอบไปด้วย ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ ด้านการท างานเป็นทีม  
ด้านสมรรถภาพ ด้านกิจกรรมทางสังคม ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน ด้านการแสดงออก 
ด้านการมีส่วนร่วม ด้านการพัฒนาทักษะ 
  

การศึกษาแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิในนักเรียนที่ประสบ

ความส าเร็จของนักเรียน 
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการ

ท่องเท่ียวและกีฬา 

2. ด้านการ
ท างานเป็นทีม

3. ด้าน
สมรรถภาพ

4. ด้าน
กิจกรรม
ทางสังคม

5. ด้านความ
ต่ืนเต้นและ

ความ
สนุกสนาน

6. ด้านการ
แสดงออก

7. ด้านการ
มีส่วนร่วม

8. ด้านการ
พัฒนาทักษะ

1. ด้าน
แรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธ์ิและ
การยอมรับ



มห
าวทิ

ยาล
ยัก
ารก
ีฬา
แห
่งช
าต
ิ

44 
 

 

 

                                                                           

 

                          

 

            

 

 

ภาพ 4.2 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 

 จากภาพ 4.2 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ
นักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้า
อยากมีชัยชนะ ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล ข้าพเจ้าชอบท่ีได้รู้สึกว่าข้าพเจ้ามีความส าคัญ ข้าพเจ้าต้องการ
ก้าวไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น ข้าพเจ้าต้องการมีช่ือเสียง ข้าพเจ้าต้องการได้รับการยอมรับ 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 4.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการท างานเป็นทีม 

1. ด้านแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 

ข้าพเจ้าชอบท่ีได้รู้สึกว่าข้าพเจ้ามีความส าคัญ 

ข้าพเจ้าอยากมีชัยชนะ                                                              

ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล 

ข้าพเจ้าต้องการก้าวไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

ข้าพเจ้าต้องการมีช่ือเสียง 

ข้าพเจ้าต้องการได้รับการยอมรับ 

ข้าพเจ้าชอบการท างานเป็นทีม 

ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือเพื่อนสนิท 
ต้องการให้ข้าพเจ้าเล่นด้วย 

ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน 

ข้าพเจ้าชอบผู้ฝึกสอนหรือคนแนะน า
กิจกรรมกีฬา 

ข้าพเจ้าอยากเป็นส่วนหนึ่งของทีม 

ข้าพเจ้าชอบใช้อุปกรณ์หรือส่ิงอ านวย 
ความสะดวกทางการกีฬา 

2. ด้านการท างานเป็นทีม 
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 จากภาพ 4.3 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ
นักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการท างาน
เป็นทีม จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าชอบการท างาน 
เป็นทีม ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือเพื่อนสนิทต้องการให้ข้าพเจ้าเล่นด้วย ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน 
ข้าพเจ้าอยากเป็นส่วนหนึ่งของทีม ข้าพเจ้าชอบผู้ฝึกสอนหรือคนแนะน ากิจกรรมกีฬา ข้าพเจ้าชอบใช้
อุปกรณ์หรือส่ิงอ านวยความสะดวกทางการกีฬา 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 4.4 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน

การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านสมรรถภาพ 

 จากภาพ 4.4 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ
นักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านสมรรถภาพ 
จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน ข้าพเจ้า
ต้องการลดความตึงเครียด ข้าพเจ้าอยากออกก าลังกาย ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม ข้าพเจ้า
ต้องการมีสมรรถภาพทางการท่ีดี 

 

 

 

 

ภาพ 4.5 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านกิจกรรมทางสังคม  

  

3. ด้านสมรรถภาพ ข้าพเจ้าอยากออกก าลังกาย 

ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน 

ข้าพเจ้าต้องการลดความตึงเครียด 

ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม 

ข้าพเจ้าต้องการมีสมรรถภาพทางกายท่ีดี 

ข้าพเจ้าต้องการร่วมกิจกรรมกับเพื่อนของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว 

ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม 

4. ด้านกิจกรรมทางสังคม 
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 จากภาพ 4.5 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ
นักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านกิจกรรม 
ทางสังคม จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าต้องการร่วม
กิจกรรมกับเพื่อนของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม  

 
 
 
 
 
 

ภาพ 4.6 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน 

 จากภาพ 4.6 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ
นักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านความต่ืนเต้น
และความสนุกสนาน จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าชอบ
ความต่ืนเต้น ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน  

 
 

 

 

ภาพ 4.7 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการแสดงออก 

  

ข้าพเจ้าชอบความต่ืนเต้น 

ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย 

ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน 

5. ด้านความตื่นเต้นและ
ความสนุกสนาน 

ข้าพเจ้าอยากมีอะไรบางอย่างท า 

ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก 

ข้าพเจ้าชอบท่ีได้ออกนอกบ้าน 

6. ด้านการแสดงออก 
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 จากภาพ 4.7 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ 
ของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการ
แสดงออก จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าอยากมีอะไร
บางอย่างท า ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก ข้าพเจ้าชอบท่ีได้ออกนอกบ้าน  

 

 

 

 

ภาพ 4.8 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการมีส่วนร่วม 

 จากภาพ 4.8 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ 
ของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการ 
มีส่วนร่วม จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าชอบการได้พบ
เพื่อนใหม่ ๆ ข้าพเจ้าชอบท าในบางส่ิงบางอย่างท่ี ข้าพเจ้ารู้สึกดี 

 
 

                                

 

ภาพ 4.9 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการพัฒนาทักษะ 

 จากภาพ 4.9 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ 
ของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการ
พัฒนาทักษะ จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าต้องการพัฒนา
ทักษะของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ

ข้าพเจ้าชอบการได้พบเพื่อนใหม่ ๆ 

ข้าพเจ้าชอบท าในบางส่ิงบางอย่างท่ีข้าพเจ้ารู้สึกดี 

7. ด้านการมีส่วนร่วม 

ข้าพเจ้าต้องการพัฒนาทักษะของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ 

8. ด้านการพัฒนาทักษะ 
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สรุปผลกำรวิจัย อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์  
เพื่อศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬา เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  

วิธีกำรด ำเนินกำรวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน 
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาครั้งนี้ กลุ่มประชากรได้แก่ 
ประชากรในการศึกษาครั้งนี้เป็นนักเรียนโรงเรียนกีฬาสังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬา 11 แห่ง จ านวน 3887 คน เป็นนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น 2043 คน 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 1844 คน เป็นนักกีฬาชาย 2533 คน และเป็นนักกีฬาหญิง  
1354 คน และแยกเป็นนักกีฬาประเภททีม 1893 คน นักกีฬาประเภทบุคคล 1994 คน (ภาคเรียน 
ท่ี 2 ปีการศึกษา 2558) การหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างท่ีเหมาะสม โดยน าจ านวนประชากร
เปรียบเทียบกับตารางของ Krejcie and Morgan (1960, p. 608) กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 351 คน 
เป็นนักกีฬาชาย 331 คน นักกีฬาหญิง 297 คน เป็นนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 322 คน นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 317 คน เป็นนักกีฬาประเภททีม 317 คน นักกีฬาประเภทบุคคล 320 คน  
ดังนั้น ได้จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 351 คน เป็นนักกีฬาชาย 187 คน นักกีฬาหญิง 164 คน เป็นนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 166 คน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 185 คน เป็นนักกีฬาประเภททีม 
176 คน นักกีฬาประเภทบุคคล 175 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม 
ซึ่งประกอบด้วย 2 ตอน ดังนี้ ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่  
อายุ ระดับช้ันเรียน สถานศึกษา ประเภทกีฬา และเข้าร่วมการแข่งขัน ตอนท่ี 2 แบบสอบถาม
แรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา (คุณัตว์ พิธพรชัยกุล, 2546) ท่ีประกอบด้วยรายการค าถาม  
30 ข้อ จะแบ่งออกเป็น 8 ด้าน ได้แก่ ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ ด้านการท างานเป็นทีม  
ด้านสมรรถภาพ ด้านกิจกรรมทางสังคม ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน ด้านการแสดงออก 
ด้านการมีส่วนร่วม ด้านการพัฒนาทักษะ ในการนีไ้ด้น า คะแนนของแต่ละข้อแต่ละด้านมาบวกกัน 
แล้วน าผลท่ีได้มาหารด้วยจ านวนข้อท้ังหมดในแต่ละด้าน ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ เท่ากับ .90 แสดงว่า 
แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา (คุณัตว์ พิธพรชัยกุล, 2546) สามารถใช้ในการวิจัย
ครั้งนี้ได้ การหาคุณภาพของเครื่องมือโดยการน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) กับประชากร 
ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง และน าข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม  
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โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s Coefficient Alpha) ได้ค่าความ
เช่ือมั่น เท่ากับ 0.89 

สรุปผลกำรวิจัย 
 การวิจัย การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน 
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ผู้วิจัยสรุปน าเสนอ 
การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาซึ่งประกอบด้วย 8 ด้าน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1. ด้ำนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และกำรยอมรับ  
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ นักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด   
3 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการก้าวไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น โดยมีค่าเฉล่ีย 4.76 และมีส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 0.52 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมากท่ีสุด ข้าพเจ้าอยากมีชัยชนะ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.69 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.62  
ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล โดยมีค่าเฉล่ีย 4.53 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.64 ผลการวิเคราะห์ 
นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ตามล าดับ และมี
ค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าท่ีได้รู้สึกว่าข้าพเจ้ามีความส าคัญ มีค่าเฉล่ีย 4.20 และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 0.95 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ 
ส าคัญมากท่ีสุด 
 2. ด้ำนกำรท ำงำนเป็นทีม  
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด   
3 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน โดยมีค่าเฉล่ีย 4.65 และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.56 
ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
ข้าพเจ้าอยากเป็นส่วนหนึ่งของทีม โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.65 ผลการ 
วิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ข้าพเจ้าชอบ 
ใช้อุปกรณ์หรือส่ิงอ านวยความสะดวกทางการกีฬา โดยมีค่าเฉล่ีย 4.54 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
0.68 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด  
ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือเพื่อนสนิท ต้องการให้ข้าพเจ้า 
เล่นด้วย มีค่าเฉล่ีย 4.35 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.68 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
 3. ด้ำนสมรรถภำพ 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด   
3 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการมีสมรรถภาพทางการท่ีดี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.71 และมีส่วนเบ่ียงเบน 
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มาตรฐาน 0.57 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมากท่ีสุด ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม โดยมีค่าเฉล่ีย 4.54 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 
0.67 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
ข้าพเจ้าอยากออกก าลังกาย โดยมีค่าเฉล่ีย 4.54 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.59 ผลการวิเคราะห์ 
นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด ตามล าดับ และ 
มีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน มีค่าเฉล่ีย 4.45 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.67 
ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
 4. ด้ำนกิจกรรมทำงสังคม 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด   
2 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการร่วมกิจกรรมกับเพื่อนของข้าพเจ้า โดยมีค่าเฉล่ีย 4.41 และ 
มีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.63 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมาก ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม โดยมีค่าเฉล่ีย 4.23 และส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 0.96 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมาก  ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว มีค่าเฉล่ีย 4.20 และ
ส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.84 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมาก 
 5. ด้ำนควำมต่ืนเต้นและควำมสนุกสนำน 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด   
2 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน โดยมีค่าเฉล่ีย 4.49 และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
0.74 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก 
ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.82 ผลการวิเคราะห์ 
นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก ตามล าดับ และมีค่าเฉล่ีย
ต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบความต่ืนเต้น มีค่าเฉล่ีย 4.01 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.92 ผลการ
วิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก 
 6. ด้ำนกำรแสดงออก 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด   
2 อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าอยากมีอะไรบางอย่างท า โดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 และมีส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 0.82 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมาก ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก โดยมีค่าเฉล่ีย 4.03 และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.98  
ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก ตามล าดับ 
และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบท่ีได้ออกนอกบ้าน มีค่าเฉล่ีย 4.04 และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 0.91 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมาก 
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 7. ด้ำนกำรมีส่วนร่วม 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด  
อันดับแรก ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบท าในบางส่ิงบางอย่างท่ี ข้าพเจ้ารู้สึกดี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.42 และ 
มีส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน 0.74 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จ ส าคัญมาก และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าชอบการได้พบเพื่อนใหม่ ๆ มีค่าเฉล่ีย 
4.31 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.85 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียน 
ท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมาก 
 8. ด้ำนกำรพัฒนำทักษะ 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดอันดับ
แรก ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการพัฒนาทักษะของข้าพเจ้า โดยมีค่าเฉล่ีย 4.68 และมีส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 0.67 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จ  
ส าคัญมากท่ีสุด และมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ มีค่าเฉล่ีย 4.63  
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.69 ผลการวิเคราะห์ นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียน 
ท่ีประสบความส าเร็จ ส าคัญมากท่ีสุด 
 ค่ำสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่ำงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนที่ประสบควำมส ำเร็จ
ของนักเรียนโรงเรียนกีฬำ สังกัดสถำบันกำรพลศึกษำ กระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ  
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของ นักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการ พลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
และการยอมรับมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน 
การพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.80) 
ด้านการท างานเป็นทีมอย่างมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01  
(r = 0.83) ด้านสมรรถภาพมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  
P <0.01 (r = 0.76) ด้านกิจกรรมทางสังคมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความส าเร็จของนักเรียน
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.70) ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนานมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ 
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.80) ด้านการแสดงออกมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.62) ด้านการมีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.68) ด้านการพัฒนาทักษะมีความสัมพันธ์ทางบวก
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กับความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ P <0.01 (r = 0.49) 

อภิปรำยผลกำรวิจัย 
 การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมี
วัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับความส าเร็จ
ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา  
 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 
 โดยกลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักเรียนโรงเรียนกีฬา 351 คน เป็นนักกีฬาชาย 187 คน คิดเป็น
ร้อยละ 53.28 เป็นนักกีฬาหญิง 164 คน คิดเป็นร้อยละ 46.72 เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
166 คน  คิดเป็นร้อยละ 47.29 เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 185 คน คิดเป็นร้อยละ 
52.71 เป็นนักกีฬาประเภททีม 176 คน คิดเป็นร้อยละ 50.14 และเป็นนักกีฬาประเภทบุคคล  
175 คน คิดเป็นร้อยละ 49.86 
 กำรศึกษำแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนที่ประสบควำมส ำเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬำ 
สังกัดสถำบันกำรพลศึกษำ กระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ   
 1. ด้ำนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และกำรยอมรับ 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า นักเรียนจะประสบความส าเร็จได้นั้น 
ควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าอยากมีชัยชนะ ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล ข้าพเจ้าชอบท่ีได้รู้สึกว่าข้าพเจ้า 
มีความส าคัญ ข้าพเจ้าต้องการก้าวไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น ข้าพเจ้าต้องการมีช่ือเสียง ข้าพเจ้าต้องการ 
ได้รับการยอมรับ ซึ่งสอดคล้องกับ สุรางค์ โค้วตระกูล (2545: 172) แรงจูงใจท่ีเป็นแรงขับให้บุคคล
พยายามท่ีจะประกอบพฤติกรรมท่ีจะประสบผลสัมฤทธิ์ผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศท่ีตนเองต้ังไว ้
บุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะไม่ท างานเพราะหวังรางวัล แต่ท าเพื่อประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และ
การยอมรับนั้นมีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 2. ด้ำนกำรท ำงำนเป็นทีม 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านการท างานเป็นทีม จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าชอบการท างานเป็นทีม 
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ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือเพื่อนสนิทต้องการให้ข้าพเจ้าเล่นด้วย ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน ข้าพเจ้า
อยากเป็นส่วนหนึ่งของทีม ข้าพเจ้าชอบผู้ฝึกสอนหรือคนแนะน ากิจกรรมกีฬา ข้าพเจ้าชอบใช้อุปกรณ์
หรือส่ิงอ านวยความสะดวกทางการกีฬา ซึ่งสอดคล้องกับ วิไล ธัญกิจจานุกิจ (2552: 89) ศึกษาเรื่อง
ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์การพัฒนาตนเองตามการับรู้ของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาล
ชุมชน จังหวัดตรัง ผลการศึกษาพบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านความขยันขันแข็งมีค่าเฉล่ียสูงกว่าด้าน
อื่นนั้น เนื่องจากโรงพยาบาลมีอัตราก าลังจ ากัด และมีความขาดแคลน ลักษณะการท างานจึงต้อง
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ต่างคนต่างต้องท าหน้าท่ีของตนเพื่อให้บรรลุเป้าหมายโดยมุ่งท่ีผู้รับบริการ 
เป็นหลักและส่วนใหญ่พยาบาลวิชาชีพมีก าลังใจในการปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถและรู้สึกยินดี
เมื่อได้รับความส าเร็จ 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านการท างานเป็นทีมนั้น 
มีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
 3. ด้ำนสมรรถภำพ 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านสมรรถภาพ จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน ข้าพเจ้า
ต้องการลดความตึงเครียด ข้าพเจ้าอยากออกก าลังกาย ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม ข้าพเจ้า
ต้องการมีสมรรถภาพทางการท่ีดี ซึ่งสอดคล้องกับ วอร์เรน (1987) ในนักกีฬาเยาวชนชายและ
นักกีฬาเยาวชนหญิงท่ีต้องการประสบผลส าเร็จนักกีฬาจะต้องมีแรงจูงใจภายในเป็นส าคัญ โดยมี 
ความมานะบากบั่นพยายามและต้ังใจจริงในการใช้ความสามารถให้เหมาะสมกับกิจกรรมและให้บรรลุ
มาตรฐานของตนเอง 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านสมรรถภาพนั้น 
มีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
 ด้ำนที่ 4 ด้ำนกิจกรรมทำงสังคม 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านกิจกรรมทางสังคม จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าต้องการร่วมกิจกรรมกับ
เพื่อนของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม ซึ่งสอดคล้องกับ 
เสาวรส คูหาปัญญา (2552: บทคัดย่อ) ศึกษาคุณภาพชีวิตในการท างานท่ีมีอิทธิพลต่อความพึงพอใจ
ในการท างานของพนักงานบริษัทต่างประเทศแห่งหนึ่ง กล่าวว่า คุณภาพชีวิตในการท างานโดยรวม 
มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในการท างานโดยเฉพาะด้านค่าตอบแทนท่ีเพียงพอและยุติธรรม  
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ด้านโอกาสในการใช้ความสามารถและการแสวงหาความก้าวหน้า ด้านการบูรณาการทางสังคม 
และการท างานร่วมกัน ด้านการใช้หลักประชาธิปไตยในการท างาน 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านกิจกรรมทางสังคมนั้น 
มีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
 5. ด้ำนควำมต่ืนเต้นและควำมสนุกสนำน 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าชอบ 
ความต่ืนเต้น ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน ซึ่งสอดคล้องกับ นันทวันท์  
วัลยะเพ็ชร์ (2554) ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้นาการเปล่ียนแปลง แรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์และผลการปฏิบัติงานของหัวหน้างานบริษัทผลิตเมล็ดพันธุ์พืชแห่งหนึ่ง พบว่าระดับความ
คิดเห็นต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านความต้องการความผูกพันของพนักงานอยู่ในระดับมาก เนื่องจาก
การดาเนินงานของบริษัทแห่งนี้ แต่เดิม มีลักษณะวัฒนธรรมองค์การท่ีมีการบริหารโดยสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อพนักงาน โดยมักมีการจัดกิจกรรมกลุ่มระหว่างพนักงานด้วยกนั และกับผู้บริหาร
ระดับสูงด้วย ท้ังแบบเชิงวิชาการท่ีเกี่ยวเนื่องต่อการทางาน และเชิงสนทนาการ ท่ีเน้นสร้างความสุข 
ความสนุกสนานให้กับพนักงาน 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านความต่ืนเต้นและความ
สนุกสนานนั้นมีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 6. ด้ำนกำรแสดงออก 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ  
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านการแสดงออก จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าอยากมีอะไรบางอย่างท า 
ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก ข้าพเจ้าชอบท่ีได้ออกนอกบ้าน ซึ่งสอดคล้องกับ ฐนิตา ปัตตานี (2546: 2) 
การท่ีบุคคลได้รับการกระตุ้นจากส่ิงเร้าแล้วท าให้เกิดพลังท่ีแสดงออกทางพฤติกรรม เพื่อจะน าไปสู่
จุดประสงค์ของตนเอง หรือปัจจัยต่าง ๆ ท่ีเป็นพลัง และเป็นตัวก าหนดพฤติกรรมของบุคคล  
ซึ่งแรงจูงใจนี้อาจเกิดจากส่ิงเร้าภายในหรือภายนอกเพียงอย่างเดียว หรือท้ังสองอย่างพร้อมกนัก็ได้  
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านการแสดงออกนั้น 
มีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
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 7. ด้ำนกำรมีส่วนร่วม 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ  
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านการมีส่วนร่วม จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าชอบการได้พบเพื่อนใหม่ ๆ 
ข้าพเจ้าชอบท าในบางส่ิงบางอย่างท่ี ข้าพเจ้ารู้สึกดี ซึ่งสอดคล้องกับ บุญจง ชวศิริวงศ์ (2550) 
พนักงานท่ีมีความสุขในการท างานจะสามารถปฏิบัติงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากมีความรัก
และความผูกพันในงาน ลดพฤติกรรมท่ีไม่พึ่งประสงค์เกิดพฤติกรรมท่ีแสดงออกในด้านดีต่อองค์กร 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านการมีส่วนร่วมนั้น 
มีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 
 8. ด้ำนกำรพัฒนำทักษะ 
 จากการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา  
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ  
โดยการตอบแบบสอบถามของนักเรียนโรงเรียนกฬีา พบว่า ในนักเรียนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
ด้านการพัฒนาทักษะ จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจ ข้าพเจ้าต้องการพัฒนาทักษะ 
ของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ ซึ่งสอดคล้องกับ ศิริศักดิ์ จันฤาไชย (2543: 54) 
กระบวนการกระตุ้นให้พฤติกรรมไปสู่จุดมุ่งหมาย แรงจูงใจจึงเป็นตัวก าหนดความต้ังใจความพยายาม
ท่ีจะกระท ามีความมุ่งมั่นท่ีจะ กระท าหรือปฏิบัติ ซึ่งจะมีผลต่อคุณภาพและความสามารถในการเล่น
กีฬา เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนด 
 จากความสอดคล้องดังกล่าวผู้วิจัยเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านการพัฒนาทักษะนั้น 
มีความส าคัญต่อความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 
การท่องเท่ียวและกีฬา 

ข้อเสนอแนะจำกผลกำรวิจัย 
 จากผลการวิจัยแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียน
กีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะแบ่งตาม
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทั้ง 8 ด้าน ดังนี้  
  1. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และการยอมรับ 
จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าอยาก
มีชัยชนะ ข้าพเจ้าอยากได้รางวัล ข้าพเจ้าชอบท่ีได้รู้สึกว่าข้าพเจ้ามีความส าคัญ ข้าพเจ้าต้องการก้าว
ไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น ข้าพเจ้าต้องการมีช่ือเสียง ข้าพเจ้าต้องการได้รับการยอมรับ 
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  2. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการท างานเป็นทีม จะประสบ
ความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าชอบการท างาน
เป็นทีม ครอบครัวของข้าพเจ้าหรือเพื่อนสนิทต้องการให้ข้าพเจ้าเล่นด้วย ข้าพเจ้าชอบการแข่งขัน 
ข้าพเจ้าอยากเป็นส่วนหนึ่งของทีม ข้าพเจ้าชอบผู้ฝึกสอนหรือคนแนะน ากิจกรรมกีฬา ข้าพเจ้าชอบใช้
อุปกรณ์หรือส่ิงอ านวยความสะดวกทางการกีฬา 
  3. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านสมรรถภาพ จะประสบความส าเร็จ
ได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าต้องการใช้พลังงาน ข้าพเจ้า
ต้องการลดความตึงเครียด ข้าพเจ้าอยากออกก าลังกาย ข้าพเจ้าชอบความมีน้ าใจของทีม ข้าพเจ้า
ต้องการมีสมรรถภาพทางการท่ีดี 
  4. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านกิจกรรมทางสังคม จะประสบ
ความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าต้องการ 
ร่วมกิจกรรมกับเพื่อนของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าชอบการท่องเท่ียว ข้าพเจ้าต้องการรักษารูปร่างให้คงเดิม 
  5. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านความต่ืนเต้นและความสนุกสนาน 
จะประสบความส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี ้ข้าพเจ้าชอบ
ความต่ืนเต้น ข้าพเจ้าชอบความท้าทาย ข้าพเจ้าชอบความสนุกสนาน 
  6. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการแสดงออกจะประสบความส าเร็จ
ได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าอยากมีอะไรบางอย่างท า 
ข้าพเจ้าชอบการแสดงออก ข้าพเจ้าชอบท่ีได้ออกนอกบ้าน 
  7. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการมีส่วนร่วมจะประสบความส าเร็จ
ได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าชอบการได้พบเพื่อนใหม่ ๆ 
ข้าพเจ้าชอบท าในบางส่ิงบางอย่างท่ี ข้าพเจ้ารู้สึกดี 
  8. ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน โรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ด้านการพัฒนาทักษะจะประสบความ 
ส าเร็จได้นั้นควรมีแรงจูงใจในนักเรียนโรงเรียนกีฬามีองค์ประกอบดังนี้ ข้าพเจ้าต้องการพัฒนาทักษะ
ของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าต้องการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ 
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ข้อเสนอแนะในกำรท ำวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาผลของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในนักเรียนท่ีประสบความส าเร็จของนักเรียน 
โรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 2. ควรมีการศึกษาปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหา ของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ท่ีประสบ
ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
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รายช่ือโรงเรียนที่ส่งแบบสอบถาม   
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รายช่ือโรงเรียนที่ส่งแบบสอบถาม 

1. โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น 
2. โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี  
3. โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง 
4. โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช  
5. โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ 
6. โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา 
7. โรงเรียนกีฬาจังหวัดลําปาง  
8. โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ  
9. โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  
10. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง  
11. โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี  
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลวิทยานิพนธ์ 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามงานวิจัย 
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แบบสอบถามงานวิจัย 
เร่ือง 

การศึกษาแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิในนักเรียนที่ประสบความสําเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา                        
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
คําชี้แจง 
 งานวิจัยเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค์ 1. เพ่ือศึกษาแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 
สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 2. เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิกับความสําเร็จของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา ซึ่งแบบสอบถามประกอบด้วยเนื้อหา 2 ตอนดังน้ี 
 ตอนท่ี 1 ข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้ารว่มกิจกรรมกีฬา (คุณัตว์พิธ พรชัยกุล.  2546)  
ที่ประกอบด้วยรายการคําถาม 30 ข้อ จะแบ่งออกเป็น 8 ด้าน ได้แก่ ด้านแรงจูงใจใฝส่มัฤทธ์ิและการ
ยอมรับ ด้านการทํางานเป็นทีม ด้านสมรรถภาพ ด้านกิจกรรมทางสังคม ด้านความต่ืนเต้นและความ
สนุกสนาน ด้านการแสดงออก ด้านการมีสว่นร่วม ด้านการพัฒนาทักษะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
       นายอนันต์  เสมรสุวรรณ 
      นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
      คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี 
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชอ่ง ( ) หน้าขอ้ความและกรอกข้อมูลลงในช่องว่าง 
ตามความเป็นจริง 
 1. เพศ   (   ) ชาย  (   ) หญิง  
 2. อายุ (   ) 12 – 13 ปี (   ) 13 – 14 ปี (   ) 15 – 16 ปี  
           (   ) 16 – 17 ปี (   ) 17 – 18 ปี (   ) 18ปีขึ้นไป  
 3. ระดับการศึกษา (   ) มัธยมศึกษาตอนต้น  (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 4. โรงเรียนที่ทา่นกําลังศึกษาอยู่ขณะนี้ 
 (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุร ี

 (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค ์ (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา 

 (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดลําปาง (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ 

 (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดอ่างทอง 

 (   ) โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 

 5. ประเภทกีฬา  (   ) ประเภททีม   (   ) ประเภทบุคคล 

6. ท่านเคยเข้าร่วมการแข่งขนัในระดับชาติ และระดับนานาชาติ (สามารถตอบได้มากกว่า  
1 ข้อ) 
  6.1  ระดับชาติ  
  (   )  ระดับกีฬาแห่งชาติ   
  (   )  ระดับกีฬาเยาวชนแห่งชาติ  
  (   )  ระดับกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ  
  (   )  ระดับชิงแชมป์ประเทศไทย 

  6.2 ระดับนานาชาติ 
  (   )  ระดับเอเช่ียนเกมส์  
  (   )  ระดับซี่เกมส ์

  (   )  ระดับนักเรียนอาเซียน 

  (   )  ระดับอาเซียนสกูลเกมส์  
  (   )  ระดับเอเช่ียนบีชเกมส์  
  (   )  ระดับชิงแชมป์เอเซียน  
  (   )  อ่ืนๆระบุ................................................................ 
 7. ผลการแข่งขันที่เคยเข้าร่วมในรายการ ขอ้ที่ 6  
  (   )  เหรียญทอง  (   )  เหรียญเงิน 
  (   )  เหรียญทองแดง (   )  ไม่ม ี
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา  
คําชี้แจง แบบสอบถามแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา เปน็แบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
มี 5 ระดับคะแนน ระดับคะแนน 5 หมายถึง สําคญัมากท่ีสุด ถึงระดับคะแนน 1 หมายถึง  
ไม่สําคญัเลย  
โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา โปรดตอบ
คําถามทุกข้อแม้ว่าท่านจะไม่แน่ใจก็ตาม 

ข้อที่ ข้าพเจ้าเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาเพราะ.. 

สําคัญ 
มากที่สุด 

สําคัญ 
มาก 

ค่อนข้าง
สําคัญ 

สําคัญ
น้อย 

ไม่สําคัญ 

1 
ข้าพเจ้าต้องการ
พัฒนาทักษะของ
ข้าพเจ้า 

     

2 
ข้าพเจ้าต้องการร่วม
กิจกรรมกับเพ่ือน
ของข้าพเจ้า 

     

3 
ข้าพเจ้าอยากมี 
ชัยชนะ 

     

4 
ข้าพเจ้าต้องการใช้
พลังงาน 

     

5 
ข้าพเจ้าชอบ 
การท่องเที่ยว      

6 
ข้าพเจ้าต้องการ
รักษารูปร่างให้คงเดิม 

     

7 
ข้าพเจ้าชอบความ
ต่ืนเต้น 

     

8 
ข้าพเจ้าชอบการ
ทํางานเป็นทีม 

     

9 

ครอบครัวของ
ข้าพเจ้าหรือเพ่ือน
สนิท ต้องการให้
ข้าพเจ้าเล่นด้วย 

     

10 
ข้าพเจ้าต้องการ
เรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ 

     

11 
ข้าพเจ้าชอบการได้
พบเพ่ือนใหม่ ๆ 
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ข้อที่ ข้าพเจ้าเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาเพราะ.. 

สําคัญ 
มากที่สุด 

สําคัญ 
มาก 

ค่อนข้าง
สําคัญ 

สําคัญ
น้อย 

ไม่สําคัญ 

12 
ข้าพเจ้าชอบทํา 
ในบางสิ่งบางอย่าง 
ที่ข้าพเจ้ารู้สึกดี 

     

13 
ข้าพเจ้าต้องการลด
ความตึงเครียด 

     

14 
ข้าพเจ้าอยากได้
รางวัล 

     

15 
ข้าพเจ้าอยากออก
กําลังกาย 

     

16 
ข้าพเจ้าอยากมีอะไร
บางอย่างทํา      

17 
ข้าพเจ้าชอบการ
แสดงออก 

     

18 
ข้าพเจ้าชอบความ 
มีนํ้าใจของทีม 

     

19 
ข้าพเจ้าชอบที่ได้ 
ออกนอกบ้าน 

     

20 
ข้าพเจ้าชอบ 
การแข่งขัน 

     

21 
ข้าพเจ้าชอบที่ได้รู้สึก
ว่าข้าพเจ้ามี
ความสําคัญ 

     

22 
ข้าพเจ้าอยากเป็น
ส่วนหน่ึงของทีม 

     

23 
ข้าพเจ้าต้องการก้าว
ไปสู่ระดับที่สูงข้ึน 

     

24 
ข้าพเจ้าต้องการมี
สมรรถภาพทางการ 
ที่ดี 

     

25 
ข้าพเจ้าต้องการ 
มีช่ือเสียง      

26 
ข้าพเจ้าชอบความ 
ท้าทาย 
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ข้อที่ ข้าพเจ้าเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาเพราะ.. 

สําคัญ 
มากที่สุด 

สําคัญ 
มาก 

ค่อนข้าง
สําคัญ 

สําคัญ
น้อย 

ไม่สําคัญ 

27 
ข้าพเจ้าชอบ 
ผู้ฝึกสอนหรือคน
แนะนํากิจกรรมกีฬา 

     

28 
ข้าพเจ้าต้องการได้รับ
การยอมรับ 

     

29 
ข้าพเจ้าชอบความ
สนุกสนาน 

     

30 

ข้าพเจ้าชอบใช้
อุปกรณ์หรือสิง่
อํานวยความสะดวก
ทางการกีฬา 
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ประวัติย่อผู้วิจัย 

ช่ือ  ช่ือสกุล    นายอนันต์ เสมรสุวรรณ 
วันเดือนปีเกิด    4 พฤษภาคม 2533 
สถานที่เกิด    ชลบุรี 
สถานที่อยู่ปัจจุบัน   402/147 หมู่ 5 ตําบลเขาคันทรง อําเภอศรีราชา  

จังหวัดชลบุรี 20110 
ตําแหน่งหน้าที่การงานปัจจุบัน  เจ้าหน้าที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา 
สถานที่ทํางานปัจจุบัน   โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี 
ประวัติการศึกษา    2551 มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนชลราษฎรอํารุง 
     2555 ปรญิญาตรี สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี 
     2559 ปรญิญาโท สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี 
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