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กิตติกรรมประกาศ 
 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี เนื่องจากได้รับความอนุเคราะห์จาก 
รองศาสตราจารย์สุดยอด ชมสะห้าย อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่ได้กรุณาที่ให้ค าแนะน า ข้อคิดเห็น 
ตรวจสอบ ติดตาม และแก้ไขวิทยานิพนธ์มาโดยตลอด ผู้วิจัยตระหนักถึงความเอาใจใส่ ความตั้งใจและ
ทุ่มเท ผู้วิจัยใคร่ขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้ 
 ผู้วิจัยขอขอบพระคุณผู้เชี่ยวชาญ ที่ช่วยตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และเพ่ือน ๆ ร่วม
รุ่นปริญญาโท สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม่ รวมถึงเจ้าหน้าที่ของสถาบัน
การพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม่ทุกท่าน ที่ให้ความสะดวกด้านอ านวยการ และประสานงาน ในการท า
วิทยานิพนธ์ให้ผู้วิจัยตลอดมา ตลอดจนค้นคว้าหาข้อมูลในการจัดท าวิทยานิพนธ์ครั้งนี้ ส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยดี 
 ขอบพระคุณ รองอธิการสถาบันพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม่ ดร.จารุวัฒน์  สัตยานุรักษ์ ที่ให้
การส่งเสริม สนับสนุน และให้ก าลังใจมาตลอด 
 ขอบพระคุณ บิดามารดาและครอบครัวที่ให้การส่งเสริม สนับสนุน และให้ก าลังใจมาตลอด 
 ท้ายนี้ ผู้วิจัยขอน้อมร าลึกถึงอ านาจบารมีของคุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายที่
อยู่ในสากลโลก อันเป็นที่พ่ึงให้ผู้วิจัยมีสติปัญญาในการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ผู้วิจัย
ขอให้เป็นกตเวทิตาแด่บิดา มารดา ครอบครัวของผู้วิจัย ตลอดจนผู้เขียนหนังสือ และบทความต่าง ๆ ที่ให้
ความรู้แก่ผู้วิจัยจนสามารถให้วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จได้ด้วยดี 

 
ชเลศวร  ศักดิ์ภูเขียว 
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ชื่อวิทยานิพนธ์  ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี  
   สาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขต 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ชื่อ สกุลผู้วิจัย  นายชเลศวร  ศักดิ์ภูเขียว  
ชื่อปริญญา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชา, คณะ  พลศึกษา, ศึกษาศาสตร์ 
ปีที่ส่งวิทยานิพนธ์ 2562 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 รองศาสตราจารย์สุดยอด  ชมสะห้าย 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นวิจัยเชิงส ารวจ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในหลักสูตรของ
สาขาวิชา  พลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของ
สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 186 คน แยกเป็นสัดส่วนในแต่
ละวิทยาเขต ประกอบด้วย วิทยาเขตชัยภูมิ 46 คน วิทยาเขตศรีสะเกษ 47 คน วิทยาเขตอุดรธานี 47 
คน และวิทยาเขตมหาสารคาม 46 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่ม
วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ลักษณะประเมินค่า 5 ระดับ และแบบสัมภาษณ์สนทนากลุ่มย่อย 
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
การวิเคราะห์ข้อความ 
 ผลการวิจัย พบว่า 1) ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ปัจจัยด้านครอบครัว มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา 
ปัจจัยด้านผู้สอน ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา และปัจจัยด้านผู้เรียน ตามล าดับ 
2) ผลจากการสนทนากลุ่มย่อย ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านผู้เรียน ได้แก่ ศรัทธาใน
ผู้สอน ความตั้งใจเรียนหรือความมุ่งมั่นในการเรียน การวางแผนอนาคต ด้านครอบครัว ได้แก่ ความ
คาดหวังของครอบครัวในการประกอบอาชีพครูในอนาคต ด้านผู้สอน ได้แก่ ศรัทธาในผู้สอน ผู้สอนมี
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ศักยภาพด้านพลศึกษาและด้านวิชาการ และด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา ได้แก่ ความ
พร้อมที่เอ้ืออ านวยของสถานที่ในการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
 
ค าส าคัญ : ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, สาขาวิชาพลศึกษา 
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ABSTRACT 
 

Thesis Title              Factors Affecting Learning Achievement of Undergraduate  
Students majoring in Physical at Institute of Physical  
Education, Northeast Group Campus  

Researdher’s name Mr.Chalaesaul  Sakphukhieo 
Degree                  Master of Education  
Disciplines, Faculty Physical Education, Faculty of Education 
Year           2019 
Advisor Committee 

Assoc.Prof. Sudyod Chomsahai 
 
This survey research aimed to examine the factors affecting learning 

achievement of undergraduate students majoring in Physical Education at Institute of 
Physical Education, Northeast Group Campus. The samples were one hundred and 
eighty-six third year students in Physical Education major in the 1st semester of 
academic year 2018. Sample group were selected from each Institute of Physical 
Education in northeast group campus, they were forty-six students from Chaiyaphum 
Campus, forty-seven students from Sisaket Campus, forty-seven students from Udon 
Thani Campus, and forty-six students from Maha Sarakham Campus. The research 
instruments composed of five rating scale questionnaire related to the factors 
affecting learning achievement of undergraduate students majoring in Physical 
Education at Institute of Physical Education, and the interview form for focus group 
discussion. The data were analyzed by mean, percentage, the standard deviation, 
and discourse analysis. 

The findings of this research revealed that: 
1) The students’ overall opinions were at high level. Sort by descending order 

form highest to the least were as follows: family aspect, instructor aspect, school 
environmental aspect, and learner aspect. 

2) The result from focus group discussion found that the factors affecting 
learning achievement of students in learner aspect were as follows: students’ 
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confidence in teachers, students’ learning attention, and future planning. Family 
aspect: family’s expectation towards teacher career. Instructor aspect: the belief in 
teachers, teachers have ability in Physical education and academic knowledge. 
School environmental aspect: readiness of places management contributed to the 
appropriate learning.  

 
Key Words: Learning Achieveme, Physical Education 
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ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 ด้วยกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วและต่อเนื่องตลอดเวลา 
ประเทศไทยมีความจ าเป็นที่จะต้องเร่งพัฒนาประเทศในทุกด้าน และการศึกษาเป็นกระบวนการอย่าง
หนึ่งที่ท าให้คนมีความรู้ ความสามารถเพียงพอต่อการเป็นผู้สร้างความเจริญ และการเป็นผู้รับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม การศึกษามีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ซึ่งปรากฏผลเด่นชัดทางวัตถุ และการศึกษายังเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาสังคม วัฒนธรรมการเมือง
การปกครอง  ซึ่งเน้นหนักทางคุณธรรมและคุณภาพของประชาชน สัมฤทธิ์ผลของการศึกษาจึงวัดได้
จากการที่บุคคลสามารถด าเนินชีวิตอย่างสงบพอเหมาะพอควร สังคมและประเทศชาติรอดพ้นจาก
ปัญหา มีความม่ันคงร่มเย็นเป็นสุข การศึกษาจึงเป็นไปเพ่ือชีวิตและสังคม 
 ในยุคแห่งการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนในสถาบันอุดมศึกษาจ าเป็นที่จะต้องเน้นให้
ผู้เรียนได้พัฒนาขีดความสามารถของตนเต็มตามศักยภาพ มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ปัญญา จิตใจ
และสังคม เป็นผู้รู้จักคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ใช้เหตุและผลเชิงวิทยาศาสตร์ มีความคิดรวบยอด  
รักการเรียนรู้ รู้วิธีการและสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง การจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่
ส าคัญของการพัฒนาการศึกษา ซึ่งครูมีบทบาทส าคัญในการเป็นผู้ด าเนินการ ทั้งนี้มิใช่เป็นการสอนที่
เน้นการถ่ายทอดความรู้จากครูแต่เพียงฝ่ายเดียว หากแต่เป็นการแสวงหาความรู้และเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ซ่ึงสามารถเกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ โดยใช้เทคโนโลยีและสื่อ
สารสนเทศต่าง ๆ ให้เป็นประโยชน ์ซึ่งสื่อต่าง ๆ จะสามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และ
แก้ปัญหาด้วยตนเองได้อย่างอิสระ ทันต่อสังคมแห่งข่าวสารข้อมูลที่มีความรู้ใหม่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
(วันทนา  มาเตียง, 2549) 
 การจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษานั้น นับว่าเป็นการจัดการศึกษาที่ส าคัญยิ่ง 
ทั้งนี้เพราะเป็นการต่อยอดทางความรู้และการบูรณาการความรู้ของศาสตร์ต่างๆ ให้สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างแท้จริง ซึ่งลักษณะการจัดการเรียนการสอนเน้นทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ เพื่อให้นักศึกษาเกิดความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาต่าง ๆ ได้อย่างถ่องแท้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งรายวิชาที่มีความส าคัญที่สามารถสร้างเอกลักษณ์ให้มีความเด่นชัดต่อ
สถาบันการศึกษา เช่น รายวิชาด้านพลศึกษา ความรู้คู่คุณธรรม ที่มุ่งเน้นให้นักศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาไปแล้ว สามารถน าความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง สังคมและชุมชน ขณะเดียวกัน
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา จะท าให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้และค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

 



มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

2 
 

พร้อมทั้งสามารถน าเสนอผลงานทางวิชาการได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ส าหรับการเผยแพร่ความรู้สู่สังคม ชุมชนท้องถิ่นต่าง ๆ อันจะน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ที่
เกิดจากการศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งท าให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ที่สามารถผลิตบัณฑิตให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์และเป็นบัณฑิตที่สังคมต้องการ 
เนื่องจากเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้วสามารถปฏิบัติงานได้ทันที เพราะมีความพร้อมทั้งองค์ความรู้ 
ทักษะ ความช านาญในศาสตร์ที่ได้รับการศึกษาจากสถาบันการศึกษา (กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา, 2556) ซึ่งสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 เรื่องเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2558 (ส านักมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา 2558 : 14) 
 ปัจจุบันการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา มีทางเลือกส าหรับผู้เรียนมากมาย ทั้งมหาวิทยาลัย
ของรัฐและมหาวิทยาลัยเอกชน ในยุคสถานการณ์ของการแข่งขันทางการศึกษาที่เพ่ิมข้ึน จนอาจเรียก
ได้ว่าเป็นการแข่งขันในรูปของธุรกิจการศึกษา ที่มุ่งเน้นการก้าวสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ สถาบัน
การพลศึกษา วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีการ
พัฒนาและเปลี่ยนแปลงระบบบริหารจัดการทางการศึกษา การบริการทางการศึกษา รวมถึงการน า
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษามาใช้ เพื่อสร้างคุณภาพและมาตรฐานให้กับนักศึกษาที่เข้า
มาศึกษาต่อในสถาบันการพลศึกษา  และสถาบันการพลศึกษาก็มีความคาดหวังถึงผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของนักศึกษาที่เข้าเรียนในสถาบันการพลศึกษา ซึ่งต่างก็มีผลสัมฤทธิ์แตกต่างกันล้วนขึ้นอยู่
กับปัจจัยต่าง ๆ ดังนั้น ผู้วิจัยจึงตระหนักถึงความส าคัญในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน จึงสนใจศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาพลศึกษา เพ่ือให้ได้ข้อมูล
ที่น่าเชื่อถือในการน าไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในหลักสูตรของภาควิชาพลศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน และยังเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ที่จะเข้ามาศึกษาต่อสถาบัน
การพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือในอนาคต 
 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย  
          เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา  
ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

ขอบเขตกำรวิจัย  
 1.  ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
      1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชา 
พลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของสถาบัน 
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การพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 360 คน 
      1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชา
พลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของสถาบัน 
การพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่มีการก าหนดขนาดตัวอย่างโดยใช้ตารางเครซี่
มอร์แกน (พวงรัตน์  ทวีรัตน์, 2543) จ านวน 186 คน แยกเป็นสัดส่วนในแต่ละวิทยาเขต 
ประกอบด้วย วิทยาเขตชัยภูมิ 46 คน วิทยาเขตศรีสะเกษ 47 คน วิทยาเขตอุดรธานี 47 คน และ
วิทยาเขตมหาสารคาม 46 คน และมีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ (stratified sampling) 
 2.  ขอบเขตด้านเนื้อหา 

     การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 ด้าน 
ได้แก่ ปัจจัยด้านผู้เรียน  ปัจจัยด้านครอบครัว  ปัจจัยด้านผู้สอน และปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมใน
สถาบันการพลศึกษา 

3.  ขอบเขตด้านตัวแปร 
     3.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่  

            3.1.1 ปัจจัยด้านผู้เรียน  
            3.1.2 ปัจจัยด้านครอบครัว  
            3.1.3 ปัจจัยด้านผู้สอน 
            3.1.4 ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 
               3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา  
 

นิยำมศัพท์เฉพำะ    
  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน หมายถึง ระดับความส าเร็จที่ได้จากความสามารถทางร่างกาย หรือ
สมอง ซึ่งอาจพิจารณาได้จากคะแนนที่ก าหนดให้ หรือคะแนนที่ได้จากงานที่ผู้สอนมอบให้ หรือทั้งสอง
องค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในการวิจัยครั้งนี้ คือผลการศึกษาเฉลี่ย
สะสม (grade point average : GPA) และในบางกรณีผู้วิจัยอาจใช้ค าว่า ผลการเรียนของนักศึกษา 
เพ่ือความกระชับและชัดเจน  
 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน หมายถึง ตัวแปรที่ผู้วิจัยคาดว่าจะมีผลต่อ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ประกอบด้วย 
   ปัจจัยด้ำนผู้เรียน หมายถึง เพศ ระดับชั้น แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เจตคติต่อการเรียน 
การใช้เวลาเพื่อการเรียนของนักศึกษา สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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   ปัจจัยด้ำนครอบครัว หมายถึง วุฒิการศึกษา อาชีพของผู้ปกครอง รายได้ของ
ผู้ปกครอง การสนับสนุนด้านการเรียน การดูแลเอาใจใส่ของผู้ปกครอง  
   ปัจจัยด้ำนผู้สอน หมายถึง วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การสอนของครู การจัดการ
เรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียน ความสัมพันธภาพกับนักศึกษา   
   ปัจจัยด้ำนสถำนศึกษำ หมายถึง สถานที่จัดการศึกษา สื่อและอุปกรณ์การเรียนการ
สอน และสภาพแวดล้อมภายใน สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

กำรจัดกำรเรียนกำรสอนพลศึกษำและกีฬำ หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
โดยวิธีต่าง ๆ อย่างหลากหลายที่มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเองทางด้านร่างกายจิตใจ 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา โดยการจัดการเรียนการสอนที่เน้นที่กิจกรรมเป็นสื่อ เกิดการพัฒนา
ตนเอง สั่งสมคุณลักษณะที่จ าเป็นส าหรับการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติต่อไป การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนจึงต้องใช้เทคนิควิธีการเรียนรู้รูปแบบการสอนหรือ
กระบวนการเรียนการสอน    
 สถำบันกำรพลศึกษำ กลุ่มวิทยำเขตภำคตะวันออกเฉียงเหนือ หมายถึง สถาบันการพลศึกษา
สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จ านวน 4 วิทยาเขต ได้แก่ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตอุดรธานี และสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตศรีสะเกษ 
 นักศึกษำ หมายถึง นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชาพลศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของสถาบันการพลศึกษา  
กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย  

1. ทราบถึงปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

2. ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของการเรียนการสอน และสามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
และปรับปรุงด้านการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

3. ผลการวิจัยครั้งนี้ สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาการศึกษา ตลอดจนหาวิธีและแนวทางในการส่งเสริมให้
นักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษา 
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กรอบแนวคิดในกำรวิจัย   
  จากการศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับ แนวคิดทฤษฎีที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนและนักศึกษา ตลอดจนเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ท าให้มีความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับ 
ตัวแปร สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของตัวแปรในกรอบแนวคิดการวิจัย  
 
                ตัวแปรต้น                      ตัวแปรตำม 

  
           
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษา สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขต
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบด้วย  
  1. ปัจจัยด้านผู้เรียน  
  2. ปัจจัยด้านครอบครัว  
  3. ปัจจัยด้านผู้สอน  
  4. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม 
              ในสถาบันการพลศึกษา   

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักศึกษา สถาบันการพลศึกษา กลุ่ม

วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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บทท่ี 2 
เอกสาร และงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 

 
 การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา ของ
สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องตามประเด็นส าคัญในการวิจัยดังนี้  
 1. สถาบันการพลศึกษา  
 2. ทฤษฎีและแนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนรู้  
 3. แนวคิดเก่ียวกับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

4. แนวคิดเก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอน   
5.ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
6. การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา 

 7. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 

สถาบันการพลศึกษา 
      ปรัชญา แนวคิดในการจัดการศึกษาของสถาบันการพลศึกษา 
 สถาบันการพลศึกษาเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีภารกิจ ตามพระราชบัญญัติสถาบัน 
การพลศึกษา พ.ศ. 2548 ในมาตรา 7 ได้แก่ ท าหน้าที่ผลิตและพัฒนาบุคลากรทางพลศึกษา กีฬา 
วิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ นันทนาการ และบุคลากรในสาขาอ่ืนที่เก่ียวข้อง สนับสนุน
และส่งเสริมการจัดการศึกษา ตอบสนอง และแก้ปัญหาตามนโยบายแห่งรัฐ โดยมีหลักสูตรที่จัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี  

ส าหรับ ปรัชญา แนวคิดการจัดการศึกษาของสถาบันการพลศึกษา ในระยะเริ่มต้น     
ได้ก าหนดว่า “บ่อเกิดแห่งปัญญา คือการพลศึกษาและกีฬาที่กว้างไกล (wisdom though global 
physical education and sports)” ดังรูปภาพ 2.1  และตาราง 2.1 (กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา, 2548) 
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   Intelligence                        
  and Creativity                Ethics 

                    IPE                  
                       

                                Performance  
                                           Ability 

 
ภาพ 2.1  ปรัชญา แนวคิดการจัดการศึกษาของสถาบันการพลศึกษา 
ที่มา: กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (2548) 
 
ตาราง 2.1 ปรัชญา แนวคิดการจัดการศึกษาของสถาบันการพลศึกษา 

 

ค าส าคัญ 
Key word 

ปัญญาและความสร้างสรรค์ 
Intelligence and creativity 

ความสามารถในการปฏิบัต ิ
Performance ability 

มีจริยธรรม 
ethics 

ตัวช้ีวัด  
(indicator) 

1.  ความเชื่อในการเรียนรู้   
ตลอดชีวิต (belief in  lifelong 
learning) 
2.  ความเข้าใจในการพัฒนา 
ตนเอง (understanding of  
self-development) 
3.  ความสามารถในการ 
คาดการณ์ความเปลีย่นแปลง
(ability in  anticipating 
change) 
4.  ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์  
องค์ความรู้น าไปสู่ประสิทธิภาพ
และความส าเร็จ 
(constructivism     
and  creativity) 

1.  การประยุกตค์วามรู้ทาง
ทฤษฎี สู่การปฏิบตัิจริง  
(application of theory  
into practice) 
2.  ทักษะในด้านวิชาการ 
วิชาชีพ และการด ารง 
ชีวิต (academic,  career, 
and living skills) 
3.  ความพร้อมในการ 
เปิดรับความรู้ที่ หลาก 
หลาย (ready to embrace 
diversity of knowledge) 

1.  ความมีจรรยาบรรณ 
วิชาชีพ  
(characteristics and  
responsibility of  
career conduct) 
2.  ความตระหนักในการ 
อยู่ร่วมกันในสังคม  
(society concern) 
3.  ความมีน้ าใจต่อกันใน 
การร่วมกิจกรรมกีฬา  
(social morale 
through sport 
activities) 

   

  
            จากภาพ 2.1 และตาราง 2.1 ปรัชญา แนวคิดการจัดการศึกษาของสถาบันการพลศึกษา โดย
ปัญญาและความสร้างสรรค์ (intelligence and creativity) หมายถึง ความมุ่งม่ันในการผลิตบัณฑิต
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ให้เป็นผู้ที่มีความเชื่อในการเรียนรู้ตลอดชีวิต เล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนาตนเอง เพ่ือ
เตรียมพร้อมที่จะใช้ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ โดยสามารถคาดการณ์ความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  
ที่อาจเกิดข้ึนในสังคม และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ อันเป็นแนวทางไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จ ในส่วนความสามารถในการปฏิบัติ (performance ability)  
หมายถึง ความมุ่งม่ันในทางผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่สามารถน าความรู้และทักษะในด้านวิชาการ และ
วิชาชีพทางด้านทฤษฎีไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ มีความพร้อมในการเปิดรับความรู้ที่หลากหลาย โดย
การเปิดใจกว้างเพ่ือรับรู้ในโลกไร้พรมแดน และน ามาเป็นทักษะในการด ารงชีวิตอย่างครบถ้วน
สมบูรณ์ และความมีจริยธรรม (ethics) หมายถึง ความมุ่งมั่นในการผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีน้ าใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย อันเป็นหนทางไปสู่สันติภาพของสังคม พร้อมทั้งรักษาไว้ซึ่งจรรยาบรรณใน
วิชาชีพได้อย่างมั่นคง โดยยึดถือความบริสุทธิ์ ยุติธรรม เป็นหัวใจส าคัญของการกีฬาอันเป็นหลัก
ส าคัญของการพลศึกษา อีกท้ังตระหนักในการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสังคม เพ่ือความสุขในการด าเนิน
ชีวิตต่อไปในอนาคต 
             ภายหลังจากนั้น สถาบันการพลศึกษามีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของสถาบันเป็นครั้งแรก 
โดยเรียกว่า ยุทธศาสตร์สถาบันการพลศึกษา (พ.ศ.2550-2555) โดยได้ก าหนด ปรัชญา วิสัยทัศน์  
พันธกิจ เป้าหมายการด าเนินงานดังนี้ 
             แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการสถาบันการพลศึกษา  
 ปรัชญา 
 พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ 
 วิสัยทัศน์  
 เป็นสถาบันชั้นน าในระดับภูมิภาคอาเซียน ที่จัดการศึกษาด้านพลศึกษา กีฬา นันทนาการ 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ที่มีคุณภาพ 

พันธกิจ 
 1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านพลศึกษา กีฬา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกีฬา 

วิทยาศาสตร์สุขภาพ และสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
 2. ศึกษา ค้นคว้า วิจัยเพ่ือสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านพลศึกษา กีฬา 

นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ และสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย 
 4. ให้บริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่ชุมชนและสังคม 
 5. อนุรักษ์และทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
 6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษทางการกีฬาสู่

ความเป็นเลิศ 
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 7. สร้างความร่วมมือและจัดการศึกษาในประชาคมอาเซียน 
เป้าหมายการด าเนินงาน 
เพ่ือให้บรรลุตามพันธกิจของสถาบันการพลศึกษา จึงได้ก าหนดจุดหมาย ดังนี้ 
1. ผลิตและเตรียมนักกีฬาระดับเยาวชนให้มีความสามารถถึงขีดสูงสุด 
2. ผลิตบัณฑิตทางพลศึกษา กีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ  

นันทนาการ และสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
3. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับการเรียนการสอนและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดย 

มุ่งเน้นพัฒนา องค์ความรู้ทางด้านพลศึกษา สุขศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
4. บริการวิชาการและเป็นแหล่งความรู้ของชุมชนด้านกีฬา 
5. สืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
โครงสร้างการบริหาร 
ปัจจุบันสถาบนัการพลศึกษา มคีณาจารย ์และนักศึกษา  (ณ วนัที่ 20 ตุลาคม 2559 ข้อมูลโดย 

กองส่งเสริมการศึกษา สถาบันการพลศึกษา) ดังนี้ 
 

ตาราง 2.2  แสดงจ านวนคณาจารย์ และนักศึกษา สถาบันการพลศึกษา 
 

สถาบันการพล
ศึกษา / วิทยาเขต 

จ านวน 
คณาจารย์(คน) 

จ านวนนักศึกษา (คน) 
ศึกษาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ฯ ศิลปศาสตร์ รวม 

สถาบันการพลศึกษา 
(ส่วนกลาง) 

40 - - - - 

วิทยาเขตภาคกลาง 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี 75 457 317 182 956 
วิทยาเขตกรุงเทพ 62 493 183 127 803 
วิทยาเขตชลบุรี 54 428 164 74 666 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 53 231 166 75 472 
วิทยาเขตอ่างทอง 53 233 103 31 367 
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ตาราง 2.2  แสดงจ านวนคณาจารย์ และนักศึกษา สถาบันการพลศึกษา (ต่อ) 
 

สถาบันการพล
ศึกษา / วิทยาเขต 

จ านวน 
คณาจารย์(คน) 

จ านวนนักศึกษา (คน) 
ศึกษาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ฯ ศิลปศาสตร์ รวม 

วิทยาเขตภาคเหนือ 
วิทยาเขตสุโขทัย 63 1,188 171 69 1,428 
วิทยาเขตเชียงใหม่ 59 845 131 58 1,034 
วิทยาเขตล าปาง 43 360 48 7 415 
วิทยาเขตเพชรบูรณ์ 44 259 45 19 323 
วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
วิทยาเขต
มหาสารคาม 

63 552 151 52 755 

วิทยาเขตอุดรธานี 47 458 106 67 631 
วิทยาเขตศรีสะเกษ 50 479 108 27 614 
วิทยาเขตชัยภูมิ 41 310 189 36 535 
วิทยาเขตภาคใต้ 
วิทยาเขตยะลา 57 1,151 416 173 1,440 
วิทยาเขตกระบี่ 55 431 193 121 745 
วิทยาเขตตรัง 40 353 117 46 516 
วิทยาเขตชุมพร 52 235 115 21 371 

รวม 940 8,463 2,723 1,185 12,371 
 

จากตาราง 2.2 พบว่า สถาบันการพลศึกษามีส านักงานอธิการบดี ตั้งอยู่ในจังหวัดชลบุรี 
จัดการศึกษาในวิทยาเขตท้ังหมด 17 วิทยาเขต แยกเป็น วิทยาเขตภาคกลาง จ านวน 5 วิทยาเขต 
วิทยาเขตภาคเหนือ จ านวน 4 วิทยาเขต วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 4 วิทยาเขต 
และวิทยาเขตภาคใต้ จ านวน 4 วิทยาเขต มีจ านวน มีคณาจารย์รวม 940 คน ยกเว้นในสถาบันการ
พลศึกษา ส่วนกลาง เป็นข้าราชการพลเรือน ส่วนนักศึกษามีจ านวนทั้งสิ้น 12,371 คน แบ่งเป็น 3 
คณะได้แก่  

คณะศึกษาศาสตร์ จ านวน 8,463 คน จัดการศึกษา 3 สาขาวิชา ประกอบด้วย สาขาวิชา 
พลศึกษา สาขาวิชาสุขศึกษา และสาขาวิชาพลศึกษาส าหรับคนพิการ  

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ จ านวน 2,723 คน จัดการศึกษา 4 สาขาวิชา  
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ประกอบด้วย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ สาขาวิชาการฝึกสอนกีฬา สาขาวิชาการ
ส่งเสริมสุขภาพ และสาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพเด็ก  

คณะศิลปศาสตร์ จ านวน 1,185 คน จัดการศึกษา 5 สาขาวิชา ประกอบด้วย สาขาวิชา 
ธุรกิจสุขภาพ สาขาวิชาการจัดการกีฬา สาขาวิชาผู้น านันทนาการ สาขาวิชานันทนาการเชิงพานิชย์
และการท่องเที่ยว และสาขาวิชาสื่อสารการกีฬา 
 ส าหรับวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งมีอยู่ 4 วิทยาเขต ประกอบด้วย วิทยาเขต
มหาสารคาม วิทยาเขตอุดรธานี วิทยาเขตศรีสะเกษ และวิทยาเขตชัยภูมิ แต่ละวิทยาเขตจะมี
สภาพแวดล้อมและบริบททั้งคล้ายกันและแตกต่างกัน โดยเฉพาะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ และ
สิ่งแวดล้อมแต่ละวิทยาเขตที่คล้ายกัน แต่อาจจะแตกต่างกันตามนโยบายผู้บริหาร สถานที่และ
สิ่งแวดล้อมภายในเกี่ยวกับการบริหารจัดการ ในส่วนด้านปัจจัยครอบครัวก็เช่นเดียวกัน นักศึกษาใน
วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จะมีครอบครัวคล้าย ๆ กันตามสถานภาพของตน เช่น การอยู่
ร่วมกันกับบิดา มารดา ปู่ ย่า ตา ยาย หรือผู้ปกครองอ่ืน ๆ เป็นต้น 

 

ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้   
 เป็นการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับนวัตกรรมและเนื้อหาตามหลักสูตรการศึกษาท่ี
เกี่ยวข้องโดยน าเสนอในลักษณะของการเรียบเรียงเชิงสังเคราะห์ 
 Gagne and Briggs (อ้างอิงใน พรศรี พุทธานนท์, 2550) ได้แบ่งปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้
เป็น 2 ประเภทคือ 
 1. ปัจจัยภายนอกเป็นปัจจัยเดิมของการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยการให้สิ่งเร้าพร้อมกับให้
ผู้เรียนตอบสนองในสิ่งที่ต้องการการท าซ้ า คือการให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยใช้สิ่งเร้าแล้วตอบสนองหลาย ๆ 
ครั้งจนสามารถเรียนรู้ได้ การให้การเสริมแรง คือการเสริมก าลังใจให้เกิดความพอใจในการเรียนรู้ 
 2. ปัจจัยภายในเป็นสิ่งภายในที่ผู้เรียนต้องมีเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ข้อเท็จจริงขณะเรียน 
ขณะนั้นหรือระลึกจากที่เคยเรียนมาแล้ว  
 ทักษะทางปัญญา หมายถึง ความสามารถในการใช้สมองเพื่อการเรียนรู้ โดยระลึกจาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่ผ่านมา  
 ยุทธศาสตร์ หมายถึง สมรรถภาพที่ควบคุมการเรียนรู้ ความตั้งใจ การจ า และพฤติกรรมการ
คิดของมนุษย์เป็นกระบวนการท างานภายในสมองของมนุษย์ผู้เรียนอาจได้รับแนวทางในขณะเรียน 
 ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom, อ้างอิงในปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์: 2548) ได้เสนอ
ทฤษฎีการเรียนรู้ในโรงเรียน กล่าวคือ พื้นฐานของผู้เรียนเป็นหัวใจในการเรียน ผู้เรียนแต่ละคนจะเข้า
ชั้นเรียนด้วยพื้นฐานที่จะช่วยให้เขาประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ต่างกัน ถ้าเขามีพ้ืนฐานที่
คล้ายคลึงกันผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะไม่แตกต่างกัน คุณลักษณะของแต่ละคน เช่น ความรู้ที่จ าเป็น
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ก่อนเรียน แรงจูงใจในการเรียนคุณภาพของการสอนเป็นสิ่งที่ปรับปรุงได้ เพ่ือให้แต่ละคนและท้ังกลุ่ม
มีระดับการเรียนที่สูงขึ้น 
 นอกจากนี้ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2548) ได้กล่าวถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่ส าคัญในการ
เรียนการสอนได้แก่ 
 1. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ตามแนวคิดของแอทคินสัน อธิบายถึงในสถานการณ์หนึ่งผู้ที่มีแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธิ์จะมีความพยายามที่จะท างานนั้นให้ส าเร็จ โดยเปรียบเทียบกับมาตรฐานถ้าผลงานสูงกว่า
หรือเท่าเกณฑ์มาตรฐานก็ถือว่าประสบผลส าเร็จ ตามความคิดเขาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะขึ้นอยู่กับ 3 
องค์ประกอบคือ 
     1.1 ความคาดหวัง หมายถึง การคาดล่วงหน้าถึงผลการกระท าของตน คนที่มีแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์สูงจะคาดล่วงหน้าถึงความส าเร็จของงาน 
     1.2 สิ่งล่อใจ คือ ความพึงพอใจที่ได้รับจากการท างาน 
     1.3 แรงจูงใจจากความพึงพอใจในการแสวงหาความสุข และหลีกเลี่ยงความผิดหวัง 
คนเรากระท าการใดก็ย่อมหวังได้รับความสุขความพอใจกับการกระท าต้องการความส าเร็จและกลัว
ความล้มเหลว 
 2. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของแมคเคลแลนด์ กล่าวถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นความต้องการที่จะ
ท างานให้ประสบความส าเร็จถือว่าเป็นแรงจูงใจที่ส าคัญที่สุดของมนุษย์ และมีอิทธิพลต่อความส าเร็จ
ของส่วนตัวและศึกษาถึงความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมของสังคม 
และการอบรมเลี้ยงดูรวมทั้งผลของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่มีต่อสังคมด้วย เขามีความคิดว่าการอบรม
เลี้ยงดูและวัฒนธรรมของสังคมที่เน้นความส าเร็จคือที่มาของสังคมท่ีประสบความส าเร็จ ทั้งนี้เพราะ
วัฒนธรรมในสังคมที่เห็นความส าเร็จจะท าให้พ่อแม่อบรมเลี้ยงดูนักเรียน โดยเน้นความส าเร็จตาม
สถานะของสังคม พ่อแม่จะพยายามฝึกให้เด็กช่วยตัวเองฝึกการคิดแก้ปัญหาและให้การเสริมแรง
พฤติกรรมที่มุ่งความส าเร็จในการเรียนและการท างาน การอบรมเลี้ยงดูจะพัฒนาให้เด็กเติบโตเป็นคน
ที่ต้องการความส าเร็จมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้วย แมคเคลแลนด์ได้พบว่าความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจ
กับการอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่มีค่อนข้างสูง การอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ในตัวของเด็กเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะครอบครัวที่พ่อแม่เลี้ยงดูแบบเดินทางสายกลางไม่
ตามใจเด็กจนเกินไป ไม่เคี่ยวเข็ญให้เด็กท าในสิ่งที่เกินความสามารถของเขา ไม่วางมาตรฐาน
ความส าเร็จไว้สูงหรือต่ าเกินไป ส่งเสริมให้เด็กช่วยตัวเองให้ท าอะไรเองตั้งแต่ยังเด็ก เมื่อพ่อแม่และครู
ให้ความรักความอบอุ่นและสนับสนุนแก่เด็กเขาจะประสบความส าเร็จด้วยตัวเอง 
 3. แรงจูงใจในการเรียนรู้ แรงจูงใจเป็นแรงเสริมที่เกิดจากท้ังภายในและภายนอก เป็นขวัญ
และก าลังใจในการเรียนรู้และการท างาน ครูสามารถพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะในด้าน 
ต่าง ๆ ของนักเรียนให้เกิดผลดี จึงต้องมีการพัฒนาแรงจูงใจสร้างขวัญและก าลังใจ การจัดสภาพ 
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การเรียนและการท างานรวมทั้งการให้บทเรียนที่เหมาะสมกับสติปัญญาความสามารถของผู้เรียนดังนี้ 
     3.1 แรงจูงใจภายนอกและแรงจูงใจภายใน ครูพยายามปรับบทเรียนและสภาพห้องเรียน
ที่จะสร้างความพึงพอใจให้เกิดแก่นักเรียนด้วย 
          3.1.1 แรงจูงใจภายนอก ได้แก่ ผลการเรียน การได้รู้ผลและความส าเร็จของสิ่งที่ได้
เรียนไปแล้วเป็นแรงจูงใจภายนอก 
          3.1.2 แรงจูงใจภายใน ได้แก่ ความอยากรู้อยากเห็น อยากส ารวจตรวจตรา อยาก
จัดการ 
 มาสโลว์ (Maslow) ถือว่าเป็นความต้องการความส าเร็จในชีวิตท าให้มนุษย์แสวงหาสิ่งที่
ส่วนตัวต้องการและพอใจที่ส่วนตัวได้พบได้ท า ครูจะพบว่าเด็กไม่ชอบการอยู่นิ่งการให้เด็กอยู่นิ่ง ๆ 
และไม่ให้ซักถามจึงขัดกับความต้องการและแรงจูงใจของเด็ก เด็กเป็นผู้ที่ต้องการแสวงหาด้วยความ
อยากรู้อยากเห็น หากครูได้ใช้ความรู้อยากทดลองผู้เรียนให้ถูกทางและเป็นการเรียนในสิ่งที่เขาสนใจก็
จะท าให้เขาได้ประสบผลส าเร็จในสิ่งที่ต้องการ 
     3.2 ลักษณะของบทเรียน บทเรียนหรืองานที่ให้ผู้เรียนท าอาจท าให้เกิดแรงจูงใจในการ
เรียนสูงหรือต่ าได้ เช่น ความยากง่ายของบทเรียน ความยากง่ายนี้อาจวัดจากทัศนะของผู้เรียนเอง 
ความยากง่ายนี้จะสัมพันธ์กับความสามารถความต้องการความพอใจของผู้เรียนแต่ละคน บทเรียน
อย่างเดียวกันอาจยากไปส าหรับนักเรียนคนหนึ่งและอาจง่ายไปส าหรับนักเรียนอีกคนหนึ่งก็ได้ 
นอกจากนี้ความน่าสนใจของบทเรียนก็มีผลในด้านแรงจูงใจ บทเรียนหรืองานที่ท้าทายความสามารถ
งานที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เลือกท างานที่มีค่าตอบแทนงานที่สร้างชื่อเสียงเป็นแรงจูงใจให้ผู้เรียน
เกิดความต้องการที่จะท าให้ส าเร็จ 
     3.3 ความคาดหวัง เป็นความคาดหวังที่มาจากกลุ่ม เช่น เพ่ือน นักเรียนคาดหวังจากครู 
ความคาดหวังของส่วนตัวทั้ง 3 กลุ่มจะมีลักษณะต่างกันคือ 
           3.3.1 ความคาดหวังจากกลุ่มเป็นเสมือนสถานที่ท าให้ผู้เรียนที่เป็นสมาชิกของกลุ่ม
ถูกกระตุ้นให้คล้อยตามและพยายามที่จะท าตาม ถ้าครูพยายามปลูกฝังค่านิยมในด้านความเชื่อในตน 
ความพยายามและความส าเร็จให้แก่นักเรียนทุกคนในชั้นเรียนก็มีผลต่อการพัฒนาแรงจูงใจในการ
เรียนให้นักเรียนได้สนใจในบทเรียนตั้งใจเรียนมากข้ึน 
           3.3.2 ความคาดหวังของบุคคลส าคัญส าหรับนักเรียน เช่น พ่อแม่ ครู ถ้าพ่อแม่ ครู 
แสดงความเชื่อและชื่นชมความสามารถของเด็ก เด็กคนนั้นจะรับรู้และมีพฤติกรรมคล้อยตาม ไม่อยาก
ให้พ่อแม่ผิดหวัง  
     3.4 สภาพแวดล้อมในชั้นเรียนและบรรยากาศของโรงเรียนในชั้นเรียน มีกลุ่มเพื่อนนอก
ห้องเรียน มีกลุ่มเพ่ือนครูคนอ่ืน ๆ สภาพแวดล้อมทั้งในชั้นเรียนและโรงเรียนจะช่วยส่งเสริมหรือบั่น
ทอนแรงจูงใจในการเรียนและการท างานของนักเรียนได้ดังนี้ 
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           3.4.1 ถ้านักเรียนได้รับรู้ว่าเวลาเรียน เวลาท างาน มีเพื่อนและครูเป็นก าลังใจและ
ช่วยเหลือแนะน าก็จะเกิดก าลังใจในการเรียน ขณะเดียวกันถ้าเพ่ือนกลั่นแกล้ง ครูดุมากเกินไปก็จะบั่น
ทอนความอยากเรียนของนักเรียน 
           3.4.2 การยอมรับจากกลุ่มเพ่ือนและครูในด้านความส าเร็จของการเรียนก็เป็น
ก าลังใจให้อยากเรียน 
           3.4.3 การรู้ถึงผลของการเรียน เช่น การทดสอบ การแข่งขัน ท าให้ผู้เรียนถูกกระตุ้น
ให้ใช้ความพยายามมีแรงจูงใจในการเรียนและการท างานได้ 
  3.4.4 ระเบียบและกฎเกณฑ์ของโรงเรียน โรงเรียนที่เข้มงวดเกินไปในด้านระเบียบ 
เช่น ระเบียบการแต่งกาย โดยเฉพาะวัยรุ่นท าให้นักเรียนเกิดความคับข้องใจ เกิดความขัดแย้งกับ
ระเบียบกฎเกณฑ์ที่หยุมหยิมเกินไป เป็นเหตุให้แรงจูงใจลดลง เพราะบรรยากาศของโรงเรียนไม่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ โรงเรียนสกปรก เสียงยานพาหนะหนวกหู ห้องเรียนร้อนอบอ้าวก็ไม่สร้างแรงจูงใจใน
การเรียนเช่นกัน ดังนั้นจะเห็นได้ว่าแรงจูงใจจึงเกิดจากปัจจัยในหลาย ๆ ด้าน  
 สุรัตน์ เตียวเจริญ (2543) ได้สรุปถึงปัจจัยที่เป็นสาเหตุที่เกี่ยวเนื่องถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3 ด้าน ได้แก่ ปัจจัยด้านสถานศึกษา ปัจจัยด้านส่วนตัวของนักเรียน และปัจจัยด้านครอบครัว โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 1. ปัจจัยด้านสถานศึกษาเป็นสิ่งส าคัญ เพราะเวลาส่วนใหญ่นักเรียนจะอยู่ที่โรงเรียน 
โรงเรียนมีหน้าที่ให้การศึกษาแก่เด็ก รวมถึงการจัดการด้านการบริการ ด้านวิชาการ ตลอดจนการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ อุปกรณ์การเรียนการสอน การกีฬา รวมถึงสภาพแวดล้อมที่จะส่งเสริมให้เด็กมีโอกาส
พัฒนาส่วนตัวอย่างเต็มที่ 
 2. ปัจจัยทางด้านส่วนตัวของนักเรียน 
     2.1 บุคลิกภาพ ซึ่งเป็นสิ่งที่ได้รับการกล่อมเกลาและหล่อหลอมมาจากครอบครัวและรับ
การขัดเกลาจากโรงเรียน ก่อให้เกิดปัญหาในการปกครองและเป็นผลกระทบต่อการเรียน เช่น นิสัย
ก้าวร้าวชอบท าลายสิ่งของ อวดดี เลินเล่อ ฝ่าฝืนระเบียบ ชอบท าตัวเด่น เป็นคนขี้อาย 
     2.2 สุขภาพ หากเด็กมีโรคประจ าตัวก็จะเป็นอุปสรรคต่อการเรียนและอาจท าให้เด็กเกิด 
ปมด้อย เกิดความท้อถอยในการเรียนได้ 
     2.3 การปรับตัวให้เข้ากับระบบต่าง ๆ ของโรงเรียน เช่น ระบบการเรียนการสอนใหม่ ๆ 
     2.4 การวางแผนการเรียน เด็กค้นหาความชอบของส่วนตัวยังไม่เจอ จะเรียนอะไรดีเพื่อ
จะน าไปใช้ในการประกอบอาชีพ ยังไม่มีเป้าหมายชีวิตอย่างไร 
     2.5 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมสิ่งยั่วยุต่าง ๆ ในสังคมปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็น
สื่อทางโทรทัศน์ ทางอินเตอร์เน็ต 
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     2.6 การคบเพ่ือนหรือกลุ่มเพ่ือน กลุ่มเพ่ือนมีผลต่อเจตคติและพฤติกรรมการเรียนการ
สอนตามลักษณะของกลุ่มเพ่ือน เช่น การเลือกวิชาเรียนและแผนการเรียน 
     2.7 นิสัยในการเรียนและทัศนคติต่อการเรียนและการปรับตัวทางการเรียนมีความสัมพันธ์
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3. ปัจจัยด้านครอบครัวโดยปัญหาที่จะพบอยู่เสมอ ได้แก่ 
     3.1 ปัญหาความสัมพันธ์ในครอบครัว หากพ่อแม่แยกกันอยู่หรือทะเลาะกัน พ่อแม่ลุ่มหลง
ในอบายมุขย่อมมีส่วนท าให้เด็กขาดความอบอุ่น 
     3.2 พ้ืนความรู้ของพ่อแม่ พ่อแม่บางคนขาดความเข้าใจนักเรียน ขาดความรู้เรื่องจิตวิทยาก็
อาจท าให้เด็กเกิดความคับข้องใจได้ 
     3.3 ฐานะทางเศรษฐกิจ ครอบครัวที่ยากจนไม่สามารถจัดหาอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็น
ให้แก่เด็ก บางครอบครัวที่ร่ ารวยอาจส่งเสริมให้เด็กท าในทางที่ผิด   
      ดังนั้นจากแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนผู้วิจัยสามารถสรุปปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 ปัจจัย ได้ แก่ปัจจัยด้านนักเรียน 
ปัจจัยด้านครอบครัว ปัจจัยด้านผู้สอน และปัจจัยด้านสถานศึกษา 
 

แนวคิดเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นสิ่งที่ชี้
ผลลัพธ์ของการจัดการศึกษา ซึ่งนอกจากจะเป็นเรื่องการพัฒนาความรู้ความสามารถทางสติปัญญา
ของผู้เรียนแล้ว ยังแสดงถึงคุณค่าของหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ความรู้ความสามารถ
ของครูผู้สอน และผู้บริหาร มีผู้กล่าวถึงความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้หลายท่านดังนี้ 
 อัจฉรา สุขารมณ์ และอรพินทร์ ชูชม (2530) ได้กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ระดับความส าเร็จที่ได้รับจากการเรียนซึ่งได้ประเมินผลจากสองวิธีคือ (1) กระบวนการที่ได้จาก
แบบทดสอบโดยใช้แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยทั่วไป (2) กระบวนการที่ได้จากเกรดเฉลี่ย
ของสถาบันการศึกษาซึ่งต้องอาศัยกรรมวิธีที่ซับซ้อนและช่วงเวลาที่ยาวนาน 
 อุทุมพร จามรมาน (2535) อธิบายว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นการบอกความสามารถของ
ผู้เรียนในการวิเคราะห์วิจารณ์ ความพยายามในการเรียน ทักษะในการศึกษาเล่าเรียนและการปฏิบัติ 
มีการเข้าห้องเรียนมีความสนใจและมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ   
  ส าหรับพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานพ.ศ. 2542 ได้ให้ความหมายของค าว่า “สัมฤทธิ์” 
ว่าหมายถึงความส าเร็จ (ในค าว่าสัมฤทธิผล) (ราชบัณฑิตยสถาน, 2546)   
 สิริวรรณ พรหมโชติ (2542) ให้ความหมายของ “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” ว่าหมายถึง
ความสามารถในการที่จะพยายามเข้าถึงความรู้ ซึ่งเกิดจากการกระท าประสานกันและต้องอาศัยความ
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พยายามอย่างมาก ทั้งองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับสติปัญญาและองค์ประกอบที่ไม่ใช่สติปัญญา 
แสดงออกในรูปของความส าเร็จซึ่งสามารถสังเกตและวัดได้ด้วยเครื่องมือทางสติปัญญาหรือ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทั่วไป 
 มนต์รวี นันต๊ะเสน (2543) ได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู้
ความสามารถของผู้เรียนที่เกิดขึ้นหลังจากได้รับการฝึกอบรมสั่งสอนทั้งในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา จึงถือได้ว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือผลผลิตที่ส าคัญของการเรียนการสอน  
 นอกจากนี้สุดาลักษณ์ เข็มพรมมา (2548) ให้ความหมายของ “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” ว่า
หมายถึง ความรู้หรือทักษะของบุคคลอันเกิดจากการเรียนรู้โดยการแสดงออก ซึ่งความส าเร็จของ
บุคคลในการเข้าถึงความรู้ใด ๆ นั้นสามารถวัดได้ด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทั่วไป  
 จากค าจ ากัดความดังกล่าวพอสรุปได้ว่า “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” หมายถึง ความรู้
ความสามารถทางการเรียนของผู้เรียนทั้งในด้านการศึกษาเล่าเรียนและการปฏิบัติ ซึ่งสามารถวัดด้วย
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
 Good (1973) กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ หมายถึง การท าให้เสร็จ (accomplishment) หรือ
ประสิทธิภาพทางด้านการกระท าในทักษะที่ก าหนดให้ หรือในด้านความรู้ ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหมายถึง การเข้าถึงความรู้ (knowledge attained) การพัฒนาทักษะในการเรียน ซึ่งอาจ
พิจารณาจากคะแนนสอบที่ก าหนดให้ คะแนนที่ได้จากครูมอบหมายงาน 
 Eysenck, Arnold and Mecili (1972) ได้ให้ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ขนาดของความส าเร็จที่ได้จากการท างานที่อาศัยความพยายามอย่างมาก ซึ่งเป็นผลมาจากการกระท า
ที่ต้องอาศัยความสามารถท้ังทางร่ายกายและสติปัญญา ดังนั้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงเป็น
ความส าเร็จที่ได้จากการเรียนโดยอาศัยความสามารถเฉพาะบุคคลผล สัมฤทธิ์ทางการเรียนอาจได้มา
จากกระบวนการที่ไม่ต้องอาศัยการทดสอบ เช่น การสังเกตหรือการตรวจการบ้านหรือได้ในรูปของ
เกรดในการเรียน ซึ่งต้องอาศัยกระบวนการที่ซับซ้อนและระยะเวลานานพอสมควร 
 Mehren (1976) ให้ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู้ทักษะและ
สมรรถภาพของสมองด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนต่อการเรียนแต่ละวิชาซึ่งสามารถวัดได้จากแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ 
 มณฑารัตน์ ชูพินิจ (2540) ให้ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความส าเร็จใน
การพยายามเข้าถึงความรู้ซึ่งเกิดจากการท างานที่ต้องอาศัยความพยายามอย่างมากท้ังองค์ประกอบที่
เกี่ยวข้องกับสติปัญญาและองค์ประกอบที่ไม่ใช่สติปัญญา แสดงออกในรูปของคะแนนหรือเกรดเฉลี่ย
สะสมซึ่งสามารถสังเกตได้จากการวัดหรือการทดสอบทั่วไป 
 โดยสรุปแล้ว ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ระดับความส าเร็จที่ได้จากความสามารถทาง
ร่างกาย หรือสมอง ซึ่งอาจพิจารณาได้จากคะแนนที่ก าหนดให้ หรือคะแนนที่ได้จากงานที่ผู้สอนมอบ
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ให้ หรือทั้งสององค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในการวิจัยครั้งนี้ คือผล 
การศึกษาเฉลี่ยสะสม (grade point average : GPA) และในบางกรณีผู้วิจัยอาจใช้ค าว่า ผลการเรียน 
ของนักศึกษา เพ่ือความกระชับ และชัดเจน  
  

แนวคิดเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
  อ ารุง จันทวานิช (2542) ได้กล่าวถึงกระบวนการเรียนการสอนไว้ดังนี้ คือ 
  1. ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาให้สนอง
ต่อหลักการและสอดคล้องกับความมุ่งหมายของการจัดการศึกษาที่ตั้งไว้ 
  2. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาและองค์
ความรู้ในศาสตร์สาขาต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเนื้อหาสาระกระบวนการเรียนการสอน
และต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ 
  3. ส่งเสริมให้ชุมชนจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชนเพ่ือให้ชุมชนมีการศึกษาการ
แสวงหาความรู้ข้อมูลข่าวสารและการรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิทยากรอ่ืน ๆ ให้ชุมชน
สามารถวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของตน เพื่อให้พัฒนาชุมชนได้สอดคล้องกับสภาพปัญหา
และความต้องการนั้นและหาวิธีการต่าง ๆ สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาด้าน
ต่าง ๆ ระหว่างชุมชน 
  4. พัฒนาและส่งเสริมความร่วมมือและการประสานงานของแหล่งความรู้ต่าง ๆ ที่
ส่งเสริมการถ่ายทอดและกระจายความรู้ข้อมูลข่าวสารสู่ประชาชนและชุมชนอย่างกว้างขวาง 
  5. จัดเนื้อหาสาระและกระบวนการเรียนการสอน โดยเน้นการฝึกปฏิบัติหรือการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรมมีเจตคติและพฤติกรรมที่เหมาะสม ทั้งทางสังคมวัฒนธรรม
การเมืองและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  6. จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเข้าใจและรู้จักคิดแบบวิทยาศาสตร์และ
ที่เอ้ือให้ผู้เรียนใฝ่หาความรู้ รู้จักคิดริเริ่มรวมทั้งมีความสามารถในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ 
  7. จัดการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยเน้นการฝึกปฏิบัติเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จะประกอบอาชีพและเป็นก าลังทางเศรษฐกิจที่มีคุณภาพของประเทศ 
  8. ให้สถานศึกษามีความคล่องตัวในการจัดเนื้อหาสาระและกระบวนการเรียนการ
สอนให้สัมพันธ์สอดคล้องและเกื้อกูลกับวิถีชีวิตของชุมชน โดยส่งเสริมให้องค์กรต่างๆและประชาชนมี
ส่วนร่วมในการจัดและพัฒนา 
  9. ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศที่เอ้ือต่อการพัฒนา
ประเทศและใช้ครูที่มีความสามารถในการฝึกทักษะทางภาษา 
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  10. ส่งเสริมการเรียนการสอน ทั้งในรูปแบบการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนนอก
ระบบโรงเรียนและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับสภาพและความพร้อมของ
ผู้เรียน 
  11. ส่งเสริมการให้ความรู้เกี่ยวกับชีวิตครอบครัวการอบรมเลี้ยงดูเด็กและการ
เสริมสร้างสัมพันธภาพระหว่างวัย 
  12. ส่งเสริมให้ครอบครัวสถานศึกษาสถาบันศาสนาสถาบันในชุมชนและสื่อมวลชน
ร่วมมือกันในการปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมที่เหมาะสมและการชี้น าแนวทางท่ีดีแก่เด็กและเยาวชนอย่าง
จริงจังและต่อเนื่อง 
  13. ส่งเสริมให้มีการผลิตและใช้ประโยชน์จากสิ่งพิมพ์และสื่อการเรียนรู้รูปแบบ 
ต่าง ๆ ที่ได้มาตรฐานอย่างกว้างขวาง 
  14. พัฒนาระบบการให้ค าปรึกษาและการแนะแนวให้ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ
แนวทางการประกอบอาชีพและการปรับตัวทางอารมณ์และสังคม เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเลือกเรียนได้
ตามความถนัดหรือความสนใจและเรียนได้อย่างเป็นสุข 
  15. พัฒนาระบบการนิเทศการติดตามและการประเมินผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาทุกระดับและประเภทพร้อมทั้งเร่งรัดให้มีการน าผลการประเมินมาใช้พัฒนากระบวนการ
เรียนการสอน 
  16. ส่งเสริมให้มีการเทียบโอนผลการเรียนส าหรับผู้เรียนที่ประสงค์จะเปลี่ยนแนว
การศึกษาหรือสถานศึกษา รวมทั้งจัดให้มีการเทียบประสบการณ์เป็นหน่วยการเรียนส าหรับผู้ที่
ประสงค์จะกลับมาศึกษาต่อทั้งนี้ให้สถานศึกษาที่จะรับเข้าเรียนพิจารณาเทียบโอนได้ตามเกณฑ์หรือ
ความเหมาะสม 
  17. ด าเนินการเกี่ยวกับการรับรองมาตรฐานวิชาชีพส าหรับผู้ที่ประสงค์จะเทียบ
ระดับความรู้และทักษะพร้อมทั้งเร่งรัดให้มีการก าหนดเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพด้านต่าง ๆ อย่าง
กว้างขวางยิ่งขึ้น 
 อรุณี อ่อนสวัสดิ์ และบุหงา วชิระศักดิ์มงคล (2548, หน้า33 - 34) ได้สังเคราะห์กระบวนการ
ผลิตและพัฒนาครู พบว่าหลักสูตรการผลิตครูมีข้อบกพร่องหลายประการ เนื่องมาจากกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่ไม่เหมาะสม ได้แก่ สอนแต่ทฤษฎีไม่สัมพันธ์กับการปฏิบัติตนของผู้สอน เน้นองค์
ความรู้มากกว่าวิธีแสวงหาความรู้ และการน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติจริง การเรียนการสอนไม่
ส่งเสริมให้บัณฑิตครูมีความสามารถในการวิจัยด้านการศึกษาและการเรียนรู้ทักษะการสอนแนวใหม่
การจัดการเรียนการสอนจึงควรจัดดังนี้ 
 1. การจัดการเรียนการสอนต้องเน้นให้ได้ปฏิบัติจริงอีกท้ังมีความสอดคล้องกันระหว่างทฤษฎี
และการปฏิบัติของอาจารย์ที่สอนเพ่ือเป็นแบบอย่างให้นิสิตได้น าไปปฏิบัติในโอกาสต่อไป 
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 2. เน้นให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 3. การจัดการเรียนการสอนควรเน้นให้มีการใช้กระบวนการวิจัยการศึกษาและสามารถน า
กระบวนการวิจัยมาเป็นส่วนหนึ่งในงานครูและพัฒนาการศึกษา 
 4. ผู้สอนต้องปรับให้มีกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลายเพ่ือเป็นการปลูกฝังความเป็น
คร ูโดยเน้นให้นิสิตได้แสดงออกและมีส่วนร่วม 
 5. การจัดการเรียนการสอนต้องสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมที่เก่ียวกับครู โดยผู้สอนต้อง
ปลูกฝังให้เห็นความส าคัญและเป็นแบบอย่างในเรื่องจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
 6. จัดการเรียนการสอนให้สามารถใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ในปัจจุบันมาเป็นส่วนหนึ่งในการ
พัฒนาการสอนต่อไปในอนาคต 
 7. การเรียนการสอนต้องสร้างให้นิสิตมีความสนใจในข่าวสารรอบตัวสามารถวิเคราะห์
ข่าวสารและสามารถน าข่าวสามาเป็นประโยชน์ในการเรียนการสอน 
 8. การเรียนการสอนควรให้นิสิตได้มีโอกาสในการสัมผัสกับชุมชนได้เรียนรู้และเข้าใจในวิถี
ชีวิตของชุมชนเห็นความส าคัญของการศึกษาที่ต้องท าหน้าที่ในการพัฒนาชุมชน และเป็นการเตรียม
ให้นิสิตได้มีความพร้อมที่จะต้องปฏิบัติหน้าที่ในท้องถิ่นชนบทที่ห่างไกลได้ 
 9. การเรียนการสอนควรมีการจัดให้มีการศึกษาดูงานการสอนจริงในโรงเรียน โดยให้นิสิตได้
มีโอกาสในการเข้าสังเกตการณ์สอนของครูที่มีความเชี่ยวชาญมีผลงานการสอนที่ดีในแต่ละสาขา 
 10. เน้นการบูรณาการการเรียนรู้โดยการเรียนการสอนควรเน้นให้นิสิตได้มีการบูรณาการการ
เรียนการสอนอยู่เสมอ 

จากแนวคิดดังกล่าวสามารถสรุปได้ว่า การจัดการเรียนการสอนควรค านึงถึงการจัดรายวิชา
ในหลักสูตรที่มีความเหมาะสม ผู้สอนมีวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีการ
ติดตามการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนและมีปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน โดยการใช้
เทคโนโลยีต่าง ๆ เข้ามาช่วยในการเรียนการสอนเพื่อการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศให้ทันสมัยอยู่
ตลอดเวลา 
  แนวคิดที่เกี่ยวกับรายวิชาในหลักสูตร 
 อ านาจ จันทร์แป้น (2533) ได้ให้แนวคิดเก่ียวกับรายวิชาในหลักสูตรไว้ในระบบหลักสูตรและ
การสอนซึ่งเป็นระบบที่มีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาที่มีความจ าเป็นต้องมีผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทั้งหลายต้องศึกษาท าความเข้าใจให้แจ่มแจ้งชัดเจนอันจะน าไปสู่การจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
 Saylor, Alexander and Lewis (1981, อ้างใน อ านาจ  จันทร์แป้น, 2553) ได้รวบรวม
แนวคิดต่าง ๆ ทั้งในอดีตและปัจจุบันและรวบรวมไว้ดังนี้ 
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 1. หลักสูตรในลักษณะที่เป็นวิชาหรือเนื้อหาวิชา ได้แก่ การมองว่าหลักสูตรคือวิชาหรือ
เนื้อหารวิชาที่มีครูผู้สอนและนักเรียนเป็นผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาและอุดมศึกษา ค าว่าหลักสูตรถูก
น าไปใช้อย่างกว้างขวาง หมายถึง ชุดวิชาหรือรายวิชาที่จัดสอนหรือกลุ่มวิชาที่จัดไว้เพ่ือวัตถุประสงค์
อ่ืน เช่น หลักสูตรวิทยาศาสตร์ หลักสูตรเตรียมแพทย์ เป็นต้น 
 2. หลักสูตรในลักษณะที่เป็นประสบการณ์ หมายถึง หลักสูตรที่ประกอบด้วยประสบการณ์
ทั้งมวลที่เด็กพึงมีภายใต้การควบคุมดูแลของครูซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 
     2.1 หลักสูตรเป็นทางการเป็นหลักสูตรที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรวมทั้งโรงเรียนในท้องถิ่น
เป็นผู้จัดท า 
      2.2 หลักสูตรที่เกิดจากการรับรู้เอาเองสิ่งที่ครูบอกว่าพวกเขาต้องพยามท าอะไร 
      2.3 หลักสูตรที่เกิดจาการสังเกตสิ่งที่ผู้สังเกตมองเห็นขณะที่เขาสังเกตการสอน 
      2.4 หลักสูตรประสบการณ์สิ่งที่ผู้เรียนได้รู้ได้เห็นและเรียนรู้ 
 3. หลักสูตรในลักษณะที่เป็นจุดมุ่งหมาย ซึ่งในระยะต้น ๆ ของวิวัฒนาการทางหลักสูตรมักใช้
จุดประสงค์และจุดหมายเป็นพ้ืนฐานในการวางแผนหลักสูตร สามารถประยุกต์เอาหลักการทาง
วิทยาศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตร ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายโดยยึดเอาทักษะความรู้ที่จ าเป็นเมื่อ
เติบโตเป็นผู้ใหญ่มาเป็นฐาน โดยนิยามหลักสูตรว่า คือ รายการของสิ่งต่าง ๆ ซึ่งเด็กและเยาวชน
จะต้องท าและต้องประสบโดยการพัฒนาความสามารถในการกระท าสิ่งต่าง ๆ ได้ดีซึ่งสิ่งเหล่านี้จะเป็น
เรื่องของการด ารงชีวิตในวัยผู้ใหญ่ 
 4. หลักสูตรในลักษณะที่เป็นแผนของโอกาสของการเรียนรู้ ค านิยามของหลักสูตรควร
ครอบคลุมเนื้อหาประสบการณ์และจุดมุ่งหมาย ค านิยามจึงควรออกมาในรูปการวางแผนหรือกลุ่ม
ของความตั้งใจ ตั้งแต่เราเห็นว่าหลักสูตรคือสิ่งที่เราคาดหวังหรือตั้งใจการวางแผนหลักสูตรรวมทั้ง
แผนเฉพาะ (แผนย่อย) ส าหรับโอกาสการเรียนรู้ที่คาดหวังไว้หลักสูตรไม่ได้จ ากัดที่จุดหมาย
จุดมุ่งหมายแต่ยังรวมถึงองค์ประกอบอ่ืน ๆ ได้แก่การออกแบบหลักสูตรการน าหลักสูตรไปใช้ 
(หมายถึงการสอน) และการประเมินสิ่งเหล่านี้มีความจ าเป็นน ามาพิจารณาและใช้วางแผนส าหรับ
ประชากรเฉพาะกลุ่มการวางแผนหลักสูตรควรได้ระมัดระวังในเรื่องของมรรควิธีและเป้าหมาย 
          ลักษณะของหลักสูตรที่ดี 
 หลักสูตรที่ดีย่อมส่งผลดีต่อการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียน กล่าวคือ 
หลักสูตรที่ดีจะเป็นแนวทางให้ผู้บริหารโรงเรียนน าไปปฏิบัติได้ดีมีประสิทธิภาพ ทางด้านครูสามารถ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดผลดีต่อผู้เรียนหลักสูตรที่ดีควรมีลักษณะดังนี้คือ (วันทนา 
มาเตียง, 2549) 
 1. หลักสูตรควรมีความคล่องตัวและสามารถปรับปรุงและยืดหยุ่นให้เหมาะสมกับ
สภาพการณ์ต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงได้เป็นอย่างดี 
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 2. หลักสูตรควรเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้การเรียนการสอนได้บรรลุตามความมุ่งหมายที่
ก าหนดไว้ 
 3. หลักสูตรควรได้รับการจัดท าหรือพัฒนาจากคณะบุคคลหลายฝ่ายเช่นครูผู้ปกครอง
ประชาชนนักวิชาการนักพัฒนาหลักสูตรและผู้บริหารได้มีส่วนร่วมและรับรู้ในการจัดท าหลักสูตร 
 4. หลักสูตรจะต้องจัดได้ตรงตามความมุ่งหมายของการศึกษาแห่งชาติ 
 5. หลักสูตรควรจะมีกิจกรรมกระบวนการและเนื้อหาสาระของเรื่องที่สอนบริบูรณ์เพียง
พอที่จะช่วยให้ผู้เรียนคิดเป็นท าเป็นแก้ปัญหาเป็นและพัฒนาการเรียนผู้เรียนในทุก ๆด้ าน 
 6. หลักสูตรควรบอกแนวทางด้านสื่อการสอนการใช้สื่อการวัดและประเมินผลไว้อย่างชัดเจน 
 7. หลักสูตรควรมีลักษณะที่สนองความต้องการและความสนใจทั้งของนักเรียนและสังคม 
 8. หลักสูตรควรส่งเสริมความเจริญงอกงามในตัวผู้เรียนทุกด้านรวมทั้งส่งเสริมความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ 
 9. หลักสูตรควรชี้แนะแนวทางกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนได้เพ่ิมพูนความรู้ทักษะและ
เจตคติได้ด้วยตนเองจากสื่อต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัว 
 10. หลักสูตรควรจัดท ามาจากการศึกษาข้อมูลพื้นฐานด้านต่าง ๆ อย่างรอบคอบเช่นข้อมูล
ทางด้านปรัชญาการศึกษาจิตวิทยาสังคมการเมืองการปกครองวัฒนธรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เป็นต้น 
 11. เป็นหลักสูตรที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญเนื้อหาและกิจกรรมต้องเหมาะสมกับธรรมชาติและ
ความต้องการของผู้เรียน 
 จากแนวความคิดดังกล่าวสามารถสรุปได้ว่า เนื้อหารายวิชาในหลักสูตรหมายถึงกระบวนการ
ในการจัดเนื้อหารายวิชาหรือการปรับปรุงหลักสูตรให้ได้ผลดี เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดการศึกษา
และจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
          ผู้สอน 
  1. ความหมายของผู้สอน 
     ค าว่าผู้สอนหรือครูได้มีผู้ให้ความหมายไว้หลากหลายดังนี้ 
     พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานพ.ศ. 2525 (2531) อธิบายว่าครู คือ ผู้สั่งสอนศิษย์ 
ผู้ถ่ายทอดให้แก่ศิษย์ในปัจจุบันค าว่าครูจึงค่อนข้างจะหมายถึงอาชีพประการหนึ่งในสังคมมากกว่าจะ
หมายถึงบุคคล  
     พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชสรุปได้ว่า ความเป็น
ครูหมายถึงผู้ที่มีความรู้มีคุณความดีเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ปรารถนาที่จะถ่ายทอดความรู้มีศรัทธามีความหวัง
ดีอย่างบริสุทธิ์ใจ (อ้างอิงในอรุณี  อ่อนสวัสดิ์ และบุหงา  วชิระศักดิ์มงคล, 2548) 
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     พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ให้ค าจ ากัดความไว้ในมาตรา 4 ว่า ครู 
หมายถึง บุคลากรวิชาชีพซึ่งท าหน้าที่หลักทางด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการต่าง ๆ ในสถานศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน 
  2. บทบาทหน้าที่ของผู้สอน 
     ธีรศักดิ์ อัครบวร (2544) กล่าวว่า ผู้สอนมีบทบาทและความส าคัญต่อสังคมตั้งแต่เยาวชน
ซึ่งเป็นสมาชิกใหม่ของสังคมจนถึงประเทศชาติ ในสังคมยุคปัจจุบันมีความซับซ้อนและสับสน ปัญหา
ต่าง ๆ ก็เกิดขึ้น เช่น ปัญหาสิ่งเสพติดชนิดใหม่ ๆ ปัญหาการแสดงออกทางเพศของผู้มีพฤติกรรม
เบี่ยงเบนทางเพศ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรม เป็นต้น ผู้สอนต้องเป็นผู้เยียวยาสังคมเป็นผู้มีบทบาท
และความส าคัญในการร่วมแก้ไขปัญหาสังคมทุกระดับ และนอกจากนั้นผู้สอนยังมีบทบาทและ
ความส าคัญมากท่ีสุดอีกประการหนึ่งคือการป้องกันความเสื่อมโทรมของสังคมและประเทศชาติ 
       อรุณี อ่อนสวัสดิ์ และบุหงา วชิระศักดิ์มงคล (2548) จากความหมายค าว่า“ผู้สอน” 
ล้วนสะท้อนให้เห็นบทบาทหน้าที่ของผู้สอน ผู้สอนนั้นเป็นแม่พิมพ์ต้นแบบให้แก่ศิษย์ต้องสอนได้ทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ การประพฤติเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ศิษย์เห็นเป็นแนวทางให้ศิษย์ได้ท า
ตาม มีค่ามากกว่าค าสอน ผู้สอนมีบทบาทหน้าที่หลายประการมาก หากจะถามว่าหน้าที่ส าคัญที่สุด
ของผู้สอนคืออะไรก็คงเป็นที่หนักใจที่จะชี้ขาดหรืออาจจะมีผู้ไม่เห็นด้วยบางส่วน ผู้วิจัยขอยกค าถามท่ี
มีผู้ทูลตามพระพุทธเจ้าว่าท าไมลูกศิษย์ของพระพุทธเจ้าจึงเคารพเลื่อมใสพระองค์ไม่คืนคลายแม้ผู้ที่
เคยบวชแล้วลาสิกขาไปพระพุทธเจ้าทรงตอบว่า“เพราะเราตถาคตสามารถแก้ปัญหาเรื่องทุกข์ให้เขา
ได้” ในทางพระพุทธศาสตราได้แนะน าให้ครูปฏิบัติต่อศิษย์ตามหลักทิศ 6 ซึ่งหนึ่งในทิศทั้ง 6 คือ  
ทักขิณทิสทิศเบื้องขวาได้แก่ครูอาจารย์ ครูอาจารย์อนุเคราะห์ศิษย์ที่ส าคัญดังนี้ 
 1. ฝึกฝนแนะน าให้เป็นคนดี 
 2. สอนให้เข้าใจแจ่มแจ้ง 
 3. สอนศิลปวิทยาให้สิ้นเชิง 
 4. ส่งเสริมยกย่องความดีงามความสามารถให้ปรากฏ 
 5. สร้างเครื่องคุ้มภัยในสารทิศคือสอนฝึกให้สามารถใช้วิชาเลี้ยงชีพและรู้จักด ารงรักษาตนใน
อันที่จะด าเนินชีวิตต่อไปด้วยดี 
  3. ลักษณะการสอนที่ดีของผู้สอน 
       อาภรณ์  ใจเที่ยง (2540) การสอนลักษณะที่ดีที่ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีจัดเป็น
การสอนที่ดีทั้งสิ้นการสอนที่ดีมีลักษณะดังนี้ 
        1. เป็นการสอนที่มีการเตรียมการสอนเป็นอย่างดีครบองค์ประกอบของการสอนอัน
ได้แก่ การตั้งจุดประสงค์การสอนการจัดเนื้อหาสาระการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการใช้สื่อการ
สอนและการวัดผลและประเมินผล 
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        2. เป็นการสอนที่ท าให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทั้งทางด้านความรู้ความคิดด้านเจตคติ
และด้านทักษะท าให้ผู้เรียนเกิดความรู้แจ้งคิดชอบและปฏิบัติดีเกิดการเจริญเติบโตทุกด้านอย่างชื่น
บานและแจ่มใส 
        3. เป็นการสอนที่ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดประสงค์กับ
เนื้อหาและกับผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม 
        4. เป็นการสอนที่ผู้เรียนได้ลงมือกระท ากิจกรรมด้วยตนเองหรือได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีและเกิดความกระตือรือร้นในการเรียน 
        5. เป็นการสอนที่สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรเช่นหลักสูตรเน้นการพัฒนา
ผู้เรียนให้ผู้เรียนคิดเป็นท าเป็นแก้ปัญหาเป็นเน้นการคิดวิเคราะห์วิจารณ์และการแสวงหาความรู้อย่าง
มีกระบวนการผู้สอนก็ต้องจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดคุณสมบัติดังที่หลักสูตรก าหนดไว้ 
        6 เป็นการสอนที่ค านึงถึงประโยชน์ที่ผู้เรียนจะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและตลอดไป
เช่นการสอน โดยให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์วิจารณ์ได้รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ได้ฝึกคิดแก้ปัญหาย่อม
ดีกว่าวิธีสอน โดยบอกความรู้ให้หรือกระท าให้ดูแต่เพียงอย่างเดียวการให้ผู้เรียนได้น าประสบการณ์ทั้ง
ความรู้ความคิดไปใช้ในชีวิตประจ าวันปัจจุบันและอนาคตได้ย่อมเป็นการสอนที่มีคุณค่าแก่ผู้เรียน 
        7. เป็นการสอนที่เร้าความสนใจผู้เรียนท าให้ผู้เรียนสนใจเรียนตลอดจนจบ
กระบวนการสอน เช่น ผู้สอนใช้สื่อการสอนที่น่าสนใจใช้ค าถามกระตุ้นให้คิดใช้วิธีการสอนหลาย
รูปแบบที่เหมาะสมให้ผู้เรียนได้ลงมือกระท าได้ทดลองได้คิดค้นคว้า ฯลฯ ย่อมท าให้ผู้เรียนเรียนด้วย
ความสนใจ 
        8. เป็นการสอนที่มีบรรยากาศส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งบรรยากาศด้านวัตถุและด้าน
จิตใจบรรยากาศด้านวัตถุหมายถึงการมีสภาพห้องเรียนอุปกรณ์การเรียนและสิ่งแวดล้อมที่ดี
เอ้ืออ านวยให้เกิดความสบายตาสบายใจในการเรียนส่วนด้านจิตใจหมายถึงการที่ครูมีปฏิสัมพันธ์กับ
นักเรียนด้วยดีให้ความเป็นกันเองให้ความเมตตาความรักความอบอุ่นแก่นักเรียนท าให้นักเรียนเรียน
ด้วยความสุขมีชีวิตชีวาและไม่ตึงเครียด 
        9. เป็นการสอนที่ผู้สอนรู้จักใช้จิตวิทยาการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมเช่นการให้รางวัล
และการลงโทษท่ีพอดีการให้ค าชมการจูงใจเร้าใจให้ผู้เรียนเกิดแรงกระตุ้นภายในการให้ผู้เรียนได้ 
รับทราบผลงานของตน โดยทันทีการให้ผู้เรียนเกิดความภูมใจในความส าเร็จของตนการค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลการให้เรียนจากสิ่งที่ง่ายไปยาก ฯลฯ เหล่านี้เป็นปัจจัยช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ได้ดี 
         10. เป็นการสอนที่ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย เช่น ให้ผู้เรียนมีอิสระ
ในการแสดงความคิดเป็นผู้เรียนได้ฝึกการท างานกลุ่มร่วมกันได้ฝึกการเป็นผู้น าผู้ตามฝึกการท าตาม
ข้อก าหนดของกลุ่มและฝึกระเบียบวินัยในตนเองสิ่งเหล่านี้จะเป็นการปูพ้ืนฐานการเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคมและการเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาติต่อไป 
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          11. เป็นการสอนที่มีกระบวนการ หมายถึง มีล าดับขั้นตอนการสอนที่ไม่สับสนใน
การสอนจ าเป็นต้องมีการเตรียมการสอนเตรียมจัดล าดับการสอนให้สอดคล้องต่อเนื่องกันอย่าง
เหมาะสมตั้งแต่ข้ันน าขั้นสอนและข้ันสรุปกระบวนการสอนจะมีขั้นตอนแตกต่างกันไปตามลักษณะ
ของวิธีสอนที่น ามาใช้เช่นวิธีสอนแบบสาธิตย่อมมีขั้นตอนการสอนแตกต่างจากวิธีสอนแบบทดลอง
ผู้สอนต้องวางแผนจัดล าดับขั้นตอนการสอนให้ถูกต้อง 
         12. เป็นการสอนที่มีการวัดผลประเมินผลทั้งก่อนเรียนระหว่างเรียนและหลักการ
เรียนโดยอาจใช้วิธีต่าง ๆ เช่น การสังเกต การซักถาม การทดสอบ การค้นคว้ารายงาน การท า
แบบฝึกหัด ฯลฯ การวัดผลประเมินผลจะช่วยวัดผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนและวัดผลส าเร็จของผู้สอน 
ผู้สอนจะน าผลการประเมินมาเป็นข้อมูลย้อนกลับพิจารณาการสอนของตนว่ามีข้อบกพร่องที่
องค์ประกอบการสอนข้อใดท าให้แก้ไขได้ตรงจุดเพ่ือความสมบูรณ์ของการสอนครั้งต่อไป 
         13. เป็นการสอนที่ผู้สอนสอนด้วยวิญญาณความเป็นครูสอนด้วยความกระตือรือร้น
สอนด้วยความตั้งใจ ความเต็มใจและความมั่นใจบุคลิกภาพ ท่าทีการแสดงออกของผู้สอนจะสะท้อน
ให้ผู้เรียนเข้าใจความรู้สึกของผู้สอนได้ดี ถ้าผู้สอนมีความรู้สึกท่ีดีทั้งต่อผู้เรียนและต่ออาชีพผู้เรียนส่วน
ใหญ่จะเรียนด้วยความศรัทธาด้วยความสุขด้วยความตั้งใจและด้วยความเต็มใจเช่นกัน 
 จากที่กล่าวมาทั้งหมดนั้นสรุปได้ว่า ลักษณะการสอนที่ดีของครูผู้สอนนั้นเป็นการสอนที่
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางสร้างสรรค์และร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน
ด้วยความสุข กล่าวได้ว่าผู้สอนของภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์จะต้องเป็นผู้สอนที่สามารถ
ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จริงให้แก่นิสิตได้เป็นอย่างดีและน าความรู้ที่ได้รับไปบูรณาการ
สามารถถ่ายทอดให้กับผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้องและแม่นย า ครูเป็นผู้ที่ต้องรับภาระหนักเป็นผู้ที่มีความรู้คู่
คุณงามความดีน่าเคารพยกย่องมีความส าคัญยิ่งต่อการคงอยู่ของประเทศชาติเพราะครูคือผู้ชี้น าสิ่งที่ดี
งามและเป็นประโยชน์ต่อศิษย์เพื่อให้ศิษย์ไปสร้างสิ่งที่ดีงามยิ่งข้ึนให้กับสังคมต่อไป 
        วิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน 
  1. ความหมายของวิธีการสอน 
            นักการศึกษาได้ให้ความหมายของ “วิธีการสอน” ไว้ดังนี้ 
   วารี  ถิระจิตร (2530) ให้ความหมายไว้ว่าวิธีการสอนคือการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่
เหมาะสมให้แก่ผู้เรียนเพ่ือให้เกิดความเจริญงอกงามและพัฒนาไปในทางที่พึงปรารถนาสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา 
   กาญจนา  เกียรติประวัติ (2534) ให้ความหมายไว้ว่าวิธีการสอนหมายถึงวิธีการที่ครู
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมทั้งการใช้เทคนิคการสอนเนื้อหาวิชาและสื่อการสอนเพ่ือให้บรรลุถึง
จุดประสงค์ของการสอน  
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   จากความหมายดังกล่าวสรุปได้ว่าวิธีการสอนเป็นกระบวนการต่าง ๆ ที่ผู้สอนใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้  
  2. ประเภทของวิธีการสอน 
               วิธีการสอนมีหลายวิธีแต่ละวิธีมีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างกันไปแต่เมื่อได้พิจารณา
ด้านบทบาทของผู้สอนและผู้เรียนแล้วสามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภทคือ (อาภรณ์  ใจเที่ยง, 2540) 
          1. วิธีสอนแบบครูเป็นศูนย์กลาง (teacher-centered method) เป็นวิธีที่ครูเป็นผู้
จัดและด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นส่วนใหญ่เช่นเป็นผู้วางแผนด าเนินการและปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ นักเรียนมีบทบาทน้อยในการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนจึงมีลักษณะเป็นการ
สื่อสารทางเดียว โดยมีผู้สอนเป็นศูนย์กลางของการเรียนการสอนตัวอย่างของวิธีการสอนแบบนี้เช่น
วิธีการสอนแบบบรรยายแบบสาธิตแบบใช้ค าถามแบบใช้หนังสือเรียนเป็นต้น 
           2. วิธีการสอนแบบนักเรียนเป็นศูนย์กลาง (pupil-centered method) เป็นวิธีการ
สอนที่เน้นนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติกิจกรรมด าเนินการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้
ประสานงานให้ข้อเสนอแนะส่งเสริมให้ก าลังใจและช่วยเหลือเมื่อมีปัญหาวิธีการสอนแบบนี้ช่วยให้
นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพราะเป็นการเรียนจากการกระท าและเป็นการส่งเสริม
พัฒนาการทุกด้านของผู้เรียนเช่นวิธีการสอนแบบแบ่งกลุ่มท ากิจกรรมแบบบทบาทสมมุติแบบ
วิทยาศาสตร์แบบทดลองเป็นต้น 
  3. ความหมายของกิจกรรมการเรียนการสอน 
     ทัศนีย์ ศุภเมธี (2533) ให้ความหมายของกิจกรรมการเรียนการสอนไว้ว่ากิจกรรม
การเรียนการสอนหมายถึงทุกสิ่งทุกอย่างที่กระท าขึ้น เพ่ือให้การเรียนการสอนในครั้งนั้น ๆ ได้ผลดี
หมายถึงการสอนของครูเป็นไปอย่างมีความหมายนักเรียนได้ทั้งความรู้และความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน 
        วไลพร คุโณทัย (2530) ให้ความหมายไว้ว่ากิจกรรมการเรียนการสอนหมายถึง 
สภาพการณ์ของการจัดประสบการณ์และการกระท าทุกสิ่งทุกอย่างที่จุดขึ้นจากความร่วมมือระหว่าง
ผู้สอนและผู้เรียน เพ่ือให้การเรียนการสอนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพน่าสนใจและผู้เรียนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 
        กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ (2521) ให้ความหมายของกิจกรรมการเรียนการ
สอนว่าหมายถึง การด าเนินการต่าง ๆ ในโรงเรียน ทั้งโดยครูและนักเรียนเช่นการสอนให้นักเรียน
ค้นคว้าอภิปรายการบรรยายการอบรมการสาธิตการปฏิบัติงานการจัดนิทรรศการและการศึกษานอก
สถานที ่ฯลฯ 
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        จากความหมายดังกล่าว สรุปได้ว่า กิจการรมการเรียนการสอน หมายถึง การปฏิบัติ
ต่าง ๆ ที่เก่ียวกับการเรียนการสอน เพ่ือให้การสอนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนบรรลุจุดประสงค์การสอนที่ก าหนดไว้ 
           การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 
 1. ความหมายของการวัดและการประเมินผล 
    บัญชา แสนทวี (2542) กล่าวว่าการวัดเป็นกระบวนการก าหนดตัวเลขให้แก่สิ่งต่าง ๆ ตาม
กฎเกณฑ์การวัดจะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยองค์ประกอบที่ส าคัญ 3 ส่วน ส่วนแรก ได้แก่ จุดมุ่งหมายของ
การวัดที่มีความชัดเจน ส่วนที่สอง ได้แก่ เครื่องมือที่ใช้วัดที่ต้องมีหน่วยที่ใช้ในการวัดมาตรา
เปรียบเทียบระหว่างหน่วยที่ได้จากการวัด และส่วนที่สาม ได้แก่ การแปลผลและน าผลไปใช้ส่วนการ
ประเมินเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าของสิ่งต่าง ๆ ตามเกณฑ์มาตรฐานโดยปกติการประเมินต้อง
อาศัยข้อมูลจากการวัดที่เป็นปรนัยแต่บางครั้งการประเมินต้องอาศัยการสังเคราะห์ข้อมูลจากแหล่ง
ต่าง ๆ เพื่อตัดสินคุณค่าของสิ่งนั้น การประเมินมีองค์ประกอบที่ส าคัญ 3 ส่วนส่วนแรก ได้แก่ ข้อมูล
จากการวัด ส่วนที่สอง ได้แก่ การตีความหมายและส่วนที่สาม ได้แก่ การก าหนดคุณค่าตามเกณฑ์
มาตรฐาน และการวัดและการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพควรมีลักษณะดังนี้ 
    1.1 ต้องระบุสิ่งที่มุ่งประเมินให้ชัดเจนผู้ประเมินต้องทราบว่าผลการเรียนรู้ที่ต้องการ
ประเมินประกอบด้วยคุณลักษณะที่ส าคัญอะไรบ้าง เพ่ือที่จะเลือกใช้เครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม 
    1.2 เลือกเทคนิคการวัดให้เหมาะสมผู้ประเมินต้องเลือกเครื่องมือรูปแบบค าถามท่ีใช้ให้
สอดคล้องกับคุณลักษณะหรือสมรรถภาพของผู้เรียน โดยเครื่องมือนั้นต้องให้ผลที่ถูกต้องมีความเป็น
ปรนัยและสะดวกต่อการน าไปใช้ 
    1.3 ควรใช้วิธีการวัดหลายอย่างประกอบกันเนื่องจากเครื่องมือแต่ละชนิดมีข้อดี/ข้อเสียที่
แตกต่างกันผู้ประเมินจึงควรเลือกใช้วิธีการวัดหลายอย่างให้ครอบคลุมผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการด้าน
ต่าง ๆ ของผู้เรียนและต้องท าการวัดหลาย ๆ ครั้ง 
    1.4 ควบคุมความคลาดเคลื่อนจากการวัดให้เกิดขึ้นน้อยที่สุดการวัดคุณลักษณะใดก็ตามจะ
มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนได้เสมอผู้ประเมินควรศึกษาถึงแหล่งของความคลาดเคลื่อนและพยายาม
ขจัดให้เหลือน้อยที่สุด 
    1.5 ใช้สารสนเทศจากการประเมินส าหรับการตัดสินใจการประเมินเป็นกระบวนการของ
การปรับปรุงและพัฒนาสู่สิ่งที่ดีขึ้นการประเมินมิได้สิ้นสุดเมื่อทราบผลการประเมินแต่การประเมินมี
ความส าคัญอยู่ที่การน าผลไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการตัดสินใจที่ดีในการจัดการศึกษาและพัฒนา
ประสิทธิภาพของการเรียนการสอน 
    ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2544) ให้ความหมายของการวัดและประเมินผลทางการศึกษา
ไว้ดังนี้ การวัดผลการศึกษา หมายถึง กระบวนการที่จะก าหนดปริมาณของสิ่งที่ต้องการวัดออกมาเป็น
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จ านวนหรือตัวเลขซึ่งแทนค าอธิบายคุณลักษณะที่ก าลังวัด โดยจะอธิบายลักษณะของบุคคลให้อยู่ใน
รูปของระดับของคุณลักษณะนั้นแบบต่อเนื่อง เช่น แทนที่จะบอกว่าคนนี้สูงคนนี้ฉลาดคนนี้น้ าหนัก
น้อยเราก็ก าหนดเครื่องมือและมาตราวัดให้แทนคุณลักษณะนั้นในลักษณะตัวเลขที่มีหน่วยวัดเท่ากัน
ในลักษณะต่อเนื่องโดยวัดว่าคนนี้สูง 167 เซนติเมตรคนนี้มีระดับไอคิว135 หรือคนนี้หนัก 35 
กิโลกรัมเป็นต้น 
    การประเมินผลทางการศึกษาเป็นกระบวนการที่มีระบบแบบแผนเพื่อที่จะตัดสินใจ
เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนว่าเป็นไปตามจุดมุ่งหมายเพียงใดการประเมินผลจะบอกทั้งปริมาณและ
คุณภาพของผู้เรียนร่วมด้วยการตัดสินใจทางคุณค่าของพฤติกรรมต่าง ๆ ใน 2 ความหมายคือ 
    1. การประเมินผล คือ การสรุปพฤติกรรมของผู้เรียนในแง่ปริมาณโดยใช้การตัดสินใจ 
    2. การประเมินผล คือ การสรุปพฤติกรรมของผู้เรียนในแง่คุณภาพโดยการเก็บรวบรวม
ข้อมูลหลักฐานด้วยวิธีอ่ืน ๆ ที่ไม่ใช่การวัดด้วยเครื่องมือวัดเชิงปริมาณและใช้การตัดสินใจเชิงคุณภาพ 
โดยการประเมินทั้ง 2 ความหมายมักจะใช้ค าว่า Evaluation คือการพิจารณาตรวจสอบคุณค่าของสิ่ง
ที่ประเมิน  
 2. ลักษณะของการวัดและการประเมินผล 
    ส.วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2544) กล่าวว่าเพ่ือให้การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ตอบสนองต่อเป้าประสงค์ของหลักสูตรในขณะเดียวกันชี้แนะข้อบกพร่องของหลักสูตรและสอดคล้อง
กับสภาพความเป็นอยู่ของสังคมการวัดและประเมินผลควรมี 3 ลักษณะคือ 
    1. การประเมินโดยเน้นหลักสูตรคือการประเมินสอดคล้องกับหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
ตลอดเวลาอุปมาดังผืนผ้าของการศึกษาท่ีประกอบด้วยเส้นยืน (การจัดการศึกษาหรือการเรียนรู้) และ
เส้นนอน (การวัดและประเมินผล) 
    2. การประเมินน าการสอนในกรณีที่ต้องการปรับปรุงแก้ไขการเรียนการสอนจ าเป็นจะต้อง
ประเมินในสิ่งที่ควรประเมินที่มิได้เน้นในการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้ก้าวหน้า
ต่อไป 
    3. การประเมินบริบททั้งทางปริมาณและคุณภาพ โดยเน้นพัฒนาการของผู้เรียนทั้งระดับ
ความสามารถและคุณภาพในสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่  
  3. ปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 
    อัญชลี พริ้มพรายและคณะ  (2548) กล่าวไว้ว่า สื่อการเรียนการสอนเป็นปัจจัยสนับสนุนที่
ส าคัญในการประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนมีจุดประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เกิดทักษะ
และความรู้สึกนึกคิดต่างๆและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในท่ีสุดการสอนที่ดีจึงต้องมีการใช้สื่อ
ประกอบการเรียนการสอนสื่อการเรียนการสอนจึงหมายถึงวัตถุสิ่งของเครื่องมือเครื่องใช้ภาพสถาบัน
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สถานที่และกิจกรรมต่าง ๆ ที่ครูใช้ประกอบการสอนเพ่ือช่วยให้การเรียนของนักศึกษาประสบผลดี
ที่สุด 
    พันธ์ดี ทับทิมและคณะ (2549) กล่าวว่า การศึกษาระดับอุดมศึกษาเป็นการศึกษาที่มุ่ง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้และทักษะในสาขาวิชาการ มุ่งสร้างสรรค์ความก้าวหน้าและความ
เป็นเลิศทางวิชาการซึ่งจ าเป็นต้องใช้เทคนิควิธีการจัดหาวัสดุทางการศึกษา และเทคโนโลยีใหม่มาเป็น
สิ่งประกอบการสอน การจัดการเรียนการสอนไม่จ าเป็นจะต้องเรียนรู้เฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น หาก
ต้องอาศัยการเรียนรู้ด้วยตนเอง ดังนั้นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษานับเป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการ
จัดระบบการเรียนรู้ของผู้เรียน กล่าวคือ เป็นเครื่องมือช่วยสอนของครูในการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้มากข้ึน มีความสนใจและเข้าใจในสิ่งที่สลับซับซ้อนได้
ง่ายขึ้นเกิดการรับรู้ช่วยให้ผู้สอนและผู้เรียนได้บรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาอย่างตรงตามเป้าหมาย
และวัตถุประสงค์ 
 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้ 
เรืองชัย ปริบาล (2546) ได้ระบุว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพการสอนของครูผู้สอน

วิชาภาษาอังกฤษ ประกอบด้วย ทัศนคติที่มีต่อวิชา ครูผู้สอน บรรยากาศและสภาพแวดล้อมของ
ห้องเรียนและโรงเรียน และตนเอง 

นิกสัน วังโพธิ์ (2548) พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ เพศ 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพของผู้ปกครอง และรายได้ของผู้ปกครอง  

ปริญญา  เกษประสิทธิ์  (2550) ได้ศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา พบว่า สื่อการสอนสื่อโสตทัศนูปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอนไม่
เพียงพอ โรงเรียนเล็ก ๆ ที่งบประมาณน้อยจะมีปัญหาทางด้านการจัดท าสื่อการสอน ด้านบุคลากรครู
ภาษาอังกฤษโดยตรงขาดแคลนไม่เพียงพอต่อความต้องการ บางโรงเรียนไม่มีบุคลากรที่จบทางด้าน
การสอนภาษาอังกฤษโดยเฉพาะ ด้านการจัดท าหลักสูตรที่ส่วนใหญ่ประยุกต์มาจากแกนกลางของ
กลุ่มสาระวิชา การน ามาใช้ท าให้เกิดความไม่สอดคล้องกับบริบท และสภาพแวดล้อมของเด็กในแต่ละ
โรงเรียน นอกจากนี้ความแตกต่างระหว่างโรงเรียนประถมศึกษาแบบปกติ กับโรงเรียนประถมศึกษา
แบบขยายโอกาสทางการศึกษา เมื่อน ามาเปรียบเทียบมีความแตกต่างกันมากจนเกิดนัยส าคัญ  

ธนกฤต ถาวรรัตน์ (2550) ระบุว่า นักเรียนเห็นว่าปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ได้แก่ ทักษะความสามารถของผู้เรียนและกิจกรรมด้านการสอน เทคนิคการสอน ระดับความรู้ของ
ผู้ปกครอง ความคาดหวังในอนาคตของผู้เรียน โอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษ ทัศนคติต่อการเรียน  
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วิลาวัลย์ กองสะดี (2552) ระบุว่า ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา มี
องค์ประกอบ 9 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณลักษณะผู้สอน ด้านการบริหารหลักสูตรและการบริการ ด้าน
ประวัติภูมิหลังของผู้เรียน ด้านการบริหารของสถาบัน ด้านคุณลักษณะผู้เรียนและสิ่งแวดล้อม ด้าน
วิธีการสอน ด้านภาระหน้าที่ของผู้เรียน ด้านเจตคติของผู้เรียน และด้านแรงจูงใจของผู้เรียน 

สุวภัทร  แกล้วกล้า (2554) ระบุว่า ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบด้วย 
ปัจจัยด้านส่วนตัว ปัจจัยด้านครอบครัว และปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

รุ่งฤดี  กล้าหาญ (2554) กล่าวว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาคปฏิบัติของ
นิสิต ประกอบด้วย ปัจจัยส่วนตัว ปัจจัยด้านครอบครัว และปัจจัยด้านการจัดการเรียนการสอน 

ณัฏติยาภรณ์ หยกอุบล (2555) ระบุว่า ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบด้วย 
ปัจจัยด้านโรงเรียน ด้านครอบครัว และดา้นตัวนักเรียน 

กฤศวรรณ  ประเสริฐสิทธิ์ (2557) ระบุว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษา ประกอบด้วย นิสัยในการเรียนของนักศึกษา การปรับตัวของนักศึกษา เจตคติท่ีมีต่อ
ผู้สอน เวลาที่ใช้ในการศึกษา และระยะเวลาการเดินทาง 

พัชสุดา กัลป์ยาณวุฒิ (2558) ระบุว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา 
ได้แก่ ปัจจัยด้านผู้เรียน ปัจจัยด้านครอบครัว ปัจจัยด้านผู้สอน และปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมในสถาบัน 

ชนิดา ยอดสาลี (2559) ระบุว่า ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบด้วย ปัจจัย
ด้านครูผู้สอน ปัจจัยด้านนักเรียน และปัจจัยด้านผู้บริหาร 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักวิชาการ 
สามารถสังเคราะห์ได้ตามตาราง 2.3 
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ตาราง 2.3 แสดงการสังเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยนักวิชาการ 
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รวม 

1 ปัจจัยด้านผู้เรยีน            11 
2 ปัจจัยด้านผู้สอน            8 

3 ปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อมในสถาบัน 

           6 

4 ปัจจัยด้านครอบครัว            6 

5 ปัจจัยด้านการบริหาร            2 

6 ปัจจัยด้านการบริหาร
หลักสตูรและการ
บริการ  

           2 

7 ปัจจัยด้านระยะเวลา
การศึกษา 

           1 

8 ปัจจัยระยะเวลาการ
เดินทาง 

           1 

รวม 3 2 4 3 5 3 3 3 4 4 3 37 

 
 จากตาราง 2.3  พบว่า จากการสังเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู้วิจัยใช้
ความถี่ตั้ง แต่ 6 ขึ้นไปใช้ก าหนดเป็นตัวแปรในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย ปัจจัยด้านผู้เรียน ปัจจัย
ด้านผู้สอน ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมในสถาบัน และปัจจัยด้านครอบครัว ซึ่งมีรายละเอียดในแต่ละด้าน 
ดังนี้ 

ปัจจัยด้านผู้เรียน   
การที่ผู้เรียนรู้ทิศทางในการพัฒนาตนเองได้ และมีความมุ่งมั่นที่จะปรับพฤติกรรมนิสัยการ 

เรียนให้ได้ จะเป็นหนทางท่ีน าความส าเร็จมาสู่ตนเองตามขั้นตอนที่เสนอแนะดัง สุรัตน์ เตียวเจริญ 
(2543) ได้สรุปถึงปัจจัยที่เป็นสาเหตุที่เก่ียวเนื่องถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในด้านผู้เรียน ดังนี้  

1. บุคลิกภาพ ซึ่งเป็นสิ่งที่ได้รับการกล่อมเกลาและหล่อหลอมมาจากครอบครัวและรับ  
การขัดเกลาจากโรงเรียน ก่อให้เกิดปัญหาในการปกครองและเป็นผลกระทบต่อการเรียน เช่น  
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นิสัยก้าวร้าว ชอบท าลายสิ่งของ อวดดี เลินเล่อ ฝ่าฝืนระเบียบ ชอบท าตัวเด่น เป็นคนขี้อาย  
2. สุขภาพ หากเด็กมีโรคประจ าตัวก็จะเป็นอุปสรรคต่อการเรียนและอาจท าให้เด็กเกิด  

ปมด้อย เกิดความท้อถอยในการเรียนได้  
3. การปรับตัวให้เข้ากับระบบต่าง ๆ ของโรงเรียน เช่น ระบบการเรียนการสอนใหม่ ๆ  

เพ่ือน ครูผู้สอน  
4. การวางแผนการเรียน เด็กค้นหาความชอบของส่วนตัวยังไม่เจอ จะเรียนอะไรดี เพ่ือ 

จะน าไปใช้ในการประกอบอาชีพ ยังไม่มีเป้าหมายชีวิตอย่างไร  
5. การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม สิ่งยั่วยุต่าง ๆ ในสังคมปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็นสื่อ

ทางโทรทัศน์ ทางอินเตอร์เน็ต  
6. การคบเพื่อนหรือกลุ่มเพ่ือน กลุ่มเพ่ือนมีผลต่อเจตคติและพฤติกรรมการเรียนการ 

สอน ตามลักษณะของกลุ่มเพ่ือน เช่น การเลือกวิชาเรียน และแผนการเรียน  
  7. นิสัยในการเรียนและทัศนคติต่อการเรียน และการปรับตัวทางการเรียนมีความสัมพันธ์ 
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ส าหรับ กฤศวรรณ  ประเสริฐสิทธิ์ (2557) กล่าวว่า พฤติกรรมการเรียนที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนนั้น ได้แก่  

1. เวลาที่ใช้ในการศึกษา เวลาที่นักศึกษาใช้ในการอ่านทบทวน ท าการบ้าน หรือท า 
แบบฝึกหัดนอกเหนือจากท่ีอาจารย์ก าหนดภายนอกชั้นเรียน โดยรวมทั้งการทบทวนในที่พัก และการ
ทบทวนที่มหาวิทยาลัย   

2. นิสัยในการเรียนซึ่งเป็น พฤติกรรมในการเรียน ที่นักศึกษาประพฤติหรือแสดงออก  
และปฏิบัติเป็นประจ าเกี่ยวกับ การเข้าห้องเรียน การฝึกฝนหรือทบทวนการท าแบบฝึกหัด ถ้าขาด
เรียนก็จะพยายามตามเนื้อหาที่เรียนให้ทันเสมอ เป็นต้น  

3. การปรับตัวของนักศึกษา เป็นพฤติกรรมการแสดงออกของนักศึกษา ในด้านการ 
เรียน เช่น การทบทวนบทเรียนกับเพ่ือน ๆ การท างานเสร็จหรือส่งทันเวลา การทราบวิธีการเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ เป็นต้น และความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับเพ่ือนนักศึกษาด้วยกัน เช่น การช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกันระหว่างเพ่ือน ๆ การมีเพ่ือนสนิทที่สามารถพูดคุยปรึกษากันได้ทุกเรื่อง การมีเพ่ือนที่
คอยให้ก าลังใจในการเรียน ความชอบท างานกลุ่มร่วมกับเพ่ือน ๆ เป็นต้น  

4. เจตคติทางการเรียนเป็น ความรู้สึก ความพึงพอใจ ความคิดเห็น และพฤติกรรมการ 
เรียนของนักศึกษาที่มีต่อวิชาเรียน 

5. เจตคติต่อครูผู้สอนเป็นความรู้สึก ความพึงพอใจ และความคิดเห็นของนักศึกษาที่มี 
ต่อครูผู้สอน ในด้านความรู้ความสามารถ เทคนิควิธีการสอน และการประพฤติปฏิบัติตัวต่อนักเรียน  
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การที่ผู้เรียนรู้ทิศทางในการพัฒนาตนเองได้ และมีความมุ่งมั่นที่จะปรับพฤติกรรมนิสัย 

การเรียนให้ได้ จะเป็นหนทางที่น าความส าเร็จมาสู่ตนเองตามข้ันตอนที่เสนอแนะดังนี้ (วลิาวัลย ์   
กองสะดี, 2552) 

1. พิจารณาตนอย่างดี ผู้เรียนควรวิเคราะห์ตนเองว่า มีข้อบกพร่องในการเรียนอย่างไร  
ท าไมถึงไม่เข้าใจ ท าไมจึงเรียนไม่รู้เรื่อง ท าไมจึงตอบไม่ได้ พยายามตอบค าถามเหล่านั้นให้ได้ 
พยายามหาข้อดี ข้อด้อยของตนเอง เพ่ือพิจารณาแก้ไจตนเองได้  

2. เปลี่ยนวิธีการคิด เลิกคิดว่าตนเองไม่ฉลาด ต้องเชื่อมั่นว่า คนทุกคนต้องพัฒนาได้ ไม ่
มีใครเก่งมาตั้งแต่แต่เกิด คนเราจะเก่งได้ต่อเมื่อ มีความมุ่งมั่น ทุ่มเทที่จะเรียนรู้อย่างจริงจัง ต้องคิดว่า
เรา "เราต้องท าได้แน่นอน" ไม่มีอะไรที่คนตั้งจิตมั่นท าไม่ได้  

3. จิตมั่นต่อผลลัพธ์ การที่จะประสบความส าเร็จในการเรียนได้อย่างดีนั้น อยู่ที่ความ 
มุ่งม่ัน จริงจังท าให้ส าเร็จ พยายามให้ก าลังใจตนเองบ่อย ๆ และต้องเชื่อมั่นตนเองว่าท าได้ การที่มีจิต
มุ่งม่ันย่อมเป็นพลังท าให้ความฝันเป็นจริงได้ ใช้ธรรมะข้อความมานะพากเพียรพยายามต่อสู้ความ
ท้อถอยหมดก าลังใจให้ได้ ต้องเอาชนะความเกียจคร้าน ความกลัว ความสิ้นหวังของเราให้ได้ จะต้อง
มุ่งผลส าเร็จที่ดี น่าภูมิใจ เป็นไปตามปรารถนาให้ได้  
  4. ปรับพฤติกรรม ต้องปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบมากขึ้น  
ตั้งใจฟังการรายงานของเพื่อน ไม่ขาดเรียน เข้าชั้นเรียนตรงเวลา ส่งการบ้านทันเวลาทุกวัน  

5. ท าตารางเรียน ท าตารางเวลาของตนเอง จัดวินัยในการเรียน เช่น จะใช้เวลาทบทวน 
ตอนเช้าวันละครึ่งชั่วโมง แต่ละวันจะท าอะไรบ้าง ก่อนไปโรงเรียน ก่อนเข้าห้องเรียน หลังเลิกเรียน 
ก่อนนอน ทุกวันหากให้เวลาต่อการเรียน วันละ 1-2 ชั่วโมง ก็เพียงพอ แล้วยังมีเวลาส าหรับการนอน
พักผ่อน ช่วยงานบ้าน จัดห้องตนเอง เป็นต้น  

6. เขียนความมุ่งหวัง ให้เอากระดาษเขียนตัวโต ๆ ปะไว้ที่โต๊ะเรียนเตือนใจตัวเองตลอด 
เวลาว่าต้องกตัญญู ตอบแทนพระคุณของคุณพ่อคุณแม่ “จะตั้งใจเรียน จะสร้างอนาคตท่ีดี” เขียนค า
เตือนสติไว้สั้นๆ เพ่ือจะมีความหวังและไม่หลงระเริงไปกับความสุขชั่วขณะที่ท าให้เกิดผลร้ายตามมาใน
ภายหลัง เช่น เที่ยวเล่น คุยมากไปก็ไม่มีเวลาเรียนได้เต็มที่ ดังนั้นผู้เรียนต้องเขียนค ามุ่งหวังไว้เตือนตา
เตือนใจตนเองตลอดเวลา และต้องตรวจสอบว่ามีความก้าวหน้าไปสู่ความส าเร็จที่มุ่งหวังไว้หรือไม่ 
และจะท าให้สามารถท าตามที่มุ่งหวังไว้  

7. ปฏิบัติดังแผน เมื่อผู้เรียนตั้งจุดมุ่งหมายไว้ตามท่ีได้วิเคราะห์ตนเอง ปรับวิธีการคิด  
ตั้งใจมุ่งมั่นว่าจะต้องเรียนให้ได้ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น ปรับพฤติกรรมตนเอง วางแผนการเรียนท าตามแผน 
เขียนความมุ่งหวังในชีวิตได้เตือนสติตนเองแล้ว เมื่อมีอุปสรรคใดมาขัดขวางความตั้งใจนั้น ๆ ต้อง
พยายามฟันฝ่าอุปสรรคให้ส าเร็จ  
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  รุ่งฤดี  กล้าหาญ (2554) กล่าวว่า ปัจจัยด้านส่วนตัวของนักเรียนที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ได้แก่ ความรู้พื้นฐานเดิม แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียน ความมีวินัยในตนเอง 
ความรับผิดชอบ ความขยันหมั่นเพียร เจตคติต่อวิชาชีพ และความสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือน 

ในส่วนของชนิดา  ยอดสาลี (2559) กล่าวถึง ปัจจัยด้านผู้เรียนที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ดังนี้ 

1. ความรู้พื้นฐานเดิมของนักเรียนมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน  
  2. เจตคติต่อการเรียนของนักเรียนท าให้นักเรียนมีผลการเรียนที่ดีขึ้น  

3. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนนั้นมีผลให้นักเรียนตั้งใจเรียนและมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

4. นักเรียนมีความตั้งใจเรียนมากขึ้น  
5. นักเรียนมีความถนัดทางการเรียนท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น  
6. สภาพแวดล้อมทางบ้านของนักเรียนมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรียนรู้และส่งผลต่อ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
7. ความสัมพันธ์ภายในครอบครัวมีผลต่อตัวนักเรียนและ ผลการเรียนของนักเรียน 
ส าหรับ เรืองเดช วงศ์หล้า และคณะ (2551) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ 

เรียนในบางรายวิชาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางรายวิชา
ของนักศึกษาที่ไม่ประสบความส าเร็จในการเรียน เกิดจากปัจจัยของตัวนักศึกษาเอง ได้แก่ นักศึกษา
ยังไม่สามารถปรับตัวเข้ากับวิชาการเรียนในมหาวิทยาลัย นักศึกษาขาดทักษะการเรียนใน
ระดับอุดมศึกษา มีทักษะความรู้ขั้นพ้ืนฐานโดยเฉพาะความรู้ทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ค่อนข้างต่ า ขาดวุฒิภาวะในการเรียนในระดับอุดมศึกษา นักศึกษาจ านวนมากวางแผนการเรียนไม่
เป็น นักศึกษายังไม่มีการศึกษาเป็นกลุ่มย่อย 

ปัจจัยด้านครู 
ตัวครูผู้สอนถือเป็นบุคคลที่มีส่วนส าคัญต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เพราะเป็นผู้

ที่ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับผู้เรียนโดยตรง ไม่ว่าจะเป็นจากพฤติกรรมการสอน การควบคุมชั้นเรียน 
บุคลิกภาพ และปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน คร ูอาจารย์มีอิทธิพลมากในการท าให้ผู้เรียนเข้าใจ 
เรียนรู้ คิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ ดังที่ รุ่งฤดี  กล้าหาญ (2554) ได้กล่าวถึง ปัจจัยด้านเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนของครูที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน 
คุณภาพการสอน และการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนของครู ส าหรับ ณัฏติยาภรณ์ หยกอุบล 
(2555) กล่าวว่า คุณภาพการสอนของครู เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
เพราะว่าปัจจัยส าคัญที่ช่วยเพิ่มพูน และน าพาการเรียนของนักเรียนไปยังจุดมุ่งหมายที่วางไว้ ซ่ึง
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ครูผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในด้านการเรียนการสอน หากครู
สอนมีความ สามารถในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เตรียมการสอนเป็นอย่างดี มีเทคนิค
ช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้ดี   มีอารมณ์แจ่มใส อธิบายและให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับปัญหาการเรียน 
รับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ให้รางวัล และยกย่องชมเชยเมื่อท าความดี ท าให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อครูผู้สอนและมีความตั้งใจเรียน นอกจากนั้น ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน เป็นปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เพราะว่าท าให้นักเรียนมีความไว้วางใจ เกิดความเป็น
กันเอง มีก าลังใจในการเรียน กล้าคิด กล้าแสดงออก กล้าท า ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม กล้า
ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือไม่เข้าใจในบทเรียน ครูยกย่องชมเชยเมื่อเสนอความคิดสร้างสรรค์ คอย
ช่วยเหลือ แนะน าเมื่อนักเรียนมีปัญหา ในส่วนของชนิดา  ยอดสาลี (2559) ระบุถึงปัจจัยด้านครูที่
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้แก่ 

1. ประสบการณ์ในการสอนของครูท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
เพ่ิมข้ึน  
          2. ครูสอนตรงตามสาขาวิชาที่จบท าให้นักเรียนได้รับความรู้ตรงตามเนื้อหา  
          3. พฤตกิรรมการสอนของครูมีผลต่อการคิด การพัฒนาการเรียนของนักเรียน  
          4. การใช้สื่อการเรียนการสอนของครูผู้สอนท าให้นักเรียนได้รับความรู้และพัฒนาด้าน 
เทคโนโลยี 
          5. การสอนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของครูผู้สอน ท าให้ครูเข้าใจในตัว 
นักเรียนแต่ละคนมากข้ึนสามารถส่งเสริมสนับสนุนหรือแก้ไขได้เต็มที่  
          6. คุณภาพการสอนของครูมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน  
          7. ครูมีบุคลิกภาพดี มีส่วนช่วยให้นักเรียนอยากเรียนและสนใจการเรียนเพ่ิมมากข้ึน  
          8. การสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียนมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมภายในสถาบัน 
ส าหรับสถาบันการพลศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งมีทั้งหมด 4 วิทยาเขต แต่ละ 

วิทยาเขตมีสภาพแวดล้อมและบริบททั้งคล้ายกันและแตกต่างกัน โดยเฉพาะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อมในแต่ละวิทยาเขตมีบริบทคล้ายกัน แต่อาจจะแตกต่างกันตามนโยบายผู้บริหาร 
สถานที่ และสิ่งแวดล้อมภายในเกี่ยวกับการบริหารจัดการ บรรยากาศภายใน ซึ่งพัชสุดา กัลป์ยาณวุฒิ 
(2558) ได้ระบุ สภาพแวดล้อมในชั้นเรียนและบรรยากาศของสถานศึกษา ในชั้นเรียนมีกลุ่มเพื่อน 
นอกห้องเรียนมีกลุ่มเพ่ือน คร ูคนอ่ืน ๆ สภาพแวดล้อมทั้งในชั้นเรียนและสถานศึกษาจะช่วยส่งเสริม
หรือ บั่นทอนแรงจูงใจในการเรียนและการท างานของผู้เรียนได้ดังนี้  

1. ถ้าผู้เรียนได้รับรู้ว่า เวลาเรียน เวลาท างานมีเพ่ือนและครูเป็นก าลังใจและช่วยเหลือ 
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แนะน า ก็จะเกิดก าลังใจในการเรียน ขณะเดียวกันถ้าเพ่ือนกลั่นแกล้ง ครูดุมากเกินไป ก็จะบั่นทอน
ความอยากเรียนของนักเรียน  

2. การยอมรับจากกลุ่มเพ่ือนและครู ในด้านความส าเร็จของการเรียนก็เป็นก าลังใจให้ 
อยากเรียน  

3. การรู้ถึงผลของการเรียน เช่น การทดสอบ การแข่งขัน ท าให้ผู้เรียนถูกกระตุ้นให้ใช้ 
ความพยายาม มีแรงจูงใจในการเรียนและการท างานได้  

4. ระเบียบและกฎเกณฑ์ของสถาบัน สถาบันที่เข้มงวดเกินไปในด้านระเบียบ เช่น  
ระเบียบการแต่งกาย โดยเฉพาะวัยรุ่นท าให้ผู้เรียนเกิดความคับข้องใจ เกิดความขัดแย้งกับระเบียบ 
กฎเกณฑ์ท่ีหยุมหยิมเกินไป เป็นเหตุให้แรงจูงใจลดลง เพราะบรรยากาศของสถาบันไม่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ สถาบันสกปรก เสียงยานพาหนะหนวกหู ห้องเรียนร้อนอบอ้าวก็ไม่สร้างแรงจูงใจในการเรียน
เช่นกัน ดังนั้นจะเห็นได้ว่าแรงจูงใจจึงเกิดจากปัจจัยใน หลาย ๆ ด้าน การสร้างแรงจูงใจให้เกิดกับ
ผู้เรียน โดยให้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงในการเรียนและการท างานจึงต้องพิจารณาปัจจัยต่าง ๆ ตั้งแต่ 
ตัวผู้เรียนเองและสภาพแวดล้อมด้วย 

ปัจจัยด้านครอบครัว 
ปัจจัยอันดับหนึ่งที่เกี่ยวข้องกับความส าเร็จของผู้เรียน มีการวิจัยภูมิหลังของครอบครัว  

เช่น สถานภาพทางเศรษฐกิจ สังคม การศึกษาของพ่อแม่ ไม่ได้ส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของผู้เรียนแต่เป็นเรื่องของการที่พ่อแม่จัดระบบการดูแลวิธีการเรียนของลูก การให้ลูกท า
การบ้าน รายงานตามก าหนดเวลา ตลอดจนการส่งเสริมทางวิชาการให้แก่ลูก จะเป็นผลกระทบ
โดยตรงต่อสัมฤทธิผลของผู้เรียนมากกว่า (วิลาวัลย ์กองสะดี, 2552) ดังนั้น ครอบครัวจึงเป็นผู้ใกล้ชิด
ผู้เรียนซึ่งอาจจะช่วยได้หรือไม่ได้ก็ขึ้นอยู่กับความรู้ วิธีการเวลาที่ผู้ปกครองจะให้แก่บุตรหลาน แต่ใน
สถานศึกษาอาจสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนได้รับความรู้ พัฒนาทักษะต่าง ๆ ได้ 
ส าหรับ รุ่งฤดี  กล้าหาญ (2554) กล่าวว่า ปัจจัยด้านครอบครัวที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ
การเอาใจใส่ในการเรียนของผู้ปกครอง ส าหรับ ณัฏติยาภรณ ์หยกอุบล (2555) ระบุถึงปัจจัยด้าน
ครอบครัวที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้ 

1. การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 เพราะว่าผู้ปกครองมีบทบาทหน้าที่ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มที่ 
ผลการวิจัยหลายเรื่องได้ค้นพบตรงกับการวิจัยนี้ว่า การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครองเป็นปัจจัย   
ที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (มินตรา สิงหนาค, 2552; วิวัตร์ พงษ์สุภา, 2544;      
สุพร ชัยเดชสุริยะและพัชรี วรจรัสรังสี, 2554; Koutsoulis & Compbell, 2001) ดังนั้น ผู้ปกครอง
จะต้องมีบทบาทในด้านการพัฒนาโรงเรียนด้านหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง ตาม
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ความต้องการของชุมชน ด้านการเรียนการสอน มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน เชิญผู้มี
ประสบการณ์ให้ความรู้แก่นักเรียนด้านการวางแผนการศึกษา มีส่วนร่วมในการคิดวางแผน ส่งเสริม
และแก้ไขเด็กท่ีมีปัญหา ด้านบุคลากรให้ข้อคิดเห็นในภารกิจหลักของโรงเรียน ประเมินผล 
การเรียนรู้ สร้างคุณภาพมาตรฐานผู้สอนได้ ด้านการปกครอง ให้ความร่วมมือประสานกับฝ่าย
ปกครองในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน 
           2. ความสัมพันธ์ภายในครอบครัว เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 เพราะว่าบทบาทหน้าที่ของผู้ปกครองที่ส าคัญก็คือ การให้การอบรมเลี้ยงดูนักเรียน โดยให้โอกาส
นักเรียนเป็นตัวของตัวเอง ให้ความรัก ความอบอุ่นเท่าที่มีโอกาสที่จะท าได้ สนับสนุนนักเรียนใน 
ด้านต่าง ๆ กระตุ้นเตือนให้นักเรียนรู้จักการใช้สติปัญญาในการแก้ปัญหา การอยู่ร่วมกันและมี
ความสัมพันธ์ที่อบอุ่น เอาใจใส่ซึ่งกันและกัน อดทนเสียสละ เป็นตัวแปรที่ส่งผลต่อการด ารงชีวิต และ
การเรียนรู้ของนักเรียน ผลการวิจัยหลายเรื่องได้ค้นพบตรงกับการวิจัยนี้ว่า ความสัมพันธ์ภายใน
ครอบครัว เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียน (มินตรา 
สิงหนาค, 2552; นงเยาว์ สุรินทร์กุล, 2546; ดวงมณี ยะอัมพันธุ์, 2539; Israel, Beaulieu & 
Hartless, 2001) ดังนั้น ครอบครัวจะต้องสร้างแรงบันดาลใจ ให้ความรัก ความเอาใจใส่ ความ 
ห่วงใยตลอดเวลา ในการพัฒนาแบบแผนพฤติกรรมที่ต่อเนื่องตลอดชีวิต ส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดีงาม 
เรียนรู้ระเบียบทางสังคมและวัฒนธรรม จัดการและคลี่คลายปัญหาต่าง ๆ ในครอบครัวในทาง
สร้างสรรค์ เพ่ือให้สามารถปรับตัวและด าเนินชีวิตต่อไปอย่างมั่นคง จึงส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนได้  
 โดยสรุปในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดตัวแปรในการวิจัย คือ ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษา ซึ่งได้จากการวิเคราะห์และทบทวนเอกสาร แนวคิด ได้ตัวแปรที่เป็นปัจจัย
ย่อยประกอบด้วย ปัจจัยด้านผู้เรียน ปัจจัยด้านครู ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 
และปัจจัยด้านผู้ปกครอง 
 

การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา 
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา ในส่วนของสถาบันการพลศึกษา ด าเนินการ

จัดการศึกษาตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติสถาบันการพลศึกษา 
พ.ศ.2548 มาตรา 7 กล่าวคือ “ให้สถาบันการพลศึกษาเป็นสถาบันอุดมศึกษามีวัตถุประสงค์ในการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อที่จะผลิตและพัฒนาบุคลากรทางพลศึกษา การกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ นันทนาการและบุคลากรในด้านที่เก่ียวข้อง มีภารกิจท าการสอน ท าการวิจัย 
ให้บริการวิชาการ การให้บริการชุมชน การใช้และพัฒนาเทคโนโลย ีเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
แก่ท้องถิ่น ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา 



มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

37 
 

นันทนาการ และบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายรวมถึงการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย” ดังนั้นสถาบันการพลศึกษาจึงต้องพัฒนาสู่การเป็นแหล่งองค์ความรู้และองค์กร
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ที่สามารถพัฒนาก าลังคนระดับสูงที่มีคุณภาพ เพ่ือการพัฒนาชาติอย่างยั่งยืน 
สร้างสังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555–
2558 อีกท้ังยังจัดการศึกษาการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านการกีฬา ให้มี
ความรู้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ การจัดการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ โดย
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับโรงเรียนกีฬา และสอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพครูและการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ที่ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้สนองต่อการพัฒนาทางด้านการศึกษาควบคู่กับการพัฒนา
กีฬาสู่ความเป็นเลิศเน้นคุณธรรม จริยธรรม การมีน้ าใจนักกีฬา การเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมและการ
พัฒนาการศึกษาเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  วาสนา คุณาอภิสิทธิ์ (2536 :12-13) ได้กล่าวไว้ว่า ค าว่า “สรีระ” หรือ “Physical" หมายถึง 
ร่างกาย นั่นคือลักษณะต่าง ๆ ของร่างกาย เช่น ความแข็งแรงของร่างกาย พัฒนาการของร่างกาย 
ทักษะของร่างกาย สุขภาพของร่างกาย และอ่ืน ๆ เมื่อเติมค าว่า “Education” เข้าไปเป็น 
“Physical Education” นั้นหมายถึง ขบวนการทางการศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆ ซึ่งช่วยเพิ่มพูน
และพัฒนาร่างกายของมนุษย์ให้ดีขึ้น หรือกล่าวได้ว่า พลศึกษาคือวิชาที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และทักษะ โดยใช้กิจกรรมการออกก าลังกายต่าง ๆ 
หรือกีฬาต่าง ๆ เป็นสื่อการเรียนการสอน และนักเรียนจะมีพัฒนาการทางด้านต่าง ๆ จากการที่ได้เข้า
ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมพลศึกษาที่ได้เลือกเฟ้นมาเป็นอย่างดีแล้วนั้น ปรัชญาของวิชาพลศึกษาจะเป็น
ตัวก าหนด จุดมุ่งหมายของวิชาพลศึกษาในทุก ๆ ระดับ องค์ประกอบอ่ืน ๆ ซึ่งควรพิจารณาร่วมกันไป
ด้วย คือตามหลักธรรมชาติแล้ว ร่างกายของคนเราจ าเป็นต้องมีการเคลื่อนไหว เพ่ือความเจริญเติบโต
การเคลื่อนไหวหรือกิจกรรมเกี่ยวกับร่างกาย ยังท าให้เกิดความสนุกสนานเป็นนันทนาการ ช่วย
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ช่วยในการเข้าสังคม ผ่อนคลายความตึงเครียด เป็นการส ารวจหรือ
ทดสอบความสามารถและช่วยท าให้สุขภาพดียิ่งขึ้นฉะนั้น จึงสรุปจุดมุ่งหมายของการสอนพลศึกษาได้ 
เป็น 2 ระดับใหญ่ ๆ ดังนี้  

2.1 จุดมุ่งหมายทั่วไป (general objective)      
 เป็นจุดมุ่งหมายระดับปรัชญาของวิชาพลศึกษา ตามท่ีนักวิชาการและผู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชา               
พลศึกษาและกีฬาได้ให้ความหมายและความส าคัญของการจัดการเรียนการสอนที่เกี่ยวกับวิชา 
พลศึกษาและกีฬา ไว้ดังนี้  

Good.  (1959:368) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา ว่า 
หมายถึง โครงการการเรียนการสอนและการเข้าร่วมกิจกรรมทุกประเภทต้องใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ ๆ 
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ทั้งหลาย ซึ่งจัดไว้เพ่ือที่จะช่วยส่งเสริมพัฒนาการของร่างกาย ทักษะการเคลื่อนไหวทางกลไก เจตคติ
ต่างๆ และนิสัยแห่งความประพฤติอันดีงามที่พึงประสงค์ท้ังหลายทางด้านร่างกาย การจัดการเรียน
การสอนพลศึกษาจะช่วยให้ร่างกายเจริญเติบโตและแข็งแรงทางด้านจิตใจ พลศึกษาและกีฬาช่วย
เพ่ิมพูนความเชื่อมั่น ความคิดริเริ่ม ความรอบคอบไหวพริบดี จิตใจโอบอ้อมอารีมีความสามารถ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี ท าให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีข้ึน ทางด้านอารมณ์ผู้ที่มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมพลศึกษา รู้จักควบคุม อารมณ์ มีความอดทนอดกลั้น ในสิ่งที่ไม่พอใจเป็นผู้ที่มีอารมณ์แจ่มใส
อยู่เสมอ ช่วยลดความตึงเครียดของสภาพจิตใจลงได้มาก ทางด้านสังคม พลศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียน
หรือผู้เข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระเบียบวินัย รู้จักเคารพกติกาอันเป็นพื้นฐานส าคัญของการอยู่ร่วมกันใน
สังคมมีความเสียสละมีน้ าใจเป็นนักกีฬา มีความสามัคคีในหมู่คณะส่งเสริมให้รู้จักการเป็นผู้น าและ 
ผู้ตามที่ดี 

จรวย แก่นวงศ์ค า (2523 : 17) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและ
กีฬาไว้ว่า เป็นกระบวนการด้านการศึกษาการเรียนการสอนอย่างหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้มี
การเจริญงอกงาม และมีพัฒนาการท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม โดยอาศัยกิจกรรม 
พลศึกษา ที่เลือกเฟ้นแล้วเป็นสื่อกลางของการเรียนรู้  

Camille & Rosalind. (1963:54) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนพลศึกษา
และกีฬา เป็นโปรแกรมหนึ่งของโรงเรียน ซึ่งเป็นการศึกษาทางด้านศิลปะและวิทยาศาสตร์ในการ
เคลื่อนไหวของมนุษย์ ซึ่งจ าเป็นใช้ในการด าเนินชีวิตส าหรับโลกยุคปัจจุบัน หรือการพัฒนาการ
เคลื่อนไหวเป็นสื่อและการกระท าเหล่านั้นจะต้องมีข้อก าหนดเป็นเกณฑ์แสดงออกอย่างชัดเจน หรือ
แสดงโดยใช้หลักความจริงตามธรรมชาติ  

Bucher. (1960:34) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา เป็น
การศึกษาแขนงหนึ่งในกระบวน การศึกษาท้ังหมด ซึ่งมีจุดมุ่งหมายที่จะท าให้เกิดการพัฒนาทางกาย 
จิตใจ อารมณ์และสังคม เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี โดยใช้กิจกรรมต่าง ๆ ที่เลือกเฟ้นแล้วเป็นสื่อ
เพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมายตามท่ีได้วางไว้ที่วางไว้ข้างต้น  

วรศักดิ์ เพียรชอบ (2540:39) ได้ให้ความหมายของพลศึกษาไว้ว่า พลศึกษา คือ ผลรวมของ
กิจกรรมทางกายต่าง ๆ ของมนุษย์ที่ได้เลือกสรรมาแล้วตามชนิดและน ามาด าเนินการตามประเภท
ของผลที่เกิดข้ึน  

สุวิมล ตั้งสัจพจน์ (2540:14 – 15) ให้ความหมายของการจัดการเรียนพลศึกษาว่า  
การพลศึกษาเป็นการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้งทางกาย ทางใจ ทางการส่งเสริมสุขภาพและ
สมรรถภาพท้ังยังเป็นการเรียนรู้เพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมออกก าลังกายที่ถูกต้อง การสร้างคนให้
รู้จักวิธีการ ส่งเสริมสุขภาพเพ่ือให้มีชีวิตที่ยืนยาวและกระท าตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมพลศึกษา
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ต้องพัฒนาทั้งหลักสูตร บทบาทและการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนสามารถเป็นบุคคลที่เป็น
ประโยชน์ต่อสังคมในฐานะนักสุขภาพที่ดี  

Wood. (1988:2017-A) ได้วิจัยเรื่อง “การเปรียบเทียบเจตคติต่อกิจกรรมพลศึกษาระหว่าง
นักเรียนเก่งและไม่เก่งทางด้านวิชาการ” ประชากรเป็นนักเรียนมัธยมศึกษา จ านวน 802 คน 
ประกอบด้วยนักเรียนที่เรียนเก่งทางด้านวิชาการจ านวน 369 คน และท่ีเรียนไม่เก่งทางด้านวิชาการ 
จ านวน 433 คน ใช้แบบวัดเจตคติต่อวิชาพลศึกษาส าหรับเด็ก (CATPA) พบว่า  

1. นักเรียนมีเจตคติทางบวกต่อกิจกรรมพลศึกษา  
2. นักเรียนมีความเชื่อว่าการเข้าร่วมกิจกรรมพลศึกษาเป็นโอกาสอันดีในการเข้าร่วมมาก

ที่สุด  
3. นักเรียนเห็นคุณประโยชน์ของกิจกรรมพลศึกษาทางด้านสุขภาพและสมรรถภาพมากที่สุด  
4. การร่วมกิจกรรมพลศึกษาเพ่ือลดความเครียดเป็นสิ่งที่นักเรียนต้องการมากท่ีสุด  
5. มีความแตกต่างระหว่างนักเรียนหญิง ที่เรียนเก่งแ ละไม่เก่งในด้านเจตคติต่อกิจกรรม                  

พลศึกษา  
6. นักเรียนที่เรียนเก่งจะไม่ปฏิบัติกิจกรรมที่ท้าทาย  
7. มีความแตกต่างระหว่างนักเรียนหญิงที่เรียนเก่งและไม่เก่งในด้านเจตคติต่อกิจกรรม             

พลศึกษา  
8. มีความแตกต่างระหว่างนักเรียนชายที่เรียนเก่งและไม่เก่งในด้านเจตคติต่อกิจกรรม 

พลศึกษา 
9. นักเรียนหญิงชอบกิจกรรมพลศึกษาทางด้านสุนทรียภาพมากกว่านักเรียนชาย 
Stoker. (1999: 37-A) ได้ท าการวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา

และกีฬา และสุขศึกษาเรื่องการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมต่อการเรียนแบบร่วมมือ 
จุดมุ่งหมายการวิจัยเพื่อเป็นการศึกษาถึงหลักสูตรพลศึกษาและสุขศึกษาที่น ามาใช้ประกอบการเรียน
การสอนสอนแบบร่วมมือ การศึกษานี้ได้ศึกษากับนักเรียนเกรด 7 ในชั้นเรียนสุขศึกษาท่ีใช้หลักสูตร
สุขศึกษาใน 6 สัปดาห์ โดยมุ่งเน้นศึกษาถึงความสัมพันธ์ในด้านกิจกรรมการสอนปฏิบัติกิจกรรมทาง
พลศึกษา ผลการวิจัยพบว่า เจตคติของนักเรียนที่มีต่อพลศึกษามีเพ่ิมสูงขึ้น หลังจากการมีการเพ่ิม
หลักสูตรสุขศึกษาท่ีมีความส าคัญต่อกิจกรรมต่าง ๆ นอกจากนี้ยังค้นพบว่า ในส่วนของวิชาสุขศึกษามี
ประโยชน์ต่อสุขภาพและช่วยให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิถีชีวิตที่กระตือรือร้น 

2.2 จุดมุ่งหมายเฉพาะ (specific objectives)      
 ที่นิยมเรียกว่าจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา หมายถึง 
วิธีการที่ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมทั้งการใช้เทคนิคต่าง ๆ การสอนเนื้อหาวิชาและสื่อ
การเรียนการสอน เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนสอน วิธีสอนนับว่าเป็นหัวใจ
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ที่ส าคัญในการสอนของครู เพราะเป็นที่ตัวเชื่อมระหว่างการให้ความรู้ ประสบการณ์ เนื้อหา กับตัว
นักเรียน เพ่ือให้มีพฤติกรรมตามจุดหมายที่วางไว้ ครูที่ดีจะต้องท าการเลือกวิธีสอนที่เหมาะสมกับ
ความต้องการ ความสนใจ ตลอดจนโครงสร้างของหลักสูตร เนื้อหา ประสบการณ์ และเข้าถึง
สถานการณ์ในการเรียนวิชานั้น ๆ วิธีสอนที่สามารถน ามาดัดแปลงในการจัดการเรียนการสอน 
พลศึกษาและกีฬา ดังที่ วรศักดิ์ เพียรชอบ (2548 : 274–292) กล่าวใว้ว่า การล าดับและขั้นตอนของ
การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาและกีฬา จะบรรลุตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ได้วางไว้ในแต่ละ
ด้านได้อย่างดีนั้น ครูผู้สอนจะต้องรู้และสามารถเลือกถึงวิธีการสอน ที่จะช่วยให้บรรลุจุดประสงค์การ
เรียนรู้ในแต่ละด้านมาใช้ได้เป็นอย่างดี ถูกต้องและเหมาะสมด้วย การจัดการเรียนการสอนวิชาพล
ศึกษาและกีฬา เป็นกระบวนการที่มุ่งให้นักเรียนได้บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้หรือเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในบางด้านเช่นเดียวกับการเรียนการสอนในวิชาอ่ืน ๆ ที่เรียนในห้องเรียน ดังนั้น วิธีการ
จัดการเรียนการสอนในวิชาพลศึกษาและกีฬาบางวิธี จึงต้องอาศัยหลักการและกระบวนการที่เป็น
ปัจจัยส าคัญท่ีท าให้เกิดการเรียนรู้ เช่นเดียวกับการเรียนการสอนในวิชาอ่ืน ๆ  
ในห้องเรียนนั้นอีกด้วย  

แต่อย่างไรก็ตามเนื่องจากลักษณะของการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาและกีฬานั้น 
เริ่มตั้งแต่หลักการและปรัชญาการเรียนการสอน จุดประสงค์การเรียนรู้ ลักษณะของเนื้อหาวิชา 
กิจกรรม ประสบการณ์ที่จัดให้นักเรียนและสถานที่และอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่จะใช้ประกอบในการจัดการ
เรียนการสอนในวิชาพลศึกษาจะมีความแตกต่างจากวิชาอ่ืน ๆ ที่เรียนในห้องเรียนเป็นอันมาก ดั้งนั้น
วิธีที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนบางวิธีที่น ามาใช้ จึงจ าเป็นต้องดัดแปลงเพ่ือให้เหมาะสมกับ
ลักษณะวิชา จุดประสงค์การเรียนรู้ และสภาพการณ์ของการเรียนการสอนวิชาพลศึกษานั้น ตาม
สมควรด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การจัดเรียนการสอนในวิชาพลศึกษาและกีฬานั้นเป็นการเรียนการ
สอนที่มุ่งให้นักเรียนมีการเรียนรู้ และมีพัฒนาการตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่แตกต่างกันในหลาย ๆ 
ด้านพร้อม ๆ กันด้วยการลงมือปฏิบัติจริงด้วยแล้ว วิธีการสอนในบางวิธีที่น ามาใช้จึงจ าเป็นต้องมีการ
ดัดแปลงให้มีความเหมาะสมเพ่ิมมากยิ่งข้ึนอีกตามไปด้วย  

2.3 วิธีการสอน 
วิธีการสอนต่าง ๆ ที่ครูอาจจะน ามาดัดแปลง ผสมผสานกัน หรือน ามาใช้เสริมเพ่ือให้การ

จัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาและกีฬานั้นสามารถบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ที่วางไว้ และมี
ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นที่ส าคัญมีดังต่อไปนี้ 

2.3.1 วิธีการสอนแบบบรรยาย  
2.3.2 วิธีการสอนแบบอธิบายประกอบการสาธิต  
2.3.3 วิธีการสอนแบบการให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  
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2.3.4 วิธีการสอนแบบมอบหมายงานหรือโครงการให้นักเรียนไปท าหรือไปศึกษา
ค้นคว้า  

2.3.5 วิธีการสอนแบบให้การบ้าน  
2.3.6 วิธีสอนแบบทดลอง  
2.3.7 วิธีการสอนแบบการใช้ค าถาม-ค าตอบ  
2.3.8 วิธีการสอนโดยการใช้ต าราเรียนประกอบ  
2.3.9 วิธีการสอนแบบการแก้ปัญหา  
2.3.10 วิธีการสอนเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกาย  
2.3.11 วิธีการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการกีฬา  
2.3.12 วิธีการสอนแบบคิดค้นการเคลื่อนไหว 

วาสนา คุณาอภิสิทธิ์ (2539 : 110-111) ได้กล่าวใว้ว่าหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
พลศึกษาและกีฬาที่ดีควรมีลักษณะกว้างๆดังต่อไปนี้  

1. เป็นโครงการศึกษาในโรงเรียนได้จริง  
2. จัดกิจกรรมโดยให้นักเรียนได้เกิดพัฒนาการครบถ้วนทุกด้าน ตามจุดมุ่งมายของการศึกษา

และพลศึกษา  
3. ส่งเสริมแนวความคิดของการปกครองระบอบประชาธิปไตย  
4. แสดงความเข้าใจในธรรมชาติของสังคมและความแตกต่างระหว่างบุคคลของนักเรียนจัด

กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ความสามารถในการประกอบอาชีพ การเป็นพลเมืองดี การรู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และมีศีลธรรม จริยธรรม  

5. จัดรวบรวมโปรแกรมต่าง ๆ ไว้ด้วยกัน เพ่ือให้นักเรียนสามารถถ่ายโยงไปใช้ได้จากระดับ
หนึ่งไปสู่อีกระดับหนึ่งด้วยการสอนแบบต่อเนื่อง  

การเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา เป็นสาระหนึ่งที่ก าหนดไว้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาพลศึกษาและกีฬา ซึ่งการที่จะจัดการศึกษาสาระพลศึกษาให้ได้คุณภาพและประสิทธิภาพที่ดี
นั้น จะต้องมีการวางแผนงานในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบในสถานศึกษา ตลอดจนถึงที่
ผู้ปฏิบัติงานจะต้องปฏิบัติตามแผนงานตามขอบข่ายของตน เช่นเดียวกับครูผู้สอนพลศึกษาและกีฬา 
ที่จะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนตามแผนงานโครงการที่ตนรับผิดชอบ ทั้งในเรื่องของการสอนและการท า
เอกสารต่าง ๆ จึงจะท าให้ผลงานมีประสิทธิภาพดี และนักเรียนได้รับความรู้อย่างถูกต้องและเข้าใจ
ตามท่ีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวว่า วิธีการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา หมายถึงการ
ให้เด็กพบกับประสบการณ์ท่ีครูจัดไว้โดยทางใดทางหนึ่ง เชน่ให้เด็กดู ได้ฟัง ได้จับต้อง ก็เป็นวิธีการ
สอนอย่างหนึ่ง และการสอนในแต่ละครั้งอาจใช้วิธีการสอนหลายอย่างประกอบกัน ความมุ่งหมายใน
การสอนเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ต่าง ๆ ซ่ึงเด็กแต่ละคนมีวธิกีารเรยีนของตน แต่ละคนสร้างการเรียนรู้
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ขึ้นเอง ครูเป็นเพียงผู้เรียงสถานการณ์ กิจกรรมและประสบการณ์ตามล าดับขั้นตอนที่เด็กจะเรียนรู้ได้
ดี ที่เรียกว่าครูสอนได้ดีนั้นก็คือครูสามารถจัดประสบการณ์ ให้แก่เด็กได้อย่างเหมาะสมกับวัยและ
ความสามารถของเด็กการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬามีวิธีสอนแบบต่าง ๆ คือ การสอนแบบ
บรรยาย การสอนมอบหมายงานการสอนแบบสาธิต การสอนแบบบูรณาการการสอนแบบ
วิทยาศาสตร์ การสอนแบบสั่งการ ฯลฯ การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬาที่นิยมใช้โดยทั่วไป
ที่ได้ดัดแปลงมาจากการสอนแบบ 5 ขั้น ของแฮร์บารด์ (Herbart Method) เพ่ือให้เหมาะสมกับการ
สอนพลศึกษาประกอบด้วย 5 ขั้นตอนดังนี้ 

1. ขั้นเตรียม ซึ่งได้แก่ การให้เด็กเข้าแถว ส ารวจรายชื่อนักเรียนและให้อบอุ่นร่างกายให้
พร้อมเพ่ือจะให้ท าการฝึกกิจกรรม  

2. ขั้นอธิบายและการสาธิต ได้แก่ ครูอธิบายสิ่งที่นักเรียนจะต้องท าเพียงสั้น ๆ แล้วแสดง
ตัวอย่างให้ดู การสาธิต ได้แก่ ครูอธิบายสิ่งที่นักเรียนเป็นผู้สาธิต ครูและนักเรียนร่วมกันสาธิต  

3. ขั้นฝึกหัด แบ่งกลุ่มให้นักเรียนฝึกกิจกรรมต่าง ๆ โดยทั่วถึง แบบฝึกอาจจะก าหนดให้ 
แต่ละกลุ่มฝึกทักษะแต่ละอย่างแล้วหมุนเวียนกันไป หรือจะใช้วิธีการเหมือนๆกันทั้งหมดก็ได้อยู่ความ
เหมาะสมของการสอนแต่ละชนิด  

4. ขั้นใช้ ได้แก่ การน าเอาทักษะต่าง ๆ จากท่ีนักเรียนได้เรียนไปแล้วนั้น น ามาทดลองใช้ให้
เกิดประโยชน์ในการเล่นเกมแข่งขัน  

5. ขั้นสรุปและประเมินผล ได้แก่ การสรุปผลการเรียนจากบทเรียนที่ให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติเองให้เกิดสุขนิสัย อาจจะมีการวัดผลประเมินผลหลังจากนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมไปแล้วว่าได้
บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในจุดประสงค์หรือไม่อย่างใร ส าหรับการสอนพลศึกษาในปัจจุบันอาจแบ่ง
ขั้นตอนต่าง ๆ ให้น้อยลงเหลือเพียง 4 ขั้นตอน เป็นขั้นเตรียม ขั้นอธิบายและสาธิต ขั้นสอนฝึกหัด 
และข้ันสรุปและประเมินผล อาจท าได้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของครู 

กระทรวงศึกษาธิการ (2544:144-145) ได้กล่าวถึงแนวทางการจัดการเรียนรู้พลศึกษาและ
กีฬาในสถานศึกษา สถานศึกษาจะต้องจัดหลักสูตรให้สอดคล้องกับในสภาพปัจจุบันปัญหาความ
ต้องการของท้องถิ่นและผู้เรียน มีการบริหารการใช้หลักสูตร เพ่ือให้ผู้เรียนได้บรรลุผลตามความ
คาดหวังของหลักสูตร ดังนี้  

1. การจัดคาบส าหรับเวลาเรียน ผู้บริหาร และบุคลากรในสถานศึกษาต้องวางแผนการ
จัดการเรียนรู้ร่วมกัน จัดคาบเวลาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง และจัดกิจกรรมต่าง ๆ เสริมตามความ
สนใจและความต้องการของผู้เรียน  

2. การจัดบุคลากร ต้องมีบุคลากรให้เพียงพอและเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถและได้รับ
การฝึกฝนมาทางพลศึกษาและกีฬาโดยตรง สถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องควรมีการพัฒนาบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่องตามความต้องการเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้  
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3. จัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ให้ถูกสุขลักษณะปลอดภัย พร้อมและเพียงพอ
ส าหรับบริการ และผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่ดีเกี่ยวกับการกีฬาและการออกก าลังกาย เพ่ือการมี
สุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี  

4. แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ควรจะจัดวัสดุ อุปกรณ์สื่อต่าง ๆ ให้สะดวก เพียงพอและ
ทันสมัยส าหรับท าการศึกษาค้นคว้า การเรียนรู้และฝึกฝนด้วยตนเอง ตลอดจนดูแลรักษาให้อยู่ใน
สภาพที่พร้อมใช้งานและใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า  

5. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ต้องจัดให้สอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียน ประสบการณ์  
วุฒิภาวะ มีคุณค่า มีประโยชน์ สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างสนุกสนาน และปลอดภัย 
โดยเฉพาะกิจกรรมการท าโครงงาน ควรเป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนทุกคนได้จัดท าโครงงานของตนเองที่ท า
เป็นรายบุคคลและรายกลุ่มด้วย  

6. กระบวนการเรียนรู้ของพลศึกษาต้องเน้นที่ท าให้ผู้เรียนน าหลักการแข่งขันและความ
ร่วมมือมาใช้ในการด าเนินชีวิต และเข้าใจในกระบวนการแข่งขันที่ถูกต้อง และร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันต่างด้วยความมีน้ าใจนักกีฬาตามวิถีประชาธิปไตย  

2.4 การวัดและการประเมินผล        
 ควรอ านวยความสะดวก จัดวัสดุอุปกรณ์ สื่อทางพลศึกษาที่ผู้เรียนสามารถวัดและประเมินผล
ด้วยตนเอง เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ ตลอดจนการมีวิธีการ
ประเมินอย่างน้อย 9 อย่าง ดังนี้  

2.4.1 การทดสอบด้านการแพทย์ หรือด้านสุขภาพ  
2.4.2 ความสามารถเรียนรู้ทางด้านการเคลื่อนไหว  
2.4.3 การทดสอบสมรรถภาพทางระบบไหลเวียนโลหิต  
2.4.4 การทดสอบสมรรถภาพทางด้านการเคลื่อนไหว  
2.4.5 การทดสอบสมรรถภาพทางทักษะ  
2.4.6 การทดสอบความรู้ด้านพลศึกษา  
2.4.7 การทดสอบทางด้านเจตคติ  
2.4.8 การทดสอบทางด้านสุขลักษณะและด้านพฤติกรรม  
2.4.9 การทดสอบทางด้านการปรับตัวในสังคมและด้านอารมณ์ 

จรวย แก่นวงษ์ค า (2529:103) ได้กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬานั้น
เป็นการเรียนโดยใช้กิจกรรมทางกายเป็นสื่อในการเรียนหรืออาจจะกล่าวได้ว่า การเรียนพลศึกษาเป็น
การเรียนโดยการกระท า ส่วนประกอบที่จะช่วยสอนนอกจากตัวครูและนักเรียนและจะต้องอาศัย
เครื่องอ านวยความสะดวก และอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เหมาสมกับกิจกรรมของแต่ละประเภท ถ้าขาด
เครื่องอ านวยความสะดวกแล้ว จะไม่สามารถช่วยให้การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬานั้น
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เป็นไปอย่างราบรื่น หรืออาจด าเนินไปไม่ได้เลย ถ้ามีการจัดได้เหมาะสมและเพียงพอ ก็จะช่วยให้การ
ปฏิบัติงานของครูเกิดประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น  

1. วัสดุอุปกรณ์ วัสด ุคือ สิ่งของต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดเวลาใช้อย่างจ ากัด เช่น ลูกบอลต่าง ๆ 
เชือก ฯลฯ อุปกรณ์ คือ สิ่งต่าง ๆ ที่สภาพคงทนถาวรมากกว่าวัสดุ เช่น ตาข่าย ไม้ซอฟท์บอล ฯลฯ 
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดด าเนินการเกี่ยวกับระบบต่าง ๆ ของวัสดุอุปกรณ์ คือ ครูพลศึกษา  
ผู้ฝึกสอนกีฬา นักกีฬาและนักเรียนที่สนใจเพราะการจัดวัสดุอุปกรณ์มีความจ าเป็นต่อการสอนอย่าง
มาก ต้องมีการวางแผนด้วยบุคคลที่มีความรู้สึกจึงจะท าให้วัสดุอุปกรณ์ด าเนินไปด้วยความปลอดภัย
และมีประสิทธิภาพประหยัด วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบหลาย ๆ ประการ เช่น บุคลากร 
การจ าหน่าย การเลือกซ้ือ การเก็บรักษา  

2. สถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ สถานที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา
เป็นปัจจัยส าคัญต่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารชั้นเรียนอย่างมากด้วยเช่นกัน สถานที่มี
ทั้งในร่ม เช่น โรงยิม ห้องเรียน สระว่ายน้ า ห้องน้ า สถานที่กลางแจ้ง เช่นสนามฟุตบอล สนามเด็กเล่น
เป็นต้น 

วาสนา คุณาอภิสิทธิ์ (2536:416) กล่าวไว้ว่าในการการให้คะแนนในการจัดการเรียนการสอน
พลศึกษาและกีฬา ครูผู้สอนวิชาพลศึกษาควรให้คะแนนตามวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนสอนที่
ได้ก าหนดไว้อย่างครบในทุกๆ ด้าน การให้คะแนนอย่างถูกต้องตามหลักของวิธีการนั้น จะช่วยให้ครู 
ผู้ปกครอง นักเรียนและบุคคลอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องได้ทราบถึงพัฒนาการของนักเรียนจากการเรียนวิชา
นั้น ๆ ว่าเรียนได้มากน้อยเพียงใด ซึ่งมีความหมายทั้งต่อครูและนักเรียนท าให้ทราบผลการเรียน เช่น 
ถ้าท าคะแนนได้น้อยหรือสอบตก ควรมีการแก้ไขข้อบกพร่องเพ่ือให้ดีขึ้นและสามารถน าประโยชน์จาก
การเรียนการสอนไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ นอกจากนี้ วรศักดิ์ เพียรชอบ (2523:157) ได้กล่าวถึง
ประโยชน์ของการให้คะแนนไว้ดังต่อไปนี้  

1. คะแนนจะช่วยชี้ให้เห็นถึงความสัมฤทธิ์ผลของการเรียนของนักเรียนในวิชาที่เรียนนั้น  
2. คะแนน จะช่วยชี้บอกให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทราบถึง

คุณภาพของงานของนักเรียนในการเรียนวิชานั้น ๆ  
3. คะแนนอาจจะช่วยให้นักเรียนบางคนมีความพยายามเรียนมากขึ้น ซึ่งถือเป็นเครื่องมือ

กระตุ้นให้นักเรียนสนใจการเรียนอย่างหนึ่ง  
4. คะแนนจะช่วยเป็นแนวทางในการจัดโปรแกรมการเรียนของนักเรียนและแบ่งกลุ่มการ

เรียนของนักเรียนให้ถูกต้องตามระดับความสามารถได้ดียิ่งขึ้น 
วาสนา คุณาอภิสิทธิ์ (2539 : 110–111) ได้กล่าวถึงหลักการทั่ว ๆ ไปในการประเมินผล

หลักสูตรควรมี 6 ประการ  
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1. จุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนต้องระบุไว้อย่างชัดเจนเพื่อการประเมินผลจะได้ด าเนิน
ด้วยดี  

2. สังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนและพฤติกรรมการสอนของครูด้วย  
3. ควรตั้งมาตรฐานการประเมินผลไว้อย่างชัดเจน  
4. คุณค่าท่ีได้จากการประเมินผลควรน าไปใช้ปรับปรุงพฤติกรรมของนักเรียนและหลักสูตรใน

อนาคตได้ด้วย  
5. นักเรียนและครูผู้สอนควรมีบทบาทในการวัดและประเมินผลร่วมกัน  
6. มีการประเมินผลตัวหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรด้วย หลักสูตรควรมีลักษณะทั่วไป

ของการน าไปปฏิบัติดังนี้  
1. ต้องแสดงให้ครูทราบว่าจะให้สอนเรื่องอะไรในชั้นเรียนระดับใด  
2. ต้องแสดงเค้าโครงหรือเนื้อหาวิชาในแต่ละระดับชั้น รวมทั้งจุดมุ่งหมายของ               

การสอนวิชาต่าง ๆ  
3. มีก าหนดเวลาที่ครูจะใช้ส าหรับการสอนในแต่ละวิชาของแต่ละชั้น  
4. มีเนื้อหาวิชาที่ครูสามารถสอนได้ไม่ยากนัก มีความยืดหยุ่น ครูสามารถไปศึกษา

ค้นคว้าเองได้และมีข้อเสนอแนะในเนื้อหาต่าง ๆ เช่น วิธีสอนการด าเนินการสอน อุปกรณ์และ
แบบเรียน  

5. ให้ข้อเสนอแนะในการวัด  
6. มีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ และมีความยืดหยุ่นพอสมควร 

วิริยา บุญชัย (2529:32–34) ได้กล่าวว่า องค์ประกอบที่น ามาตัดสินคะแนนส าหรับ                 
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬาได้แก่  

1. Psychomotor domain เป็นการพัฒนาทางด้านการเคลื่อนไหว การท างานของ
กล้ามเนื้อทักษะในการใช้มือ ครูควรทดสอบเกี่ยวกับความสัมฤทธิ์ผลในการเรียนทักษะของกิจกรรม
ประเภทสมรรถภาพทางกาย ความสามารถทางด้านกลไก และความสามารถในการเล่นการ ให้
คะแนนในกีฬาแต่ละประเภทควรทดสอบสิ่งเหล่านี้ ทักษะทางกีฬา ความร่วมมือและการวิเคราะห์
ความสามารถในการเล่นบางครั้งการใช้แบบทดสอบทักษะทางกีฬาอาจจะไม่สะดวกส าหรับครู ใน
กรณีดังกล่าวครูควรเลือกใช้วิธีการประเมินคุณค่าแทน  

2. Cognitive domain เป็นการพัฒนาด้านสติปัญญา การระลึกได้ (recall) การจ าได้หรือ
การรู้จัก (recognition) การวัดผลด้านนี้ ได้แก่ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกลไกต่าง ๆ และหลัก            
ของการเคลื่อนไหว กฎ กติกา ความปลอดภัย การเสริมสร้างสมรรถภาพ ตลอกจนประวัติของ
กิจกรรมประเภทต่างๆ  
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3. Affective domain เป็นการประเมินเกี่ยวกับพฤติกรรมในทางสังคม ซึ่งประกอบไปด้วย
ความสนใจ ทัศนคติ ความซาบซึ้ง ความมีน้ าใจนักกีฬา ความร่วมมือ ความสามารถในการปรับตัว            
การเป็นผู้น าและผู้ตาม เป็นต้น การวัดลักษณะทางสังคมนี้ วิธีที่ดีที่สุดคือการสังเกตของครูและของ
ผู้เรียนเองโดยให้ผู้เรียนได้ประเมินคุณค่าของตนเองและเพ่ือนร่วมชั้นด้วย วิธีดังกล่าวสามารถวัด
เกีย่วกับความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา การเป็นผู้น าและผู้ตามได้เป็นอย่างดี นอกจากส่วนส าคัญ 3 ส่วนที่
ได้กล่าวมาแล้วยังมีองค์ประกอบอื่น ๆ อีกท่ีน ามาเป็นส่วนในการพิจารณาการให้เกรดได้แก่ ความ
พยายาม เวลาเรียน การพัฒนาความสนใจ 

จึงสรุปได้ว่า การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาและกีฬา เป็นการศึกษาแขนงหนึ่งที่ใช้ทั้ง
กิจกรรมทางกาย เช่น การออกก าลังกาย กีฬา กิจกรรมอื่น ๆ ที่มีการเคลื่อนไหวส่วนต่างๆของร่างกาย 
เป็นสื่อในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา อย่างดีเยี่ยม และอยู่กับสังคมได้อย่างมีสุขภาพทางกายและใจได้อย่างมีความสุข 

 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
งานวิจัยในประเทศ 

 นิกสัน วังโพธิ์ (2548) ได้ท าการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาปทุมธานี พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประถมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปทุมธานีคือปัจจัยด้าน
นักเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ (1) เพศ (2) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการเรียน   
(3) อาชีพของผู้ปกครอง (4) รายได้ของผู้ปกครองส่วนปัจจัยด้านห้องเรียนไม่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  
 พระครูสุตวิสุทธิคุณ (2548) ได้ท าการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีของนักเรียนวัดโมลีโลกยารามกรุงเทพมหานคร พบว่า (1) ปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมากท่ีสุดตามล าดับดังนี้ หลักสูตรพฤติกรรมครู
สิ่งแวดล้อม และน้อยที่สุดคือการสนับสนุนของชุมชนการพิจารณาในรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตร
พบว่า ปัจจัยที่มีผลมากที่สุดคือเนื้อหาน้อยที่สุดคือ การน าหลักสูตรไปใช้ในเรื่องสิ่งแวดล้อมปัจจัยที่มี
ผลมากที่สุดคือ เรื่องการเตรียมการสอนรองลงมาคือ กระบวนการหลังการสอน ปัจจัยที่มีผลน้อยที่สุด
คือ การสนับสนุนของชุมชน (2) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและนักเรียนพบว่า ครูต้องการ
วิธีการวัดและประเมินผลนักเรียนเห็นว่า ไม่มีผล นักเรียนต้องการหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพที่จะท าให้
สามารถสร้างสติปัญญาได้ในเรื่องวิธีสอนพบว่า การประเมินก่อนสอนส าคัญมากต่อการประเมิน
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ความรู้ มีผลน้อยที่สุดคือ สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน มีผลน้อยต่อการจัดกิจกรรมในชั้นการสนับสนุนของ
ชุมชนคือการลงทุนให้รางวัลพบว่า สามารถช่วยให้นักเรียนประสบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้  
 พรศรี  พุทธานนท์ (2550) ได้ท าการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนแม่แตง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อ 
การเรียนของนักเรียนพบว่าปัจจัยด้านสถานศึกษาและด้านส่วนตัวมีผลกระทบอยู่ในระดับปานกลาง 
ปัจจัยภายในโรงเรียนทีมีผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียนของครูผู้สอนพบว่า ปัจจัยด้านหลักสูตร
ปัจจัยด้านวิธีการสอนและด้านวัสดุอุปกรณ์มีผลกระทบอยู่ในระดับปานกลาง ปัจจัยภายในครอบครัว
ที่มีผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียนของผู้ปกครองพบว่า ผลกระทบอยู่ในระดับปานกลาง  

กัญณัฐฐ์  เอ้ือภราดร (2552) ได้ท าการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 5 และมัธยมศึกษาปีที่ 6: กรณีศึกษาโรงเรียนพระแม่สกลสงเคราะห์ อ าเภอบางบัวทอง
จังหวัดนนทบุรีพบว่า ปัจจัยที่ส่งผลให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่แตกต่างกันคือเพศ ความคาดหวังใน
การศึกษาต่อต่างกัน อาชีพผู้ปกครองทัศนคติต่อตนเอง ทัศนคติต่อเนื้อหาวิชาที่เรียน ทัศนคติต่อ 
วิธีสอน ทัศนคติต่อวิธีการท างานของนักเรียน ทัศนคติต่อสภาพแวดล้อมของโรงเรียน การปรับตัวกับ
เพ่ือนและการปรับตัวกับครอบครัว 
 สุขฤกษ์ ดีโนนโพธิ์ (2554) ได้ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
วิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 30 ผลการศึกษา พบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงอย่างเดียวต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 
วิทยาศาสตร์ คือ ความรู้พื้นฐานเดิม ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางอ้อมอย่างเดียวต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
วิชาวิทยาศาสตร์ คือ เวลาที่ใช้ศึกษาเพ่ิมเติม แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ มโนภาพเกี่ยวกับตนเอง ความตั้งใจ 
เรียน คุณภาพการสอนสภาพแวดล้อมทางบ้าน และบรรยากาศในชั้นเรียน และตัวแปรที่มีอิทธิพล 
ทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ คือ ความถนัดทางการเรียน และ 
เจตคติต่อการเรียน 

โพยม เพียรล ้าเลิศ (2556) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐานของนักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพ โดยตัวแปรที่ท าการศึกษา
ประกอบด้วย เพศ ที่ตั้งของสถานศึกษา (กรุงเทพฯ/ต่างจังหวัด) สังกัดของสถานศึกษา (รัฐบาล/
เอกชน) และแผนการเรียนของนักศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย พบว่า เพศและที่ตั้งของสถานศึกษา
ของนักศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัยไม่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาคณิตศาสตร์
พ้ืนฐาน แต่ตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน คือ สังกัดของ
สถานศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย โดยนักศึกษาที่มาจากสถานศึกษาในสังกัดรัฐบาลจะมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐานดีกว่านักศึกษาที่มาจากสถานศึกษาในสังกัดเอกชน และ
แผนการเรียนของนักศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัยที่แตกต่างกัน มีความรู้พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์
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แตกต่างกัน จะมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่แตกต่างกัน 
 พัชสุดา กัลยาณวุฒิ (2558) ศึกษาวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษาระดับปวช. และระดับปวส. ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ พบว่า จาก
การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนระดับปวช. 3 และปวส. 2 ระดับความ
พึงพอใจของนักศึกษาและปัจจัยที่ส่งผลต่อการสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาของวิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจทั้ง 4 ด้านเมื่อพิจารณาโดยรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก
เหมือนกันโดยประเด็นที่มีความพึงพอใจมากคือปัจจัยด้านครอบครัว  ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมของ
วิทยาลัย  ปัจจัยด้านครูและปัจจัยด้านผู้เรียนตามล าดับ  

งานวิจัยในต่างประเทศ 
Keitges ได้ท าการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความถนัด เจตคติ แรงจูงใจ บุคลิกภาพ และ

ประสิทธิภาพในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาชาวญี่ปุ่น กลุ่มตัวอย่าง
เป็นนักศึกษาในมหาวิทยาลัยเอกชนในญี่ปุ่น จ านวน 108 คน ผลการวิจัยพบว่า องค์ประกอบด้าน
ความถนัดเจตคติ แรงจูงใจ และบุคลิกภาพมีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ในการเรียนภาษาอังกฤษ 
นักศึกษาชายที่ประสบความส าเร็จสูงมีแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษสูง และนักศึกษาชาย
ต้องการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเชิงประโยชน์มากกว่าเชิงสังคม  

Rech (1991) ได้ท าการวิจัยเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์มโนภาพ
เกี่ยวกับตนเอง สไตล์การเรียน สมรรถภาพทางเศรษฐกิจ กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
ของนักเรียนผิวด าชั้นปีที่ 4 และปีที่ 8 ในแคลิฟอร์เนียผลการวิจัยพบว่า เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ มีความสัมพันธ์กันทางบวก และสมรรถภาพทางเศรษฐกิจ
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์มีความสัมพันธ์กันทางบวก 
 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ สามารถน าไปประยุกต์ใช้
กับการวิจัยครั้งนี้ โดยเฉพาะตัวแปรที่เป็นตัวแปรย่อยทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านผู้เรียน ด้านครู ด้าน
สภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา และด้านผู้ปกครอง ซึ่งพบประเด็นย่อยที่สอดแทรกในตัวแปร
ย่อยท้ัง 4 ด้านนี้ เช่น เจตคติที่มีต่อการเรียน ความพึงพอใจที่มีต่อการเรียน ความรู้พ้ืนฐานเดิม 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ความรู้พื้นฐานเดิม เป็นต้น 
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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (survey research) เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขต
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยได้ด าเนินตามล าดับดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย  
 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชาพลศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่ม
วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 360 คน 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชาพลศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของสถาบันการพลศึกษา 
กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่มีการก าหนดขนาดตัวอย่างโดยใช้ตารางเครซี่มอร์แกน  
(พวงรัตน์  ทวีรัตน์, 2543) จ านวน 186 คน แยกเป็นสัดส่วนในแต่ละวิทยาเขต ประกอบด้วย วิทยาเขต
ชัยภูมิ 46 คน วิทยาเขตศรีสะเกษ 47 คน วิทยาเขตอุดรธานี 47 คน และวิทยาเขตมหาสารคาม 46 
คน และมีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ (stratified sampling)  

 
n  = ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
N  = ขนาดของประชากร 
e  = ระดับความคลาดเคลื่อนของการสุ่มตัวอย่างท่ียอมรับได้ 
2X  = ค่าไคสแควร์ที่ df เท่ากับ 1 และระดับความเชื่อมั่น 95% 
X2  = 3.841 
P  = สัดส่วนของลักษณะที่สนใจในประชากร (ถ้าไม่ทราบให้ก าหนด p = 0.5) 

 



มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

50 
 

เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมี 2 ชนิด ได้แก่ แบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี และแบบสัมภาษณ์การสนทนากลุ่มย่อย 
 1. แบบสอบถำมปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักศึกษำระดับปริญญำตรี      
มีลักษณะของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบ่งเป็น 2 ตอนดังนี้ 
       ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะของเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ (check list) 
       ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบสอบถาม
เชิงส ารวจแบบมาตราส่วนประมาณค่าท่ีมี 5 ระดับ (rating scale) มีเกณฑ์ให้คะแนนดังนี้  
                    5 หมายถึง  ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ มากท่ีสุด 
  4 หมายถึง  ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ มาก 
  3 หมายถึง  ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ ปานกลาง 
  2 หมายถึง  ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ น้อย 
  1 หมายถึง  ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ น้อยที่สุด 
                 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยก่อน
น าไปเก็บรวบรวมข้อมูลดังต่อไปนี้ 
        1.1 ศึกษาเอกสารแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เพ่ือสร้างความชัดเจนของตัวแปร และเป็นกรอบน ามาเขียนเป็น
ข้อกระทงค าถามในเครื่องมือ 
        1.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบสอบถามจากต าราการวัดและประเมินผลการศึกษา เพ่ือ
ก าหนดขอบเขตและโครงสร้างของแบบสอบถามให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
        1.3 ร่างแบบสอบถามและน าแบบสอบถามเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ด้วยวิธีการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (index objective 
congruence : IOC) จากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญด้านพลศึกษา จ านวน 
2 ท่าน และผู้เชี่ยวชาญด้านการวัด ประเมินผล และการวิจัย จ านวน 1 ท่าน โดยก าหนดคะแนนดัชนี
ความสอดคล้อง ไว้ดังนี้ 
   ถ้าเห็นว่าสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้องการวัด ให้คะแนน  +1 
   ถ้าเห็นว่าไม่แน่ใจว่าสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ต้องการวัด ให้คะแนน  0 
   ถ้าเห็นว่าไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้องการวัด  ให้คะแนน  -1 
   ถ้าค่าดัชนี ความสอดคล้องสูงกว่า 0.5 ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ใช้ได้ ถ้าต่ ากว่านั้นจะต้อง
น ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ โดยในการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาย มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.67 – 1.00 
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        1.4 น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ 
  1.5 น าแบบสอบถามไปทดลองใช้กับนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา 
จ านวน 30 คน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จากนั้นน าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์หาความเที่ยงของแบบสอบถาม 
ด้วยการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach’s alpha coefficient) (ณัฏฐภรณ์  
หลาวทอง, 2559) โดยได้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัคเท่ากับ 0.951   
  1.6 ผู้วิจัยน าผลการวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบถามจากการทดลองใช้เสนอต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะแล้วด าเนินการปรับปรุงเพ่ือให้ได้
เครื่องมือที่มีคุณภาพ ก่อนที่จะน าไปใช้จริงต่อไป 
  1.7 จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์และน าไปเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการ
วิจัย 

2.  แบบสัมภำษณ์กำรสนทนำกลุ่มย่อย มีวัตถุประสงค์เพ่ือการตรวจสอบยืนยันข้อมูลที่ได้
จากแบบสอบถาม อีกทั้งเป็นข้อมูลเชิงคุณภาพในลักษณะเชิงประจักษ์ มีวิธีการสร้างและหาคุณภาพ 
ดังนี้ 

 2.1 ศึกษา เอกสาร ต าราที่เก่ียวข้องกับการสร้างเครื่องมือการวิจัย โดยเฉพาะการ
สัมภาษณ์ในลักษณะสนทนากลุ่มย่อย เพื่อเป็นกรอบโครงร่างของเครื่องมือ 

 2.2 ศึกษาเอกสารแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เพ่ือสร้างความชัดเจนของตัวแปร และเป็นกรอบน ามาเขียนเป็น
ข้อกระทงค าถามในเครื่องมือ 

 2.3 ร่างเครื่องมือแบบสนทนากลุ่มย่อย ซึ่งเป็นแบบสนทนาในลักษณะกึ่งโครงสร้าง 
ได้แก่ การแนะน าผู้ด าเนินการสนทนา ผู้เข้าร่วมสนทนา บอกวัตถุประสงค์การสนทนา ข้อค าถามที่อยู่
ในกรอบของปัจจัยที่ส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา และปัจจัยอื่น ๆ ที่ผู้ร่วมสนทนาให้
ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม สรุปบทสนทนา และขอบคุณผู้เข้าร่วมสนทนา 

 2.4 น าร่างแบบสนทนากลุ่มย่อยให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา ตลอดจน
ข้อความที่ใช้ว่ามีความเหมาะสม ถูกต้อง ชัดเจน 

 2.5 น าแบบสนทนามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญพร้อมน าไปใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสนทนากลุ่มย่อยต่อไป 
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กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง ดังนี้ 

1. ท าหนังสือขออนุญาตจากสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม่ เพื่อการเก็บรวบรวม
ข้อมูลการเก็บรวบรวมข้อมูลส่งถึง สถาบันการพลศึกษา กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั้ง 4 แห่ง เพื่อ
ขอเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย 

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดยการจัดท าแบบสอบถามน าไปให้กลุ่มตัวอย่าง
ใน 4 กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือและรอรับกลับคืนด้วยตนเอง  

3. ขออนุญาตใช้สถานที่ในการสนทนากลุ่มย่อยต่อ คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั้ง 4 วิทยาเขตคือ วิทยาเขตชัยภูมิ วิทยาเขตศรีสะเกษ วิทยาเขต
อุดรธานี และวิทยาเขตมหาสารคาม  

4. ผู้วิจัยได้ท าการชี้แจงกับกลุ่มตัวอย่างว่า ผู้เข้าร่วมวิจัย สามารถถอนตัวได้ตลอดเวลาและ
การถอนตัวจะไม่มีผลกระทบใด ๆ ทั้งสิ้นจากการถอนตัว  และผลการวิจัยนี้จะน าไปใช้ประโยชน์
ทางด้านวิชาการเท่านั้น โดยข้อมูลจะถูกเก็บรักษาในรูปของเอกสารและระบบคอมพิวเตอร์ จะไม่
มีหลักฐานแสดงลักษณะเฉพาะของผู้เข้าร่วมวิจัย ข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้จะถูกเก็บไว้เป็นความลับ 
โดยจะไม่ปิดบังซ่อนเร้นข้อมูลส่วนใดส่วนหนึ่งไว้ก่อให้เกิดความเสียหายต่อผู้ร่วมวิจัย และการเสนอ
ผลการวิจัยจะเปิดเผยในภาพรวมที่เป็นการสรุปผลการวิจัยเท่านั้น 

5. ผู้วิจัยขออนุญาตกลุ่มตัวอย่างแห่งละ 3 คน รวมเป็น 12 คน เพื่อท าการสนทนากลุ่มย่อย 
ซึ่งผู้วิจัยด าเนินการจัดสนทนาด้วยตนเอง และมีผู้เชี่ยวชาญ 2 ท่าน โดยแบ่งการสัมภาษณ์กลุ่มละ
วิทยาเขต ทั้งนี้กลุ่มตัวอย่างสามารถท่ีจะปฏิเสธหรือยุติการสัมภาษณ์ได้ทุกเวลา 

 

กำรวิเครำะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในกำรวิจัย 
  การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัย มีดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิติ ซึ่งเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ ด้วยสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ 

     1.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามวิเคราะห์ด้วยการหาค่าความถี่และร้อยละ 
     1.2  ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาพลศึกษา วิเคราะห์ด้วย

ค่าเฉลี่ย  

( ) และหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) โดยแปลความหมายค่าเฉลี่ยดังนี้ (บุญชม 
ศรีสะอาด, 2556) 

 
 

X



มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

53 
 

  ค่ำเฉลี่ย    ระดับ 
 4.51-5.00  หมายถึง  มากที่สุด 
 3.51-4.50  หมายถึง  มาก 
 2.51-3.50  หมายถึง  ปานกลาง 
 1.51-2.50  หมายถึง  น้อย 
 1.00-1.50  หมายถึง  น้อยที่สดุ 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์สนทนากลุ่มย่อย เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
คุณภาพ ด้วยการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content analysis) และการวิเคราะห์ความสอดคล้องของ
ข้อความหรือกลุ่มค า (wording) 

3. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย 
     3.1 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัย ได้แก่ 
 3.1.1 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (index objective congruence : IOC) จากสูตร

ต่อไปนี้ 

IOC =
∑ R

N
 

 

 IOC   หมายถึง  ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละด้าน 
   ∑ R   หมายถึง  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
       N   หมายถึง  จ านวนผู้ทรงคุณวุฒิ 
 3.1.2 ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach’s Alpha Coefficient)    
จากสูตรต่อไปนี้ (Cronbach, 1951 อ้างถึงใน ณัฏฐภรณ์  หลาวทอง, 2559) 
 

α =  
n

n−1
(1−

∑ si
2

st
2 ) 

 
   เมื่อ    α   แทน ค่าสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแอลฟา 
      n   แทน จ านวนข้อค าถามในแบบสอบถาม 
      ∑ si

2  แทน ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแบบสอบถามรายข้อ 
      St

2   แทน ความแปรปรวนของคะแนนแบบสอบถามรวมทั้งฉบับ 
            3.1.3 การหาค่าอ านาจจ าแนกของเครื่องมือชนิดที่เป็นแบบประเมินค่าเป็นรายข้อ 
โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่าย  โดยใช้สูตร ดังนี ้(สมนึก ภัททิยธนี, 2553) 
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rxy  =  
N ∑ XY−∑ X ∑ Y

√[N ∑ X2−(∑ X)2][N ∑ Y2−(∑ Y)2]
 

    
                     เมื่อ rxy     แทน ค่าอ านาจจ าแนกเป็นรายข้อที่พิจารณาในการแจกแจงแบบ r 
     X  แทน ค่าคะแนนรวมการตอบแบบสอบถามของผู้ตอบแต่ละคน 
     Y  แทน ค่าคะแนนในแต่ละข้อของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     N  แทน  จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 

      3.2 สถิติพ้ืนฐานในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
       3.2.1 ค่าร้อยละ (percentage) โดยมีสูตรการค านวณ ดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี, 2553) 

           ร้อยละ =  f

N
  x 100 

 
       เมื่อ  f   แทน ความถี่หรือจ านวนข้อมูล 
                  N  แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
       3.2.2 ค่าเฉลี่ย (Mean) โดยมีสูตรการค านวณ ดังนี้ (สมนึก  ภัททิยธนี, 2553) 
 

x ̅ =  
∑ x

N
 

 
     เมื่อ x̅   แทน ค่าเฉลี่ย 
       ∑ x  แทน ผลรวมของคะแนน 
       N   แทน จ านวนข้อมูล 
        3.2.3  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) โดยมีสูตรการค านวณ ดังนี้ 
(สมนึก  ภัททิยธนี, 2553) 
 

S. D. =  √N ∑ x2−(∑ x)
2

N(N−1)
 

 
    เมื่อ S. D.  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
      ∑ x2  แทน ผลรวมของคะแนนก าลังสอง 
      (∑ x)2 แทน ก าลังสองของคะแนนผลรวม 
      N   แทน จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชา 
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยเป็นการวิจัยเชิง
ส ารวจ (survey research) ซึ่งมีผลการวิเคราะห์ข้อมูลแสดงตามข้ันตอน ดังนี้ 

1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
3. ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 

พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
4. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสนทนากลุ่มย่อย 

 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา

ปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    
ซึ่งเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ ผู้วิจัยได้ก าหนดสัญลักษณ์ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
  n แทน จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 

  f แทน     ความถี่ 
  P แทน     ร้อยละ 
  x̅ แทน ค่าเฉลี่ย 
  SD แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 จากการเก็บรวบรวมข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามซึ่งเป็นนักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตร
ของสาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ของ
สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
 
ตาราง 4.1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ความถี่ (f) 
(n = 186) 

ร้อยละ (P) 

เพศ 
ชาย 137 73.7 
หญิง 49 26.3 

อายุ 
18–20 ปี 41 22.0 
21–23 ปี 144 77.4 
24–26 ปี 1 0.5 

สถาบันการพลศึกษา          
กลุ่มวิทยาเขต                 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

วิทยาเขตมหาสารคาม 46 24.7 
วิทยาเขตศรีสะเกษ 47 25.3 
วิทยาเขตอุดรธานี 47 25.3 
วิทยาเขตชัยภูมิ 46 24.7 

 

จากตาราง 4.1 พบว่า ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนมากเป็นเพศชาย จ านวน  
137 คน คิดเป็นร้อยละ 73.7 เพศหญิง จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 26.3 มีอายุส่วนมาก 21–23 ปี 
จ านวน 144  คน คิดเป็นร้อยละ 77.4  รองลงมา อายุ 18–20 ปี จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 22 
อายุ 24–26 ปี จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.5 วิทยาเขตศรีสะเกษและวิทยาเขตอุดรธานี มีจ านวน
เท่ากันคือ 47 คน คิดเป็นร้อยละ 25.3  ส่วนวิทยาเขตมหาสารคามและวิทยาเขตชัยภูมิ มีจ านวน
เท่ากัน คือ 46 คน คิดเป็นร้อยละ 24.7 
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ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษา 
สาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 
 ระดับความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ปรากฏตามตาราง 5-9 
 
ตาราง 4.2 ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 
             พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวม 
 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักศึกษา โดยรวม 

ระดับความคิดเห็น การแปลผลเม่ือ
เทียบกับเกณฑ์     x̅  SD 

1. ปัจจัยด้านผู้เรียน 3.82 0.50 มาก 
2. ปัจจัยด้านครอบครัว 4.22 0.61 มาก 
3. ปัจจัยด้านผู้สอน 4.07 0.49 มาก 
4. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 3.91 0.55 มาก 

โดยรวม 4.01 0.43 มาก 
 
 จากตาราง 4.2 พบว่า ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
โดยรวม อยู่ในระดับ มาก (x̅=4.01, SD=0.43) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ปัจจัยด้านครอบครัว     
มีค่าเฉลี่ยสูงสุด  (x̅=4.22, SD=0.61) รองลงมา ปัจจัยด้านผู้สอน  (x̅=4.07, SD=0.49) ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา  (x̅=3.91, SD=0.55) และปัจจัยด้านผู้เรียน (x̅=3.82, 
SD=0.50) ตามล าดับ 
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ตาราง 4.3 ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 
             พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านผู้เรียน 
 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักศึกษา ด้านผู้เรียน 

ระดับความคิดเห็น การแปลผลเม่ือ
เทียบกับเกณฑ์     x̅  SD 

1. ความตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน 4.17 0.59 มาก 
2. เวลาเข้าเรียนตั้งใจฟังและปฏิบัติงานตามอาจารย์   
    ผู้สอน 

4.08 0.62 มาก 

3. มีสมาธิที่ดีในการเรียนไม่คุยกันระหว่างเรียนใน 
   ห้องเรียน 

3.63 0.73 มาก 

4. กล้าซักถามข้อสงสัยภายในห้องเรียน 3.53 0.85 มาก 
5. การวางแผนการเรียน 3.77 0.73 มาก 
6. มีการอ่านหนังสือก่อนเรียนในแต่ละครั้ง 3.32 1.01 ปานกลาง 
7. มีการแบ่งเวลาในการอ่านหนังสือและทบทวน 
   บทเรียน 

3.46 0.99 ปานกลาง 

8. มีการท าการบ้านหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
   ส่งตรงต่อเวลา 

4.08 0.75 มาก 

9. เข้าเรียนตรงต่อเวลาและครบทุกรายวิชา 4.05 0.84 มาก 
10. เมื่อขาดเรียนนักศึกษาติดตามสอบถาม 
     จากเพ่ือนหรือจากอาจารย์ผู้สอน 

4.06 0.70 มาก 

11. ไม่ขาดเรียนโดยไม่มีเหตุผล 3.88 0.96 มาก 
12. มีการขอค าปรึกษาหลังเรียนหากไม่เข้าใจ 
     ในเนื้อหาที่เรียนกับอาจารย์ผู้สอนหรือเพ่ือน 
     ภายในห้อง 

3.78 0.80 มาก 

13. ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือให้เข้าใจบทเรียน 
     มากขึ้น 

3.70 0.75 มาก 

14. จดบันทึกเรื่องที่เรียนโดยเฉพาะในประเด็น 
     ส าคัญและทบทวนก่อนการสอบทุกครั้ง 

3.86 0.81 มาก 

15. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนในเนื้อหาที่เรียน 3.92 0.83 มาก 
โดยรวม 3.82 0.50 มาก 
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 จากตาราง 4.3 พบว่า ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้าน
ผู้เรียน โดยรวม อยู่ในระดับ มาก (x̅=3.82, SD=0.50) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 
อันดับ ได้แก่ ความตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน (x̅=4.17, SD=0.59) เวลาเข้าเรียนตั้งใจฟังและ
ปฏิบัติงานตามอาจารย์ผู้สอน (x̅=4.08, SD=0.62) และมีการท าการบ้านหรืองานที่ได้รับมอบหมาย
ส่งตรงต่อเวลา (x̅=4.08, SD=0.75) ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ มีการอ่านหนังสือก่อนเรียนในแต่ละ
ครั้ง (x̅=3.32, SD=1.01) 
 
ตาราง 4.4  ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 
             พลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 ด้านครอบครัว 
 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักศึกษา ด้านครอบครัว 

ระดับความคิดเห็น การแปลผลเม่ือ
เทียบกับเกณฑ์     x̅  SD 

1. ครอบครัว/ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงิน 
   อย่างสม่ าเสมอ ท าให้นักศึกษามีก าลังใจและ 
   ตั้งใจในการเรียน 

4.22 0.79 มาก 

2. ครอบครัว/ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงินแก่ 
   นักศึกษาจึงท าให้นักศึกษามีเวลากับการเรียน 
   อย่างเต็มที่ 

4.18 0.79 มาก 

3. ครอบครัว/ผู้ปกครองจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์  
   การเรียนที่จ าเป็นให้กับนักศึกษา 

4.13 0.75 มาก 

4. ครอบครัว/ผู้ปกครองจะให้ก าลังใจนักศึกษา       
    เมื่อนักศึกษามีปัญหาเรื่องการเรียนท าให้ 
    นักศึกษา มีก าลังใจในการเรียน 

4.25 0.74 มาก 

5. ครอบครัว/ผู้ปกครองจะสอบถามและให้ 
   ความสนใจในผลการเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
   ท าให้มีกาลังใจในการเรียน 

4.32 0.69 มาก 

โดยรวม 4.22 0.61 มาก 
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 จากตาราง 4.4 พบว่า ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้าน
ครอบครัว โดยรวม อยู่ในระดับ มาก (x̅=4.22, SD=0.61) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
3 อันดับ ได้แก่ ครอบครัว/ผู้ปกครองจะสอบถามและให้ความสนใจในผลการเรียนอย่างสม่ าเสมอท า
ให้มีก าลังใจในการเรียน (x̅=4.32, SD=0.69) ครอบครัว/ผู้ปกครองจะให้ก าลังใจนักศึกษา เมื่อ
นักศึกษามีปัญหาเรื่องการเรียนท าให้นักศึกษามีก าลังใจในการเรียน (x̅=4.25, SD=0.74) และ 
ครอบครัว/ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงินอย่างสม่ าเสมอ ท าให้นักศึกษามีก าลังใจและตั้งใจในการ
เรียน (x̅=4.22, SD=0.79) ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ ครอบครัว/ผู้ปกครองจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 
การเรียนที่จ าเป็นให้กับนักศึกษา (x̅=4.13, SD=0.75) 
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ตาราง 4.5 ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 
              พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านผู้สอน 
 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักศึกษา ด้านผู้สอน 

ระดับความคิดเห็น การแปลผลเมื่อ
เทียบกับเกณฑ ์    x̅  SD 

1. อาจารย์มีความรู้ในวิชาที่สอนเป็นอย่างดี 4.43 0.58 มาก 
2. อาจารย์มีทักษะในการสอนให้นักศึกษาเกิด  
   กระบวนการเรียนรู้อย่างดี 

4.30 0.64 มาก 

3. อาจารยช์ี้แจงแผนการการสอนให้นักศึกษา 
    ได้รับทราบ 

4.06 0.80 มาก 

4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
   ท าให้เข้าใจเนื้อหาวิชาอย่างชดัเจน 

4.13 0.68 มาก 

5. จัดบรรยากาศในการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อ 
    การเรียนรู้เป็นอย่างยิ่ง 

3.88 0.75 มาก 

6. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่นา่สนใจ             
    ไม่น่าเบื่อหน่ายและได้รับความรู้มาก 

3.86 0.79 มาก 

7. อาจารย์เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถามใน 
    เร่ืองที่เรียน 

4.15 0.77 มาก 

8. อาจารย์สรปุเนื้อหาสาระหลังการสอน 4.13 0.75 มาก 
9. ใช้สื่อที่มีประสิทธิภาพทนัสมยัเหมาะสมกับ 
    เนื้อหาท าให้เกิดการเรียนรู้ได้ดีและรวดเร็ว 

4.01 0.74 มาก 

10. ใช้สื่อที่เหมาะสมและนา่สนใจไม่น่าเบื่อหนา่ย 
     และได้รับความรู้มาก 

3.98 0.74 มาก 

11. อาจารย์ตรวจงานและให้คะแนนพร้อมกับให้     
     ค าติชมอธิบายจุดบกพร่องให้กับนักศึกษา 

3.95 0.83 มาก 

12. มีการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่องและมีการ 
     น าผลมาพฒันาการเรียนของนักศึกษา 

4.03 0.71 มาก 

13. มีการแจ้งวิธีการประเมินผลให้กับนักศึกษาได้ 
     รับทราบ 

3.94 0.79 มาก 

14. มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เชน่ การ         
     ทดสอบ การปฏบิัติจริง และวัดผลตามสภาพจริง 

4.18 0.69 มาก 

โดยรวม 4.07 0.49 มาก 
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 จากตาราง 4.5 พบว่า ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้าน
ผู้สอน โดยรวม อยู่ในระดับ มาก (x̅=4.07, SD=0.49) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 
อันดับ ได้แก่ อาจารย์มีความรู้ในวิชาที่สอนเป็นอย่างดี (x̅=4.43, SD=0.58) อาจารย์มีทักษะในการ
สอนให้นักศึกษาเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างดี (x̅=4.30, SD=0.64) และมีการวัดและประเมินผลที่
หลากหลาย เช่น การทดสอบ การปฏิบัติจริง และวัดผลตามสภาพจริง (x̅=4.18, SD=0.69) ส่วนข้อที่
มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่น่าสนใจ ไม่น่าเบื่อหน่ายและได้รับความรู้มาก 
 (x̅=3.86, SD=0.79) 
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ตาราง 4.6 ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 
              พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
              ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 
 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักศึกษา ด้านสภาพแวดล้อมใน 

สถาบันการพลศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 
การแปลผลเมื่อ
เทียบกับเกณฑ ์    x̅  S.D. 

1. สถาบันฯ มีวสัดุอุปกรณ์ทางการเรียนให้นักศึกษา  
   ปฏิบัติอย่างเพียงพอ 

4.04 0.83 มาก 

2. สถาบันฯ อ านวยความสะดวกแก่นักศึกษาได้ 
    อย่างรวดเร็ว 

3.80 0.84 มาก 

3. สถาบันฯ มีจ านวนห้องเรียนเพียงพอกับการเรียน  
    การสอน 

3.98 0.90 มาก 

4. สถาบันฯ มบีริการด้านข้อมูลสารสนเทศเพียงพอ 3.88 0.83 มาก 
5. ภายในห้องเรียนมีอุปกรณ์ทีจ่ าเป็นเอ้ือส าหรับ   
    การสอนอย่างเหมาะสม 

3.79 0.84 มาก 

6. สถาบันฯ มีอาจารย์ทีป่รึกษาที่ให้ค าปรึกษาได้ 
    อย่างชัดเจนและเหมาะสม 

3.95 0.76 มาก 

7. การส่งเสริมด้านพฤติกรรมและการให้ค าปรึกษา 
   ในการเรียน 

3.90 0.77 มาก 

8. สถาบันฯ มีงานทะเบียนที่ให้บริการแก่นักศึกษา 
    ได้อย่างรวดเร็ว 

3.62 0.97 มาก 

9. สถาบันฯ มีการประชาสัมพนัธ์แจ้งข่าวสาร 
    ให้นักศึกษาอย่างเป็นปัจจุบนั 

3.95 0.81 มาก 

10. สถาบนัฯ มีการจัดกระบวนการการเรียน 
     การสอนที่เหมาะสมซึ่งสามารถน าไปใชไ้ด้จริง 
     ในการประกอบอาชีพ 

4.05 0.76 มาก 
 
 

11. สถาบนัฯ มีจ านวนอาจารยท์ี่มีความรู้ความสามารถ     
     เพียงพอต่อการเรียนการสอน 

3.98 0.76 มาก 

12. สถาบนัฯ มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ทักษะ 
     ทางดา้นภาษาตา่งประเทศ คอมพิวเตอร์  
     อินเตอร์เนตและเทคโนโลยอีย่างสม่ าเสมอ 

4.02 0.84 มาก 

โดยรวม 3.91 0.55 มาก 
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 จากตาราง 4.6 พบว่า ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้าน
สภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวม อยู่ในระดับ 
มาก (x̅=3.91, SD=0.55) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ สถาบันฯ มีการ
จัดกระบวนการการเรียนการสอนที่เหมาะสม ซึ่งสามารถน าไปใช้ได้จริงในการประกอบอาชีพ  
(x̅=4.05, SD.=0.76) สถาบันฯ มีวัสดุอุปกรณ์ทางการเรียนให้นักศึกษาปฏิบัติอย่างเพียงพอ 
(x̅=4.04, SD.=0.83) และสถาบันฯ มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ทักษะทางด้าน
ภาษาต่างประเทศ คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เนตและเทคโนโลยีอย่างสม่ าเสมอ (x̅=4.02, SD.=0.84) 
ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ สถาบันฯ มีงานทะเบียนที่ให้บริการแก่นักศึกษาได้อย่างรวดเร็ว 
(x̅=3.62, S.D.=0.97) 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสนทนากลุ่มย่อย  
จากการสนทนากลุ่มย่อย  ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (depth interview) โดยผู้วจิัยเป็น

ผู้ท าการสัมภาษณ์และสนทนาแบบเจาะประเด็น ซึ่งผู้ร่วมสนทนาเป็นนักศึกษาที่ก าลังศึกษาใน
หลักสูตรของสาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2561 ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 วิทยาเขตๆ ละ 3 คน โดย
แบ่งการสัมภาษณ์กลุ่มละวิทยาเขต รวม 12 คน ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสนทนากลุ่มย่อย ซึ่งผู้วิจัย
ได้ท าการสรุปข้อมูลจากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างทั้ง 4 วิทยาเขตในรายละเอียดตามประเด็นได้ดังนี้  
 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านผู้เรียน พบว่า 
                ผู้เรียนที่เรียนดนีั้น นอกจากจะขึน้อยู่กับความสามารถของบุคคลด้านสติปัญญาแล้ว 
พฤติกรรมการเรียนที่แสดงออกอย่างสม่ าเสมอเกี่ยวกับการรู้จักใช้เวลาในการเรียนอย่างเหมาะสม มี
การวางแผนการเรียนและการท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จทันตามเวลาที่ก าหนด มีการวาง
แผนการเรียนล่วงหน้า มีการจัดระบบการเรียน เทคนิควิธีการที่เหมาะสม สามารถปฏิบัติตามการสอน
ของอาจารย์ผู้สอน สามารถสอบถามความคิดเห็นและตอบค าถามได้ การท างานตามท่ีได้รับ
มอบหมาย มีความรับผิดชอบในการศึกษาค้นคว้าหาข้อมูล ความรู้เพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนใน
ชั้นเรียน 
 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านครอบครัว พบว่า 
      ในเรื่องของการสนับสนุน ด้านการเงินส าหรับนักศึกษาที่ผู้ปกครองและครอบครัว
สนับสนุนนั้น มีอย่างสม่ าเสมอ ท าให้นักศึกษามีก าลังใจที่จะเรียนและตั้งใจเรียน โดยที่นักศึกษา
สามารถจะใช้เวลาเรียนได้อย่างเต็มท่ี ไม่ต้องแบ่งปันเวลาไปให้กับการท างานเพ่ือหารายได้ในระหว่าง
เรียน และผู้ปกครองก็สามารถสนับสนุนในเรื่องของวัสดุอุปกรณ์การเรียนได้อย่างเหมาะสม  
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การส่งเสริมหรือได้รับแรงสนันสนุน และก าลังใจจากผู้ปกครองท าให้ผู้เรียนมีก าลังใจและกระตือรือร้น
ในการเรียน  ส่วนนักศึกษาทึ่ได้รับทุนหรือต้องท างานพิเศษ ในประเด็นด้านครอบครัวพบว่า นักศึกษา
ได้ก าลังใจจากครอบครัวเป็นอย่างดีถึงแม้ทางครอบครัวจะสนับสนุนการเงินได้ไม่เพียงพอท าให้ต้องหา
งานพิเศษท า แต่กลับเป็นแรงผลักดันให้นักศึกษามีความมุมานะท่ีจะเรียนให้จบ ตั้งใจเรียนมากยิ่งขึ้น  
 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านผู้สอน พบว่า 
      พฤติกรรมการสอนของครู คุณภาพการสอนของครู และประสบการณ์ในการสอนของครู
มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่าพฤติกรรมการสอนของครูที่มี
ประสบการณ์ในสอนมากย่อมรู้ถึงแนวทาง ขั้นตอน และการแก้ปัญหา ในการสอนเป็นอย่างดี รู้ถึง
ธรรมชาติของผู้เรียนในแง่มุมต่าง ๆ สามารถน าประสบการณ์มาใช้ในการพัฒนาการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ สามารถท าให้นักเรียนเข้าใจเนื้อวิชาที่เรียนได้อย่างรวดเร็วและง่ายต่อการจดจ า ซึ่งจะมี
ผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 
พบว่า 
      การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยตรง 
การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อกกระบวนการจัดการเรียนที่เหมาะสม สามารถน าไปใช้ได้จริง 
ตลอดจนบรรยากาศการเรียนที่ดีจะช่วยสนับสนุนให้ผู้เรียนได้เรียนเต็มความสามารถ และส่งเสริม
ความร่วมมือระหว่างผู้สอนและผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกัน จะช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูง นอกจากนี้สื่อการสอน วัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับการเรียนการสอน สถานที่ท้ังใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียนล้วนมีความส าคัญและมีอิทธิพลต่อการเรียนการสอน สภาพแวดล้อมด้าน
สถานที่มีผลต่อการรับรู้และการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ของนักศึกษาของสถาบันฯ ถ้านักศึกษาเห็นว่า
สภาพแวดล้อมดี และเหมาะสมก็จะก่อให้เกิดความพึงพอใจต่อสถาบัน โดยที่จะมีความพยายามและ
ตั้งใจศึกษาหาความรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ อยู่ในสถาบันต่อไปจนส าเร็จการศึกษา 
 สรุปผลจากการสนทนากลุ่มย่อย  

     ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านผู้เรียน ได้แก่ ศรัทธาในผู้สอน ความตั้งใจ
เรียนหรือความมุ่งมั่นในการเรียน การวางแผนอนาคต ด้านครอบครัว ได้แก่ ความคาดหวังของ
ครอบครัวในการประกอบอาชีพครูในอนาคต ด้านผู้สอน ได้แก่ ศรัทธาในผู้สอน ผู้สอนมีศักยภาพด้าน
พลศึกษาและด้านวิชาการ และด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา ได้แก่ ความพร้อมที่
เอ้ืออ านวยของสถานที่ในการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (survey research) มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัย      
ที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบัน             
การพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาท่ี
ก าลังศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 ที่ลงเรียนในภาคเรียนที่ 1      
ปีการศึกษา 2561 ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 186 คน 
แยกเป็นสัดส่วนในแต่ละวิทยาเขต ประกอบด้วย วิทยาเขตชัยภูมิ 46 คน วิทยาเขตศรีสะเกษ 47 คน 
วิทยาเขตอุดรธานี 47 คน และวิทยาเขตมหาสารคาม 46 คน ตัวแปรการวิจัยคือ ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา ได้แก่ ด้านผู้เรียน ด้านครอบครัว ด้านผู้สอน และด้าน
สภาพแวดล้อมภายในสถาบันการพลศึกษา การวิจัยสามารถ สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
ดังนี้  
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา สาขาวิชา 
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวม อยู่ในระดับ 
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ปัจจัยด้านครอบครัว มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ปัจจัยด้านผู้สอน 
ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา และปัจจัยด้านผู้เรียน ตามล าดับ 
 2. ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา      
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านผู้เรียน อยู่ในระดับ 
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ ความตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน 
เวลาเข้าเรียนตั้งใจฟังและปฏิบัติงานตามอาจารย์ผู้สอน และมีการท าการบ้านหรืองานที่ได้รับ
มอบหมายส่งตรงต่อเวลา ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ มีการอ่านหนังสือก่อนเรียนในแต่ละครั้ง 
 3. ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา 
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านครอบครัว อยู่ใน
ระดับ มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ ครอบครัว/ผู้ปกครองจะ
สอบถามและให้ความสนใจในผลการเรียนอย่างสม่ าเสมอท าให้มีก าลังใจในการเรียน ครอบครัว/
ผู้ปกครองจะให้ก าลังใจนักศึกษา เมื่อนักศึกษามีปัญหาเรื่องการเรียนท าให้นักศึกษามีก าลังใจในการ
เรียน และ ครอบครัว/ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงินอย่างสม่ าเสมอ ท าให้นักศึกษามีก าลังใจและ
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ตั้งใจในการเรียน ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ ครอบครัว/ผู้ปกครองจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ การ
เรียนที่จ าเป็นให้กับนักศึกษา 
 4. ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา      
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านผู้สอน อยู่ในระดับ 
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ อาจารย์มีความรู้ในวิชาที่สอนเป็น
อย่างดี อาจารย์มีทักษะในการสอนให้นักศึกษาเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างดี และมีการวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การทดสอบ การปฏิบัติจริง และวัดผลตามสภาพจริง ส่วนข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่น่าสนใจ ไม่น่าเบื่อหน่ายและได้รับความรู้มาก 
 5. ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา      
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านสภาพแวดล้อมใน
สถาบันการพลศึกษา อยู่ในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเป็น รายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ 
สถาบันมีการจัดกระบวนการการเรียนการสอนที่เหมาะสม ซึ่งสามารถน าไปใช้ได้จริงในการประกอบ
อาชีพ สถาบันมีการจัดกระบวนการ การเรียนการสอนที่เหมาะสมซึ่งสามารถน าไปใช้ได้จริงในการ
ประกอบอาชีพ  และสถาบันมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ทักษะทางด้านภาษาต่างประเทศ 
คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เนตและเทคโนโลยีอย่างสม่ าเสมอ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ สถาบันมีงาน
ทะเบียนที่ให้บริการแก่นักศึกษาได้อย่างรวดเร็ว 
 6. สรุปผลจากการสนทนากลุ่มย่อย ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านผู้เรียน ได้แก่ 
ศรัทธาในผู้สอน ความตั้งใจเรียนหรือความมุ่งมั่นในการเรียน การวางแผนอนาคต ด้านครอบครัว 
ได้แก่ ความคาดหวังของครอบครัวในการประกอบอาชีพครูในอนาคต ด้านผู้สอน ได้แก่ ศรัทธาใน
ผู้สอน ผู้สอนมีศักยภาพด้านพลศึกษาและด้านวิชาการ และด้านสภาพแวดล้อมในสถาบัน 
การพลศึกษา ได้แก่ ความพร้อมที่เอ้ืออ านวยของสถานที่ในการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
  จากผลสรุปของการวิจัย สามารถน ามาอภิปรายผลตามประเด็น ดังนี้ 
  ระดับความคิดเห็นของปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา     
พลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวม อยู่ในระดับ 
มาก สอดคล้องกับ พัชสุดา กัลยาณวุฒิ (2558) ศึกษาวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาระดับปวช. และระดับปวส. ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อยู่ในระดับ มาก  
  ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะ การจัดการเรียนการสอนในสถาบันการพลศึกษา ซึ่งเป็นการจัด
การศึกษาระดับอุดมศึกษา มีภารกิจอันดับแรกคือการจัดการศึกษาให้บัณฑิตมีคุณภาพ ดังนั้น การที่
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บัณฑิตจะมีคุณภาพได้ องค์ประกอบที่น าไปสู่คุณภาพก็ต้องมีคุณภาพด้วย ได้แก่ หลักสูตร คณาจารย์
ผู้สอน สถานที่ที่เอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม ตัวผู้เรียนที่ได้ผ่านกระบวนการ
คัดเลือก หรือแม้กระทั่งการสนับสนุนจากผู้ปกครองหรือชุมชน  
  หากพิจารณาปัจจัยด้านผู้เรียน ที่เห็นว่า ผู้เรียนควรมีการเตรียมความพร้อมในการเรียน ดังที่ 
สุรัตน์ เตียวเจริญ (2543) ระบุว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนจะสูงขึ้นได้ ผู้เรียนจะต้องมีความ
พร้อมด้านบุคลิกภาพ มีการปรับตัวในการเรียนและวางแผนในการเรียน นอกจากนั้นพฤติกรรมการ
เรียนก็มีความส าคัญ โดย กฤศวรรณ  ประเสริฐสิทธิ์ (2557) กล่าวว่า พฤติกรรมการเรียนที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้น ได้แก่ เวลาที่ใช้ในการเรียน นิสัยในการเรียน และเจตคติท่ีมีต่อการเรียน 

ในส่วนของปัจจัยด้านครอบครัว เห็นว่า ผู้ปกครองมีส่วนส าคัญในการสนับสนุนและให้โอกาส 
กับบุตรหลานในการเรียนในสิ่งที่ตรงกับความต้องการหรือความถนัดของผู้เรียน ซึ่งจะน ามาด้วย
ความส าเร็จในการประกอบอาชีพในอนาคต ดังที่ ณัฏติยาภรณ์ หยกอุบล (2555) ระบุว่าการส่งเสริม
การเรียนรู้ของผู้ปกครอง เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพราะว่าผู้ปกครองมีบทบาท
หน้าที่ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมท่ี
เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มที่ นอกจากนั้นยังมีความสัมพันธ์
ภายในครอบครัวที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงด้วย 
 ส าหรับปัจจัยด้านผู้สอน เห็นว่า ผู้สอนมีบทบาทส าคัญในการจัดการเรียนการสอนให้กับ
ผู้เรียน ซึ่งบทบาทอาจจะมีการปรับเปลี่ยนไปตามสถานการณ์ให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงด้าน
การศึกษา เช่น ผู้สอนปรับเปลี่ยนจากที่เป็นผู้สอนเป็นการจัดการเรียนรู้ โดยผู้เรียนเป็นผู้แสวงหา
ความรู้มากขึ้นหรือการสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเอง ทั้งนี้ผู้สอนจะเป็นผู้ที่คอยอ านวยความสะดวกใน
การจัดการเรียนรู้ หรือการเป็นผู้ชี้แนะแนวทางในการเรียนรู้กับผู้เรียน อย่างไรก็ตามผู้สอนจะต้องเป็น
ผู้ที่เท่าทันกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงและต้องเป็นผู้ที่มีคุณภาพด้วย ดังที่ ณัฏติยาภรณ์ หยกอุบล 
(2555) กล่าวว่า คุณภาพการสอนของครู เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
เพราะว่าปัจจัยส าคัญที่ช่วยเพิ่มพูน และน าพาการเรียนของนักเรียนไปยังจุดมุ่งหมายที่วางไว้ ซ่ึง
ครูผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในด้านการเรียนการสอน หากครู
สอนมีความสามารถในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เตรียมการสอนเป็นอย่างดี มีเทคนิค
ช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้ดี   มีอารมณ์แจ่มใส อธิบายและให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับปัญหาการเรียน 
รับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ให้รางวัล และยกย่องชมเชยเมื่อท าความดี ท าให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อครูผู้สอนและมีความตั้งใจเรียน นอกจากนั้น ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน เป็นปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เพราะว่าท าให้นักเรียนมีความไว้วางใจ เกิดความเป็น
กันเอง มีก าลังใจในการเรียน กล้าคิด กล้าแสดงออก กล้าท า ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม  
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กล้าซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือไม่เข้าใจในบทเรียน ครูยกย่องชมเชยเมื่อเสนอความคิดสร้างสรรค์ 
คอยช่วยเหลือ แนะน าเมื่อนักเรียนมีปัญหา 
 ส าหรับในปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษานั้นที่เป็นสถาบันการจัดการศึกษา
เฉพาะทางด้านพลศึกษา กีฬาและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ในระดับอุดมศึกษา การเตรียมความพร้อมของ
สถานที่ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสมหรือเอ้ืออ านวยในการจัดการเรียนการสอน
ที่มีประสิทธิภาพ เช่น อาคารเรียนที่ปลอดโปร่ง มีเทคโนโลยีด้านการจัดการเรียนการสอนพร้อม       
มีสนามทั้งในร่มและกลางแจ้งส าหรับวิชาที่ปฏิบัติภาคสนาม เป็นต้น 
 

ข้อเสนอแนะ 
  1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
      1.1 สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบด้วย วิทยา
เขตมหาสารคาม วิทยาเขตศรีสะเกษ วิทยาเขตอุดรธานี และวิทยาเขตชัยภูมิ ควรน าผลการวิจัยไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนในส่วนที่เกี่ยวข้องและสามารถจัดกระท าได้ เช่น การพัฒนาผู้เรียนการ
พัฒนาผู้สอน และการจัดสภาพแวดล้อมในวิทยาเขตให้เหมาะสมกับบริบทของสถาบันและผู้เรียน 
      1.2 สถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ควรให้ความส าคัญกับ
ด้านผู้เรียน และสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา ที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าด้านอื่น ที่ต้องมีการพัฒนา 
โดยเฉพาะด้านผู้เรียน เช่น ให้ความส าคัญตั้งแต่กระบวนการรับนักศึกษา และกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน เป็นต้น 
  2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
      2.1 ควรมีการศึกษาปัจจัยหรือองค์ประกอบด้านอื่น ที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักศึกษาในสถาบันการพลศึกษา 
      2.2 ควรมีการศึกษาปัจจัยที่เก่ียวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในลักษณะการวิจัยแบบ
วิเคราะห์เส้นทาง (path analysis)  
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ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี  
สาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา  

กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
 

 
 

 
 
 

ชเลศวร  ศักดิ์ภูเขียว 
 

 
 

 
 
 

วิทยานพินธ์นี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร ์

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม ่
พ.ศ. 2562 
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ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี  
สาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา  

กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ชเลศวร  ศักดิ์ภูเขียว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยานิพนธ์นี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2562 

ลิขสิทธ์ิเป็นของสถาบันการพลศึกษา 
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ภาคผนวก ก 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา 
 ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

    -------------------------------------------  
ค าชี้แจง 
 1. การศึกษาครั้งนี้มุ่งศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี
เพ่ือการปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา 
 2. แบบสอบถามนี้แบ่งเป็น 2 ตอนคือ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาพลศึกษา 
 3. ในการตอบแบบสอบถามนี้ขอความร่วมมือจากท่านตอบให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน
มากที่สุด 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจงโปรดเขียนเครื่องหมาย√ ลงใน □ ตามความเป็นจริงมากที่สุด 
 1. เพศ 
                  ชาย            หญิง 
 2.  อายุ    
         -20 ปี       -23 ปี      -26 ปี 
 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาพล
ศึกษา 
ค าชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความในแบบสอบถามแล้วท าเครื่องหมาย √  ลงในช่องประเด็นตามล าดับ 
    5 หมายถึง มีผลมากท่ีสุด 
    4 หมายถึง มีผลมาก 
    3 หมายถึง มีผลปานกลาง 
    2 หมายถึง มีผลน้อย 
    1 หมายถึง มีผลน้อยที่สุด 
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ข้อ 

 
ข้อค าถาม 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

1. ปัจจัยด้านผู้เรียน 
1.1 ความตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน      
1.2  เวลาเข้าเรียนตั้งใจฟังและปฏิบตัิงานตามอาจารย์ผูส้อน      
1.3  มีสมาธิที่ดีในการเรียนไม่คุยกันระหว่างเรียนใน

ห้องเรียน 
     

1.4  กล้าซักถามข้อสงสัยภายในห้องเรยีน      
1.5 การวางแผนการเรียน      
1.6  มีการอ่านหนังสือก่อนเรียนในแตล่ะครั้ง      
1.7  มีการแบ่งเวลาในการอ่านหนังสือและทบทวนบทเรียน      
1.8  มีการท าการบา้นหรืองานท่ีได้รับมอบหมายส่งตรงต่อ

เวลา 
     

1.9  เข้าเรียนตรงต่อเวลาและครบทุกรายวิชา      
1.10  เมื่อขาดเรียนนักศึกษาตดิตามสอบถามจากเพื่อนหรือ

จากอาจารยผ์ู้สอน 
     

1.11 ไม่ขาดเรียนโดยไม่มเีหตผุล      
1.12  มีการขอค าปรึกษาหลังเรียนหากไม่เข้าใจในเนื้อหาท่ี

เรียนกับอาจารยผ์ู้สอนหรือเพื่อนภายในห้อง 
     

1.13 ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมเพื่อให้เข้าใจบทเรียนมากขึ้น      
1.14  จดบันทึกเรื่องที่เรยีนโดยเฉพาะในประเด็นส าคญัและ

ทบทวนก่อนการสอบทุกครั้ง 
     

1.15 แลกเปลีย่นเรยีนรู้กับเพื่อนในเนื้อหาที่เรียน      
2. ปัจจัยด้านครอบครัว 
2.1  ครอบครัว/ ผู้ปกครองสนับสนุนดา้นการเงินอย่าง

สม่ าเสมอ 
ท าให้นักศึกษามีก าลังใจและตั้งใจในการเรียน 

     

2.2  ครอบครัว/ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงินแก่นักศึกษา
จึงท าให้นักศึกษามีเวลากับการเรยีนอย่างเต็มที ่

     

2.3 ครอบครัว /ผู้ปกครองจดัซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์การเรียน
ที่จ าเป็นให้กับนักศึกษา 
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ข้อ 

 
ข้อค าถาม 

ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

2.4  ครอบครัว/ผู้ปกครองจะให้ก าลังใจนักศึกษาเมื่อ
นักศึกษามีปัญหาเรื่องการเรียนท าให้นักศึกษามีก าลังใจ
ในการเรียน 

     

2.5  ครอบครัว/ผู้ปกครองจะสอบถามและให้ความสนใจใน
ผลการเรยีนอย่างสม่ าเสมอท าให้มกีาลังใจในการเรยีน 

     

3. ปัจจัยด้านผู้สอน 

3.1  อาจารย์มีความรู้ในวิชาที่สอนเป็นอย่างดี      

3.2  อาจารย์มีทักษะในการสอนให้นักศึกษาเกิดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างด ี

     

3.3  อาจารย์ชี้แจงแผนการการสอนให้นักศึกษาได้รบัทราบ      

3.4  มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายท าให้
เข้าใจเนื้อหาวิชาอย่างชัดเจน 

     

3.5  จัดบรรยากาศในการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้
เป็นอย่างยิ่ง 

     

3.6  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่น่าสนใจไม่น่าเบื่อหน่าย
และได้รับความรูม้าก 

     

3.7  อาจารย์เปดิโอกาสให้นักศึกษาไดซ้ักถามในเรื่องที่เรียน      

3.8  อาจารยส์รุปเนื้อหาสาระหลังการสอน      

3.9 ใช้สื่อท่ีมีประสิทธิภาพทันสมัยเหมาะสมกับเนื้อหาท าให้
เกิดการเรียนรู้ได้ดีและรวดเร็ว 

     

3.10  ใช้สื่อท่ีเหมาะสมและน่าสนใจไม่นา่เบื่อหน่ายและได้รับ
ความรู้มาก 

     

3.11 อาจารย์ตรวจงานและให้คะแนนพร้อมกับให้ค าติชม
อธิบายจุดบกพร่องให้กับนักศึกษา 

     

3.12 มีการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่องและมีการน าผล
มาพัฒนาการเรียนของนักศึกษา 

     

3.13 มีการแจ้งวิธีการประเมินผลให้กับนักศึกษาได้รบัทราบ      
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ข้อ 

 
ข้อค าถาม 

ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

3.14 มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การทดสอบ 
การ 
ปฏิบัติจริง และวัดผลตามสภาพจริง 

     

4. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 

4.1 สถาบันมีวัสดุอุปกรณ์ทางการเรียนให้นักศึกษาปฏิบัติ
อย่างเพียงพอ 

     

4.2 สถาบันอ านวยความสะดวกแก่นักศึกษาได้อย่างรวดเร็ว      

4.3 สถาบันมีจ านวนห้องเรียนเพียงพอกับการเรยีนการสอน      

4.4 สถาบันมีบริการดา้นข้อมูลสารสนเทศอย่างเพียงพอ      

4.5 ภายในห้องเรียนมีอุปกรณ์ที่จ าเปน็เอื้อส าหรับการสอน
อย่างเหมาะสม 

     

4.6 สถาบันมีอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีให้ค าปรึกษาได้อยา่งชัดเจน
และเหมาะสม 

     

4.7 การส่งเสริมด้านพฤติกรรมและการให้ค าปรึกษาในการ
เรียน 

     

4.8 สถาบันมีงานทะเบยีนที่ให้บริการแก่นักศึกษาได้อย่าง
รวดเร็ว 

     

4.9 สถาบันมีการประชาสัมพันธ์แจ้งขา่วสารให้นักศึกษา
อย่างเป็นปัจจุบัน 

     

4.10 สถาบันมีการจัดกระบวนการการเรียนการสอนที่
เหมาะสมซึ่งสามารถน าไปใช้ได้จรงิในการประกอบ
อาชีพ 

     

4.11  สถาบันมีจ านวนอาจารย์ที่มีความรู้ความสามารถ
เพียงพอต่อการเรยีนการสอน 

     

4.12  สถาบันมีการจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมความรู้ทักษะ
ทางด้านภาษาต่างประเทศ คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เนต
และเทคโนโลยีอย่างสม่ าเสมอ 
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แบบสัมภาษณ์การสนทนากลุ่มย่อย เรื่อง 
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา 

 ของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
    -------------------------------------------  
ค าชี้แจง 
 แบบสัมภาษณ์การสนทนากลุ่มย่อยฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ส าหรับการสัมภาษณ์การ
สนทนากลุ่มย่อยในการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี 
สาขาวิชาพลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ผู้เข้าร่วมวิจัย 
สามารถถอนตัวได้ตลอดเวลาและการถอนตัวจะไม่มีผลกระทบใดๆทั้งสิ้นจากการถอนตัว  และ
ผลการวิจัยนี้จะน าไปใช้ประโยชน์ทางด้านวิชาการเท่านั้น โดยข้อมูลจะถูกเก็บรักษาในรูปของ
เอกสารและระบบคอมพิวเตอร์ จะไม่มีหลักฐานแสดงลักษณะเฉพาะของผู้เข้าร่วมวิจัย ข้อมูลที่
เก็บรวบรวมได้จะถูกเก็บไว้เป็นความลับ โดยจะไม่ปิดปังซ่อนเร้นข้อมูลส่วนใดส่วนหนึ่ง ไว้ก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อผู้ร่วมวิจัย และการเสนอผลการวิจัยจะเปิดเผยในภาพรวมที่เป็นการสรุปผลการวิจัย
เท่านั้น มีข้ันตอนการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
 
ขั้นตอนการแนะน าตัวผู้เข้าร่วมการสนทนา 
 ผู้ด าเนินการสัมภาษณ์ แนะน าตนเอง บอกวัตถุประสงค์การสนทนา และแนะน าผู้เข้าร่วม
การสนทนา และขออนุญาตในการถ่ายภาพและบันทึกเสียงการสนทนาจากผู้เข้าร่วมสนทนา 
 
ขั้นตอนการสนทนา 
 ประเด็นการสนทนา ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาปริญญาตรี 
สาขาวิชา พลศึกษาของสถาบันการพลศึกษา กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งถามทีละ
ประเด็น ได้แก่ 

1. ด้านผู้เรียน 
2. ด้านครอบครัว 
3. ด้านผู้สอน 
4. ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการพลศึกษา 

ขั้นสรุป 
1. สรุปผลการสัมภาษณ์ให้ผู้เข้าร่วมสนทนารับทราบและหากมีข้อเพ่ิมเติมหรือโต้แย้ง

สามารถกระท าได้ 
2. ผู้ด าเนินการสัมภาษณ์ขอบคุณผู้เข้าร่วมสนทนา 
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ภาคผนวก ข 
ผลการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ (Index Objective Congruence : IOC)   
ของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา ของสถาบันการพลศึกษา  
กลุ่มวิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

ข้อที่ รายการค าถาม 
ความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญ (คนที่) R  IOC 

1 2 3 
1. ปัจจัยด้านผู้เรียน 

1 ความตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน +1 +1 +1 3 1.00 
2 เวลาเข้าเรียนตั้งใจฟังและปฏิบัติงานตามอาจารย์

ผู้สอน 
+1 0 +1 2 0.67 

3 มีสมาธิที่ดีในการเรียนไม่คุยกันระหว่างเรียนใน
ห้องเรียน 

+1 +1 0 2 0.67 

4 กล้าซักถามข้อสงสัยภายในห้องเรียน 0 +1 +1 2 0.67 
5 การวางแผนการเรียน +1 +1 +1 3 1.00 
6 มีการอ่านหนังสือก่อนเรียนในแต่ละครั้ง 0 +1 +1 2 0.67 
7 มีการแบ่งเวลาในการอ่านหนังสือและทบทวน

บทเรียน 
+1 +1 +1 3 1.00 

8 มีการท าการบ้านหรืองานที่ได้รับมอบหมายส่งตรง
ต่อเวลา 

+1 0 +1 2 0.67 

9 เข้าเรียนตรงต่อเวลาและครบทุกรายวิชา +1 +1 0 2 0.67 
10 เมื่อขาดเรียนนักศึกษาติดตามสอบถามจากเพ่ือน

หรือจากอาจารย์ผู้สอน 
0 +1 +1 2 0.67 

11 ไม่ขาดเรียนโดยไม่มีเหตุผล 0 +1 +1 2 0.67 
12 มีการขอค าปรึกษาหลังเรียนหากไม่เข้าใจในเนื้อหา

ที่เรียนกับอาจารย์ผู้สอนหรือเพ่ือนภายในห้อง 
+1 +1 +1 3 1.00 

13 ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือให้เข้าใจบทเรียนมากขึ้น 0 +1 +1 2 0.67 
14 จดบันทึกเรื่องที่เรียนโดยเฉพาะในประเด็นส าคัญ

และทบทวนก่อนการสอบทุกครั้ง 
+1 0 +1 2 0.67 

15 แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนในเนื้อหาที่เรียน +1 0 +1 2 0.67 
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ข้อที่ รายการค าถาม 
ความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญ (คนที่) R  IOC 

1 2 3 
2. ปัจจัยด้านครอบครัว 
16 ครอบครัว/ ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงินอย่าง

สม่ าเสมอ 
ท าให้นักศึกษามีก าลังใจและตั้งใจในการเรียน 

+1 +1 0 2 0.67 

17 ครอบครัว/ผู้ปกครองสนับสนุนด้านการเงินแก่
นักศึกษาจึงท าให้นักศึกษามีเวลากับการเรียนอย่าง
เต็มที่ 

+1 0 +1 2 0.67 

18 ครอบครัว /ผู้ปกครองจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์การ
เรียนที่จ าเป็นให้กับนักศึกษา 

+1 0 +1 2 0.67 

19 ครอบครัว/ผู้ปกครองจะให้ก าลังใจนักศึกษาเมื่อ
นักศึกษามีปัญหาเรื่องการเรียนท าให้นักศึกษามี
ก าลังใจในการเรียน 

+1 +1 +1 3 1.00 

20 ครอบครัว/ผู้ปกครองจะสอบถามและให้ความ
สนใจในผลการเรียนอย่างสม่ าเสมอท าให้มีกาลังใจ
ในการเรียน 
 

+1 0 +1 2 0.67 

3. ปัจจัยด้านผู้สอน 
21 อาจารย์มีความรู้ในวิชาที่สอนเป็นอย่างดี +1 +1 +1 3 1.00 
22 อาจารย์มีทักษะในการสอนให้นักศึกษาเกิด

กระบวนการเรียนรู้อย่างดี 
+1 +1 +1 3 1.00 

23 อาจารย์ชี้แจงแผนการการสอนให้นักศึกษาได้รับ
ทราบ 

+1 +1 +1 3 1.00 

24 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย
ท าให้เข้าใจเนื้อหาวิชาอย่างชัดเจน 

+1 +1 +1 3 1.00 

25 จัดบรรยากาศในการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้เป็นอย่างยิ่ง 

+1 +1 0 2 0.67 

26 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่น่าสนใจไม่น่าเบื่อ
หน่ายและได้รับความรู้มาก 

+1 0 +1 2 0.67 
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ข้อที่ รายการค าถาม 
ความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญ (คนที่) R  IOC 

1 2 3 
27 อาจารย์เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถามในเรื่องที่

เรียน 
0 +1 +1 2 0.67 

28 อาจารย์สรุปเนื้อหาสาระหลังการสอน 0 +1 +1 2 0.67 
29 ใช้สื่อที่มีประสิทธิภาพทันสมัยเหมาะสมกับเนื้อหา

ท าให้เกิดการเรียนรู้ได้ดีและรวดเร็ว 
+1 0 +1 2 0.67 

30 ใช้สื่อที่เหมาะสมและน่าสนใจไม่น่าเบื่อหน่ายและ
ได้รับความรู้มาก 

+1 +1 0 2 0.67 

31 อาจารย์ตรวจงานและให้คะแนนพร้อมกับให้ค าติ
ชมอธิบายจุดบกพร่องให้กับนักศึกษา 

+1 +1 0 2 0.67 

32 มีการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่องและมีการน า
ผลมาพัฒนาการเรียนของนักศึกษา 

+1 +1 +1 3 1.00 

33 มีการแจ้งวิธีการประเมินผลให้กับนักศึกษาได้รับ
ทราบ 

+1 +1 +1 3 1.00 

34 มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การ
ทดสอบ การปฏิบัติจริง และวัดผลตามสภาพจริง 

+1 +1 0 2 0.67 

4. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันพลศึกษา 
35 สถาบันมีวัสดุอุปกรณ์ทางการเรียนให้นักศึกษา

ปฏิบัติอย่างเพียงพอ 
+1 +1 +1 3 1.00 

36 สถาบันอ านวยความสะดวกแก่นักศึกษาได้อย่าง
รวดเร็ว 

+1 +1 0 2 0.67 

37 สถาบันมีจ านวนห้องเรียนเพียงพอกับการเรียน
การสอน 

+1 +1 +1 3 1.00 

38 สถาบันมีบริการด้านข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เพียงพอ 

0 +1 +1 2 0.67 

39 ภายในห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นเอื้อส าหรับการ
สอนอย่างเหมาะสม 

+1 0 +1 2 0.67 

40 สถาบันมีอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีให้ค าปรึกษาได้อย่าง
ชัดเจนและเหมาะสม 

+1 0 +1 2 0.67 
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ข้อที่ รายการค าถาม 
ความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญ (คนที่) R  IOC 

1 2 3 
41 การส่งเสริมด้านพฤติกรรมและการให้ค าปรึกษาใน

การเรียน 
+1 +1 0 2 0.67 

42 สถาบันมีงานทะเบียนที่ให้บริการแก่นักศึกษาได้
อย่างรวดเร็ว 

+1 +1 +1 3 1.00 

43 สถาบันมีการประชาสัมพันธ์แจ้งข่าวสารให้
นักศึกษาอย่างเป็นปัจจุบัน 

+1 0 +1 2 0.67 

44 สถาบันมีการจัดกระบวนการการเรียนการสอนที่
เหมาะสมซึ่งสามารถน าไปใช้ได้จริงในการประกอบ
อาชีพ 

0 +1 +1 2 0.67 

45 สถาบันมีจ านวนอาจารย์ที่มีความรู้ความสามารถ
เพียงพอต่อการเรียนการสอน 

+1 +1 0 2 0.67 

46 สถาบันมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ทักษะ
ทางด้านภาษาต่างประเทศ คอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เนตและเทคโนโลยีอย่างสม่ าเสมอ 

+1 +1 0 2 0.67 

 

Reliability 
 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.951 46 
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ภาคผนวก ค 
รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดุสิต  วิพรรณะ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนก  อ้นถาวร  หัวหน้างานทะเบียนและวัดผล 

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีรพล  วิเศษศิลป์ อาจารย์พิเศษ คณะศึกษาศาสตร์ 

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชัยภูมิ 
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ประวัติผู้วิจัย 
 

ชื่อ สกุล                                นายชเลศวร  ศักดิ์ภูเขียว 
วัน เดือน ปีเกิด         9  มีนาคม  2536 
สถานที่เกิด                            อ าเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูม ิ
สถานที่อยู่ปัจจุบัน   190 หมู่ 1 ต าบลกุดชุมแสง อ าเภอหนองบัวแดง  

จังหวัดชัยภูมิ 36210 
ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2553         มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนชัยภูมิภักดีชุมพล  
 พ.ศ. 2557  รัฐศาสตรบัณฑิต (ร.บ.) สาขาการเมืองการปกครอง  
       มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 พ.ศ. 2561                  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม)  สาขาวิชาพลศึกษา  
    สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตเชียงใหม่ 
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