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บทคัดย่อ 

ชื่อวิทยานิพนธ์  การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน 
    ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ชื่อ สกุลผู้วิจัย      นางสาวนิติษา ขวัญแก้ว 
ชื่อปริญญา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชา, คณะ  พลศึกษา, ศึกษาศาสตร์   
ปีที่ส่งวิทยานิพนธ์  2562 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย์ ดร. กรรวี บุญชัย 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่งผู้วิจัยสร้างขึ้น 
ประกอบด้วย เกณฑ์การประเมินจ านวน 15 รายการ ประกอบด้วย 1) ทักษะการวิ่งทางตรง          
2) ทักษะวิ่งทางโค้ง 3) ทักษะการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) 4) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่)           
5) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งในจังหวะ “ระวัง”) 6) ทักษะการออกวิ่ง 7) ทักษะการวิ่ง
ผ่านเส้นชัย 8) ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด 9) ทักษะการกระโดด 10) ทักษะการลอยตัว 11) ทักษะ
การลงสู่พ้ืน 12) ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 13) ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม 14) ทักษะการทุ่ม และ 
15) ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม หาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยวิธีการหาดัชนีความสอดคล้องตาม
วิธีการของ Rovinelli และ Hambleton โดยผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน           
ได้ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.82–1.00 และผู้วิจัยได้หาความเชื่อถือได้ด้วยวิธีการประเมิน 2 ครั้ง     
(test-retest) โดยเว้นระยะเวลาห่างกัน 1 สัปดาห์กับกลุ่มตัวอย่างจ านวน 32 คน น าผลของการ
ประเมินครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ด้วยการบันทึกภาพ การปฏิบัติแต่ละทักษะ มาหาค่าความเชื่อถือได้          
โดยหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson – product moment correlation 
coefficient) พบว่ามีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้อยู่ระหว่าง 0.61 – 0.89  

ผลการวิจัย พบว่า เกณฑ์การประเมินทักษะทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ทั้ง 15 รายการ มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์  
ความเชื่อถือได้ อยู่ในเกณฑ์ยอมรับได้ถึงดี 

สรุปได้ว่า เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีความเหมาะสมใน
การน าไปใช้ประเมินนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ค าส าคัญ: ทักษะกรีฑาลู่และลาน เกณฑ์การประเมิน ความเที่ยงตรง ความเชื่อถือได้ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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ABSTRACT 
 
Thesis Title  Construction of Scoring Rubric of Track and Field Skills 
    for Mathayomsuksa 2 Students 
Researcher’s name Miss Nitisa  Kwankeaw   
Degree  Master of Education 
Disciplines, Faculty Physical Education, Faculty of Education   
Year  2019 
Advisor  Committee  Assoc. Prof. Kornrawee Boonchai, Ed.D. 

 

The purpose of this study was to construct scoring rubric of track and field skills 
for Mathayomsuksa 2 students of Kanlayaneesithammarat School, Nakhon Si Thammarat 
province.   The scoring rubric of track and field skills were constructed by the researcher 
consisting of 15 items as follows: 1) Direct running sk ill, 2) Curve running skill,  
3) Starting skill (foot alignment), 4) Starting skill (entry), 5) Starting skill (preparing to run), 
6) Start skill, 7) Running through the finish line skill, 8) Running before jumping, 
9) Jumping skill, 10) Floating skill, 11) Grounding skill, 12) Standing skill, 13) Body 
posture before throwing skill, 14) Throwing skill, and 15) Balance after throwing skill.  
The content validity was judged by 3 experts according to the Rovinelli and Hambleton 
method with IOC of 0.82 – 1.00. Test-retest method, using video record for retest, 
was used to determine reliability coefficients by 32 students within one week 
interval. They were found that the reliability coefficients were between 0.61 – 0.89 

 The results indicated that the  scoring rubric of track and field skills 
possessed content validity, and the reliability coefficients were acceptable and good.  

It can be concluded that the scoring rubric of track and field  15 skills 
possessed a satisfactory application for Mathayomsuksa 2 students of Kanlayaneesithammarat 
School in Nakhon Si Thammarat province. 

Keywords: track and field skill, scoring rubric, validity, reliability, Mathayomsuksa 2 students 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จได้อย่างสมบูรณ์ลงได้ เพราะได้รับความกรุณาอย่างสูงยิ่ งของ
รองศาสตราจารย์ ดร.กรรวี บุญชัย อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ที่ได้ให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ
แก้ไขข้อบกพร่อง และติดตามการท างานของผู้วิจัยอย่างใกล้ชิดรวมไปถึงก าลังใจที่คอยกระตุ้นผู้วิจัย
เสมอมาขอบพระคุณ อาจารย์ ดร .ภานุ ศรีว ิส ุทธิ ์ ประธานการสอบ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์              
ดร .ก้องเกียรติ  เชยชม กรรมการในการสอบและผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชาญ  มะวิญธร  
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่กรุณาให้ค าแนะน าตรวจสอบแก้ไขวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ให้สมบูรณ์ ผู้วิจัย  
ขอกราบขอบพระคุณอาจารย์ทุกท่านเป็นอย่างสูงไว้ ณ ที่นี้  

ขอขอบพระคุณอาจารย์ ดร. สุริยัน สุวรรณกาล อาจารย์ชัยยุทธ  ฤทธิจักรและอาจารย์ 
อุทัย  ศักดิ์จิรพาพงษ์ ผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 3 ท่าน ที่ได้กรุณาให้ข้อเสนอแนะและแนวทางในการแก้ไข
ข้อบกพร่อง เป็นผลให้งานวิจัยลุล่วงไปด้วยดี และขอขอบพระคุณคณาจารย์ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกระบี่ ที่ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ให้แก่ผู้วิจัย          

ขอขอบคุณผู้อ านวยการโรงเรียนและหัวหน้าหมวดพลศึกษา ตลอดถึงนักเรียนมัธยมศึกษา
ปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่ได้อนุเคราะห์ข้อมูลเพื่อการวิจัย   
และขอขอบคุณผู้ช่วยวิจัยและนักศึกษาปริญญาโททุกคนที่เป็นก าลังใจและให้ความช่วยเหลือด้วยดีมา
โดยตลอด 

ท้ายสุดนี้ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณครอบครัว ที่ได้ให้ก าลังใจ ก าลังทรัพย์มาตลอด  
และขอบคุณเพื่อนร่วมงานที ่คอยให้ก าลังใจและกระตุ ้นให้ว ิจ ัยส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  ที่สุดนี้
คุณประโยชน์และความดีทั้งหลายอันพึงมีจากการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ขอมอบให้แด่บิดา มารดา  
ครูอาจารย์ทุกท่านที่ได้ให้การสนับสนุนช่วยเหลือและเป็นก าลังใจให้จนส าเร็จการศึกษา 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

กรีฑาเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ได้รับการพิจารณาให้มีการจัดการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นโดยมุ่งหวังให้เกิดการพัฒนาด้านต่าง ๆ ซึ่งความส าคัญของกรีฑานั้น ฟอง เกิดแก้ว 
และสวัสดิ์ ทรัพย์จ านง (2524) ได้กล่าวไว้ว่า กรีฑาเป็นกีฬาหลักและเป็นพื้นฐานของกีฬาอ่ืนๆทุกชนิด 
ฉะนั้นจึงเป็นกีฬาที่จ าเป็นจะต้องจัดให้มีการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ส าหรับเด็กในวัยที่ร่างกายก าลังเจริญเติบโต เพราะกรีฑาจะช่วยส่งเสริมในด้านความเจริญเติบโตตลอดจน 
การสร้างทักษะการเคลื่อนไหวแบบต่างๆและยังเป็นกิจกรรมที่จะช่วยสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย
ของนักเรียนได้เป็นอย่างดี ส าหรับความหมายของกรีฑานั้น ชุมพล ปานเกตุ (2531) ได้ให้ความหมาย
ไว้ว่า กรีฑาคือกิจกรรมทางด้านร่างกายที่ประกอบด้วยการกระท าที่เป็นไปอย่างธรรมชาติของมนุษย์ 
ซึ่งได้แก่ การวิ่ง การกระโดด การทุ่ม การขว้างและการพุ่ง แบ่งการแข่งขันออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
กรีฑาประเภทลู่คือกรีฑาประเภทที่ต้องแข่งขันบนทางวิ่งและกรีฑาประเภทลาน คือกรีฑาประเภท  
ที่ต้องแข่งขันบนพ้ืนที่ที่ก าหนดนอกลู่วิ่ง 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดแนวทางการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ในระดับชั้นเรียนที่สอดคล้องกับเหตุผลดังกล่าวว่า การวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนขึ้นอยู่บนหลักการพ้ืนฐานคือการประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและเพื่อตัดสินผล
การเรียน ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ประสบผลส าเร็จนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับ
การพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะส าคัญ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ใน
ทุกระดับ ไม่ว่าระดับชั้นเรียนระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติ การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ เป็นขบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลและสารสนเทศ
ที่แสดงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความส าเร็จทางการเรียนของผู้เรียนตลอดจนข้อมูลที่เป็นประโยชน์ 
ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

ในการจัดการเรียนรู้ ผู้สอนต้องวัดและประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนเป็นรายวิชาตามตัวชี้วัด
ชั้นปีหรือช่วงชั้นในรายวิชาพ้ืนฐานและติดตามผลการเรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติม ตามที่ก าหนดใน
หน่วยการเรียนรู้ ผู้สอนใช้ข้อมูลที่หลากหลายจากแหล่งข้อมูลหลายๆแหล่งเพื่อให้ได้ผลประเมิน
ที่สะท้อนความรู้ความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียนโดยวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่องไปพร้อมกับ
การเรียนการสอนโดยสังเกตพัฒนาการและความประพฤติและพฤติกรรมการเรียน ในการร่วมกิจกรรม
ผู้สอนควรเน้น การประเมินตามสภาพจริง เช่น การประเมินการปฏิบัติงาน การประเมินจาก
โครงงานการสังเกตโดยเพ่ือน การสังเกตโดยครู การประเมินตนเอง โครงการกลุ่ม การประเมินจาก
แฟ้มงานสะสมงาน ควบคู่ไปกับการใช้แบบทดสอบแบบต่างๆอย่างสมดุล ต้องให้ความส าคัญกับการ
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ประเมินระหว่างเรียนมากกว่าการประเมินปลายปี/ปลายภาค และใช้ข้อมูลเพื่อประเมินการเลื่อน
ชั้นเรียน และการจบการศึกษาระดับต่าง ๆ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) 

กระบวนการศึกษาทางพลศึกษาและกีฬาเป็นกระบวนการศึกษาอย่างหนึ่งที่ช่วยให้  ผู้เรียน
มีการพัฒนาการทั้งในด้านร่างกาย ด้านทักษะ ด้านความรู้ ด้านคุณธรรม และด้านเจตคติที่ดีไปพร้อม ๆ กัน 
โดยใช้กิจกรรมทางกายและกีฬาเป็นสื่อให้ผู้เรียนได้มีการเรียนรู้และมีพัฒนาการด้วยการมีส่วนร่วม  
และลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง (วรศักดิ์ เพียรชอบ, 2548:1) และสอดคล้องกับ กรรวี บุญชัย (2555: 5) 
ซึ่งได้กล่าวถึงพลศึกษาไว้ว่า  

...พลศึกษาเป็นการศึกษาแขนงหนึ่งที่มีวัตถุประสงค์เช่นเดียวกับการศึกษาแขนงอื่น ๆ 
คือ เป็นวิชาที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม
และจิตวิญญาณโดยใช้กิจกรรมการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกายเป็นสื่อกลาง พลศึกษา
เป็นส ่วนส าคัญของการศึกษาเยาวชนต้องเป ็นบุคคลที ่สมบูรณ์ทั ้งร ่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง
มีความสุข… 

ในการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนในปัจจุบัน การเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  
ที ่ครูผู ้สอนได้สอนนั ้นจะบรรลุตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพีย งใด จะต้องอาศัยการวัดและ
ประเมินผลเป็นเครื่องมือที่ใช้ตัดสินให้ทราบว่า การเรียนการสอนได้ตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้และต้อง
วัดผลและประเมินผลให้สอดคล้องกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ด้วย ผู้สอนต้องวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียนให้ครบทุกด้านโดยพิจารณาการประเมินจาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 
ที่ว่าต้องเป็นไปเพื่อคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู ้และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขคือ
ผู้สอนต้องประเมินผลทั้งทางด้านร่างกาย (ทักษะพิสัยและสมรรถภาพพิสัย) ความรู้ (พุทธิพิสัย) 
จิตใจ คุณธรรม จริยธรรม (เจตพิสัย) นอกจากนี้ผู้สอนยังพิจารณาจาก สาระ มาตรฐาน และ
ตัวชี้วัดจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 อีกด้วย ซึ่งในการ
ประเมิน ผู้สอนควรเลือกรูปแบบที่ใช้ในการประเมินผลให้ตรงกับจุดมุ่งหมาย มีรูปแบบการประเมิน
ที่หลากหลายซึ่งการประเมินทางเลือกและการประเมินตามสภาพจริง เป็นวิธีที่สามารถน ามาใช้ใน
การประเมินสาขาวิชาพลศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และตามแนวทางการประเมินผลการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

ดังนั้น กระบวนการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพควรให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 
และครอบคลุมสาระมาตรฐานและตัวชี้วัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือเป็นแนวทางในการติดตามพัฒนาการ
ของผู้เรียนและให้ตรงกับวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา จากการศึกษาของ 
ชาตรี สุขส าราญ (2555) เกี่ยวกับสถานภาพของพลศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาของภาคกลางของ
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ประเทศไทย พรทิพา ตาลเหล็ก (2556) เกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานครและณัฐวุฒิ สุขศรีงาม (2557) ในการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอน 
พลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาภาคกลางของประเทศไทย พบว่า มีปัญหาเกี่ยวกับการก าหนด
น้ าหนักขององค์ประกอบที่น ามาตัดสินระดับคะแนนวิชาพลศึกษายังไม่สอดคล้องกับจุดหมาย
ของหลักสูตร ครูผู้สอนวิชาพลศึกษาก าหนดคะแนนด้านทักษะมากกว่าองค์ประกอบด้านอ่ืนๆ
เครื่องมือที่น ามาใช้ย ังไม่หลากหลาย การทดสอบสมรรถภาพทางกายและการพิจารณา
องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกายยังไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน พ 4.1 ซึ่งเป็นการสร้างเสริม
สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ 

ในการจัดการเรียนรู้และประเมินผลการเรียนรู้วิชากรีฑา ควรได้พิจารณาจุดหมาย 
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ข้อ 3: มีสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ดีมีสุขนิสิย และรักการออกก าลังกาย ในการประเมินผลด้านทักษะของวิชากรีฑานั้นส่วนใหญ่
ใช ้การประเมินเชิงปริมาณ แนวทางการประเมินผลเพ่ือให้สอดคล้องกับจุดหมายดังกล่าวควรมี         
การประเมิน ทั้งด้านปริมาณและด้านคุณภาพ ซึ่งการประเมินด้านคุณภาพส่วนใหญ่ใช้แบบประเมินค่า 
(rating scale) เพื่อให้การประเมินด้วยการสังเกตที่มีรายละเอียดหรือค าอธิบายประกอบมีความ
เที่ยงตรงมากยิ ่งขั้น เครื่องมือที่มีรายละเอียดดังกล่าวคือ เกณฑ์การประเมิน (scoring rubric)  
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลวิชากรีฑาในประเทศไทย
ส่วนใหญ่มีการพัฒนาแบบประเมินค่าส าหรับกรีฑาประเภทลู่และลานยังไม่ปรากฏหลักฐานว่าได้มี
การพัฒนาเกณฑ์การประเมินเกณฑ์ทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เพ่ือให้
การวัดและประเมินผลในรายวิชาดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีความเที่ยงตรงและความ
เชื่อถือได้ ผู้วิจัยได้เล็งเห็นถึงความส าคัญและความจ าเป็นที่จะสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่
และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เพ่ือให้เกิดความถูกต้องชัดเจนและสามารถน าผลที่ได้ไป
เป็นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ค าถามวิจัย 

เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู ่และลานส าหรับนักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 2  
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นอย่างไร 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

เพ่ือสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
 
ขอบเขตของการวิจัย     

1. เกณฑ์การประเมินที่จัดสร้างครั้งนี้ เป็นการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน  
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2 

2. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  
อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราชที่เรียนวิชา พ22103 ภาคต้น ปีการศึกษา 2561 จ านวน 636 คน  
เป็นนักเรียนชาย 432 คน นักเรียนหญิง 204 คน 
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3. กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
จังหวัดนครศรีธรรมราชที่เรียนวิชา พ22103 มาแล้วจ านวน 64 คนเป็นนักเรียนชาย 32 คน และ
นักเรียนหญิง 32 คน โดยใช้ระดับคะแนนเป็นข้อก าหนด คือ 4  3  2  และ 1 คัดเลือกนักเรียน
จ านวน 8 คนในแต่ละระดับคะแนน จัดนักเรียนออกเป็น 2 กลุ่ม ๆ ละ 32 คนโดนกลุ่มแรกน า
เครื่องมือไปทดลองใช้และกลุ่มที่ 2 น าไปใช้ในการหาค่าความเชื่อถือได้ของเครื่องมือ  

 
นิยามศัพท์เฉพาะ  

เกณฑ์การประเมิน หมายถึง แบบตรวจสอบรายการที่ใช้ในการวัดผลเชิงคุณภาพด้วย
วิธีการสังเกตให้ผลของการวัดออกเป็นเชิงปริมาณ โดยมีการให้คะแนนในการประเมินเป็น 3 ระดับ 
คือ 3 2 และ 1 ทั้งนี้เพ่ือช่วยให้การวัดผลจากการสังเกตของครูมีความเท่ียงตรงและความเชื่อถือได้ 

ทักษะกรีฑา หมายถึง กรีฑาประเภทลู่และลานซึ่งกรีฑาประเภทลู่ประกอบด้วยการวิ่งในลู่
วิ่งการวิ่งระยะสั้น การวิ่งผลัดและการวิ่งข้ามรั้ว ส่วนกรีฑาประเภทลาน ประกอบด้วย การวิ่งกระโดดไกล 
การวิ่งกระโดดสูง การทุ่มน้ าหนัก การขว้างจักรและการพุ่งแหลน 

กรีฑาประเภทลู่ หมายถึง การวิ่งในลู่วิ่ง ซึ่งการวิ่งระยะสั้น การวิ่งผลัด และการวิ่งข้ามรั้ว   
กรีฑาประเภทลาน หมายถึง กรีฑาประเภท การวิ่งกระโดดไกล การวิ่งกระโดดสูง การทุ่มน้ าหนัก  

การขว้างจักร และการพุ่งแหลน 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง นักเรียนชายและนักเรียนหญิงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โรงเรียนมัธยมศึกษาในอ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย  

1. ได้เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 สามารถ 
น าเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานที่สร้างขึ้นไปใช้ประเมินผลการเรียนของนักเรียนระดับ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

2. เป็นแนวทางในการศึกษาเพ่ือสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกีฬาประเภทอ่ืน ๆ ต่อไป 
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาเรื่อง การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช
ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

1.หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
2. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
3. ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา 
4. การประเมินทางเลือกและการประเมินตามสภาพจริง 
5. เกณฑ์การประเมิน 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็น
ก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์   
ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานรวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพ 
และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีปัญญา มีความสุข       
มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพจึงก าหนดเป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียนเมื่อจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้  

1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์เห็นคุณค่าของตนเองมีวินัยและปฏิบัติตน  
ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. มีความรู้อันเป็นสากลและมีความสามารถในการสื่อสารการคิดการแก้ปัญหาการใช้
เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต  

3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัยและรักการออกก าลังกาย   
4. มีความรักชาติมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลกยึดมั่นในวิถีชีวิตและ

การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
5. มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  

มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  
จากจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ครูผู้สอนควร

จัดการเรียนการสอนให้บรรลุตามจุดหมายที่ก าหนดไว้ เป็นการปลูกฝังให้ผู ้เรียนมีคุณธรรม
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จริยธรรม มีการสื่อสารการคิดการแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิตมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต มีสุขนิสัยและรักการออกก าลังกาย ซึ่งเกี่ยวข้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ในสาระที่ 3 และ 4 ซ่ึงมาตรฐาน พ 3.1 เข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหวกิจกรรมทางกาย การเล่น
เกมและกีฬา มาตรฐาน พ 3.2 รักการออกก าลังกาย การเล่นเกมและการเล่นกีฬา ปฏิบัติเป็นประจ า
อย่างสม่ าเสมอ มีวินัยเคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขันและชื่นชมใน
สุนทรียภาพของการกีฬาและมาตรฐาน พ 4.1 เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ
การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรคและการสร้างเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ มีความรักชาติมีจิตส านึก
ในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์ 
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคมและอยู่ร่วมกันในสังคม 
อย่างมีความสุข ดังนั้น การวัดผลประเมินผลจ าเป็นที่จะต้องวัดให้ครบทุกๆด้าน ดังที่ วรศักดิ์ เพียรชอบ 
(2548: 392) กล่าวว่า การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ วิชาพลศึกษานั้นต้องวัดให้ครอบคลุมเพื่อ
ประเมินผลตามจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ครบถ้วนทุกๆด้านตามที่ได้ก าหนดไว้ จึงจะท าให้ทราบถึง
การพัฒนาผู้เรียนหรือการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  

ห ล ัก ส ูต ร แ ก น ก ล า ง ก า ร ศ ึก ษ า ขั ้น พื ้น ฐ า น  พ ุท ธ ศ ัก ร า ช  2551(กรมวิ ชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ซึ่งการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดนั้น  
จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการดังนี้ 

1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรมในการ
ใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคมรวมทั้งการเจรจา
ต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลัก
เหตุผลและความถูกต้องตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลกระทบที่
มีต่อตนเองและสังคม 

2. ความสามารถในการคิดเป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์  
การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดเป็นระบบเพ่ือน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพ่ือ
การตัดสนใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหาเป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ 
ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผลคุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ 
เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆในสังคมแสวงหาความรู้ประยุกต์ความรู้
มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาและมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลกระทบที่
เกิดข้ึนต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างานและการอยู่ร่วมกัน 
ในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากร จัดการปัญหาความขัดแย้งต่างๆอย่าง
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เหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อมและการรู้จักหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น  

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ
และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร
การท างานการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม  
มาตรฐานการเรียนรู้  

การพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสมดุล ต้องค านึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปัญญา 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จึงก าหนดให้ผู้เรียน 8 กลุ่มสาระ       
การเรียนรู้ ดังนี้ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษา
และพลศึกษา ศิลปะการงาน อาชีพและเทคโนโลยีและภาษาต่างประเทศ ในแต่ละกลุ่มสาระ         
การเรียนรู้ได้ก าหนดมาตรฐานการ เรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าคัญของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานการเรียนรู้ระบุสิ่งที่ผู้เรียนพึงรู้และปฏิบัติได้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ที่
ต้องการให้เกิดแก่ผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นอกจากนั้น มาตรฐานการเรียนรู้ยังเป็นกลไก
ส าคัญในการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะท้อนให้ทราบว่า 
ต้องการวัดอะไร ต้องสอนอะไร จะสอนอย่างไรและประเมินอย่างไรรวมทั้งเป็นเครื่องมื อใน         
การตรวจสอบ เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบการประเมินคุณภาพภายในและ       
การประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งรวมถึงการทดสอบระดับพ้ืนที่การศึกษาและการทดสอบระดับชาติ 
ระบบตรวจสอบเพ่ือประกันคุณภาพดังกล่าวเป็นสิ่งส าคัญที่ช่วยสะท้อนภาพการจัดการศึกษาว่า
สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ก าหนดเพียงใด  

 
ตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วัดเป็นตัวที่ระบุสิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ รวมทั้งคุณลักษณะของผู้เรียนในแต่ละ 
ระดับชั้น คือ ตัวชี้วัดชั้นปีชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 และตัวชี้วัดช่วงชั้น 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ซึ่งสะท้อนถึงมาตรฐานการเรียนรู้มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเป็น
รูปธรรมน าไปใช้ในการก าหนดเนื้อหาจัดท าหน่วยการเรียนรู้จัดการเรียนการสอนและเป็นเกณฑ์ส าคัญ
ส าหรับการวัดประเมินผลตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องอยู่บนหลักการพื้นฐานสองประการ  
คือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ประสบผลส าเร็จ
นั้นผู ้เรียนต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้ว ัดเพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
สะท้อนสมรรถนะส าคัญ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่
การศึกษาและระดับชาติ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน โดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและ
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
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การวัดและประเมินผลการเรียนรู้แบ่งออกเป็น 4 ระดับ ได้แก่ ระดับชั้นเรียน ระดับ สถานศึกษา 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติ โดยในส่วนของการวัดและประเมินผลการเ รียนรู้ในระดับ 
ชั้นเรียนมีรายละเอียดดังนี้  

การประเมินผลระดับชั้นเรียนเป็นการวัดและประเมินผลที่อยู่ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ผู้สอนด าเนินการเป็นปกติและสม่ าเสมอในการจัดการเรียนการสอน ใช้เทคนิคการประเมินอย่างหลากหลาย 
เช่น การซักถาม การสังเกต การตรวจการบ้าน การประเมินโครงงาน  การประเมินชิ้นงาน/ภาระงาน 
แฟ้มสะสมงาน การใช้แบทดสอบ ฯลฯ โดยผู้สอนเป็นผู้ประเมินเองหรือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนประเมินตนเอง 
เพ่ือนประเมินเพ่ือน ผู้ปกครองร่วมประเมิน ในกรณีที่ไม่ผ่านตัวชี้วัดให้มีการสอนซ่อมเสริม การประเมิน 
ในชั้นเรียน เป็นการตรวจสอบว่าผู้เรียนมีพัฒนาการความก้าวหน้าในการเรียนรู้อันเป็นผลมาจาก
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่และมากน้อยเพียงใด มีสิ่งที่จะต้องได้รับการพัฒนาปรับปรุง
และส่งเสริมในด้านใด นอกจากนี้ยังเป็นข้อมูลให้ผู้สอนใช้ปรับปรุงการเรียนการสอนของตนเองด้วย  
ทั้งนี้โดยสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  

 
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่ก าหนดในสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระมีความสามารถในการอ่าน
คิดวิเคราะห์และเขียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา เป็นกลุ่มหนึ่งที่ผู้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจ าเป็นต้อง 
เรียนรู้โดยความส าคัญของสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาไว้ว่า สุขภาพหรือสุขภาวะ หมายถึง 
ภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทางกาย ทางจิต ทางสังคมและทางปัญญาหรือจิตวิญญาณ สุขภาพหรือสุขภาวะ 
จึงเป็นเรื่องส าคัญเพราะเกี่ยวโยงกับทุกมุติของชีวิต ซึ่งทุกคนควรจะได้เรียนรู้เรื่องสุขภาพเพ่ือจะได้มี
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีเจตคติคุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสมรวมทั้งมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพ 
จนเป็นกิจนิสัยอันจะส่งผลให้สังคมโดยรวมมีคุณภาพ  

สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามีสาระเป็นกรอบเนื้อหาหรือขอบข่ายองค์ความรู้  
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ , 2551) 
ประกอบด้วย 

สาระที่ 1 การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย์ ผู้เรียนจะได้รู้และเข้าใจเรื่องการเจริญ 
เติบโตและพัฒนาการของมนุษย์ตลอดจนปัจจัยที่มีผลต่อการเจริญเติบโตทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคม เข้าใจความสัมพันธ์เชื่อมโยงการท างานของระบบต่างๆของร่างกายปฏิบัติตนได้เหมาะสม 

สาระที่ 2 ชีวิตและครอบครัว ผู้เรียนมีความเข้าใจและเห็นคุณค่าของการมีชีวิตและครอบครัว 
ที่อบอุ่นและเป็นสุข ภูมิใจและเห็นคุณค่าในเพศของตน ยอมรับและสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
ทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ ความรู้สึกทางเพศ สร้างและรักษาสัมพันธภาพกับผู้อื่นปฏิบัติสุขอนามัย
ทางเพศได้ถูกต้องเหมาะสม  
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สาระที่ 3 การเคลื่อนไหวการออกก าลังกายการเล่นเกม กีฬาไทยและกีฬาสากล ผู้เรียนได้รับ 
โอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมทางกายและกีฬา ทั้งประเภทบุคคลและประเภททีมอย่างหลากหลายทั้งไทย
และสากล ซึ่งช่วยให้นักเรียนเกิดสัมฤทธิ์ผลตามศักยภาพด้านความเจริญเติบโตและพัฒนาการทางกาย 
เกิดทักษะทางกลไกอย่างเต็มที่ ได้เรียนรู้ความส าคัญของการฝึกฝนตนเองตามกฎ กติกา ระเบียบได้
ค้นหาความพึงพอใจจากการเข้าร่วมกิจกรรมทางกาย นันทนาการ กิจกรรมสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย 

สาระที่ 4 การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพ และการป้องกันโรค ผู้เรียนจะได้เรียนรู้เกี่ยวกับ  
การเลือกบริโภคอาหาร ใช้สิ่งของเครื่องใช้ที่มีผลต่อสุขภาพ ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเหมาะสมเมื่อมี
ปัญหาทางอารมณ์และปัญหาสุขภาพ จัดการกับอารมณ์ความเครียด  

สาระที่ 5 ความปลอดภัยในชีวิต ผู้เรียนได้เรียนรู้การป้องกันตนเองจากพฤติกรรมเสี่ยงต่าง ๆ
ทั้งความเสี่ยงต่อสุขภาพ อุบัติเหตุ ความรุนแรง รวมทั้งพฤติกรรมที่อาจน าไปสู่การล่วงละเมิดทางเพศ
การใช้ยาและสารเสพติด รู้จักปฏิเสธในเรื่องที่ไม่เหมาะสม  

ในแต่ละสาระท่ีเป็นองค์ความรู้มีมาตรฐานการเรียนรู้รวมทั้งหมด 6 มาตรฐาน ดังนี้  
สาระที่ 1 การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย์มาตรฐานการเรียนรู้ พ 1.1 เข้าใจ

ธรรมชาติของการเจริญเติบโต และพัฒนาการของมนุษย์ 
สาระที่ 2 ชีวิตและครอบครัว มาตรฐานการเรียนรู้ พ 2.1 เข้าใจ เห็นคุณค่าของชีวิต ครอบครัว 

เพศศึกษาและมีทักษะในการด าเนินชีวิต  
สาระที่ 3 การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทยและกีฬาสากล

มาตรฐานการเรียนรู้ พ 3.1 เข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหวกิจกรรมทางกาย การเล่นเกมและกีฬา
มาตรฐานการเรียนรู้ พ 3.2 รักการออกก าลังกาย การเล่นเกมและการเล่นกีฬาปฏิบัติเป็นประจ าอย่าง
สม่ าเสมอ มีวินัย เคารพสิทธิ์ กฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขันและชื่นชมใน
สุนทรียภาพของการกีฬา  

สาระที่ 4 การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและการป้องกันโรค มาตรฐานการเรียนรู้ พ 4.1  
เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรค และสร้างเสริม
สมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ                   

สาระที่ 5 ความปลอดภัยในชีวิต มาตรฐานการเรียนรู้ พ 5.1 ป้องกันและหลีกเลี่ยงปัจจัยเสี่ยง 
พฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพ อุบัติเหตุการใช้ยา  สารเสพติและความรุนแรง  
 จากการศึกษาในสาระที่ 3 มาตรฐาน พ 3.1 พ 3.2 และสาระที่ 4.1 นั้น เห็นได้ว่าสาระ
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดนั้นเป็นไปตามจุดมุ่ งหมายของการจัดการศึกษาในมาตรา 6
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
คือ สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดที่ตรงและเป็นไปตามหลักการ ปรัชญาและจุดมุ่งหมายของ
วิชาพลศึกษา ในการที่จะช่วยให้นักเรียนได้มีพัฒนาการทั้ง 5 ด้าน คือด้านสมรรถภาพทางกาย 

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

 

 



10 
 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์และด้านเจตคติ เมื่อสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของวิชาพลศึกษาเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา หลักการและปรัชญาการเรียน
การสอนวิชาพลศึกษา ดังนั้น สามารถกล่าวได้ว่า การวัดและประเมินผลที่ถูกต้องและสมบูรณ์ตาม
สาระและมาตรฐานจะต้องเป็นการวัดและประเมินผลตามหลักการและปรัชญาการเรียนการสอน  
วิชาพลศึกษาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาการทั้ง 5 ด้านตามที่ได้กล่าวมาแล้วคือจะต้องวัดและประเมินผล
ในทุกๆ ด้าน 
  

ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา 
 การประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องอยู่บนหลักการพ้ืนฐานสองประการ คือ การประเมิน  
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและเพ่ือตัดสินผลการเรียนในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ประสบ
ผลส าเร็จนั้น ผู้ เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐาน     
การเรียนรู้สะท้อนสมรรถนะส าคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งเป้าหมายหลักใน
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับ ไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียนระดับสถานศึกษาระดับเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษาและระดับชาติ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการพัฒนาผู้เรียน โดยใช้
ผลการประเมินเป็นข้อมูล และสารสนเทศท่ีแสดงพัฒนาการความก้าวหน้าและความส าเร็จของผู้เรียน 
ตลอดจนข้อมูล ที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
 การประเมินผลระดับชั้นเรียน เป็นการวัดและประเมินผลที่อยู่ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ผู้สอนด าเนินการเป็นปกติและสม่ าเสมอในการจัดการเรียนการสอน ใช้เทคนิคการประเมินอย่างหลากหลาย  
เช่น การซักถาม การสังเกต การตรวจการบ้าน การประเมินโครงการ การประเมินชิ้นงาน/ภาระงาน  
แฟ้มสะสมงาน การใช้แบบทดสอบโดยผู้สอนเป็นผู้ประเมินเองหรือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนประเมินตนเอง  
เพ่ือนประเมินเพ่ือน ผู้ปกครองร่วมประเมินในกรณีที่ไม่ผ่านตัวชี้วัดให้มีการสอนซ่อมเสริม 
 การประเมินระดับชั้นเรียนเป็นการตรวจสอบว่าผู้เรียนมีพัฒนาการความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
อันเป็นผลมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่และมากน้อยเพียงใด มีสิ่งที่ต้องได้รับการ
พัฒนาปรับปรุงและส่งเสริมในด้านใด นอกจากนี้ยังเป็นข้อมูลให้ผู้สอนใช้ปรับปรุงการเรียนการสอน
ของตนด้วยทั้งที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ 2) พ.ศ. 2545  
ได้กล่าวถึงการประเมินผลการเรียนรู้ไว้ในมาตรา 26 ว่า 
 “ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ  
การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่กันไปกับกระบวนการเรียน 
การสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ และรูปแบบการศึกษา” (คณะกรรมการ การศึกษาแห่งชาติ 
ส านักนายกรัฐมนตรี, 2545: 15)  
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 กรรวี บุญชัย (2555:3) กล่าวว่าการประเมินผล (evaluation) เป็นศิลปะของการวินิจฉัย  
โดยใช้เครื่องมือที่มีความตรงอยู่แล้วเป็นเกณฑ์หรือมาตรฐานเทียบ เมื่อน าการประเมินผลมาใช้เกี่ยวกับ 
กระบวนการเรียนการสอนทั่ว ๆ ไปจะเป็นวงจรที่มีลักษณะเป็นวงจรต่อเนื่องกัน วงจรดังกล่าวจะมี
องค์ประกอบที่ส าคัญ 3 ประการ คือการก าหนดวัตถุประสงค์การศึกษาโดยพิจารณาจากปรัชญาใน
การจัดการศึกษาต่อจากนั้นต้องด าเนินการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนซึ่ง
ประสบการณ์ต่าง ๆ ที่ผู้เรียนได้รับนั้นจะบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใดก็ต้องอาศัย
การวัดผล ดังนั้น จะเห็นได้ว่าวัตถุประสงค์จะเป็นตัวชี้ให้ทราบว่า ต้องการประสบการณ์อะไรบ้าง
และชี้ให้เห็นว่าจะประเมินผลอะไร ประสบการณ์การเรียนเป็นข้อมูลส าหรับการตัดสินและส่งผล
กลับไปยังวัตถุประสงค์ว่าเป็นไปตามนั้นหรือไม่ การวัดผลจะบอกให้ทราบว่าประสบการณ์ที่ได้รับนั้น
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หรือไม่และบอกให้ทราบว่าวัตถุประสงค์นั้นควรก าหนดอย่างไร  
การวัดผล 

 วรศักดิ์ เพียรชอบ (2548: 391) ได้ให้ความหมายการวัดผลไว้ว่า  
 ...การหาปริมาณของการพัฒนาการที่เกิดขึ้นกับตัวนักเรียนตามหลักการ 
และกระบวนการของการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาตามสาระ มาตรฐาน 
หรือจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ตั้งไว้ แล้วน าผลของการพัฒนาที่วัดมาได้นั้น  
มาประเมินด้วยการพิจารณาเปรียบเทียบกับมาตรฐานหรือคุณภาพอย่างอ่ืน 
ที่มีอยู่แล้ว เพ่ือดูว่าผลของการพัฒนาการที่เกิดขึ้นจากกระบวนการเรียน  
การสอนที่แล้วมานั้นดีหรือไม่ดีควรมีการปรับปรุงแก้ไขอย่างไรการวัดผล 
ประเมินผลทางการพลศึกษาส่วนมากจะเป็นการกระท าเพ่ือให้คะแนนนักเรียน  
หลังจากที่เรียนจบวิชาในภาคการศึกษาหนึ่ง ๆ หรือจบหลักสูตรการเรียนหนึ่งๆ 
เรียบร้อยแล้ว ...  

 
 

การประเมินผล  
กรรวี บุญชัย (2552) กล่าวว่าการประเมินใช้การรวบรวมข้อมูลเพื่อการวัดการเรียนรู้ของ

นักเรียน/ผู้เรียน การประเมินความสามารถของผู้เรียนเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญ กระบวนการเรียน
การสอนจ าเป็นต้องเตรียมเกี่ยวกับการจัดการการบันทึกคะแนน การจัดเก็บบันทึกต่าง ๆ และการตัดสิน 
ระดับคะแนน และองค์ประกอบที่น ามาเป็นส่วนในการตัดสินใจ คือแบบทดสอบหรือเครื่องมือและ
การประเมินผล  

การวัดและประเมินผลเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน การประเมินผลต้องใช้การวัดและเป้าหมายของ
การวัดก็คือการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อประกอบการประเมิน ในการประเมินผลนั้นการแปลความหมาย 
ของข้อมูลอยู่กับมาตรฐานที่ก าหนดไว้แน่นอน ก็คือความส าเร็จของการประเมินผลขึ้นอยู่กับคุณภาพ
ของข้อมูลที่ได้รวบรวมไว้ถ้าข้อมูลที่รวบรวมไว้ขาดความเชื่อถือได้ไม่คงที่และขาดความเที่ยงตรง
การประเมินผลย่อมขาดความถูกต้องหรือแม่นย า การวัดถือว่าเป็นขั้นแรกของการประเมินผล การปรับปรุง 
การวัดจะส่งผลให้มีความแม่นย าในการประเมิน ดังนั้นในการเรียนการสอนของครูผู้สอน ควรจะมี   
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การประเมินผล 2 ลักษณะ คือการประเมินผลเป็นระยะ (formative evaluation) และ          
การประเมินผลแบบสรุป (summative evaluation)  

การประเมินผลเป็นระยะ เป็นการประเมินช่วงต้นหรือช่วงกลาง เช่น การทดสอบก่อน
การเรียนการสอน (pretest) และการประเมินเป็นช่วง ๆ การประเมินแบบนี้จะท าตลอดช่วงหรือตั้งแต่
ต้นจนจบ ของหน่วยการเรียนการสอนนั้น ๆ การฝึกหรือการวิจัยในขบวนการเรียนการสอน  
การประเมินผลแบบนี้  น่าจะมีความส าคัญมากกว่าเพื่อจะน าไปปรับปรุงการสอนให้ดีขึ ้นก่อนที่
กระบวนการสอนจะสิ้นสุดการสอนในแต่ละหน่วยเพื่อเป็นการแก้ไขข้อบกพร่องหรือเพื่อพัฒนา
ทักษะ ดังนั้น การประเมินจึงไม่เป็นแบบพิธีการ (informal testing) เช่น ใช้การสังเกต (simple 
observation) และเป็นผลย้อนกลับ (feedback) ระหว่างนักเรียนหรือผู้เข้าร่วมและครูหรือผู้น า   
ก็เพียงพอแล้ว เป้าหมายหลักของการประเมินผลเป็นระยะ คือเพ่ือประเมินระดับของการเรียนรู้ 
ในงานที่มอบหมายและส่วนของงานใดยังไม่บรรลุ จุดดีคือผลที่ได้จะเป็นข้อมูลย้อนกลับตลอดหน่วย
การเรียนรู้ การประเมินผลวิชาพลศึกษาแบ่งออกได้เป็น 2 ลักษณะดังนี้ (กรรวี บุญชัย, 2550)  

1. การประเมินเชิงปริมาณ (quantitative Evaluation) เป็นการประเมินที่ท าการวัด
ออกมาเป็นจ านวนตัวเลข เช่น การวัดความเร็วในการวิ่ง 100 เมตรจะได้เป็นระยะเวลา ซึ่งวัดด้วย
นาฬิกาจับเวลา การวัดระยะทางในการยืนกระโดดไกลจะได้ผลเป็นระยะทางจากการวัดด้วยเทปวัด
และการท าลุก-นั่ง 1 นาทีจะได้จ านวนครั้งที่ปฏิบัติได้ เป็นต้น ซึ่งแบบทดสอบที่ใช้ส่วนใหญ่จะเป็น
แบบทดสอบปรนัย (objective test) จะมีลักษณะการทดสอบที่ชัดเจนผู้ให้คะแนนจึงไม่มีผลต่อ
การให้คะแนน 

2. การประเมินเชิงคุณภาพ (qualitative evaluation) เป็นการประเมินความถูกต้องความ
สวยงามของการปฏิบัติหรือความสามารถในกีฬาชนิดต่าง ๆ ที่ไม่สามารถประเมินในเชิงปริมาณได้ 
เช่น ยิมนาสติกลีลา กระโดดน้ า การเต้นร า กิจกรรมเข้าจังหวะ ดาบสากล หรือท่าทางการเหวี่ยงไม้
กอล์ฟ เป็นต้น ส่วนใหญ่จะเป็นการประเมินด้วยการสังเกตของครูผู้สอน (subjective test) ซึ่งจะ
มีผลต่อการให้คะแนนเพราะบางครั้งอาจจะเกิดจากความพึงพอใจของผู้ให้คะแนนแต่ละคน ส่วน
มาตรฐานส าหรับการประเมินนั้น แบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท ดังนี้ (กรรวี บุญชัย, 2552)  

 1. การอิงเกณฑ์/การอิงบรรทัดฐาน (criterion-referenced) เป็นมาตรฐานที่ก าหนด
ไว้คาดว่าทุกส่วนทุกคนหรือส่วนใหญ่สามารถบรรลุได้ นักเรียนบรรลุระดับการปฏิบัติที่ต้องการ
ไม่ได้เปรียบเทียบนักเรียนแต่ละคนไม่สนใจในการเปรียบเทียบกับคนอ่ืน ๆ แต่เปรียบเทียบกับ
มาตรฐานหรือ เกณฑ์ในการก าหนดเกณฑ์นั้นก็อาศัยจากเกณฑ์หรือกลุ่มหรือจากการพิจารณาของ
ผู้เชี่ยวชาญ  

 2. การอิงปกติวิสัย (norm-referenced) มีการเปรียบเทียบคะแนนระหว่างนักเรียน
ด้วยกัน ต้องการทราบว่านักเรียนประสบความส าเร็จมากน้อยแค่ไหน เมื่อตรวจสอบคะแนนของ
ตนเองกับคะแนนของนักเรียนคนอื่น ๆ ในแบบทดสอบเดียวกัน การรายงานผลนั้นบอกได้ว่า
นักเรียนคนนั้นปฏิบัติทักษะดีแค่ไหนเมื่อเปรียบเทียบกับนักเรียนคนอ่ืนๆในเพศเดียวกัน กลุ่มอายุ 
หรือชั้นเดียวกัน (กรรวี บุญชัย, 2555) 

ส่วนการประเมินผลแบบสรุป ส่วนมากเป็นการประเมินตอนท้ายของการเรียนการสอน
หรือหน่วยของการสอนหรือด าเนินการในช่วงสรุปของหน่วยการเรียนรู้หรือเมื่อสิ้นสุดโปรแกรม      
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การฝึกเป็นการตัดสินผลสัมฤทธิ์ในตอนสิ้นสุดของหน่วยการเรียนรู้ นักเรียนจะสนใจการประเมินผล
ในช่วงนี้คือการตัดเกรดนั้นเอง ส่วนนักกีฬาคือการชนะในการแข่งขัน เป็นต้น การประเมินผลแบบ
สรุปน ามาใช้เพ่ือตัดสินว่าวัตถุประสงค์ทั่วไปสามารถบรรลุหรือไม่ (กรรวี บุญชัย, 2555) 
เป้าหมายของการวัดและประเมินผลพลศึกษา  

ในการวัดและประเมินผลการเรียนนั้น ครูผู้สอนส่วนใหญ่จะมุ่งไปที่ตั วนักเรียนเป็นส าคัญ 
ดังที่ กรรวี บุญชัย (2555: 43-47) ได้กล่าวถึงจุดมุ่งหมายการวัดและประเมินผลการเรียนทางพลศึกษา 
ดังนี้  

1. เพ่ือการวินิจฉัย (diagnosis) การวินิจฉัยหาจุดเด่น จุดอ่อน ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคล
เพ่ือให้นักเรียนแต่ละคนหรือกลุ่มของนักเรียนเกิดการเรียนรู้ การวินิจฉัยเป็นสิ่งส าคัญในการปรับปรุง
ทักษะและความรู้  

2. การจัดกลุ่ม (classification) คะแนนจากการทดสอบจะบอกผู้สอนได้ว่านักเรียนในชั้นเรียน  
หรือผู้ร่วมกิจกรรมแตกต่างกันอย่างไร 

3. เพ่ือประเมินความส าเร็จ (achievement) เหตุผลที่ส าคัญที่สุดในการวัดและประเมิน
ระดับความส าเร็จของวัตถุประสงค์ของโครงการและเป้าหมายเฉพาะของบุคคล 

4. เพ่ือประเมินการปรับปรุงหรือการพัฒนา (improvement) ข้อมูลการพัฒนามีประโยชน์ 
ทั้งผู้ด าเนินการจัดกิจกรรมและผู้เข้าร่วมกิจกรรม ผลจากการปรับปรุงและพัฒนาสามารถแก้ไขปรับปรุง
ให้คะแนนดีขึ้น 

5. เพ่ือเป็นแรงจูงใจ (motivation) การวัดและประเมินผลอย่างถูกต้องสามารถเป็นแรงกระตุ้น
ให้กับบุคคลได้อย่างมาก  

6. เพ่ือการท านาย (prediction) การวัดเพ่ือท านายความสามารถในปัจจุบัน หรือข้อมูลใน
อดีตการวัดเพื่อท านายความสามารถทางกีฬาที่เป็นที่นิยมเพ่ิมขึ้น เพ่ือประเมินศักยภาพของผู้เล่นเพ่ือ
ความส าเร็จในอนาคต 

7. เพ่ือประเมินการสอนและประเมินโปรแกรม (instruction and program evaluation) 
การประเมินโปรแกรมเป็นประจ ามีความจ าเป็นต่อการปรับปรุงและสนับสนุนความดีเลิศของโปรแกรม  
พลศึกษาในโรงเรียนครูสามารถใช้วิธีวัดเพื่อประเมินนักเรียน ตัวครูเองและโปรแกรมพลศึกษา
โรงเรียนด้วย 

8. เพื่อการจัดหรือก าหนดนักเรียนเข้าชั้นเรียน (placement) เป็นการพัฒนาผู้เรียน 
เข้าชั้นเรียนจากผลการทดสอบตามระดับความสามารถ  

9. เพ่ือการวิจัย (research) เป็นการหาค าตอบส าหรับปัญหาและเป็นตัวกลางในการอธิบาย  
องค์ความรู้  

10. เพ่ือการประชาสัมพันธ์ (public relations) เป็นยุทธวิธีที่มีผลต่อการได้รับการสนับสนุน
การจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน  
ขอบข่ายของการวัดและประเมินผลทางพลศึกษา  

กรรวี บุญชัย (2555: 7-13) กล่าวว่าเพ่ือความชัดเจนและสอดคล้องกับการเรียนรู้และการ
ประเมินผลการเรียนรู้ในสาขาวิชาพลศึกษา วิทยาศาสตร์ การออกก าลังกายและการกีฬา จุดประสงค์
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ของการเรียนรู้ทางพลศึกษาสามารถแบ่งพฤติกรรมเป็น 4 ด้านคือ พุทธิพิสัย จิตพิสัยทักษะพิสัยและ
สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพพิสัย (กรรวี บุญชัย, 2555) 

1. พุทธพิสัย (cognitive domain) เกี่ยวกับความรู้และการพัฒนาด้านสติปัญญา
(intellectual skills) ซึ่งในปี ค.ศ. 1950 Bloom et al. (1950 อ้างอิงจาก กรรวี บุญชัย, 2555: 
7-13) ได้พัฒนาจุดประสงค์ทางการศึกษาในส่วนที่เกี่ยวกับองค์ความรู้ซึ่งประสงค์จะสะท้อนให้เห็นถึง
ความยากของการพัฒนาในแต่ละขั้น การเรียนรู้ข้อเท็จจริงเป็นจุดประสงค์เบื้องต้น ขั้นต่อไปก็พัฒนา
เรื่องความเข้าใจการน าความคิดไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินผล  

การพัฒนาด้านความรู้และความเข้าใจเป็นวัตถุประสงค์ที่ส าคัญของพลศึกษา วิทยาศาสตร์
การออกก าลังกายและโปรแกรมพลศึกษาในสถานที่ต่าง ๆ ซึ่งในโปรแกรมดังกล่าว จะมีการศึกษา
เกี่ยวข้องกับการเคลื่อนไหวของมนุษย์รวมทั้งองค์ความรู้ในสาขาวิชาชีพนี้   

พลศึกษาวิทยาศาสตร์การออกก าลังกายและกีฬา สนับสนุนความรู้เกี่ยวกับการเคลื่อนไหว
ของมนุษย์การออกก าลังกาย โรคและสุขภาพ พลศึกษาเป็นรายวิชาเดียวในโรงเรียนที่ครูจัดการเรียน
การสอนเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวของมนุษย์และในอีกหลายๆมิติส าหรับโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
นักเรียนควรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับอวัยวะต่าง ๆ ในร่างกาย เช่น ระบบไหลเวียนเลือดและระบบ
หายใจ การท างานของระบบต่าง ๆ และการรักษาระบบดังกล่าวไว้ ให้ดีที่สุดได้อย่างไร ความสัมพันธ์
ระหว่างการออกก าลังกาย กิจกรรมทางกาย โรคและสุขภาพ กล่าวได้ว่าเป็นองค์ความรู้ที่ส าคัญผู้เรียน
ต้องเข้าใจ ผู้เรียนที่สามารถใช้ความรู้ในการด ารงชีวิตของตนเอง สามารถสร้างเสริมสุขภาพและลด
โอกาสการเป็นโรคภัยไข้เจ็บและน ามาซึ่งการมีชีวิตที่มีความสุข  

2. จิตพิสัย (affective domain) องค์ความรู้ด้านนี้ประกอบด้วยความรู้สึกค่านิยม ความซาบซึ้ง 
กิริยาท่าทางและอุปนิสัยหรือความพฤติกรรม (character) โปรแกรมพลศึกษา วิทยาศาสตร์
การออกก าลังกายและกีฬาที่มีคุณภาพสามารถสร้างเสริมด้านจิตพิสัยได้จึงควรมีการวางแผน  
โปรแกรมพลศึกษาเป็นอย่างดี คนเรามีความต้องการทางด้านสังคม อันได้แก่ ความรู้สึกของตนเอง
การยอมรับ การเคารพตนเองและความรักโปรแกรมพลศึกษา วิทยาศาสตร์ การออกก าลังกาย
และการกีฬามีส่วนให้ผู้เข้าร่วมพัฒนาด้านสังคม เช่น ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโปรแกรมการออกก าลังกาย
นอกจากจะได้รับประโยชน์ทางด้านร่างกายแล้วยังมีส่วนในการพัฒนาด้านสังคมด้วย ได้รับการเพลิดเพลิน 
จากการพบปะผู้คนและได้เพ่ือนใหม่ หลีกเลี่ยงการอยู่คนเดียว  

3. ทักษะพิสัย (psychomotor domain) วัตถุประสงค์ในส่วนของทักษะพิสัยเพ่ือแสดงถึง 
การพัฒนาซึ่งเป็นพ้ืนฐานของโปรแกรมกิจกรรมทางกาย ส่วนจุดประสงค์ที่รองลงไป คือเน้นการมีทักษะ 
การเคลื่อนไหวเบื้องต้น ความสามารถในการรับรู้และวัตถุประสงค์ข้ันต่อไป คือการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
และทักษะการเคลื่อนไหวขั้นสูง ตลอดจนการสร้างสรรค์ในการเคลื่อนไหว ถ้าการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
รวมอยู่ในองค์ความรู้นี้ด้วยแสดงถึงการพัฒนาการออกก าลังกาย เพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายและ
สามารถสร้างนิสัยในการออกก าลังกายของบุคคล นอกจากนี้บุคคลยังสามารถประเมินระดับ
สมรรถภาพทางกายของตนเองและการตัดสินใจเกี่ยวกับปัญหาด้านสมรรถภาพทางกาย   

ทักษะพิสัยเป็นหลักส่วนใหญ่ที่เน้นในวิชาชีพพลศึกษาการพัฒนาด้านทักษะพิสัย ของแต่ละ
บุคคลเป็นสิ่งที่สนับสนุนเบื้องต้นต่อหลักสูตรของโรงเรียน ถึงแม้ว่าพลศึกษามีส่วนสนับสนุนใน
การพัฒนาหลายๆด้าน แต่การพัฒนาด้านทักษะพิสัยถือเป็นเอกลักษณ์ของนักพลศึกษา การพัฒนา
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ด้านเกี่ยวข้องกับจุดประสงค์ 2 ประการ คือการพัฒนาทักษะกลไกล (motor skill) และการพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย (physical fitness) การพัฒนาทักษะกลไก หมายถึง การพัฒนาการประสานงาน
ของระบบประสาทกล้ามเนื้อหรือทักษะปฏิบัติเพราะว่าการเคลื่อนไหวอย่างมีประสิทธิภาพนั้น
เป็นการท างานร่วมกันของระบบกล้ามเนื้อและระบบประสาท การมีทักษะกลไกและความประณีต
ของทักษะกลไกมีความส าคัญต่อการประกอบกิจกรรมประจ าวัน เช่น ท่าทางและการยกและส าคัญ
ต่อการเคลื่อนไหวหลากหลายแบบ เช่น การเต้นร ากีฬา กีฬาทางน้ าและกิจกรรมกลางแจ้ง กล่าวได้ว่า
มีความส าคัญต่อการพัฒนาทักษะกลไกในการพัฒนาทักษะกลไก คือ ช่วยให้แต่ละบุคคลได้เรียนรู้ว่า
จะเคลื่อนไหวให้มีประสิทธิภาพได้อย่างไรถึงจะบรรลุเป้าหมายให้ได้มากที่สุดโดยเสียพลังงานน้อยที่สุด 

4. การพัฒนาสมรรถภาพทางกาย (physical fitness development) มีหลักฐานที่สนับสนุน 
ชัดเจนของการเข้าร่วมกิจกรรมทางกายและสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพต่อการอยู่ดีมีสุข
และคุณภาพชีวิต การพัฒนาสมรรถภาพทางกายและการคงไว้ซึ่งสมรรถภาพทางกายเป็นเป้าหมายที่
ส าคัญประการหนึ่งของโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน หลักสูตรกลุ่มสาระเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 
ในประเทศไทยก็เช่นเดียวกันจะเห็นได้จากสาระท่ี 4 การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและป้องกันโรค 
และมาตรฐาน พ 4.1 เห็นคุณค่าและมีทักษะในการเสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรค 
และการสร้างเสริมสมรรถภาพเพ่ือคุณภาพ  
วิธีการวัดและประเมินผลพลศึกษา 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2552 : 84-88) ได้กล่าวถึงวิธีการวัดผลเพ่ือการ
ประเมินผลแบบต่าง ๆ ดังนี้   

1. กาสังเกตพฤติกรรม เป็นการเก็บข้อมูลจากการดูการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียนโดย 
ไม่ขัดจังหวะการท างานหรือการคิดของผู้เรียน การสังเกตพฤติกรรมเป็นสิ่งที่ท าได้ตลอดเวลาแต่ควรมี
กระบวนการและจุดประสงค์ที่ชัดเจนว่าต้องการประเมินอะไรโดยอาจใช้เครื่องมือ เช่น แบบมาตร
ประมาณค่า แบบตรวจสอบรายการ สมุดจดบันทึกเพ่ือประเมินผู้เรียนตามตัวชี้วัดและควรสังเกต
หลายครั้งหลายสถานการณ์หลายช่วงเวลา เพื่อขจัดความล าเอียง 

2. การสอบปากเปล่า เป็นการให้ผู้เรียนได้แสดงออกด้วยการพูดตอบประเด็นเกี่ยวกับ     
การเรียนรู้ตามมาตรฐาน ผู้สอนเก็บข้อมูลจดบันทึกรูปแบบการประเมินนี้ ผู้สอนและผู้เรียน  
มีปฏิสัมพันธ์กันโดยตรง สามารถมีการอภิปรายโต้แย้งขยายความปรับแก้ไขความคิดกันได้ 

3. การพูดคุยเป็นการสื่อสารสองทางอีกประเภทหนึ่งระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนสามารถ
ด าเนินการเป็นกลุ่มหรือรายบุคคลก็ได้เป็นข้อมูลส าหรับการพัฒนา 

4. การใช้ค าถาม การพัฒนาการใช้ค าถามให้มีประสิทธิภาพแม้จะเป็นเรื่องยากแต่สามารถ  
ท าให้ได้ผลเร็วขึ้นหากผู้สอนมีการเปลี่ยนวิธีการประเมินในชั้นเรียนโดยท าการประเมินเพ่ือพัฒนา 

5. การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ (journals) เป็นรูปแบบการบันทึกการเขียนที่ให้ผู้เรียน  
เขียนตอบกระทู้หรือค าถามของครู ซึ่งต้องสอดคล้องกับความรู้ทักษะที่ก าหนดในตัวชี้วัดยังใช้เป็น
เครื่องมือประเมินพัฒนาการด้านทักษะการเขียนได้อีกด้วย 

6. การประเมินการปฏิบัติ (performance assessment) เป็นวิธีการประเมินที่ผู้สอน
มอบหมายให้ผู้เรียนปฏิบัติเพ่ือให้ทราบถึงผลการพัฒนาของผู้เรียน การประเมินลักษณะนี้ผู้สอนต้อง
เตรียมสิ่งส าคัญ 2 ประการ คือ ภาระงาน (tasks) หรือกิจกรรมที่จะให้ผู้เรียนปฏิบัติ เช่น การท า
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โครงการโครงงาน การส ารวจ การน าเสนอ การสร้างแบบจ าลอง การท่องปากเปล่า การสาธิต           
การทดลองวิทยาศาสตร์ การจัดนิทรรศการ การแสดงละคร เป็นต้น เกณฑ์การให้คะแนน  (scoring 
rubrics) การประเมินการปฏิบัติอาจจะปรับเปลี่ยนไปตามลักษณะงานหรือประเภทกิจกรรม  

7. การประเมินด้วยแฟ้มสะสมงาน (portfolio assessment) แฟ้มสะสมงานเป็นการเก็บ
รวบรวมชิ้นงานของผู้เรียนเพื่อสะท้อนความก้าวหน้าและความส าเร็จของผู้เรียน 

8. การวัดและประเมินผลด้วยแบบทดสอบ เป็นการประเมินตัวชี้วัดวัดด้านการรับรู้ ข้อเท็จจริง 
(knowledge) ผู้สอนควรใช้แบบทดสอบให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของการวัดและประเมินผล  
นั้นๆแบบทดสอบเลือกตอบ แบบทดสอบถูก-ผิด แบบทดสอบจับคู่ แบบทดสอบเติมค า แบบทดสอบความ
เรียง       

9. การประเมินดานความรู้สึกนึกคิดเป็นการประเมินคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ  
และเจตคติที่ควรปลูกฝังในการจัดการเรียนรู้ซึ่งการวัดและประเมินผลเป็นล าดับขั้นจากต่ าไปสูงสุด  

10. การประเมินสภาพจริง (authentic assessment) เป็นการประเมินด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
ดังที่กล่าวมาข้างต้น เพ่ือให้ได้ผลการประเมินที่สะท้อนความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียนจึงควรใช้
การประเมินการปฏิบัติ (performance assessment) ร่วมด้วยการประเมินวิธีการอื่น ภาระงาน 
(tasks) ควรสะท้อนสภาพความเป็นจริงหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริงมากกว่าการปฏิบัติกิจกรรมทั่ว ๆ ไป
ดังนั้น การประเมินตามสภาพจริงจะต้องออกแบบการจดการเรียนรู้และประเมินผลไปด้วยกัน
และก าหนดเกณฑ์การประเมิน (rubrics) ให้สอดคล้องหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริง 

11. การประเมินตนเองของผู้เรียน (student-assessment) การประเมินตนเองนับเป็นทั้ง 
เครื่องมือประเมินและเครื่องมือพัฒนาการเรียนรู้เพราะท าให้ผู้เรียนได้คิดใคร่ครวญว่าได้เรียนรู้อะไร
เรียนรู้อย่างไรและผลงานที่ท าดีแล้วหรือยัง การประเมินตนเองจึงเป็นวิธีหนึ่งที่จะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นผู้ที่สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง การใช้การประเมินตนเองของผู้เรียนให้ประสบความส าเร็จได้ดี
จะต้องมีเป้าหมายการเรียนรู้ที่ชัดเจนมีเกณฑ์ท่ีบ่งบอกความส าเร็จของชิ้นงาน/ภาระงาน และมาตรการ 
การปรับปรุงแก้ไขตนเอง 

12. การประเมินโดยเพื่อน (peer assessment) เป็นเทคนิคการประเมินอีรูปแบบหนึ่ง 
ที่น่าจะน ามาใช้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เข้าถึงคุณลักษณะของงานที่มีคุณภาพเพราะการที่ผู้เรียนจะบอก
ได้ว่าชิ้นงานนั้นเป็นเช่นไร ผู้เรียนต้องมีความเข้าใจอย่างชัดเจนก่อนว่าเขาก าลังตรวจสอบอะไรในงาน
ของเพ่ือน ฉะนั้นผู้สอนต้องอธิบายผลที่คาดหวังให้ผู้เรียนทราบก่อนที่จะลงมือประเมิน  

 
การให้คะแนนในวิชาพลศึกษา 

วรศักดิ์  เพียรชอบ (2548: 479) ได้กล่าวถึงการให้คะแนนในวิชาพลศึกษาไว้ว่าการเรียน  
ในวิชาพลศึกษานั้นควรมีการให้คะแนนเช่นเดียวกับวิชาอื่นๆที่เรียนในโรงเรียนหรือไม่ฝ่ายที่มี
ความเห็นว่าการเรียนวิชาพลศึกษาไม่ควรจะมีการให้คะแนนด้วยนั้น มีความเห็นว่าการเรียน 
ในวิชาพลศึกษานั้น เป็นการเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้และประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตจริง
มากกว่าที่จะเรียนเพ่ือคะแนนหรือเรียนเพ่ือสอบเอาคะแนน ดังนั้นการเรียนการสอนในวิชานี้จึงควร
มุ่งเพ่ือให้นักเรียนมีความผูกพันเห็นความส าคัญเห็นคุณค่าและเห็นประโยชน์ของวิชาพลศึกษาที่มีต่อ
สุขภาพและความสมบูรณ์ของคุณภาพชีวิตประจ าวันทั้งในปัจจุบันและอนาคตเป็นส าคัญ ทั้งนี้ 
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เพราะว่าตามหลักการที่ถูกต้องแล้วการเรียนการสอนที่เกิดจากความอยากและความต้องการของ
ผู้เรียนจริงๆนั้นจะเป็นการเรียนการสอนที่ได้ผลมีมากกว่าและติดตัวเป็นระยะยาวนานกว่าการใช้
คะแนนเป็นแรงจูงใจและยิ่งกว่านั้นถ้าหากว่าการเรียนการสอนนั้นเป็นการเรียนการสอนที่ได้สร้าง
ความผูกพัน ความส านึกในความส าคัญคุณค่าและประโยชน์ของวิชาพลศึกษาอย่างแท้จริง  ๆ 
แล้วโอกาสที่นักเรียนจะน าความรู้และประสบการณ์จากการเรียนไปใช้ในชีวิตประจ าวันจะมีมากยิ่งขึ้น
ด้วย ท าให้การเรียนการสอนนั้น เป็นการเรียนการสอนที่ได้บรรลุผลและเป็นไปตามหลักการและ
ปรัชญาของการพลศึกษาตามที่หวังไว้จริง ดังนั้นการให้คะแนนจึงไม่น่าจะเป็นปัจจัยส าคัญและ
จ าเป็นในการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา การเรียนการสอนวิชาพลศึกษาควรจะมีการให้คะแนน
เช่นเดียวกับวิชาอ่ืน ๆ ด้วยนั้นก็มีเหตุผลอย่างน่าฟังเช่นเดียวกันโดยมีเหตุผลว่า  

1. การให้คะแนนนักเรียนตามหลักการและวิธีการวัดและประเมินผลที่ถูกต้องนั้นจะช่วยให้
ครู นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาสามารถทราบผลพัฒนาการของนักเรียนจ าก 
การเรียนวิชาพลศึกษาได้ว่ามีหรือไม่มากน้อยแค่ไหนได้ 

2. ตามหลักการแล้วการเรียนการสอนวิชาพลศึกษานั้นจะต้องมีความมุ่งหมายหรือจุดประสงค์  
การเรียนรู้ไว้ก่อนเสมอ ดังนั้นการวัดผลและการให้คะแนนนักเรียนในการเรียนนั้นจะช่วยให้ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาสามารถทราบได้ว่าการเรียนการสอนวิชาพลศึกษานั้น 
ได้บรรลุตามความมุ่งหมายหรือจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ได้วางไว้หรือไม่อย่างไร 

3. การให้คะแนนนักเรียนจะท าให้การเรียนการสอนวิชาพลศึกษามีความหมายต่อนักเรียน
มากยิ่งขึ้นทั้งนี้ เพราะว่าคะแนนของการเรียนนั้นเป็นดัชนีบ่งบอกถึงพัฒนาการของนักเรียนให้เห็น
เป็นรูปธรรมได้ 

4. การให้คะแนนจะท าให้นักเรียนสามารถทราบถึงสัมฤทธิ์ผลของการเรียนของตนเอง   
อย่างเป็นรูปธรรมได้  

5. การให้คะแนนนักเรียนจะเป็นแรงจูงใจอย่างหนึ่งของนักเรียนจะช่วยให้นักเรียนมี     
ความพยายามและมีความตั้งใจเรียนมากยิ่งขึ้น  

6. การให้คะแนนจะช่วยให้ครูและนักเรียนสามารถพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนให้
ดียิ่งขึ้น  

7. คะแนนจะเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน เช่น จัดแบ่งกลุ่มนักเรียนตามระดับ 
ความสามารถของนักเรียนได้ถูกต้อง  

8. แม้จะมีการให้คะแนนในการเรียนวิชาพลศึกษาก็ตามครูผู้สอนก็สามารถที่จัดให้มีวิธีการ 
และบรรยากาศของการเรียนการสอนนั้นให้นักเรียนได้มีความผูกพัน เห็นความส าคัญเห็นคุณค่าและ
เห็นประโยชน์ของวิชาพลศึกษา สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนไปใช้ให้เป็น
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้เช่นเดียวกัน 

9. ในระบบการศึกษาของเรานั้นยังมีระบบการให้คะแนนและยังมีค่านิยมความเชื่อในระบบ
การให้คะแนนในการเรียนวิชาต่าง  ๆ อยู่วิชาพลศึกษาซึ ่งเป็นวิชาหนึ่งที่มีการเรียนการสอน  
ในโรงเรียนด้วยก็ควรจะมีการให้คะแนนเช่นเดียวกับวิชาอื่น ๆ ด้วยเช่นเดียวกันด้วยเหตุผลดังได้
กล่าวมาแล้วการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนควรจะมีการให้คะแนนเช่นเดียวกับการเรียน
วิชาอ่ืน ๆ ในโรงเรียนด้วย 
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หลักการพิจารณาองค์ประกอบในการตัดสินระดับคะแนน (เกรด)  
ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  

ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ  การสังเกต 
พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปในกระบวน การเรียนการสอนตาม
ความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา (มาตรา 26) เป็นตัวที่ก าหนดให้ครูผู้สอนต้อง
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน องค์ประกอบในการตัดสินคะแนนเพ่ือประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
ต้องสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนว่า เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชี วิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (มาตรา 6) เพราะฉะนั้น ในการพิจารณาองค์ประกอบ 
ในการตัดสินระดับคะแนน ครูผู ้สอนต้องมีการประเมินผลให้ครบทุกด้านหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) ได้กล่าวถึงการให้ระดับผล
การเรียนในระดับมัธยมศึกษาในการตัดสินเพื่อให้ระดับผลการเรียนรายวิชาให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับ  
ผลการเรียน เป็น 8 ระดับ การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์นั้นให้ระดับผลการประเมินเป็นดีเยี่ยม ดีและผ่านการประเมิน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
จะต้องพิจารณาทั้งเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม การปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของผู้เรียนตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดและให้ผลการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นผ่านและไม่ผ่าน กรรวี บุญชัย (2550) 
ได้กล่าว ถึงหลักการพิจารณาองค์ประกอบในการตัดสินระดับคะแนน (เกรด) ไว้ ดังนี้   

1. องค์ประกอบในการตัดสินระดับคะแนน (เกรด) ประกอบด้วยพัฒนาการของผู้เรียน  
ความประพฤติการสังเกตพฤติกรรมการเรียนการร่วมกิจกรรมและการทดสอบ  

2. การประเมินผลิตองครอบคลุมทั้งความรู้ทักษะสมรรถภาพทางกายรวมทั้งคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3. ประเมินจากคุณภาพของงานและกระบวนการท างานของผู้เรียน โดยใช้การประเมิน  
แบบก าหนดเกณฑ์การประเมิน (rubric assessment)  

4. เน้นการให้ผู้เรียนมีส่วนรวมในการก าหนดเกณฑ์การประเมิน ส่งเสริมให้มีการประเมินตนเอง  
(self-assessment) ประเมินโดยเพื่อน (peer assessment)  

5. จุดส าคัญในการประเมินนักเรียน การประเมินเป็นระยะ (formative) มีความส าคัญ
มากกว่าการประเมินแบบสรุป (summative)  

จากที่ผู้วิจัยได้ศึกษาการประเมินผลทางพลศึกษา สรุปได้ว่าการประเมินผล เป็นกระบวนการ 
ส าคัญที่ต้องด าเนินการควบคู่กับกระบวนการเรียนการสอน การประเมินผล (evaluation) แบ่งออกเป็น 
2 ลักษณะ คือการประเมินเชิงปริมาณ (quantitative evaluation)และการประเมินเชิงคุณภาพ
(qualitative evaluation) มาตรฐานส าหรับการประเมิน (standard for evaluation) มี 2 ประเภท
คือการอิงเกณฑ์/การอิงบรรทัดฐาน (criterion referenced) และการอิงปกติวิสัย (norm referenced) 
องค์ประกอบในการตัดสินระดับคะแนน (เกรด) ประกอบด้วย พัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ
การสังเกตพฤติกรรมการเรียนการร่วมกิจกรรมและการทดสอบ  
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ปัจจัยท่ีจะวัดเพื่อน าผลมาประเมินผลให้คะแนนนักเรียนในวิชาพลศึกษา  
วรศักดิ์ เพียรชอบ (2548: 465) ได้กล่าวว่า หลักและปรัชญาของการเรียนการสอน

วิชาพลศึกษานั้น ก็คือการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือเล่นกีฬาหรือออกก าลังกาย  
ในกิจกรรมพลศึกษาด้วยตนเองจริงๆเมื่อนักเรียนได้ลงเล่นกีฬาแล้วนักเรียนจะมีพัฒนาการ  
ในพฤติกรรมด้านต่างๆดังต่อไปนี้ควบคู่พร้อมๆกันไปด้วยคือ 1) ด้านสมรรถภาพ 2) ด้านความรู้ 
ความเข้าใจ 3) ด้านทักษะการกีฬา 4) ด้านคุณธรรม การมีน้ าใจนักกีฬาและ5) ด้านเจตคติทั้งนี้  
เป็นผลที่เป็นไปตามหลักและกระบวนการต่างๆที่ว่าเมื่อนักเรียนได้ลงเล่นกีฬาจริงๆด้วยตนเอง 1) 
นักเรียนจะมีการออก าลังกายท าให้ร่างกายแข็งแรง 2) นักเรียนจะใช้ความรู้ความเข้าใจวิธีการเล่น 
หลักการของการเล่นกีฬาที่ง่าย ๆ ไปใช้กับการเล่น ท าให้มีความเข้าใจดีขึ้น 3) นักเรียนจะมีการเคลื่อนไหว 
ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย ท าให้มีทักษะการเคลื่อนไหวและทักษะในการเล่นกีฬาดีขึ้น 4) นักเรียนจะมี 
การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ กติกาการเล่น การมีน้ าใจนักกีฬา ท าให้เป็นคนมีระเบียบวินัย มีน้ าใจ 
นักกีฬามากขึ้น และ 5) นักเรียนจะมีความสนุกสนานในการเล่นกีฬา ท าให้นักเรียนมีความรัก มีความชอบ 
มีความสนใจและเห็นคุณค่าของการเล่นกีฬามากขึ้น  

ดังนั้น ในการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาที่ถูกต้องตามหลักการผู้สอนจึงจ าเป็นที่จะต้องวาง
จุดประสงค์การเรียนรู้ให้ครอบคลุมทุกพฤติกรรมทุกๆด้านทั้ง 5 ด้านที่วิชาพลศึกษาสามารถที่ 
จะพัฒนานักเรียนได้ตามที่กล่าวมาแล้วและในท านองเดียวกันเมื่อการเรียนการสอนของครูได้มีการ
วางจุดประสงค์การเรียนรู้ตามที่กล่าวนี้ การประเมินผลเพ่ือให้คะแนนนักเรียนในวิชาพลศึกษาที่
ถูกต้องจึงจ าเป็นจะต้องประเมินจากคะแนนทีได้จากการวัดผลตามจุดประสงค์การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน 
คือ ทั้งใน 1) ด้านสมรรถภาพ 2) ด้านความรู้ความเข้าใจ 3) ด้านทักษะการเคลื่อนไหวและกีฬา
เบื้องต้น 4) ด้านคุณธรรมการมีน้ าใจนักกีฬาและ 5) ด้านเจตคติเช่นเดียวกัน  

โดยสรุปแล้ว ปัจจัยที่ต้องวัดเพื่อน าผลมาประเมินให้คะแนนนักเรียนในวิชาพลศึกษา  
จึงประกอบด้วยด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้คือ  

1. ด้านสมรรถภาพร่างกาย  
2. ด้านความรู้และความเข้าใจในหลักการและวิธีการในวิชาพลศึกษาเบื้องต้นที่ง่าย ๆ  
3. ด้านทักษะการเคลื่อนไหวและกีฬาเบื้องต้น  
4. ด้านคุณธรรมและคุณลักษณะประจ าตัว  
5. ด้านเจตคติที่เก่ียวกับการเห็นความส าคัญและคุณค่าของการกีฬาและการออกก าลังกาย   

การให้น้ าหนักคะแนนของปัจจัยที่จะวัดในแต่ละด้านเพื่อน าผลมาประเมิน  
วรศักดิ์  เพียรชอบ (2548: 467) ได้กล่าวว่า การให้น้ าหนักคะแนนของปัจจัยที่จะวัดใน

แต่ละด้านนั้นก็เช่นเดียวกัน ควรให้เป็นไปตามหลักการที่ว่าการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาที่ถูกต้อง
ตามหลักการที่แท้จริง คือการเรียนการสอนที่ช่วยให้นักเรียนได้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดยให้
การพัฒนาการในทุกๆด้านทั้ง 5 ด้านไปพร้อมๆกันและในขณะเดียวกันพฤติกรรมที่มีความจ าเป็นและ
ส าคัญต่อความสมดุลขององค์รวมของมนุษย์หรือของนักเรียนทั้งสิ ้น การขาดตกบกพร่องของ
พฤติกรรมหนึ่งพฤติกรรมใดนั้น ย่อมจะท าให้มีผลสะท้อนถึงพฤติกรรมอ่ืนๆด้วยและท้ายที่สุดก็จะท า
ให้ผลกระทบกระเทือนต่อความสมดุลของมนุษย์หรือนักเรียนโดยส่วนร่วมด้วย  
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จากหลักการดังกล่าว น้ าหนักของคะแนนในแต่ละด้านทั้ง 5 ด้าน การก าหนดน้ าหนักของ
ปัจจัยแต่ละด้านควรเป็นด้านละเท่าๆกันเหมือนๆกัน เช่น มีคะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนนในการวัดเพ่ือ
น าผลมาประเมินเพ่ือให้คะแนนนักเรียนควรมีน้ าหนักคะแนนในแต่ละด้านๆละ 20 คะแนน 
หลักการในการให้คะแนนในวิชาพลศึกษา 

วรศักดิ์ เพียรชอบ (2548: 479) ได้กล่าวว่าการให้คะแนนนักเรียนได้เป็นไปด้วยความถูกต้อง  
และยุติธรรมแก่นักเรียนทุก ๆ คนและเป็นไปตามหลักการและปรัชญาการพลศึกษาอย่างแท้จริง   
การให้คะแนนนักเรียนในวิชาพลศึกษานั้น ควรจะเป็นไปตามหลักการดังต่อไปนี้คือ  

1. คะแนนควรจะเป็นดัชนีที่บ่งบอกถึงพัฒนาการของนักเรียนอันเนื่องจากการเรียน
วิชาพลศึกษาอย่างแท้จริง ดังนั้น การให้คะแนนนักเรียนควรจะเป็นไปตามความมุ่งหมายหรื อ 
จุดประสงค์ของการเรียนรู้ที่ได้วางไว้เป็นส าคัญ  

2. เพ่ือให้การให้คะแนนในวิชาพลศึกษาได้เป็นไปโดยถูกต้องและมีความยุติธรรมแก่
นักเรียนทุกคนอย่างแท้จริง การให้คะแนนนั้นควรจะให้ตามพัฒนาการในตัวนักเรียนตาม วัตถุประสงค์ 
การเรียนรู้ที่ได้วางไว้ทั้ง 5 ด้านและน้ าหนักของคะแนนในแต่ละด้านนั้น ควรจะมีน้ าหนักเท่าๆกัน
เช่น ถ้ามีคะแนนเต็ม 100 คะแนน คะแนนในแต่ละด้านจะเป็นดังนี้ คือ 1) ด้านสมรรถภาพร่างกาย 
20 คะแนน 2) ด้านทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้นและทักษะการกีฬา 20 คะแนน 3) ความรู้ความเข้าใจ 
20 คะแนน 4) ด้านคุณธรรม 20 คะแนน และ 5) ด้านเจตคติ 20 คะแนน  

3. การให้คะแนนนักเรียนในพฤติกรรมบางด้าน เช่น ทางด้านเจตคติ ด้านคุณธรรมหรือ
ด้านอ่ืน ๆ ที่ค่อนข้างจะมีความเป็นนามธรรมและมีความยากที่ให้คะแนนได้อย่างเป็นอย่างปรนัยได้  
ครูควรจะแยกแยะส่วนประกอบที่ส าคัญที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการให้คะแนนในแต่ละพฤติกรรมเหล่านั้นให้
เห็นโดยชัดเจนตัวอย่าง เช่น ด้านคุณธรรม ครูก็ควรจะก าหนดออกมาชัดเจนว่า นักเรียนจะต้องแสดง
พฤติกรรมออกมาในลักษณะใดบ้างจึงจะเรียกว่าเป็นผู้มีน้ าใจนักกีฬาหรือทางด้านเจตคติ ครูก็ควรแยก 
หรือก าหนดออกมาให้เห็นโดยชัดเจนว่า นักเรียนจะต้องแสดงพฤติกรรมออกมาในลักษณะใดบ้าง
จึงจะเรียกว่าเป็นผู้มีเจตคติท่ีดีต่อการกีฬาและการออกก าลังกายเป็นต้น  

4. วิชาพลศึกษานั้นเป็นวิชาที่มุ่งให้นักเรียนได้มีการเรียนรู้และมีประสบการณ์จากการลงมือ
ปฏิบัติจริงด้วยตนเองในทุกคาบของการเรียนเป็นส าคัญ ด้วยเหตุนี้การให้คะแนนนักเรียนจึงควรจะแบ่ง 
คะแนนออกเป็นสองส่วน คือเป็นคะแนนที่ได้จากการสะสมระหว่างภาคเรียนและคะแนนในปลายภาคเรียน 
โดยมีอัตราส่วนประมาณร้อยละ 80: 20 หรือ 70:30 การก าหนดอัตราส่วนของคะแนนสะสมระหว่าง
ภาคเรียนมากกว่าคะแนนการสอบในปลายภาคเรียนนั้น ก็เพ่ือที่ท าให้นักเรียนเห็นว่าการเรียนวิชา 
พลศึกษานั ้น การมีส่วนร่วมและการลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองทุกครั ้งและทุกคาบเรียนนั ้น  
เป็นสิ่งส าคัญมากกว่า 

5. การให้คะแนนนักเรียนทั้งในระหว่างภาคเรียนและในปลายภาคเรียนนั้นครูจะต้องให้
คะแนนพัฒนาการตามจุดประสงค์การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน และแต่ละด้านก็ควรจะต้องมีน้ าหนักของ
คะแนนเท่า ๆ กันดังได้กล่าวมาแล้วในข้อ 2  

6. เกณฑ์วิธีการให้คะแนนน้ าหนักของคะแนนในแต่ละด้านตลอดจนเงื่อนไขอ่ืน ๆ เกี่ยวกับ
การให้คะแนนที่ได้กล่าวมาแล้วทั้งหมดนี้ ครูควรจะได้ชี้แจ้งให้นักเรียนได้เข้าใจตั้งแต่ต้น ที่เริ่มการเรียน
การสอน ทัง้นี้เพ่ือที่จะช่วยให้นักเรียนสามารถคาดหวังจากการเรียนการสอนได้ 
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หลักการวัดและประเมินผลทางพลศึกษา 
การวัดและประเมินผลเป็นกระบวนการที่ส าคัญของการจัดการศึกษา โดยเป็นเครื่องบ่งชี้ว่า

การจัดการศึกษาจะประสบความส าเร็จมากน้อยเพียงใดและวิธีการหนึ่งที่จะท าให้ทราบว่าผู้ เรียน
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการศึกษาหรือไม่นั้นอาศัยแบบทดสอบเป็นเครื่องมือในการทดสอบ 
การวัดและประเมินผลวิชากรีฑา 

การวัดและประเมินผลวิชากรีฑา เป็นการประเมินเชิงคุณภาพ (qualitative evaluation)  
โดยวิธีการที่ใช้มากที่สุด คือการสังเกต ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาอย่างยิ่งเนื่องจากผู้ตรวจหรือผู้ให้คะแนนมี
ผลต่อการให้คะแนนความเป็นปรนัย (objectivity) ความสอดคล้องในการให้คะแนนของผู้ตรวจ 
หรือผู้ให้คะแนนซึ่งสอดคล้องกับวิริยา บุญชัย (2529) ที่ได้กล่าวว่า  

“ปัญหาของการประเมินโดยครูนั้นข้อมูลที่ได้ขาดความเที่ยงตรง ความเชื่อถือได้ ประสิทธิภาพ  
และความเป็นปรนัย” และอนันต์ ศรีโสภา (2525) ได้กล่าวไว้ว่า เครื่องมือที่สามารถช่วยครูหรือผู้ทดสอบ 
ในการสังเกตจะมีความเป็นปรนัยมากขึ้น ได้แก่ แบบประเมินค่า (rating scale) ซึ่งตรงกับค ากล่าวของ   
Baumgartner; & Jackson กล่าวถึงแบบประเมินค่าเป็นวิธีที่ดีที่สุดวิธีหนึ่งส าหรับการบันทึกการ
สังเกต และครูมุ่งที่พฤติกรรมที่ส าคัญที่ท าการท าการสังเกต (ถาวร เขียนเสมอ.  2540 อ้างอิงจาก 
Baumgartner; & Jackson.  Measurement for Evaluation in Physical Education and 
Exercise Science.) นอกจากนี้ วิริยา บุญชัย (2529) ได้กล่าวถึงข้อดีของการวัดและประเมินผล
โดยใช้แบบประมาณค่าไว้ดังนี้ 

...การประเมินค่าทักษะต่าง ๆ ซึ่งข้อทดสอบแต่ละข้อมีรายละเอียดเพิ่มเติม 
จะช่วยให้การประเมินโดยครูนั้นมีความเป็นปรนัยมากข้ึน แบบทดสอบ 
ที่กล่าวมาแล้วมีลักษณะเป็น แบบปรนัย ดังนั้น ครู (ผู้ทดสอบ) ไม่มีผลต่อ 
การให้คะแนนนักเรียนแต่ละคนซึ่งแตกต่างไปจากการประเมินผลโดยครู 
อย่างเดียวถึงแม้แบบประเมินค่าจะขาดคุณลักษณะต่าง ๆ ไปแต่ก็ยังมีความ 
จ าเป็นในการประเมินผล วิชาพลศึกษาเพราะกิจกรรมบางประเภทไม่สามารถ 
วัดได้ด้วยแบบทดสอบ แบบปรนัย การเล่นทีมในกีฬาประเภทต่างๆ 
ดังนั้นการวัดและประเมินค่าดูจะเหมาะสมมากกว่า... 
 

จากที่กล่าวถึงแบบประเมินค่ามาแล้วนั้นจะเห็นได้ว่าการวัดและประเมินผลวิชากรีฑามี
การวัดและประเมินทางการปฏิบัติทักษะเป็นส่วนใหญ่ เพราะฉะนั้นครูผู้สอนส่วนใหญ่เลือกใช้
วิธีการประเมินโดยการสังเกตและใช้แบบประเมินค่า ซึ่ง บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2535) ที่ได้กล่าว
ว่า 

...วิธีที่จะช่วยในการวัดการปฏิบัติ คือ การสังเกตโดยมีเครื่องมือช่วย  
การสังเกตที่เป็นเครื่องมือมาตรฐาน เช่น กล้องถ่ายภาพยนตร์ กล้องวิดีโอ  
กล้องถ่ายรูป เทปบันทึกเสียง นาฬิกา เป็นต้น แล้วยังมีเครื่องมือช่วยการสังเกต 
ที่สร้างขึ้นเองได้ที่ส าคัญ ได้แก่ แบบส ารวจรายการ (checklist) แบบบัตร 
คะแนน (score cards) แบบเทียบตัวอย่าง (the specimen) และแบบ 
ประเมินค่า (rating scales) แบบประเมินค่าเป็นวิธีในการบันทึกการสังเกต 
และให้ครูมุ่งที่พฤติกรรมที่ส าคัญที่ท าการสังเกต (Barrow, 1979 อ้างอิงจาก 
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ยงยุทธ ตันสาลี, 2545) ทั้งนี้เพราะแบบประเมินค่าเป็นการน า เอากระบวน 
การสังเกตมาจัดล าดับเพ่ือประเมินความสามารถ ลักษณะหรือองค์ประกอบต่างๆ 
มักใช้เป็นเครื่องมือในการสังเกตแบบประเมินค่า เป็นเทคนิคที่ประหยัดเวลา  
เมื่อเปรียบเทียบกับเทคนิคอ่ืน ๆ หรือเป็นเครื่องมือวัดเบื้องต้น แบบประเมิน 
ค่ามีลักษณะเป็นการประเมินด้วยการสังเกตของครูผู้สอน ตามธรรมชาติของ 
แบบประเมินค่า หากสร้างเครื่องมือให้มีคุณภาพตามคุณสมบัติของแบบทดสอบ 
ที่ดีจะท าให้มีความเป็นปรนัยสูงขึ้น.. 

การประเมินทางเลือกและการประเมินตามสภาพจริง  
การประเมินทางเลือก (alternative assessment) 

การประเมินทางเลือกหรือการประเมินความสามารถ หมายถึง รูปแบบการประเมินที่แตกต่าง 
จากการประเมินที่เคยปฏิบัติกันมา หรือตามจารีตประเพณี (traditional test) เช่น การตอบแบบถูกผิด 
เลือกตอบ ข้อสอบแบบอัตนัย หรือใช้แบบทดสอบมาตรฐาน ตัวอย่างของการประเมินทางเลือก ได้แก่ 
โครงงานหรือโครงการ (projects) แฟ้มสะสมงาน (portfolio) การจดบันทึก (logs) สมุดรายงานหรือ
จุลสาร (journals) งานเฉพาะกรณี หรือเฉพาะเหตุการณ์ (even tasks) การสังเกต (observation) 
แบบส ารวจรายการ (checklists) และมาตรวัดประมาณค่า (rating scales) การประเมินผลใน
ลักษณะนี้อนุญาตให้ผู้เรียนสร้างชิ้นงานหรือผลงาน เช่น การวาดภาพการเตะที่ถูกต้อง การจัดท าวีดิทัศน์ 
ส าหรับทักษะกีฬาเฉพาะอย่าง เป็นต้น รูปแบบของการประเมินทางเลือกแบบหนึ่งที่ได้รับการนิยมที่
เพ่ิมข้ึน คือการประเมินตามสภาพจริง (กรรวี บุญชัย.  2562: 180-181) 

 
การประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) 

การประเมินตามสภาพจริงเป็นการประเมินด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือให้ได้ผลการประเมิน  
ที่สะท้อนความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน จึงควรใช้การประเมินความสามารถร่วมกับการประเมิน
ด้วยวิธีการอ่ืนๆภาระงาน (tasks) ควรสะท้อนสภาพความเป็นจริงหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริง (real-life) 
มากกว่าการปฏิบัติกิจกรรมทั่วไป ดังนั้น การประเมินตามสภาพจริงจะต้องออกแบบการจัดการเรียนรู้
และการประเมินผลไปด้วยกันและก าหนดเกณฑ์การประเมิน (scoring rubrics) ให้สอดคล้องหรือ
ใกล้เคียงกับชีวิตจริง การประเมินตามสภาพจริงอาจจะรวมการทดสอบที่เคยปฏิบัติกันมาเช่น 
ข้อสอบวัดความรู้ แบบทดสอบทักษะเชิงปริมาณ และการประเมินทางเลือก (กรรวี บุญชัย. 2562:181; 
อ้างอิงจาก ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้ นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ. 2553. แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
ศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551:88) ส่วน สุวิมล ตั้งสัจจพจน์ และ กุลยา ตันติผวาชีวะ (2542: 
42) กล่าวว่า การประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) หมายถึง กระบวนการเก็บสิ่งที่
เกิดขึ้นโดยเกี่ยวกับระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนการเก็บข้อมูลนี้ผู้สอนต้องเก็บมาจากผลงานจริง  ของ
ผู้เรียนที่ผู้เรียนได้กระท าประกอบการเรียนหรือเกี่ยวกับเรื่องที่เรียนและการปฏิบัติจริงในห้องเรียน ซึ่ง
แบบดั้งเดิมนั้นผู้สอนจะประเมินด้วยแบบทดสอบมากกว่าการประเมินสภาพจริง เช่นเดียวกับวิชา
พลศึกษาทั้งที่เป็นวิชาของการพัฒนาทักษะทางกายแต่ผู้สอนใช้แบบทดสอบให้ผู้เรียนเลือกค าตอบ
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จากตัวเลือกที่ก าหนดให้ แบบทดสอบที่ให้คะแนนจากเครื่องตรวจหรือแบบทดสอบทักษะกีฬาที่เป็น
มาตรฐานและแบบทดสอบสมรรถภาพดูไม่เป็นตัวบ่งบอกท่ีดีถึงสิ่งที่ผู้เรียนได้เรียนรู้ เช่น การให้ผู้เรียน 
เลือกค าตอบจากตัวเลือกที่ผู้สอนก าหนดให้ทักษะพื้นฐานและความรู้ทั่วไปไม่สามารถที่จะวัดทักษะ
การสอนได้ ดังนั้นเทคนิคการประเมินตามสภาพจริง ต้องมีการประเมินระดับ (degree) ที่ผู้เรียนและ
ผู้สอนปฏิบัติได้จริงในพลศึกษาอย่างไรก็ตามในสาขาวิชาพลศึกษาเครื่องมือในการประเมินทางเลือก 
เช่น แฟ้มสะสมงาน การบันทึกของผู้เรียนใช้มากกว่าแบบทดสอบทักษะที่ใช้กันมา หรือข้อสอบแบบ
เลือกตอบในสาขาวิชาพลศึกษาและกีฬา การประเมินตามสภาพจริง ใช้ในการอธิบายการประเมินงาน
ในบริบทของเกมหรือกีฬาและวัดความสามารถในการเล่นเกมมากกว่าการแยกทักษะ 
ลักษณะของการประเมินตามสภาพจริง  

กรรวี บุญชัย (2562: 181-182; อ้างอิงจาก Baumgartner, et al. 2007.  Measurement 
for Evaluation in Physical Education and Exercise Science.  p 141) ได้อธิบายลักษณะ
ของการประเมินตามสภาพจริงไว้ดังนี้ 

1. การประเมินตามสภาพจริงควรสะท้อนสภาพความเป็นจริงหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริง  
ในการสอบข้อสอบแบบเลือกตอบเกี ่ยวกับกติกาของกีฬาเทนนิส จะมีกี่ครั ้งที่นักเรียนถูกถาม
เกี่ยวกับสภาพความเป็นจริง อาจจะมีความหมายมากถ้าการประเมินเป็นกระจกว่าผู้เรียนจะท าตาม
สภาพที่เป็นจริงหรือใกล้เคียงกับชีวิตจริง การประเมินผู้เรียนเกี่ยวกับเกมซึ่งผู้เรียนจะใช้กติกากลยุทธ์หรือ
ยุทธวิธี และทักษะดูว่าน่าจะเหมาะสมมากกว่า 

2. การประเมินตามสภาพจริงต้องการให้ผู้เรียนแสดงความคิดในระดับสูงเปิดโอกาสให้ผู้เรียน  
น าแนวคิดที่ได้เรียนไปแล้วมาใช้ หลังจากทดสอบนักเรียนในหัวข้อเกี่ยวกับความรู้เรื่องกติกาและยุทธวิธี  
การประเมินตามสภาพจริงสามารถประเมินว่าผู้เรียนใช้ความรู้ดังกล่าวในสภาพที่ใกล้เคียงกับชีวิตจริง
อย่างไร 

3. ผู้เรียนทราบมาตรฐานการประเมินตั้งแต่เริ่มต้น การประเมินตามสภาพจริงเกี่ยวข้องกับ
การก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนหรือมาตรฐานเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการประเมินด้วยการรู้เกณฑ์ล่วงหน้า
ผู้เรียนจะได้รับข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับความก้าวหน้า ลักษณะเช่นนี้ไม่ใช่เอกลักษณ์ของการประเมิน
ตามสภาพจริง ครูพลศึกษาหลายคนได้ท าบ่อย ๆ ในการทดสอบทักษะและสมรรถภาพทางกาย 

4. การประเมินตามสภาพจริงเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรเมื่อใช้การประเมินตามสภาพจริง
มากขึ้นครูควรได้รับการอบรมถึงการทดสอบถึงแม้ว่าผู้สอนหลายคนอาจจะพิจารณาว่าสิ่งนี้ไม่เป็น  
ที่พึงประสงค์  

5. ผู้เรียนมักจะน าเสนอเผยแพร่ส่วนที่ส าคัญของการประเมินตามสภาพจริงซึ่งจะช่วยกระตุ้น  
ความภูมิใจในงานที่ท าการน าเสนออาจจะในชั้นเรียนของตัวเองและโรงเรียนอ่ืนๆหรือชั้นเรียนอื่น ๆ  

6. มีการเน้นทั้งกระบวนการและผลผลิต ค าตอบที่ส าคัญ คือ ผู้เรียนบรรลุถึงค าตอบ  
ที่ถูกต้องอย่างไร ด้วยการเน้นผลผลิตเพียงอย่างเดียวผู ้เรียนอาจจะได้การตกรางวัลส าหรับ        
การใช้เทคนิคที่ไม่ดีในกีฬาบาสเกตบอล ผู้เรียนอาจใช้เทคนิคไม่ดี ฉะนั้นยังท าคะแนนได้มากเพราะมี
รูปร่างสูงกว่าคนอ่ืน ๆ อย่างไรก็ตาม แบบทดสอบมาตรฐานมีประโยชน์ส าหรับการประเมินแบบเป็น
ระยะเป็นข้อมูลย้อนกลับส าหรับผู้เรียน ครูผู้สอนที่มีประสิทธิภาพจะใช้การประสมประสานทั้งการประเมิน
ทางเลือก และใช้เทคนิคการประเมินตามแนวปฏิบัติกันมาหรือตามจารีตประเพณีแต่มีประเด็นส าคัญ 
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2 ประการที่ควรได้รับการพิจารณา คือ ความเที่ยงตรงและความเชื่อถือได้ต้องรักษาไว้ความเที่ยงตรง
คือสามารถวัดได้อย่างเที่ยงตรงในสิ่งที่ต้องการวัด ส่วนความเชื่อถือได้ คือความคงที่ในการวัดใน        
การสร้างเครื่องมือทางเลือกนั้นผู้สร้างเครื่องมือต้องค านึงถึงความส าคัญของทั้งความเที่ยงตรงและ
ความเชื่อถือได้ 
 
เกณฑ์การประเมิน (rubrics)  

ความหมายของเกณฑ์การประเมิน 
มีนักวิชาการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายของเกณฑ์การประเมินไว้ดังนี้ 

บุญเรียง ขจรศิลป์ (2543) ที่ได้เสนอความหมายของเกณฑ์การประเมิน ไว้ว่า  
“… Rubric  หมายถึง “กฎ” หรือ “กติกา” (rule) ส่วนค า ว่า “rubric assessment”  
นั้นหมายถึงแนวทางในการให้คะแนน (scoring guide) ซึ่งสามารถที่จะแยกแยะ 
ระดับต่าง ๆของความส าเร็จในการเรียนหรือการปฏิบัติของนักเรียนได้อย่าง 
ชัดเจนจากมากไปจนถึงต้องปรับปรุงแก้ไข…  
 

สมศักดิ์ ภู ่วิภาดาวรรธน์ (2544) กล่าวว่า เกณฑ์การประเมินหรือเกณฑ์การให้คะแนน  
คือ เครื่องมือการให้คะแนน (scoring tool) ซึ่งเกิดจากการรวมกันระหว่างเกณฑ์การให้คะแนน 
(scoring criteria) กับมาตราประมาณค่าหรือระดับคะแนน (scoring scale) เพื่อระบุความ
แตกต่างของผลงานหรือประสิทธิภาพ (proficiency) ของงาน ส าหรับแนวทางในการที่จะน าไปใช้
ในการประเมินผลงานของนักเรียนต่อไป  

ค าว่า “รูบิก” (rubrics) หรือ “เกณฑ์การให้คะแนน” (scoring rubrics) หมายถึง แนวทาง
ในการประเมินงานของผู้เรียน รูบิกช่วยให้ครูสามารถเปรียบเทียบผลการเรียนของนักเรียนกับเกณฑ์  
ที่ระบุในรูบิกในระดับต่าง ๆ รูบิกมีระดับส าหรับการประเมินความสามารถ แต่ส่วนใหญ่มีช่วงจาก        
3 ระดับ คือ ระดับดีเด่น (outstanding) ระดับยอมรับ (acceptable) และระดับไม่ยอมรับ 
(unacceptable) ถึง 5 ระดับ คือ ยอดเยี่ยม (excellent) ดี (good) พอใช้ (satisfactory) พอดี 
(fair) และไม่ดี (poor) รูบิกหลักที่ใช้ในสาขาวิชาพลศึกษามี 4 ประเภท คือ รายการตรวจสอบ 
(checklist) รูบิกแบบก าหนดคะแนน (point system rubrics) รูบิกแบบองค์รวมซึ่งก าหนดเกณฑ์
ในภาพรวม (holistic rubrics) และรูบิกการวิเคราะห์หรือแยกส่วน (analytic rubrics) โดยก าหนด
เกณฑ์แยกเป็นส่วนๆอย่างไรก็ตามการประเมินผลตามสภาพจริงตอนนี้ใช้เกณฑ์การให้คะแนนหรือ   
รูบิก (rubrics) ช่วยให้ครูสามารถประเมินความสามารถของนักเรียนในบริบทต่าง ๆ ได้อย่างมี
คุณภาพ ในการประเมินตามสภาพจริงผู้ประเมินควรก าหนดเกณฑ์การประเมินและผู้เรียนควรได้ทราบ
ก่อนการลงมือปฏิบัติงาน เกณฑ์การประเมินเป็นแนวทางในการให้คะแนนที่เกิดจากการรวมมาตร
วัดประมาณค่าและเกณฑ์การให้คะแนน (กรรวี บุญชัย. 2562: 186-187) 

จากความหมายของเกณฑ์การประเมินที่มีผู้ให้ความหมายไว้หลายท่าน ผู้วิจัยสรุปได้ว่า
เกณฑ์การประเมิน หมายถึง แนวทางการให้คะแนนความสามารถของผู้เรียนอย่างชัดเจน โดยแยกแยะ 
ระบุระดับคะแนนอย่างละเอียด เพ่ือให้ผู้เรียนทราบว่าตนเองอยู่ในระดับคะแนนใดหรือผลงานมีคุณภาพ
เป็นอย่างเช่นไร 
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ความส าคัญของเกณฑ์การประเมิน 
สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ (2544) กล่าวว่า สร้างเกณฑ์การประเมินขึ้นมาซึ่งมีความส าคัญ

ดังนี้ 
1. เพ่ือก าหนดแนวทางในการตัดสินใจอย่างยุติธรรมและปราศจากความล าเอียง rubric 

จะต้องมีความชัดเจนในเกณฑ์การให้คะแนนอย่างเพียงพอถึงขนาดที่ผู้ประเมิน 2 คน สามารถใช้ 
rubric เดียวกันประเมินชิ้นงานของผู้เรียนชิ้นเดียวกันแล้วให้คะแนนได้ตรงกัน ระดับของความ
สอดคล้องในการให้คะแนนของผู้ประเมิน 2 คน ที่ประเมินอย่างเป็นอิสระจากกันจะเรียกว่าความเชื่อมั่น 
(reliability) ของการประเมิน 

2. เป็นเครื่องมือที่สามารถใช้ทั้งสอนและการประเมินเราสามารถใช้ รูบิก เพื่อพัฒนา
หรือปรับปรุงการพัฒนาของนักเรียนได้ และช่วยให้ครูสามารถตั้งความคาดหวังหรือการปฏิบัติงาน
ของนักเรียนได้อย่างชัดเจน นอกจากนี้ยังสามารถให้นักเรียนเห็นได้อย่างชัดเจนว่าท าอย่างไรจึง  
จะปฏิบัติงานได้ตามความคาดหวังที่ได้ตั้งไว้ 

3. เป็นเครื่องมือที่เป็นประโยชน์ในการช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นผู้ที่สามารถตัดสินคุณภาพ
ชิ้นงานอย่างมีเหตุผล ทั้งงานของตนเองและผู้อ่ืน นักเรียนจะรู้ข้อผิดพลาดของตนเองและผู้อ่ืน การท า
เช่นนี้บ่อยๆช่วยให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบในงานของตนเองได้มากยิ่งขึ้น 

4. เป็นเครื่องมือที่ช่วยลดจ านวนเวลาที่ครูใช้ในการประเมินผลงานของนักเรียนลงได้   
เพราะโดยปกติครูจะประเมินผลงานของนักเรียนทีละชิ้นแต่ถ้าใช้ รูบิก ในการประเมินงานแล้ว
นักเรียนสามารถประเมินงานของตนเองและเพื่อนๆได้ นอกจากนี้ยังช่วยให้นักเรียนได้ข้อมูล
ย้อนกลับเกี่ยวกับจุดเด่น และสิ่งที่ควรปรับปรุงแก้ไขในชิ้นงานของตนเองได้ดีอีกด้วย 

5. รูบิก มีลักษณะยืดหยุ่นที่สามารถท าให้ครูสอนนักเรียนได้อย่างหลากหลายแตกต่าง
กันไปได้อย่างดี 

6. รูบิก ใช้ได้ง่ายและอธิบายได้ง่ายเช่นกัน การใช้จะช่วยให้นักเรียนทราบว่านักเรียน
ได้เรียนรู้อะไร และเมื่อมีการประชุมผู้ปกครอง ครูอาจใช้รูบิกอธิบายผู้ปกครองให้เข้าใจง่ายโดย
ผู้ปกครอง จะทราบได้ว่าบุตรหลานของตนจะต้องท าอะไรบ้าง จึงจะประสบความส าเร็จในการเรียน 
เป้าหมายของการใช้รูบิก 

กรรวี บุญชัย (2562: 181-182) ได้กล่าวถึงเป้าหมายของรูบิกไว้ดังต่อไปนี้ 
1. รูบิกช่วยให้ครูวางแผนว่าจะช่วยให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายได้อย่างไรสังเกตการแข่งขัน

ฟุตบอลของชั้นเรียนในตอนท้ายของหน่วยการเรียนการสอนขณะที่ครูสังเกตครูจะเห็นระดับทักษะ  
ที่แตกต่างกันผู้เรียนบางคนแสดงให้เห็นถึงความเข้าใจที่สมบูรณ์ของกฎกติกาขณะที่คนอื่นดูเหมือน
จะไม่รู้จักกติกาพ้ืนฐานครูจะตัดสินใจได้อย่างไรว่าทักษะใดควรได้รับการประเมินผู้เรียนควร 
จะมีทัศนคติ เช่น ความกระตือรือร้นและการร่วมมือกันเพียงใดรูบิกจะช่วยประเมินช่วง (range) 
ความสามารถนี้ได้อย่างเป็นธรรมรูบิกยังช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจในสิ่งที่ครูคาดหวัง แสดงหรือให้ ผู้เรียน
เข้าใจก่อนเพื่อไม่ให้มีความเข้าใจผิดเกี่ยวกับการประเมินการเล่นของผู้เรียน 

2. รูบิกจะสื่อสารกับผู้เรียนว่าอะไรคือสิ่งที่เป็นเลิศและวิธีการประเมินผลงานของตนเอง
เป็นอย่างไรสมมติว่าครูให้ผู้เรียนออกแบบวิธีการออกก าลังกายเป็นประจ า (routine) ส าหรับกีฬา 
ยิมนาสติกครูจะต้องก าหนดระดับประสิทธิภาพสูงสุดของความสามารถและแจ้งให้ผู้เรียนทราบ
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ว่าพวกเขาจะอยู่ ณ ต าแหน่งใดเมื่อเปรียบเทียบกับคนอื่นๆในชั้นเรียนเกี่ยวกับเกรดของพวกเขา
บ่อยครั้งครูมีความคิดที่ชัดเจนพอสมควรว่าประสิทธิภาพสูงสุดคืออะไร แต่รายละเอียดและวิธีแยกแยะ 
ระหว่างระดับประสิทธิภาพไม่ชัดเจน รูบิกจะช่วยให้การตัดสินใจของครูได้อย่างยุติธรรมและเท่าเทียมกัน 

3. รูบิกสื่อสารเป้าหมายและประสิทธิผลกับพ่อแม่และคนอื่น ๆ ดังที่ได้กล่าวไว้ในข้างต้นครู
ต้องให้คะแนนที่สามารถรักษาไว้ได้ แม้ว่าจะเห็นได้ชัดว่าผู้เรียนสมควรที่จะทราบว่าระดับเกรดได้รับ
การประเมินอย่างไรพ่อแม่และผู้บริหารโรงเรียนให้การบริการอย่างดีด้วยการท าความเข้าใจว่าเกรด
ของผู้เรียนตัดสินอย่างไร รูบิกจะให้ภาพที่ชัดเจนว่าครูได้คิดไตร่ตรองงานที่มอบหมายและจะให้คะแนน
อย่างไร 

4. รูบิกช่วยครูหรือผู้ให้คะแนนคนอื่นๆได้อย่างถูกต้องเป็นกลางและสม่ าเสมอในการให้
คะแนนการใช้รูบิกช่วยให้ครูมีความถูกต้องในการที่ครูมองลักษณะของความสามารถของผู้เรียนแต่ละคน 
การมีรายการมาตรฐานเพ่ือช่วยให้ครูมีจุดเน้นและคงเส้นคงวา ผู้เรียนควรได้รับการฝึกอบรมเพ่ือช่วยใน
การประเมินผลความสามารถของผู้เรียน แต่อาจน าไปสู่ความกังวลประเด็นที่สองคือ ถ้าผู้เรียนไม่คงเส้น
คงวากับการให้คะแนน ความน่าเชื่อถือได้ของการประเมินอาจจะมีการประนีประนอมด้วยการให้
ผู้เรียนประเมินกันและกันความกังวลนี้ สามารถปลดเปลื้องโดยการพัฒนารูบิกที่มีมาตรฐานที่ ชัดเจน
และพฤติกรรมที่สังเกตได้ง่าย มาตรฐานที่ชัดเจนช่วยให้ผู้ประเมินทุกคนเข้าใจความแตกต่างที่ส าคัญ
ระหว่างระดับของความสามารถ 

5. เอกสารขั้นตอนของรูบิกที่ใช้ในการตัดสินที่ส าคัญเกี่ยวกับผู้เรียนการออกเกรดให้กับ
ผู้เรียนไม่ควรกระท าตามอ าเภอใจหรือมีความคิดเล็ก ๆ น้อย ๆ ส าหรับทางพลศึกษาที่ต้องได้รับ          
การพิจารณาอย่างจริงจังในโรงเรียนคะแนนที่ด าเนินการให้กับนักเรียนต้องเป็นไปตามเหตุผลที่ดีและ
ควรได้รับการจัดท าเป็นเอกสารไว้เป็นอย่างดีด้วยการประเมินผลประเภทใดก็ตาม สิ่งส าคัญคือครู
ต้องรักษาแนวการสอนการจัดแนวการเรียนการสอน หมายถึงแนวคิดที่เหมาะสมของจุดประสงค์ของ
การเรียนการสอนแต่ละข้อกับแบบฟอร์มการประเมิน การเขียนวัตถุประสงค์การเรียนการสอนที่ครูไม่มี
วิธีวัดคือ การสอนที่ไม่ดีและเป็นการก่อความเสียหายแก่ผู้เรียนการประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนที่
ไม่ชัดเจนกับวัตถุประสงค์ในการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่ไม่เป็นธรรมแก่ผู้เรียน 
ประโยชน์ของเกณฑ์การประเมิน 

รุ้งศิรินทร์ จันทร์หอม (2545) ได้กล่าวถึงประโยชน์ไว้ดังนี้ คือ 
1. ท าให้ครู ผู้ปกครองและผู้เรียนเข้าใจถึงความหมายของคะแนนที่สะท้อนถึงระดับ

ความสามารถของผู้เรียน 
2. ผู้เรียนรู้ตั้งแต่แรกถึงแนวทางและเกณฑ์ที่จะถูกประเมิน 
3. ผู้เรียนสามารถพัฒนางานที่ได้รับมอบหมายโดยใช้ฐานของเกณฑ์และมาตรฐานที่ตั้งไว้ 
4. ผู้เรียนสามารถประเมินงานของตนเองโดยใช้มาตรฐานหรือเกณฑ์เป็นหลัก 
5. สะท้อน (ประเมิน) หลักสูตรและวิธีการสอนของครูซึ่งจะน าไปสู่การปรับปรุงการสอน 

ให้เหมาะสมยิ่งขึ้นต่อไป 
สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ (2544) กล่าวว่า 
1. ช่วยให้การคาดหวังของครูที่มีต่อผลงานของนักเรียนบรรลุผลส าเร็จได้ โดยนักเรียน  

จะเกิดความเข้าใจ และสามารถใช้ rubrics ต่อการประเมินและพัฒนาชิ้นงานของตน 
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2. ช่วยให้ครูเกิดความกระจ่างชัดยิ่งขึ้นว่าต้องการให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้หรือพัฒนาอะไรบ้าง 
3. ช่วยให้นักเรียนระบุคุณลักษณะจากงานที่เป็นตัวอย่างได้โดยใช้ rubrics ตรวจสอบ 
4. ช่วยให้นักเรียนสามารถควบคุมตนเองในการปฏิบัติงานเพื่อไปสู่ความส าเร็จได้ 
5. เป็นเครื่องมือในการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างกิจกรรมการปฏิบัติงานต่าง  ๆ ของ

นักเรียนไดเ้ป็นอย่างดี 
6. ช่วยให้บุคคลที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง ผู้สนับสนุนผู้นิเทศน์ได้เกิดความเข้าใจเกณฑ์  

ในการตัดสินผลงานของนักเรียนที่ครูใช้ 
7. ช่วยในการให้เหตุผลประกอบการให้เกรดนักเรียนได้ 
8. ช่วยเพิ่มคุณภาพงานของนักเรียน 

ชนิดของเกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน มี 3 ชนิด คือ 
1. holistic rubrics เป็นเกณฑ์การให้คะแนนผลงานหรือกระบวนการที่ไม่ได้แยกส่วนหรือ

แยกองค์ประกอบการให้คะแนน คือ จะประเมินในภาพรวมผลงานหรือกระบวนการนั้นการให้คะแนน
แบบ (holistic rubrics) ใช้ได้ง่ายและใช้เพียงไม่กี่ครั ้งต่อผู้เรียน 1 คน จะเป็นการประเมินใน
ภาพรวมของทุกคุณลักษณะในการปฏิบัติงาน ส่วนการให้คะแนนแบบนี้จะมีประโยชน์เมื่อสนใจจะ
วินิจฉัยหรือช่วยเหลือผู้เรียนว่ามีความรู้ ความเข้าใจในแต่ละส่วนหรือแต่ละคุณลักษณะของผู้เรียนได้ดี
ยิ่งขึ้น 

เกณฑ์การประเมินในภาพรวมส่วนใหญ่จะประกอบด้วย 3-6 ระดับ ซึ่งเกณฑ์การประเมิน  
3 ระดับจะเป็นที่นิยมใช้กันมาก เนื่องจากก าหนดรายละเอียดง่าย โดยใช้เกณฑ์ค่าเฉลี่ย (อยู่ระดับกลาง)
สูงกว่าค่าเฉลี่ยและต่ ากว่าค่าเฉลี่ย นอกจากง่ายต่อการก าหนดค่าแล้วยังง่ายต่อการตรวจให้คะแนนด้วย 
เนื่องจากความแตกต่างระหว่างระดับนั้นจะชัดเจน แต่ถ้าใช้  5 หรือ 6 ระดับ ความแตกต่างระหว่าง
ระดับจะแตกต่างกันเพียงเล็กน้อย ซึ่งตรวจให้คะแนนยาก ถ้าต้องการให้เกณฑ์ 5 หรือ 6 ระดับวิธีการ  
ที่จะช่วยในการก าหนดเกณฑ์ให้ง่ายขึ้น ผู้สอนอาจสุ่มตัวอย่างงานของนักเรียนมาตรวจ จากนั้นในแต่ละกอง 
จะต้องแยกความแตกต่างให้ได้อีก 2 กอง ตามระดับคุณภาพของงาน ในกรณีที่ต้องการท าเป็น 5 กอง 
กองที่เป็นคุณภาพปานกลางจะไม่แบ่ง แล้วน ามาก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

2. analytic rubrics คือแนวทางการให้คะแนนโดยพิจารณาจากแต่ละส่วนของงานซึ่ง    
แต่ละส่วนจะต้องก าหนดแนวทางการให้คะแนนโดยมีค านิยามหรือค าอธิบายลักษณะของงานส่วนนั้น ๆ
ในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน เทคนิคการเขียนรายละเอียด การให้คะแนน การเขียนรายละเอียด
การให้คะแนนหรือระดับคะแนนแบบแยกส่วน (analytic) มีเทคนิควิธีการเขียน ดังนี้ ก าหนดรายละเอียด 
ขั้นต่ าไว้ที่ระดับ 1 แล้วเพ่ิมลักษณะที่ส าคัญ ๆ สูงขึ้นมาทีละระดับ ตัวอย่างเช่น งานเขียนมีประเด็น
การประเมิน คือ เนื้อหา การใช้ภาษาและรูปแบบการก าหนดรายละเอียด ถ้าแบ่งออกเป็น 4 ระดับ 
ควรก าหนดลักษณะย่อยหรือตัวแปรย่อยที่ส าคัญให้ได้ 4 ลักษณะ   

3. annotated holistic rubrics ผู้ประเมินจะประเมินแบบ (holistic rubrics) ก่อนแล้ว
จึงประเมินแยกส่วนอีกบางคุณลักษณะที่เด่นๆเพื่อใช้เป็นผลสะท้อนในบางคุณลักษณะของผู้เรียน
ส่วนแบบ (annotated rubrics) จะรวมข้อจ ากัดของ (holistic) และ (analytic) ไว้ด้วยกัน เริ่ม
ด้วยการประเมินในภาพรวมของการปฏิบัติงานด้วย (holistic) แล้วผู้ประเมินเลือกประเมินอีก
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เพียงบางคุณลักษณะของงานแบบ (annotated) ซึ่งการประเมินเพียงบางคุณลักษณะนี้จะไม่มีผลต่อการ
เปลี่ยนแปลง คะแนนที่ประเมินแบบ (holistic) ประโยชน์ก็คือจะมีความรวดเร็วในการประเมินและ
การประเมินได้เลือกประเมินเฉพาะคุณลักษณะที่โดดเด่นเพียงไม่กี่องค์ประกอบเพื่อเป็นผลสะท้อน 
(feedback) ให้แก่ผู ้เรียนแต่ไม่มีประโยชน์ในการวินิจฉัยผู้เรียนว่าบกพร่องในคุณลักษณะใด 
เพราะหลาย ๆ คุณลักษณะไม่ได้ถูกประเมิน 
แนวทางในการพัฒนารูบิก 

หลักเกณฑ์ทั่วไปส าหรับรูบิกที่ดีที่สุด มีดังต่อไปนี้ (กรรวี บุญชัย.  2562: 181-197) 
1. แยกแยะระหว่างความสามารถในทางที่ถูกต้อง จะกระท าโดยการประเมินองค์ประกอบ

หลักของงานมากกว่างานที่ง่ายในการนับและให้คะแนน ตัวอย่างเช่น ถ้าครูมีความสนใจในการประเมิน 
เทคนิคของการตบในกีฬาวอลเลย์บอล แต่ก็นับจ านวนลูกท่ีตีข้ามตาข่ายหรือจ านวนการตีเป้าหมายใน
สนาม การประเมินแบบนี้ไม่ถูกต้อง แม้ว่าจะท าได้ง่ายกว่าเพียงแค่นับจ านวนการตบที่ประสบความส าเร็จ 
หรือลูกเลียดตาช่าย แต่เทคนิคก็ยังไม่ได้รับการประเมิน 

2. ใช้ภาษาบรรยายมากกว่าภาษาเปรียบเทียบ ตัวอย่างเช่น มีการอธิบายระดับความสามารถ  
ที่แตกต่างกันมากกว่าจะเขียนว่า "ดีกว่า" อีกข้ออ่ืน หลักเกณฑ์นี้ต้องการให้ครูท าการตรวจสอบทักษะ 
และระดับความสามารถที่แตกต่างกันมีลักษณะอย่างไร 

3. เตรียมการการแยกแยะที่เป็นประโยชน์ โดยทั่วไปครูเห็นว่ารูบิกมีประโยชน์มากขึ้นเมื่อ
จ านวนระดับของรูบิกสอดคล้องกับระดับคะแนนที่ใช้ ตัวอย่างเช่น ถ้าคะแนนระดับประถมศึกษาใน
ระดับของ "เกินความคาดหวังตรงกับความคาดหวังหรือความต้องการการปรับปรุง " เกณฑ์ระดับสาม
ระดับอาจเหมาะสมที่สุด ชนิดของรูบิกหลักที่น ามาใช้ทางพลศึกษามี 4 ประเภท คือ แบบตรวจสอบ
รายการ (checklist) รูบิกแบบก าหนดคะแนน (point system rubrics) รูบิกแบบองค์รวม (holistic 
rubrics) และรูบิกแบบแยกส่วน (analytic rubrics) 
แบบตรวจสอบรายการ (checklists)  

แบบตรวจสอบรายการโดยทั่วไปมีความตรงไปตรงมามากในเรื่องที่ผู้ประเมินต้องการเพียง
เพ่ือตัดสินใจใช่ (yes) หรือไม่ใช่ (no) เท่านั้น ใช้มากในการประเมินแบบเป็นระยะ และใช้เมื่อก าหนด
จุดประสงค์การเรียนรู้ไว้ว่า “ผู้เรียนมีทักษะของงานที่จ าเป็น” การใช้แบบตรวจสอบรายการ ครูต้อง
แน่ใจว่าผู้เรียนมีการฝึกซ้อมอย่างเพียงพอในทักษะนั้น ๆ  
รูบิกแบบก าหนดคะแนน (point system rubrics) 

มีลักษณะคล้ายคลึงกับรูบิกแบบตรวจสอบรายการในกรณีที่ครูบันทึกลักษณะหรือพฤติกรรม 
ที่เป็นอยู่หรือไม่มีอยู่ แต่เพ่ิมคะแนนในแต่ละหัวข้อส าหรับแต่ละลักษณะหรือพฤติกรรมที่ท าการประเมิน 
โดยพิจารณาคะแนนในแต่ละหัวข้อตามความส าคัญ รูบิกแบบก าหนดคะแนนไม่จ าเป็นต้องให้ผู้สังเกตการณ์ 
ทราบถึงคุณภาพของแง่มุมบางอย่างของความสามารถ แต่ให้ความส าคัญกับลักษณะเฉพาะบางอย่าง
มากขึ้น การเพ่ิมคะแนนช่วยให้ครูสามารถแปลงค่าของคะแนนให้เป็นเกรดส าหรับงานที่มอบหมาย 
รูบิกแบบแยกส่วน (analytic rubrics)  

เพ่ือให้การมองคุณภาพงานหรือความสามารถของนักเรียนได้อย่างชัดเจน จึงได้มีการแยก
องค์ประกอบของการให้คะแนน และอธิบายคุณภาพของงานในแต่ละองค์ประกอบเป็นระดับ
โดยทั่วไปแล้วจะมีการแยกองค์ประกอบของงานเป็น 4 ด้าน คือ 
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1. ความเข้าใจความคิดรวบยอดข้อเท็จจริงเป็นการแสดงให้เห็นว่านักเรียนเข้าใจใน
ความคิดรวบยอดหลักการในปัญหาที่ถามกระจ่างชัด 

2. การสื่อความหมาย สื่อสาร คือ ความสามารถในการอธิบายน าเสนอการบรรยายเหตุผล
แนวคิดให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ดีมีความคิดสร้างสรรค์ 

3. การให้กระบวนการและยุทธวิธีสามารถเลือกใช้ยุทธวิธีกระบวนการที่น าไปสู่ความส าเร็จ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ผลส าเร็จของงาน ความถูกต้องแม่นย าในผลส าเร็จของงาน หรืออธิบายที่มาและ
ตรวจสอบผลงาน (วิชาญ มะวิญธร.  2557.  84-87; อ้างอิงจาก กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. 2539. 
การประเมินผลจากสภาพจริง. หน้า 34) เป็นอย่างมาก เพราะจะท าให้การประเมินครอบคลุม
พร้อมทั้งการให้คะแนนมีความยุติธรรม การสร้าง เกณฑ์การประเมินมีดังนี้ (Mc Millan, 2001 
อ้างอิงจาก ธีธัช  เทียบทอง. 2548) 

1. ต้องแน่ใจว่าเกณฑ์การให้คะแนน ได้เน้นประเด็นที่ส าคัญของงาน 
2. มีความสอดคล้องระหว่างระดับคะแนนกับจุดมุ่งหมายของการประเมิน ถ้าจุดมุ่งหมาย

ของการประเมินกว้างและต้องใช้การตัดสินทุก ๆ ส่วนของชิ้นงานควรจะใช้การประเมินแบบภาพรวม
แต่ถ้าการประเมินต้องการสะท้อนกลับให้เห็นความแตกต่างของประเด็นต่าง  ๆ ของงานควรใช้
การประเมินแบบแยกเป็นรายด้าน 

3. ข้อความที่ใช้อธิบายในแต่ละระดับคะแนนต้องเป็นข้อความที่สามารถประเมินหรือ
สังเกตได้ 

4. ควรให้นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เชี่ยวชาญได้ร่วมกันสร้างเกณฑ์การเปิดโอกาสให้นักเรียน 
ได้ร่วมสร้างเกณฑ์การปฏิบัติงานนั้น ๆ จะเป็นการกระตุ้นนักเรียนให้สนใจที่จะท างานและจะท าให้
นักเรียนน าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานนั้น ๆ 

5. คุณลักษณะหรือสิ่งที่จะวัดควรนิยามให้ชัดเจน 
6. แสดงขั้นตอนหรือล าดับขั้นที่เหมาะสมของคะแนนในแต่ละระดับ เพื่อให้เกิดความ

คลาดเคลื่อนน้อยที่สุด เช่น หลีกเลี่ยงการให้คะแนนที่สูงเกินไป การให้คะแนนต่ าเกินไปการให้คะแนน
ส่วนใหญ่อยู่ตรงกลาง และการให้คะแนนที่เกิดจากความพึงพอใจเป็นการส่วนตัวของครูที่มีต่อ
นักเรียนคนนั้น ๆ 

7. ระบบของการให้คะแนนต้องมีความเป็นไปได้ กล่าวคือการให้คะแนนนิยมแบ่งระดับ
คะแนนเป็น 3–8 ระดับ ดังนั้น ในแต่ละระดับคะแนนต้องมีความชัดเจนและแยกจากกันได้จากที่
กล่าวมาแล้ว สรุปได้ว่าการสร้างเกณฑ์การให้คะแนนต้องค านึงถึงงานที่ให้ท าต้องมีความส าคัญมี
ความสอดคล้องระหว่างคะแนนกับจุดมุ่งหมาย การประเมินเกณฑ์ที่สร้างต้องเป็นรูปธรรมมีความชัดเจน 
เหมาะสมกับระดับชั้นและควรให้นักเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการสร้างเกณฑ์การประเมินด้วย 

วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2541) กล่าวถึง กระบวนการสร้างเกณฑ์การประเมินไว้ว่าเกณฑ์
การให้คะแนนเป็นเครื่องมือที่ใช้กันมากในการประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) 
และการประเมินโดยอิงผลการท างาน (performance - based assessment) เกณฑ์การให้คะแนนที่ 
ครูสร้างข้ึนจะสามารถสะท้อน (ประเมิน) หลักสูตรและวิธีการสอนของครูด้วยกระบวนการในการวาง
ของเกณฑ์การให้คะแนนควรให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
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1. พิจารณาดูงานแบบต่าง ๆ จัดให้ผู้เรียนได้ดูตัวอย่างของชิ้นงานที่ดีและไม่ค่อยดีแล้วให้
บอกว่าชิ้นงานที่ดีมีลักษณะอย่างไรที่ไม่ค่อยดีมีลักษณะอย่างไร 

2. ก าหนดแนวทางการพิจารณาชิ้นงานโดยช่วยกันเขียนรายการดูว่างานที่ดีนั้นจะต้องดู
อะไรบ้าง 

3. ก าหนดค าอธิบายคุณภาพระดับต่าง ๆ ในแต่ละแนวทาง โดยอธิบายว่าคุณภาพระดับ
สูงสุดและต่ าสุดมีลักษณะอย่างไร แล้วเติมส่วนที่อยู่ตรงกลาง ๆ ลงไป 

4. ฝึกหัดประเมินกับงานตัวอย่าง โดยให้ผู้เรียนลองใช้เกณฑ์การให้คะแนนกับงานที่ดีเป็น
ตัวอย่างในขั้นที ่1 

5. ฝึกใช้ในการประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมินโดยให้งานผู้เรียนท าในระหว่างที่ผู้เรียน
ก าลังท างาน ให้หยุดเป็นระยะๆเพ่ือประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมิน 

6. ทบทวนให้โอกาสผู้เรียนทบทวนปรับปรุงงานของเขาโดยดูจากผลสะท้อนที่ได้จาก
ขั้นตอนที่ 5 

7. ครูประเมิน ครูใช้เกณฑ์การให้คะแนนที่ผู้เรียนใช้นั้นเพื่อประเมินผลงานของผู้เรียน 
วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2541) กล่าวไว้ว่ารูปแบบของเกณฑ์การประเมินมี 2 แบบ คือ 
1. การให้คะแนนเป็นภาพรวม (holistic score) คือ การให้คะแนนโดยดูภาพรวมของ

ชิ้นงานว่ามีความคิดรวบยอด การสื่อความหมาย กระบวนการที่ใช้และผลเป็นอย่างไร แล้วบรรยาย
คุณภาพของงานเป็นระดับ 

2. การให้คะแนนเป็นรายองค์ประกอบ (analytic score) คือ การให้คะแนนโดยพิจารณา
แต่ละองค์ประกอบของงาน และบรรยายคุณภาพของงานแต่ละองค์ประกอบเป็นระดับ  

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2539) ได้น าเสนอการให้คะแนนของรูบิกมี 2 แบบคือ 
1. การให้คะแนนเป็นภาพรวม (holistic score) คือการให้คะแนนงานชิ้นใดชิ้นหนึ่งโดยดู

ภาพรวมของชิ้นงานว่ามีความเข้าใจความคิดรวบยอดการสื่อความหมาย กระบวนการที่ใช้และผลงาน
เป็นอย่างไรแล้วเขียนอธิบายคุณภาพของงานหรือความส าเร็จของงานเป็นชิ้นๆโดยอาจจะแบ่งระดับ
คุณภาพตั้งแต่ 0–4 หรือ 0–6 ส าหรับในชั้นต้นการให้คะแนนรูบิกอาจจะแบ่งวิธีการให้คะแนน
หลายวิธี เช่น 
 1.1 วิธีที่ 1 แบ่งงานตามคุณภาพเป็น 3 กอง คือ (กรรวี บุญชัย; วิชาญ มะวิญธร; และ  
บุญเลิศ อุทยานิก (2559: 93) 

         1.1.1 กองที ่1 ได้แก่งานที่มีคุณภาพเป็นพิเศษและเขียนอธิบายลักษณะของตนที่มี
คุณภาพเป็นพิเศษ 

 1.1.2 กองที ่2 ได้แก่งานที่ยอมรับได้และเขียนอธิบายลักษณะของงานที่ยอมรับได้ 
 1.1.3 กองที่ 3 ได้แก่งานที่ยอมรับได้น้อยหรือยอมรับไม่ได้แล้วเขียนอธิบายลักษณะ 

ของงานที่ยอมรับได้น้อย 
       ก. จากนั้นก็น างานแต่ละกองมาให้คะแนนเป็น 2 ระดับ คือ 

1) งานกองที ่1 จะให้คะแนน 6 หรอื 5 
2) งานกองที่ 2 จะให้คะแนน 4 หรือ 3 
3) งานกองที่ 3 จะให้คะแนน 2 หรือ 1 
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4) ส าหรับงานที่แสดงว่าไม่ได้ใช้ความพยายามเลย ให้คะแนนเป็น 0 
 1.2 วิธีที่ 2 ก าหนดระดับความผิดพลาด โดยพิจารณาจากความบกพร่องของค าตอบว่า

มีมากน้อยเพียงใด แล้วหักจากระดับคะแนนสูงสุดมาทีละระดับดังนี ้
 1.2.1 คะแนน 4 หมายถึง ค า ตอบถูกแสดงเหตุผลถูกต้อง แนวคิดชัดเจน 
 1.2.2 คะแนน 3 หมายถึง ค า ตอบถูก เหตุผลถูกต้อง อาจมีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 
 1.2.3 คะแนน 2 หมายถึง เหตุผลหรือการค านวณผิดพลาดแต่มีแนวทางที่จะน าไป  

สู่ค าตอบ 
 1.2.4 คะแนน 1 หมายถึง แสดงวิธีคิดเล็กน้อยแต่ไม่ได้ค าตอบ 
 1.2.5 คะแนน 0 หมายถึง ไม่ตอบหรือตอบไม่ถูกเลย 
 1.3 วิธีที่ 3 ก าหนดระดับและค าอธิบาย เช่น รูบิกของความสามารถเข้าใจเนื้อหาสาระ

เขียนได้เป็น 4 ระดับดังนี้ 
     1.3.1 คะแนน 4 หมายถึง การสาธิตหรือแสดงออกให้เห็นถึงการเข้าใจที่สมบูรณ์

ครบถ้วนถูกต้องแม่นย าในหลักการความคิดรวบยอดข้อเท็จจริงของงานหรือสถานการณ์ที่ก าหนด
รวมทั้งเสนอแนวคิดใหม่ที่แสดงถึงความเข้าใจอย่างลึกซึ้งถึงกฎเกณฑ์หรือลักษณะของข้อมูล 

 1.3.2 คะแนน 3 หมายถึง การแสดงออกให้เห็นถึงการเข้าใจที่สมบูรณ์ครบถ้วน
ถูกต้องในหลักการความคิดรวบยอดข้อเท็จจริงของงานหรือสถานการณ์ที่ก าหนด 

 1.3.3 คะแนน 2 หมายถึง การแสดงออกให้เห็นถึงการเข้าใจไม่สมบูรณ์ครบถ้วน
ถูกต้องในหลักการความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริงของงานหรือสถานการณ์ที่ก าหนดในบางส่วน 

 1.3.4 คะแนน 1 หมายถึง แสดงออกให้เห็นถึงการเข้าใจในหลักการความคิดรวบยอด 
ข้อเท็จจริงของงานหรือสถานการณ์ที่ก าหนดน้อยมากและเข้าใจไม่ถูกต้องในบางส่วน 

 1.3.5 คะแนน 0 หมายถึงไม่แสดงความคิดเห็นใดๆมาตราวัดนี้บรรยายความสามารถ  
การแสดงออกตั้งแต่ระดับ 0 ซึ่งต่ าสุดไปจนถึงระดับ 4 ซึ่งเป็นความสามารถสูงสุด โดยปกติระดับของ
รูบิกจะต้องมีการพิจารณาว่าระดับใดจะเป็นที่ยอมรับได้ จะเห็นได้ว่าตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไปมีค าอธิบาย 
ถึงการแสดงออกที่ยอมรับได้เพราะนักเรียนแสดงออกถึงความเข้าใจที่สมบูรณ์ ครบถ้วน ถูกต้องใน
หลักการความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริงของงานหรือสถานการณ์ที่ก าหนด 

2. การให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบ (analytic score) เพื่อให้การมองคุณภาพงาน
หรือความสามารถของนักเรียนได้อย่างชัดเจน จึงได้มีการแยกองค์ประกอบของการให้คะแนน
และอธิบายคุณภาพของงานในแต่ละองค์ประกอบเป็นระดับ โดยทั่วไปแล้วจะมีการแยกองค์ประกอบ
ของงานเป็น 4 ด้าน คือ 

 2.1 ความเข้าใจในความคิดรวบยอด ข้อเท็จจริง เป็นการแสดงให้เห็นว่านักเรียนเข้าใจ 
ในความคิดรวบยอด หลักการในปัญหาที่ถามกระจ่างชัด 

 2.2 การสื่อความหมาย สื่อสาร คือความสามารถในการอธิบาย น าเสนอ การบรรยาย
เหตุผล แนวคิด ให้ผู้อื่นเข้าใจได้ดีมีความคิดสร้างสรรค์ 

 2.3 การให้กระบวนการและยุทธวิธีสามารถเลือกใช้ยุทธวิธีกระบวนการที่น าไปสู่
ความส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

 

 



32 
 

 2.4 ผลส าเร็จของงานความถูกต้องแม่นย าในผลส าเร็จของงานหรืออธิบายที่มา  
และตรวจสอบผลงาน 
การก าหนดเกณฑ์การประเมิน 

การก าหนดเกณฑ์การประเมินที่ดีต้องเหมาะสมกับงานและมีเหตุมีผล บอกระดับก่อนหลัง
ของคะแนน นักเรียนสามารถประเมินด้วยตนเองได้จากเกณฑ์ที่ครูสร้างขึ้น เกณฑ์ในการประเมิน
โดยทั่วไปมี 2 แบบ คือ (Mc Millan, 2001 อ้างอิงจาก ธีธัช  เทียบทอง.  2548) 

1. การก าหนดเกณฑ์โดยภาพรวม (holistic) โดยการอธิบายลักษณะคุณภาพของงานโดย
จะมีค าอธิบายลักษณะของงานในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน เกณฑ์การประเมินในภาพรวมนี้เหมาะ
ที่จะใช้ในการประเมินทักษะการเขียน สามารถที่จะตรวจสอบความต่อเนื่อง ความคิดสร้างสรรค์
และความสละสลวยของภาษาที่เขียนได้ (บุญเรียง ขจรศิลป์ 2544 อ้างอิงจาก นิรนาม. 2548) 

2. การก าหนดเกณฑ์โดยแยกเป็นด้านๆ (trait - analytic) เป็นการให้คะแนนเป็นส่วน ๆ
โดยระบุรายละเอียดออกเป็นด้านๆและแต่ละด้านมีคุณภาพอย่างไร เช่น การประเมินการเขียนจะ
แบ่งเป็นด้าน ส านวนภาษาความคิดสร้างสรรค์การเขียนถูกหลักไวยากรณ์ หรือ การประเมินทางด้าน
วิทยาศาสตร์อาจจะพิจารณาด้านความถูกต้องในการค านวณและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เป็นต้น 
องค์ประกอบของเกณฑ์การประเมิน  

เกณฑ์การประเมินมีหลายองค์ประกอบในแต่ละองค์ประกอบก็มีประโยชน์มีความส าคัญ
องค์ประกอบมีดังนี้ 

1. จะมีอย่างน้อย 1 คุณลักษณะ หรือ 1 มิติที่เป็นพ้ืนฐานในการตัดสินผู้เรียน 
2. การนิยามและการยกตัวอย่างจะต้องมีความชัดเจนในแต่ละคุณลักษณะหรือมิติ 
3. มาตรการให้คะแนนจะต้องเป็นอัตราส่วนกันในแต่ละคุณลักษณะหรือมิติ 
4. จะต้องมีมาตรฐานที่เด่นชัดในแต่ละระดับของการให้คะแนน 
ในแต่ละระดับของการให้คะแนนจะต้องมีความชัดเจนในการนิยามและความกว้างของ

ระดับคะแนนไม่ควรเกิน 6 ถึง 7 ระดับ ถ้ามีระดับของการให้คะแนนกว้างมากเกินไปจะมีความล าบาก 
ในการตัดสินใจความแตกต่างในแต่ละดับ เช่น ความกว้างคะแนนเป็น 100 ท าให้ยากที่จะอธิบายว่า
คะแนน 81 มีคุณภาพแตกต่างจาก 80 หรือ 82 อย่างไร และจะท าให้ความสอดคล้องของการประเมิน 
ด้วยผู้ประเมินหลายคนลดลงไป การก าหนดความกว้างของการให้คะแนนเป็นเท่าไหร่นั้น จะต้องมี
ความเหมาะสมและมีความชัดเจนในการนิยามที่ครอบคลุมตั้งแต่แย่ที่สุด (poor) จนถึงดีเลิศที่สุด 
(excellent) 
การเขียนเกณฑ์การประเมิน 

ในการเขียนเกณฑ์การประเมินจะเป็นแบบการประเมินภาพรวมหรือประเมินแยกเป็นด้าน ๆ
ขึ้นอยู่กับความถนัดของครู โดยให้ยึดตามแนวทางคุณลักษณะที่ดีของเกณฑ์การประเมิน ดังที่กล่าวมาแล้ว 
เทคนิคการเขียนเกณฑ์การประเมินอาจจะเริ่มจากด้านดีที่สุดกับด้านที่แย่ที่สุดให้ตรงข้ามกันก่อน  
เพ่ือง่ายต่อการเขียนในระดับอ่ืน ๆ หรือาจจะเขียนด้านดีที่สุดก่อน (เขียนเหมือนกับแบบประเมิน
ภาพรวม) แล้วระบุด้านลบหรือด้านไม่ดี ในระดับคะแนนที่ต่ าลงมาหรืออาจจะเขียนด้านแย่ที่สุดก่อน 
เป็นด้านลบทั้งหมด ซึ่งเป็นคะแนนต่ าสุด แล้วในระดับคะแนนที่สูงขึ้นให้เพิ่มด้านบวกหรือด้านดี
ไปเรื่อยๆ (Mc Millan, 2001 อ้างอิงจาก ธีธัช  เทียบทอง. 2548) 
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การสร้างเกณฑ์การประเมิน 
ในการสร้างเกณฑ์ในการประเมินหรือแนวทางในการให้คะแนนนั้น ถือว่าเป็นสิ่งส าคัญเป็น

อย่างมาก เพราะจะท าให้การประเมินครอบคลุมพร้อมทั้งการให้คะแนนมีความยุติธรรม การสร้าง
เกณฑ์การประเมินมีดังนี้ (Mc Millan, 2001 อ้างอิงจาก ธีธัช  เทียบทอง. 2548) 

1. ต้องแน่ใจว่าเกณฑ์การให้คะแนน ได้เน้นประเด็นที่ส าคัญของงาน 
2. มีความสอดคล้องระหว่างระดับคะแนนกับจุดมุ่งหมายของการประเมิน ถ้าจุดมุ่งหมาย

ของการประเมินกว้างและต้องใช้การตัดสินทุก ๆ ส่วนของชิ้นงานควรจะใช้การประเมินแบบภาพรวม
แต่ถ้าการประเมินต้องการสะท้อนกลับให้เห็นความแตกต่างของประเด็นต่าง  ๆ ของงานควรใช้
การประเมินแบบแยกเป็นรายด้าน 

3. ข้อความที่ใช้อธิบายในแต่ละระดับคะแนนต้องเป็นข้อความที่สามารถประเมินหรือ
สังเกตได้ 

4. ควรให้นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เชี่ยวชาญได้ร่วมกันสร้างเกณฑ์การเปิดโอกาสให้นักเรียน 
ได้ร่วมสร้างเกณฑ์การปฏิบัติงานนั้น ๆ จะเป็นการกระตุ้นนักเรียนให้สนใจที่จะท างานและจะท าให้
นักเรียนน าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานนั้น ๆ 

5. คุณลักษณะหรือสิ่งที่จะวัดควรนิยามให้ชัดเจน 
6. แสดงขั้นตอนหรือล าดับขั้นที่เหมาะสมของคะแนนในแต่ละระดับ เพื่ อให้เกิดความ

คลาดเคลื่อนน้อยที่สุด เช่น หลีกเลี่ยงการให้คะแนนที่สูงเกินไป การให้คะแนนต่ าเกินไปการให้คะแนน
ส่วนใหญ่อยู่ตรงกลาง และการให้คะแนนที่เกิดจากความพึงพอใจเป็นการส่วนตัวของครูที่มีต่อ
นักเรียนคนนั้น ๆ 

7. ระบบของการให้คะแนนต้องมีความเป็นไปได้ กล่าวคือการให้คะแนนนิยมแบ่งระดับ
คะแนนเป็น 3–8 ระดับ ดังนั้น ในแต่ละระดับคะแนนต้องมีความชัดเจนและแยกจากกันได้จากที่
กล่าวมาแล้ว สรุปได้ว่าการสร้างเกณฑ์การให้คะแนนต้องค านึงถึงงานที่ให้ท าต้องมีความส าคัญมี
ความสอดคล้องระหว่างคะแนนกับจุดมุ่งหมาย การประเมินเกณฑ์ที่สร้างต้องเป็นรูปธรรมมีความชัดเจน 
เหมาะสมกับระดับชั้นและควรให้นักเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการสร้างเกณฑ์การประเมินด้วย 

วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2541) กล่าวถึง กระบวนการสร้างเกณฑ์การประเมินไว้ว่าเกณฑ์
การให้คะแนนเป็นเครื่องมือที่ใช้กันมากในการประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) 
และการประเมินโดยอิงผลการท างาน (performance - based assessment) เกณฑ์การให้คะแนนที่ 
ครูสร้างข้ึนจะสามารถสะท้อน (ประเมิน) หลักสูตรและวิธีการสอนของครูด้วยกระบวนการในการวาง
ของเกณฑ์การให้คะแนนควรให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมตามขั้นตอนต่อไปนี้ 

1. พิจารณาดูงานแบบต่าง ๆ จัดให้ผู้เรียนได้ดูตัวอย่างของชิ้นงานที่ดีและไม่ค่อยดีแล้วให้
บอกว่าชิ้นงานที่ดีมีลักษณะอย่างไรที่ไม่ค่อยดีมีลักษณะอย่างไร 

2. ก าหนดแนวทางการพิจารณาชิ้นงานโดยช่วยกันเขียนรายการดูว่างานที่ดีนั้นจะต้องดู
อะไรบ้าง 

3. ก าหนดค าอธิบายคุณภาพระดับต่าง ๆ ในแต่ละแนวทาง โดยอธิบายว่าคุณภาพระดับ
สูงสุดและต่ าสุดมีลักษณะอย่างไร แล้วเติมส่วนที่อยู่ตรงกลาง ๆ ลงไป 
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4. ฝึกหัดประเมินกับงานตัวอย่าง โดยให้ผู้เรียนลองใช้เกณฑ์การให้คะแนนกับงานที่ดีเป็น
ตัวอย่างในขั้นที ่1 

5. ฝึกใช้ในการประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมินโดยให้งานผู้เรียนท าในระหว่างที่ผู้เรียน
ก าลังท างาน ให้หยุดเป็นระยะ ๆ เพ่ือประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมิน 

6. ทบทวนให้โอกาสผู้เรียนทบทวนปรับปรุงงานของเขาโดยดูจากผลสะท้อนที่ได้จาก
ขั้นตอนที่ 5 

7. ครูประเมิน ครูใช้เกณฑ์การให้คะแนนที่ผู้เรียนใช้นั้นเพื่อประเมินผลงานของผู้เรียน 
สรุปขั้นตอนในการสร้างเกณฑ์การประเมิน 

ขั้นตอนในการสร้างเกณฑ์ในการประเมิน มี 12 ขั้นตอน ดังนี้  (Mc Millan, 2001  
อ้างอิงจาก ธีธัช เทียบทอง. 2548) 

1. ก าหนดกิจกรรม/งานที่จะประเมิน 
2. ก าหนดองค์ประกอบของเกณฑ์การประเมิน 
3. นิยามปฏิบัติการให้สอดคล้องกับงานนั้น ๆ 
4. ก าหนดจ านวนระดับของเกณฑ์ 
5. พิจารณาเกณฑ์ผ่านและไม่ผ่านพร้อมค าอธิบาย 
6. เขียนค าอธิบายในแต่ละระดับ 
7. ตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ 
8. ปรับปรุงแก้ไขจากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
9. ทดลองใช้เกณฑ์ตรวจสอบผลงาน 
10. หาคุณภาพของเกณฑ์ เช่น Interrater reliability 
11. ปรับปรุงเกณฑ์ท่ีไม่ได้มาตรฐาน 
12. จัดพิมพ์เกณฑ์การประเมินเป็นรูปเล่มพร้อมคู่มือการใช้ 

องค์ประกอบของเครื่องมือที่มีคุณภาพ 
ในการวัดผลทางพลศึกษานั้น จะต้องมีการระบุวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนว่าครูพลศึกษา

จะต้องวัดผลอะไรบ้าง กระบวนการในการวัดจึงมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เครื่องมือที่ใช้วัดจะต้อง
สามารถบอกผลได้ถูกต้องแม่นย าตามวัตถุประสงค์ที่ครูตั้งไว้ซึ่ง วิริยา บุญชัย (2529) ได้กล่าวถึง
องค์ประกอบของเครื่องมือที่มีคุณภาพ ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

1. ความเที่ยงตรง (validity) หมายถึง ความถูกต้องที่ข้อสอบวัดได้ตรงตามเป้าหมาย 
ที่ต้องการวัด เช่น ต้องการวัดความรู้ในวิชาสรีรวิทยาการออกก าลังกายข้อสอบที่มีความเที่ยงตรง
สูงก็จะวัดผู้รับการทดสอบว่ามีความรู้ในวิชาดังกล่าวจริงหรือไม่ รู้มากน้อยเพียงใด แต่ถ้าวัดออก
มาแล้วกล ับบอกว ่าผู ้ร ับการทดสอบนั ้นม ีความสามารถและความรู ้ใ นทาง อื ่นก ็แส ดง 
ว่าแบบทดสอบนี้ขาดความเที่ยงตรง ซึ่งบุญเรียง ขจรศิลป์ (2539) ได้จ าแนกความเที่ยงตรงของ
แบบทดสอบออกได้ดังนี้ 

1.1 ความเที่ยงตรงเฉพาะหน้า (face validity) หมายถึง คุณสมบัติของเครื่องมือ 
ที่พิจารณาอย่างผิวเผินว่าสามารถใช้วัดได้ในสิ่งที่ต้องการวัดหรือไม่ เช่น สร้ างแบบทดสอบวัดความ
ถนัดแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญช่วยพิจารณาว่าใช้วัดถนัดได้หรือไม่ 
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1.2 ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (content validity) หมายถึง คุณสมบัติของเครื่องมือ 
ที่ใช้วัดเนื้อหาได้ครบตามที่ขอบเขตที่ก าหนดไว้ การพิจารณาว่าเครื ่องมือมีความเที ่ยงตรงตาม
เนื ้อหามากน้อยเพียงไรนั ้น พิจารณาจากเครื ่องมือว่าครอบคลุมเนื ้อหาต่าง  ๆ ที ่ต้องการจะวัด
ครบถ้วนมากน้อยเพียงใด ซึ่งการพิจารณาความเที่ยงตรงของแบบทดสอบนั้นอาจจะอาศัยตาราง
วิเคราะห์หลักสูตร (table of specification) เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 

1.3 ความเที่ยงตรงตามหลักสูตร (curricular validity) หมายถึง คุณสมบัติของเครื่องมือ
วัดพฤติกรรมหรือทักษะต่าง ๆ ได้ครบตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรที่ก าหนดไว้การพิจารณาว่า
แบบทดสอบมีความเที่ยงตรงตามหลักสูตรมากน้อยเพียงใดนั้น พิจารณาจากแบบทดสอบว่าครอบคลุม 
พฤติกรรมหรือทักษะต่าง ๆ ที่ต้องการจะวัดได้ครบถ้วนมากน้อยเพียงไร ในการพิจารณาความเที่ยงตรง 
ตามหลักสูตรนั้นท านองเดียวกับการพิจารณาความเที่ยงตรงตามเนื้อหาคือ อาศัยตารางวิเคราะห์หลักสูตร 
(table of specification) เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 

1.4 ความเที่ยงตรงตามสภาพ (concurrent validity) หมายถึง คุณสมบัติของเครื่องมือ 
ที่สามารถวัดพฤติกรรมต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง ๆ ในระยะเวลาเดียวกัน เช่น  
ถ้าผลการทดสอบของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้จากการท าแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเอง 
สอดคล้องกับผลการสอบของนักเรียนกลุ่มเดียวกันนี้ที่ได้จากการท าแบบทดสอบมาตรฐานที่ มี
ความเที่ยงตรงสูงอยู่แล้ว แสดงว่าแบบทดสอบที่ครูสร้างเองมีความเท่ียงตรงตามสภาพ 

1.5 ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ์ (predictive validity) หมายถึง คุณสมบัติของเครื่องมือ  
ที่สามารถพยากรณ์พฤติกรรมต่าง ๆ ได้สอดคล้องกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง ๆ ในอนาคต 

1.6 ความเที่ยงตรงตามโครงสร้าง (construct validity) หมายถึง คุณสมบัติของเครื่องมือ  
ที่สามารถวัดหรืออธิบายพฤติกรรมหรือสิ่งที่ต้องการวัดได้ตรงตามทฤษฎี ส่วนใหญ่ความเที่ยงตรงตาม
โครงสร้างนั้นพิจารณาในแง่ที่เครื่องมือนั้นใช้วัดสิ่งที่เป็นนามธรรมและวัดโดยได้ยาก เช่น สติปัญญา 
ความคิดสร้างสรรค์ ความกระวนกระวาย บุคลิกภาพ เป็นต้น 

2. ความเชื่อถือได้ (reliability) หมายถึง แบบทดสอบนั้นหรือข้อสอบนั้นเมื่อสอบไปแล้ว
ผู้ตรวจสามารถให้คะแนนได้คงที่และแน่นอน และแม้ว่าจะใช้แบบทดสอบชุดเดิมนี้ท าการทดสอบกับ
ผู้เรียนกลุ่มเดิมอีก ผู้เรียนก็จะตอบหรือท าได้เหมือนเดิม (ในขณะที่ผู้เรียนนั้นยังมิได้มีการเรียนรู้เพ่ิมเติม) 
ซึ่งความเชื่อถือได้ของเครื่องมือสามารถหาได้หลายวิธี ดังนี้ บุญเรียง ขจรศิลป์ (2539) 

    2.1 การวัดความคงที่ (measure of stability) วิธีนี้ใช้การวัดซ้ าโดยให้ผู้สอบกลุ่มเดียวกัน  
สอบข้อสอบชุดเดียวกันสองครั้ง โดยเว้นระยะห่างประมาณสองถึงสามสัปดาห์ การวัดโดยวิธีนี้มีหลักว่า  
ถ้าแบบทดสอบมีความเชื่อถือได้ชนิดที่วัดความคงที่ของผู้สอบได้จริงแล้วผลสอบสองครั้งควรจะมี
ลักษณะใกล้เคียงกัน ดัชนีความเชื่อถือได้ที่ใช้วัดความคงที่ คือ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของผลสอบ
ทั้งสองชุด และสอดคล้องกับพิชิต ฤทธิ์จรูญ (2545) กล่าวว่าวิธีการทดสอบซ้ า (test–retest 
method) วิธีนี้ท าได้โดยใช้แบบทดสอบชุดเดิมทดสอบซ้ ากับกลุ่มตัวอย่างเดิม 2 ครั้งโดยเว้น 
ระยะเวลาห่างกันไม่น้อยกว่า 1 สัปดาห์แล้วน าคะแนนการสอบทั้ง 2 ชุด มาหาค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ซึ่งค่าที่ค านวณได้เรียกว่า สัมประสิทธิ์ของความคงที่ (coefficient of stability) ข้อจ ากัด
ของวิธีนี้คือการสอบมากกว่า 1 ครั้ง ผู้สอบอาจมีโอกาสฝึกหัดหรือเกิดการเรียนรู้เพิ่มขึ้น อาจมีผล
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ท าให้เกิดความคลาดเคลื่อนในการทดสอบครั้งที่ 2 ได้และหากเว้นระยะเวลาห่างครั้งที่ 1 กับ
ครั้งที่ 2 นานเกินไปจะท าให้ค่าสัมประสิทธิ์ความคงที่ลดลงได้ 

 2.2 วัดความเท่ากัน (measure of equivalence) วิธีนี้ใช้ผู้สอบกลุ่มเดียวกันสอบข้อสอบ 
สองชุดในเวลาไล่เลี่ยกันข้อสอบทั้งสองชุดนี้มีความคล้ายคลึงกันวัดในเรื่องเดียวกันและมีระดั บ
ความง่ายเท่า ๆ กันข้อสอบลักษณะนี้เรียกว่าแบบทดสอบคู่ขนาน วิธีนี้แก้ปัญหาวิธีที่หนึ่งในเรื่อง
ระยะเวลาแต่ปัญหาของวิธีนี้อยู่ที่ว่าท าอย่างไรจึงจะสร้างแบบทดสอบคู่ขนานได้อย่างแท้จริง  
คือแบบทดสอบสองฉบับวัดสิ่งเดียวกัน ดัชนีความเชื่อถือได้ใช้วัดความเท่ากัน คือ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
ของแบบทดสอบทั้งสองชุด 

 2.3 การวัดความคงที่ภายใน (measure of internal consistency) การหาค่าดัชนีของ
ความเชื่อถือได้โดยวิธีที่ 1 และวิธีที่ 2 ที่กล่าวมาแล้วต้องอาศัยการทดสอบสองครั้ง ซึ่งอาจจะไม่เกิด
ความสะดวก ดังนั้น การวัดความคงที่ภายในจะเป็นการหาค่าความเชื่อถือได้ของแบบทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบเพียงครั้งเดียว ซึ่งค านวณหาค่าดัชนีความเชื่อถือได้หลายวิธีดังนี้ 

  2.3.1 วิธีแบ่งครึ่ง (split – half method) วิธีนี้ยึดหลักการเช่นเดียวกันกับการใช้
แบบทดสอบคู่ขนาน แต่ที่จัดว่าเป็นการวัดความคงที่ภายในเพราะว่าท าการทดสอบเพียงครั้งเดียว
แล้วแบ่งข้อสอบออกเป็นสองส่วน โดยถือว่าข้อสอบสองส่วนนั้นวัดสิ่งเดียวกันโดยผู้สร้างข้อสอบพยายาม 
สร้างข้อสอบสองส่วนให้เป็นแบบทดสอบคู่ขนานวิธีทั่ว ๆ ไป ที่ใช้กันอยู่แล้วหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
ระหว่างข้อคู่กับข้อคี่ ค่าที่ได้เป็นดัชนีความเชื่อถือได้ ของแบบทดสอบเพียงครึ่งฉบับ ในการค านวณหา 
ค่าดัชนีความเชื่อถือได้ของแบบทดสอบทั้งสองฉบับใช้สูตรของ Spearman Brown 

  2.3.2 วิธีของ Kuder – Richardson การหลีกเลี่ยงปัญหาที่อาจจะไม่ได้วัดในสิ่งเดียวกัน 
สามารถท าได้โดยใช้วิธีของ Kuder – Richardson ซึ่งมีสองสูตร คือ K – R 20 และ K – R 21 การค านวณ 
ค่าดัชนีความเชื่อถือได้โดยสูตรดังกล่าวนั้น ใช้ในกรณีที่ข้อสอบเป็นแบบข้อสอบแบบปรนัย คือ ถูกได้หนึ่ง 
ผิดได้ศูนย์ 

  2.3.3 วิธีของ Cronbach ในกรณีที่เครื่องมือเป็นแบบทดสอบแบบอัตนัยหรือเป็น
แบบสอบถามความคิดเห็นหรือแบบวัดเจตคติ คือ เป็นเครื่องมือที่ไม่ใช่ลักษณะที่ตอบถูกได้หนึ่ง    
ตอบผิดได้ศูนย์ ไม่สามารถค านวณค่าดัชนีความเชื่อถือได้โดยวิธีของ Kuder – Richardson นี้ควร
ค านวณค่าดัชนีความเชื่อถือได้โดยการค านวณสัมประสิทธิ์แอลฟา (alpha coefficient) ซึ่งเสนอแนะ
โดย Cronbach ซึ่งสูตรนี้พัฒนาขึ้นมาจากสูตร K – R 20 

3. ความเป็นปรนัย (objectivity) หมายถึง ความเป็นปรนัยของข้อสอบหรือแบบทดสอบ
มิได้หมายถึงข้อสอบในแบบปรนัย จะเป็นข้อสอบในแบบใดก็ตามถ้าเป็นแบบทดสอบที่ดีจะต้องมี
ความเป็นปรนัย ซึ่งหมายถึงแบบทดสอบนั้นมีความคงที่ในการให้คะแนน ในการตรวจให้คะแนนนั้น 
ไม่ว่าจะตรวจเมื่อใดหรือใครเป็นผู้ตรวจค าตอบก็ตาม คะแนนของค าตอบนั้นจะคงเดิมอยู่เสมอจะเห็น
ว่าความเป็นปรนัยมีลักษณะคล้ายกับความเชื่อถือได้ แต่ก็มีข้อแตกต่างกันดังนี้ ผู้ทดสอบมีจ านวน 2 
คนหรือมีมากกว่าที่เกี่ยวข้องในการเก็บข้อมูลซึ่งขึ้นอยู่กับความแตกต่างในการให้คะแนนของ 
ผู้ทดสอบในการทดสอบกลุ่มเดียวกัน ถ้าคะแนนของผู้ทดสอบทั้งสองใกล้เคียงหรือเหมือนกัน แสดงว่า
แบบทดสอบ มีความเป็นปรนัย 
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4. เกณฑ์มาตรฐาน หมายถึง มาตรฐานที่ก าหนดไว้ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งของประชากรกลุ่มใด
กลุ่มหนึ่งซึ่งครูสามารถน าผลการทดสอบไปเปรียบเทียบกับประชาชนในลักษณะเดียวกัน 

ส าหรับมาตรฐานการประเมินความเที่ยงตรง และความเชื่อถือได้ของแบบทดสอบ
Kirkendall; at al. (กรรวี บุญชัย; วิชาญ มะวิญธร; และ บุญเลิศ อุทยานิก.  2559.  93; อ้างอิงจาก 
Kirkendall; at al.  1980.  Measurement for Evaluation in Physical Educator. p. 71-79)   
ได้เสนอมาตรฐานการประเมินผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ไว้ดังตาราง 2.1 

ตาราง 2.1  แสดงมาตรฐานการประเมินผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 

ที่มา: กรรวี บุญชัย; วิชาญ มะวิญธร; และ บุญเลิศ อุทยานิก (2559: 93) 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
งานวิจัยในประเทศ 

ณัฐนนท์ ใจแก้ว (2561:บทคัดย่อ) ได้สร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกีฬาฟุตซอลส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนประเทืองทิพย์วิทยาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนประเทืองทิพย์วิทยา ที่ก าลังเรียนวิชากีฬาฟุตซอล ในภาคเรียนที่ 2          
ปีการศึกษา 2559จ านวน 30 คน เกณฑ์การประเมินทักษะกีฬาฟุตซอล จ านวน 7 รายการ 
ประกอบด้วย 1) ทักษะการรับ 2) ทักษะการส่ง 3) ทักษะการเลี้ยง 4) ทักษะการยิง 5) การเล่นเกมรุก 
6) การเล่นเกมรับ และ 7) การเล่นทีมผลการวิจัย ผลการวิจัยพบว่า เกณฑ์การประเมินทักษะกีฬา 
ฟุตซอลทั้ง 7 รายการนั้นมีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยมีดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80, 0.80, 
0.80, 0.80, 0.60, 0.60 และ 0.60 ตามล าดับ และมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้เท่ากับ 
0.81, 0.94, 0.90, 0.95, 1.00, 1.00 และ1.00 ตามล าดับ สรุปว่า เกณฑ์การประเมินทักษะกีฬา       
ฟุตซอลทั้ง 7 รายการ มีความเหมาะสมในการน าไปใช้ประเมินนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้ 

ฐิติรัตน์ ชัยโคตรจรงค์ (2561: บทคัดย่อ) ได้สร้างเกณฑ์การประเมินทักษะวิชาซอฟท์บอล 
ส าหรับนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ นิสิตปริญญาตรี  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 01175125: ซอฟท์บอลเพ่ือสุขภาพในภาคเรียน
ที่ 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 30 คน เกณฑ์การประเมินทักษะวิชาซอฟท์บอล จ านวน 5 รายการ 
ประกอบด้วย 1) การประเมินทักษะการขว้างลูกบอล 2) ทักษะการตีลูกบอล 3) ทักษะการรับลูกบอล
ลอยในอากาศ 4) ทักษะการรับลูกบอลเลียดพื้น และ 5) ทักษะการวิ่งเบส ผลการวิจัยพบว่าเกณฑ์
การประเมินทักษะวิชาซอฟท์บอลทั้ง 5 รายการนั้น มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยมีดัชนีความสอดคล้อง 

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ความเที่ยงตรง ความเชื่อถือได้ 
ดีมาก 0.80 – 1.00 0.90 – 1.00 
ดี 0.70 – 0.79 0.80 – 0.89 
ยอมรับ 0.50 – 0.69 0.60 – 0.79 
ต่ า 0.00 – 0.49 0.00 – 0.59 
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เท่ากับ 1.00, 1.00, 1.00, 1.00 และ 0.75 ตามล าดับ และมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้
อยู่ระหว่าง 0.75-0.96 สรุปว่า เกณฑ์การประเมินทักษะวิชาซอฟท์บอลทั้ง 5 รายการ มีความเหมาะสม 
ในการน าไปใช้ประเมินนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้ 

วรพร เขียวสังข์ (2557: บทคัดย่อ) ได้สร้างเกณฑ์การประเมินตามสภาพจริงทักษะกีฬา
ฟุตบอลส าหรับนักเรียนชายระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 2 โรงเรียนอัสสัมชัญพาณิชยการจ านวน  
30  คน เกณฑ์การประเมินทักษะกีฬาฟุตบอล จ านวน 5 รายการ ประกอบด้วย 1) ทักษะการเลี้ยงลูก
บอลด้วยข้างเท้าด้านนอก 2) ทักษะการส่งลูกบอลด้วยข้างเท้าด้านใน 3) ทักษะการหยุดลูกบอลด้วย
ข้างเท้า ด้านใน 4) ทักษะการโหม่งลูกบอล และ 5) ทักษะการยิงประตูด้วยหลังเท้า ผลการวิจัย
พบว่า เกณฑ์การประเมินตามสภาพจริงทักษะกีฬาฟุตบอลทั้ง 5 ทักษะนั้นมีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา
เท่ากับ 0.91, 0.91, 0.83, 0.84 และ 0.90 ตามล าดับและมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความ
เชื่อถือได้ทักษะการโหม่งลูกบอล และทักษะการยิงประตูด้วยหลังเท้า มีค่าเท่ากับ 0.93 และ 0.91 
ตามล าดับอยู่ในเกณฑ์ดีมาก ทักษะการเลี้ยงลูกบอลด้วยข้างเท้าด้านนอก ทักษะการส่งลูกบอลด้วย
ข้างเท้าด้านในและทักษะการหยุดลูกบอลด้วยข้างเท้าด้านใน มีค่าเท่ากับ 0.86, 0.83 และ 0.83 
ตามล าดับ อยู่ในเกณฑ์ดี เกณฑ์ปกติทักษะฟุตบอลรวมทุกรายการ ระดับดีมาก มีคะแนนมากกว่า 
55.28 ขึ้นไป ระดับดี ระหว่าง 46.68-55.27 คะแนน ระดับปานกลาง ระหว่าง 38.08-46.67 คะแนน 
ระดับพอใช้ ระหว่าง 29.49-38.07 คะแนน และระดับควรปรับปรุง ต่ ากว่า 29.48 คะแนน 

บุญทิพย์ แป้นทอง (2556: บทคัดย่อ) ได้ท าการวิจัยเรื่องการสร้างแบบประเมินทักษะการวิ่ง 
200 เมตร ส าหรับนักศึกษาโปรแกรมวิชาพลศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี การวิจัยมีจุดมุ่งหมาย 
เพ่ือหาคุณภาพของแบบประเมินทักษะการวิ่ง 200 เมตร ส าหรับนักศึกษาการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ 
จ านวน 10 ท่าน หาค่าความเป็นปรนัย โดยใช้ผู้ประเมินจ านวน 3 ท่านและหาความเชื่อถือได้
โดยวิธีการทดสอบซ้ า 

ผลการวิจัยพบว่าแบบประเมินทักษะการวิ่ง 200 เมตร ที่ประกอบด้วยทักษะการตั้งต้น    
ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งทางโค้ง ทักษะการวิ่งทางตรงและทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย แต่ละทักษะ 
มีความเที ่ยงตรงระหว่าง 0.80-1.00แสดงว่าสามารถวัดได้ตรงตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ที่ต้องการจริง ค่าความเป็นปรนัยอยู่ระหว่าง 0.85-0.97 และความเชื่อถือได้อยู่ระหว่าง 0.82-0.94 
พบว่าอยู่ในเกณฑ์ดีถึงดีมาก 

 

ชูนาวี  สุภิญโญ (2555: บทคัดย่อ) ได้ท าการวิจัยเรื่องระดับทักษะการวิ่งระยะสั้นของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เขตพ้ืนที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 การวิจัยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือทราบระดับ
ทักษะการวิ่งระยะสั้นและสร้างเกณฑ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เขตพ้ืนที่การศึกษาชลบุรี 
เขต 2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เขตพ้ืนที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 จ านวน 
200 คน เป็นผู้ชาย 100 คนเป็นผู้หญิงจ านวน 100 คน การวิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ยและ
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนการทดสอบแต่ละรายการ จากการศึกษาวิจัยพบว่า 
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1. ระดับทักษะการวิ่งระยะสั้นของนักเรียนหญิงมีค่าเฉลี่ย 15.41 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
1.9และระดับท ักษะการวิ ่งระยะสั ้นของนักเร ียนหญิงม ีค ่าเฉลี ่ย 17.67 และส่วนเบี ่ยงเบน 
มาตรฐาน 1.38   

2. เกณฑ์ในการแบ่งระดับความสามารถรวม แบ่งได้เป็น 2 กลุ่ม 5 ระดับ คือ สูงมาก สูง  
ปานกลาง ต่ า ต่ ามาก  

บุญทิพย์ แป้นทอง (2556: บทคัดย่อ) ได้ท าการวิจัยเรื่องการสร้างแบบประเมินทักษะการวิ่ง 
200 เมตร ส าหรับนักศึกษาโปรแกรมวิชาพลศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี การวิจัยมีจุดมุ่งหมาย 
เพ่ือหาคุณภาพของแบบประเมินทักษะการวิ่ง 200 เมตร ส าหรับนักศึกษาการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ 
จ านวน 10 ท่าน หาค่าความเป็นปรนัย โดยใช้ผู้ประเมินจ านวน 3 ท่านและหาความเชื่อถือได้
โดยวิธีการทดสอบซ้ า 

ผลการวิจัยพบว่าแบบประเมินทักษะการวิ่ง 200 เมตร ที่ประกอบด้วยทักษะการตั้งต้น    
ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งทางโค้ง ทักษะการวิ่งทางตรงและทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย แต่ละทักษะ 
มีความเที ่ยงตรงระหว่าง 0.80-1.00แสดงว่าสามารถวัดได้ตรงตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ที่ต้องการจริง ค่าความเป็นปรนัยอยู่ระหว่าง 0.85-0.97 และความเชื่อถือได้อยู่ระหว่าง 0.82-0.94 
พบว่าอยู่ในเกณฑ์ดีถึงดีมาก 

ธีธัช เทียบทอง (2548: บทคัดย่อ) ได้ท าการวิจัยเรื่องการพัฒนาเกณฑ์การประเมินตาม
สภาพจริงวิชาทักษะและวิธีสอนกิจกรรมเข้าส าหรับนิสิตสาขาวิชาพลศึกษา ภาควิชาพลศึกษา     
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาเกณฑ์  
การประเมินตามสภาพจริงวิชาทักษะและวิธีสอนกิจกรรมเข้าจังหวะ ส าหรับนิสิตสาขาวิชาพลศึกษา
ภาควิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ผู้วิจัยได้พัฒนาเกณฑ์การประเมิน 
6 ด้าน คือ ได้เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใบงาน ทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้น
ทักษะการเต้นร า เพลงพื้นเมือง ทักษะการลีลาศเบื้องต้น และการเต้นร า แบบแอโรบิคด๊านซ์
หาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยวิธีการหาดัชนีความสอดคล้องของ Rovinelli และ Hambleton  
จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน หาค่าความน่าเชื่อถือด้วยการประเมิน 2 ครั้งกับนิสิตจ านวน 20 คน  
ท าการประเมินครั้งที่ 2 ด้วยการใช้วีดีทัศน์  โดยเว้นระยะห่างกัน 1 สัปดาห์และหาความเป็นปรนัย
โดยใช้ผู้ประเมินจ านวน 2 ท่านน าเกณฑ์การประเมินทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้นทักษะการเต้นร า 
เพลงพ้ืนเมือง ทักษะการลีลาศเบื้องต้น และการเต้นร า แบบแอโรบิคด๊านซ์ ไปทดลองใช้กับส าหรับ
นิสิตสาขาวิชาพลศึกษา จ านวน 38 คน 

ผลการวิจัยพบว่า 1) เกณฑ์การประเมินสภาพจริงทั้ง 6 ด้าน มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  
2) ค่าความน่าเชื่อถือได้ของเกณฑ์การประเมินทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้น ทักษะการเต้นร า
เพลงพ้ืนเมือง ทักษะการลีลาศเบื้องต้น และการเต้นร า แบบแอโรบิคด๊านซ์ อยู่ในเกณฑ์ดีถึงดีมาก  
และค่าความเป็นปรนัยของเกณฑ์การประเมินทั้ง 4 ด้านอยู่ในเกณฑ์ยอมรับถึงดีมาก 3) ความสอดคล้อง 
ของผู้ประเมิน 3 คน คือ อาจารย์ เพ่ือนนิสิตและตัวนิสิต อยู่ในเกณฑ์ยอมรับถึงดีมาก 

ลัดดา เรืองมโนธรรม (2530) ได้ท าการวิจัยเรื่อง “การสร้างเกณฑ์การให้คะแนนทักษะวิชา
ยืดหยุ่นส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างเกณฑ์การให้คะแนน
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วิชายืดหยุ่นส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ลักษณะของเกณฑ์แบ่งเป็น 2 หมวด คือ หมวดค่า
ความยากง่ายของท่า และหมวดความสมบูรณ์ของท่ากลุ่มตัวอย่าง เป็นครูผู้สอนวิชายืดหยุ่นระดับ  
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดกรมสามัญศึกษากรุงเทพมหานครโดยการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (simple 
random sampling) จ านวน 46 คน จากโรงเรียนเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ เกณฑ์การให้คะแนน 
ทักษะวิชายืดหยุ่นส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นใบบันทึกคะแนนส าหรับเก็บข้อมูลวีดีโอเทป
บันทึกการแสดง ทักษะยืดหยุ่นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจากโรงเรียนชิโนรสวิทยาลัย 
จ านวน 7 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดย 1) หาค่าความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (content ralidity) ตามวิธีของ 
Rovinelli และ Hambleton 2) หาค่าเฉลี่ย (mean) 3) หาค่าความเชื่อถือได้ (raliability) โดยวิธี
วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ ANOVA จากคะแนนกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 4) หาความตรงของทฤษฎี
เชิงจ าแนก 5) หาค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัดของคะแนนแต่ละบุคคล 6) หาค่าความเป็น
ปรนัย โดยหาสหสัมพันธ์ของคะแนนนักเรียนผลการวิจัยพบว่า  

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะวิชายืดหยุ่นตามวิธีของ Rovinelli และ Hambleton มีค่า
ความเที่ยงตรงตามเนื้อหาอยู่ระหว่าง .75–1.00 ค่าความเชื่อถือได้โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวน
แบบ ANOVA มีค่าอยู่ระหว่าง .79-.94 ค่าความเที่ยงตรงตามทฤษฎีเชิงจ าแนก โดยวิธีทดสอบค่า 
“เอฟ” พบว่าโดยเฉลี่ยเกณฑ์การให้คะแนนทักษะวิชายืดหยุ่นส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นนี้
สามารถจ าแนกบุคคลได้ระดับความมีนัยส าคัญ 0.1 และค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัดของ
คะแนนแต่ละบุคคลมีค่าตั้งแต่ .48 หน่วยคะแนน ถึง .99 หน่วยคะแนน 
 
งานวิจัยต่างประเทศ 

Thibodeau (ธีธัช เทียบทอง. 2548 : 51; Thibdeau. E.H. 1999.)  The Effect of a 
Rubric on the Portfolio Assessment Process.  Abstract) ได้ท าการศึกษาวิจัยเรื่อง ผลของ       
การใช้เกณฑ์การประเมินในการประเมิน แฟ้มสะสมงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความเชื่อถือได้
ของการตัดสิน เมื่อใช้เกณฑ์การประเมินเพ่ือประเมินแฟ้มสะสมงานของครูใหม่ และเพ่ือรายงานโครงการ
ของครูถึงผลของการใช้เกณฑ์การประเมิน ในการประเมินแฟ้มสะสมงาน เพ่ือที่จะสามารถบรรลุ
เป้าหมายดังกล่าวการศึกษาใช้ทั้งวิธีการประเมินทั ้งด้านปริมาณและคุณภาพ ท าการศึกษาที่ 
University of Southern Maine ในโปรแกรมผลิตครูทางการศึกษาในช่วงปีที่มีการฝึกงานที่
โรงเรียนซึ่งท าหน้าที่เป็นผู้ประสานงานส่วนของมหาวิทยาลัยท า หน้าที่พัฒนาเกณฑ์การประเมิน
ค าถามส าหรับการวิจัยในครั้งนี้คือ เกณฑ์การประเมินมีความคงที่ในการตัดสินแฟ้มสะสมงานหรือไม่
เพ่ือจะตอบค าถามดังกล่าว กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตที่ฝึกงานจ านวน 16 คน และผู้ท าหน้าที่ประสานงาน
จ านวน 2 คน ประเมินความเชื่อถือได้ภายใน ความคงที่ภายในจากความเห็นสอดคล้องกัน
ระหว่างการใช้เกณฑ์การประเมินของนิสิตทั้ง 16 คน ผู้ประสานงานจ านวน 2 คน และสมาชิกภายนอก
อีก 3 คน ผู้เข้าร่วมการวิจัยจะเขียนเกี่ยวกับการประเมินในการฝึกงาน ประมาณ 1 หน้ากระดาษ ได้มี
การสัมภาษณ์นิสิตฝึกงานทั้ง 16 คน ผู้ประสานงานจ านวน 2 คนและผู้อ านวยการ เกี่ยวกับความ
ประทับใจในการใช้เกณฑ์การประเมินในการประเมินแฟ้มสะสมงาน ผลจากการวิจัย พบว่า  มีความ
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สอดคล้องกันปานกลางถึงสูงในระหว่างผู ้ประเมินภายใน และไม่มีความสอดคล้องกันของ
บุคคลภายนอก และมีความสอดคล้องในระดับต่ าระหว่างผู้ประเมินภายในและภายนอกจาก       
การสัมภาษณ์ พบว่า มีความกดดันในตอนต้น นิสิตฝึกงานกล่าวว่าเกณฑ์การประเมินใช้เป็น
แนวทางในการสร้างแฟ้มสะสมงาน เกณฑ์การประเมินช่วยเกี่ยวกับความคงท่ี 
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บทท่ี 3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3. ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากร 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราชที่ลงทะเบียนเรียนวิชากรีฑา รหัสวิชา พ22103 ภาคต้นปี
การศึกษา 2561 จ านวน 636 คน เป็นนักเรียนชาย 432 คน นักเรียนหญิง 204 คน 

กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

จังหวัดนครศรีธรรมราชที่เรียนวิชา พ22103 มาแล้ว จ านวน 64 คนเป็นนักเรียนชาย 32 คน และ
นักเรียนหญิง 32 คน โดยใช้ระดับคะแนนเป็นข้อก าหนด คือ 4  3  2  และ 1 คัดเลือกนักเรียน
จ านวน 8 คนในแต่ละระดับคะแนนจัดนักเรียนออกเป็น 2 กลุ่มๆละ 32 คนโดยกลุ่มแรกน าเครื่องมือ
ไปทดลองใช้และกลุ่มที่ 2 น าไปใช้ในการหาค่าความเชื่อถือได้ของเครื่องมือ  

 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 15 รายการ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นประกอบด้วย 

1. ทักษะการวิ่งระยะสั้นประกอบด้วยเกณฑ์การประเมิน 7 รายการคือ 
 1.1 ทักษะการวิ่งทางตรง 

 1.2 ทักษะวิ่งทางโค้ง 
1.3 ทักษะการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) 
1.4 ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) 
1.5 ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งในจังหวะ “ระวัง”) 
1.6 ทักษะการออกวิ่ง 
1.7 ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย 
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2. ทักษะการวิ่งกระโดดไกลประกอบด้วยเกณฑ์การประเมิน 4 รายการ คือ 
2.1 ทักษะการวิ่งกอ่นกระโดด 
2.2 ทักษะการกระโดด 
2.3 ทักษะการลอยตัว 
2.4 ทักษะการลงสู่พื้น 

3. ทักษะการทุ่มน้ าหนักประกอบด้วยเกณฑ์การประเมิน 4 รายการ คือ 
3.1 ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 
3.2 ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม 
3.3 ทักษะการทุ่ม  
3.4 ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม 

 
ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ของโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช ตามข้ันตอนดังนี้ต่อไปนี้ 

1. ศึกษาค าอธิบายรายวิชาและจุดมุ่งหมายของวิชา พ 22103 
2. ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และครูผู้สอนวิชา พ 22103 เพ่ือเป็น

แนวทางในการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน 
3. ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฏีเกี่ยวกับการสร้างเกณฑ์การประเมินจากเอกสาร 

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
4. วิเคราะห์ทักษะกรีฑาลู่และลานเพื่อสร้างเกณฑ์การประเมิน โดยพิจารณาทักษะ 

ที่ครูน ามาประเมินการเรียนรู้มากท่ีสุด และสามารถจัดหาอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้ได้ง่ายกว่า 
5. สร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ซึ่งมีล าดับขั้นตอนการวิจัยดังนี้ เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่ได้
พิจารณาการวิ่งระยะสั้นประกอบด้วย 7 ทักษะ คือ ทักษะการวิ่งทางตรง ทักษะวิ่งทางโค้ง ทักษะ 
การตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งใน
จังหวะ “ระวัง”) ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัยและกรีฑาลาน โดยพิจารณา 2 ประเภท 
คือ 1) กระโดดไกลประกอบด้วย 4 ทักษะ คือ ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด ทักษะการกระโดด ทักษะ
การลอยตัว ทักษะการลงสู่พ้ืน และ 2) การทุ่มน้ าหนักประกอบด้วย 4 ทักษะ คือ ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 
ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม ทักษะการทุ่ม ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม โดยในแต่ละรายการได้
ก าหนดระดับคะแนนในการประเมินเป็น 3 ระดับคือ 3 2 และ 1 โดยมีรายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ระบุไว้ในแต่ระดับ คือ 
 3  หมายถึง ปฏิบัติได้ถูกต้องทุกข้อ 
 2  หมายถึง ปฏิบัติได้ถูกต้อง  2 ข้อ 
 1  หมายถึง ปฏิบัติได้ถูกต้อง 1 ข้อ 
 6. น าเกณฑ์การประเมินที่ได้เสนอต่อที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักไปทดลองใช้กับ
นักเรียนจ านวน 32 คนซึ่งเลือกมาจากนักเรียนที่ผ่านการเรียนวิชากรีฑารหัสวิชา พ22103มาแล้ว
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ตอนภาคต้นปีการศึกษา 2561 เป็นนักเรียนชาย 16 คน และนักเรียนหญิง 16 คน ใช้ระดับคะแนน
เป็นข้อก าหนด คือ 4 3 2 และ 1 โดยคัดเลือกนักเรียนจ านวน 4 คนในแต่ละระดับคะแนนเพ่ือน า
เครื่องมือไปทดลองใช้ 
 7. หาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ของเกณฑ์การประเมิน
โดยใช้วิธีของ Rovinelli and Hambleton (ธีธัช เทียบทอง.  2548:55) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญสาขาวิชา
พลศึกษาจ านวน 3 ท่าน (ดังรายนามในภาคผนวก ก) เป็นผู้พิจารณาว่าเกณฑ์การประเมินนั้นสามารถ
วัดได้ตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมหรือไม่ โดยท า เขียนเครื่องหมาย  ใน  ลงในช่อง         
การพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญดังนี้ 

เขียนเครื่องหมาย √ ในช่อง +1 เมื่อแน่ใจว่าเกณฑ์การประเมินสามารถวัดได้ตรงตาม
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ระบุไว้ 

เขียนเครื่องหมาย √ ในช่อง 0 เมื่อไม่แน่ใจว่าเกณฑ์การประเมินสามารถวัดได้ตรงตาม
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ระบุไว้ 

เขียนเครื่องหมาย √ ในช่อง -1 เมื่อแน่ใจว่าเกณฑ์การประเมินไม่สามารถวัดได้ตรงตาม
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ระบุไว้ 

  กรณีที่ผู้เชี่ยวชาญเขียนเครื่องมือ  ลงในช่อง 0 และ -1 ให้ผู้เชี่ยวชาญให้ข้อเสนอแนะ
เพื่อการปรับปรุงและแก้ไข ลงในช่องข้อเสนอแนะ จากนั้นน าคะแนนที่ได้จากการพิจารณาของ
ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่านมาค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ 
(IOC: Index of Item Objective Congruence) ของเกณฑ์การประเมิน โดยใช้สูตร 
 

  IOC = N

R
 

IOC แทน ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์                            
                                (index of item – objective congruence) 

 R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
N แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
 

แล้วน าผลไปเปรียบเทียบการพิจารณาของ Rovinelli และ Hambleton ดังนี้ 
ค่าเฉลี่ยมากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 หมายความว่า เป็นข้อค าถามที่มีความเที่ยงตรงตามเนื้อหา 

เพราะวัดได้ตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการจริง 
ค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 0.5 หมายความว่า เป็นข้อค าถามที่ต้องตัดทิ้งหรือแก้ไขเพราะไม่ได้วัด

ตามวัตถุประสงค์ต้องการจริงโดยวิธีการของ Rovinelli and Hambleton 
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญของเกณฑ์การประเมิน

ทักษะกรีฑาลู่และลานทั้ง 15 รายการประกอบด้วย ทักษะการวิ่งทางตรง ทักษะวิ่งทางโค้ง ทักษะ
การตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งใน
จังหวะ “ระวัง”) ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด ทักษะการกระโดด 
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ทักษะการลอยตัว ทักษะการลงสู่พื้น  ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม ทักษะการทุ่ม 
ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่มมีค่าอยู่ ระหว่าง 0.82-1.00 

8. หาค่าความเชื่อถือได้ (reliability) ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน
ผู้วิจัยด าเนินการดังนี้ 

8.1 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการหาความเชื่อถือได้ของเครื่องมือเป็นนักเรียนชายและ
นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราชที่เรียนวิชา 
พ 22103 มาแล้ว จ านวน 32 คน เป็นนักเรียนชาย 16 คน และนักเรียนหญิง 16 คน โดยใช้ระดับ
คะแนนเป็นข้อก าหนด คือ 4 3 2 และ 1 โดยคัดเลือกนักเรียนจ านวน 4 คนในแต่ละระดับคะแนน 

8.2 ท าการประเมินทักษะการวิ่งระยะสั้น ทักษะการกระโดดไกลและทักษะการทุ่มน้ าหนัก
โดยใช้เกณฑ์การประเมินที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น (ครั้งที่1) กับนักเรียนจ านวน 32 คน ในเวลาเดียวกันมี
ผู ้ช่วยท าการบันทึกภาพการปฏิบัติในแต่ละทักษะเป็นภาพการประเมินครั้งที่ซึ่งผู้วิจัยได้อธิบาย
ลักษณะของภาพที่ต้องการให้กับผู้บันทึกภาพเพ่ือจะได้เห็นภาพที่ถูกต้องในการประเมินครั้งที่ 1 

8.3 ผู้วิจัยท าการประเมินครั้งที่ 2 จากภาพการปฏิบัติในแต่ละทักษะที่ท าการบันทึก
ไว้โดยผู้ช่วยวิจัย ซึ่งห่างจากการทดสอบครั้งที่ 1 เป็นเวลา 1 สัปดาห์ 

8.4 หลังจากท าการประเมินทั้ง 2 ครั้งแล้ว ผู้วิจัยน าข้อมูลคะแนนจาก             
การประเมินครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 มาท าการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้โดยวิธีของ
เพียร์สัน (Pearson – Product moment correlation coefficient) แล้วน าค่าที่ได้ไปเปรียบเทียบ
กับเกณฑ์มาตรฐานการประเมินผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของ  Kirkendall et al. (กรรวี บุญชัย;        
วิชาญ มะวิญธร; และบุญเลิศ อุทยานิก 2559.93; อ้างอิงจาก Kirkendall; et al. 1980. 
Measurement for Evaluation in Physical Educator. p. 71-79) ซึ่งก าหนดเกณฑ์การแปล
ความหมายไว้ ดังนี้ 

 

0.90 – 1.00 อยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
0.80 – 0.89  อยู่ในเกณฑ์ดี 
0.60 – 0.79 อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง 
0.00 – 0.59  อยู่ในเกณฑ์ต่ า 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยกับกลุ่มตัวอย่างในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการ
เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง และผู้ช่วยวิจัยส าหรับช่วยบันทึกภาพการปฏิบัติแต่ละทักษะ จ านวน 1 คน  
โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์เพ่ือเก็บข้อมูลวิจัยกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช เพื่อท าการทดสอบนักเรียนจ านวน 32 คน 

2. ศึกษารายละเอียดของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานจ านวน 15 รายการ
ท าความเข้าใจระหว่างผู้วิจัยกับผู้ช่วยวิจัยเกี่ยวกับข้ันตอนต่าง ๆ ในการปฏิบัติระหว่างท าการทดสอบ 
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3. จัดเตรียมอุปกรณ์ เอกสารเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานและสถานที่ท า
การทดสอบให้พร้อมมากท่ีสุด 

4. ผู้วิจัยชี้แจงรายละเอียด ขั้นตอน และสาธิตขั้นตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูลให้กับ
กลุ่มตัวอย่างและผู้ช่วยวิจัยทราบอย่างละเอียด 

5. ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยด าเนินการทดสอบตามแบบของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑา
ลู่และลาน ทั้ง 15 รายการ 

6. เก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการประเมิน เพื่อน าผลการประเมินไปท าการวิเคราะห์
ข้อมูลต่อไป 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ผลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ดังนี้  
1. หาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ของเกณฑ์การประเมินทักษะ

กรีฑาลู่และลาน จ านวน 15 รายการ คือ ทักษะการวิ่งทางตรง  ทักษะวิ่งทางโค้ง ทักษะการตั้งต้น  
(การจัดที่ยันเท้า) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งในจังหวะ “ระวัง”) 
ทักษะการออกวิ ่ง ท ักษะการวิ ่งผ ่านเส ้นช ัย ทักษะการวิ ่งก่อนกระโดด ทักษะการกระโดด  
ทักษะการลอยตัว ทักษะการลงสู ่พื ้น ทักษะท่ายืนเตรียมทุ ่ม ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ ่ม  
ทักษะการทุ่ม ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม  โดยวิธีการของ Rovinelli and Hambleton  
โดยใช้สูตร        
 

            IOC  =   N

R
 

 
2. หาค่าความเชื่อถือได้ (reliability) ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน

จ านวน 15 รายการ จากการประเมินครั้งที่ 1 และประเมินครั้งที่ 2 ค านวณหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

แบบเพียร์สัน (Pearson - Product moment correlation coefficient) 
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บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามขั้นตอนต่อไปนี้ 

1. การหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ของเกณฑ์การประเมิน
ทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช โดยวิธีการของ 
Rovinelli and Hambleton 

2. การหาค่าความเชื่อถือได้ (reliability) กรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช โดยวิธีการหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) 
ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู ่และลานส าหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียน
กัลยาณีศรีธรรมราช จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน พิจารณาเกณฑ์การประเมินเพ่ือตรวจสอบดัชนี
ความสอดคล้องระหว่างเกณฑ์การประเมิน ทักษะกรีฑาลู่และลานกับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  
โดยวิธีการของ Rovinelli and Hambleton ได้ค่า IOC ดังในตาราง 4.1 

 

ตาราง 4.1          ค่าดัชนีความสอดคล้องของผู้เชี่ยวชาญในการพิจารณาเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑา
ลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

 

 

รายการประเมิน ค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(IOC) 

1. ทักษะการวิ่งทางตรง               0.86 
2. ทักษะการวิ่งทางโค้ง 1.00 
3. ทักษะการการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า)                                                         1.00 
4. ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่)    1.00 
5. ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งในจังหวะ “ระวัง”)                        1.00 
6. ทักษะการการออกวิ่ง   
7. ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย 
8. ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด 
9. ทักษะการกระโดด 
10. ทักษะการลอยตัว 
11. ทักษะการลงสู่พ้ืน 
12. ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 
13. ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม 
14. ทักษะการทุ่ม 
15. ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม 

0.90 
1.00 
0.82 
0.91 
0.82 
0.86 
0.86 
0.86 
0.86 
0.86 
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จากตาราง 4.1 พบว่า เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
 ปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ทั้ง 15 รายการ พบว่ามีค่าดัชนีความสอดคล้องดังนี้  

1. ทักษะการวิ่งระยะสั้น ประกอบด้วย ทักษะการวิ่งทางตรง ทักษะวิ่งทางโค้ง ทักษะการตั้งต้น 
(การจัดที่ยันเท้า) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งในจังหวะ 
“ระวัง”) ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.86, 1.00, 
1.00, 1.00, 1.00, 0.90 และ 1.00 ตามล าดับ 

2. ทักษะการวิ่งกระโดดไกล ประกอบด้วย ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด ทักษะการกระโดด  
ทักษะการลอยตัว ทักษะการลงสู่พื้น มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.82, 0.91, 0.82 และ 0.86 
ตามล าดับ 

3. ทักษะการทุ่มน้ าหนัก ประกอบด้วย ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม ทักษะท่าทางของล าตัว
ก่อนทุ่ม ทักษะการทุ่ม ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ, 0.86, 0.86, 
0.86 และ 0.86 ตามล าดับ 

 
ตาราง 4.2  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน 
 

 

รายการประเมิน ค่าความเชื่อถือได้ การแปลผล 

1. ทักษะการวิ่งทางตรง 0.76 ปานกลาง 

2. ทักษะการวิ่งทางโค้ง 0.64 ปานกลาง 
3. ทักษะการการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า)                                                         0.67 ปานกลาง 
4. ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่)    0.89 ดี 
5. ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่ง 
    ในจังหวะ “ระวัง”) 

0.83 ดี 

6. ทักษะการการออกวิ่ง   
7. ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย 
8. ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด 

0.76 
0.79 
0.84 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

ดี 
9. ทักษะการกระโดด 0.68 ปานกลาง 
10. ทักษะการลอยตัว 
11. ทักษะการลงสู่พ้ืน 
12. ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 
13. ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม 
14. ทักษะการทุ่ม 
15. ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม   

0.86 
0.79 
0.89 
0.61 
0.67 
0.79 

ดี 
ปานกลาง 

ดี 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
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จากตาราง 4.2 พบว่า เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช ทั้ง 15 รายการ พบว่ามีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
ดังนี้  

1. ทักษะการวิ่งระยะสั้น ประกอบด้วย ทักษะการวิ่งทางตรง ทักษะวิ่งทางโค้ง  ทักษะ      
การตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งใน
จังหวะ “ระวัง”) ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.76, 
0.64, 0.67, 0.89, 0.84, 0.76 และ 0.79 ตามล าดับ 

2. ทักษะการวิ่งกระโดดไกล ประกอบด้วย ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด ทักษะการกระโดด  
ทักษะการลอยตัว ทักษะการลงสู่พ้ืน มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.84, 0.68, 0.86 และ 0.79 
ตามล าดับ 

3. ทักษะการทุ่มน้ าหนักประกอบด้วย ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม ทักษะท่าทางของล าตัวก่อน
ทุ่ม ทักษะการทุ่ม ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.89, 0.61, 0.67 
และ 0.79 ตามล าดับ 
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บทท่ี 5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

  
 การวิจัยเรื่องการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่  2  โรงเรียนกัลยาณีศรี ธรรมราชผู้ วิ จั ยขอสรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  
และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 
สรุปผลการวิจัย 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช  
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราชที่ลงทะเบียนเรียนวิชากรีฑา รหัสวิชา พ22103 ภาคต้น
การศึกษา 2561 จ านวน 636 คน เป็นนักเรียนชาย 432 คน นักเรียนหญิง 204 คน 

กลุ่มตัวอย่าง  
กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

จังหวัดนครศรีธรรมราชที่เรียนวิชา พ22103 มาแล้ว จ านวน 64 คนเป็นนักเรียนชาย 32 คน และ
นักเรียนหญิง 32 คน โดยใช้ระดับคะแนนเป็นข้อก าหนด คือ 4  3  2  และ 1 คัดเลือกนักเรียน
จ านวน 8 คนในแต่ละระดับคะแนนจัดนักเรียนออกเป็น 2 กลุ่มๆละ 32 คนโดนกลุ่มแรกน าเครื่องมือ
ไปทดลองใช้และกลุ่มที่ 2 น าไปใช้ในการหาค่าความเชื่อถือได้ของเครื่องมือ  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วยเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จ านวน 15 รายการ ที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน 
ได้แก่ 

1. ทักษะการวิ่งทางตรง 
2. ทักษะวิ่งทางโค้ง 
3. ทักษะการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) 
4. ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที)่ 
5. ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งในจังหวะ “ระวัง”) 
6. ทักษะการออกวิ่ง 
7. ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย 
8. ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด 
9. ทักษะการกระโดด 
10. ทักษะการลอยตัว 
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11. ทักษะการลงสู่พื้น 
12. ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 
13. ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม 
14. ทักษะการทุ่ม 
15. ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 

และผู้ช่วยวิจัย จ านวน 1 คน ซึ่งมีขั้นตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
1. ขอความอนุเคราะห์จากโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช เพ่ือท าการทดสอบนักเรียน

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 32 คน 
2. ชี้แจงวัตถุประสงค์ รายละเอียด ขั้นตอนและวิธีการในการเก็บรวบรวมข้อมูลให้

กลุ่มตัวอย่างและผู้ช่วยวิจัยทราบอย่างละเอียด 
3. จัดเตรียมสถานที่ เกณฑ์การประเมิน และอุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
4. ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้ 
5. เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือน าผลการประเมินไปท าการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และแปลผลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ค านวณค่าทาง

สถิติ ดังนี้ 
1. หาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ของเกณฑ์การประเมินทักษะ

กรีฑาลู่และลาน จ านวน 15 ทักษะ โดยใช้วิธีการ Rovinelli and Hambleton 

2. หาค่าความเชื่อถือได้ (reliability) ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน

จ านวน 15 ทักษะ ด้วยการค านวณหาค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน  (Pearson -

Product moment correlation coefficient) 

ผลการวิจัย 
สรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 

1. เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน จ านวน 15รายการ มีความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหา 

2. เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน จ านวน 15 รายการ มีความเชื่อถือได้อยู่
ในเกณฑ์ยอมรับได้ถึงดี 
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อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาที่ปี 2 จ านวน 15 รายการ ได้แก่ ทักษะการวิ่งทางตรง  ทักษะวิ่งทางโค้ง  
ทักษะการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที่) ทักษะการตั้งต้น (การเตรียมตัวออกวิ่งใน
จังหวะ “ระวัง”) ทักษะการออกวิ่ง ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด ทักษะการ
กระโดด ทักษะการลอยตัว ทักษะการลงสู่พื้น ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม ทักษะท่าทางของล าตัวก่อน
ทุ่ม ทักษะการทุ่ม  ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม สามารถอภิปรายผลได้ดังต่อไปนี้ 

1. การหาค่าความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑา
ลู่และลานโดยวิธีการของ Rovinelli and Hambleton ซ่ึงอาศัยดุลพินิจของผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่านเป็นผู้
พิจารณาและตัดสินเพ่ือหาดัชนีความสอดคล้อง (I.C.: Index of consistency) พบว่าเกณฑ์การ
ประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานจ านวน 15 รายการที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 
0.86, 1.00, 1.00, 1.00, 1.00, 0.90, 1.00, 0.82, 0.91, 0.92, 0.86, 0.86, 0.86, 0.86 และ 0.86 
ตามล าดับ ซึ่งค่าดัชนีความสอดคล้องดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าเกณฑ์การประเมินทั้ง 15 รายการสามารถ
น าไปใช้ในการประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 ได้ดังที่ บุญชม  
ศรีสะอาด (2554) ได้กล่าวไว้ว่า 

.....ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างเกณฑ์การประเมินกับจุดประสงค์ 
เชิงพฤติกรรมของนักเรียนมีค่าเฉลี่ยมากกว่าหรือเท่ากับ 0.5  
เป็นข้อค าถามท่ีมีความเท่ียงตรงตามเนื้อหาเพราะวัดได้ตามจุดประสงค์ 
เชิงพฤติกรรมที่ต้องการจริง ถ้าค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 0.5 เป็นข้อสอบที่ต้อง 
ตัดทิ้งหรือแก้ไขเพราะไม่ได้วัดตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ต้องการ... 
และสมบูรณ์  ชิตพงษ์ (2526) ได้กล่าวถึงคุณสมบัติของแบบทดสอบว่า 

......ถ้าดัชนีที่แสดงความสอดคล้องระหว่างข้อทดสอบกับลักษณะพฤติกรรม 
ที่ต้องการวัดนั้น ค่าดัชนีความสอดคล้องมีมากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 เครื่องมือ 
นั้นเป็นตัวแทนลักษณะเฉาะของพฤติกรรมนั้น แต่เครื่องมือที่มีค่าดัชนี 
ความสอดคล้องต่ ากว่า 0.5 จะถูกตัดออกไปหรือน าไปปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น..... 

 2. การหาค่าความเชื่อถือได้ (reliability) ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นใช้วิธีการทดสอบ
ซ้ า (test - retest) จากการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 จากภาพการปฏิบัติในแต่ละทักษะที่ท าการ
บันทึกไว้โดยผู้ช่วยวิจัย ซึ่งห่างจากการทดสอบครั้งที่ 1 เป็นเวลา 1 สัปดาห์ น าคะแนนจากการ
ประเมินครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 มาค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้โดยวิธีของเพียร์สัน 
(Pearson - Product moment correlation coefficient) พบว่าเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่
และลาน จ านวน 15 รายการ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้เท่ากับ 0.76, 0.64, 0.67, 
0.89, 0.83, 0.76, 0.79, 0.84, 0.68, 0.86, 0.79, 0.89, 0.61, 0.67 และ 0.79 ตามล าดับ  
เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับมาตรฐานการประเมินสัมประสิทธิ์สหสั มพันธ์ความเชื่อถือได้ของ 
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Kirkendall et al. 1980 (อ้างอิงจาก กรรวี บุญชัย และคณะ, 2559) แสดงให้เห็นว่าความเชื่อถือได้
ของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานอยู่ในเกณฑ์ยอมรับถึงดี เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้ของรายการทักษะการวิ่งทางโค้ง ทักษะการตั้งต้น (การจัดที่ยันเท้า) ทักษะ
การกระโดด ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม และทักษะการทุ่ม ได้ค่าเท่ากับ 0.64, 0.67, 0.68, 0.61, 
และ 0.67 ตามล าดับ ซ่ึงต่ ากวา่ 0.70 ซึ่งอาจจะเนื่องจากการประเมินในครั้งที่ 2 จากภาพที่บันทึกใน
วีดิโอ ในการประเมินภาพนั้นมุมของการประเมินอาจจะใกล้เคียงกันน้อยซึ่งอาจจะมาจาก
ประสบการณ์ของผู้บันทึก จ าเป็นต้องมีการท าความเข้าใจและต าแหน่งในการวัดเพ่ือผลการประเมิน
ใกล้เคียงกันมากที่สุดและได้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความเชื่อถือได้สูงขึ้น ดังที่ กรรวี บุญชัย (2555) 
ที่ได้กล่าวถึงความเชื่อถือได้ไว้ว่า ความเชื่อถือได้ เป็นความคงที่ของแบบทดสอบ แบบทดสอบที่มี
ความเชื่อถือได้จะให้ผลคะแนนได้อย่างคงท่ีและแม่นย าเหมือนกัน การวัดที่มีความเชื่อถือได้สามารถที่
จะท าซ้ าด้วยการได้ผลเหมือนเดิม คะแนนมีความคงที่ แม้จะท าการทดสอบกี่ครั้งก็ให้ผลเหมือนกัน
และบุญเรียง ขจรศิลป์ (2543) ได้ให้ความหมายของความเชื่อถือได้ว่า ความเชื่อถือได้เป็นคุณสมบัติ
ของเครื่องมือที่วัดได้สม่ าเสมอคงเส้นคงวาวัดกี่ครั้งก็ได้ผลเหมือนเดิมหรือใกล้เคียงกับของเดิมมาก  

สรุปได้ว่าเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2
จ านวน 15 รายการ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีคุณภาพ สามารถน าไปใช้ในการประเมินนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราชได้ 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้ 
1. ในการถ่ายท าวีดีทัศน์เพ่ือใช้ประกอบการหาค่าความเชื่อถือได้ ควรให้ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะทั้งนี้เพ่ือให้ได้ภาพที่ชัดเจนและใกล้เคียงกับการทดสอบจริงมากที่สุด  
2. ในการถ่ายท าวีดีทัศน์เพ่ือใช้ประกอบการหาค่าความเชื่อถือได้ ควรมีการติดตั้งกล้อง

ส ารองเพ่ือใช้ในการถ่ายท าอย่างน้อย 2 ตัว ทั้งนี้เพ่ือหลีกเลี่ยงข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรมีการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนระดับอ่ืน ๆ
เช่น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและระดับอุดมศึกษา เป็นต้น 

2. ควรมีการสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกีฬาชนิดอื่น เพื่อยกระดับมาตรฐาน    
การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนของโรงเรียนและการศึกษาของไทยในภาพรวม 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผู้เชี่ยวชาญ 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญ 
 
1.   อาจารย์ ดร. สุริยัน  สุวรรณกาล  
  วุฒิทางการศึกษา  วท.บ.   (พลศึกษา)  
    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
   ศศ.ม.   (พลศึกษา)  
    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
   ศศ.ด.    (พลศึกษา) 
    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
                                                     
  ต าแหน่งปัจจุบัน  อาจารย์สาขาวิชาพลศึกษา ภาควิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์   
  สถานที่ท างาน  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  วิทยาเขตบางเขน  
  
2.   อาจารย์ชัยยุทธ ฤทธิจักร 
  วุฒิทางการศึกษา  ศศ.บ.    ศิลปศาสตรบัณฑิต  
    มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
  ต าแหน่งปัจจุบัน  ครูช านาญการพิเศษ 
  สถานที่ท างาน  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ 
 
3.  อาจารย์อุทัย ศักดิ์จิรพาพงษ์ 
  วุฒิทางการศึกษา  ศศ.บ.   (พลศึกษา)  
    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   
  ต าแหน่งปัจจุบัน  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
  สถานที่ท างาน  โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ผู้เชี่ยวชาญ 
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ที่   กก  ๐๕๐๕.๐๔/     สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ 

  อ าเภอเมือง จังหวัดกระบี่ ๘๑๐๐๐ 
 

          กรกฏาคม ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบวิทยานิพนธ์ 
 

เรียน  อาจารย์อุทัย  ศักดิ์จิรพาพงษ์ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. แบบสอบถาม จ านวน ๑ ชุด 
๒. แบบประเมินความเที่ยงเชิงเนื้อหา (content validity) จ านวน ๑ ชุด  

 

       ด้วยสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ คณะศึกษาศาสตร์ มีความประสงค์ใคร่ขอ 
ความอนุเคราะห์จากท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบ วิทยานิพนธ์ของ 
นางสาว นิติษา ขวัญแก้ว นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ซึ่งได้รับอนุมัติ 
ให้ท าวิจัยในหวัข้อเรื่อง “การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรบันักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๒”ภายใต้การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารย์กรรวี บุญชัย, Ed.D.  อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
 

          ในการนี้สถาบัน ใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน ได้โปรดตรวจสอบความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหา (content validity) ของแบบประเมินดังกล่าวแล้วกรุณาส่งกลับไปที่นางสาวนิติษา  
ขวัญแก้ว องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช ๓๐๙ ถนนเทวบุรี ต าบลโพธิ์เสด็จ  อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๐๐๐ จักเป็นพระคุณยิ่ง 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 

        ขอแสดงความนับถือ 
 

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิชา ปัญญาไข) 
             กรรมการวิทยาเขต รักษาราชการแทน 

                                             รองอธิการบดีสถาบันการพลศึกษา ประจ าวิทยาเขตกระบี่   
 
ส านักงานโครงการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท 
โทรศัพท์ – โทรสาร ๐ ๗๕๖๖ ๔๔๐๘ 
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ที่   กก  ๐๕๐๕.๐๔/     สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ 

อ าเภอเมือง จังหวัดกระบี่ ๘๑๐๐๐ 
 

      กรกฏาคม ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบวิทยานิพนธ์ 
 

เรียน  อาจารย์ชัยยุทธ  ฤทธิจักร 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. แบบสอบถาม จ านวน ๑ ชุด 
  ๒. แบบประเมินความเที่ยงเชิงเนื้อหา (content validity) จ านวน ๑ ชุด 
 

       ด้วยสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ คณะศึกษาศาสตร์ มีความประสงค์ใคร่ 
ขอความอนุเคราะห์จากท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบ วิทยานิพนธ์
ของ นางสาว นิติษา ขวัญแก้ว นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ซึ่งได้รับ
อนุมัติให้ท าวิจัยในหัวข้อเรื่อง “การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒”ภายใต้การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารย์กรรวี บุญชัย, Ed.D.  อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
 

          ในการนี้สถาบัน ใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน ได้โปรดตรวจสอบความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหา (content validity) ของแบบประเมินดังกล่าวแล้วกรุณาส่งกลับไปที่นางสาวนิติษา  
ขวัญแก้ว องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช ๓๐๙ ถนนเทวบุรี ต าบลโพธิ์เสด็จ  อ าเภอเมือง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๐๐๐ จักเป็นพระคุณยิ่ง 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
   
          ขอแสดงความนับถือ 

 
     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุวิชา ปัญญาไข) 

            กรรมการวิทยาเขต รักษาราชการแทน 
                                             รองอธิการบดีสถาบันการพลศึกษา ประจ าวิทยาเขตกระบี่ 

ส านักงานโครงการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท 
โทรศัพท์ – โทรสาร ๐ ๗๕๖๖ ๔๔๐๘ 
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ที่   กก  ๐๕๐๕.๐๔/     สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ 

อ าเภอเมือง จังหวัดกระบี่ ๘๑๐๐๐ 
 

      กรกฏาคม ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบวิทยานิพนธ์ 
 

เรียน  อาจารย์ ดร.สุริยัน  สุวรรณกาล 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. แบบสอบถาม จ านวน ๑ ชุด 
  ๒. แบบประเมินความเที่ยงเชิงเนื้อหา (content validity) จ านวน ๑ ชุด 
 

       ด้วยสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ คณะศึกษาศาสตร์ มีความประสงค์ใคร่ขอ 
ความอนุเคราะห์จากท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบ วิทยานิพนธ์ของ 
นางสาว นิติษา ขวัญแก้ว นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ซึ่งได้รับอนุมัติ 
ให้ท าวิจัยในหวัข้อเรื่อง “การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรบันักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๒”ภายใต้การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารย์กรรวี บุญชัย, Ed.D.  อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
 

          ในการนี้สถาบัน ใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน ได้โปรดตรวจสอบความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหา (content validity) ของแบบประเมินดังกล่าวแล้วกรุณาส่งกลับไปที่นางสาวนิติษา  
ขวัญแก้ว องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช ๓๐๙ ถนนเทวบุรี ต าบลโพธิ์เสด็จ  อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๐๐๐ จักเป็นพระคุณยิ่ง 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 

          ขอแสดงความนับถือ 
 

     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุวิชา ปัญญาไข) 
            กรรมการวิทยาเขต รักษาราชการแทน 

                                             รองอธิการบดีสถาบันการพลศึกษา ประจ าวิทยาเขตกระบี่ 

ส านักงานโครงการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท 
โทรศัพท์ – โทรสาร ๐ ๗๕๖๖ ๔๔๐๘ 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
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ที่   กก  ๐๕๐๕.๐๔/     สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ 
  อ าเภอเมือง จังหวัดกระบี่ ๘๑๐๐๐ 

 

          กรกฏาคม ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือการวิจัย 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. แบบสอบถาม จ านวน ๑ ชุด 
 

  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่  มีความประสงค์ใคร่
ขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยประกอบวิทยานิพนธ์ของ นางสาวนิติษา  ขวัญแก้ว 
นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ซึ่งได้รับอนุมัติให้ท า วิจัยในหัวข้อเรื่อง 
“การสร้างเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลานส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒” ภายใต้การ
ก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารย์กรรวี บุญชัย, Ed.D.  อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
    
     ขอแสดงความนับถือ 

 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิชา ปัญญาไข) 

             กรรมการวิทยาเขต รักษาราชการแทน 
                                             รองอธิการบดีสถาบันการพลศึกษา ประจ าวิทยาเขตกระบี่ 

 
 

 
ส านักงานโครงการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท 
โทรศัพท์ – โทรสาร ๐ ๗๕๖๖ ๔๔๐๘ 
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ภาคผนวก ง 
เกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน 
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เกณฑ์การให้คะแนนทักษะกรีฑาลู่และลาน 
 

ทักษะ 3 คะแนน 
ดี 

2 คะแนน 
พอใช้ 

1 คะแนน 
ควรปรับปรุง 

ทักษะการ
ว่ิงทางตรง 

1. วางเท้าด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้า
ให้ปลายเท้าและเข่าชี้ไปข้างหน้า 
2. ขาน ายกเข่าสูงระดับสะโพกและ
ขาตามตวัดส้นเท้าสูงไม่เกินสะโพก 
3. ข้อศอกงอ 90 องศา แกว่งแขน
ขนานกับล าตัวสลับซ้ายขวาในแนว
หน้าหลังและก ามือหลวม ๆ ไม่
เกร็ง 
4. โน้มล าตัวไปข้างหน้าเล็กน้อย 
ศีรษะตั้งตามแนวแกนของล าตัว 
สายตามองไปข้างหน้า 

1. วางเท้าด้วยส่วนนูนของฝ่า
เทา้ให้ปลายเท้าและเข่าชี้ไป
ข้างหน้า 
2. ขาน ายกเข่าสูงระดับสะโพก
และขาตามตวัดส้นเท้าสูงไม่เกิน
สะโพก 
3. ข้อศอกงอเกิน 90 องศา 
แกว่งแขนตัดล าตัว 
ก ามือหลวม ๆ ไม่เกร็ง 
4. โน้มล าตัวไปข้างหน้า
เล็กน้อย ศีรษะตั้งตามแนวแกน
ของล าตัว สายตามองที่พ้ืน 

1. วางเท้าด้วยส่วนนูนของฝ่า
เท้าให้ปลายเท้าและเข่าชี้ไป
ข้างหน้า 
2. ขาน ายกเข่าสูงระดับ
สะโพกและขาตามตวัด 
ส้นเท้าสูงไม่เกินสะโพก 
3. ข้อศอกงอเกิน 90 องศา 
แกว่งแขนตัดล าตัวก ามือ
หลวม ๆ  ไม่เกร็ง 
4.โน้มล าตัวไปข้างหน้า
เล็กน้อย ศีรษะตั้งตรงตาม
แนวแกนของล าตัว 

ทักษะการ
ว่ิงทางโค้ง 

1. เอนล าตัวและเอียงศีรษะเข้าหา
ขอบในของช่องวิ่งเล็กน้อย สายตา
มองไปข้างหน้า 
2. แขนซ้ายแกว่งเป็นวงแคบ 
แขนขวาแกว่งเป็นวงกว้างข้ึนและ
เหวี่ยงแขนตัดล าตัวเล็กน้อย 
3. ปลายเท้าทั้งสองพยายามจรด
พ้ืนให้เป็นเส้นขนานไปกับทิศทาง
วิ่งและวิ่งชิดขอบในของช่องวิ่ง 
4. วิ่งด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าและวิ่ง
ชิดขอบในของช่องวิ่ง 

1. เอนล าตัวและเอียงศีรษะเข้า
หาขอบในของช่องวิ่งเล็กน้อย 
สายตามองไปข้างหน้า 
2. แขนซ้ายแกว่งเป็นวงแคบ 
แขนขวาแกว่งเป็นวงกว้างข้ึน
และเหวี่ยงแขนตัดล าตัว
เล็กน้อย 
3. ปลายเท้าทั้งสองพยายาม
จรดพื้นให้เป็นเส้นขนานไปกับ
ทิศทางวิ่งและวิ่งชิดขอบในของ
ช่องวิ่ง 
4. วิ่งด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้า
และวิ่งกลางของช่องวิ่ง 

1. เอนล าตัวและเอียงศีรษะ
เข้าหาขอบในของช่องวิ่ง
เล็กน้อย สายตามองไป
ข้างหน้า 
2. แขนซ้ายแกว่งเป็นวงแคบ 
แขนขวาแกว่งเป็นวงกว้างข้ึน
และเหวี่ยงแขนตัดล าตัว
เล็กน้อย 
3. ปลายเท้าทั้งสองพยายาม
จรดพื้นให้เป็นเส้นขนานไปกับ
ทิศทางวิ่งและวิ่งชิดขอบนอก
ของช่องวิ่ง 
4. วิ่งด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้า
และวิ่งชิดขอบนอกของช่องวิ่ง 
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ทักษะ 3 คะแนน 
ดี 

2 คะแนน 
พอใช้ 

1 คะแนน 
ควรปรับปรุง 

ทักษะการ
ตั้งต้น (การ
จัดที่ยันเท้า) 

1. วางที่ยันเท้าให้อยู่กึ่งกลางของ
ช่องวิ่ง 
2. ที่ยันเท้าหน้าให้ห่างจากเส้นเริ่ม
ประมาณ 1 ½  ฝ่าเท้าของตนเอง 
3. ที่ยันเท้าหลังให้ห่างจากท่ียันเท้า
หน้าประมาณ 1 ½ ฝ่าเท้าของ
ตัวเอง 
4. ที่ยันเท้าหน้าท ามุม 45 องศาให้
เอนมากกว่าที่ยันเท้าหลังท ามุม 75 
– 90 องศา 
 

1. วางที่ยันเท้าให้อยู่กึ่งกลาง
ของช่องวิ่ง 
2. ที่ยันเท้าหน้าให้ห่างจากเส้น
เริ่มประมาณ 1 ½  ฝ่าเท้าของ
ตนเอง 
3.ที่ยันเท้าหลังให้ห่างจากท่ียัน
เท้าหน้า ½  ฝ่าเท้า 
ของตัวเอง 
4. ที่ยันเท้าหน้าท ามุม 45 องศา
ให้เอนมากกว่าที่ยันเท้าหลังท า
มุม 75 – 90 องศา 

1. วางที่ยันเท้าให้อยู่กึ่งกลาง
ของช่องวิ่ง 
2. ที่ยันเท้าหน้าให้ห่างจาก
เส้นเริ่มประมาณ 1 ½  ฝ่าเท้า
ของตนเอง 
3.ที่ยันเท้าหลังให้ห่างจากท่ี
ยันเท้าหน้า ½  ฝ่าเท้าของ
ตัวเอง 
4. ที่ยันเท้าหน้าท ามุม 45 
องศาและท่ียันเท้าหลังท ามุม
ตามตัวเองถนัด 

ทักษะการ
ตั้งต้น (การ
เข้าที)่ 

1. วางเท้าหลังและเท้าหน้าชิดกับท่ี
ยันเท้า  
นั่งให้ปลายเท้าและเข่าหลังสัมผัส
พ้ืน 
2. วางมือทั้งสองบนพื้นห่างกัน
ประมาณความกว้างของไหล่ นิ้วมือ
วางเป็นรูปถ้วย น้ าหนักตัวส่วนหนึ่ง
อยู่บนเข่าที่วางบนพื้น 
3. ล าตัวส่วนหวัไหล่อยู่สูงว่าส่วน
สะโพก 
4. ศีรษะอยู่ในระดับเดียวกับล าตัว 
ตามองตรงลงที่พ้ืนสนาม แขนตั้ง
ฉากกับพ้ืน 

1. วางเท้าหลังและเท้าหน้าชิด
กับท่ียันเท้า  
นั่งให้ปลายเท้าและเข่าหลัง
สัมผัสพื้น 
2. วางมือทั้งสองบนพื้นห่างกัน
ประมาณความกว้างของไหล่ 
นิ้วมือวางเป็นรูปถ้วย น้ าหนัก
ตัวส่วนหนึ่งอยู่บนเข่าที่วางบน
พ้ืน 
3. ล าตัวส่วนหวัไหล่อยู่สูงว่า
ส่วนสะโพก 
4. ศีรษะอยู่ในระดับเดียวกับ
ล าตัว ตามองตรงไปข้างหน้า 
แขนตั้งฉากกับพ้ืน 
 

1. วางเท้าหลังและเท้าหน้าชิด
กับท่ียันเท้า  
นั่งให้ปลายเท้าและเข่าหลัง
สัมผัสพื้น 
2. วางมือทั้งสองบนพื้นห่าง
กันมากกว่าช่วงไหล่  
นิ้วมือวางเรียงกัน น้ าหนักตัว
ส่วนหนึ่งอยู่บนเข่าที่วางบน
พ้ืน 
3. ล าตัวส่วนหวัไหล่อยู่สูงว่า
ส่วนสะโพก 
4. ศีรษะอยู่ในระดับเดียวกับ
ล าตัว ตามองตรงไปข้างหน้า 
แขนไม่ตั้งฉากกับพ้ืน 
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ทักษะ 3 คะแนน 
ดี 

2 คะแนน 
พอใช้ 

1 คะแนน 
ควรปรับปรุง 

ทักษะการ
ตั้งต้น(การ
เตรียมตัว
ออกว่ิงใน
จังหวะ 
“ระวัง ”) 

1. ยกสะโพกขึ้นให้เข่าหน้างอ
ประมาณ 90 องศาเข่าหลังงอ 120 
– 140 องศา 
2. ยกสะโพกให้สูงกว่าหัวไหล่
เล็กน้อย ล าตัวโน้มไปข้างหน้า 
3. ก้มศีรษะเล็กน้อย  ศีรษะกับ
ล าตัวเป็นแนวเส้นตรง ตามองที่พ้ืน
ด้านหน้า 
 

1. ยกสะโพกขึ้นให้เข่าหน้างอ
ประมาณ 90 องศาเข่าหลังงอ 
120 – 140 องศา 
2. ยกสะโพกขึ้นเล็กน้อย ล าตัว
โน้มไปข้างหน้า 
3. ก้มศีรษะเล็กน้อย  ศีรษะกับ
ล าตัวเป็นแนวเส้นตรง ตามองที่
พ้ืนด้านหน้า 

1. ยกสะโพกขึ้นให้เข่าหน้างอ
ประมาณ 90 องศาเข่าหลังงอ 
120 – 140 องศา 
2. ยกสะโพกขึ้นเล็กน้อย 
ล าตัวโน้มไปข้างหน้า 
3. ก้มศีรษะเล็กน้อย  ศีรษะ
กับล าตัวขึ้นตรง ตามองที่พ้ืน
ตรงหน้า 

ทักษะการ
ออกว่ิง 

1. ล าตัวเหยียดตรงไปข้างหน้าและ
ยกข้ึน ปลายเท้าออกแรงถีบที่ยัน
เท้า 
2. ยกมือทั้งสองขึ้นจากพ้ืนพร้อม
กันแล้วเหวี่ยงแขนสลับกัน 
3. ถีบส่งด้วยเท้าหลังออกอย่างแรง
แล้วก้าวสั้น ๆ ไปข้างหน้าในขณะที่
เท้าหน้าออกแรงถีบส่งน้อยกว่า 
แต่ให้ก้าวเท้ายาวกว่า 
4. ก้าวเท้าหลังไปข้างหน้าอย่าง
รวดเร็วเข่าและสะโพก 
จะเหยียดตึงในจังหวะสุดท้ายของ
การถีบส่ง 

1. ล าตัวเหยียดตรงไปข้างหน้า
และยกขึ้น ปลายเท้าออกแรง
ถีบที่ยันเท้า 
2. ยกมือทั้งสองขึ้นจากพ้ืน
พร้อมกันแล้วเหวี่ยงแขน
สลับกัน 
3. ถีบส่งด้วยเท้าหลังออกอย่าง
ช้าแล้วก้าวยาวไปข้างหน้าใน
ขณะที่เท้าหน้าออกแรงถีบส่ง
น้อยกว่า แต่ให้ก้าวเท้าสั้นกว่า 
4. ก้าวเท้าหลังไปข้างหน้าอย่าง
รวดเร็วเข่าและสะโพกจะ
เหยียดตึงในจังหวะสุดท้ายของ
การถีบส่ง 

1. ล าตัวเหยียดตรงไป
ข้างหน้าและยกข้ึน ปลายเท้า
ออกแรงถีบที่ยันเท้า 
2. ยกมือทั้งสองขึ้นจากพ้ืน
พร้อมกันแล้วเหวี่ยงแขน
สลับกัน 
3. ถีบส่งด้วยเท้าหลังออก
อย่างช้าแล้วก้าวยาวไป
ข้างหน้าในขณะที่เท้าหน้า
ออกแรงถีบส่งน้อยกว่าแต่ให้
ก้าวเท้าสั้นกว่า 
4. ก้าวเท้าหลังไปข้างหน้า
อย่างช้าๆเข่าและสะโพกจะ
เหยียดในจังหวะสุดท้ายของ
การถีบส่ง 
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ทักษะ 3 คะแนน 
ดี 

2 คะแนน 
พอใช้ 

1 คะแนน 
ควรปรับปรุง 

ทักษะการ
ว่ิงผ่านเส้น
ชัย 
 

1. ก่อนเข้าเส้นชัยประมาณ 15 – 
20 เมตร  
พยายามรักษาระดับความเร็วไว้ 
2. เหวี่ยงแขนท้ังสองข้างไปข้าง
หลัง เพื่อให้หน้าอก หรือหัวไหล่ยืด
ไกลออกไป 
3. เหลือระยะทางประมาณ 2 เมตร 
จะผ่านเส้นชัยให้พุ่งล าตัว ใช้
หน้าอกหรือเอียงหัวไหล่เข้าเส้นชัย 
4. เมื่อวิ่งผ่านเส้นชัยแล้วค่อย ๆ 
ชะลอฝีเท้าช้าลง  
ไม่หยุดวิ่งทันที 

1. ก่อนเข้าเส้นชัยประมาณ 15 
– 20 เมตร พยายามรักษา
ระดับความเร็วไว้ 
2. ไม่เหวี่ยงแขนท้ังสองข้างไป
ข้างหลัง เพื่อให้หน้าอกหรือ
หัวไหล่ยืดไกลออกไป 
3. เหลือระยะทางประมาณ 2 
เมตร จะผ่านเส้นชัยให้พุ่งล าตัว 
ใช้หน้าอกหรือเอียงหัวไหล่เข้า
เส้นชัย 
4. เมื่อวิ่งผ่านเส้นชัยแล้วหยุดวิ่ง
ทันที 

1. ก่อนเข้าเส้นชัยประมาณ 
15 – 20 เมตร พยายามรักษา
ระดับความเร็วไว้ 
2. เหวี่ยงแขนข้างหนึ่งข้างใด
ไปข้างหน้า เพ่ือให้หน้าอก
หรือหัวไหล่ยืดไกลออกไป 
3. ใช้ศีรษะเข้าเส้นชัยก่อน
หน้าอกหรือเอียงหัวไหล่เข้า
เส้นชัย 
4. เมื่อวิ่งผ่านเส้นชัยแล้วหยุด
วิ่งทันที 

ทักษะการ
ว่ิงก่อน
กระโดด 

1. ยืนเตรียมพร้อมก่อนการวิ่ง ให้
ยืนเท้าใดเท้าหนึ่งอยู่ข้างหน้า อีก
เท้าหนึ่งอยู่ข้างหลังโน้มตัวไป
ข้างหน้าเล็กน้อย รวบรวมสมาธิ
ก่อนวิ่ง 
2. ปรับมุมของล าตัวขณะวิ่งระดับ
ของการยกเข่าสูงไม่เกินเอว แขน
และขา มีความสัมพันธ์กัน 
3. วิ่งเพ่ิมความเร็วขึ้นเรื่อย ๆ 
จนกระท่ังถึงความเร็วสูงสุดจังหวะ
ก้าวสุดท้ายสมดุลกันก่อนกระโดด 

1. ยืนเตรียมพร้อมก่อนการวิ่ง 
ให้ยืนเท้าใดเท้าหนึ่งอยู่ข้างหน้า 
อีกเท้าหนึ่งอยู่ข้างหลังโน้มตัวไป
ข้างหน้าเล็กน้อย รวบรวมสมาธิ
ก่อนวิ่ง 
2. ปรับมุมของล าตัวขณะวิ่ง
ระดับของการยกเข่าสูง ไม่เกิน
เอว แขนและขา  
มีความสัมพันธ์กัน 
3. วิ่งเพ่ิมความเร็วขึ้นเรื่อย ๆ 
จนกระท่ังถึงความเร็วสูงสุด
จังหวะก้าวสุดท้ายสมดุลกัน
ก่อนกระโดด 

1. ยืนเตรียมพร้อมก่อนการวิ่ง 
ให้ยืนเท้าใดเท้าหนึ่งอยู่
ข้างหน้า อีกเท้าหนึ่งอยู่ข้าง
หลังโน้มตัวไปข้างหน้า
เล็กน้อย รวบรวมสมาธิก่อน
วิ่ง 
2. ปรับมุมของล าตัวขณะวิ่ง
ระดับของการยกเข่าสูงเกิน
เอว แขนและขา มี
ความสัมพันธ์กัน 
3. วิ่งเพ่ิมความเร็วขึ้นเรื่อย ๆ 
และจังหวะก้าวสุดท้ายก้าว
ยาวก่อนกระโดด 
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ทักษะ 3 คะแนน 
ดีมาก 

2 คะแนน 
ดี 

1 คะแนน 
พอใช้ 

ทักษะการ
กระโดด 

1. วิ่งมาด้วยความเร็วสูงสุด ล าตัว 
ศีรษะ หน้าอก อยู่ในลักษณะตั้ง
ตรงก้าวสุดท้ายที่จะเหยียบ
กระดานเริ่มให้ก้าวยาวกว่าเดิม
เล็กน้อย 
2. ตบฝ่าเท้าถ่ายน้ าหนักไปปลาย
เท้า เหวี่ยงแขนข้ึนพร้อมงอเข่าข้าง
ที่ไม่ได้กระโดด ล าตัวและสะโพก
เป็นเส้นตรงเดียวกันก่อนกระโดด 
3. ล าตัวเอนหน้าเล็กน้อยขณะ
กระโดด ความส้มพันธ์ของแขนขา
และล าตัว ศีรษะตั้งตรงสายตามอง
ข้างหน้า 

1. วิ่งมาด้วยความเร็วสูงสุด 
ล าตัว ศีรษะ หน้าอก อยู่ใน
ลักษณะตั้งตรงก้าวสุดท้ายที่จะ
เหยียบกระดานเริ่มให้ก้าวยาว
กว่าเดิมเล็กน้อย 
2. ตบฝ่าเท้าถ่ายน้ าหนักไป
ปลายเท้า เหวี่ยงแขนข้ึนพร้อม
งอเข่าข้างที่ไม่ได้กระโดด ล าตัว
และสะโพกเป็นเส้นตรงเดียวกัน
ก่อนกระโดด 
3. ล าตัวเอนไปด้านหลังขณะ
กระโดด ความสัมพันธ์ของแขน
ขาและล าตัว ศีรษะตั้งตรง
สายตามองข้างหน้า 

1. วิ่งมาด้วยความเร็วสูงสุด 
ล าตัว ศีรษะ หน้าอก อยู่ใน
ลักษณะตั้งตรงก้าวสุดท้ายที่
จะเหยียบกระดานเริ่มให้ก้าว
ยาวกว่าเดิมเล็กน้อย 
2. ตบฝ่าเท้าถ่ายน้ าหนักเต็ม
เท้า เหวี่ยงแขนข้ึนพร้อมงอ
เข่าข้างที่ไม่ได้กระโดด ล าตัว
และสะโพกงอตัวเป็นตัววีก่อน
กระโดด 
3. ล าตัวเอนไปด้านหน้าขณะ
กระโดด ความสัมพันธ์ของ
แขนขาและล าตัว ศีรษะตั้ง
ตรงสายตามองข้างหน้า 
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ทักษะ 3 คะแนน 
ดีมาก 

2 คะแนน 
ดี 

1 คะแนน 
พอใช้ 

ทักษะการ
ลอยตัว 

1. เหวี่ยงขาน าข้ึนเข่างอและส่ง
ตัวขึ้นจากพ้ืนด้วยขาข้างที่เหยียบ
กระดานเริ่ม 
2. ล าตัวยืดตรงเหวี่ยงแขนท้ังสอง
ไปข้างหน้า 
ให้สัมพันธ์กับขา ตามองไป
ข้างหน้าขนานกับพ้ืน 
3. กระตุกเข่าข้ึนมาข้างหน้ารวบ
ชิดกับขาที่เหวี่ยงน าซึ่งคอยอยู่
แล้ว 
 

1. เหวี่ยงขาน าข้ึนเข่างอและ
ส่งตัวขึ้นจากพ้ืนด้วยขาข้างที่
เหยียบกระดานเริ่ม 
2. ล าตัวยืดตรงเหวี่ยงแขนท้ัง
สองไปข้างหน้า 
ให้สัมพันธ์กับขา  
3. กระตุกเข่าข้ึนมาข้างหน้า
รวบชิดกับขาที่เหวี่ยงน าคอย
อยู่แล้ว 

1. เหวี่ยงขาน าข้ึนเข่างอและส่ง
ตัวขึ้นจากพ้ืนด้วยขาข้างที่
เหยียบกระดานเริ่ม 
2. ล าตัวยืดตรงเหวี่ยงแขนท้ัง
สองไปข้างหน้า 
ให้สัมพันธ์กับขา 
3. กระตุกเข่าข้ึนมาข้างหน้า
พร้อมที่ลงสู่พื้น 

ทักษะการ
ลงสู่พื้น 

1. ลงด้วยส้นเท้าทั้งสอง เกือบ
หรือขนานกัน ย่อเข่าทั้งสองข้าง
ลง ล าตัวเอนไปด้านหน้า 
2. เหวี่ยงแขนท้ังสองมาด้านหน้า
เมื่อลงสู่พ้ืน ไม่ล้มเสียระยะทาง
มาด้านหลัง ลงสู่พื้นสัมพันธ์
ต่อเนื่องกัน 
 3. การลงสู่พื้นเหยียดเท้าไป
ข้างหน้าด้วยการเหยียดเข่าส่วน
เอวยังคงพับและเหวี่ยงแขนกลับ
หลัง เพื่อให้ตัวโน้มไปข้างหน้า
มากที่สุด 

1. ลงด้วยส้นเท้าทั้งสอง เกือบ
หรือขนานกัน ย่อเข่าทั้งสอง
ข้างลง ล าตัวเอนไปด้านหน้า 
2. เหวี่ยงแขนท้ังสองมา
ด้านหน้าเมื่อลงสู่พ้ืน ไม่ล้มเสีย
ระยะทางมาด้านหลัง ลงสู่พื้น
สัมพันธ์ต่อเนื่องกัน 
3. การลงสู่พื้นเหยียดเท้าไป
ข้างหน้าด้วยการเหยียดเข่า
ส่วนเอวยังคงพับและเหวี่ยง
แขนกลับหลัง เพื่อให้ตัวโน้ม
ไปข้างหน้ามากที่สุด 

1. ลงด้วยส้นเท้าทั้งสอง เกือบ
หรือขนานกัน ย่อเข่าทั้งสอง
ข้างลง ล าตัวเอนไปด้านหน้า 
2. เหวี่ยงแขนท้ังสองมา
ด้านหน้าเมื่อลงสู่พ้ืน ล้มเสีย
ระยะทางมาด้านหลัง ลงสู่พื้น
สัมพันธ์ต่อเนื่องกัน 
3. การลงสู่พื้นเหยียดเท้าไป
ข้างหน้าด้วยการงอเข่าส่วนเอว
ยังคงพับและเหวี่ยงแขนกลับ
หลัง 
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ทักษะ 3 คะแนน 
ดีมาก 

2 คะแนน 
ดี 

1 คะแนน 
พอใช้ 

ทักษะท่ายืน
เตรียมทุ่ม 

1. ลูกน้ าหนักอยู่ที่โคนนิ้วทั้ง 
4 นิ้ว นิ้วหัวแม่มือ นิ้วก้อย 
ช่วยประคองลูกน้ าหนัก กาง
ศอกออกสูงระดับไหล่ 
2. ยืนหันด้านข้างที่ไม่ถนัดไป
ทิศทางที่จะทุ่ม โดยให้ส้นเท้า
ขวาอยู่แนวเดียวกับปลายเท้า
ซ้าย   ชูแขนข้างท่ีไม่ได้ถือ
ลูกน้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ 
3. ลูกน้ าหนักอยู่ซอกคอ หัน
ฝามือออก ยกข้อศอกขึ้นให้
ท ามุมประมาณ 45 องศากับ
ล าตัว 

1. ลูกน้ าหนักอยู่ที่โคนนิ้วทั้ง
4นิ้ว นิ้วหัวแม่มือ นิ้วก้อย 
ช่วยประคองลูกน้ าหนัก กาง
ศอกออกสูงระดับไหล่ 
2. ยืนหันด้านข้างที่ไม่ถนัด
ไปทิศทางท่ีจะทุ่ม โดยให้ส้น
เท้าขวาอยู่แนวเดียวกับ
ปลายเท้าซ้าย ชูแขนข้างที่
ไม่ได้ ถือลูกน้ าหนักขึ้นเหนือ
ศีรษะ 
3. ลูกน้ าหนักไม่อยู่ติดศอก
คอ หันฝามือออก ยก
ข้อศอกขึ้นให้ท ามุม
ประมาณ 45 องศากับล าตัว 

1. ลูกน้ าหนักอยู่ที่โคนนิ้วทั้ง 4 นิ้ว
นิ้วหัวแม่มือ นิ้วก้อย ช่วยประคอง
ลูกน้ าหนัก กางศอกออกสูงระดับไหล่ 
2. ยืนหันด้านข้างที่ไม่ถนัดไปทิศทาง
ที่จะทุ่ม เท้าหลังน าเท้าหน้าตาม
ประมาณ  ½  ช่วงไหล่ ชูแขนข้างท่ี
ไม่ได้ 
ถือลูกน้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ 
3. ลูกน้ าหนักไม่อยู่ติดศอกคอ หันฝา
มือออก ยกข้อศอกขึ้นให้ท ามุม
ประมาณ 45 องศากับล าตัว 

ทักษะ
ท่าทางของ
ล าตัวก่อน
ทุ่ม 

1. ยืนถือลูกน้ าหนักโดยทิ้ง
น้ าหนักตัวมาทางขา  
ข้างที่ถือลูกน้ าหนักย่อเข่ายืน
เท้าเต็มเท้า ขาอีกข้างเหยียด
เกือบตรง 
2. บิดล าตัวมาด้านหลัง ถ่าย
น้ าหนักตัวไปขาด้านหลัง แขน
ข้างที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนักปิด
ไหล่โดยบิดตามล าตัวมา
ด้านหลัง 
3. ปลายเท้า หัวเข่า คาง อยู่
ในแนวเส้นตรง ต าแหน่งของ
ลูกน้ าหนักอยู่ที่ซอกคอ 

1. ยืนถือลูกน้ าหนักโดยทิ้ง
น้ าหนักตัวมาทางขา  
ข้างที่ถือลูกน้ าหนักย่อเข่า
ยืนเท้าเต็มเท้า ขาอีกข้าง
เหยียดเกือบตรง 
2. บิดล าตัวมาด้านข้าง ถ่าย
น้ าหนักตัวไปขาด้านหลัง 
แขนข้างที่ไม่ได้ถือลูกน้ า
หนัก 
3. ปลายเท้า หัวเข่า คาง อยู่
ในแนวเส้นตรง ต าแหน่ง
ของลูกน้ าหนักอยู่ที่ซอกคอ 

1. ยืนถือลูกน้ าหนักโดยทิ้งน้ าหนักตัว
มาทางขา  
ข้างที่ถือลูกน้ าหนักย่อเข่ายืนเท้าเต็ม
เท้า ขาอีกข้างเหยียดเกือบตรง 
2. บิดล าตัวมาด้านข้าง ถ่ายน้ าหนัก
ตัวไปขาด้านหลัง แขนข้างที่ไม่ได้ถือ
ลูกน้ าหนัก 
3. ปลายเท้า หัวเข่า คาง อยู่ในแนว
เส้นตรง ต าแหน่งของลูกน้ าหนักขน
มือไม่กางข้อศอกออก 

ทักษะ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 
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ดีมาก ดี พอใช้ 
ทักษะการทุ่ม 1. ถ่ายน้ าหนักตัวจากเท้าหลัง

มาเท้าหน้า พร้อมบิดสะโพก
กลับมายังทิศทางที่จะทุ่ม 
2. เหวี่ยงแขนน าและไหล่
ด้านหน้าผ่านล าตัว แขนที่ถือ
น้ าหนักจะไม่เคลื่อนที่ บิด
ล าตัวไปทิศทางที่จะทุ่ม 
3. ยืดล าตัวขึ้นข้างบน ดันลูก
น้ าหนักข้ึน 40-45 องศา แขน
ตึงพร้อมผลักข้อมือตาม 
 

1. ถ่ายน้ าหนักตัวจากเท้า
หลังมาเท้าหน้า พร้อมบิด
สะโพกกลับมายังทิศทางที่
จะทุ่ม 
2. เหวี่ยงแขนน าและไหล่
ด้านหน้าผ่านล าตัว แขนที่
ถือน้ าหนักจะไม่เคลื่อนที่ บิด
ล าตัวไปทิศทางที่จะทุ่ม 
3. ยืดล าตัวขึ้นข้างบน ดันลูก
น้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ 
พร้อมผลักข้อมือตาม 

1. ถ่ายน้ าหนักตัวจากเท้าหลังมา
เท้าหน้า พร้อมบิดสะโพกกลับมา
ยังทิศทางที่จะทุ่ม 
2. เหวี่ยงแขนน าและไหล่ด้านหน้า
ผ่านล าตัว แขนที่ถือน้ าหนักพร้อม
เคลื่อนที่และบิดล าตัวไปด้านหลังที่
จะทุ่ม 
3. ยืดล าตัวขึ้นข้างบน ดันลูก
น้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ 
พร้อมผลักข้อมือตาม 

ทักษะการ
ทรงตัวหลัง
การทุ่ม 
 

1. สลับเท้าเพ่ือการทรงตัว งอ
เข่าต่ าเล็กน้อย เหยียบขา
ด้านหลัง 
2. ถ่ายน้ าหนักตัวไปข้างหน้า 
ทรงตัวได้ในวงกลม 
3. ท่าทางของล าตัวหลังการ
ทุ่มให้ทรงตัวอยู่ในวงกลมตาม
องลูกน้ าหนักท่ีทุ่มไปจนลูกลง
สู่พื้นแล้วเดินออกทางด้านหลัง 
 

1. สลับเท้าเพ่ือการทรงตัว 
งอเข่าต่ าเล็กน้อย เหยียบขา
ด้านหลัง 
2. ถ่ายน้ าหนักตัวไปข้างหน้า 
ทรงตัวได้ในวงกลม  
3. ท่าทางของล าตัวหลังการ
ทุ่มไม่สามารถทรงตัว 
ในวงกลมได้ก่อนลูกลงสู่พื้น
และเดินออกทางด้านข้าง 

1. สลับเท้าเพ่ือการทรงตัว งอเข่า
ต่ าเล็กน้อย เหยียบขาด้านหลัง 
2. ถ่ายน้ าหนักตัวไปข้างหน้า ไม่
สามารถทรงตัวในวงกลม 
3. ท่าทางของล าตัวหลังการทุ่มไม่
สามารถทรงตัว 
ในวงกลมได้ก่อนลูกลงสู่พื้นและ
เดินออกทางด้านข้าง 
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ภาคผนวก จ 

ใบบันทึกการประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน 
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ใบบันทึกคะแนนการปฏิบัติทักษะกรีฑาลู่และลาน 
 

ชื่อ - นามสกุล…………..……………………………………….….……………..…………………………………………..…… 
วันที่ท าการทดสอบ......................เดือน..................................................พ.ศ. ....................................... 
 
ค าชี้แจง : ให้ผู้ประเมินใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องระดับคะแนน 3 2 และ1 คะแนน ที่ตรงกับ          
             การปฏิบัติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2  โดยพิจาณาจากเกณฑ์การประเมินทักษะ  
             กรีฑาลู่และลาน 
 

รายการประเมินทักษะกรีฑาลู่  สรุปผลคะแนน 

ทักษะกรีฑาลาน 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

1 ทักษะการวิ่งทางตรง     

2 ทักษะวิ่งทางโค้ง     

3 ทักษะการตั้งต้น  
(การจัดที่ยันเท้า) 

    

4 ทักษะการตั้งต้น (การเข้าที)่     

5 ทักษะการตั้งต้น (การเตรียม
ออกวิ่งในจังหวะ “ระวัง”) 

    

6 ทักษะการออกวิ่ง     

7 ทักษะการวิ่งผ่านเส้นชัย     

คะแนนรวม  

 
 

ลงช่ือ....................................................................... 
( ................................................................) 

                                                           ผู้ประเมิน 
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ใบบันทึกคะแนนการปฏิบัติทักษะกรีฑาลู่และลาน 
 

ชื่อ - นามสกุล…………..……………………………………….….……………..…………………………………………..…… 
วันที่ท าการทดสอบ......................เดือน..................................................พ.ศ. ....................................... 
 
ค าชี้แจง : ให้ผู้ประเมินใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องระดับคะแนน 3 2 และ1 คะแนน ที่ตรงกับ          
             การปฏิบัติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2  โดยพิจาณาจากเกณฑ์การประเมินทักษะ  
             กรีฑาลู่และลาน 
 

รายการประเมินทักษะกรีฑาลาน   สรุปผลคะแนน 

ทักษะกรีฑาลาน 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

1 ทักษะการวิ่งก่อนกระโดด     

2 ทักษะการกระโดด     

3 ทักษะการลอยตัว     

4 ทักษะการลงสู่พื้น     

5 ทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม     

6 ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม     

7 ทักษะการทุ่ม     

8 ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม     

คะแนนรวม  

 
ลงช่ือ....................................................................... 

( ................................................................) 
                                                               ผู้ประเมิน 
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ภาคผนวก ฉ 
ตารางค่าดัชนีความสอดคล้องของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลู่และลาน 

โดยพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน 
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ตารางค่าดัชนีความสอดคล้องของเกณฑ์การประเมินทักษะกรีฑาลูแ่ละลาน 
 

 

ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน  
การว่ิงระยะสั้นทักษะการว่ิงทางตรง 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. วางเท้าด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าให้ปลายเท้าและ
เข่าชี้ไปข้างหน้า +1 +1 +1 1 

 
2. ขาน ายกเข่าสูงระดับสะโพกและขาตามตวัดส้น
เท้าสูงไม่เกินสะโพก 0 +1 +1 0.6 

3. ข้อศอกงอ 90 องศา แกว่งแขนขนานกับล าตัว
สลับซ้ายขวาในแนวหน้าหลังและก ามือหลวม ๆ ไม่
เกร็ง 

0 +1 +1 0.6 

4. โน้มล าตัวไปข้างหน้าเล็กน้อย ศีรษะตั้งตาม
แนวแกนของล าตัว สายตามองไปข้างหน้า +1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. วางเท้าด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าให้ปลายเท้าและ
เข่าชี้ไปข้างหน้า +1 +1 +1 1 

2. ขาน ายกเข่าสูงระดับสะโพกและขาตามตวัดส้น
เท้าสูงไม่เกินสะโพก 0 +1 +1 0.6 

3. ข้อศอกงอเกิน 90 องศา แกว่งแขนตัดล าตัว 
ก ามือหลวม ๆ ไม่เกร็ง +1 +1 +1 1 

4. โน้มล าตัวไปข้างหน้าเล็กน้อย ศีรษะตั้งตาม
แนวแกนของล าตัว สายตามองที่พ้ืน +1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. วางเท้าด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าให้ปลายเท้า 
และเข่าชี้ไปข้างหน้า +1 +1 +1 1 

2. ขาน ายกเข่าสูงระดับสะโพกและขาตามตวัด 
ส้นเท้าสูงไม่เกินสะโพก 0 +1 +1 0.6 

3. ข้อศอกงอเกิน 90 องศา แกว่งแขนตัดล าตัวก ามือ 
หลวม ๆ ไม่เกร็ง +1 +1 +1 1 

4.โน้มล าตัวไปข้างหน้าเล็กน้อย ศีรษะตั้งตรงตาม
แนวแกนของล าตัว 

+1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 0.86 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะว่ิงทางโค้ง 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. เอนล าตัวและเอียงศีรษะเข้าหาขอบในของช่องวิ่ง
เล็กน้อย สายตามองไปข้างหน้า 

+1 +1 +1 1 

2. แขนซ้ายแกว่งเป็นวงแคบ แขนขวาแกว่งเป็นวง
กว้างขึ้นและเหวี่ยงแขนตัดล าตัวเล็กน้อย 

+1 +1 +1 1 

3. ปลายเท้าทั้งสองพยายามจรดพื้นให้เป็นเส้นขนาน
ไปกับทิศทางวิ่งและวิ่งชิดขอบในของช่องวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

4. วิ่งด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าและวิ่งชิดขอบในของ
ช่องวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. เอนล าตัวและเอียงศีรษะเข้าหาขอบในของช่องวิ่ง
เล็กน้อย สายตามองไปข้างหน้า 

+1 +1 +1 1 

2. แขนซ้ายแกว่งเป็นวงแคบ แขนขวาแกว่งเป็นวง
กว้างขึ้นและเหวี่ยงแขนตัดล าตัวเล็กน้อย 

+1 +1 +1 1 

3. ปลายเท้าทั้งสองพยายามจรดพื้นให้เป็นเส้นขนาน
ไปกับทิศทางวิ่งและวิ่งชิดขอบในของช่องวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

4. วิ่งด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าและวิ่งกลางของช่องวิ่ง +1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. เอนล าตัวและเอียงศีรษะเข้าหาขอบในของช่องวิ่ง
เล็กน้อย สายตามองไปข้างหน้า 

+1 +1 +1 1 

2. แขนซ้ายแกว่งเป็นวงแคบ แขนขวาแกว่งเป็นวง
กว้างขึ้นและเหวี่ยงแขนตัดล าตัวเล็กน้อย 

+1 +1 +1 1 

3. ปลายเท้าทั้งสองพยายามจรดพื้นให้เป็นเส้นขนาน
ไปกับทิศทางวิ่งและวิ่งชิดขอบนอกของช่องวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

4. วิ่งด้วยส่วนนูนของฝ่าเท้าและวิ่งชิดขอบนอกของ
ช่องวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 1.00 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการจัดที่ยันเท้า 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. วางที่ยันเท้าให้อยู่กึ่งกลางของช่องวิ่ง +1 +1 +1 1 

2. ที่ยันเท้าหน้าให้ห่างจากเส้นเริ่มประมาณ 1 ½  
ฝ่าเท้าของตนเอง 

+1 +1 +1 1 

3. ที่ยันเท้าหลังให้ห่างจากท่ียันเท้าหน้าประมาณ 1 
½  ฝ่าเท้าของตัวเอง 

+1 +1 +1 1 

4. ที่ยันเท้าหน้าท ามุม 45 องศาให้เอนมากกว่าที่ยัน
เทา้หลังท ามุม 75 – 90 องศา 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. วางที่ยันเท้าให้อยู่กึ่งกลางของช่องวิ่ง +1 +1 +1 1 

2. ที่ยันเท้าหน้าให้ห่างจากเส้นเริ่มประมาณ 1 ½  
ฝ่าเท้าของตนเอง 

+1 +1 +1 1 

3.ที่ยันเท้าหลังให้ห่างจากท่ียันเท้าหน้า  
½  ฝ่าเท้าของตัวเอง 

+1 +1 +1 1 

4. ที่ยันเท้าหน้าท ามุม 45 องศาให้เอนมากกว่าที่ยัน
เท้าหลังท ามุม 75 – 90 องศา 

+1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. วางที่ยันเท้าให้อยู่กึ่งกลางของช่องวิ่ง +1 +1 +1 1 

2. ที่ยันเท้าหน้าให้ห่างจากเส้นเริ่มประมาณ 1 ½  
ฝ่าเท้าของตนเอง 

+1 +1 +1 1 

3.ที่ยันเท้าหลังให้ห่างจากท่ียันเท้าหน้า ½  ฝ่าเท้า
ของตัวเอง 

+1 +1 +1 1 

4. ที่ยันเท้าหน้าท ามุม 45 องศาและที่ยันเท้าหลังท า
มุมตามตัวเองถนัด 

+1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 1.00 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการเข้าที่ 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. วางเท้าหลังและเท้าหน้าชิดกับท่ียันเท้า นั่งให้
ปลายเท้าและเข่าหลังสัมผัสพ้ืน 

+1 +1 +1 1 

2. วางมือทั้งสองบนพื้นห่างกันประมาณความกว้าง
ของไหล่ นิ้วมือวางเป็นรูปถ้วย น้ าหนักตัวส่วนหนึ่ง
อยู่บนเข่าที่วางบนพื้น 

+1 +1 +1 1 

3. ล าตัวส่วนหวัไหล่อยู่สูงว่าส่วนสะโพก +1 +1 +1 1 
4. ศีรษะอยู่ในระดับเดียวกับล าตัว ตามองตรงลงที่
พ้ืนสนาม แขนตั้งฉากกับพ้ืน 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. วางเท้าหลังและเท้าหน้าชิดกับท่ียันเท้า นั่งให้
ปลายเท้าและเข่าหลังสัมผัสพ้ืน 

+1 +1 +1 1 

2. วางมือทั้งสองบนพื้นห่างกันประมาณความกว้าง
ของไหล่ นิ้วมือวางเป็นรูปถ้วย น้ าหนักตัวส่วนหนึ่ง
อยู่บนเข่าที่วางบนพื้น 

+1 +1 +1 1 

3. ล าตัวส่วนหวัไหล่อยู่สูงว่าส่วนสะโพก +1 +1 +1 1 
4. ศีรษะอยู่ในระดับเดียวกับล าตัว ตามองตรงไป
ข้างหน้า แขนตั้งฉากกับพ้ืน 

+1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. วางเท้าหลังและเท้าหน้าชิดกับท่ียันเท้า นั่งให้
ปลายเท้าและเข่าหลังสัมผัสพ้ืน 

+1 +1 +1 1 

2. วางมือทั้งสองบนพื้นห่างกันมากกว่าช่วงไหล่ นิ้ว
มือวางเรียงกัน น้ าหนักตัวส่วนหนึ่งอยู่บนเข่าที่วาง
บนพื้น 

+1 +1 +1 1 

3. ล าตัวส่วนหวัไหล่อยู่สูงว่าส่วนสะโพก +1 +1 +1 1 
4. ศีรษะอยู่ในระดับเดียวกับล าตัว ตามองตรงไป
ข้างหน้า แขนไม่ตั้งฉากกับพ้ืน 

+1 +1 +1 1 
 

ค่าเฉลี่ย 1.00 

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

 

 



84 
 

ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการเตรียมออกว่ิงในจังหวะ “ระวัง” 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. ยกสะโพกขึ้นให้เข่าหน้างอประมาณ 90 องศาเข่า
หลังงอ 120 – 140 องศา 

+1 +1 +1 1 

2. ยกสะโพกให้สูงกว่าหัวไหล่เล็กน้อย ล าตัวโน้มไป
ข้างหน้า 

+1 +1 +1 1 

3. ก้มศีรษะเล็กน้อย  ศีรษะกับล าตัวเป็นแนว
เส้นตรง ตามองที่พ้ืนด้านหน้า 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. ยกสะโพกขึ้นให้เข่าหน้างอประมาณ 90 องศาเข่า
หลังงอ 120 – 140 องศา 

+1 +1 +1 1 

2. ยกสะโพกขึ้นเล็กน้อย ล าตัวโน้มไปข้างหน้า +1 +1 +1 1 

3. ก้มศีรษะเล็กน้อย  ศีรษะกับล าตัวเป็นแนว
เส้นตรง ตามองที่พ้ืนด้านหน้า 

+1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. ยกสะโพกขึ้นให้เข่าหน้างอประมาณ 90 องศาเข่า
หลังงอ 120 – 140 องศา 

+1 +1 +1 1 

2. ยกสะโพกขึ้นเล็กน้อย ล าตัวโน้มไปข้างหน้า +1 +1 +1 1 

3. ก้มศีรษะเล็กน้อย  ศีรษะกับล าตัวขึ้นตรง      ตา
มองที่พ้ืนตรงหน้า 

+1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 1.00 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการว่ิงผ่านเส้นชัย 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. ก่อนเข้าเส้นชัยประมาณ 15 – 20 เมตร พยายาม
รักษาระดับความเร็วไว้ 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนท้ังสองข้างไปข้างหลัง เพื่อให้หน้าอก
หรือหัวไหล่ยืดไกลออกไป 

+1 +1 +1 1 

3. เหลือระยะทางประมาณ 2 เมตรจะผ่านเส้นชัยให้
พุ่งล าตัว ใช้หน้าอกหรือเอียงหัวไหล่เข้าเส้นชัย 

+1 +1 +1 1 

4. เมื่อวิ่งผ่านเส้นชัยแล้วค่อยๆชะลอฝีเท้าช้าลง ไม่
หยุดวิ่งทันที 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. ก่อนเข้าเส้นชัยประมาณ 15 – 20 เมตร พยายาม
รักษาระดับความเร็วไว้ 

+1 +1 +1 1 

2. ไม่เหวี่ยงแขนท้ังสองข้างไปข้างหลัง เพื่อให้
หน้าอกหรือหัวไหล่ยืดไกลออกไป 

+1 +1 +1 1 

3. เหลือระยะทางประมาณ 2 เมตรจะผ่านเส้นชัย 
ให้พุ่งล าตัว ใช้หน้าอกหรือเอียงหัวไหล่เข้าเส้นชัย 

+1 +1 +1 1 

4. เมื่อวิ่งผ่านเส้นชัยแล้วหยุดวิ่งทันที +1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. ก่อนเข้าเส้นชัยประมาณ 15 – 20 เมตร พยายาม
รักษาระดับความเร็วไว้ 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนข้างหนึ่งข้างใดไปข้างหน้า เพื่อให้
หน้าอกหรือหัวไหล่ยืดไกลออกไป 

+1 +1 +1 1 

3. ใช้ศีรษะเข้าเส้นชัยก่อนหน้าอกหรือเอียงหัวไหล่
เข้าเส้นชัย 

+1 +1 +1 1 

4. เมื่อวิ่งผ่านเส้นชัยแล้วหยุดวิ่งทันที +1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 1.00 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
การกระโดดไกลทักษะการวิ่งก่อนกระโดด 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1.ยืนเตรียมพร้อมก่อนการวิ่ง ให้ยืนเท้าใดเท้าหนึ่ง
อยู่ข้างหน้า อีกเท้าหนึ่งอยู่ข้างหลังโน้มตัวไปข้างหน้า
เล็กน้อย รวบรวมสมาธิก่อนวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

2.ปรับมุมของล าตัวขณะวิ่งระดับของการยกเข่าสูง 
ไม่เกินเอว แขนและขา มีความสัมพันธ์กัน 

+1 +1 +1 1 

3.วิ่งเพ่ิมความเร็วขึ้นเรื่อยๆจนกระทั่งถึงความเร็ว
สูงสุดจังหวะก้าวสุดท้ายสมดุลกันก่อนกระโดด 

0 +1 +1 0.6 

2 คะแนน 

1. ยืนเตรียมพร้อมก่อนการวิ่ง ให้ยืนเท้าใดเท้าหนึ่ง
อยู่ข้างหน้า อีกเท้าหนึ่งอยู่ข้างหลังโน้มตัวไปข้างหน้า
เล็กน้อย รวบรวมสมาธิก่อนวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

2. ปรับมุมของล าตัวขณะวิ่งระดับของการยกเข่าสูง
ไม่เกินเอว แขนและขา มีความสัมพันธ์กัน 

+1 +1 +1 1 

3. วิ่งเพ่ิมความเร็วขึ้นเรื่อยๆจนกระทั่งถึงความเร็ว
สูงสุดจังหวะก้าวสุดท้ายสมดุลกันก่อนกระโดด 

0 +1 +1 0.6 

1 คะแนน 
 

1. ยืนเตรียมพร้อมก่อนการวิ่ง ให้ยืนเท้าใดเท้าหนึ่ง
อยู่ข้างหน้า อีกเท้าหนึ่งอยู่ข้างหลังโน้มตัวไปข้างหน้า
เล็กน้อย รวบรวมสมาธิก่อนวิ่ง 

+1 +1 +1 1 

2. ปรับมุมของล าตัวขณะวิ่งระดับของการยกเข่าสูง
เกินเอว แขนและขา มีความสัมพันธ์กัน 

0 +1 +1 0.6 

3. วิ่งเพ่ิมความเร็วขึ้นเรื่อยๆและจังหวะก้าวสุดท้าย
ก้าวยาวก่อนกระโดด 

0 +1 +1 0.6 

ค่าเฉลี่ย 0.82 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการกระโดด 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. วิ่งมาดว้ยความเร็วสูงสุด ล าตัว ศีรษะ หน้าอก อยู่ใน
ลักษณะตั้งตรงกา้วสุดทา้ยที่จะเหยียบกระดานเร่ิมให้
ก้าวยาวกว่าเดิมเล็กน้อย 

0 +1 +1 0.6 

2. ตบฝา่เท้าถา่ยน้ าหนักไปปลายเท้า เหวี่ยงแขนขึ้น
พร้อมงอเข่าข้างที่ไม่ได้กระโดด ล าตัวและสะโพกเป็น
เส้นตรงเดียวกันก่อนกระโดด 

+1 +1 +1 1 

3. ล าตวัเอนหน้าเล็กน้อยขณะกระโดด ความส้มพันธ์
ของแขนขาและล าตัว ศีรษะตั้งตรงสายตามองข้างหนา้ 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. วิ่งมาดว้ยความเร็วสูงสุด ล าตัว ศีรษะ หน้าอก อยู่ใน
ลักษณะตั้งตรงกา้วสุดทา้ยที่จะเหยียบกระดานเร่ิมให้
ก้าวยาวกว่าเดิมเล็กน้อย 

+1 +1 +1 1 

2. ตบฝา่เท้าถา่ยน้ าหนักไปปลายเท้า เหวี่ยงแขนขึ้น
พร้อมงอเข่าข้างที่ไม่ได้กระโดด ล าตัวและสะโพกเป็น
เส้นตรงเดียวกันก่อนกระโดด 

+1 +1 +1 1 

3. ล าตวัเอนไปดา้นหลงัขณะกระโดด ความส้มพันธ์ของ
แขนขาและล าตัว ศีรษะตัง้ตรงสายตามองข้างหนา้ 

+1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. วิ่งมาดว้ยความเร็วสูงสุด ล าตัว ศีรษะ หน้าอก อยู่ใน
ลักษณะตั้งตรงกา้วสุดทา้ยที่จะเหยียบกระดานเร่ิมให้
ก้าวยาวกว่าเดิมเล็กน้อย 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1 

2. ตบฝา่เท้าถา่ยน้ าหนักเต็มเท้า เหวี่ยงแขนขึ้นพร้อมงอ
เข่าข้างที่ไมไ่ด้กระโดด ล าตัวและสะโพกงอตัวเป็นตัววี
ก่อนกระโดด 

0 +1 +1 0.6 

3. ล าตวัเอนไปดา้นหน้าขณะกระโดด ความส้มพันธ์ของ
แขนขาและล าตัว ศีรษะตัง้ตรงสายตามองข้างหนา้ 

+1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 0.91 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการลอยตัว 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. เหวี่ยงขาน าข้ึนเข่างอและส่งตัวขึ้นจากพ้ืนด้วยขา
ข้างที่เหยียบกระดานเริ่ม 

+1 +1 +1 1 

2. ล าตัวยืดตรงเหวี่ยงแขนท้ังสองไปข้างหน้า 
ให้สัมพันธ์กับขา ตามองไปข้างหน้าขนานกับพ้ืน 

0 +1 +1 0.6 

3. กระตุกเข่าข้ึนมาข้างหน้ารวบชิดกับขาที่เหวี่ยงน า
ซึ่งคอยอยู่แล้ว 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. เหวี่ยงขาน าข้ึนเข่างอและส่งตัวขึ้นจากพ้ืนด้วยขา
ข้างที่เหยียบกระดานเริ่ม 

0 +1 +1 0.6 

2. ล าตัวยืดตรงเหวี่ยงแขนท้ังสองไปข้างหน้า 
ให้สัมพันธ์กับขา  

0 +1 +1 0.6 

3. กระตุกเข่าข้ึนมาข้างหน้ารวบชิดกับขาที่เหวี่ยงน า
คอยอยู่แล้ว 

+1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. เหวี่ยงขาน าข้ึนเข่างอและส่งตัวขึ้นจากพ้ืนด้วยขา
ข้างที่เหยียบกระดานเริ่ม 

+1 +1 +1 1 

2. ล าตัวยืดตรงเหวี่ยงแขนท้ังสองไปข้างหน้า 
ให้สัมพันธ์กับขา 

0 +1 +1 0.6 

3. กระตุกเข่าข้ึนมาข้างหน้าพร้อมที่ลงสู่พ้ืน +1 +1 +1 1 

ค่าเฉลี่ย 0.82 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการลงสู่พ้ืน 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. ลงด้วยส้นเท้าทั้งสอง เกือบหรือขนานกัน ย่อเข่า
ทั้งสองข้างลง ล าตัวเอนไปด้านหน้า 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนท้ังสองมาด้านหน้าเมื่อลงสู่พ้ืน ไม่ล้ม
เสียระยะทางมาด้านหลัง ลงสู่พ้ืนสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน 

+1 +1 +1 1 

 3. การลงสู่พื้นเหยียดเท้าไปข้างหน้าด้วยการเหยียด
เข่าส่วนเอวยังคงพับและเหวี่ยงแขนกลับหลัง เพ่ือให้
ตัวโน้มไปข้างหน้ามากที่สุด 

0 +1 +1 0.6 

2 คะแนน 

1. ลงด้วยส้นเท้าทั้งสอง เกือบหรือขนานกัน  
ย่อเข่าทั้งสองข้างลง ล าตัวเอนไปด้านหน้า 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนท้ังสองมาด้านหน้าเมื่อลงสู่พ้ืน ไม่ล้ม
เสียระยะทางมาด้านหลัง ลงสู่พ้ืนสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน 

+1 +1 +1 1 

3. การลงสู่พื้นเหยียดเท้าไปข้างหน้าด้วยการเหยียด
เข่าส่วนเอวยังคงพับและเหวี่ยงแขนกลับหลัง เพ่ือให้
ตัวโน้มไปข้างหน้ามากที่สุด 

0 +1 +1 0.6 

1 คะแนน 
 

1. ลงด้วยส้นเท้าทั้งสอง เกือบหรือขนานกัน ย่อเข่า
ทั้งสองข้างลง ล าตัวเอนไปด้านหน้า 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนท้ังสองมาด้านหน้าเมื่อลงสู่พ้ืน ล้มเสีย
ระยะทางมาด้านหลัง ลงสู่พื้นสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน 

+1 +1 +1 1 

3. การลงสู่พื้นเหยียดเท้าไปข้างหน้าด้วยการงอเข่า
ส่วนเอวยังคงพับและเหวี่ยงแขนกลับหลัง 

0 +1 +1 0.6 

ค่าเฉลี่ย 0.86 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

 

 



90 
 

 

 

ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
การทุ่มน้ าหนักทักษะท่ายืนเตรียมทุ่ม 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. ลูกน้ าหนักอยู่ที่โคนนิ้วทั้ง4 นิ้ว นิ้วหัวแม่มือ 
นิ้วก้อย ช่วยประคองลูกน้ าหนัก กางศอกออกสูง
ระดับไหล่ 

+1 +1 +1 1 

2. ยืนหันด้านข้างที่ไม่ถนัดไปทิศทางที่จะทุ่ม โดยให้
ส้นเท้าขวาอยู่แนวเดียวกับปลายเท้าซ้าย ชูแขนข้าง
ที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ 

+1 +1 +1 1 

3. ลูกน้ าหนักอยู่ซอกคอ หันฝามือออก ยกข้อศอก
ขึ้นให้ท ามุมประมาณ 45 องศากับล าตัว 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. ลูกน้ าหนักอยู่ที่โคนนิ้วทั้ง4นิ้ว นิ้วหัวแม่มือ 
นิ้วก้อย ช่วยประคองลูกน้ าหนัก กางศอกออกสูง
ระดับไหล่ 

+1 +1 +1 1 

2. ยืนหันด้านข้างที่ไม่ถนัดไปทิศทางที่จะทุ่ม โดยให้
ส้นเท้าขวาอยู่แนวเดียวกับปลายเท้าซ้าย ชูแขนข้าง
ที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ 

+1 +1 +1 1 

3. ลูกน้ าหนักไม่อยู่ติดศอกคอ หันฝามือออก ยก
ข้อศอกขึ้นให้ท ามุมประมาณ 45 องศากับล าตัว 

0 +1 +1 0.6 

1 คะแนน 
 

1. ลูกน้ าหนักอยู่ที่โคนนิ้วทั้ง 4 นิ้ว นิ้วหัวแม่มือ 
นิ้วก้อย ช่วยประคองลูกน้ าหนัก กางศอกออกสูง
ระดับไหล่ 

+1 
 

+1 +1 
 

1 

2. ยืนหันด้านข้างที่ไม่ถนัดไปทิศทางที่จะทุ่ม เท้า
หลังน าเท้าหน้าตามประมาณ  ½  ช่วงไหล่ ชูแขน
ข้างที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนักขึ้นเหนือศีรษะ 

0 +1 +1 0.6 

3. ลูกน้ าหนักไม่อยู่ติดศอกคอ หันฝามือออก ยก
ข้อศอกขึ้นให้ท ามุมประมาณ 45 องศากับล าตัว 

0 +1 +1 0.6 

ค่าเฉลี่ย 0.86 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ

 

 



91 
 

 

 

 

 

ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะท่าทางของล าตัวก่อนทุ่ม 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. ยืนถือลูกน้ าหนักโดยทิ้งน้ าหนักตัวมาทางขา  
ข้างที่ถือลูกน้ าหนักย่อเข่ายืนเท้าเต็มเท้า ขาอีกข้าง
เหยียดเกือบตรง 

0 +1 +1 0.6 

2. บิดล าตัวมาด้านหลัง ถ่ายน้ าหนักตัวไปขา
ด้านหลัง แขนข้างที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนักปิดไหล่โดย
บิดตามล าตัวมาด้านหลัง 

+1 +1 +1 1 

3. ปลายเท้า หัวเข่า คาง อยู่ในแนวเส้นตรง 
ต าแหน่งของลูกน้ าหนักอยู่ที่ซอกคอ 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. ยืนถือลูกน้ าหนักโดยทิ้งน้ าหนักตัวมาทางขา  
ข้างที่ถือลูกน้ าหนักย่อเข่ายืนเท้าเต็มเท้า ขาอีกข้าง
เหยียดเกือบตรง 

+1 +1 +1 1 

2. บิดล าตัวมาด้านข้าง ถ่ายน้ าหนักตัวไปขาด้านหลัง 
แขนข้างที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนัก 

+1 +1 +1 1 

3. ปลายเท้า หัวเข่า คาง อยู่ในแนวเส้นตรง 
ต าแหน่งของลูกน้ าหนักอยู่ที่ซอกคอ 

+1 +1 +1 1 

1 คะแนน 
 

1. ยืนถือลูกน้ าหนักโดยทิ้งน้ าหนักตัวมาทางขา  
ข้างที่ถือลูกน้ าหนักย่อเข่ายืนเท้าเต็มเท้า ขาอีกข้าง
เหยียดเกือบตรง 

0 +1 

 

+1 

 

0.6 

2. บิดล าตัวมาด้านข้าง ถ่ายน้ าหนักตัวไปขาด้านหลัง 
แขนข้างที่ไม่ได้ถือลูกน้ าหนัก 

+1 +1 +1 1 

3. ปลายเท้า หัวเข่า คาง อยู่ในแนวเส้นตรง 
ต าแหน่งของลูกน้ าหนักขนมือไม่กางข้อศอกออก 

0 +1 +1 0.6 

ค่าเฉลี่ย 0.86 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการทุ่ม 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. ถ่ายน้ าหนักตัวจากเท้าหลังมาเท้าหน้า พร้อมบิด
สะโพกกลับมายังทิศทางที่จะทุ่ม 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนน าและไหล่ด้านหน้าผ่านล าตัว แขนที่
ถือน้ าหนักจะไม่เคลื่อนที่ บิดล าตัวไปทิศทางที่จะทุ่ม 

+1 +1 +1 1 

3. ยืดล าตัวขึ้นข้างบน ดันลูกน้ าหนักข้ึน 40-45 
องศา แขนตึงพร้อมผลักข้อมือตาม 

+1 +1 +1 1 

2 คะแนน 

1. ถ่ายน้ าหนักตัวจากเท้าหลังมาเท้าหน้า พร้อมบิด
สะโพกกลับมายังทิศทางที่จะทุ่ม 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนน าและไหล่ด้านหน้าผ่านล าตัว แขนที่
ถือน้ าหนักจะไม่เคลื่อนที่ บิดล าตัวไปทิศทางที่จะทุ่ม 

+1 +1 +1 1 

3. ยืดล าตัวขึ้นข้างบน ดันลูกน้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ
พร้อมผลัก 
ข้อมือตาม 

0 +1 +1 0.6 

1 คะแนน 
 

1. ถ่ายน้ าหนักตัวจากเท้าหลังมาเท้าหน้า พร้อมบิด
สะโพกกลับมายังทิศทางที่จะทุ่ม 

+1 +1 +1 1 

2. เหวี่ยงแขนน าและไหล่ด้านหน้าผ่านล าตัว แขนที่
ถือน้ าหนักพร้อมเคลื่อนที่และบิดล าตัวไปด้านหลังที่
จะทุ่ม 

0 +1 +1 0.6 

3. ยืดล าตัวขึ้นข้างบน ดันลูกน้ าหนักข้ึนเหนือศีรษะ
พร้อมผลักข้อมือตาม 

0 +1 +1 0.6 

ค่าเฉลี่ย 0.86 
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ระดับ
คะแนน 

รายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน 
ทักษะการทรงตัวหลังการทุ่ม 

การพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ค่า 

IOC 
คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

3 คะแนน 

1. สลับเท้าเพ่ือการทรงตัว งอเข่าต่ าเล็กน้อย เหยียบ
ขาด้านหลัง 

+1 +1 +1 1 

2. ถ่ายน้ าหนักตัวไปข้างหน้า ทรงตัวได้ในวงกลม +1 +1 +1 1 

 3. ท่าทางของล าตัวหลังการทุ่มให้ทรงตัวอยู่ใน
วงกลมตามองลูกน้ าหนักท่ีทุ่มไปจนลูกลงสู่พ้ืนแล้ว
เดินออกทางด้านหลัง 

0 +1 +1 0.6 

2 คะแนน 

1. สลับเท้าเพ่ือการทรงตัว งอเข่าต่ าเล็กน้อย เหยียบ
ขาด้านหลัง 

+1 +1 +1 1 

 2. ถ่ายน้ าหนักตัวไปข้างหน้า ทรงตัวได้ในวงกลม  +1 +1 +1 1 

 3. ท่าทางของล าตัวหลังการทุ่มไม่สามารถทรงตัวใน
วงกลมได้ก่อนลูกลงสู่พื้นและเดินออกทางด้านข้าง 

0 +1 +1 0.6 

1 คะแนน 
 

1. สลับเท้าเพ่ือการทรงตัว งอเข่าต่ าเล็กน้อย เหยียบ
ขาด้านหลัง 

+1 +1 +1 1 

 2. ถ่ายน้ าหนักตัวไปข้างหน้า ไม่สามารถทรงตัวใน
วงกลม 

+1 +1 +1 1 

 3. ท่าทางของล าตัวหลังการทุ่มไม่สามารถทรงตัวใน
วงกลมได้ก่อนลูกลงสู่พื้นและเดินออกทางด้านข้าง 

0 +1 +1 0.6 

ค่าเฉลี่ย 0.86 
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ประวัติผู้วิจัย 
 
ชื่อ สกุล นางสาวนิติษา  ขวัญแก้ว 
วัน เดือน ปีเกิด 29 กรกฎาคม 2535 
สถานที่เกิด อ าเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ที่อยู่ปัจจุบัน 29 หมู่ที่ 8 ต าบลท่าขึ้น อ าเภอท่าศาลา              
                                     จังหวัดนครศรีธรรมราช  80160                                                                         
ต าแหน่งหน้าที่การงานในปัจจุบัน ผู้ช่วยนักสันทนาการ 
สถานที่ท างานปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2553 ส าเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
  โรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ์ศึกษา   
 พ.ศ. 2559 ส าเร็จการศึกษาศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) 

พลศึกษา สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่  
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