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บทคัดย่อ 
 
ช่ือวิทยานิพนธ์  ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนในอ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
ช่ือ สกุลผู้วิจัย   นายณฐภัทร ชาตรูประมัย 
ช่ือปริญญา        ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชา, คณะ  พลศึกษา, ศึกษาศาสตร์ 
ปีท่ีส่งวิทยานิพนธ์  2564 
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ดร.ธิติพงษ์ สุขดี 
 
 การวิจัยครั งนี เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีสามารถท้านายแรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนใน
อ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาเป็นประชาชนในอ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี
จ้านวน 150 คน โดยใช้วิธีสุ่มแบบแบ่งชั น เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั งนี เป็นแบบสอบถามปัจจัยท่ีมี
ผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนในอ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉล่ีย
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั นตอน 
 ผลการวิจัย 
 1. ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนในอ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ปัจจัย
ด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก และปัจจัยอีกทั ง 4 ด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล้าดับค่าเฉล่ียจากมาก
ไปหาน้อย ได้ดังนี  ด้านทัศนคติ ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม  ด้านสถานท่ีและส่ิงอ้านวยความสะดวก 
และด้านการได้รับรู้ประโยชน์ ตามล้าดับ 
 2. แรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนในอ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีอยู่ในระดับมาก 
 3. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนใน
อ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี พบว่า ตัวแปรทั งหมดมีความสัมพันธ์กันทางบวกอย่างมีนัยส้าคัญท่ีระดับ .01 
 4. ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน ้าของประชาชนในอ้าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี อย่างมี
นัยส้าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 มี 3 ปัจจัย โดยเรียงล้าดับจากปัจจัยท่ีมีผลมากท่ีสุดไปหาน้อยท่ีสุด ได้แก่
ทัศนคติเกี่ยวกับการว่ายน ้า (x4) การได้รับรู้ประโยชน์ (x2) แรงสนับสนุนทางสังคม (x3) ซึ่งปัจจัยทั ง 3 นี  
สามารถร่วมกันท้านายแรงจูงใจในการว่ายน ้าได้ร้อยละ 68.8 และได้น้าค่าสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณ์
มาเขียนสมการในได้ดังนี  
 สมการในรูปแบบคะแนนดิบ 

 
Y/=.94+.29 (X4) +.31 (X2) +.19 (X3) 

  
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน  

 
Z/

Y= .42(Z X4) + .25(Z X2) + .22(Z X3) 
 
ค้าส้าคัญ: แรงจูงใจ การว่ายน ้า  

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ



จ 
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 This research was to study the factors that can predict swimming 
motivation of people in Muang District, Chonburi Province. The sample 
used in the study was 150 people in Muang District, Chonburi Province 
using random method. The tool stratification model used in this research 
was a questionnaire on factors affecting swimming motivation of people in 
Muang District, Chonburi Province. The data were analyzed in terms of 
mean standard deviation and Stepwise multiple regression analysis. 
 Result 
 1. Factors Affecting Motivation for Swimming of The People in 
Muang District, Chonburi Province. Knowledge factors at the high level and 
the other 4 factors are at a high level The averages were sorted from 
highest to lowest as follows: attitude aspect, social support aspect. 
Location and facilities and the perceived benefit, respectively.  
 2. The swimming motivation of people in Mueang District, Chonburi 
Province was at a high level.  
 3.  The correlation analysis of factors affecting swimming of the 
people in Muang District, Chonburi Province found factors that all variables 
had a significant positive correlation at the level .01.  
 4. Factors that significantly affected the people’s motivation to 
swim in Mueang District, Chonburi Province. Statistically at the level .05 
There are 3 factors in order from most to least influencing factors : 
swimming attitude (x4), benefit (x2), social support (x3). Together, they 
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predicted 68.8% of their motivation to swim, and the coefficient of the 
predictors was written in the equation as follows : 
 In term of raw scores were:  
 

Y/=.94+.29 (X4) +.31 (X2) +.19 (X3) 
 
 In term of standard scores were: 
 

Z/
Y= .42(Z X4) + .25(Z X2) + .22(Z X3) 

 
Keywords: Motivation, Swimming  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนี ส้าเร็จลุล่วงได้โดยสมบูรณ์ด้วยความอนุเคราะห์จาก ดร.ธิติพงษ์ สุขดี 
อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ท่ีกรุณาให้ค้าปรึกษาถ่ายทอดความรู้ติดตามการท้าวิทยานิพน์อย่าง
ใกล้ชิดช่วยตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่อง พร้อมให้ข้อเสนอแนะ ท่ีเป็นประโยชน์จนกระท่ังท้าให้งาน
วิทยานิพนธ์ฉบับนี มีความถูกต้องและสมบูรณ์มากขึ นตลอดจน ผศ.ดร.สุธนะ ติงศภัทิย์ ประธาน 
การสอบ ดร.ธิติพงษ์ สุขดี และ ผศ.ดร.จิราวัฒน์ ขจรศิลป์ คณะกรรมการสอบ ท่ีกรุณาให้ค้าแนะนา้
ในการเรียบเรียงข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาและตรวจสอบแก้ไขวิทยานิพนธ์ฉบับนี ให้สมบูรณ์ ผู้วิจัย 
ขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี  
 ขอขอบพระคุณผู้เช่ียวชาญท่ีได้กรุณาให้ค้าปรึกษาข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไข้ข้อบกพร่อง 
ขอบคุณคณาจารย์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชลบุรี ท่ีประสิทธิ
ประสาทวิชาความรู้ให้แก่ผู้วิจัย ตลอดจนผู้รับใบอนุญาตกิจการสระว่ายน ้า และผู้จัดการสระว่ายน ้า
ต่าง ๆ ท่ีได้มีความอนุเคราะห์และสนับสนุนช่วยเหลือในการเก็บรวมรวมข้อมูลด้วยดีมาโดยตลอด 
เป็นผลให้งานวิจัยลุล่วงไปได้ด้วยดี 
 สุดท้ายนี ขอกราบขอบคุณคุณพ่อพนาไพร ชาตรูประมัย คุณแม่รัตนา ชาตรูประมัย และ
ครอบครัวชาตรูประมัย ท่ีคอยให้ความช่วยเหลือให้ค้าปรึกษาและเป็นก้าลังใจตลอดมา รวมทั งเป็น
แรงผลักดันให้สามารถท้าวิทยานิพนธ์ฉบับนี จนเสร็จสมบูรณ์  
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 บทที ่1 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 ในปัจจุบันประเทศไทยมีสภาวะส่ิงแวดล้อม ท่ีลดทอนสุขภาพของประชาชนให้ถดถอยลง  
ท้ังการระบาดของไวรัสโควิด19 สภาวะอากาศเป็นมลพิษจากฝุ่นPM2.5 ท าให้ประชาชนสนใจในการดูแล
สุขภาพและการออกก าลังกายมากขึ้น มีการออกก าลังกายหลายประเภทท่ีเป็นท่ีนิยมของประชาชนซึ่งการ
ว่ายน้ าเป็นหนึ่งในการออกก าลังกายล าดับต้น ๆ ท่ีคนไทยนิยม เพราะการว่ายน้ าเป็นการออกก าลังกายท่ี
ค่อนข้างปลอดภัยและมีอัตราการบาดเจ็บต่ า เนื่องจากมีแรงดันน้ าคอยพยุงตัวช่วยรับน้ าหนักตัว ยิ่งไป
กว่านั้น การออกก าลังกายในน้ าหรือว่ายน้ ายังช่วยส่งเสริมสมรรถนะปอดและหัวใจ จึงเป็นท่ีนิยมในการ
ออกก าลังกายของประชาชนท่ัวไป ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนากีฬาแห่งชาติฉบับท่ี 6 (พ.ศ.2560-2564) 
ในยุทธศาสตร์ท่ี 2 ท่ีกล่าวถึง การส่งเสริมให้มวลชนมีการออกก าลังกายและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการกีฬา 
ไว้ว่า เสริมสร้างการออกก าลังกายส าหรับประชาชนทุกกลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย ยุทธศาสตร์นี้ถือว่ามีความส าคัญ
ส าหรับประชาชนท่ัวไป ท้ังนี้ เพราะการออกก าลังกายหรือการเล่นกีฬาจะท าให้สุขภาพพลานามัยแข็งแรง 
ลดค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล ลดปัญหาสังคม สามารถใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุข โดยมีการสร้างโอกาสการเข้าถึงกิจกรรมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา มีการจัดเตรียมโครงสร้าง
พื้นฐานและส่ิงอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนทุกกลุ่มอย่างท่ัวถึง รวมไปถึงการส่งเสริมให้ประชาชน 
มีจิตสาธารณะและพัฒนาระบบอาสาสมัครการกีฬา (ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา. 
2560) 

 การว่ายน้ าเป็นกิจกรรมท่ีได้รับการยอมรับจากนักวิชาชีพด้านสุขภาพและด้านสมรรถภาพว่า
เป็นกิจกรรมท่ีเกือบจะสมบูรณ์แบบในการพัฒนาสมรรถภาพ แบบแอโรบิก ความอ่อนตัว ความแข็งแรง
การกระชับกล้ามเนื้อและการประสานสัมพันธ์ ซึ่งนับได้ว่ากีฬาว่ายน้ าเป็นกีฬาท่ีดีมากส าหรับการ 
ออกก าลังกาย ไม่ท าให้กล้ามเนื้อและเอ็นยึดกล้ามเนื้อ เกิดความเสียหายได้ง่าย เป็นกีฬาท่ีมีการบาดเจ็บ
น้อยท่ีสุด นอกจากนั้น การว่ายน้ ายังเป็นกิจกรรมส าหรับการออกก าลังกายท่ีดีกิจกรรมหนึ่ง เพราะเป็น
กิจกรรมท่ีจะท าให้บรรลุเป้าหมายของการออกก าลังกาย เป็นการเคล่ือนไหวท่ีต้องใช้กล้ามเนื้อท้ังหมด
ของร่างกายเป็นระยะเวลายาวนานในน้ า จะท าให้ระบบไหลเวียนโลหิตกับระบบหายใจมีประสิทธิภาพ 
ในการท างานได้ดียิ่งขึ้น จะท าให้หัวใจใหญ่ขึ้น เป็นผลท าให้หัวใจใหญ่ขึ้นความจุปอดมีมากขึ้นท าให้
กล้ามเนื้อท่ีอยู่ระหว่างกระดูกซี่โครงกับกระบังลมแข็งแรงขึ้น เป็นผลท าให้สุขภาพร่างกายแข็งแรง (ศิริกุล 
เจริญสวัสดิ.  2548: 1) การว่ายน้ านั้นมีการแบ่งออกเป็นท่าต่าง ๆ โดยท่าท่ีใช้ส าหรับแข่งขันนั้นได้แก่  
ท่าฟรีสไตล์ ท่ากบ ท่ากรรเชียง และท่าผีเส้ือ การแข่งขนัอีกประเภทหนึ่งคือการแข่งขันแบบฟรีสไตล์  
ซึ่งผู้เข้าแข่งขันสามารถว่ายน้ าแบบใดก็ได้ นักว่ายน้ าส่วนใหญ่เลือกใช้ท่า ฟรอนท์ครอล (อังกฤษ: Front 
Crawl) ท าให้มักเรียกการว่ายน้ าแบบนี้ว่า ฟรีสไตล์ สหพันธ์ว่ายน้ าระหว่างประเทศ (FINA) เป็นจัดการ
แข่งขันว่ายน้ า (และกีฬาทางน้ าอื่น ๆ) ในระดับนานาชาติ การแข่งขันว่ายน้ าเป็นหนึ่งในการแข่งขัน 
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https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9
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ในกีฬาโอลิมปิกฤดูร้อน ประโยชน์ของการว่ายน้ า การว่ายน้ าถือเป็นกีฬาหรือกิจกรรมท่ีส่งผลดีมากมาย 
ท าให้หลายคนช่ืนชอบท่ีจะออกก าลังกายด้วยวิธีนี้ ซึ่งประโยชน์เพื่อสุขภาพ การว่ายน้ าเป็นการออกก าลังกาย
ท่ีดีเย่ียมเพราะช่วยให้ร่างกายทุกส่วนได้เคล่ือนไหวต้านไปกับน้ าท าให้ร่างกายออกแรงมากขึ้นโดยไม่รู้สึก
เหนื่อยง่าย อีกท้ังยังส่งผลดีกับสุขภาพ เช่น ช่วยเพิ่มอัตราการเต้นของหัวใจโดยท่ีร่างกายได้รับแรง
กระแทกต่ า มีส่วนช่วยในการควบคุมน้ าหนัก เสริมสร้างการท างานของหัวใจ และปอดให้แข็งแรง เสริมสร้าง
ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ กล้ามเนื้อเกือบทุกมัดได้ถูกใช้งาน นอกจากนี้การว่ายน้ ายังส่งผลดีกับผู้เล่น 
ในด้านอื่น ๆ อีกมากมาย ได้แก่ ผ่อนคลายความเครียดและ  คลายร้อน เพิ่มความยืดหยุ่นให้แก่ร่างกาย 
ปรับบุคลิกภาพและช่วยให้เคล่ือนไหวร่างกายได้ดียิ่งขึ้นเป็นกิจกรรมท่ีช่วยในการรักษาอาการเจ็บป่วย 
บางชนิดได้ อีกท้ังยังเป็นการบ าบัดท่ีร่างกายท่ีได้รับแรงกระแทกไม่มาก  

 การเรียนว่ายน้ าถือเป็นที่นิยมอย่างมาก เนื่องจากมีข่าวเรื่องอุบัติเหตุทางน้ าอยู่บ่อยครั้งไม่ว่า 
จะเป็นเด็กจมน้ าเสียชีวิต หรือแม้กระท่ังเหตุเรือล่ม ท าให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญในการว่ายน้ า
มากขึ้น การเรียนว่ายน้ าจึงเป็นอีกหนึ่งธุรกิจท่ีน่าสนใจส าหรับนักลงทุน มีการกระจายรายได้ ไปถึงครูผู้สอน 
และผู้เรียนได้รับประโยชน์อย่างสูงสุด ราคาในการเรียนก็จะแบ่งออกไปตามความเหมาะสมของท่ีต่าง ๆ 
ซึ่งราคาสูงราคาถูกจะต่างกัน ขึ้นอยู่กับสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ  เป็นทางเลือกให้
ผู้เรียนและผู้ใช้บริการว่ายน้ าได้เลือกเรียนและเลือกออกก าลังกายกัน ซึ่งเหตุท่ีผู้ใช้บริการจะมาเลือกเรียน
นั้นจะขึ้นอยู่กับแรงจูงใจของผู้ใช้บริการเอง บางคนต้องการเรียนว่ายน้ าเพื่อสุขภาพบางคนต้องการเรียน
ว่ายน้ าเพื่อเป็นนักกีฬาหรือเพื่อเข้าร่วมสังคมสอดคล้องกับ พนมไพร ไชยยงค์ (2542) ท่ีกล่าวไว้ว่า แรงจูงใจ
มีความส าคัญโดยตรงต่อพฤติกรรมของบุคคล เพราะแรงจูงใจจะเป็นท้ังสภาวะท่ีผลักดัน และดึงให้บุคคล
แสดงพฤติกรรมแตกต่างกัน การท่ีจะเข้าใจพฤติกรรมของบุคคลใด จ าเป็นต้องท าความเข้าใจแรงจูงใจของ
บุคคลนั้น ว่าแรงจูงใจอยู่ในประเภทใดและมีความเข้มข้นระดับใด และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธีรภพ 
หอมดอก (2562) พบว่านักกีฬาว่ายน้ าสมัครเล่นระดับอุดมศึกษา ซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในระดับปริญญาตรีและ
ยังพึ่งพงิครอบครัวเป็นหลัก มีคาดหวัง ผลสัมฤทธิ์ในด้านความผูกพันท้ังกับเพื่อน ๆ และครอบครัวและ
ความส าเร็จในการชนะการแข่งขันและชนะใจตนเองในด้านความ อดทนมากกว่าอ านาจและช่ือเสียง โดย
มีแรงจูงใจจากความรัก ความชอบและความถนัดในกีฬาว่ายน้ า การท่ีมีโอกาสได้ร่วมสร้างช่ือเสียงให้
มหาวิทยาลัยท่ีในอนาคตจะสร้างโอกาสในการหางานหรือท างานท่ีดีขึ้น และสุขภาพท่ีดี ร่างกายท่ีสมส่วน 
ท้ังนี้ นักศึกษาเหล่านี้หลังจากจบการศึกษาแล้ว มิได้มุ่งท่ีจะเป็นนักกีฬาอาชีพ หากแต่ต้องการได้รับการ
ยอมรับและหางานท่ีตนเองต้องการได้และสอดคล้องกับ จาตุรนต์ ล่ิมหัน (2562) พบว่า แรงจูงใจในการ
ตัดสินใจเล่นกีฬาฟุตซอลอาชีพของนักกีฬาฟุตซอลอาชีพท่ีลงทะเบียนเข้าร่วมการแข่งขัน เอไอเอส ฟุตซอลลีก 
และดิวิชั่น 1 2018 สามารถจ าแนกได้ 2 แบบ คือ แรงจูงใจภายในกับแรงจูงใจภายนอก ซึ่งแรงจูงใจภายใน 
ส าหรับในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ด้านความรัก ความสนใจและความถนัด ของนักกีฬาฟุตซอลอาชีพท่ีมีต่อ
การตัดสินใจเล่นกีฬาฟุตซอล พบว่า มีแรงจูงใจภายในรวมอยู่ในระดับมาก 
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3 

 แรงจูงใจในการว่ายน้ า คือการท่ีบุคคลนั้น ๆ ได้มีแรงจูงใจในการท าส่ิงใดส่ิงหนึ่ง ซึ่งการท่ีท า 
ส่ิงใดส่ิงหนึ่งด้วยแรงจูงใจในการท าส่ิงนั้น ๆ จะท าให้ผลลัพธ์ที่ออกมาเป็นไปในทางท่ีดีเสมอ การว่ายน้ า 
ก็เช่นเดียวกัน การท่ีประชาชนหรือบุคคลนั้น ๆ มีแรงจูงใจในการว่ายน้ า จะท าให้ผลลัพธ์ตามความ
ต้องการจากในการว่ายน้ าออกมาดีเช่นเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นในเรื่องสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรง หรือ 
จะด้วยเหตุผลต่าง ๆ ก็ตาม ซึ่งการหาแรงจูงใจในการว่ายน้ า จึงเป็นส่ิงท่ีส าคัญเพื่อจะไปใช้ในการพัฒนา
แรงจูงใจได้อย่างถูกต้อง เพื่อให้ประชาชนมีแรงจูงใจในการว่ายน้ ามากขึ้น 

 จากเหตุผลท่ีกล่าวมาผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในว่ายน้ าของ
ประชาชนจังหวัดชลบุรี โดยท าการศึกษากับปัจจัย ความรู้ การได้รับรู้ประโยชน์ แรงสนับสนุนทางสังคม 
ทัศนคติ สถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก เพื่อน าไปศึกษาแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนจังหวัด
ชลบุรีท่ีดีต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย  
 1. เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 2. เพื่อหาความสัมพันธ์ระหว่าง ปัจจัยด้านความรู้ ด้านการรับรู้ประโยชน์ ด้านแรงสนับสนุน
ทางสังคม ด้านทัศนคติ ด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก กับ แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน
ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 3. เพื่อท านายปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ เกี่ยวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของ
ประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 ประชำกรที่ใช้ในกำรวิจัย 
 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้เป็นประชาชนท่ีว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี จ านวน 249 คน 
 กลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัย 
 กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้เป็นประชาชนท่ีว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ผู้วิจัยใช้วิธีการ
ก าหนดกลุ่มตัวอย่างตามกฎแห่งความชัดเจน (Rule of Thump) ตามข้อเสนอของ Hair; Black; Babin & 
Anderson (2010) ท่ีกล่าวว่าขนาดตัวอย่างท่ีใช้ในงานวิจัยควรมีขนาดไม่น้อยกว่า 10:1 เท่าของจ านวน 
ตัวแปรในงานวิจัยนั้น ๆ ซึ่งการวิจัยครั้งนี้มีตัวแปรจ านวน 5 ตัว และก าหนดกลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 เท่า 
ต่อ 1 ตัวแปร จะได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 150 คน ได้มาจากการสุ่มแบบ 2 ข้ันตอนดังนี้ 
 1. การสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ัน (Stratified sampling) ผู้วิจัยใช้วิธีการแบ่งจ านวนกลุ่ม
ตัวอย่างออก เป็นสัดส่วนท่ีเท่า ๆ กัน จาก3สระว่ายน้ า จะได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 50 คนต่อ 1 สระว่ายน้ า 

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ



4 

 2. การสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) ผู้วิจัยได้ท าการเก็บข้อมูลจาก
กลุ่มตัวอย่างท่ีพบโดยบังเอิญโดยไม่จ ากัดเพศหรืออายุ จนกว่าจะครบจ านวนของกลุ่มตัวอย่างในแต่ละสระ
ว่ายน้ า 
 ตัวแปรที่ศึกษำ 
 1. ตัวแปรอิสระ แบ่งเป็นดังนี้ 
  1.1 ปัจจัยด้านความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ า 
  1.2 ปัจจัยด้านการได้รับรู้ประโยชน ์
  1.3 ปัจจัยด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 
  1.4 ปัจจัยด้านทัศคติเกี่ยวกับการว่ายน้ า 
  1.5 ปัจจัยด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 
 2. ตัวแปรตาม ได้แก่ แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 
นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 แรงจูงใจ หมายถึง พลังผลักดันให้คนมีพฤติกรรม และยังก าหนดทิศทางและเป้าหมายของ
พฤติกรรมนั้นด้วย คนท่ีมีแรงจูงใจสูงจะใช้ความพยายามในการกระท าไปสู่เป้าหมายโดยไม่ลดละแต่คนท่ีมี
แรงจูงใจต่ า  จะไม่แสดงพฤติกรรม หรือไม่ก็ล้มเลิกการกระท าก่อนบรรลุเป้าหมาย 

 กำรว่ำยน  ำ หมายถึง เป็นกระบวนการในการเคล่ือนท่ีในน้ าของมนุษย์หรือส่ิงมีชีวิตอื่น การว่ายน้ า
ของมนุษย์มีจุดประสงค์หลายอย่าง เช่น นันทนาการ การแข่งขัน การออกก าลังกาย 

 ควำมรู้ หมายถึง ผลท่ีได้จากการเรียนรู้ในส่ิงใดส่ิงหนึ่งจนเกิดความเข้าใจในส่ิงนั้นและสามารถ
ระลึกได้เมื่อต้องการใช้ความรู้นั้น ความรู้ช่วยเพิ่มขีดความสามารถของบุคคลในการท างานให้มีประสิทธิภาพ 
ความรู้ท่ีแต่ละบุคคลมี ได้แก่ ความรู้รอบตัว ความรู้ในสาขาวิชาชีพ และความรู้ท่ีองค์การสร้างขึ้นมาใหม่เพื่อ
ใช้ในการพัฒนาองค์การให้ดียิ่งขึ้น ความรู้ใหม่เป็นส่ิงจ าเป็นท่ีองค์การต้องมี เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของบุคคล
ให้เพิ่มพูนอยู่เสมอ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการแสวงหาความรู้โดยการอ่านและการคิด หากท าให้ความรู้เฉพาะ
บุคคลส่งต่อไปยังบุคคลอื่น และสามารถแลกเปล่ียนความรู้กันได้ จะท าให้เกิดคุณค่าส าหรับองค์การความรู้ 
ท่ีเกิดขึ้นจากการพัฒนาการเรียนรู้ท่ีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้ปฏิบัติงาน 

 กำรได้รับรู้ประโยชน์ หมายถึง การได้รับรู้ประโยชน์ของส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีได้ศึกษามา เป็นผลต่อ
มากการการมีความรู้ ได้รู้ถึงข้อดีของส่ิงท่ีตนสนใจและน ามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
ชีวิตประจ าวัน 

 แรงสนับสนุนทำงสังคม หมายถึง ส่ิงท่ีผู้รับได้แรงสนับสนุนทางสังคมในด้านความช่วยเหลือ
ทางด้านข้อมูล ข่าวสาร วัตถุส่ิงของ หรือการสนับสนุนทางด้านจิตใจจากผู้ให้การสนับสนุน ซึ่งอาจเป็นบุคคล
หรือกลุ่มคนและเป็นผลให้ผู้รับได้ปฏิบัติหรือแสดงออกทางพฤติกรรมไปในทางท่ีผู้รับต้องการในท่ีนี้หมายถึง
การมีสุขภาพท่ีดี แรงสนับสนุน ทางสังคมอาจมาจากบุคคลในครอบครัว เช่น พ่อแม่ พี่น้อง เพื่อนบ้าน 
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ผู้น าชุมชน เพื่อนร่วมงาน เพื่อนนักเรียน ครู เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข หรืออาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน 

 ทัศคติ หมายถึง ความคิดเห็น ซึ่งเป็นความคิดเห็นในระดับผิวเผิน หรืออาจจะเรียกอีกอย่างว่า
มุมมอง ซึ่งก็มีค าหลายๆ ค าท่ีสามารถบ่งบอกว่าข้อความนั้น ๆ เป็น ทรรศนะ เช่น ค าว่า น่าจะ คงจะ อาจจะ
หรือควรจะ เมื่อมันเป็นความคิดเห็นโดยผิวเผิน ดังนั้น ทรรศนะจึงยงัไม่สามารถจะน ามาอ้างอิงได้
เนื่องจากว่าทรรศนะมันยังไม่ใช่ความจริงมันคือความคิดของคนแต่คนซึ่งแตกต่างกันไป 

 สถำนที่และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก สถานท่ี หมายถึง ท่ีต้ังของส่ิงใดส่ิงหนึ่ง ท าเลท่ีต้ังของส่ิงใด 
ส่ิงหนึ่ง  

 ส่ิงอ านวยความสะดวก หมายถึง ส่ิงท่ีช่วยเพิ่มความสะดวกสบายในการท ากิจกรรมนั้น ช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพและคุณภาพในการท ากิจกกรมนั้น ๆ ให้ส าเร็จลุล่วงราบรื่นมากขึ้น 
 
สมมติฐำนของกำรวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยต้ังสมมุติฐานไว้ว่า ปัจจัยด้านความรู้ ปัจจัยด้านการได้รับรู้ประโยชน์ ปัจจัย
ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม ปัจจัยด้านทัศคติในการออกก าลังกาย ปัจจัยด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความ
สะดวก อย่างน้อยหนึง่ปัจจัยสามารถท านายแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัด
ชลบุรีได้  
 
ประโยชน์ท่ีได้รับจำกกำรวิจัย 
 ผลการวิจัยในครั้งนี้จะก่อประโยชน์ ดังนี ้
 1. นักวิจัยได้ทราบปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 2. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับสถานท่ีออกก าลังกายและสระว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี น าไปใช้
เป็นแนวทางเพื่อพัฒนาแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีได้อย่างต่อเนื่อง 
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กรอบแนวคิดกำรวิจัย 
  
 
 
 
              
 
 
 
 
 
 
  

ตัวแปรต้น 
(Independent Variable) 

ตัวแปรตาม 
(Dependent Variable) 

1.ปัจจัยด้านความรู ้
2.ปัจจัยด้านการรับรู้ประโยชน ์
3.ปัจจัยด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 
4.ปัจจัยด้านทัศนคต ิ
5.ปัจจัยด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 

แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
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บทที ่2 
เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ า
ของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ดังนี้ 

 1. เอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจ 
 2. เอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับตัวแปรท่ีใช้ในการท านาย 
 3. เอกสารท่ีเกี่ยวกับประชาชน สระว่ายน้ า และจังหวัดชลบุรี 
 4. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
เอกสำรท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจ 
 1. ความหมายของแรงจูงใจ 
  มีผู้ให้ความหมายของแรงจูงใจไว้มากมาย ผู้วิจัยขอยกมาเป็นบางส่วนเพื่อเป็นแนวทางใน
การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ คือ 

  ปฐม นิคมมานนท์ (2521) ได้อธิบายว่าความหมายของแรงจูงใจไว้ว่ามาจากค า Motivate 
ซึ่งหมายถึงท าให้เคล่ือนท่ี (To Move) หรือกระตุ้น (To Activate)ดังนั้นแรงจูงใจหมายถึงภาวะท่ีกระตุ้น
ให้อินทรีย์เกิดการเคล่ือนไหวและเกิดพฤติกรรม 
  กรมพลศึกษา (2527) กล่าวว่า แรงจูงใจ ความต้องการ ความสนใจ เจตคติ เป็นต้น ซึ่งเป็น
ส่ิงท่ีเกิดภายในร่างกาย โสภา ชูพิกุลชัย (2529) กล่าวว่า แรงจูงใจ หมายถึง ส่ิงเร้าหรือกระตุ้นให้ความ
ต้องการของมนุษย์ได้รับความพอใจ มีผลให้พฤติกรรมของมนุษย์บรรลุจุดมุ่งหมาย 
  อร่าม ต้ังใจ (2539) ได้ให้ความหมายของแรงจูงใจในการกีฬาว่า คือ ส่ิงท่ีกระตุ้นให้เรามี 
ส่วนร่วมในการกีฬา การท่ีคนเราอยากหรือไม่อยากเล่นกีฬานั้น ไม่ได้ท าให้สมรรถภาพทางการกีฬาดีขึ้น 
แต่ถ้าอยากเล่น พอใจท่ีจะเล่น จะท าให้มีความพยายาม มีการพัฒนาการให้ดีขึ้น เมื่อพบอุปสรรคก็ไม่หยุด
เล่นกีฬาไปง่ายๆ 
  สุปราณี ขวัญบุญจันทร์ (2541) ได้ให้ความหมายของแรงจูงใจไว้ 2 แนวได้แก่ แรงจูงใจใน
ความหมายของผู้ฝึกสอนคือ การหาวิธีชักจูงใจให้นักกีฬาปฏิบัติกิจกรรมมี่นักกีฬาอาจไม่ประสงค์ท่ีจะ
ปฏิบัติ และแรงจูงใจในความหมายของนักกีฬา คือ สาเหตุท่ีนักกีฬาน าขึ้นมาอ้างเพื่อกระท ากิจกรรมใด ๆ 
ให้ส าเร็จ หรือเมื่อประสบความล้มเหลว 
  อารี พันธ์มณี (2546) กล่าวว่า แรงจูงใจ หมายถึง ภาวะใด ๆ ท่ีกระตุ้นให้บุคคลแสดง
พฤติกรรมออกมา 
  ศิริพร จันทศรี (2550) กล่าวว่า แรงจูงใจ หมายถึง ปัจจัยหรือส่ิงต่าง ๆ ท่ีมากระตุ้นหรือชัก
น าให้บุคคลแสดงพฤติกรรมเพื่อให้บรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์หรือเพื่อให้ได้มาซึ่งส่ิงท่ีตนเองต้องการ 
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แรงจูงใจจะมีท้ังแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก บุคคลท่ีมีแรงจูงใจภายในจะมีความสุขในการ
กระท าส่ิงต่าง ๆ เพราะมีความพอใจโดยตัวเองของเขา ไม่ได้หวังรางวัลหรือค าชม ส่วนบุคคลท่ีมีแรงจูงใจ
ภายนอกจะท าอะไรต้องได้รับการยอมรับจากผู้อื่น หวังรางวัลหรือผลตอบแทน 
  ชาญเดช วีรกุล (2552) กล่าวว่า แรงจูงใจ หมายถึง ส่ิงเร้าจากภายใน ส่ิงจูงใจหรือส่ิงโน้ม
น้าวใจให้บุคคลเกิดพฤติกรรม เกิดความคิด ความเช่ือมั่นและความมานะพยายามท่ีจะกระท า และคงไว้ 
ซึ่งการกระท านั้น ๆ เพื่อจะบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ใดวัตถุประสงค์หนึ่งตามท่ีตัวบุคคลหรือ
องค์กรได้ต้ังไว ้  
  สุชาดา สุขบ ารุงศิลป์ (2553) กล่าวว่า แรงจูงใจ คือส่ิงท่ีอยู่ภายในตัวบุคคลเป็นแรงขับ เป็น
พลังของแต่ละคนท่ีท าให้กระท าอย่างใดอย่างหนึ่งจนส าเร็จ โดนมีกระบวนการเกิดจากการท่ีมนุษย์ทุกคน
มีความคาดหวัง ความต้องการและเป้าหมายในชีวิต ท าให้เกิดแรงขับเพื่อไปสู้เป้าหมาย เพราะฉะนั้น
แรงจูงใจจึงมีอิทธิพลในการกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมออกมาทิศทางใดทิศทางหนึ่ง และรักษา
พฤติกรรมนั้นไว้เพื่อให้ตนเองนัน้ได้ส่ิงท่ีคาดหวังหรือต้องการ 
 2. แนวคิด ประเภท และทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจ 
  2.1 แนวคิดของแรงจูงใจ 

   แรงจูงใจมีความส าคัญโดยตรงต่อพฤติกรรมของบุคคล เพราะแรงจูงใจจะเป็นท้ังสภาวะ
ท่ีผลักดัน และ ดึงให้บุคคลแสดงพฤติกรรม แตกต่างกัน การท่ีจะเข้าใจพฤติกรรมของบุคคลใดจ าเป็นต้อง
ท าความเข้าใจแรงจูงใจของบุคคลนั้น ว่า แรงจูงใจอยู่ในประเภทใดและมีความเข้มข้นระดับใด (พนมไพร 
ไชยยงค์.  2542) เช่น 
   1. ให้พลังกระตุ้นต่อการแสดงพฤติกรรม หรือความเข้มของก าลังตอบสนองท่ีแสดง
พฤติกรรม  เมื่อกระหายน้ ามาก ก็จะเดินเร็ว หรือวิ่งเพื่อแสวงหาน้ า เพื่อความกระหาย แต่ถ้าไม่กระหาย 
หรือกระหายเล็กน้อย อาจจะเดินช้า ๆ พูดคุยกับเพื่อนอย่างไมร่ีบร้อน 
   2. สามารถก าหนดทิศทางและเป้าหมายของพฤติกรรม เช่น เมื่อหิวจะมีพฤติกรรมท่ีมุ่ง
ไปสู่การแสวงหาอาหาร เช่น เดินไปร้านข้าวราดแกง ฝากเพื่อนไปซื้อ หรือเลือกท าอย่างให้อย่างหนึ่ง 
เพราะมีทางเลือกหลายทางเพื่อให้ได้อาหารมาบ าบัดความหิว การได้รับประทานอาหารจึงเป็นจุดหมาย
ปลายทาง หรือทิศทางของพฤติกรรม 
   3. ก าหนดระดับความพยายาม หรือความมุ่งหมายไม่ลดละของพฤติกรรมนั้นคือ จะใช้
ความอดทน หรือมานะพยายามในการกระท าพฤติกรรมนั้นได้นานเพียงใด เช่น เมื่อหิวก็เข้าครัวเพื่อค้นหา
ของมารับประทาน ถ้าในครัวไม่มีอะไรให้รับประทานได้ ก็จะไปนอกบ้านเพื่อหาซื้อของมารับประทาน  
ถ้าไปถึงร้านแรกแล้วร้านปิด แต่ความหิวเรายังอยู่ เราก็หาร้านอื่น ๆ ต่อไปอีก คือ ระดับความพยายาม
หรือความมุ่งหมายไม่ลดละ ท่ีจะแสดงพฤติกรรมก็สูงไปด้วยประเภทของแรงจูงใจ 
   กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์ (2530) ได้แบ่งประเภทแรงจูงใจท่ีอยู่เบ้ืองหลังของการแสดงออก
ของพฤติกรรม ออกเป็น 2 ประเภท คือ 
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   1. แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) เป็นภาวะท่ีบุคคลเป็นคุณค่าของกิจกรรมท่ี
ดี ท าด้วยความเต็มใจ โดยถือว่าบรรลุในกิจกรรมนั้น ๆ เป็นรางวัลอยู่แล้ว 
   2. แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) เป็นภาวะท่ีบคุคลแสดงพฤติกรรม
ออกมาเพราะส่ิงใดส่ิงหนึ่งมาเร้า ไม่ได้ท าเพื่อความส าเร็จในส่ิงนั้นเลย เช่น การกระท าเพื่อต้องการรางวัล 
ต าแหน่ง เกรด เป็นต้น  
  2.2 แรงจูงใจภายใน 
   สมบัติ กาญจนกิจ; และ สมหญิง จันทรุไทย. (2542); อ้างอิงจาก Taylor; & Luthan 
(1959) ได้ใหความหมายของ แรงจูงภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจท่ีเกิดจากแรง 
กระตุนอยางใดอย่างหนึ่งท่ีเกิดขึ้นภายในตัวเอง โดยไม่มีผลจากสาเหตุภายนอกเขามาเกี่ยวของในการกีฬา 
เป็นแรงจูงใจในการเล่นเพื่อตอบสนองความตองการของตัวเอง แรงจูงใจภายในมีความส าคัญและมีคามาก 
ส าหรับนักกีฬาแต่ละคนท่ีจะท าใหประสบความส าเร็จในการฝึกซ้อมหรือเล่นกีฬา 

   Deci (1975) ใหค าจ ากัดความของแรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) ว่าเป็น
ความตองการ ของบุคคลท่ีจะมีความรูสึกวาตนมีความสามารถและตัดสินใจได้ด้วยตนเอง ซึ่งเป็นการ
ยืนยันวาพฤติกรรมท่ีเกิดจากการจูงใจภายใน (Intrinsically Motivated Behaviors) เป็นพฤติกรรม 
ซึ่งถูกจูงใจโดยความตองการ ของบุคคลเพื่อใหเกิดความรูสึกวาตนเองมีความสามารถและตัดสินใจได้ด้วย
ตนเอง(SelfDetermining) พฤติกรรมท่ีเกิดจากแรงจูงใจภายในถูกแบงออกเป็นสองประเภท ประเภทแรก
เป็นพฤติกรรม ท่ีพยายามค้นหาสถานการณท่ีจะเปิดโอกาสใหบุคคลได้พบกับความท้าทาย ซึ่งเขามีความ 
สามารถจัดการได้ ถาระดับความท้าทายนั้นต่ าเกินไป (เช่นถ้าเขาเกิดความเบ่ือหนาย) หรือถ้าระดับความ
ท้าทายสูงเกินไป เขาก็จะคนหา สถานการณท่ีมีความท้าทายในระดับท่ีเขาสามารถจัดการได้ พฤติกรรม
ประเภทท่ีสองซึ่งท าให้เกิดแรงจูงใจภายใน คือ พฤติกรรมท่ีตองการเอาชนะสถานการณท่ีทาทายซึ่งเขา
ก าลังเผชิญหรือท าใหเกิดขึ้น รวมถึงพฤติกรรมท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการลดความไม่สอดคลองระหว่างความ
คาดหวังกับสภาวะท่ีเป็นจริง (Dissonance) การลดความไม่มั่นใจ (Uncertainty) หรือลดความผิดเพี้ยน
จากท่ีควรเป็น (Incongruity) และเดซี่ (Deci. 1975) ยังกลาวถึงกิจกรรมท่ีเกิดจากการ  จูงใจภายใน 
(Intrinsically Motivated Activities) ว่าเป็นกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นโดยไม่มีรางวัลจากภายนอกเขามาเกี่ยวของ
นอกจากตัวกิจกรรมเองเทานั้น บุคคลเขาไปมีสวนร่วมในกิจกรรมเนื่องจากเขามีความสนใจหรือเห็นคุณค่า 
ในตัวกิจกรรม ซึ่งไม่ใช่เนื่องจากวากิจกรรม นั้นจะน าไปสู่รางวัลภายนอก แต่กิจกรรมนั้นมีความส าคัญใน
ตัวของมันเอง ไม่ใช่เป็นเพียงเครื่องมือท่ีใช้เพื่อท าให้บรรลุเป้าหมายเทานั้น  

   Deci; & Ryan (1985) กลาวถึง ทฤษฎีเชิงอินทรีย (Organismic Theory) ว่าเป็น
ทฤษฎีท่ีเกิดจากฐานความคิดโดยสรุป (Assumption) เกี่ยวกับการเคล่ือนไหวของรางกาย หมายถึงมนุษย์มี
การกระท าต่อส่ิงแวดล้อมภายในและภายนอกเพื่อใหเกิดการตอบสนองความตองการของตนเองอย่างมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุด ภายในกระบวนการดังกล่าว พฤติกรรมท่ีเกิดขึ้นนั้น เป็นผลมาจากโครงสร้าง
ภายในท่ีมีการขัดเกลาประสบการณอย่างต่อเนื่อง การต่อสู้เพื่อด ารงชีวิต (Life Force) หรือการใชพลัง 
ความสามารถ (Energy) เพื่อการกระท ากิจกรรมหรือเพื่อการพัฒนาโครงสร้างภายในคือส่ิงท่ีเดซี่ และไร
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อัน กล่าวโยงเป็นแรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) และแรงจูงใจภายในนี้เป็นต้นก าเนิดของพลัง 
ความสามารถซึ่งเป็นศูนย์กลางของความต่ืนตัวโดยธรรมชาติของมนุษย์ ในขณะท่ีพฤติกรรมของมนุษย์ ท่ี
เกิดขึ้นนั้นไมไ่ด้มีพื้นฐานมาจากแรงขับท้ังหมดทุกพฤติกรรม หรือเกิดขึ้นมาจากอิทธิพลของ 
ส่ิงแวดลอมภายนอก อย่างไรก็ตาม Deci; & Ryan (1985); อ้างอิงจาก Deci (1975) ใหความเห็นวา 
ความตองการ มีความสามารถของมนุษย์จะน าไปสู่การแสวงหาหนทางในการเอาชนะส่ิงท่ีทาทายท่ีไม่เกิน
สมรรถนะท่ี บุคคลมีอยู่ รวมทั้งผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนจากการใชความสามารถในการกระท ากับส่ิงเร้าท่ีทาทาย
นั้น ซึ่งความเห็น นี้สอดคลองกับการศึกษาของ Deci; & Ryan (1985); อ้างอิงจาก Danner; & Lonky  
(1981) ท่ีวา เมื่อเด็กมีอิสระในการเลือกกิจกรรมท่ีเขาจะเลือกกิจกรรมท่ีมีความยากในระดับท่ีเขาสามารถ
ท าได้ สวน Harter (1981a) แยกแนวคิดเรื่องความตองการมีประสิทธิผลของ White ออกเป็นสาม 
องคประกอบย่อยคือ ความตองการความท้าทาย (Challenge) ความอยากรู 
  2.3 แรงจูงใจภายนอก 

   สมบัติ กาญจนกิจ; และ สมหญิง จันทรุไทย (2542); อางอิงจาก Taylor; & Luthan  
(1959) ได้ใหความหมายของแรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจท่ีเกิดจาก
แรงผลักดันจากภายนอก หรือสภาพแวดลอมต่าง ๆ ท่ีอยู่รอบตัวนักกีฬา เชน เงินทอง รางวัล ช่ือเสียง 
เป็นตน แรงจูงใจชนิดนี้เกิดจากแรงผลักดันของสังคมเป็นตัวกระตุนท าใหบุคคลแสดงพฤติกรรมเพื่อสนอง
ความตองการของสังคม  

   วรรณี ลิมอักษร (2540); อ้างอิงจาก Steers; & Porter (1979) ได้ใหความหมายของ
แรงจูงใจภายนอกวา หมายถึง สภาวะของบุคคลท่ีได้รับแรงกระตุนมาจากภายนอกใหมองเห็นจุดหมาย
ปลายทางและน าไปสู่การเปล่ียนแปลงหรือการแสดงพฤติกรรมของบุคคล แรงจูงใจ เหลานี้ได้แก่  

   1. เป้าหมายหรือความคาดหวังของบุคคล คนท่ีมีเป้าหมายในการกระท าใด ๆ ยอมกระ
ตุนใหเกิด แรงจูงใจใหมีพฤติกรรมท่ีดีและเหมาะสม เชน พนักงานทดลองมีเป้าหมายท่ีจะได้รับการบรรจุ
เข้าท างาน จึงพยายามต้ังใจท างานอย่างเต็มความสามารถ  

   2. ความรูเกี่ยวกับความก้าวหนาคนท่ีมีโอกาสทราบวาตนจะได้รับความก้าวหน้าอย่างไรจาก
การ กระท านั้น ยอมจะเป็นแรงจูงใจใหต้ังใจและเกิดพฤติกรรมขึ้นได้ เชน พนักงานเห็นเพื่อนประสบ 
ความส าเร็จ ก้าวหน้าจากหน้าท่ีการงาน ก็จะพยายามใหเป็นเช่นนั้นได้บ้าง ท าใหมีก าลังใจท่ีจะท างาน
อย่างเต็มท่ี  

   3. บุคลิกภาพ ความประทับใจอันเกิดจากบุคลิกภาพจะจูงใจใหเกิดพฤติกรรมขึ้นได้ เชน  
นักปกครอง ผู้จัดการ จะตองมีบุคลิกภาพของนักบริหาร หรือผู้น าท่ีดี หรือแม้แต่พนักงานแนะน าความงาม 
ก็สามารถจูงใจใหลูกคาได้ด้วยคุณสมบัติทางดานบุคลิกภาพ เป็นต้น  

   4. เครื่องลอใจอื่น ๆ มีส่ิงลอใจหลาย ๆ อย่างท่ีจะกอใหเกิดแรงกระตุนใหเกิดพฤติกรรม
ขึ้น เชน การใหรางวัล (Reward) อันเป็นเครื่องกระตุนใหอยากกระท า หรือการลงโทษ (Punishment) ซึ่งจะ
กระตุน มิใหกระท าในส่ิงท่ีไม่ถูกตอง นอกจากนี้การชมเชย (Praise) การติเตียน (Blame) การประกวด 
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(Contest) การแขงขัน (Competition) หรือแม้แต่การทดสอบ (Test) ก็จัดวาเป็นเครื่องมือท่ีกอใหเกิด
พฤติกรรมได้ท้ังส้ิน  
  2.4 ทฤษฎีแรงจูงใจ 

   นักจิตวิทยาได้น าองคประกอบทางดานความตองการพื้นฐานด้านชีววิทยาด้านอารมณ  
ด้านสติปัญญาและองคประกอบด้านสังคม มาเป็นแนวคิดในการสร้างทฤษฎี เพื่ออธิบายวาท าไมมนุษย์
แสดงพฤติกรรมท่ีแสดงอยู่ความจริงแลวไม่มีทฤษฎีหนึ่ง ท่ีสามารถอธิบายทุกดานของแรงจูงใจได้ท้ังหมด  
ดังทฤษฎีแรงจูงใจต่าง ๆ ดังตอไปนี้ (อบรม สันภิบาล.  ม.ป.ป; สุชาดา สุธรรมรักษ.  2531; โยธิน  
ศันสนยุทธ.  2531) 

   1. ทฤษฎีความตองการความสุขสวนตัว (Hedonistis Theory) คนทุกคนมีความตอง
การแสวงหา ความสุขสวนตัว ลักษณะความตองการแสวงหาความสุข จึงเป็นแรงจูงใจหรือตัวเร้าท่ีท าให้
บุคคลได้มีการกระท าหรือแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ออกมาแต่ลักษณะการแสดงออกของพฤติกรรมในแต่ละ
บุคคลนั้น 
   2. ทฤษฎีสัญชาตญาณ (Instinctual Theory) สัญชาตญาณเป็นส่ิงท่ีติดตัวมาต้ังแต่
ก าเนิด ท าใหบุคคล มีปฏิกิริยาตอบสนองตอส่ิงเร้าต่าง ๆ โดยไม่จ าเป็นจะตองมีการเรียนรู สัญชาติญาณ
จึงเป็นปฏิกิริยาท่ีมีผลตอ แรงจูงใจใหบุคคลได้กระท าพฤติกรรมต่าง ๆ ลักษณะของสัญชาตญาณมีหลาย
ประเภท คือ สัญชาตญาณ เกี่ยวกับการด ารงชีวิตเมื่อรกายอยูในสภาวะท่ีไม่สมดุล ความไม่สมดุลทางด้าน
ร่างกาย จะเป็นตัวเร้า หรือ เป็นแรงจูงใจใหร่างกายมีพฤติกรรมต่าง ๆ เกิดข้ึน อันเป็นผลท าใหบุคคล
สามารถด ารงชีวิต ตอไปได้ สัญชาตญาณเกี่ยวกับความตายบุคคลทุกคนมักจะเกรงกลัววาตนเองจะถึงแก
ความตาย จึงท าใหสนใจสุขภาพของตนเอง ในด้านสัญชาตญาณทางสังคม บุคคลยอมจะมีการเรียนรูมีการ
ลอกเลียนแบบจากประสบการณ ตามสภาพสังคมของแต่ละแหง ท าใหสัญชาตญาณทางสังคมของแต่ละ
บุคคลในแต่ละทองถิ่นมีความแตกต่างกัน  
   3. ทฤษฎีแรงขับ (Drive Theory) พฤติกรรมและการกระท าของคนมีสวนสัมพันธ์กับ
แรงขับภายใน ของแต่ละบุคคล แรงขับมีลักษณะท่ีส าคัญ 2 ลักษณะ คือ แรงขับภายในร่างกายเป็นแรง
ขับท่ีเกิดจากความตองการของร่างกายและแรงขับภายนอกร่างกายเป็นแรงขับท่ีเกิดจากความตองการทาง
สติปัญญา  อารมณ และสังคม ซึ่งลักษณะดังกล่าว จะมีผลท าให้คนมีพฤติกรรมท่ีต่างกัน แรงขับสามารถ
แยกออกเป็นแรงขับ เพื่อการอยูรอดของชีวิต แรงขับฉุกเฉิน แรงขับเพื่อการสืบพันธุ แรงขับเพื่อการศึกษา 
บุคคลจะตองมีแรงขับเพื่อการอยูรอดของชีวิตก่อน 
   4. ทฤษฎีความคาดหวัง (The Theory of Expectancy) ถ้าความคาดหวังกับส่ิงท่ีได้รับ
แตกต่างกันมาก คนเราจะเกิดความผิดหวังหมดก าลังใจ การจัดความคาดหวังหรือการต้ังจุดมุ่งหมายของ
คนเราใหอยใูนระดับ ความสามารถท่ีเขาจะท าได้ส าเร็จ จะท าให้คนมีก าลังใจท่ีจะท ากิจกรรมใหส าเร็จ
ตามความมุ่งหมาย จะเห็นได้ว่า ในทฤษฎีนี้ความเขาใจหรือการคาดคะเนเหตุการณลวงหนาเป็นส่ิงตัดสิน
หรือประเมินคาพฤติกรรมท่ีบุคคลแสดงออกมานั่นคือพฤติกรรมท่ีได้รับการจูงใจใหแสดงออกมาข้ึนอยู่กับ
การประเมินผลพฤติกรรมท่ีเคยแสดงออกมา  
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   5. ทฤษฎีล าดับข้ันแรงจูงใจของมาสโลว์ เป็นทฤษฎีท่ีมีช่ือเสียง มาสโลว อธิบายวา 
แรงจูงใจของ มนุษย์มีล าดับข้ันตอนต้ังแต่ต่ าถึงขั้นสูง มีท้ังหมด 5 ขั้นตอนด้วยกัน คือ ความตองการทาง
สรีรวิทยา (Physiological Need) ความตองการความมั่นคงปลอดภัย (SafetyNeed) ความตองการเป็น
เจ้าของและความตองการความรัก (Belongingness and Love Need) ความตองการมีศักดิ์ศรีจาก
ตนเองและผู้อื่น (Esteem Need from Oneself and others) ความตองการเป็นมนุษย์โดยสม
บูรณ(Self Actualized Need) แรงจูงใจล าดับตน ตองได้รับการตอบสนองก่อน แรงจูงใจล าดับสูง จึงจะ
พัฒนาตามมาโดยล าดับ (Maslow.  1970) 
   จากการท่ีผู้วิจัยได้ศึกษาเกี่ยวกับความหมายและทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจ ท าให้
เห็นได้ว่าแรงจูงใจเป็นพลังงานแฝงอย่างดียิ่ง ในการท าการอะไรสักอย่างให้ประสบความส าเร็จลุล่วงได้
อย่างท่ีต้ังใจหวังไว้ เป็นแรงขับเคล่ือนท่ีดีส าหรับทุกคน การออกก าลังกายหรือการว่ายน้ าก็เช่นกัน  
ถ้าบุคคลนั้น ๆ มีแรงจูงใจไม่ว่าด้านใดก็ตาม จะท าให้ความต้องการประโยชน์จากการว่ายน้ าประสบ
ความส าเร็จได้โดยไม่ยาก 
 
เอกสำรท่ีเกี่ยวข้องกับตัวแปรท่ีใช้ในกำรท ำนำย 
 1. ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับควำมรู้  

  สุวรีย์ ศิวะแพทย์ (2549) ความรู้ หมายถึง การได้ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเท็จจริง รูปแบบ วิธีการ
กฎเกณฑ์ แนวปฏิบัติ ส่ิงของ เหตุการณ์หรือบุคคล ซึ่งได้จากการสังเกต ประสบการณ์ หรือจากส่ือต่าง ๆ 
ประกอบกับความรู้ จึงเป็นความสามารถในการใช้ข้อเท็จจริง หรือความคิด ความหยั่งรู้หยั่งเห็น หรือ
สามารถเช่ือมโยงความคิดเข้ากับเหตุการณ์ 

  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (ราชบัณฑิตยสถาน.  2542) ให้ความหมาย
ค าว่า ความรู้ (Knowledge) ว่าหมายถึง ส่ิงท่ีส่ังสมมาจากการศึกษาเล่าเรียน การค้นคว้า หรือประสบการณ์ 
รวมทั้งความสามารถเชิงปฏิบัติและความเข้าใจหรือสารสนเทศท่ีได้รับมาจากประสบการณ์ส่ิงท่ีได้รับมา
จากการได้ยิน ได้ฟัง การคิด หรือการปฏิบัติต่อองค์วิชาในแต่ละสาขา  

  อลิศรา กฤษมานิต (2546) สรุปได้ว่า ความรู้ หมายถึง ส่ิงท่ีได้จากการเรียนรู้ ประสบการณ์  
การรับรู้ ความคุ้นเคย ความเข้าใจ ตลอดจนข่าวสารซึ่งเป็นข้อเท็จจริง กฎเกณฑ์ ท่ีถูกต้องชัดเจน ซึ่งแต่ละคน
อาจมีความรู้แตกต่างกนไปตามการรับรู้ ความเข้าใจ และความคุ้นเคยของแต่ละคน  

  ชวาล แพรัตนกุล (2546)ความรู้เป็นการแสดงออกทางสมรรถภาพทาง ด้านสมอง ด้านความจ า  
โดยใช้วิธีให้ระลึกออกมาเป็นหลัก  

  ทัศนีย์ ลักขณาภิชนชัช; สุดจิต เจนนพกาญจน์; อภิรัฐ พุมกุมาร; จิตรา วีรบุรีนนท์; และ สุวิทย์ 
ไพทยวัฒน์ (2550) สรุปความรู้เป็นข้อเท็จจริง กฎเกณฑ์รายละเอียดต่าง ๆ ท่ีได้รับ จากประสบการณ์  
การเรียนรู้ มีความเข้าใจ น าไปใช้ในการปฏิบัติงานสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินผล ซึ่งได้จาก
การศึกษาค้นคว้า สังเกต และจากประสบการณ์ในการท างาน  

มห
าวิท

ยา
ลัย
กา
รกี
ฬา
แห่

งช
าติ



13 

  อัญชลี ศรีสมุทร์ (2552) ความรู้ หมายถึง ความเข้าใจท่ีถูกต้องในเรื่องต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นจาก
การเรียนรู้ หรือประสบการณ์ สามารถวัดได้ว่ามีหรือไม ่ 

  สมถวิล ผลสอาด (2555) ได้สรุปความหมาย ความรู้ ว่าความรู้นั้นเริ่มต้น จากระดับง่าย ๆ ก่อน
แล้วเพิ่มความสามารถในการใช้ความคิดและพัฒนาสติปัญญาเพิ่มขึ้น เป็นล าดับ โดยแบ่งออกเป็น 5 ขั้น คือ 
ความรู้ ความเข้าใจ การน าความรู้ไปใช้ การวิเคราะห ์การสังเคราะห์ และการประเมินผล และความรู้นั้น
สามารถวัดได้โดยเครื่องมือท่ีใช้ทดสอบความรู้ แบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ แบบอัตนัย และแบบปรนัย 

  ชญานิศ ปล้ืมอุดม (2557)ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความรู้ หมายถึงข้อมูลท่ีถูกต้องท่ีบุคคล
หนึ่งได้รับมาจากการเรียนรู้ประสบการณ์ส่ังสมมาจนเกิดความเข้าใจและน าพาไปสู่พื้นฐานของความคิด
การวิเคราะห์ ตลอดจนการตัดสินใจเลือกการกระท าใดในการด ารงชีวิต โดยอาศัยการเรียนรู้เป็นส่วนช่วย
เพิ่มศักยภาพของบุคคลหนึ่งไปในทิศทางท่ีดีขึ้นตาม ในการพิจารณาและประเมินค่าก่อนจะแสดงความรู้ 
โดยท่ีแต่ละคนมีความรู้ท่ีแตกต่างกันไปตามสมรรถภาพด้านสมองและความจ า 
  1.1 ประเภทของความรู้   
   ความรู้สามารถแบ่งออกเป็นประเภทใหญ่ๆ ได้สองประเภท คือ ความรู้ชัดแจ้ง (Explicit 
Knowledge) และความรู้แฝงเร้น หรือความรู้แบบฝังลึก (Tacit Knowledge) ความรู้ชัดแจ้งคือความรู้ท่ี
เขียนอธิบายออกมาเป็นตัวอักษร เช่น คู่มือปฏิบัติงาน หนังสือ ต ารา เว็บไซต์ Blog ฯลฯ ส่วนความรู้แฝง
เร้นคือความรู้ท่ีฝังอยู่ในตัวคน ไม่ได้ถอดออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร หรือบางครั้งก็ไม่สามารถถอดเป็น
ลายลักษณ์อักษรได้ ความรู้ท่ีส าคัญส่วนใหญ่ มีลักษณะเป็นความรู้แฝงเร้น อยู่ในคนท างาน และผู้เช่ียวชาญ
ในแต่ละเรื่อง จึงต้องอาศัยกลไกแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้คนได้พบกัน สร้างความไว้วางใจกัน และถ่ายทอด
ความรู้ระหว่างกันและกัน 
  1.2 ความรู้แบบฝังลึก 
           ความรู้แบบฝังลึก (Tacit Knowledge) เป็นความรู้ท่ีไม่สามารถอธิบายโดยใช้ค าพูดได้ 
มีรากฐานมาจากการกระท าและประสบการณ์ มีลักษณะเป็นความเช่ือ ทักษะ และเป็นอัตวิสัย 
(Subjective) ต้องการการฝึกฝนเพื่อให้เกิดความช านาญ มีลักษณะเป็นเรื่องส่วนบุคคล มีบริบทเฉพาะ 
(Context-specific) ท าให้เป็นทางการและส่ือสารยาก เช่น วิจารณญาณ ความลับทางการค้า วัฒนธรรม
องค์กร ทักษะ ความเช่ียวชาญในเรื่องต่างๆ การเรียนรู้ขององค์กร ความสามารถในการชิมรสไวน์ หรือ
กระท่ังทักษะในการสังเกตเปลวควันจากปล่องโรงงานว่ามีปัญหาในกระบวนการผลิตหรือไม่ 
  1.3 ความรู้ชัดแจ้ง 
         ความรู้ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) เป็นความรู้ท่ีรวบรวมได้ง่าย จัดระบบและถ่ายโอน
โดยใช้วิธีการดิจิทัล มีลักษณะเป็นวัตถุดิบ (Objective) เป็นทฤษฎี สามารถแปลงเป็นรหัสในการถ่ายทอด
โดยวิธีการท่ีเป็นทางการ ไม่จ าเป็นต้องอาศัยการปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นเพื่อถ่ายทอดความรู้ เช่น นโยบายของ
องค์กร กระบวนการท างาน ซอฟต์แวร์ เอกสาร และกลยุทธ์ เป้าหมายและความสามารถขององค์กร
ความรู้ยิ่งมีลักษณะไม่ชัดแจ้งมากเท่าไร การถ่ายโอนความรู้ยิ่งกระท าได้ยากเท่านั้น ดังนั้นบางคนจึงเรียก
ความรู้ประเภทนี้ว่าเป็นความรู้แบบเหนียว (Sticky Knowledge) หรือความรู้แบบฝังอยู่ภายใน (Embedded 
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Knowledge) ส่วนความรู้แบบชัดแจ้งมีการถ่ายโอนและแบ่งปันง่าย จึงมีช่ืออีกชื่อหนึ่งว่า ความรู้แบบ
รั่วไหลได้ง่าย (Leaky Knowledge) ความสัมพันธ์ของความรู้ท้ังสองประเภทเป็นส่ิงท่ีแยกจากกันไม่ได้ 
ต้องอาศัยซึ่งกันและกัน (Mutually Constituted) (Tsoukas.  1996) เนื่องจากความรู้แบบฝังลึกเป็น
ส่วนประกอบของความรู้ท้ังหมด (Grant, 1996) และสามารถแปลงให้เป็นความรู้แบบชัดแจ้งโดยการ
ส่ือสารด้วยค าพูดตามรูปแบบของเซซี (SECI Model) (ของ Nonaka และ Takeuchi) ความรู้ท้ังแบบแฝงเร้น
และแบบชัดแจ้งจะมีการแปรเปล่ียนถ่ายทอดไปตามกลไกต่างๆ เช่น การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การถอดความรู้ 
การผสานความรู้ และการซึมซับความรู้การจัดการความรู้นั้นมีหลายรูปแบบ มีหลากหลายโมเดล แต่ท่ีน่าสนใจ 
คือ การจัดการความรู้ ท่ีท าให้คนเคารพศักดิ์ศรีของคนอื่น เป็นรูปแบบการจัดการความรู้ท่ีเช่ือว่า ทุกคนมี
ความรู้ปฏิบัติในระดับความช านาญท่ีต่างกัน เคารพความรู้ท่ีอยู่ในคน เพราะหากถ้าเคารพความรู้ในต ารา
วิชาการอย่างเดียวนั้น ก็เท่ากับว่าเป็นการมองว่า คนท่ีไม่ได้เรียนหนังสือ เป็นคนท่ีไม่มีความรู้ 
  1.4 ระดับของความรู้  
   หากจ าแนกระดับของความรู้ สามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ระดับ คือ 
           1. ความรู้เชิงทฤษฎี (Know-What) เป็นความรู้เชิงข้อเท็จจริง รู้อะไร เป็นอะไร จะพบ
ในผู้ท่ีส าเร็จการศึกษามาใหม่ๆ ท่ีมีความรู้โดยเฉพาะความรู้ท่ีจ ามาได้จากความรู้ชัดแจ้งซึ่งได้จากการได้
เรียนมาก แต่เวลาท างาน ก็จะไม่มั่นใจ มักจะปรึกษารุ่นพี่ก่อน 
           2. ความรู้เชิงทฤษฏีและเชิงบริบท (Know-How) เป็นความรู้เช่ือมโยงกับโลกของความ
เป็นจริง ภายใต้สภาพความเป็นจริงท่ีซับซ้อนสามารถน าเอาความรู้ชัดแจ้งท่ีได้มาประยุกต์ใช้ตามบริบท
ของตนเองได้ มักพบในคนท่ีท างานไปหลายๆป  จนเกิดความรู้ฝังลึกท่ีเป็นทักษะหรือประสบการณ์มากขึ้น 
           3. ความรู้ในระดับท่ีอธิบายเหตุผล (Know-Why) เป็นความรู้เชิงเหตุผลระหว่างเรื่องราว
หรือเหตุการณ์ต่างๆ ผลของประสบการณ์แก้ปัญหาท่ีซับซ้อน และน าประสบการณ์มาแลกเปล่ียนเรียนรู้
กับผู้อื่น เป็นผู้ท างานมาระยะหนึ่งแล้วเกิดความรู้ฝังลึก สามารถอดความรู้ฝังลึกของตนเองมาแลกเปล่ียน
กับผู้อื่นหรือถ่ายทอดให้ผู้อื่นได้พร้อมท้ังรับเอาความรู้จากผู้อื่นไปปรับใช้ในบริบทของตนเองได้ 
           4. ความรู้ในระดับคุณค่า ความเช่ือ (Care-Why) เป็นความรู้ในลักษณะของความคิด
ริเริ่ม สร้างสรรค์ท่ีขับดันมาจากภายในตนเองจะเป็นผู้ท่ีสามารถสกัด ประมวล วิเคราะห์ความรู้ท่ีตนเอง 
มีอยู่ กับความรู้ท่ีตนเองได้รับมาสร้างเป็นองค์ความรู้ใหม่ข้ึนมาได้ เช่น สร้างตัวแบบหรือทฤษฎีใหม่หรือ
นวัตกรรม ขึ้นมาใช้ในการท างานได้ 
   Bloom; & et al (1956) ได้แบ่งพฤติกรรมด้านความรู้หรือความสามารถทางสติปัญญา
ออกเป็น 6 ระดับ โดยเรียงล าดับจากความสามารถข้ันต่ าไปสูง ดังนี้ 
   1. ความรู้-ความจ า (Knowledge or Recall) ได้แก่ พฤติกรรมความรู้ท่ีแสดงถึงการจ าได้
หรือระลึกได้ เป็นความรู้ในเรื่องเฉพาะ ๆ เช่น ความรู้ค าศัพท์เฉพาะ ความรู้ในข้อเท็จจริงบางอย่างเป็น
ความรู้ในเรื่องวิธีการจัดกระท าเฉพาะเรื่อง และเป็นความรู้ในเรื่องท่ีเป็นสากลและนามธรรมในสาขาต่าง 
ๆ เช่นความรู้ในเรื่องกฎ ทฤษฎี โครงสร้าง 
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   2. ความเข้าใจ (Comprehension or Understanding) ได้แก่ พฤติกรรมความรู้ท่ี
แสดงว่าสามารถอธิบายได้ ขยายความด้วยค าพูดของตนเองได้ มุ่งให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมหรือตอบสนอง 
   3. การน าไปใช้ (Application) ได้แก่ พฤติกรรมความรู้ท่ีแสดงว่าสามารถน าความรู้ท่ีมี
อยู่ไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ ๆ และแตกต่างจากสถานการณ์เดิมได้ 
   4. การวิเคราะห์ (Analysis) ได้แก่ พฤติกรรมความรู้ท่ีสามารถแยกส่ิงต่าง ๆ ออกเป็น
ส่วนย่อย ๆ ได้อย่างมีความหมายและเห็นความสัมพันธ์ของส่วนย่อย ๆ เหล่านั้นด้วย 
   5. การสังเคราะห์ (Synthesis) คือ พฤติกรรมความรู้ท่ีแสดงถึงความสามารถในการ
รวบรวมความรู้และข้อมูลต่าง ๆ เข้าด้วยกันอย่างมีระบบเพื่อให้ได้แนวทางท่ีจะน าไปสู่การแก้ปัญหาได้ 
   6. การประเมินค่า (Evaluation) ได้แก่ พฤติกรรมท่ีแสดงถึงความสามารถในการตัดสิน
คุณค่าของส่ิงของหรือทางเลือกได้อย่างถูกต้อง 

 2. ทฤษฎีเก่ียวกับกำรได้รับรู้ประโยชน์ 
  ธิติมา บุญเจริญ; สุพจน์ พันธนียะ; และ จารุพร สาธนีย์ (2551) ท่ีได้ศึกษาพฤติกรรมส่งเสริม
สุขภาพ ปัจจัยสนับสนุน และคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในจังหวัดนครสวรรค์ ผลการศึกษาพบว่า การรับรู้
ประโยชน์ในการส่งเสริมสุขภาพด้านการออกก าลังกายเพื่อให้สุขภาพดี อยู่ในระดับมาก  
  สุณัฐชา แสงมณี; จินดาวัลย์ วิบูลย์อุทัย; และ วัลภา ศรีบุญพิมพ์สวย (2556) ท่ีได้ศึกษา 
ผลของการออกก าลังกายท่ีสอดคล้องกับวัยและวิถีชุมชน ต่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการออกก าลังกาย
ของผู้สูงอายุโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาเตียง อ าเภอสว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร ผลการศึกษา
พบว่า การรับรู้ประโยชน์ของการออกก าลังกาย ผู้สูงอายุมีระดับการรับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับสูง ผลของ
การวิจัยอภิปรายได้ว่า การออกก าลังกาย มีความจ าเป็นต่อการมีสุขภาพดี ก่อให้เกิดความสุข ความสดใส 
มีชีวิตชีวา เพิ่มความแข็งแรง เพิ่มความผาสุก ลดภาวะทุพลภาพ ช่วยลดความเครียด 
  ขั้นตอนของการรับรู้ (Perception Process)  
  เสรี วงษ์มณฑา (2542) ได้แจกแจงกระบวนการของการรับรู้เป็น 4 ขั้นตอน ดังต่อไปนี ้ 
  1. การเปิดรับข้อมูลท่ีได้เลือกสรร (Selective Exposure) เกิดขึ้นเมื่อผู้บริโภคเปิดรับ  
ส่ิงต่าง ๆ ซึ่งเป็นข้อมูลเข้ามาสู่ตัวเอง เช่น การชมโฆษณาโดยไม่เปล่ียนไปชมช่องอื่น เป็นต้น  
  2. การตั้งใจรับข้อมูลท่ีได้เลือกสรร (Selective Attention) เกิดขึ้นเมื่อผู้บริโภคต้ังใจรับ  
ส่ิงกระตุ้นอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น การรับชมสารคดีท่ีตนเองสนใจ เป็นต้น  
  3. ความเข้าใจในข้อมูลท่ีได้เลือกสรร (Selective Comprehension) การรับข้อมูล ข่าวสาร
ของผู้บริโภคนั้นอาจเกิดความคลาดเคล่ือนได้ ดังนั้นในขั้นนี้จึงเป็นการตีความหมายของข้อมูล ท่ีได้รับว่า 
มีความเข้าใจตามท่ีนักการตลาดก าหนดไว้หรือไม่ ถ้าเข้าใจ ก็จะน าไปสู่ขั้นตอนต่อไป การตีความข้ึนอยู่กับ
ทัศนคติ ความเช่ือมั่น และประสบการณ์ เช่น การเข้าใจในเนื้อหาของโฆษณาท่ีผู้ผลิตต้องการส่ือกับ
ผู้บริโภคเป็นต้น  
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  4. การเก็บรักษาข้อมูลท่ีได้รับเลือกสรร (Selective Retention) หมายถึงการท่ีผู้บริโภค 
จดจ าข้อมูลบางส่วนท่ีได้เห็น ได้อ่าน ได้ยิน หลังจากเกิดการเปิดรับข้อมูลและเกิดความเข้าใจแล้ว เช่น 
การรับชมสารคดีชีวประวัติของบุคคลส าคัญจนท าให้เข้าใจเรื่องราวและสามารถจ าได้ เป็นต้น 
ระดับของการรับรู้ (Perception Stages)  
  Taylor (1996) ได้ก าหนดล าดับข้ันของการรับรู้ต่าง ๆ ตามระดับของการรับรู้ไว้ ดังต่อไปนี ้ 
  1. Field of Sensations คือ ในการเกิดการรับรู้ขึ้นแต่ละครั้ง จะมีการรับข้อมูลเข้ามา 
มากกว่า 1 อย่าง เช่น ในการรับชมรายการโทรทัศน์ เราจะได้ยินเสียงต่าง ๆ เช่น เสียงเอฟเฟค เสียงคนพูด 
เสียงสัตว์ เป็นต้น และสามารถชมภาพในรายการไปในเวลาเดียวกันได้  
  2. Sensory Percept คือ ขั้นตอนท่ีมีการรับรู้ข้อมูลเพียงรูปร่างลักษณะเท่านั้น โดยยัง ไม่มี
การเทียบเคียงกับส่ิงท่ีจดจ าได้ (Recognition) เป็นขั้นตอนท่ียังไม่ทราบความหมาย เช่น เห็นวัตถุ ส่ิงหนึ่ง 
แล้วทราบแต่เพียงว่าเป็นผ้าท่ีมีรูปร่างเป็นส่ีเหล่ียมผืนผ้า โดยท่ียังไม่รู้ว่าแท้จริง เด่นชัดส่ิงนั้น คือธงชาติ  
  3. Meaningful Percept คือ ข้ันตอนท่ีมีการรับรู้ความหมายของส่ิงเร้า ซึ่งขั้นตอนนี้ อาศัย
การเทียบเคียงกับส่ิงท่ีจดจ าได้ (Recognition) ท่ีอยู่ในความทรงจ า (Memory) เช่น เมื่อผ้าท่ี เป็นส่ีเหล่ียม 
ผืนผ้า ทีเป็นแถบสี 5 แถบ โดยมีแถบสีน้ าเงินใหญ่อยู่ตรงกลาง ถูกประกอบด้วย แถบสี ขาว และสีแดง
ตามล าดับ ให้ลักษณะท่ีเป็นริ้วแนวนอน ก็สามารถรับรู้ได้ว่าเป็น ธงชาติไทย 
ประเภทของการรับรู้  
  กมลรัตน์ หล้าสุวงศ์ (2527) ได้กล่าวว่า การรับรู้มี 4 ประการ คือ  
  1. การรับรู้ทางอารมณ์ หมายถึง การรับรู้ความรู้สึกท่ีสร้างขึ้นภายในจิตใจ  
  2. การรับรู้ลักษณะของคนต้องอาศัยข้อมูลประกอบกัน เช่น สูงต่ า ด าขาวคล้ า ผอมอ้วน  
ใจเย็น ใจร้อน ชอบอ่านหนังสือ ชอบฟังเพลง  
  3. การรับรู้ทางกายภาพพฤติกรรมและค าบอกเล่า เช่น การสัมผัสส่ิงของ การรับฟัง จาก
บุคคลอื่น เป็นต้น  
  4. การรับรู้ภาพพจน์ของกลุ่มบุคคล หมายถึง มโนภาพหรือมโนคติของส่ิงต่าง ๆ ตามท่ี
บุคคลรับรู้ ซึ่งเป็นภาพท่ีอยู่ในความคิดหรือจินตนาการของบุคคล สามารถบอกลักษณะของภาพ เหล่านั้น
ให้ผู้อื่นทราบได้ด้วย  
  โดยสรุป การรับรู้ หมายถึง ขั้นตอนท่ีมนุษย์ตอบสนองต่อส่ิงเร้าท่ีมากระตุ้นและ ประมวลผล 
รวมกับประสบการณ์ในอดีตท่ีตนเองมีก่อนท่ีผู้บริโภคจะตัดสินใจเลือกใช้ผลิตภัณฑ์หรือ บริการนั้น ๆ การ
รับรู้มีความส าคัญอย่างยิ่งเพราะเป็นส่วนหนึ่งท่ีท าให้ผู้บริโภคใช้ในการตัดสินใจในการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์
หรือบริการ ซึ่งหากสถาบันหรือกิจการใดมีการสร้างการรับรู้ท่ีดี จะท าให้ผู้บริโภคมีความเช่ือถือและเช่ือมั่น
ในสถาบันหรือองค์กร 

 3. ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับทัศนคติ 
  โรเซ็นเบอร์กก (1960); อ้างอิงจาก จิระวัฒน์ วงศ์สวัสดิวัฒน์ (2536) ได้สรุปและอธิบาย

ทฤษฎีความสอดคลองระหว่างแนวคิดกับความรูสึก (CognitiveAffective Consistency Theory) วา ทัศนคติ 
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จะได้รับผลกระทบไม่เฉพาะท่ีเนื่องจาก อิทธิพลการโน้มน้าวเข้าสู่ภาวะสมดุลยังขึ้นกับความรูสึกเป็นสุข
หรือทุกข์ อันเนื่องจากแนวโนมการเพิ่มผลตอบแทนสูงและลดการสูญเสียน้อยท่ีสุด ทฤษฎีกลุมนี้ได้อธิบาย
วิธีแก้ปญหาความไม่สมดุลของความรูสึกท่ีแตกต่างกันหลายวิธีและพยากรณ อันดับของวิธีการท่ีควรใช
มากท่ีสุด วิธีง่าย ๆ ท่ีจะเข้าสู่ภาวะสมดุลคือพยายามก่อนแล้วใชวิธีท่ีมี ความถ่ีสูงสุดโรเซ็นเบอร์กได้เน้น
ความส าคัญของความสอดคลองระหว่างองค์ประกอบของทัศนคติคือ แนวคิดและความรูสึกเมื่อใดก็ตาม 
ท่ีมีความไม่สอดคลองกันระหว่างองค์ประกอบท้ังสองเหนือระดับหนึ่งยอมจะต้องมีการเปล่ียนแปลง 
องคประกอบใดองค์ประกอบหนึ่ง หรือท้ังสององค ประกอบ เพื่อน าไปสู่ภาวะความสอดคลองและเช่ือวา
การเปล่ียนองค์ประกอบหนึ่ง จะน าไปสู่การเปล่ียนอีกองค์ประกอบหนึง่ของทัศนคติ นอกจากนั้นการ
เปล่ียนทัศนคติโดยผานกระบวนการเร้าด้วยวิธีส่ือสาร สวนใหญ่เน้นนการ เปล่ียนองคประกอบความรูนั่น
คือ การใหข้้อมูลใหม่ ๆ ซึ่งจะน าสู่การเปล่ียนองค์ประกอบความรูสึกและการเปล่ียนทัศนคติ 

  Rokealth Milton (1972) ได้ให้ความหมายว่า ทัศนคติ เป็นการผสมผสานและจัดระเบียบ 
ความเช่ือของคนเราท่ีมีต่อส่ิงดส่ิงหนึ่งหรือสถานภาพใดสถานภาพหนึ่ง ภาพรวมของความเช่ือเป็น 
ส่วนประกอบในตัวบุคคลซึ่งอาจรู้ตัวหรือไม่รู้ตัวก็ได้แต่สามารถรู้ได้จากค าพูด การกระท า ไม่ว่าความเช่ือ
จะออกมาในรูปใดก็ตาม ก็จะเป็นส่วนท่ีจะก าหนดแนวโน้มของบุคคลในการท่ีจะกระท าส่ิงใดส่ิงหนึ่ง 
  Roger (1978); อ้างอิงจาก สุรพงศ์ โสธนะเสถียร (2533) ได้กล่าวถึง ทัศนคติ ว่าเป็นดัชนี 
ช้ีว่าบุคคลนั้น คิดและรู้สึกอย่างไรกับคนรอบข้าง วัตถุหรือส่ิงแวดล้อมตลอดจน สถานการณ์ต่าง ๆ  
โดยทัศนคตินั้นมีรากฐานมาจากความเช่ือท่ีอาจส่งผลถึงพฤตกรรมในอนาคติ ทัศนคติจึงเป็นความพร้อม 
ท่ีตอบสนองต่อส่ิงเร้าและเป็นมิติของการประเมิน เพื่อแสดงว่าชอบหรือไม่ชอบต่อประเด็นหนึ่ง ๆ ซึ่งถือเป็น 
การส่ือสารภายในบุคคล (Interpersonal Communication) ท่ีเป็นผลกระทบมาจากการรับสารซึ่งจะมี
ผลต่อพฤติกรรมต่อไป 
  Sciffman; & Kanuk (1997) ให้ความหมายของ ทัศนคติ (Attitude) หมายถึง ความโน้ม
เอียงท่ีเรียนรู้เพื่อให้มีพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับลักษณะท่ีพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือ
อาจหมายถึง การแสดงความรู้สึกภายในท่ีสะท้อนว่าบุคคลมีความโน้มเอียง พอใจหรือไม่พอใจต่อ บางส่ิง
ต่อเนื่องจากเป็นผลของกระบวนการทางจิตวิทยาทัศนคติไม่สามารถสังเกตเห็นได้โดยตรง แต่ต้องแสดงว่า
บุคคลกล่าวถึงหรือท าอะไร  
  Nelson; & Quick (1997) กล่าวว่า ทัศนคติคือ การเรียนรู้การเกิดทัศนคติมีอิทธิพลมาจาก 
ประสบการณ์โดยตรง (Direct experience) และ จากการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning) คาร์เตอร์
วี. กูด (Carter V. Good.  1959: 48) ให้ค าจ ากัดไว้ว่า ทัศนคติคือ ความพร้อม ท่ี จะ แสดงออก ใน
ลักษณะใด ลักษณะหนึ่งท่ีเป็นการสนับสนุนหรือต่อต้านสถานการณ์บางอย่าง บุคคล หรือส่ิงใด ๆ  
  Norman L. Munn (1971) กล่าวว่า ทัศนคติคือ ความรู้สึก และความคิดเห็นท่ีบุคคลมีต่อ
ส่ิงของ บุคคล สถานการณ์สถาบัน และข้อเสนอใด ๆ ในทางท่ีจะยอมรับ หรือปฏิเสธ ซึ่งมีผลทฎให้บุคคล
พร้อมท่ีจะแสดงปฏิกิริยาตอบสนองด้วยพฤติกรรมอย่างเดียวกันตลอดองค์ประกอบของทัศนคติ  
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  จากการตรวจเอกสารเกี่ยวกับองคประกอบของทัศนคติ พบวา มีผู้เสนอความคิดไว 3 แบบ 
คือ ทัศนคติแบบ 3 องคประกอบ ทัศนคติแบบ 2 องคประกอบ และทัศนคติแบบ 1 องคประกอบ ดังนี้  
(ธีระพร อุวรรณโณ.  2528)  
  1. ทัศนคติมี 3 องคประกอบ แนวคิดนี้จะระบุวา ทัศนคติมี 3 องคประกอบ ได้แก  
1) องคประกอบด้านปัญญา (Cognitive Component) ประกอบด้วยความรูความคิดและความคิดเห็น  
2) องคประกอบด้านอารมณความรูสึก (Affective Component) หมายถึง ความรูสึกชอบ ไม่ชอบ หรือ 
ทาทางท่ีดี ไม่ดี 3) องคประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) หมายถึงแนวโนมหรือความ
พรอมท่ีบุคคลจะปฏิบัติ มีนักจิตวิทยาทสนับสนุนการ แบงทัศนคติออกเป็น 3 องค์ประกอบ ได้แก่
(Triandis, 1971)  
  2. ทัศนคติมี 2 องคประกอบ แนวคิดนี้ จะระบุวา ทัศนคติมี 2 องคประกอบ ได้แก  
1) องคประกอบด้านปัญญา (Cognitive Component) 2) องคประกอบด้านอารมณความรูสึก 
(Affective Component  
  3. ทัศนคติมีองคประกอบเดียว แนวคิดนี้ จะระบุวา่ ทัศนคติมีองคประกอบเดียวคือ อารมณ
ความรู้สึกในทางชอบหรือไม่ชอบท่ีบุคคลมีต่อส่ิงใดส่ิงหนึ่ง นักจิตวิทยาวิทยาท่ีสนับสนุน แนวคิดนี ้ได้แก
(Fishbein; & Ajzen.  1975) กล่าวว่า ทัศนคติ ประกอบด้วย 3 องคประกอบ ดังนี ้ 
   3.1 องคประกอบด้าน ความรูความเขาใจ (Cognitive Component) หมายถึงความ
เช่ือเชิง การประเมินเป้าหมายโดยอยูบนพื้นฐานของความเช่ือจินตนาการและการจ า 
   3.2 องคประกอบด้านอารมณความรูสึก (Affective Component) หมายถึงความรูสึก
ใน ทางบวก หรือลบ หรือท้ังบวกและลบต่อเป้าหมาย  
   3.3 องคประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) หมายถึงแนวโน้มของ 
พฤติกรรม หรือแนวโน้มของการแสดงออกต่อเป้าหมาย 
 4. ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับแรงสนับสนุนทำงสังคม 

  รุ่งชฎาพร ใจยา (2558) ท่ีให้ความหมายไว้ว่า แรงสนับสนุนทางสังคม หมายถึง กลุ่มบุคคลท่ีมีการ
ติดต่อและให้การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งมีการแบ่งแตกต่างกันตามวัตถุประสงค์ของการศึกษาท่ีต้องเน้นขนาด
ของกลุ่มบุคคล ความใกล้ชิด ลักษณะของความสัมพันธ์ และระยะของความสัมพันธ์ 

  กฤติกาพร ใยโนนตาด (2542); อ้างอิงจาก กนกทอง สุวรรณบูลย์ (2545) ได้ให้ความหมาย
ไว้ว่า การท่ีบุคคลได้รับการช่วยเหลือจากการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นในสังคมท้ังทางด้านอารมณ์ด้าน
ข้อมูลข่าวสาร ด้านการเงิน แรงงาน หรือวัตถุส่ิงของต่าง ๆ ซึ่งบุคคลในสังคมนั้น คือ สมาชิกในครอบครัว 
ญาติพี่น้อง เพื่อน หรือบุคลากรทางการแพทย์ ท าให้ผู้ได้รับแรงสนับสนุนเกิดความรู้สึกผูกพัน เช่ือว่า มีคน
รัก มองเห็นคุณค่าและรู้สึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่งของสังคมสามารถเผชิญและตอบสนองต่อความเครียด
และความเจ็บป่วยได้ ส่งผลให้บุคคลนั้นมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมในการรักษาสุขภาพอนามัยและมีสุขภาพ 
ท่ีดี 
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  Caplan (1976); อ้างอิงจาก กองเวชกรรมป้องกนั กรมแพทย์ทหารเรือ (2548) ได้ให้ค า
จ ากัดความแรงสนับสนุนทางสังคมหมายถึง ส่ิงท่ีบุคคลได้รับโดยตรงจากบุคคลหรือกลุ่มบุคคล อาจเป็น
ทางข่าวสาร เงิน สังคม หรือทางอารมณ์ ซึ่งอาจเป็นแรงผลักดันให้ผู้รับไปสู่เป้าหมายท่ีผู้ให้ต้องการ 

  Pilisuk (1982); อ้างอิงจาก กองเวชกรรมป้องกนั กรมแพทย์ทหารเรือ (2548) กล่าวว่า  
แรงสนับสนุนทางสังคม หมายถึง ความสัมพันธ์ระหว่างคนไม่เฉพาะแต่ความช่วยเหลือทางด้านวัตถุ ความ
มั่นคง ทางอารมณ์เท่านั้น แต่ยังรวมไปถึงการท่ีบุคคลรู้สึกว่าตนเองได้รับการยอมรับเป็นส่วนหนึ่งของผู้อื่น
ด้วย 

 5. ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับสถำนที่และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 
  สถานท่ีบนผิวโลกท่ีมีท้ังขนาดเล็กและขนาดใหญ่ มีการเปล่ียนแปลงท่ีก่อให้เกิดผลตามมา
นานาประการ นอกจากนั้นสถานท่ียังมีองค์ประกอบทางด้านกายภาพและด้านวัฒนธรรม องค์ประกอบ
ทางด้านวัฒนธรรมของสถานท่ีประกอบด้วยจ านวนประชากรและความหนาแน่นและการกระจายตัว
ตลอดจนชาติพันธุ์ของกลุ่มชน ภาษา ศาสนา ระบบความเช่ือ ระบอบการปกครอง ระบบเศรษฐกิจ 
ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีและคุณภาพชีวิต และสถานท่ียังมีการเปล่ียนแปลงไปตามกาลเวลา  
เมื่อเกิดกระบวนการทางด้านกายภาพและวัฒนธรรมท่ีแสดงออกซึ่งความเปล่ียนแปลง สถานท่ีนั้น ๆ  
ก็ย่อมมีความเปล่ียนแปลงตามไปด้วย 
  ฉัตรชัย พงศ์ประยูร (2539) สถานท่ีจัดเป็นส่วนหนึ่งส่วนใดของผิวโลก อันมีขนาดใหญ่เล็ก
แตกต่างกันไป แต่ทุกขนาดต่างก็มีความหมายต่อมนุษย์ สถานท่ีอาจมีความหมายต้ังแต่ทวีป เกาะ ประเทศ 
ภูมิภาค รัฐ เมือง ละแวก หมู่บ้าน ชนบท หรือถิ่นไร้ท่ีอยู่โดยท่ัวไปมีช่ือเฉพาะตัวภูมินาม (Place Name) 
และมีอาณาบริเวณ มีอาณาเขต สถานท่ีแต่ละแห่งมีคุณสมบัติโดดเด่นท้ังท่ีจับต้องได้และจับต้องไม่ได้ 
อันเป็นส่ือท าให้สถานท่ีหนึ่งแตกต่างจากอีกท่ีหนึ่ง 
  ส่ิงอ านวยความสะดวกคือ เครื่องค านวยความสะดวก เครื่องคือ ส่ิง ส่ิงของ ส่ิงประกอบ 
อ านวยคือ อวย ให้ เมื่อรวมทุกอย่าง ส่ิงอ านวยความสะดวกคือ ส่ิงของซึ่งให้ความคล่อง ส่ิงของซึ่งให้ความ
ไม่ติดขัด 
  จากการท่ีผู้วิจัยได้ศึกษาความหมายและทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องของปัจจัยด้านต่าง ๆ จะพบได้ว่า
ทุกปัจจัยมีความส าคัญต่อแรงจูงใจท้ังส้ิน ปัจจัยเหล่านี้สามารถสร้างเสริม เพิ่มเติม และพัฒนาแรงจูงใจได้    
จึงท าให้ผู้วิจัยมีความคิดเห็นว่า ปัจจัยท้ัง5ด้านนี้สอดคล้องกับงานวิจัยท่ีผู้วิจัยต้ังใจจะศึกษาคือ ปัจจัยท่ีมี
ผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 
เอกสำรเกี่ยวกับประชำชน สระว่ำยน  ำ และจังหวัดชลบุรี 

 ประชาชน เป็นค าท่ีเกิดจากค าว่า ประชาคือ กลุ่มคนและชน หมายถึง คนมารวมกัน หมายถึง    
คนท่ีเกิดและอาศัยอยู่ในประเทศใดประเทศหนึ่งถือว่าเป็นเจ้าของหรือสมาชิกของประเทศโดยมักใช้ใน
ความหมายพหูพจน์ หมายถึง หมู่คนหรือคนจ านวนมาก 
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 ประชาชนจังหวัดชลบุรี มีจ านวนท้ังส้ิน 1.535 ล้านคน แยกเป็นอ าเภอเมือง จ านวน 322,057 คน 
แบ่งออกเป็นผู้ออกก าลังกายโดยการว่ายน้ า เฉล่ียต่อวัน 374 คน จาก 12 สระว่ายน้ าในอ าเภอเมือง
จังหวัดชลบุรี 
 สระว่ายน้ าคือ แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้นเพื่อใช้ส าหรับการว่ายน้ าหรือกิจกรรมนันทนาการ 
สามารถสร้างให้ลึกลงไปในดินหรืออยู่เหนือพื้นดินก็ได้ และสร้างด้วยวัสดุหลายชนิดเช่นคอนกรีต (หรือ
เรียกว่า กูไนต์) โลหะ พลาสติก หรือไฟเบอร์กลาสส์ สระว่ายน้ าอาจตกแต่งให้เป็นรูปร่างหรือขนาดตามใจ
ชอบหรือใช้ขนาดมาตรฐานก็ได้ โดยขนาดใหญ่ท่ีสุดคือสระว่ายน้ าขนาดท่ีใช้ในกีฬาโอลิมปิก 
 สระว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี มีจ านวนท้ังส้ิน 12 สระว่ายน้ า มีสระว่ายน้ าท่ีเป็นของ
ภาครัฐบาลท้ังส้ิน 4 สระว่ายน้ า และเป็นสระว่ายน้ าของภาคเอกชนท้ังส้ิน 8 สระว่ายน้ า สระว่ายน้ าใน
อ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี จะมีอยู่2ขนาดด้วยกัน คือ สระว่ายน้ าระยะส้ัน 25 เมตร และสระว่ายน้ าขนาด
มาตรฐาน 50 เมตร 
 ข้อมูลท่ัวไปของจังหวัดชลบุรี เป็นจังหวัดหนึ่งท่ีอยู่ภาคตะวันออก ห่างจากกรุงเทพมหานคร
เพียง 70 กิโลเมตร นับเป็นหนึ่งในจังหวัดท่ีเป็นปริมณฑล มีประชากรท้ังส้ิน 1.535 ล้านคนโดยประมาณ 
มีจ านวนอ าเภอท้ังส้ิน 11 อ าเภอ ภูมิประเทศส่วนใหญ่อยู่ติดกับทะเลอ่าวไทย มีพื้นท่ีติดชายฝ่ัง 160
กิโลเมตร มีพื้นท่ีติดภูเขาและพื้นท่ีราบรุ่ม ตามล าดับ และมีเกาะอยู่กลางทะเล 46 เกาะโดยประมาณ 
จากข้อมูลท่ีกล่าวมาข้างต้น ท าให้เห็นถึงลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดชลบุรี ซึ่งส่วนใหญ่มีพื้นท่ีติดกับ
ทะเลเป็นจ านวนมาก มีพื้นท่ีชายฝ่ังติดทะเลกว่า 160 กิโลเมตร ท าให้ประชาชนส่วนใหญ่ตระหนักถึง
ความส าคัญของการว่ายน้ า โดยประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ก็มีจ านวนผู้ออกก าลังกายโดยการ
ว่ายน้ าจ านวนมาก 

 
งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 งำนวิจัยในประเทศ 
 ชวพงษ์ เมธีธรรมวัฒน์ (2551) ได้ศึกษาแรงจูงใจในการเล่นกีฬาแบดมินตันของของนักกีฬา

หญิงในการแข่งขันกีฬาแห่งชาติครั้งท่ี 35 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี พบว่า นักกีฬาแบดมินตันหญิงมีแรงจูงใจ
ในการเล่นกีฬาแบดมินตันอยู่ในระดับ”มาก” ในด้านสุขภาพอนามัย ด้านความรัก ความถนัดและความ
สนใจ และด้านเกียรติยศช่ือเสียงนั้น อาจเป็นเพราะว่านักกีฬาแบดมินตันหญิงส่วนใหญ่ให้เหตุผลในการ
เลือกเล่นกีฬาแบดมินตันคือ ต้องการมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ ดังนั้น แรงจูงใจทางด้านสุขภาพ
อนามัยจึงเป็นปัจจัยส าคัญท่ีจะส่งเสริมให้นักกีฬาประสบผลส าเร็จได้ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุรีย์ 
พันธ์รักษ ์(2541) ท่ีพบว่า การออกก าลังกายช่วยส่งเสริมให้นักกีฬามีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง เพราะการ
เล่นกีฬานอกจากจะท าให้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ ยังสามารถส่งเสริมบุคลิกภาพให้ดีขึ้น และ
ท าให้มีความอดทนมากขึ้น 

 ยุทธการ ขาววรรณา (2552) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการเลือกเล่นกีฬาเรือพายของนักกีฬาเรือ
พายในประเทศไทย พบว่า มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากผู้ตอบแบบสอบถาม เช่ือวากีฬาเรือพาย
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สามารถกระตุนใหตนเองมีความเขมแข็ง อดทนเพิ่มข้ึน จึงเป็นสาเหตุท าใหเกิดการสนใจท่ีเลือกเล่นกีฬา
เรือพาย ท้ังยังเห็นวากีฬาเรือพายเป็น กีฬาท่ีทาทายความสามารถ 

 สุรศักดิ์ สิงห์สา (2552) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการเล่นกีฬาเรือพายของนักกีฬาเรือพายในการ
แข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งท่ี 37 พบว่า แรงจูงใจในการเล่นกีฬาเรือพายของนักกีฬาเรือพายในการแข่งขัน
กีฬาแห่งชาติ ครั้งท่ี 37 ด้านความรักและความสนใจ ด้านสุขภาพความแข็งแรง ความทะเยอทะยาน  
ด้านบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง และด้านโอกาสท่ีได้รับในอนาคต โดยรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาโดย
แยกตามตัวแปรเพศ พบว่า นักกีฬาชายมีแรงจูงใจในการเล่นกีฬาเรือพาย ด้านความรักความสนใจ ด้าน
สุขภาพความแข็งแรง ด้านความทะเยอทะยาน ด้านบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง และด้านโอกาสท่ีได้รับในอนาคต 
โดยรวมอยู่ระดับมากทุกด้าน ส่วนนักกีฬาหญิงมีแรงจูงใจในการเล่นกีฬาเรือพาย ด้านความรักและความ
สนใจ ด้านสุขภาพความแข็งแรง ด้านความทะเยอทะยาน ด้านบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง และด้านโอกาสท่ีได้รับ 
ในอนาคต โดยรวมอยู่ในระดับมาก แต่ด้านความแข็งแรง นักกีฬาหญิงมีแรงจูงใจในการเล่นกีฬาเรือพาย 
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

 ญาณวุฒิ ทวินันท์ (2553) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการเล่นกีฬายิมนาสติกของสมาชิกศูนย์ฝึกกีฬา
ไทย-ญี่ปุ่นดินแดง พบว่า แรงจูงใจในการเล่นกีฬายิมนาสติกของสมาชิกศูนย์ฝึกกีฬาไทย-ญี่ปุ่นดินแดง 
พ.ศ. 2553 ในด้านแรงจูงใจภายใน โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า สมาชิก
ชอบความสนุก ในการเล่นกีฬายิมนาสติก บ่งบอกว่าสมาชิกต้องการท่ีจะใช้ประโยชน์จากการเล่นกีฬา 
ให้เกิดความสนุกสนาน ซึ่งส่ิงท่ี กล่าวมานี้ เป็นแรงกระตุ้นเกิดขึ้นจากแรงจูงใจภายใน ซึ่งสอดคล้องกับ 
สืบสาย บุญวีรบุตร (2541) แรงจูงใจยังท าให้คน ยังคงเล่นกีฬาหรือการออกก าลังกาย เกิดจากกิจกรรม
นั้นท าให้รู้สึกดี มีความสนุกสนาน ท้าทายความสามารถ มีการ รับรู้ว่าตนเองมีความสามารถ ประสบ
ผลส าเร็จท าให้ให้มีความเช่ือมั่นมีความรู้สึกภูมิใจในตนเอง และอาจเนื่องด้วยเหตุผล เกี่ยวกับโครงสร้าง
ของร่างกายท่ีแตกต่างกันของเพศชายและเพศหญิง ซึ่งเพศหญิงมีข้อจ ากัดหลายประการท่ีส่งผลให้มี 
พฤติกรรมการออกก าลังกายน้อยกว่าเพศชาย 

 สืบสกุล ใจสมุทร (2554) ท่ีศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการออกก าลังกายของประชาชนในจังหวัด
สตูล ป พ.ศ. 2553 พบว่า ประชาชนชายกับหญิง และประชาชนในวัยเรียนกับวัยท างาน ท่ีมาออกก าลังกาย
ในจังหวัดสตูล ป พ.ศ. 2553 มีแรงจูงใจในการออกก าลังกายแตกต่างกันในด้านความรักความถนัดและ
ความสนใจ ด้านสุขภาพและอนามัย และด้านช่ือเสียงและสังคม อย่างมีนัยส าคัญ 

 สรายุธ รักภู่ (2554) ได้ศึกษาแรงจูงใจในการเล่นกรีฑาของนักกรีฑาท่ีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
แห่งชาติ ครั้งท่ี39 พบว่า แรงจูงใจมีความส าคัญและเป็นส่วนหนึ่งของการเริ่มต้นในการเลือกเล่นกีฬา
กรีฑาหรือยังคงเล่นกรีฑาต่อไป ดังนั้นผู้ฝึกสอนและผู้ท่ีเกี่ยวข้องควรน าผลการวิจัยครั้งนี้สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาวงการกรีฑาต่อไป 

 กุลธิดา เหมาเพชร; คมกริช เชาว์พานิช; พรเพ็ญ ลาโพธิ์; และ วาสิฎฐี เทียมเท่าเกิด (2555)  
ท่ีได้ศึกษา พฤติกรรมการออกก าลังกายของบุคลากรในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 
พบว่า ด้านทัศนคติเกี่ยวกับการออกก าลังกายกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีทัศนคติในการออกก าลังกายอยู่ใน
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ระดับดี ร้อยละ 66.57เนื่องจากทัศนคติ คือ ความรู้และความคิดเห็น ซึ่งมีผลท าให้บุคคลพร้อมท่ีจะแสดง
ปฏิกิริยา ความชอบ หรือไม่ชอบ หรือพอใจท่ีบุคคลแสดงออกมาต่อส่ิงต่าง ๆ   

 ภัทรดนัย ประสานตรี (2556) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการเล่นกีฬาบาสเกตบอลของนักกีฬา
บาสเกตบอลในการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 40 พบว่า แรงจูงใจในการเล่นกีฬา
บาสเกตบอลของนักกีฬาบาสเกตบอลในการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 40 ด้าน
ความรัก ความสนใจและความถนัด ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง ด้านประโยชน์
และโอกาสท่ีได้รับ และด้านเกียรติยศช่ือเสียง โดยรวมอยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่าแรงจูงใจเป็นส่ิงเร้า
และกระตุ้นท าให้บุคลิกเกิดความพยายามและมีความต้องการในการประสบความส าเร็จในจุดมุ่งหมาย 
แรงจูงใจอาจเกิดจากตัวเองหรือเกิดจากบุคคลอื่น กระตุ้นโดยการใช้วิธีต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 

 นวพร ศิริสม; ประสิทธิ์ ลีระพันธ์; และ ธราดล เก่งการพานิช (2557) ท่ีได้ศึกษา ปัจจัยท่ีสัมพันธ์
กับพฤติกรรมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพของข้าราชส านักท่ีปฏิบัติงานภายในเขตสวนจิตรลดา พระราชวัง
สวนดุสิต พบว่า ปัจจัยเพศและแรงสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการ
ออกก าลังกายเพื่อสุขภาพของกลุ่มตัวอย่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

 ณรงค์ฤทธิ์ นิ่มมาก; และ ฉัตรกมล สิงห์น้อย (2558) ท่ีศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการออกก าลังกาย
ของผู้ท่ีมาใช้บริการศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาของสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตศรีสะเกษ พบว่า ระดับ
แรงจูงใจในการออกก าลังกายของผู้ท่ีมาใช้บริการศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาของสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตศรีสะเกษ อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านจิตใจ ด้านสังคม ด้านการแพทย์ 
ด้านร่างกายและด้านสมรรถภาพทางกาย มีแรงจูงใจในการออกก าลังกายอยู่ในระดับมาก 

 กษมา สุขุมาลจันทร์ (2560) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการเล่นกีฬาชักกะเย่อของนักกีฬาชักกะเย่อ
ในกีฬาเยาวชนแห่งชาติครั้งท่ี32 พบว่า นักกีฬาชักกะเย่อท่ีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาชักกะเย่อในกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้ง ท่ี 32มีแรงจูงใจโดยรวมทั้งด้านแรงจูงใจภายในและด้านแรงจูงใจภายนอกอยู่ใน
ระดับมากซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ประวีณ สุทธิสง่า (2553) ท่ีศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเล่นกีฬา
ซอฟท์บอลของนักกีฬารุ่นอายุไม่เกิน 18 ป  ในเขตการศึกษา 12 พ.ศ. 2552 พบว่า แรงจูงใจในการเลือก
กีฬาของนักกีฬาเยาวชนมีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้กีฬาชักกะเย่อ เป็น
กีฬาใหม่ ยังไม่เป็นท่ีแพร่หลายและยังไม่เป็นท่ีรู้จักมากนัก มีช่ือเหมือนกีฬาชักกะเย่อพื้นบ้าน แต่มีกติกา
สากล มีอุปกรณ์ประกอบการฝึกซ้อมและการแข่งขัน มีรูปแบบการฝึกทักษะ ซึ่งแตกต่างจากกีฬาชักกะเย่อ
พื้นบ้าน จึงท าให้นักกีฬาชักกะเย่อเยาวชนสนใจท่ีจะเรียนรู้และฝึกฝนทักษะกีฬาชักกะเย่อจากผู้ฝึกสอน 
ท่ีนักกีฬามีความเช่ือมั่นและศรัทธา 

 จาตุรนต์ ล่ิมหัน (2562) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการตัดสินใจเล่นกีฬาฟุตซอลอาชีพ พบว่า 
แรงจูงใจในการตัดสินใจเล่นกีฬาฟุตซอลอาชีพ ของนักกีฬาฟุตซอลอาชีพท่ีลงทะเบียนเข้าร่วมการแข่งขัน 
เอไอเอส ฟุตซอลลีก และดิวิชั่น 1 2018 สามารถจ าแนกได้ 2 แบบ คือ แรงจูงใจภายในกับแรงจูงใจ
ภายนอก ซึ่งแรงจูงใจภายในส าหรับในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ด้านความรัก ความสนใจและความถนัด  
ของนักกีฬาฟุตซอลอาชีพท่ีมีต่อการตัดสินใจเล่นกีฬาฟุตซอล พบว่า มีแรงจูงใจภายในภายรวมอยู่ใน
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ระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ ผลการศึกษาของ วีรยุทธ จิตรขุนทด (2554) ได้ท าการวิจัยแรงจูงใจในการ
เล่นฟุตบอลทีมสโมสรบุรีรัมย์ พบว่า แรงจูงใจโดยรวมของนักกีฬาฟุตบอลทีมสโมสรบุรีรัมย์ ด้านความรัก 
ความสนใจและความถนัด อยู่ในระดับมากท่ีสุดเช่นกัน ส าหรับในการศึกษานี้ พบว่า นักกีฬาแสดงความ
คิดเห็นว่า ตนมีความรัก และความสนใจในลักษณะของเกมฟุตซอล โดยแสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มากท่ีสุด ท้ังนี้อาจเป็นเพราะนักกีฬา ฟุตซอลอาชีพส่วนใหญ่จะชอบในการเล่นกีฬาฟุตบอลอยู่แล้ว  
แต่อาจเป็นเพราะด้วยอุปสรรคหลายอย่าง ท้ังในเรื่องจ านวนของนักฟุตบอลอาชีพเดิมท่ีมีมาก การเล่น
และการฝึกซ้อมท่ีต้องใช้สนามฟุตบอลท่ีมีมาตรฐานมีข้อจ ากัด สภาพอากาศท่ีมักไม่ค่อยเป็นใจ การท่ีผู้เล่น
จ านวนมากต้องมีเวลาท่ีตรงกัน เพื่อการเล่นฟุตบอลซึ่งแตกต่างจากฟุตซอลท่ีใช้ผู้เล่นเพียง 5 คน หรือ
ปัญหาอื่น ๆ จึงท าให้ความคาดหวังในการเล่นเพื่อเป็นนักฟุตบอลอาชีพมีความเป็นไปได้ 

 กฤษดา ต้ังชัยศักดิ์; และ ณรัฐ วัฒนพานิช (2562) ท่ีได้ศึกษาทัศนคติท่ีมีต่อการออกก าลังกาย
และรูปแบบการให้บริการท่ีคาดหวังจากสถานออกก าลังกายของคนวัยท างานในเขตกรุงเทพมหานคร 
พบว่า ประชากรวัยท างานในกรุงเทพมหานครมีทัศนคติไม่แตกต่างกันในเรื่องการออกก าลังกายท าให้เห็น
ได้ว่าประชากรมีความต่ืนตัวในการออกก าลังกายในระดับหนึ่ง 

 ธีรภพ หอมดอก (2562) ได้ศึกษาปัจจัยแรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวังของนักกีฬาว่ายน้ า 
พบว่า นักกีฬาว่ายน้ าสมัครเล่นระดับอุดมศึกษาซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในระดับปริญญาตรีและยังพึ่งพิงครอบครัว
เป็นหลัก มีคาดหวัง ผลสัมฤทธิ์ในด้านความผูกพันท้ังกับเพื่อน ๆ และครอบครัวและความส าเร็จในการ
ชนะการแข่งขันและชนะใจตนเองในด้านความอดทนมากกว่าอ านาจและช่ือเสียงโดยมีแรงจูงใจจากความ
รัก ความชอบและความถนัดในกีฬาว่ายน้ า การท่ีมีโอกาสได้ร่วมสร้างช่ือเสียงให้มหาวิทยาลัยท่ีในอนาคต
จะสร้างโอกาสในการหางานหรือท างานท่ีดีขึ้น และสุขภาพท่ีดี ร่างกายท่ีสมส่วน ท้ังนี้ นักศึกษา เหล่านี้
หลังจากจบการศึกษาแล้ว มิได้มุ่งท่ีจะเป็นนักกีฬาอาชีพ หากแต่ต้องการได้รับการยอมรับและหางาน 
ท่ีตนเองต้องการได้ 

 งำนวิจัยในต่ำงประเทศ 
 Scioli, Erica Rose; Biller, Henry; Rossi, Joseph; & Riebe, Deborah (2009) ได้ศึกษา 

แรงจูงใจส่วนบุคคลการออกก าลังกายและพฤติกรรมการสูบบุหรี่ของคนหนุ่มสาว พบว่า ผู้สูบบุหรี่อายุ
น้อยมีอัตราความทุกข์ทางร่างกายและอารมณ์สูงกว่า ผู้ท่ีออกก าลังกายและไม่สูบบุหรี่มีแนวโน้มท่ีจะ
แสดงปัจจัยภายในส าหรับการออกก าลังกาย 

 Fallat-Rundhaug, B. Jamie (2011) ได้ศึกษาการรับประทานอาหารการออกก าลังกายและ
แรงจูงใจในนักวิ่งมาราธอนชาย พบว่า นักวิ่งจ านวนมากมีส่วนร่วมในการวิง่เพื่อสุขภาพ นักวิ่งระดับอีลิท 
ระบุว่าการแข่งขัน เป็นปัจจัยกระตุ้นให้วิ่งมาราธอน ส่ิงนี้สนับสนุนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมการฝึกอบรมชายว่าเป็นตัวขับเคล่ือนประสิทธิภาพการระบุและท าความเข้าใจแรงจูงใจของ
นักกีฬาในการมีส่วนร่วม 

 Strömmer, Sofia T.; Ingledew, David K.; Markland, David (2015) ได้ศึกษาการพัฒนา
แรงจูงใจในการออกก าลังกาย พบว่า แรงจูงใจในลักษณะท่ีปรากฏมีความสัมพันธ์กับสุขภาพและความฟิต 
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การทดสอบ t แบบคู่ตัวอย่างพบว่าได้รับน้อยกว่าแรงจูงใจในบางกรณี (การหลีกเล่ียงสุขภาพท่ีไม่ดีและ
สุขภาพท่ีดี) และอื่น ๆ ท่ีมากกว่า เช่น การรับความท้าทาย 

 Gündüz, Nevin; Keskin, Muzaffer Toprak; Erdugan,Fuat (2017) ได้ศึกษาการตรวจสอบ
แรงจูงใจในการทีส่วนร่วมในแบบทดสอบของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการยิงธนู พบว่า นักเรียนเหล่านี้มีความ
พอใจกับการยิงธนูกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อเพิ่มความสนุกสนาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการยิงธนูท่ี
แม่นย ามากขึ้นกว่าการฝึกเดิม 

 Langdon, Jody; Johnson, Chad; Melton, Bridget (2017) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีเอื้อต่อการดูด
ซึมและการรักษาพฤติกรรมการออกก าลังกายเป็นประจ าในผู้ใหญ่และเด็กเกิดใหม่ พบว่า พ่อแม่มีอิทธิพล
ต่อลูกท้ังทางตรงและทางอ้อม พบว่าผลกระทบของความเป็นอิสระและการสนับสนุนความสามารถในการ
ส่งเสริมแรงจูงใจภายในของผู้ใหญ่ท่ีเกิดใหม่ซึ่งส่งผลต่อการออกก าลังกายและพฤติกรรมท่ีแท้จริง 

 Ramos, William D. (2018) ได้ศึกษา แรงจูงใจทางสังคมและสุขภาพในการว่ายน้ าของสโมสร
วิทยาลัยพบว่าการเข้าร่วมชมรมกีฬาสันทนาการในวิทยาเขตเป็นกิจกรรมยอดนิยมของนักศึกษาท่ัวประเทศ 
องค์กรด้านกีฬาเหล่านี้มีประโยชน์มากมายในมิติด้านสุขภาพและความเป็นอยู่ท่ีดี 

 Koh, Koon Teck; George Lam, Choon Seng; Regina Lim,Ka Lam (2019)  ได้ศึกษา 
รูปแบบและปัจจัยในการออกก าลังกายท่ีอ านวยความสะดวกหรือขัดขวางการออกก าลังกายของวัยรุ่น 
ในโรงเรียนชายล้วน พบว่า การมีส่วนร่วมของ PA ได้รับการอ านวยความสะดวกจากปัจจัยต่าง ๆ เช่น 
ความต้ังใจท่ีจะรักษาระดับสุขภาพและความฟิตวัฒนธรรมกีฬาในโรงเรียนท่ีเข้มแข็ง การออกก าลังกาย 
กับเพื่อนและครอบครัวเป็นประจ า 

 Celik, Nuri Muhammet (2020) ได้ศึกษา การตรวจสอบแรงจูงใจของครูในการมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรมทางกาย พบว่า ไม่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติในแง่ของตัวแปรเพศ อย่างไรก็ตาม
มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติในแง่ของตัวแปรอายุ ความแตกต่างนี้พบว่า อยู่ในมิติย่อยของ
ปัจจัยแวดล้อม ในระดับแรงจูงใจของผู้เข้าร่วม 

 Cho, DongWook (2020) ได้ศึกษา แรงจูงใจในการออกก าลังกายความแตกต่างของนักศึกษา
วิทยาลัยนานาชาติและในประเทศพบว่าเนื่องจากจ านวนนักศึกษาวิทยาลัยท้ังในและต่างประเทศเพิ่มข้ึน 
ความส าคัญของการพัฒนาวิถีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีจึงได้รับความสนใจอย่างมากจากผู้บริหารวิทยาลัย 
 จากปัจจัยด้านต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อแรงจูงใจการออกก าลังกายชนิดอื่น ๆ ซึ่งจะเห็นได้ว่าการ 
ออกก าลังกายท่ีชนิดต่างกันหรือสถานท่ีต่างกัน ท าให้มีปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการออกก าลังกาย 
ท่ีแตกต่างกันออกไป และด้วยการเวลาท่ีเปล่ียนไป ความก้าวหน้าในเรื่องต่าง ๆ บนโลกพัฒนามากขึ้น  
ท าให้ปัจจัยในด้านต่าง ๆ มีการพัฒนาไปในทางบวกมากยิ่งขึ้นตามกาลเวลา ซึ่งจะเสริมสร้างท าให้
ประชาชนมีแรงจูงใจในการออกก าลังกายมากขึ้นเช่นเดียวกัน 
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ตาราง 2.1  สังเคราะห์งานวิจัยและเอกสารแรงจูงใจในการออกก าลังกาย  
 

แรงจูงใจในการออกก าลังกาย 
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1. ความรู้ในการออกกก าลังกาย           
2. ทัศนคติของการออกก าลังกาย           
3. การรับรู้ประโยชน์เกี่ยวกับการออกก าลังกาย           
4. แรงสนับสนุนทางสังคมและครอบครัว           
5. สถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก           
6. การได้รับข่าวสารเกี่ยวกับการออกก าลังกาย           
7. การรับรู้ความสามารถของตนเอง           
8. การรับรู้หลักและวิธีการออกก าลังกาย           
9. การได้รับค าแนะน าเกี่ยวกับการออกก าลังกาย           
10. เวลาท่ีเหมาะสมในการออกก าลังกาย           
11. การรับรู้อุปสรรค           
 
 ปัจจัยท่ีใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ ด้านแรงสนับสนุน
ทางสังคม ด้านทัศนคติ และด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก ได้มากจากการสังเคราะห์งานวิจัย
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีมีความถ่ีหรือใช้ซ้ ากันของปัจจัยในแต่ละด้านจ านวน 5 ครั้งขึ้นไป 
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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจยั 

 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยท าการศึกษา ปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนใน
อ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงส ารวจซึ่งศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ า
ของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ด้วยวิธีวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณวิธี เพิ่มตัวแปรอิสระการ
ถดถอยแบบขั้นตอน (Stepwise Regression) ซึ่งเป็นวิธีวิเคราะห์ทางสถิติและเพื่อให้การวิจัยครั้งนี้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของการวิจัยท่ีก าหนดไว้ ผู้วิจัยจึงเสนอวิธีการด าเนินงานวิจัย ดังนี้ 
  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ประชำกรและกลุม่ตัวอย่ำง 
 ประชำกร 

 ประชากรในครั้งนี้คือ ประชาชนท่ีว่ายน้ าท่ีสระว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี จ านวน 249 คน 
โดยศึกษากับสระว่ายน้ าท่ีมีสมาชิกไม่น้อยกว่า 50 คน ต่อวัน แยกเป็น สระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ 128 คน 
สระว่ายน้ ามหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชลบุรี 62 คน สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชลบุรี 59 คน  

 กลุ่มตัวอย่ำง 
 กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้คือ เป็นประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีท่ีว่ายน้ า ผู้วิจัยใช้
วิธีการก าหนดกลุ่มตัวอย่างตามกฎแห่งความชัดเจน (Rule of Thump) ตามข้อเสนอของ Hair, Black, 
Babin; & Anderson (2010) ท่ีกล่าวว่าขนาดตัวอย่างท่ีใช้ในงานวิจัยควรมีขนาดไม่น้อยกว่า 10 เท่าของ
จ านวนตัวแปรในงานวิจัยนั้น ๆ ซึง่การวิจัยครั้งนี้มตัีวแปรจ านวน 5 ตัว และก าหนดกลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 
เท่าของตัวแปร โดยใช้การสุ่มแบบ 2 ข้ันตอนดังนี้1.ท าการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ัน (Stratified  random 
sampling) ประชาชนจ านวน 150 คน โดยแบ่งออกเป็นสระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ 50 คน สระว่ายน้ า
มหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตชลบุรี 50 คน สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 50 คน  
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ตาราง 3.1 รายช่ือกลุ่มตัวอย่างสระว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี จ านวน  
 

ช่ือสระว่ายน้ า กลุ่มตัวอย่าง 
สระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ  50 
สระว่ายน้ ามหาวิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชลบุรี  50 
สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี  50 

รวม  150 
 
 2. กลุ่มตัวอย่างท่ีท าการศึกษานี้ คือประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี จ านวน 150 คน  
ท่ีว่ายน้ าเวลา 16.00-20.00 น. โดยแบ่งเป็น สระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ สระว่ายน้ ามหาวิยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติวิทยาเขตชลบุรี สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี โดยก าหนดวิธีการสุ่มตัวอย่าง
แบบบังเอิญ (Accidental Sampling) เป็นวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเก็บข้อมูลเฉพาะประชาชนในอ าเภอ
เมืองจังหวัดชลบุรี ท่ีว่ายน้ าในเวลา 16.00-20.00 น. โดยไม่ระบุเพศหรืออายุ จนกว่าจะครบจ านวนของ
กลุ่มตัวอย่างแต่ละสระว่ายน้ า 
 
เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยของผู้วิจัย เรื่องปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน
ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ดังนี้ 
 ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบ
ส ารวจรายการ (Check list) ประกอบด้วย เพศ,อายุ,อาชีพ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 1.00 
 ตอนท่ี 2 เปน็แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี จ านวน 40 ข้อ แบ่งออกเป็น 5 ด้าน คือ 
 1. ด้านความรู้ มีจ านวน 8 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC=0.80-1.00), (α=0.83) 
ตอบถูกได้ 1 คะแนน ตอบผิดได้ 0 คะแนน ใช้เกณฑ์การแปลผลคะแนนเฉล่ียตามแนวคิดของ ประคอง 
กรรณสูตร (2542) ดังนี้ 
  87.50 - 100.00 ความรู้ในการว่ายน้ าอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
  75.00 - 87.49 ความรู้ในการว่ายน้ าอยู่ในระดับมาก 
  62.50 - 74.99 ความรู้ในการว่ายน้ าอยู่ในระดับปานกลาง 
  50.00 - 62.49 ความรู้ในการว่ายน้ าอยู่ในระดับน้อย 
  00.00 - 49.99 ความรู้ในการว่ายน้ าอยู่ในระดับน้อยที่สุด  
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 2. ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ มีจ านวน 8 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง  
(IOC=0.80-1.00), (α=0.81) ซึ่งลักษณะแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้
มาตราส่วนประเมินของลิเคิร์ท (Likert) คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การ
แปลความหมายดังนี้ 
  5 หมายถึง มีระดับการได้รับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับมากท่ีสุด  
  4 หมายถึง มีระดับการได้รับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับมาก 
  3 หมายถึง มีระดับการได้รับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับปานกลาง  
   2 หมายถึง มีระดับการได้รับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับน้อย 
  1 หมายถึง มีระดับการได้รับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับน้อยที่สุด  
 3. ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม มีจ านวน 8 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง  
(IOC=0.80 – 1.00), (α=0.85) ซึ่งลักษณะแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้
มาตราส่วนประเมินของลิเคิร์ท (Likert) คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การ
แปลความหมายดังนี้ 
  5 หมายถึง มีระดับแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
  4 หมายถึง มีระดับแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ในระดับมาก 
  3 หมายถึง มีระดับแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ในระดับปานกลาง  
   2 หมายถึง มีระดับแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ในระดับน้อย 
  1 หมายถึง มีระดับแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ในระดับน้อยที่สุด  
 4. ด้านทัศนคติ มีจ านวน 8 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง  
(IOC=0.80-1.00), (α=0.84) ซึ่งลักษณะแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้
มาตราส่วนประเมินของลิเคิร์ท (Likert) คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การ
แปลความหมายดังนี้ 
  5 หมายถึง มีระดับทัศนคติอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
  4 หมายถึง มีระดับทัศนคติอยู่ในระดับมาก 
  3 หมายถึง มีระดับทัศนคติอยู่ในระดับปานกลาง  
   2 หมายถึง มีระดับทัศนคติอยู่ในระดับน้อย 
  1 หมายถึง มีระดับทัศนคติอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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 5. ด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก มีจ านวน 8 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง  
(IOC=0.80-1.00), (α=0.81) ซึ่งลักษณะแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้ 
ส่วนประเมินของลิเคิร์ท (Likert) คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การแปล
ความหมายดังนี้ 
  5 หมายถึง มีระดับสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
  4 หมายถึง มีระดับสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในระดับมาก 
  3 หมายถึง มีระดับสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในระดับปานกลาง  
   2 หมายถึง มีระดับสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในระดับน้อย 
  1 หมายถึง มีระดับสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัด
ชลบุรี มีจ านวน 20 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 1.00, (α=0.89)มีค่าความเช่ือมั่น ซึ่งมีลักษณะ
แบบมาตราส่วนค่าประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมาตราส่วนประเมินค่าของลิเคิร์ท (Likert) 
คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การแปลความหมายดังนี้ 
  5 หมายถึง มีระดับแรงจูงใจในการว่ายน้ าอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
  4 หมายถึง มีระดับแรงจูงใจในการว่ายน้ าอยู่ในระดับมาก 
  3 หมายถึง มีระดับแรงจูงใจในการว่ายน้ าอยู่ในระดับปานกลาง  
   2 หมายถึง มีระดับแรงจูงใจในการว่ายน้ าอยู่ในระดับน้อย 
  1 หมายถึง มีระดับแรงจูงใจในการว่ายน้ าอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 ขั นตอนในกำรสร้ำงเคร่ืองมือ (แบบสอบถำม) 
 วิธีการสร้างเครื่องมือเพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยได้ด าเนินการสร้างแบบสอบถามตามขั้นตอน 
ดังนี้  
 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเครื่องมือการวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการ
ว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 2. ก าหนดขอบเขต และโครงสร้างของแบบสอบถามเพื่อให้ครอบคลุมปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจ
ในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ท้ัง 5 ด้าน คือ 1) ปัจจัยด้านความรู้  
2) ปัจจัยด้านการได้รับรู้ประโยชน์ 3) ปัจจัยด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 4) ปัจจัยด้านทัศนคติ 5) ปัจจัย
ด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 
 3. ร่างแบบสอบถามเพื่อขอค าแนะน าจากอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์พร้อมท้ังมีการ 
ตรวจสอบและแก้ไข ปรับปรุงเพื่อให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์การวิจัย  

 4. น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไข ตามค าแนะน าของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และให้
ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบพิจารณาหาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) คือ 
พิจารณาข้อค าถามท่ีสร้างขึ้นมีความสอดคล้องระหว่างเนื้อหาสาระของเครื่องมือกับ เนื้อหาสาระท่ี
ต้องการศึกษา โดยใช้ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับลักษณะเฉพาะกลุ่ม และคัดเลือกค าถาม 
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ท่ีมีค่าความเท่ียงตรง ต้ังแต่ .05 ขึ้นไป โดยน าเครื่องมือท่ีสร้างขึ้นไปให้ผู้เช่ียวชาญ แต่ละท่านพิจารณา 
ลงความเห็นและให้คะแนน ดังนี ้ 

+1 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นมีความสอดคล้อง  
0 เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นมีความสอดคล้อง  
-1 เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นไม่มีความสอดคล้อง 

 5. น าแบบสอบถามท่ีได้มีการปรับปรุงแก้ไขแล้ว น าไปทดลองใช้ (Try Out) กับ กลุ่มเป้าหมาย 
คือ ประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ท่ีไม่ใช่กลุ่ม ประชากรท่ีศึกษา จ านวน 30 คน  

 6. น าแบบสอบถามท่ีทดลองใช้มาตรวจสอบให้คะแนนและหาความเช่ือมั่น (Reliability) โดย
ใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) แบบสอบถามท้ัง ฉบับมีค่า
ความเช่ือมั่นเท่ากับ .98  

 7. น าแบบสอบถามท่ีได้ น าไปแก้ไขปรับปรุงคุณภาพของเครื่องมืออีกครั้งเพื่อความ สมบูรณ์ 
เพื่อน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยต่อไป 

 8. จัดท าแบบสอบถามฉบับบสมบูรณ์ เพื่อน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยต่อไป  
 วิธีกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ (แบบสอบถำม)  

1. หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการน าแบบสอบถามปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่าย
น้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ไปให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อหาค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (Index of item-Objective Congruence) คัดเลือกเฉพาะด้านท่ีท่ีมีค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(IOC) มากกว่า 0.50 โดยคุณสมบัติของผู้เช่ียวชาญจบการศึกษาไม่น้อยกว่าระดับปริญญาโท สาขาพล
ศึกษาและมีประสบการณ์สอน ไม่น้อยกว่า 5 ป   

2. น าแบบสอบถามท่ีแก้ไขตามผู้เช่ียวชาญ มาหาค่าความเช่ือมั่นโดยการทดลองใช้ (TryOut) 
กับประชาชนท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน ด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบัค 
(Cronbach’s Alpha Coefficient)  

 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล  

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey) เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อแรงจูงใจในการว่าย
น้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี โดยได้เก็บรวบรวมข้อมูลจาก 2 แหล่งดังนี้  

1. แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ ได้จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนท่ีว่ายน้ าในอ าเภอเมือง
จังหวัดชลบุรี จ านวน 150 คน  

2. แหล่งข้อมูลทุติยภูมิเป็นการศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งข้อมูลท่ีมีอยู่แล้ว เช่น หนังสือ หรือ 
วิทยานิพนธ ์ 

3. จัดเตรียมแบบสอบถามให้เพียงพอกับกลุ่มตัวอย่าง  
4. น าแบบสอบถามท่ีสร้างขึ้นไปสอบถามกับกลุ่มตัวอย่าง  
5. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามท่ีได้รับ  
6. น าข้อมูลท่ีได้มาท าการวิเคราะห์ทางสถิติต่อไป  
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล  
 1. การวิเคราะห์ข้อมูลค่าทางสถิติท่ีเกี่ยวกับข้อมูลเฉพาะบุคคลของกลุ่มตัวอย่างและตัวแปร ท่ี
ได้จากการเก็บรวมรวบข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ โดยใช้สถิติพื้นฐาน เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าร้อยละ 
(Percentage) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของตัวแปรแต่ละตัวที่ใช้ในการศึกษา โดยใช้ โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิติค านวณหาค่าเฉล่ีย ( ) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลค่าเฉล่ีย ดังนี ้ 

4.51-5.00 แปลว่า มากท่ีสุด  
3.51-4.50 แปลว่า มาก  
2.51-3.50 แปลว่า ปานกลาง  
1.51-2.50 แปลว่า น้อย  
1.00-1.50 แปลว่า น้อยท่ีสุด 

  2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนใน
อ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีโดยวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product 
Moment Correlation) เพื่อหาความสัมพันธ์กันระหว่างปัจจัย โดยก าหนดนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 3. การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัด
ชลบุรี โดยวิเคราะห์การถดถอย พหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) เพื่อ
ทดสอบสมมุติฐาน โดยก าหนดนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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บทที่ 4 
ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี และเพื่อสร้างสมการพยากรณ์แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอ
เมืองจังหวัดชลบุรี ผู้วิจัยขอน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

สัญลักษณ์ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดสัญลักษณ์เป็นตัวอักษร เพื่อใช้ในการค านวณ ดังนี้ 
 f    แทน จ านวน 
 %   แทน ร้อยละ 
   แทน คะแนนเฉล่ีย(Mean) 
 S.D.  แทน ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 F   แทน ค่าสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์การแจกแจงแบบเอฟ (F-distribution) 
 df   แทน ช้ันแห่งความเป็นอิสระ(Degree of  freedom) 
 SS   แทน ผลบวกของคะแนนเบ่ียงเบนยกก าลังสอง(Sum of square) 
 MS  แทน ค่าเฉล่ียของผลบวกของคะแนนเบ่ียงเบนยกก าลังสอง(Mean of square) 
 r   แทน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
 R2   แทน  ก าลังสองของค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ 
 b    แทน  ค่าสัมประสิทธิ์ของการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
 β    แทน  ค่าสัมประสิทธิ์ของการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
 Yˆ   แทน  ค่าสมการพยากรณ์ท่ีแทนค่าในรูปคะแนนดิบ 
 Z/

Y   แทน  ค่าสมการพยากรณ์ท่ีแทนค่าในรูปคะแนนมาตรฐาน 
 a    แทน  ค่าคงท่ีของการพยากรณ์ 
 X1   แทน  ความรู้  
 X2   แทน  การได้รับรู้ประโยชน ์

 X3   แทน  แรงสนับสนุนทางสังคม 
 X4   แทน  ทัศนคติ 
 X5   แทน  สถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 
 Y   แทน  แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
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ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามตอนท่ี 1 มาแจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ 
แล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

ตาราง 4.1  เพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

เพศ f % 
ชาย  93 62.00 
หญิง  57 38.00 
รวม  150 100.00 

 
 จากตาราง 4.1 แสดงเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่างจ านวน 150 คน แบ่งเป็น  
เพศชาย 93 คน คิดเป็นร้อยละ 62.00 และเพศหญิง 57 คน คิดเป็นร้อยละ 38.00 
 
ตาราง 4.2  ระดับอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

อายุ f % 
15-25 ป  
26-35 ป  

มากกว่า 36 ป  

 76 
 51 
 23 

50.70 
34.00 
15.30 

รวม                        150  100.00 
 
 จากตาราง 4.2 แสดงระดับอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม แบ่งเป็นอายุ 15-25 ป  จ านวน 76 คน 
คิดเป็นร้อยละ 50.70 อายุ 26-35 ป  จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 34.00 อายุมากกว่า 36 ป ขึ้นไป 
จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 15.30 
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ตาราง 4.3  สระว่ายน้ าท่ีออกก าลังกายของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

สระว่ายน้ า f % 
สระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ 

สระว่ายน้ า มกช.ชลบุรี 
สระว่ายน้ า อบจ.ชลบุรี 

 50 
 50 
 50 

33.33 
33.33 
33.33 

รวม  150   100.00 
 
 จากตาราง 4.3 แสดงสระว่ายน้ าท่ีออกก าลังกายของผู้ตอบแบบสอบถาม แบ่งเป็นสระว่ายน้ า
ชลบุรีสปอร์ตคลับ จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 สระว่ายน้ ามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตชลบุรี จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี จ านวน 50 คน 
คิดเป็นร้อยละ 33.33 
 ตอนท่ี 2 หาค่าเฉล่ีย ( ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ า
ของประชาชนแล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 
ตาราง 4.4  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
 โดยรวม 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. ด้านความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ า 83.0 0.13      มาก 
2. ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ของการว่ายน้ า 4.39 0.30      มาก 
3. ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 4.23 0.65      มาก 
4. ด้านทัศนคติท่ีมีต่อการว่ายน้ า 3.80 0.54      มาก 
5. ด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 4.35 0.30      มาก 

 
 จากตาราง 4.4 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของของปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจ 
ในการว่ายน้ าของประชาชน ปัจจัยด้านความรู้อยู่ในระดับมาก ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ของการว่ายน้ า 
อยู่ในระดับมาก ด้านแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ในระดับมาก ด้านทัศนคติท่ีมีต่อการว่ายน้ าอยู่ในระดับ 
มาก  ด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉล่ียด้านความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ า มีหน่วยของ
คะแนนเป็นร้อยละ (Percentage) ตามเกณฑ์การแปลผลคะแนนเฉล่ียตามแนวคิดของ ประคอง กรรณสูต 2542) 
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ตาราง 4.5  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ า 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. การอบอุ่นร่างกายก่อนการว่ายน้ าช่วยลดอาการบาดเจ็บ 96.0 0.18 มากท่ีสุด 
2. ทักษะการลอยตัวสามารถท าให้รอดชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางน้ าได้ 

95.0 0.21 มากท่ีสุด 

3. ทักษะการกล้ันหายใจช่วยให้อวัยวะปอดแข็งแรง 95.0 0.21 มากท่ีสุด 
4. มารยาทในการว่ายน้ า ควรใส่ชุดช้ันในไว้ข้างในของชุด
ว่ายน้ า 
5.การเกร็งกล้ามเนื้อระหว่างการว่ายน้ าจะช่วยให้ว่ายน้ าได้
ง่ายข้ึน 
6. การเกิดตะคริวเกิดจากการด่ืมน้ าระหว่างว่ายน้ าเยอะ
เกินไป 
7. การว่ายน้ าท่ีดีต่อสุขภาพควรว่ายทุกวัน 
8. การว่ายน้ าท่ีได้ประสิทธิภาพท่ีสุดอยู่ในช่วง 30 นาทีแรก
ของการว่ายน้ า 

64.0 
 

69.0 
 

61.0 
 

96.0 
88.0 

0.48 
 

0.46 
 

0.48 
 

0.48 
0.32 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

น้อย 
 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

รวม 83.0 0.13 มาก 
 
 จากตาราง 4.5 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ าอยู่ใน
ระดับมาก ( =83.0, S.D.=0.13) 
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ตาราง 4.6  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านการได้รับรู้ประโยชน์ 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. การว่ายน้ าได้ออกก าลังกายทุกส่วนของร่างกาย 4.60 0.49 มากท่ีสุด 
2. การว่ายน้ าช่วยส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง 4.86 0.34 มากท่ีสุด 
3. การว่ายน้ าช่วยเสริมสร้างกล้ามเนื้อให้แข็งแรง 4.41 0.49 มาก 
4. การว่ายน้ าสามารถฝึกระบบทางเดินหายใจ 4.31 0.46 มาก 
5. การว่ายน้ าช่วยลดความเครียด 
6. การว่ายน้ าสามารถช่วยฟื้นฟูอาการบาดเจ็บได้ 
7. การว่ายน้ าช่วยลดความเส่ียงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ 
8. การว่ายน้ าช่วยในการเผาผลาญไขมันในร่างกายได้ดี 

4.18 
4.93 
3.68 
4.21 

0.49 
0.25 
0.82 
0.58 

มาก 
มากท่ีสุด 

มาก 
มาก 

รวม 4.39 0.30 มาก 
 
 จากตาราง 4.6 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านการได้รับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับ 
มาก ( =4.39, S.D.=0.30) 
 
ตาราง 4.7  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. ครอบครัวของข้าพเจ้าให้การสนับสนุนในการว่ายน้ า 4.58 0.49 มากท่ีสุด 
2. เพื่อน ๆ ชักชวนให้ว่ายน้ า 4.22 0.42 มาก 
3. ชุมชนมีการประชาสัมพันธ์ในเรื่องการว่ายน้ า 4.18 0.51 มาก 
4. ผู้สูงอายุกว่า สนับสนุนให้ออกก าลังกายโดยการว่ายน้ า 4.26 0.56 มาก 
5. การได้รับรู้จากส่ือกีฬาต่าง ๆ ท าให้ข้าพเจ้าอยากว่ายน้ า 4.05 0.51 มาก 
6. การประชาสัมพันธ์และรณรงค์ต่าง ๆ ท าให้ข้าพเจ้า
อยากว่ายน้ า 

4.04 
 

1.05 
 

มาก 
 

7. แรงสนับสนุนจากหน่วยงานด้านสุขภาพ 4.28 1.07 มาก 
8. กลุ่มคนท่ีออกก าลังกายด้วยกัน สนับสนุนให้ว่ายน้ า 3.88 0.80 มาก 

รวม 4.18 0.41 มาก 
 
 จากตาราง 4.7 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านแรงสนับสนุนทางสังคมอยู่ใน
ระดับมาก ( =4.18, S.D.=0.41) 
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ตาราง 4.8  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านทัศนคติท่ีมีต่อการว่ายน้ า 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. ท่านคิดว่าการว่ายน้ ามีประโยชน์ต่อร่างกาย 4.10 0.56 มาก 
2. ท่านสนใจในการว่ายน้ า 3.93 0.68 มาก 
3. ท่านสามารถจัดการวางแผนการว่ายน้ ากับกิจกรรมใน
ชีวิตประจ าวัน 

3.48 0.74 ปานกลาง 

4. ท่านมีความสุขในการว่ายน้ า 
5.ท่านมีความรู้สึกผ่อนคลาย คลายเครียด จากการว่ายน้ า 
6. ท่านมีความสนุกสนานจากการว่ายน้ า 
7. ท่านมีความคิดท่ีดีต่อการว่ายน้ า 
8. ท่านได้เพื่อนใหม่จากการว่ายน้ า 

3.49 
3.52 
3.49 
4.28 
4.13 

0.81 
1.01 
0.88 
0.51 
0.66 

ปานกลาง 
มาก 

ปานกลาง 
มาก 
มาก 

รวม 3.80 0.54 มาก 
  
 จากตาราง 4.8 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านทัศนคติท่ีมีต่อการว่ายน้ าอยู่ใน
ระดับมาก ( =3.80, S.D.=0.54) 
 
ตาราง 4.9  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. สระว่ายน้ ามีความสะอาดน่าใช้ 4.18 0.39 มาก 
2. ท่ีต้ังสระว่ายน้ าสะดวกต่อการเดินทาง 4.93 0.25 มากท่ีสุด 
3. อุปกรณ์เสริมในการว่ายน้ ามีความทันสมัย 3.55 0.82 มาก 
4. มีเจ้าหน้าท่ีไลฟ์การ์ดในการรักษาความปลอดภัย 
5. สระว่ายน้ าปรับอุณหภูมิของน้ าได้ 
6. การรักษาความปลอดภัยของทรัพย์สินระหว่างว่ายน้ า 
7. เครื่องเล่นเสริม เช่น สไลเดอร์ เครื่องเล่นพ่นน้ า 
8. มีส่ิงบริการด้านอื่น ๆ เช่น อาหาร เครื่องด่ืม 

4.12 
4.96 
3.98 
4.96 
4.13 

0.41 
0.22 
0.57 
0.19 
0.58 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 4.35 0.30 มาก 
 
 จากตาราง 4.9 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความ
สะดวกอยู่ในระดับมาก ( =4.35, S.D.=0.30) 
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ตาราง 4.10  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
 

รายการ  S.D. ระดับ 
1. ท่านมีความรักในการว่ายน้ า 3.80 0.81 มาก 
2. ท่านมีความถนัดในการว่ายน้ า 3.90 1.21 มาก 
3. ท่านมีความสนใจในการว่ายน้ า 3.79 0.89 มาก 
4. ท่านมีความต้องการร่างกายท่ีแข็งแรง 
5. ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการความก้าวหน้า 
6. ท่านว่ายน้ าเพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นนักกีฬาในอนาคต 
7. ท่านว่ายน้ าเพื่อใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8. ท่านว่ายน้ าเพื่อบ าบัดและฟื้นฟูอาการบาดเจ็บ 
9. ท่านเบ่ือหน่ายกับการออกก าลังกายชนิดอื่น ๆ  
10. ท่านมีสังคมกับเพื่อนท่ีว่ายน้ าด้วยกัน 
11. ท่านว่ายน้ าเพื่อฝึกฝนให้ช่วยเหลือตัวเองได้ 
12. ท่านว่ายน้ าเพื่อฝึกฝนให้ช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
13. ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการสร้างรายได้ในอนาคต 
14. ท่านว่ายน้ าเพื่อผลประโยชน์จากการแข่งขันว่ายน้ า 
15. ท่านว่ายน้ าเพื่อความสนุกสนาน 
16. ท่านว่ายน้ าเพื่อคลายร้อนจากสภาพภูมิอากาศของ
ประเทศไทย 
17. ท่านว่ายน้ าเพื่อเสริมสร้างความแข็งแรงของระบบต่าง ๆ 
ในร่างกาย 
18. ท่านว่ายน้ าเพื่อสร้างความผูกพันในครอบครัว 
19. ท่านว่ายน้ าเพื่อความจ าเป็นในด้านการศึกษา 
20. ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการความช านาญ 

4.52 
3.99 
4.36 
4.80 
3.78 
3.91 
3.89 
4.78 
3.90 
4.38 
4.42 
4.62 
4.94 

 
4.52 

 
4.60 
3.92 
4.14 

0.50 
1.12 
1.04 
0.48 
0.94 
0.98 
0.93 
0.58 
0.76 
1.04 
0.85 
0.48 
0.22 

 
0.50 

 
0.67 
1.54 
0.75 

มากท่ีสุด 
มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มาก 
มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มาก 
มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

มาก 
มาก 

รวม 4.25 0.37 มาก 
 
 จากตาราง 4.10 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจในการว่ายน้ าของ
ประชาชนอยู่ในระดับ มาก ( =4.25, S.D.=0.37) 
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 ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัด
ชลบุรีโดยวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)  
ท่ีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
 
ตาราง 4.11  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมือง
 จังหวัดชลบุรี 
 

 

คว
าม

รู้เก
ี่ยว

กับ
กา

รว
่าย

น้ า
 

กา
รไ

ด้ร
ับร

ู้ปร
ะโ

ยช
น ์

แร
งส

นับ
สน

นุท
าง

สัง
คม

 

ทัศ
นค

ติใ
นก

าร
ว่า

ยน
้ า 

สถ
าน

ที่แ
ละ

สิง่
อ า

นว
ยค

วา
มส

ะด
วก

 

แร
งจู

งใจ
ใน

กา
รว

่าย
น้ า

 

ความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ า - .403** .411** .543** .429** .413** 
การได้รับรู้ประโยชน ์ - - .703** .805** .771** .751** 
แรงสนับสนุนทางสังคม - - - .775** .756** .730** 
ทัศนคติในการว่ายน้ า - - - - .841** .802** 
สถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก - - - - - .759** 
แรงจูงใจในการว่ายน้ า - - - - - - 

** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 
 จากตาราง 4.11 ผลการวิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product 
Moment Correlation) พบว่า ตัวแปรท้ังหมดมีความสัมพันธ์กันทางบวกอย่างมีนัยส าคัญท่ีระดับ .01 
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ตาราง 4.12  การวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อค้นหาปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
  ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 

แหล่งความ
แปรปรวน 

SS   df MS F P 

Regression  14.32  3                          4.77   110.31* .000 
Residual  6.31  146 0.43   

Total  20.64  149    
* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 
 จากตาราง 4.12 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวน พบว่า มีปัจจัยจ านวน 3 ปัจจัยท่ีมีผลต่อ
แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05
ผู้วิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน โดยใช้การวิเคราะห์ 
การถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) ดังตาราง 4.11 
 
ตาราง 4.13  ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี  
 

ตัวพยากรณ์ b Std. 
Error 

β  t p 

ค่าคงท่ี  .94 .29   3.20 .002 
1. ด้านทัศนคติ (X4) .29 .06 .42  4.81* .000 
2. ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ (X2) .31 .09 .25  3.17* .002 
3. ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม (X3) .29 .06 .22  3.00* .003 

Adjusted R2  0.68 
* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 
 จากตาราง 4.13 ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  มี 3 ปัจจัย โดยเรียงล าดับจากปัจจัยท่ีมีผลมากท่ีสุดไปหาน้อยท่ีสุด  
ได้แก่ ด้านทัศนคติ (X4) ด้านการได้รับรู้ประโยชน ์(X2) ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม (X3) ซึ่งปัจจัยท้ัง 3 นี้  
สามารถร่วมกันท านายแรงจูงใจในการว่ายน้ าได้ร้อยละ 68.80 และได้น าค่าสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณ์ 
มาเขียนสมการในได้ดังนี้  
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 สมการในรูปคะแนนดิบ 
 

Y/=.94+.29 (X4) +.31 (X2) +.19 (X3) 
 

             จากสมการถดถอยแสดงว่าค่าคงท่ีของแรงจูงใจในการว่ายน้ ามีค่าเท่ากับ.94 โดยหากมีด้าน
ทัศนคติ เพิ่มขึ้น 1 คะแนน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .29 คะเเนน หากด้านการได้รับรู้
ประโยชน์เพิ่มขึ้น 1 คะแนน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .31 คะเเนน หากด้านแรงสนับสนุน 
ทางสังคมเพิ่มขึ้น 1 คะแนน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .19 คะเเนน  
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน  
 

Z/
Y= .42(Z X4 ) + .25(Z X2 ) + .22(Z X3 )  

 
 จากสมการถดถอยมาตรฐานแสดงว่า โดยหากด้านทัศนคติเพิ่มขึ้น 1 คะเเนนมาตรฐาน คาดว่า
แรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .42 คะแนนมาตรฐาน หากด้านการได้รับรู้ประโยชน์เพิ่มขึ้น 1 คะเเนนมาตรฐาน 
คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .25 คะแนนมาตรฐาน หากด้านแรงสนับสนุนทางสังคมเพิ่มข้ึน  
1 คะเเนนมาตรฐาน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .22 คะแนนมาตรฐาน  
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
ครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ คือ  
 1. เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
 2. เพื่อท านายปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
ผู้วิจัยสามารถสรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ได้ดังนี้ 
 
สรุปผลกำรวิจัย 
 1. ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ดังนี้ 

  1.1 กลุ่มตัวอย่างเป็นเพศชายคิดเป็นร้อยละ  62.00 เพศหญิงคิดเป็นร้อยละ  38.00 
  1.2 กลุ่มตัวอย่างอายุ 15-25 ป  คิดเป็นร้อยละ 50.70 อายุ 26-35 ป  คิดเป็นร้อยละ 34.00  

อายุ 36 ป ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  15.30  
  1.3 กลุ่มตัวอย่างสระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ คิดเป็นร้อยละ 33.33 สระว่ายน้ า

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตชลบุรี คิดเป็นร้อยละ 33.33 สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชลบุรี คิดเป็นร้อยละ 33.33 
 2. ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีดังนี้ 
  2.1 ปัจจัยทางด้านความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ าอยู่ในระดับมาก ( =83.0, S.D.=0.13) 
  2.2 ปัจจัยทางด้านการได้รับรู้ประโยชน์ อยู่ในระดับมาก ( =4.39, S.D.=0.30) 
  2.3 ปัจจัยทางด้านแรงสนับสนุนทางสังคม อยู่ในระดับมาก ( =4.18, S.D.=0.41) 

  2.4 ปัจจัยทางด้านทัศนคติ อยู่ในระดับมาก ( =3.80, S.D.=0.54)  
  2.5 ปัจจัยทางด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก อยู่ในระดับมาก ( =4.35, 
S.D.=0.30) 
 3. ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมือง
จังหวัดชลบุรี อยู่ในระดับ มาก ( =4.25, S.D.=0.37) 
 4. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอ
เมืองจังหวัดชลบุรี พบว่า ตัวแปรท้ังหมดมีความสัมพันธ์กันทางบวกอย่างมนีัยส าคัญท่ีระดับ .05 

  5. ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  ม ี3 ปัจจัย โดยเรียงล าดับจากปัจจัยท่ีส่งผลมากท่ีสุดไปหาน้อยท่ีสุด ได้แก่ 
ด้านทัศนคติ (X4) ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ (X2) ด้านแรงสนับสนุนทางสังคม (X3) ซึ่งปัจจัยท้ัง 3 นี้ 
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สามารถร่วมกันท านายแรงจูงใจในการว่ายน้ าได้ร้อยละ 68.00  และได้น าค่าสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณ์ 
มาเขียนสมการในได้ดังนี้  
 สมการในรูปคะแนนดิบ 
 

Y/=.94+.29 (X4) +.31 (X2) +.19 (X3) 
 

             จากสมการถดถอยแสดงว่าค่าคงท่ีของแรงจูงใจในการว่ายน้ ามีค่าเท่ากับ.94 โดยหากมีด้าน
ทัศนคติ เพิ่มขึ้น 1 คะแนน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .29 คะเเนน หากด้านการได้รับรู้
ประโยชน์เพิ่มขึ้น 1 คะแนน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .31 คะเเนน หากด้านแรงสนับสนุนทาง
สังคมเพิ่มขึ้น 1 คะแนน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .19 คะเเนน  
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน  
 

Z/
Y= .42(Z X4 ) + .25(Z X2 ) + .22(Z X3 ) 

 
 จากสมการถดถอยมาตรฐานแสดงว่า โดยหากด้านทัศนคติเพิ่มขึ้น 1 คะเเนนมาตรฐาน คาดว่า
แรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .42 คะแนนมาตรฐาน หากด้านการได้รับรู้ประโยชน์เพิ่มขึ้น 1 คะเเนนมาตรฐาน 
คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .25 คะแนนมาตรฐาน หากด้านแรงสนับสนุนทางสังคมเพิ่มข้ึน  
1 คะเเนนมาตรฐาน คาดว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ าจะเพิ่มขึ้น .22 คะแนนมาตรฐาน  
 
อภิปรำยผลกำรวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน 
ในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี โดยศึกษากับ 5 ปัจจัยคือ 1) ความรู้เกี่ยวกับการว่ายน้ า 2) การได้รับรูป้ระโยชน์ 
3) แรงสนับสนุนทางสังคม 4) ทัศนคติเกี่ยวกับการว่ายน้ า 5) สถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก ผู้วิจัยขอ
อภิปรายผลการวิจัยดังนี้ 
 1. แรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีอยู่ในระดับมากเพราะ
ประชาชนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับแรงจูงใจในการว่ายน้ า ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้อยู่ในระดับมากแสดง
ว่าแรงจูงใจในการว่ายน้ ามีผลต่อการว่ายน้ าของประชาชนเป็นไปในทางท่ีดี ประชาชนได้รู้ถึงแรงจูงใจของ
ตนเองท่ีมีต่อการว่ายน้ า ซึ่งแรงจูงใจในการว่ายน้ ามีผลมากการปัจจัยด้านต่าง ๆ ท่ีท าให้ประชนเกิดแรงจูงใจ
ในการว่ายน้ า อีกท้ังการได้รับรู้ประโยชน์จากการว่ายน้ าท้ังเรื่องเสริมสร้างร่างกายให้แข็งแรง ท้ังเรื่องการ
ว่ายน้ าช่วยในการคลายเครียดและสุขภาพจิตดีและประโยชน์อื่น ๆ จากการว่ายน้ าอีกมากมาย ยิ่งท าให้
ประชาชนมีแรงจูงใจในการว่ายน้ ามากยิ่งขึ้นสอดคล้องกับ ณรงค์ฤทธิ์ นิ่มมาก และฉัตรกมล สิงห์น้อย 
(2558) ท่ีศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการออกก าลังกายของผู้ท่ีมาใช้บริการศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาของสถาบัน
การพลศึกษา วิทยาเขตศรีสะเกษ พบว่า ระดับแรงจูงใจในการออกก าลังกายของผู้ท่ีมาใช้บริการศูนย์
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วิทยาศาสตร์การกีฬาของสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตศรีสะเกษ อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้านพบว่า ด้านจิตใจ ด้านสังคม ด้านการแพทย์ ด้านร่างกายและด้านสมรรถภาพทางกาย มีแรงจูงใจในการ
ออกก าลังกายอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ สืบสกุล ใจสมุทร (2554) ท่ีศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการออก
ก าลังกายของประชาชนในจังหวัดสตูล ป พ.ศ. 2553 พบว่า ประชาชนชายกับหญิง และประชาชนในวัยเรียน
กับวัยท างาน ท่ีมาออกก าลังกายในจังหวัดสตูล ป พ.ศ. 2553 มีแรงจูงใจในการออกก าลังกายแตกต่างกันใน
ด้านความรักความถนัดและความสนใจ ด้านสุขภาพและอนามัย และด้านช่ือเสียงและสังคม อย่างมีนัยส าคัญ 
 2. ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี ได้แก่ 
ทัศนคติเกี่ยวกับการว่ายน้ า การได้รับรู้ประโยชน์ และการได้รับแรงสนับสนุนทางสังคม ผู้วิจัยขออภิปราย
ผลดังนี้ 
 2.1 ด้านทัศนคติเกี่ยวกับการว่ายน้ าได้มากท่ีสุด เพราะทัศนคติเป็นส่วนส าคัญท่ีสุด 
ประชาชนจังหวัดชลบุรีท่ีมาว่ายน้ า มีทัศนคติท่ีดีต่อการว่ายน้ า ท าให้มีผลเป็นอย่างมากต่อแรงจูงใจในการ
ว่ายน้ า สอดคล้องกับ กฤษดา ต้ังชัยศักด์ิ; และ ณรัฐ วัฒนพานิช (2562) ท่ีได้ศึกษา ทัศนคติท่ีมีต่อการ
ออกก าลังกายและรูปแบบการให้บริการท่ีคาดหวังจากสถานออกก าลังกายของคนวัยท างานในเขต
กรุงเทพมหานคร พบว่า ประชากรวัยท างานในกรุงเทพมหานครมีทัศนคติไม่แตกต่างกันในเรื่องการออก
ก าลังกายท าให้เห็นได้ว่าประชากรมีความต่ืนตัวในการออกก าลังกายในระดับหนึ่ง และสอดคล้องกับ 
กุลธิดา เหมาเพชร; คมกริช เชาว์พานิช; พรเพ็ญ ลาโพธิ์; และ วาสิฎฐี เทียมเท่าเกิด (2555) ท่ีได้ศึกษา 
พฤติกรรมการออกก าลังกายของบุคลากรในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน พบว่า  
ด้านทัศนคติเกี่ยวกับการออกก าลังกาย กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีทัศนคติในการออกก าลังกายอยู่ในระดับดี 
ร้อยละ 66.57 เนื่องจากทัศนคติ คือ ความรู้และความคิดเห็น ซึ่งมีผลท าให้บุคคลพร้อมท่ีจะแสดงปฏิกิริยา 
ความชอบหรือไม่ชอบหรือพอใจท่ีบุคคลแสดงออกมาต่อส่ิงต่าง ๆ   
 2.2 ด้านการได้รับรู้ประโยชน์ ได้มากเป็นล าดับท่ี 2 เพราะประชาชนได้รับรู้ถึงประโยชน์ 
ต่าง ๆ มากมายท่ีจะได้รับจากการว่ายน้ า ท้ังสุขภาพกายและสุขภาพจิต และได้ประเมินกับตัวเอง จึงมี
แรงจูงใจในการว่ายน้ าเพื่อพัฒนาตนเองไปในทางท่ีดีขึ้นได้ สอดคล้องกับ ธิติมา บุญเจริญ; สุพจน์ พันธนียะ; 
และ จารุพร สาธนีย์ (2551) ท่ีได้ศึกษาพฤติกรรมส่งเสริมสุขภาพ ปัจจัยสนับสนุน และคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในจังหวัดนครสวรรค์ ผลการศึกษาพบว่า การรับรู้ประโยชน์ในการส่งเสริมสุขภาพด้านการออก
ก าลังกายเพื่อให้สุขภาพดี อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ สุณัฐชา แสงมณี; จินดาวัลย์ วิบูลย์อุทัย; 
และ วัลภา ศรีบุญพิมพ์สวย (2556) ท่ีได้ศึกษาผลของการออกก าลังกายท่ีสอดคล้องกับวัยและวิถีชุมชน 
ต่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการออกก าลังกายของผู้สูงอายุโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาเตียง 
อ าเภอสว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร ผลการศึกษาพบว่า การรับรู้ประโยชน์ของการออกก าลังกาย 
ผู้สูงอายุมีระดับการรับรู้ประโยชน์อยู่ในระดับสูง ผลของการวิจัยอภิปรายได้ว่า การออกก าลังกาย มีความ
จ าเป็นต่อการมีสุขภาพดี ก่อให้เกิดความสุข ความสดใส มีชีวิตชีวา เพิ่มความแข็งแรง เพิ่มความผาสุก  
ลดภาวะทุพลภาพ ช่วยลดความเครียด 
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 2.3 ด้านแรงสนับสนุนทางสังคมได้มากเป็นล าดับสุดท้าย เพราะประชาชนได้รับแรง
สนับสนุนจากครอบครัว จากเพื่อน จากคนรอบตัว ให้ท าการออกก าลังกายโดยการว่ายน้ า มีการรณรงค์
และชักชวนจากหน่วยงานต่าง ๆ และส่ือต่าง ๆ อาทิเช่น ส่ือออนไลน์ หนังสือพิมพ์ การว่ายน้ าจึงเป็นอีก
ทางเลือกหนึ่งในการออกก าลังกายของประชาชน ประชาชนกลุ่มนี้จึงมีแรงจูงใจในการว่ายน้ ามากกว่าการ
ออกก าลังกายชนิดอื่น ๆ จากแรงสนับสนุนทางสังคม สอดคล้องกับ นวพร ศิริสม; ประสิทธิ์ ลีระพันธ์; 
และ ธราดล เก่งการพานิช (2557) ท่ีได้ศึกษา ปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ
ของข้าราชส านักท่ีปฏิบัติงานภายในเขตสวนจิตรลดา พระราชวังสวนดุสิต  พบว่า ปัจจัยเพศและแรง
สนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพของกลุ่ม
ตัวอย่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ซึ่งสอดคล้องกับ รุ่งชฎาพร ใจยา (2558) ท่ีให้ความหมายไว้ว่า แรง
สนับสนุนทางสังคม หมายถึง กลุ่มบุคคลท่ีมีการติดต่อและให้การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งมีการแบ่ง
แตกต่างกันตามวัตถุประสงค์ของการศึกษาท่ีต้องเน้นขนาดของกลุ่มบุคคล ความใกล้ชิด ลักษณะของ
ความสัมพันธ์ และระยะของความสัมพันธ์ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีคือ ปัจจัย 
ด้านทัศนคติเกี่ยวกับการว่ายน้ า ปัจจัยด้านการได้รับรู้ประโยชน์ และปัจจัยด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 
ตามล าดับ จึงควรน างานวิจัยไปเสนอ ผู้บริหารกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดชลบุรี กระทรวง
สาธารณสุขประจ าจังหวัดชลบุรี ผู้บริหารและเจ้าของกิจการสระว่ายน้ า และผู้ท่ีสนใจ น าไปใช้ศึกษาและ
พัฒนาปัจจัยด้านต่าง ๆ เพื่อพัฒนาแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชน เพื่อให้ประชาชนมีแรงจูงใจ 
ในการว่ายน้ ามากยิ่งขึ้น และสามารถน าประโยชน์จากการว่ายน้ า ไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันอย่างมี
ความสุข ผู้วิจัยประสบปัญหา มีบางสระว่ายน้ าไมไ่ด้อนุญาตให้ท าการเก็บข้อมูลเนื่องจากรักษาความเป็น
ส่วนตัวของผู้ออกก าลังกายและหน่วยงาน ท าให้ผู้วิจัยต้องลดจ านวนกลุ่มตัวอย่างลงเพื่อให้เพียงพอต่อ
การเก็บรวมรวบข้อมูล ซึ่งการวิจัยครั้งต่อไปผู้วิจัยควรมีการเตรียมพร้อมเรื่องสถานท่ีท่ีจะเก็บรวบรวม
ข้อมูลมากกว่านี้ เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาเช่นนี้ตามมาภายหลัง และผู้วิจัยยังประสบปัญหาในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ซึ่งเกิดจากการระบาดของโรคโควิด19 ทางรัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนในการลดประชากรผู้มาใช้
บริการสระว่ายน้ าในแต่ละแห่ง เพื่อลดการแออัดในสถานท่ีให้บริการ ท าให้การเก็บข้อมูลให้ครบถ้วนเกิด
ความล่าช้า และเพื่อการเก็บข้อมูลท่ีครบถ้วนและเป็นจริง ผู้วิจัยจึงไม่สามารถท าการเก็บข้อมูลผ่านทาง 
กูเกิลฟอร์ม (google form) ได้ เนื่องจากมีประชาชนจ านวนมากไม่สะดวกในการท าแบบสอบถามหรือ
เข้าไม่ถึงระบบดิจิทัล นั้นมีท้ังข้อดีและข้อเสีย ข้อดี ผู้วิจัยได้ลงพื้นท่ีจริงและได้เก็บข้อมูลท่ีครบถ้วน
เท่ียงตรงและเป็นจริง ข้อเสีย ผู้วิจัยต้องท าการนับคะแนนด้วยตนเอง ซึ่งท าให้ใช้เวลาพอสมควรในการ
รวบรวมคะแนนและประมวลผล 
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 ผู้วิจัยขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป ดังนี ้
 1. ควรมีการศึกษา ปัจจัยด้านอื่น ๆ เช่น ด้านการรับรู้ความสามารถของตน ด้านเวลาท่ีเหมาะสม
ในการออกก าลังกาย ด้านการรับรู้อุปสรรคท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในจังหวัดชลบุรี 
 2. ควรมีการศึกษา ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในแต่ละอ าเภอในจังหวัด
ชลบุรี 
 3. ควรมีการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในแต่ละภูมิภาค 
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-หนังสือขอควำมอนุเครำะห์ผู้เชี่ยวชำญ 
-หนังสือขออนุญำตใช้ช่ือหน่วยงำนและเก็บขอ้มูลเพื่อวิจัย 
-รำยชื่อผู้เชี่ยวชำญ 
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แบบสอบถำมเพือ่กำรวิจัย 

เร่ือง “ปัจจัยที่มีผลต่อแรงจูงใจในกำรว่ำยน  ำของประชำชนในอ ำเภอเมืองจังหวัดชลบุรี” 

 

ค ำชี แจง  แบบสอบถามปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 
แบ่งเป็น 3 ตอนดังนี ้

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) 

ตอนที่ 2 แบบสอบถาม”ปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี เป็น
แบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale)  

มี 5 ระดับ จ านวน 40 ข้อ แบ่งออกเป็น 5 ด้าน คือ 

1) ด้านความรู้จ านวน 8 ข้อ 
2) ด้านการได้รับรู้ประโยชน์จ านวน 8 ข้อ 
3) ด้านแรงสนับสนุนทางสังคมจ านวน 8 ข้อ 
4) ด้านทัศนคติจ านวน 8 ข้อ   
5) ด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวกจ านวน 8 ข้อ 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี เป็น 

            แบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับ จ านวน 20 ข้อ  

 

  ข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามนี้คณะผู้วิจัยจะน าไปวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมผลการศึกษา
ครั้งนี้ท าให้เข้าใจถึงสาเหตุแห่งปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัด
ชลบุรี ได้อย่างถูกต้องท้ังนี้เพื่อเป็นประโยชน์ต่อสถานบริการสระว่ายน้ าในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรีให้มี
การพัฒนาปัจจัยด้านต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี
อย่างสูงสุด และเพื่อประโยชน์ของการวิจัยคณะผู้วิจัยขอความกรุณาจากท่านโปรดตอบแบบสอบถามให้
ครบทุกข้อ และเป็นไปตามความจริงท่ีสุด 

   คณะผู้วิจัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง มา ณ โอกาสนี้ 
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แบบสอบถำมปัจจัยที่มีผลต่อแรงจูงใจในกำรว่ำยน  ำของประชนในอ ำเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 

 

ตอนที่ 1     ข้อมูลท่ัวไป 

ค ำชี แจง     โปรดท าเครื่องหมาย  ลงใน  ท่ีตรงกับความเป็นจริงและเติมค าในช่องว่างให้สมบูรณ์ 

1. เพศ 
  ชาย   หญิง 

2. อายุ 
 ต่ ากว่า15 ป    15 - 25 ป   26 – 35 ป    35 ป ขึ้นไป  

3. อาชีพ 
............................ 

4. สระว่ายน้ า 
  สระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ   สระว่ายน้ ามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตชลบุรี 

  สระว่ายน้ าองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี    
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามปัจจัยท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 

ค ำชี แจง     โปรดท ำเคร่ืองหมำย  ลงในช่องที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำน  

ด้ำนควำมรู้ 

ข้อควำม    ใช่ ไม่ใช่ 

1. การอบอุ่นร่างกายก่อนการว่ายน้ าช่วยลดอาการ
บาดเจ็บ 

  

2. ทักษะการลอยตัวสามารถท าให้รอดชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางน้ าได้ 

  

3. ทักษะการกล้ันหายใจช่วยให้อวัยวะปอดแข็งแรง   

4. มารยาทในการว่ายน้ า ควรใส่ชุดช้ันในไว้ข้างในของชุด
ว่ายน้ า 

  

5. การเกร็งกล้ามเนื้อระหว่างการว่ายน้ าจะช่วยให้ว่ายน้ า 
ได้ง่ายข้ึน 

  

6. การเกิดตะคริวเกิดจากการด่ืมน้ าระหว่างว่ายน้ าเยอะ
เกินไป 

  

7. การว่ายน้ าท่ีดีต่อสุขภาพควรว่ายทุกวัน   

8. การว่ายน้ าท่ีได้ประสิทธิภาพท่ีสุดอยู่ในช่วง 30 นาที
แรกของการว่าย 
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ด้ำนกำรได้รับรู้ประโยชน์ 

ข้อควำม 
น้อย
ท่ีสุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1. การว่ายน้ าได้ออกก าลังกายทุกส่วนของร่างกาย      

2. การว่ายน้ าช่วยส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง      

3. การว่ายน้ าช่วยเสริมสร้างกล้ามเนื้อให้แข็งแรง      

4. การว่ายน้ าสามรถฝึกระบบทางเดินหายใจ      

5. การว่ายน้ าช่วยลดความเครียด      

6. การว่ายน้ าสามารถช่วยฟื้นฟูอาการบาดเจ็บได้      

7. การว่ายน้ าช่วยลดความเส่ียงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ      

8. การว่ายน้ าช่วยในการเผาผลาญไขมันในร่างกายได้ดี      

 

ด้ำนแรงสนับสนุนทำงสังคม 

ข้อควำม 
น้อย
ท่ีสุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1. ครอบครัวของข้าพเจ้าให้การสนับสนุนในการว่ายน้ า      

2. เพื่อน ๆ ชักชวนให้ว่ายน้ า      

3. ชุมชนมีการประชาสัมพันธ์ในเรื่องการว่ายน้ า      

4. ผู้สูงอายุกว่า สนับสนุนให้ออกก าลังกายโดยการว่ายน้ า      

5. การได้รับรู้จากส่ือกีฬาต่าง ๆ ท าให้ข้าพเจ้าอยากว่ายน้ า       

6. การประชาสัมพันธ์และรณรงค์ต่าง ๆ ท าให้ข้าพเจ้า
อยากว่ายน้ า 

     

7. แรงสนับสนุนจากหน่วยงานด้านสุขภาพ      

8. กลุ่มคนท่ีออกก าลังกายด้วยกัน สนันสนุนให้ว่ายน้ า      
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ด้ำนทัศคติ 

ข้อควำม 
น้อย
ท่ีสุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1. ท่านคิดว่าการว่ายน้ ามีประโยชน์ต่อร่างกาย      

2. ท่านสนใจในการว่ายน้ า      

3. ท่านสามารถจัดการวางแผนการว่ายน้ ากับกิจกรรมใน
ชีวิตประจ าวัน 

     

4. ท่านมีความสุขในการว่ายน้ า      

5. ท่านมีความรู้สึกผ่อนคลาย คลายเครียด จากการว่ายน้ า      

6. ท่านมีความสนุกสนานจากการว่ายน้ า      

7. ท่านมีความคิดท่ีดีต่อการว่ายน้ า      

8. ท่านได้เพื่อนใหม่จากการว่ายน้ า      

 

ด้ำนสถำนที่และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 

ข้อควำม 
น้อย
ท่ีสุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1. สระว่ายน้ ามีความสะอาดน่าใช้      

2. ท่ีต้ังของสระว่ายน้ าสะดวกต่อการเดินทาง      

3. อุปกรณ์เสริมในการว่ายน้ ามีความทันสมัย      

4. มีเจ้าหน้าท่ีไลฟ์การ์ดในการรักษาความปลอดภัย      

5. สระว่ายน้ าปรับอุณภูมิของน้ าได้      

6. การรักษาความปลอดภัยของทรัพย์สินระหว่างว่ายน้ า      

7. เครื่องเล่นเสริม เช่น สไลเดอร์ เครื่องเล่นพ่นน้ า       

8. มีส่ิงบริการด้านอื่น ๆ เช่น อาหาร เครื่องด่ืม      
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ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัดชลบุรี 

ค ำชี แจง     โปรดท ำเคร่ืองหมำย  ลงในช่องที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำน  

แรงจูงใจ 

ข้อควำม 
น้อย
ท่ีสุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1. ท่านมีความรักในการว่ายน้ า      

2. ท่านมีความถนัดในการว่ายน้ า      

3. ท่านมีความสนใจในการว่ายน้ า      

4. ท่านมีความต้องการร่างกายท่ีแข็งแรง      

5. ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการความก้าวหน้า      

6. ท่านว่ายน้ าเพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นนักกีฬาในอนาคต      

7. ท่านว่ายน้ าเพื่อใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์      

8. ท่านว่ายน้ าเพื่อบ าบัดและฟื้นฟูอาการบาดเจ็บ      

9. ท่านเบ่ือหน่ายกับการออกก าลังกายชนิดอื่น ๆ      

10.ท่านมีสังคมกับเพื่อนท่ีว่ายน้ าด้วยกัน      

11.ท่านว่ายน้ าเพื่อฝึกฝนให้ตนเองช่วยเหลือตัวเองได้      

12.ท่านว่ายน้ าเพื่อฝึกฝนให้ช่วยเหลือผู้อื่นได้      

13.ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการสร้างรายได้ในอนาคต      

14.ท่านว่ายน้ าเพื่อผลประโยชน์จากการแข่งขันว่ายน้ า      

15.ท่านว่ายน้ าเพื่อความสนุกสนาน      

16.ท่านว่ายน้ าเพื่อคลายร้อนจากสภาพภูมิอากาศของ
ประเทศไทย 

     

17.ท่านว่ายน้ าเพื่อเสริมสร้างความแข็งแรงของระบบต่าง 
ๆ ในร่างกาย 
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ข้อควำม 
น้อย
ท่ีสุด 

น้อย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ท่ีสุด 

18.ท่านว่ายน้ าเพื่อสร้างความผูกพันธ์ในครอบครัว      

19.ท่านว่ายน้ าเพื่อความจ าเป็นในด้านการศึกษา      

20.ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการความช านาญ      
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ภำคผนวก ค 
คุณภำพของแบบสอบถำม 
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คุณภำพของแบบสอบถำมปัจจัยที่มีผลต่อแรงจูงใจในกำรว่ำยน  ำ 
ของประชำชนในอ ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

 
 1. หาความเท่ียงตรงเนื้อหา โดยน าแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จสมบูรณ์ไปให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 
5 ท่านตรวจสอบเพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถาม เลือกข้อท่ีมีค่าดัชนีความ
สอดคล้องต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไปมาใช้เป็นแบบสอบถาม  
 2. น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (try out) กับประชาชน ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 30 คน เพื่อหาค่าความเช่ือมั่นของ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ 
Cronbach  
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ตาราง 1 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของปัจจัยด้านความรู้   
 

ข้อค ำถำม 
ผู้เชี่ยวชำญ รวม IOC 

1 2 3 4 5 
1. การอบอุ่นร่างกายก่อนการว่ายน้ าช่วยลดอาการบาดเจ็บ 0 1 1 1 1 4 0.8 
2. ทักษะการลอยตัวสามารถท าให้รอดชีวิตจากอุบัติเหตุทางน้ า
ได้ 

1 1 1 1 1 5 1 

3. ทักษะการกล้ันหายใจช่วยให้อวัยวะปอดแข็งแรง 1 1 1 1 1 5 1 
4. มารยาทในการว่ายน้ า ควรใส่ชุดช้ันในไว้ข้างในของชุดว่าย
น้ า 

1 1 1 1 1 5 1 

5. การเกร็งกล้ามเนื้อระหว่างการว่ายน้ าจะช่วยให้ว่ายน้ าได้
ง่ายข้ึน 

1 0 1 1 1 4 0.8 

6. การเกิดตะคริวเกิดจากการด่ืมน้ าระหว่างว่ายน้ าเยอะเกินไป 1 1 0 1 1 4 0.8 

7. การว่ายน้ าท่ีดีต่อสุขภาพควรว่ายทุกวัน 1 1 1 1 1 5 1 

8. การว่ายน้ าท่ีได้ประสิทธิภาพท่ีสุดอยู่ในช่วง 30 นาทีแรก
ของการว่าย 

1 1 1 1 1 5 1 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 
.836 8 

 
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 0.80-1.00 
2. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ได้ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ 0.83 
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ตาราง 2 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของปัจจัยด้านการได้รับรู้ประโยชน ์
 

ข้อค ำถำม 
ผู้เชี่ยวชำญ รวม IOC 

1 2 3 4 5 
1. การว่ายน้ าได้ออกก าลังกายทุกส่วนของร่างกาย 1 1 1 1 1 5 1 
2. การว่ายน้ าช่วยส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง 1 1 1 1 1 5 1 
3. การว่ายน้ าช่วยเสริมสร้างกล้ามเนื้อให้แข็งแรง 1 1 1 1 1 5 1 
4. การว่ายน้ าสามรถฝึกระบบทางเดินหายใจ 1 1 1 1 1 5 1 

5. การว่ายน้ าช่วยลดความเครียด 1 1 1 1 1 5 1 

6. การว่ายน้ าสามารถช่วยฟื้นฟูอาการบาดเจ็บได้ 1 1 1 1 0 4 0.8 

7. การว่ายน้ าช่วยลดความเส่ียงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ 1 1 1 1 1 5 1 

8. การว่ายน้ าช่วยในการเผาผลาญไขมันในร่างกายได้ดี 1 0 1 1 1 4 0.8 
 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.819 8 
 
 

 
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 0.80-1.00 
2. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ได้ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ 0.81 
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ตาราง 3 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของปัจจัยด้านแรงสนับสนุนทางสังคม 
 

ข้อค ำถำม 
ผู้เชี่ยวชำญ รวม IOC 

1 2 3 4 5 
1. ครอบครัวของข้าพเจ้าให้การสนับสนุนในการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
2. เพื่อน ๆ ชักชวนให้ว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
3. ชุมชนมีการประชาสัมพันธ์ในเรื่องการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
4. ผู้สูงอายุกว่า สนับสนุนให้ออกก าลังกายโดยการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 

5. การได้รับรู้จากส่ือกีฬาต่าง ๆ ท าให้ข้าพเจ้าอยากว่ายน้ า  1 1 1 1 0 4 0.8 

6. การประชาสัมพันธ์และรณรงค์ต่าง ๆ ท าให้ข้าพเจ้าอยาก
ว่ายน้ า 

1 1 1 1 1 5 1 

7. แรงสนับสนุนจากหน่วยงานด้านสุขภาพ 1 1 1 1 1 5 1 

8. กลุ่มคนท่ีออกก าลังกายด้วยกันสนับสนุนให้ว่ายน้ า 1 1 1 0 1 4 0.8 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 
.851 8 

 

 
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 0.80-1.00 
2. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ได้ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ 0.85 
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ตาราง 4 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของปัจจัยด้านทัศนคติ 

ข้อค ำถำม 
ผู้เชี่ยวชำญ รวม IOC 

1 2 3 4 5 
1. ท่านคิดว่าการว่ายน้ ามีประโยชน์ต่อร่างกาย 1 1 1 1 1 5 1 
2. ท่านสนใจในการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
3. ท่านสามารถจัดการวางแผนการว่ายน้ ากับกิจกรรมใน
ชีวิตประจ าวัน 

1 1 1 1 1 5 1 

4. ท่านมีความสุขในการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 

5. ท่านมีความรู้สึกผ่อนคลาย คลายเครียด จากการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 

6. ท่านมีความสนุกสนานจากการว่ายน้ า 0 1 1 1 1 4 0.8 

7. ท่านมีความคิดท่ีดีต่อการว่ายน้ า 1 1 1 1 0 4 0.8 

8. ท่านได้เพื่อนใหม่จากการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 
.840 8 

 
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 0.80-1.00 
2. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ได้ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ 0.84 
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ตาราง 5 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของปัจจัยด้านสถานท่ีและส่ิงอ านวยความสะดวก 
 

ข้อค ำถำม 
ผู้เชี่ยวชำญ รวม IOC 

1 2 3 4 5 
1. สระว่ายน้ ามีความสะอาดน่าใช้ 1 1 1 1 1 5 1 
2. ท่ีต้ังของสระว่ายน้ าสะดวกต่อการเดินทาง 1 1 1 1 1 5 1 
3. อุปกรณ์เสริมในการว่ายน้ ามีความทันสมัย 1 1 1 1 1 5 1 
4. มีเจ้าหน้าท่ีไลฟ์การ์ดในการรักษาความปลอดภัย 1 1 1 1 1 5 1 

5. สระว่ายน้ าปรับอุณภูมิของน้ าได้ 1 1 1 1 1 5 1 

6. การรักษาความปลอดภัยของทรัพย์สินระหว่างว่ายน้ า 1 1 0 1 1 4 0.8 

7. เครื่องเล่นเสริม เช่น สไลเดอร์ เครื่องเล่นพ่นน้ า  1 1 0 1 1 4 0.8 

8. มีส่ิงบริการด้านอื่น ๆ เช่น อาหาร เครื่องด่ืม 1 1 1 0 1 4 0.8 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 
.816 8 

 
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 0.80-1.00 
2. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ได้ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ 0.81 
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ตาราง 6 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแรงจูงใจในการว่ายน้ าของประชาชนในอ าเภอเมืองจังหวัด
ชลบุรี 
 

ข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญ รวม IOC 

1 2 3 4 5 
1. ท่านมีความรักในการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
2. ท่านมีความถนัดในการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
3. ท่านมีความสนใจในการว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
4. ท่านมีความต้องการร่างกายท่ีแข็งแรง 1 1 1 1 1 5 1 
5. ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการความก้าวหน้า 1 1 1 1 0 4 0.8 
6. ท่านว่ายน้ าเพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นนักกีฬาในอนาคต 1 1 1 1 1 5 1 
7. ท่านว่ายน้ าเพื่อใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 1 1 1 1 1 5 1 
8. ท่านว่ายน้ าเพื่อบ าบัดและฟื้นฟูอาการบาดเจ็บ 1 1 1 1 1 5 1 
9. ท่านเบ่ือหน่ายกับการออกก าลังกายชนิดอื่น ๆ 1 1 1 1 1 5 1 
10.ท่านมีสังคมกับเพื่อนท่ีว่ายน้ าด้วยกัน 1 1 1 1 1 5 1 
11.ท่านว่ายน้ าเพื่อฝึกฝนให้ตนเองช่วยเหลือตัวเองได้ 1 1 1 1 1 5 1 
12.ท่านว่ายน้ าเพื่อฝึกฝนให้ช่วยเหลือผู้อื่นได้ 1 1 1 1 1 5 1 
13.ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการสร้างรายได้ในอนาคต 1 1 1 1 0 4 0.8 
14.ท่านว่ายน้ าเพื่อผลประโยชน์จากการแข่งขันว่ายน้ า 1 1 1 1 1 5 1 
15.ท่านว่ายน้ าเพื่อความสนุกสนาน 1 1 1 1 0 4 0.8 
16.ท่านว่ายน้ าเพื่อคลายร้อนจากสภาพภูมิอากาศของประเทศไทย 1 1 1 1 1 5 1 

17.ท่านว่ายน้ าเพื่อเสริมสร้างความแข็งแรงของระบบต่าง ๆ ใน
ร่างกาย 

1 1 1 1 1 5 1 

18.ท่านว่ายน้ าเพื่อสร้างความผูกพันธ์ในครอบครัว 1 1 1 1 1 5 1 
19.ท่านว่ายน้ าเพื่อความจ าเป็นในด้านการศึกษา 1 1 1 1 1 5 1 
20.ท่านว่ายน้ าเพื่อต้องการความช านาญ 1 1 1 1 1 5 1 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.894 20 
1. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 0.80-1.00 
2. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ได้ความ
เช่ือมั่นเท่ากับ 0.89 
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ประวัติผู้วิจัย 
 

ช่ือ  สกุล  นายณฐภัทร ชาตรูประมัย 
วัน เดือน ป เกิด 24 ตุลาคม 2537 
สถานท่ีเกิด  อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 
ท่ีอยู่ปัจจุบัน 92/54 หมู่12 ต.บางแก้ว อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 10540 
ต าแหน่งหน้าท่ีการงานปัจจุบัน ครูสอนว่ายน้ า 
สถานท่ีท างานปัจจุบัน สระว่ายน้ าชลบุรีสปอร์ตคลับ 
ประวัติการศึกษา 2560 ศษ.บ. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี 

  2564 ศษ.ม. มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชลบุรี 
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