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กองตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รอบ....๑๒.....เดือน 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 ช่ือหน่วยงาน.....กองตรวจสอบภายใน................................................................................................................................................................................................ 
 ช่ือผู้ประสานงาน.........นายศรัณย์กร สุวรรณประทีบ....................................................................................... โทรศัพท์...061-6101-746................................ 

โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  รวม.....................๑๒........................โครงการ/กิจกรรม 
 งบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รวมทุกโครงการ  จ านวน....ไม่ใช้งบประมาณ..............(บาท) 
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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แผนย่อยที่ ๑ การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดี 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ช่องทางที่เผยแพร่ 

(ระบุ  
Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

๑. แผนปฏิบัติการส่งเสริมคณุธรรม 
ของหน่วยงาน 

 

แผนปฏิบัติการฯ  ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม 2566 การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

พัชชาพลอย 

๒. โครงการส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม 
และค่านิยมพื้นฐานที่มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติจัดขึ้น 
กิจกรรมที่กองตรวจสอบภายในจดั 
มีดังนี ้

       - สวดมนต์ 

เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่า 3 โครงการ 

และจัดกจิกรรมไม่น้อย
กว่า 1 กิจกรรม 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ทุกคน 

๓. การประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันที่
จะขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรม 
 

ประกาศเจตนารมณ์
ร่วมกันที่จะขับเคลื่อน

หน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรม 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ทุกคน 

๔. แผนการด าเนินการขับเคลื่อน
องค์กรคุณธรรมของหน่วยงาน โดยมี
เ ป้ า ห ม า ย ใน ก า รพัฒน าอ งค์ ก ร
คุณธรรม “ปัญหาที่อยากแก้” และ 
“ความดีที่อยากท า” 

 ความส าเร็จในการ
ขับเคลื่อนองค์กรคณุธรรม
ตามเป้าหมาย 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

พัชชาพลอย 
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โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ช่องทางที่เผยแพร่ 

(ระบุ  
Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

๕. การติดตาม ทบทวน ปรับปรุงแผน
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 

 ความส าเร็จของการ
พัฒนาแผนขับเคลื่อน
องค์กรคุณธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ศรัณย์กร 

๖. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล
และองค์กรที่มีคุณธรรม 

๑ คน  ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

กองตรวจสอบ
ภายใน 

๗.  โครงการยกย่อง เ ชิด ชู เกียรติ
หน่วยงานท่ีมีคุณธรรม 

๑ หน่วยงาน  ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

กองตรวจสอบ
ภายใน 

๘. โครงการส่งเสรมิสถาบันชาติ     
ศาสนา พระมหากษัตริย ์
กิจกรรม 

- ไหว้พระ 

เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่า 5 โครงการ 

 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ทุกคน 

๙. โครงการวิถีวัฒนธรรมประเพณ ี
    - รดน ้าด าหัวและขอพรจาก
หัวหน้าส่วนราชการ 

จัดกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
1 กิจกรรม 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ทุกคน 
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แผนย่อยที่ ๒ การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ช่องทางที่เผยแพร่ 

(ระบุ  
Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

1. การบรูณาการเครือข่ายการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมคณุธรรม 
 

จ านวนเครือข่าย อย่าง
น้อย ๒ เครือข่าย 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ทุกคน 

๒.โครงการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม
ภายในหน่วยงาน 
 

จ านวน 1 กิจกรรม ระดับการประเมินองค์กร
คุณธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ศรัณย์กร 

๓. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ปฏิบัติราชการ
และการด าเนินชีวิต 

จ านวน 1 กิจกรรม 
 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

กองตรวจสอบ
ภายใน 

๔. การประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่ ง ใ ส ในการด  า เ น ิ น ง านของ
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค ร ั ฐ  ( Integrity & 
Transparency Assessment – ITA) 

ค่า ITA ร้อยละ ๙๐ ขึ้น
ไป 

 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖  
–  

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

รัตนาภรณ ์

๕. สนับสนุนการท างานจริยธรรม
มหาวิทยาลัยการกีฬา 

ระดับการประเมินผล
การด าเนินการด้าน

จริยธรรมของ
มหาวิทยาลยัการกีฬษ

แห่งชาติ 

 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

ผู้อ านวยการกอง
ตรวจสอบภายใน 
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แผนย่อยที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ การพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลส าเร็จ 
งบประมาณ

ที่ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางท่ี
เผยแพร่ 
(ระบุ 

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

๑. การถอดบทเรียนการด าเนินการ

ขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคณุธรรมของ
หน่วยงาน 

จ านวน ๑ องค์ความรู ้

 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

กองตรวจสอบ
ภายใน 

๒. การเผยแพร่องค์ความรูต้าม

แผนการขับเคลื่อนการส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรมของหน่วยงาน 

เผยแพร่ ทางเว็บไซต ์  
ไม่ได้ใช้

งบประมาณ
ด าเนินการ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
- 

กันยายน ๒๕๖๗ 

การเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์

มหาวิทยาลยัการ
กีฬาแห่งชาติ 

กองตรวจสอบ
ภายใน 

 

หมายเหตุ ๑. ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
 ๒. ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 

๓. กรณีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ ให้ระบุว่า “ไม่ได้ใช้งบประมาณด าเนินการ” 
๔. กรุณาส่งไฟล์เอกสารทาง E-mail : spd_public_sector@tnsu.ac.th 
 ครั้งที่ ๑ รอบ ๖ เดือน (ผลการด าเนินงานระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) ภายในวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ 
 ครั้งที่ ๒ รอบ ๑๒ เดือน (ผลการด าเนินงานระหว่างวันที่ ๑ พฤษภาคม – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๗) ภายในวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
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