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  10-YLA-edu-bHE-(CAR65) 

รายงานผลการประเมินระดับหลักสตูร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบันฑิต สาขาสุขศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 
 

ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 532/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2565 
           คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาสุขศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2566 โดยมีคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
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 บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 ปีการศึกษา 2565  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตรจากการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีหลักสูตรศึกษาศาสตรบันฑิต สาขาสุขศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน พบว่าหลักสูตร ได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.33 ระดับคุณภาพดี  โดยแต่ละองค์ประกอบมี
ระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต  มีคะแนนเฉลี่ย 4.81 ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ มีคะแนนเฉลี่ย 2.70 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย 3.38 ระดับคุณภาพ ดี  
 องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
 เมื่อวิเคราะห์ปัจจัยนำเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย 2.87 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 3.38 ระดับคุณภาพ ดี 
ผลลัพธ์    มีคะแนนเฉลี่ย 4.81 ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 

การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา 
1. แม้ว่าคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปีการศึกษา 2565 เป็นไปตามหลักเกณฑ์การขอ

กำหนดตำแหน่งทางวิชาการของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ.2563 ซึ่งปัจจุบันมหาวิทยาลัยปรับใช้

หลักเกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ.2564 ประกาศใช้เมื่อวันที่ 8 มกราคม พ.ศ.2565 ดังนั้น

ผลงานทางวิชาการของผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรเป็นผลงานที่เป็นไปตามหลักเกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่งทาง

วิชาการท่ีเป็นปัจจุบัน 

2. หลกัสตูรควรด ำเนินกำรจดัท ำระบบกำรสง่เสรมิกำรจดัท ำผลงำนทำงวชิำกำรเป็นรำยบุคคล

ของอำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรทีต่รงกบัควำมเชีย่วชำญเฉพำะบุคคล เพือ่สะทอ้นควำมเขม้แขง็ทำง

วชิำกำรของอำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร ตลอดจนผลงำนทีผ่ลติขึน้สำมำรถน ำไปบูรณำกำรดำ้นต่ำง ๆ 
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ไดอ้ย่ำงหลำกหลำย เช่น กำรน ำผลงำนวชิำกำรไปใชใ้นกำรเรยีนกำรสอน กำรบรกิำรวชิำกำรแก่สงัคม 

กำรทะนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม รวมถงึน ำไปสูก่ำรก ำหนดต ำแหน่งทำงวชิำกำรของอำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบ

หลกัสตูรในอนำคต  ทัง้นี้ผลงำนทำงวชิำกำรตอ้งเป็นไปตำมหลกัเกณฑก์ำรก ำหนดต ำแหน่งทำงวชิำกำร

ทีม่หำวทิยำลยัก ำหนด 

3. หลกัสตูรควรวำงแผนพฒันำหลกัสตูรทีส่ำมำรถตอบโจทยข์องสงัคมโดยกำรจดัท ำเป็นเอกคู่      

(พลศกึษำและสุขศกึษำ) ทีเ่กีย่วขอ้งกบัศกัยภำพของหลกัสตูรทีม่อียู่ในปัจจุบนั เนื่องจำกกำรสอบบรรจุ

ขำ้รำชกำรในอนำคตจะมเีงื่อนไขทีเ่พิม่มำกขึน้โดยมุ่งเน้นทีบุ่คคลทีม่คีวำมสำมำรถในกำรสอนไดอ้ย่ำง

หลำกหลำยวชิำซึง่เป็นไปตำมควำมตอ้งกำรและขอ้เสนอแนะของคุรุสภำ
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กำหนดการประเมินระดับหลักสูตรจากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ประเมินวันที ่15 ถึง 16 มิถุนายน พ.ศ. 2566 
 

วันก่อนรับการประเมิน 1 วัน 
08.00 -13.00 น. • คณะกรรมการประเมินเดินทางเพ่ือไปประเมินระดับหลักสูตร ตามคำสั่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  

• หลักสูตรในวิทยาเขตจัดเตรียมความพร้อม และห้องประชุมสำหรับคณะกรรมการประเมิน 
14.00-16.30 น. • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรประชุมเตรียมความพร้อม

พิจารณาตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการประเมินที่ห้อง
ประชุมที่หลักสูตรจัดเตรียม 

• คณะกรรมการประชุมหารือ จัดเตรียมประเด็นคำถามเพ่ิมเติมที่ต้องการหลังจากการตรวจ
เอกสารหลักฐานประชุมตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 

วันที่ประเมิน 16 มิถุนายน 2566 

 
ประธาน 

(ผศ.จ.ส.อ.อเนชา เพียรทอง) 
กรรมการ  

(ผศ.ดร.ยานี จรคงสี) 
กรรมการ  

(อาจารย์ ดร.เกศณิชชา อาษา) 

09.00-10.00น. สัมภาษณ ์
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

(ผศ.กุลนิดา สายนุ้ย) 
โทร. 089-4702047 

สัมภาษณ ์
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
(ผศ.วรยุทธ ชัยเจริญสมบัติ) 

โทร. 081-8984976 

สัมภาษณ ์
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

(อาจารย์คเชษฐ ปุรัษกาญจน์) 
โทร. 084-9999218 

10.00-11.00 น. สัมภาษณ ์
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

(อาจารย์สิริลักษณ ์
 เกษรปทุมานนัท์) 

โทร. 083-5546991 

สัมภาษณ ์
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
(อาจารย์นูรอาซีกีน สาและ) 

โทร.087-3968063 

สัมภาษณ ์
ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 

(อาจารย์วราพรรณ ไหม
เหลือง) 

โทร. 084-8603551 
11.00-11.30 น. สัมภาษณน์ักศึกษา 

(น.ส.จุฬาลักษณ์ ดอนสันเทียะ) 
โทร. 082-8298712 
(นายฮัฟลนั มะแซ) 
โทร. 063-8813004  

สัมภาษณ์ศิษย์เก่า 
(นางสาวรูสิตา สะอะ) 
โทร. 098-6925183 

สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
(นางสาวอไุรวรรณ แก้วสุกไส) 

โทร. 084-8549082 

11.30-12.00 น. สัมภาษณ์เจ้าหนา้ทีฝ่่าย
สนับสนนุ  

นางปฤษฐา กานุรักษ์ 
โทร. 086-9610169 

  

12.00-13.00 น. • พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00น. • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรประชุมตัดสินผลการประเมิน

หลังการสัมภาษณ์ พร้อมจัดทำรายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ
ข้อเสนอแนะ 

14.00-15.00น. • คณะกรรมการฯ นำเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจำหลักสูตรและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
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15.00น. เป็นต้นไป • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เดินทางกลับ 
หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไม่เกิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรุปผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 

 

ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1.การกำกับ 
มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ที่กำหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจำหลกัสูตร 
ข้อ 4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลาที่
กำหนด 

 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ 

     มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา  
     แห่งชาต ิ

4.62  

2.2 การได้งานทำหรือผลงานวิจยัของ 
     ผู้สำเร็จการศึกษา 

5.00  

3.  นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3  
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  

4.  อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย์ 1.11  

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4 มีแนวโน้มที่เพ่ิมข้ึนทุกประเด็น 

5.  หลักสูตร  
การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 3  
5.2 การวางระบบผู้สอนและ 
     กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3  

5.3 การประเมินผู้เรียน 3  
5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตาม 
     กรอบมาตรฐานคุณวฒุ ิ
     ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

4.50  
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

6.  สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 3  

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.33 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 
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 ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

       แม้ว่าคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปีการศึกษา 2565 เป็นไปตามหลักเกณฑ์การขอ
กำหนดตำแหน่งทางวิชาการของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ.2563 ซ่ึงปัจจุบันมหาวิทยาลัยปรับใช้
หลักเกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ.2564 ประกาศใช้เมื่อวันที่ 8 มกราคม พ.ศ.2565 
ดังนั้นผลงานทางวิชาการของผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรเป็นผลงานที่เป็นไปตามหลักเกณฑ์การขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการที่เป็นปัจจุบัน 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
- 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 
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 องค์ประกอบท่ี  3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
กำรจดักจิกรรมสง่เสรมิและพฒันำนกัศกึษำ ควรจดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูรทีส่ง่เสรมิคุณธรรม

จรยิธรรมดำ้นจติอำสำ  
กำรเตรยีมควำมพรอ้มของนักศกึษำ/บณัฑติ 1. หลกัสตูรควรเน้นเกีย่วกบักำรเตรยีมควำมพรอ้ม

ทำงวชิำกำรแก่นกัศกึษำ ควรเสรมิสรำ้งทกัษะ
ภำษำองักฤษเป็นจุดเน้นอย่ำงต่อเนื่อง โดยจดัเป็น
กจิกรรมหรอืกำรบูรณำกำรรำยวชิำต่ำง ๆ เพือ่เป็น
พืน้ฐำนส ำคญัในกำรเรยีนและประกอบอำชพีใน
อนำคตต่อไป 
2. หลกัสตูรควรจดักจิกรรมเสรมิเกีย่วกบักำรใช้
โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ ำเรจ็รูปพืน้ฐำน เช่น 
โปรแกรม Microsoft Office ต่ำง ๆ กำรผลติสือ่
ประกอบกำรเรยีนกำรสอน 
3. หลกัสตูรควรจดักจิกรรมเตรยีมควำมพรอ้ม
ส ำหรบักำรสอบขอรบัใบประกอบวชิำชพีครู 
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องค์ประกอบที่  4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

ผลงำนทำงวชิำกำรของอำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบ
หลกัสตูร  

หลกัสตูรควรด ำเนินกำรจดัท ำระบบกำรสง่เสรมิกำร
จดัท ำผลงำนทำงวชิำกำรเป็นรำยบุคคลของ
อำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรทีต่รงกบัควำม
เชีย่วชำญเฉพำะบุคคล เพือ่สะทอ้นควำมเขม้แขง็
ทำงวชิำกำรของอำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
ตลอดจนผลงำนทีผ่ลติขึน้สำมำรถน ำไปบูรณำกำร
ดำ้นต่ำง ๆ ไดอ้ย่ำงหลำกหลำย เช่น กำรน ำผลงำน
วชิำกำรไปใชใ้นกำรเรยีนกำรสอน กำรบรกิำร
วชิำกำรแก่สงัคม กำรทะนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม 
รวมถงึน ำไปสูก่ำรก ำหนดต ำแหน่งทำงวชิำกำรของ
อำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรในอนำคต  ทัง้นี้
ผลงำนทำงวชิำกำรตอ้งเป็นไปตำมหลกัเกณฑก์ำร
ก ำหนดต ำแหน่งทำงวชิำกำรทีม่หำวทิยำลยัก ำหนด 

คุณวุฒขิองอำจำรย์ผู้รบัผดิชอบหลกัสูตร ควรมแีผนกำรรบัอำจำรย์ที่มคีุณวุฒปิรญิำเอก และ

หรอืมผีลงำนทำงวชิำกำรเพือ่รองรบักำรเป็นอำจำรยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรในอนำคต 

 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

กำรปรบัปรุงหลกัสตูรใหท้นัสมยัและสอดคลอ้ง
กบัควำมตอ้งกำรของตลำดแรงงำน 

หลกัสตูรควรวำงแผนพฒันำหลกัสตูรทีส่ำมำรถตอบ
โจทยข์องสงัคมโดยกำรจดัท ำเป็นเอกคู่ (พลศกึษำและ
สุขศกึษำ) ทีเ่กีย่วขอ้งกบัศกัยภำพของหลกัสตูรทีม่อียู่
ในปัจจุบนัเน่ืองจำกกำรสอบบรรจุขำ้รำชกำรในอนำคต
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จะมเีงือ่นไขทีเ่พิม่มำกขึน้โดยมุ่งเน้นทีบุ่คคลทีม่ี
ควำมสำมำรถในกำรสอนไดอ้ย่ำงหลำกหลำยวชิำซึง่
เป็นไปตำมควำมตอ้งกำรและขอ้เสนอแนะของคุรุสภำ 

 

 

 

 

 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

กำรจดักำรสิง่อ ำนวยควำมสะดวกทำงกำยภำพ  
และสิง่สนบัสนุนกำรเรยีนรูใ้หแ้ก่นกัศกึษำ 

หลกัสตูรควรมกีำรปรบัปรุงและพฒันำสิง่สนับสนุน    
กำรเรยีนรู ้และสิง่อ ำนวยควำมสะดวกในกำรจดักำร
เรยีน กำรสอน เช่น ระบบอนิเตอรเ์น็ต คอมพวิเตอร์
ประจ ำหอ้งเรยีน โปรเจคเตอร ์รวมถงึอุปกรณ์สือ่กำร
เรยีนกำรสอน ทีเ่กี่ยวกบัวชิำเอกสุขศกึษำ ไดแ้ก่ 
หุ่นจ ำลองร่ำงกำยมนุษย ์อุปกรณ์ในกำรปฐมพยำบำล
เบือ้งตน้ เป็นตน้ 
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 ข้อเสนอแนะในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

- ควรตรวจสอบควำมถูกตอ้งและควำมสอดคลอ้งของขอ้มลูในแต่ละองคป์ระกอบ  
- กำรอำ้งองิเอกสำรและเอกสำรประกอบควรสอดคลอ้งกบักำรเขยีนบรรยำย 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางประเมินระดับหลักสูตร(ป.1) 
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(เลข 1 แทนระดับ ปริญญาตรี, 2 = ปริญญาโท, 3 = ปริญญาเอก) 1 ช่องน้ีให้ใส่เลขแทนระดับปริญญา

y y y y

y

3.1 การรับนักศึกษา 3 3
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 3
3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3 3
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 3
4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาตรี

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 5.0

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 5.0

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี 5.0

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาโท

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก

     จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิง

          ในฐานข้อมูล TCI และ SCOPUS ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 4 4
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 3
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 3
5.3 การประเมินผู้เรียน 3 3

y y y y y y y y y

y y y y y n

2 14 15

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 3 3

3.33

ผลการประเมินระดับหลักสูตร

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาสุขศึกษา

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ
 ผลการด าเนินงาน

คะแนนการประเมิน
(ตามเกณฑ์ สกอ.)ตัวต้ัง ผลลัพธ์

(% หรือสัดส่วน)ตัวหาร

2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1
 ปี 100.00 5.00

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ.

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ร้อยละ 23.75 4.62

เป็นไปตามเกณฑ์ใส่ Y, ไม่ใช่ใส่ N

87.80
19

80

80
19
19

100

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่

2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่

2.0 ร้อยละ 40.00 3.33
0.00 ร้อยละ 0.00 0.00

0.0 ร้อยละ 0.00 0.00
1.11

วิทย์และเทคโนโลยี

วิทย์สุขภาพ

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ.
ผ่าน

เป็นไปตามเกณฑ์ใส่ Y, ไม่ใช่ใส่ N

คะแนนเฉล่ียของ
ตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 2-6

หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน พ.ศ. 2558
และมีระดับคุณภาพดี

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

93.33

4.50
ร้อยละ

มนุษย์สังคม

ต้องเติมจ านวนข้อท่ีระบุในหลักสูตร (มคอ 2 หมวดท่ี 7 ข้อ 7) ช่อง F42

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรใหม่ ที่ยังไม่มีบัณฑิตในปีก่อนปีที่ประเมิน

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรใหม่ ที่ยังไม่มีบัณฑิตในปีก่อนปีที่ประเมิน

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรที่ไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรที่ไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา

พ.ศ. 2548 เกณฑ์ข้อ 6 และข้อ 8 ถ้าไม่ได้ประเมิน ให้เคาะ space bar

พ.ศ. 2558 เกณฑ์ข้อ 6 และข้อ 8 ถ้าไม่ได้ประเมิน ให้เคาะ space bar
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร(ป.2) 

 

หลักสูตร

ระดับปริญญา ตรี

ผลการประเมิน
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

2 2 - - 4.81 4.81 ระดับคุณภาพดีมาก

3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง

4 3 2.70 - - 2.70 ระดับคุณภาพปานกลาง

5 4 3.00 3.50 - 3.38 ระดับคุณภาพดี

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง

รวม 13 7 4 2
2.87 3.38 4.81 3.33 ระดับคุณภาพดี

ระดับคุณภาพ
ปานกลาง

ระดับคุณภาพดี ระดับคุณภาพดี
มาก

หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน พ.ศ. 2558

คะแนนเฉล่ีย

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาสุขศึกษา

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

องค์ 
ประกอบ

 ท่ี
จ านวนตัวบ่งช้ี I P O

คะแนนเฉล่ียของทุกตัวบ่งช้ี
ในองค์ประกอบท่ี 2-6

ผลการประเมิน

1 ป.ตรี 5 บัณฑิต 10


