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จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 
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คำนำ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เมื่อวันที่ 

23 พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีคำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 417/2565  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับคณะและระดับวิทยา
เขต ปีการศึกษา 2565 ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2563 ข้อที่ 16 

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสารสังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถามเพื่อสะท้อน
สภาพการดำเนินงานจริงของวิทยาเขตซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
กำหนดและจัดทำเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่าง  
การตรวจเยี ่ยมและประเมินในรายงานฉบับนี ้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของวิทยาเขต ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยกำหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่
ผู้บริหารวิทยาเขตสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาวิทยาเขตได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพื ่อตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานของวิทยาเขต และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการ
ดำเนินงานตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประเมินของวิทยาเขต 

2. เพ่ือยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของวิทยาเขต 
3. เพื่อให้วิทยาเขตทราบสภาพการดำเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะนำไปสู่แนวทางเพื่อการปรับปรุง

พัฒนาตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายทีว่ิทยาเขตกำหนด 
4. เพื ่อนำเสนอจุดเด่น จุดที ่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการ

ดำเนินงานของวิทยาเขต 
โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารวิทยาเขต ดังนี้ 
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 บทสรุปผู้บริหาร 

 
ในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในโดยระดับคณะ และระดับวิทยาเขต  มีผลการประเมินดังนี้ 
 

 ระดับวิทยาเขต คะแนนประเมินเฉลี่ยจาก 7 มาตรฐาน 26 ตัวบ่งชี้ มีคะแนนเฉลี่ย 4.08 ระดับคุณภาพดี 
มาตรฐานที่ 1  ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย 3.98  ระดับคุณภาพดี 
มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย 3.58 ระดับคุณภาพดี 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ คะแนนเฉลี่ย  4.35 ระดับคุณภาพดี 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
      คะแนนเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
มาตรฐานที่ 5  การบริหารจัดการ  คะแนนเฉลี่ย 3.69  ระดับคุณภาพดี 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา    คะแนนเฉลี่ย 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา       คะแนนเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
  เมื่อวิเคราะห์  

  ปัจจัยนำเข้า    คะแนนเฉลี่ย  1.99  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 

  กระบวนการ   คะแนนเฉลี่ย  4.86 ระดับคุณภาพดีมาก 

  ผลลัพธ์    คะแนนเฉลี่ย  4.27 ระดับคุณภาพดี 

  
 ระดับคณะ คะแนนประเมินเฉลี่ยจาก 6 มาตรฐาน 21 ตัวบ่งชี้ 
  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  คะแนนเฉลี่ย 4.13 ระดับคุณภาพดี 
  คณะศิลปศาสตร์    คะแนนเฉลี่ย 3.78 ระดับคุณภาพดี 
  คณะศึกษาศาสตร์    คะแนนเฉลี่ย 3.67 ระดับคุณภาพดี  

วิทยาเขตมีจุดเด่น (พร้อมแนวทางเสริม) 
1. วิทยาเขตยะลามีกระบวนการพัฒนานักกีฬาอย่างเป็นระบบและนักศึกษามีจุดเด่นด้านกีฬาปันจักสีลัตตาม

วิสัยทัศน์ของวิทยาเขต เป็นสถานที่เก็บตัวปันจักสีลัตทีมชาติและเป็นที่ตั้งสมาคมปันจักสีลัตแห่งประเทศไทย ทั้งนี้
วิทยาเขตควรส่งเสริมให้มีการจัดการอบรมผู้ฝึกสอน กรรมการ และนักกีฬาเพิ่มมากข้ึนอย่างเป็นระบบและสร้าง
เครือข่ายให้มีการแข่งขันในระดับนานาชาติเพ่ิมมากขึ้นรวมทั้งร่วมมือกับประเทศในกลุ่มอาเซียน เพ่ือพัฒนากีฬาปันจัก
สีลัตให้เป็นกีฬาอาชีพในอนาคต 

2. วิทยาเขตมีการกำหนดชุมชนเป้าหมายที่รับบริการทางวิชาการมีความเข้มแข็งและยั่งยืน (โรงเรียนเฉลิม
พระเกียรติฯ) ทั้งนี้ควรขยายแผนบริการวิชาการชุมชนเป้าหมายให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนเพิ่มขึ้น ให้ครบทั้ง 12 
ชุมชน 
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วิทยาเขตมีจุดอ่อน (พร้อมแนวทางปรับปรุงแก้ไข) 
1. การทดสอบภาษาอังกฤษของนักศึกษา วิทยาเขตควรจัดอบรมภาษาอังกฤษให้นักศึกษาอย่างต่อเนื่องโดยใช้

วิทยากรและรูปแบบการอบรมที่หลากหลาย และควรปรับระยะเวลาการอบรมให้เหมาะสมเพื่อดึงดูดความสนใจของ
นักศึกษา รวมทั้งพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้ใช้คำศัพท์ภาษาอังกฤษและสื่อการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 
 2. เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) คะแนนเฉลี่ยของวิทยาเขต 2.09 และเงินสนับสนุนการ
วิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) คะแนนเฉลี่ยของวิทยาเขต 1.62 ทั้งนี้วิทยาเขตและคณะควรประชุมเพ่ือ
หาแนวทางส่งเสริมทุนสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน และการวิจัยนำ
ร่องเพ่ือเป็นข้อมูลพัฒนาชุดโครงการตามทิศทางการวิจัยของคณะและวิทยาเขต เพ่ือขอเงินงบประมาณแผ่นดินต่อไป 
 3. อาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกต่ำกว่าเกณฑ์กำหนด คะแนนเฉลี่ย 1.49 และอาจารย์ประจำที่มี
ตำแหน่งผลงานทางวิชาการต่ำกว่าเกณฑ์กำหนด คะแนนเฉลี่ย 2.78 ทั้งนี้ผู้บริหารวิทยาเขตและคณะควรทบทวน
แผนพัฒนาบุคลากรตามยุทธศาสตร์ของวิทยาเขตและแผนพัฒนาอาจารย์ตามยุทธศาสตร์ของคณะ โดยมีแผนส่งเสริม
และพัฒนาคุณวุฒิระดับปริญญาเอก และตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์เป็นรายบุคคล กำกับ ติดตาม ส่งเสริม 
สนับสนุนให้เป็นไปตามแผน เพ่ือให้เกิดผลทีบ่รรลุเป้าเหมายอย่างเป็นรูปธรรม 
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คะแนนประเมินระดับวิทยาเขต (ปีการศึกษา 2564 จำนวน 7 มาตรฐาน 26 ตัวบ่งชี้) 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
1.ผลลัพธ์ผู้เรียน   
1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินคุณภาพบัณฑิตทุก
หลักสูตรของวิทยาเขต 

4.66 ดีมาก 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานทำรวมกับผลงานของ
นักศึกษาและผู้สำเร็จ
การศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษาที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับ
ผลงานของนักศึกษาและผู้สำเรจ็
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ทุก
คณะของวิทยาเขต 

5.00 ดีมาก 

1.3 นักศึกษาชั้นปสีุดท้ายที่
เป็นผู้สรา้งหรือผู้รว่ม
สร้างสรรค์นวัตกรรม 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการ
แปลงค ่าร ้อยละของจำนวน
นักศึกษาช ั ้นป ีส ุดท้ายที ่ เป็น
ผู ้สร ้างหร ือผ ู ้ร ่วมสร ้างสรรค์
นวัตกรรมทุกคณะของวิทยาเขต 

5.00 ดีมาก 

1.4 นักศึกษาชั้นปสีุดท้ายที่
สอบผ่านภาษาอังกฤษ
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการ
แปลงค ่าร ้อยละของจำนวน
นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่าน
ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ ต า ม เ ก ณ ฑ์              
ที่กำหนดทุกคณะของวิทยาเขต 

1.25 ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

2. ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   
2.1 ผลงานทางวิชาการของ

อาจารย์ประจำวิทยาเขต 
ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินผล
งานทางวิชาการของอาจารย์
ประจำคณะทุกคณะของวิทยา
เขต 

3.00 พอใช้ 

2.2 ผลงานวิจยัที่นำไปใช้
ประโยชน์ของอาจารย์
ประจำวิทยาเขต 

โดยการแปลงค ่าร ้อยละของ
จำนวนผลงานว ิจ ัยที ่นำไปใช้
ประโยชน์ของอาจารย์ประจำ
วิทยาเขต เป็นคะแนนระหว่าง             
0 – 5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม                 
5 = ร้อยละ80 ขึ้นไป 

4.17 ดี 

3. ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ

หรือใช้อาคารสถานที ่
โดยการแปลงค่าร ้อยละของ
จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการ
หรือใช้อาคารสถานที่ทั ้งหมด
ของว ิทยา เขต เป ็นคะแนน
ระหว่าง0 – 5 กำหนดให้เป็น

3.71 ดี 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 ขึ้น
ไป 

3 .2  ช ุมชนท ี ่ ได ้ ร ั บการ
พัฒนาให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน 

จำนวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนา
ให้มีความเข้มแข็งหรือยั ่งยืน
ต ั ้ งแต ่  1 ช ุมชนข ึ ้นไป = 5 
คะแนน 

5.00 ดีมาก 

4. ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
4.1 การละเล่นพื้นบ้านและ

ก ีฬาไทยท ี ่ ได ้ ร ับการ
ฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ 
หรือวิจัย 

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวน
กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬา
ไทยท ั ้ งหมดของว ิทยาเขต เป็น
คะแนนระหว่าง0 – 5 กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 ข้ึนไป 

5.00 ดีมาก 

5. การบริหารจัดการ   
5.1 การพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษ 
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 

5 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 


 


 


 


 


 


 
5.2 การบริหารงานวิจัยและ

นวัตกรรม 
 

เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ 

5 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 


 


 


 


 


 
5.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย

และนวัตกรรม (เงิน
รายได้) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินรายได้) ทุกคณะของวิทยาเขต 

2.09 ต้องปรับปรุง 

5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม               

     (เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ทุกคณะ
ของวิทยาเขต 

1.62 ต้องปรับปรุง 

5.5 การบริหารงาน 
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ด้านการละเลน่
พื้นบา้นและกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 

5 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 


 


 


 


 


 


 
5.6 การพัฒนาบุคลากร  
 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
5 
 

ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
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10.YLA (CAR65) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
5.7 อาจารย์ประจำวิทยาเขต

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวน
อาจารย์ประจำวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก เป็นคะแนนระหว่าง 0-
5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 
ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

1.49 
 

ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

5.8 อาจารย์ประจำวิทยาเขต
ที่ดำรงตำแหนง่ทาง
วิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวน
อาจารย์ประจำวิทยาเขตที ่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

2.78 
 

พอใช ้

5.9 การบริหารของวิทยา
เขตเพ่ือสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามพันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 

4 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 


 


 


 


 
 
 

5.10 ผลการประเมินหลักสูตร
ของวิทยาเขต 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
หลักสูตรทุกหลักสูตรของวิทยาเขต 3.42 พอใช ้

5.11 ผลการประเมินคณะ
ของวิทยาเขต  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมนิ
คณะทุกคณะของวิทยาเขต 3.86 ดี 

5.12 การบริหารการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

5 ดีมาก 
โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 



 


 


 


 


 


 

6. อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     
6.1 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจาก

การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาต ิ

 

โดยการแปลงค ่ าร ้อยละของ
จำนวนนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจาก
การเข ้าร ่วมการแข ่งข ันก ีฬา
ระดับชาติเป็นคะแนนระหว่าง 0-
5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5= 
ร้อยละ  60 ขึ้นไป 

5 
 

ดีมาก 

6.2 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับนานาชาต ิ

 

โดยการแปลงค ่ าร ้อยละของ
จำนวนนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ เป็นคะแนนระหว่าง 0-
5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5= 
ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

6.3 นักศึกษาในศูนย์กีฬาที่
ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ 

โดยการแปลงค ่ าร ้อยละของ
จำนวนนักศึกษาในศูนย์กีฬาเพื่อ
ความเป็นเลิศที่ได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ เป็นคะแนนระหว่าง 0-

5 
 

ดีมาก 
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10.YLA (CAR65) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5= 

ร้อยละ 40ขึ้นไป 
7. เอกลักษณ์ด้านกีฬา   
7.1 การพัฒนานักกีฬาของ

มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 
 

ดีมาก 
โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 


 


 


 


 


 
7.2 ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมด้านศาสตร์
ทางการกีฬา 

 

โดยการแปลงค ่ าร ้อยละของ
จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ด้านศาสตร ์ทางการกีฬา เป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 กำหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

ผลการประเมินวิทยาเขต 4.08 ด ี
  
ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับวิทยาเขต 

  

วิทยาเขต ยะลา
ผลการประเมินระดับวิทยา

เขตมาตรฐาน 0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี
4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 4 - - 3.98 3.98 การด าเนินงานระดับดี

2 2 - - 3.58 3.58 การด าเนินงานระดับดี

3 2 - - 4.35 4.35 การด าเนินงานระดับดี

4 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 12 1.99 4.83 3.64 3.69 การด าเนินงานระดับดี

6 3 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

7 2 5.00 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก
รวมตัว

บ่งช้ี
26 4 7 15

การด าเนินงาน

ต้องปรับปรุง

การด าเนินงาน

ระดับดีมาก

การด าเนินงาน

ระดับดี

การด าเนินงานระดับดี

คะแนนการประเมินเฉล่ีย

ตัวบ่งช้ี I P O
คะแนน

เฉล่ีย

ผลการ

ประเมิน*

1.99 4.86 4.27
4.08
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10.YLA (CAR65) 

คะแนนประเมินระดับคณะ  (จำนวน 6 มาตรฐาน 21 ตัวบง่ชี้) 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 

ผลการประเมิน 
คณะ 

วิทยาศาสตร์การกีฬา
และสขุภาพ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

1.ผลลัพธ์ผู้เรียน    
1.1 คุณภาพบัณฑิตตาม

กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ    
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินคุณภาพบัณฑิต           
ทุกหลักสูตรของคณะ 

4.58 4.75 4.64 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานทำรวมกับ
ผลงานของนักศึกษา
และผู้สำเร็จการศึกษา
ในระดับปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการ
แปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของ
คณะรวมกับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่
ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม
ถ่วงน้ำหนักของผลงานที ่ตีพิมพ์
หร ือเผยแพร่ของน ักศึกษาและ
ผ ู ้ ส ำ เ ร ็ จ ก า ร ศ ึ ก ษ า ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษาต่อผู้สำเร็จการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรของ
คณะ  

5.00 5.00 5.00 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย
ที่เป็นผู้สร้างหรือ            
ผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม 

โดยการแปลงคา่ร้อยละของจำนวน
นักศึกษาชั้นปีสดุทา้ยที่เปน็ผูส้ร้าง
หรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวตักรรม 
เป็นคะแนนระหวา่ง 0-5 กำหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึน้
ไป 

5.00 5.00 5.00 

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย
ที่สอบผ่าน
ภาษาอังกฤษตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

โดยการแปลงคา่ร้อยละของจำนวน
นักศึกษาชั้นปีสดุทา้ยทีส่อบผา่น
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด 
เป็นคะแนนระหวา่ง 0-5 กำหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100
ขึ้นไป 

1.43 0.85 1.48 

2. ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม    
2.1 ผลงานทางวิชาการ

ของอาจารย์ประจำ
คณะ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ำหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจำคณะ เป็นคะแนน
ระหวา่ง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตาม
สาขาวิชา 
(คณะวิทยาศาสตร์การกฬีาและสขุภาพ) 
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
(คณะศึกษาศาสตรแ์ละคณะศิลปศาสตร์) 
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

5.00 4.00 0.00 
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10.YLA (CAR65) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 

ผลการประเมิน 
คณะ 

วิทยาศาสตร์การกีฬา
และสขุภาพ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

2.2 ผลงานวิจัยที่นำไปใช้
ประโยชน์ของอาจารย์
ประจำคณะ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของ
จำนวนผลงานวิจัยทีน่ำไปใช้
ประโยชน์ของอาจารยป์ระจำ
คณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 
ร้อยละ 80ขึ้นไป 

3.47 5.00 5.00 

3. ผลลัพธ์การบริการวิชาการ    
3.1 ผู้รับบริการทาง

วิชาการ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของ
จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการ
ทั้งหมดของคณะเป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม  
5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

5.00 5.00 5.00 

4. ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
4.1 การละเล่นพื้นบ้าน

และกีฬาไทยทีไ่ด้รับ
การฟื้นฟู อนุรักษ์ 
หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของ
จำนวนกิจกรรมการละเล่น
พื้นบา้นและกีฬาไทยทัง้หมดของ
คณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 
ร้อยละ 100 ข้ึนไป 

5.00 5.00 5.00 

5. การบริหารจัดการ    
5.1 การพัฒนาผู้เรียน 

แบบบูรณาการ       
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได ้6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2 กิจกรรมนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี  

 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.3 การบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม                   
(เงินรายได้) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินเงินสนับสนนุงานวิจัย
และนวัตกรรม(เงินรายได้) ของ
คณะ 

1.93 2.40 1.93 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 

ผลการประเมิน 
คณะ 

วิทยาศาสตร์การกีฬา
และสขุภาพ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

5.5 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม           

    (เงินงบประมาณ
แผ่นดิน) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินเงินสนับสนนุงานวิจัย
และนวัตกรรม (เงินงบประมาณ
แผ่นดิน) ของคณะ 

4.85 0.00 0.00 

5.6 การบริหารการบริการ 
     วิชาการแก่สังคม 
 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.7 การบริหารงาน 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย ด้าน
การละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.8 อาจารย์ประจำคณะ
ที่มีคุณวุฒิปริญญา
เอก 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวน
อาจารย์ประจำคณะที่มคีุณวุฒิ
ปริญญาเอก เป็นคะแนนระหว่าง  
0-5 กำหนดให้เป็นคะแนนเตม็              
5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

1.79 0.00 2.08 

5.9 อาจารย์ประจำคณะ
ที่ดำรงตำแหนง่ทาง
วิชาการ  

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวน
อาจารย์ประจำคณะที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

2.98 3.33 2.31 

5.10 การบริหารของคณะ
เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามพันธ
กิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.11 ผลการประเมิน
หลักสูตรของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตร
ของคณะ 

3.56 3.26 3.37 

5.12 การบริหารการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

ได้ 6 ข้อ 
5 คะแนน 

โปรดใส่ ในข้อที่ทำได้ 
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10.YLA (CAR65) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 

ผลการประเมิน 
คณะ 

วิทยาศาสตร์การกีฬา
และสขุภาพ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

6. อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      
6.1 การเข้าร่วมการ

แข่งขันกีฬาระดับชาติ
หรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวน
นักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระด ับชาต ิหร ือนานาชาต ิ เป็น
คะแนนระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 โดยแบ่งกลุ ่มตาม
คณะ ดังนี้ 
- คณะว ิทยาศาสตร ์การก ีฬาและ

สุขภาพ คะแนนเต็ม 5= ร้อยละ 20 
ขึ้นไป 

- คณะศิลปศาสตร์ คะแนนเต ็ม 5= 
ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

- คณะศึกษาศาสตร์ กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5= ร้อยละ 30ขึ้นไป 

2.09 0.87 1.29 

ผลการประเมินระดับคณะ 4.13 3.78 3.67 
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10.YLA (CAR65) 

 

 
  

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ วิทยาเขต ยะลา

0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี
4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 4 - - 4.00 4.00 การด าเนินงานระดับดี

2 2 - - 4.24 4.24 การด าเนินงานระดับดี

3 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 12 2.89 5.00 3.56 4.18 การด าเนินงานระดับดี

6 1 2.09 2.09 การด าเนินงานต้องปรับปรุง
รวมตัว

บ่งช้ี
21 4 7 10

การด าเนินงาน

ระดับพอใช้

การ

ด าเนินงาน

ระดับดีมาก

การด าเนินงาน

ระดับดี
ผลการประเมิน*

มาตรฐาน

คะแนนการประเมินคณะเฉล่ีย ผลการประเมินระดับคณะ

ตัวบ่งชี้ I P O
คะแนน

เฉล่ีย

4.13 การด าเนินงานระดับดี
2.89 5.00 4.01
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10.YLA (CAR65) 

 
 
 

คณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขต ยะลา

0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี
4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 4 - - 3.90 3.90 การด าเนินงานระดับดี

2 2 - - 4.50 4.50 การด าเนินงานระดับดี

3 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 12 1.43 5.00 3.26 3.67 การด าเนินงานระดับดี

6 1 0.87 0.87
การด าเนินงานต้องปรับปรุง

เร่งด่วน

รวมตัว

บ่งช้ี
21 4 7 10

การด าเนินงาน

ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน

การ

ด าเนินงาน

ระดับดีมาก

การด าเนินงาน

ระดับดี
ผลการประเมิน*

มาตรฐาน

คะแนนการประเมินคณะเฉล่ีย ผลการประเมินระดับคณะ

ตัวบ่งชี้ I P O
คะแนน

เฉล่ีย

3.78 การด าเนินงานระดับดี

1.43 5.00 3.88



15 

10.YLA (CAR65) 

 
 
  

คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขต ยะลา

0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี

4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 4 - - 4.03 4.03 การด าเนินงานระดับดี

2 2 - - 2.50 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง

3 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 12 1.58 5.00 3.37 3.73 การด าเนินงานระดับดี

6 1 1.29 1.29
การด าเนินงานต้องปรับปรุง

เร่งด่วน

รวมตัว

บ่งช้ี
21 4 7 10

การด าเนินงาน

ต้องปรับปรุง

การ

ด าเนินงาน

ระดับดีมาก

การด าเนินงาน

ระดับดี

มาตรฐาน

ผลการประเมิน*

การด าเนินงานระดับดี

คะแนนการประเมินคณะเฉล่ีย ผลการประเมินระดับคณะ

ตัวบ่งช้ี I P O
คะแนน

เฉล่ีย

1.58 5.00 3.58
3.67
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10.YLA (CAR65) 

 

ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. จำนวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษ
ต่ำกว่าเกณฑ์ที ่กำหนดระดับ B1 (คะแนนเฉลี่ย 1.25, 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 1.43, คณะศิลป
ศาสตร์ 0.85, และคณะศึกษาศาสตร์ 1.48) 

1. วิทยาเขต คณะ และผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรทุก
หล ักส ูตร ควรร ่วมก ันวางแผนพ ัฒนาท ั กษะ
ภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาทั้ง 3 คณะอย่างต่อเนื่อง 
ทั้งระยะสั้น และระยะยาว เพื่อให้สามารถสอบผ่าน
ภาษาอ ังกฤษได ้ตามเกณฑ์ท ี ่กำหนด  รวมทั้ ง
พัฒนาการสอนของอาจารย์โดยใช้ศัพท์ภาษาอังกฤษ
และสื่อการสอนที่เป็นภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 

2. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้าง
นวัตกรรม 

2. ทั้งนี้วิทยาเขต และคณะควรสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในการสร้างนวัตกรรม และกระบวนการการ
ตรวจสอบนวัตกรรมที ่ถูกต้องครบถ้วนตามหลัก
วิชาการ การประเมินความแปลกใหม่ ประสิทธิผล 
ความสำคัญ และการนำไปประยุกต์ใช้ 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
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10.YLA (CAR65) 

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำวิทยาเขตมี  
จำนวนน้อย คะแนน 3.00 (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ 5 คะแนน, คณะศิลปศาสตร์ 4 คะแนน 
และคณะศึกษาศาสตร์ 0 คะแนน 
 

ผ ู ้บร ิหารว ิทยาเขตและรองคณบด ีท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง 
โดยเฉพาะคณะศึกษาศาสตร์ควรส่งเสริมและสนับสนุน
ให้อาจารย์ผลิตผลงานวิจัยและนำผลงานวิจัยไปตีพิมพ์
เผยแพร ่ในวารสารทางว ิชาการ  ระด ับชาต ิและ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลตาม ประกาศ ก.พ.อ. 
โดยในระดับชาติควรมีค่า Impact factor หรือค่าถ่วง
น้ำหนักสูงหรือฐาน TCI 1 หรือ ใน ระดับนานาชาติที่
อยู่ในฐาน Scopus เพื่อนำไปใช้ ประโยชน์และนำไป
ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 1. การนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ควรต้องตรงกับกลุ่มเป้าหมายของการวิจัย เพ่ือจะสะท้อนประโยชน์ของ
การนำผลการวิจัยไปใช้ให้เป็นประโยชน์มากขึ้น 
 2. ไม่พบผลงานด้านการสร้างนวัตกรรมของอาจารย์ วิทยาเขตและคณะควรกำหนดมาตรการในการส่งเสริม 
สนับสนุนและสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับอาจารย์ในการสร้างนวัตกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งนวัตกรรมด้านศาสตร์การ
กีฬาเพ่ือให้สอดคล้องกับการเป็นมหาวิทยาลัยเฉพาะทางด้านการกีฬาของประเทศรวมทั้งสามารถนำไปขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการด้านนวัตกรรมต่อไปในอนาคต 
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10.YLA (CAR65) 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

1. ชุมชนเป้าหมายที่รับบริการทางวิชาการมีความ
เข้มแข็งและยั่งยืน (โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ) 

1. ขยายแผนบริการวิชาการชุมชนเป้าหมายให้มีความ
เข้มแข็งและยั่งยืนเพิ่มข้ึน ให้ครบทั้ง 6 ชุมชน 

2. สนามการแข่งขันกีฬาปันจักสีลัตสามารถจัดการ
แข่งขันระดับอาเซียนได้ 

2. เพ่ิมสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือรองรับการจัดการ
แข่งขันระดับอาเซียน เช่น ห้องน้ำ เครื่องปรับอากาศ 
เป็นต้น 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การให้บริการวิชาการท้ังด้านอาคารสถานที่และ
กิจกรรมด้านกีฬา 

1.1 ควรมีการวิเคราะห์เพื่อจำแนกความต้องการ 
ของผู ้มาใช้บริการ และควรหาแนวทางเก็บค่าใช้
บริการให้เหมาะสมตามประเภทของกิจกรรม 
1.2 สร้างเข้าใจให้ผู้รับบริการเกี่ยวกับการใช้อาคาร
สถานที่ สนามกีฬา และสระว่ายน้ำ 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
  

 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - วิทยาเขต และคณะควรส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการบูรณาการด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยกับการ
วิจัยอย่างเป็นรูปธรรม 
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มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

วิทยาเขตยะลามีทำเลที่ตั้งเหมาะสม อยู่ในตัวเมืองใกล้
หน่วยงานราชการและหน่วยงานอื่น เอ้ือต่อการเป็น
สถานที่ให้บริการออกกำลังกายของประชาชน และ
ประสานงานกับหน่วยงานราชการต่างๆ 

ทัง้นี้ควรปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงสนาม และศูนย์
วิทยาศาสตร์การกีฬาให้พร้อมใช้ในบริการวิชาการ 
เพ่ือจำแนกความต้องการของผู้ใช้บริการ และหา
แนวทางเก็บค่าใช้บริการให้เหมาะสมตามประเภท
ของกิจกรรม 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 
1. เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 
เฉลี่ยของ 
- วิทยาเขต คะแนน 2.09  
- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คะแนน 1.93 
- คณะศิลปศาสตร์ คะแนน 2.40  
- คณะศึกษาศาสตร์ คะแนน 1.93 

1. วิทยาเขตและคณะควรประชุมเพื ่อหาแนวทาง
ส่งเสริมทุนสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
รายได้) เพ่ือสนับสนุนการวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน
และการวิจัยนำร่องเพื่อเป็นข้อมูลพัฒนาชุดวิจัยที่
ใช้สหวิทยาการเพื ่อเตรียมของบประมาณแผ่นดิน
ต่อไป 

2. เง ินสน ับสน ุนงานว ิจ ัยและนว ัตกรรม ( เงิน
งบประมาณแผ่นดิน)  
- วิทยาเขต คะแนน 1.62  
- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คะแนน 4.85 
- คณะศิลปศาสตร์ คะแนน 0.00  
- คณะศึกษาศาสตร์ คะแนน 0.00 

2. วิทยาเขตและคณะควรจัดประชุมเพื ่อกำหนด
นโยบายและทิศทางการวิจัยของวิทยาเขตและคณะ 
เพื่อรองรับการผลิตบัณฑิตและการบริการวิชาการ 
โดยการจัดทำชุดโครงการลักษณะสหวิทยาการ
หรือสหสาขาวิชา (เพื่อแก้ปัญหาทั้งระบบ) โดยขอ
งบประมาณจากงบประมาณแผ่นดิน 

3. อาจารย์ประจำมีคุณวุฒิปริญญาเอกต่ำกว่าเกณฑ์ที่
กำหนด 
- วิทยาเขต 1.49 คะแนน 
- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 1.79 คะแนน 
- คณะศิลปศาสตร์ 0.00 คะแนน 
- คณะศึกษาศาสตร์ 2.08 คะแนน 

3. ผู ้บร ิหารวิทยาเขตและคณะควรทบทวนแผน
บริหารและแผนพัฒนาบุคลากรตามยุทธศาสตร์ของ
วิทยาเขตและแผนพัฒนาอาจารย์ตามยุทธศาสตร์
ของคณะ โดยเน้นแผนพัฒนาคุณวุฒิระดับปริญญา
เอก  

4. อาจารย์ประจำที ่มีตำแหน่งทางวิชาการต่ำกว่า
เกณฑ์ท่ีกำหนด 
- วิทยาเขต 2.78 คะแนน 
- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 2.98 คะแนน 
- คณะศิลปศาสตร์  3.33 คะแนน 
- คณะศึกษาศาสตร์ 2.31 คะแนน 

4. ผ ู ้ บ ร ิ ห ารว ิ ทยา เขตและคณะควรทบทวน
แผนพัฒนาบุคลากร โดยให้มีแผนพัฒนาบุคลากรเป็น
รายบุคคล ส่งเสริมสนับสนุนให้ทำวิจัยและผลงาน
ทางวิชาการที่มีคุณภาพ และเผยแพร่ในระดับที ่มี
คุณภาพสูง เพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการตาม
เป ้าหมายที ่กำหนดไว ้ ในแผน รวมทั ้ งส ่งเสริม
สนับสนุนให้คณาจารย์ที่มีศักยภาพด้านการสอน ด้าน
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การสร้างนวัตกรรมและด้านบริการสังคม เสนอขอ
ตำแหน่งทางวิชาการตามช่องทางต่างๆเพ่ิมเติม 

5. การจัดทำต้นทุนต่อหน่วยของหลักสูตรต่างๆ 5. ความร่วมมือทั้งฝ่ายแผนและพัฒนา ฝ่ายบริหาร 
ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพ และรอง
คณบดี โดยเฉพาะการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการ
บริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพประสิทธิผลและโอกาส
ในการแข่งขัน (ซึ่งเป็นการบูรณาการหน้าที่ในการ
ทำงานของผู้บริหาร) 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - วิทยาเขตควรทบทวนและวิเคราะห์ความเชื่อมโยงของแผนกลยุทธ์การเงิน แผนจัดการความรู้  แผนบริหาร
ความเสี่ยง แผนบริหารและพัฒนาบุคลากร ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์วิทยาเขต และประเมินตัวชี้วัดของแผน 
บรรลุค่าเป้าหมายร้อยละเท่าไรในแต่ละปี 
 - วิทยาเขตควรกำหนดตัวบ่งชี้ที่ 5.9 ข้อที่ 4 จากแผนบริหารจัดการความเสี่ยง เป็นแผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน เพ่ือให้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 
 - วิทยาเขตควรกำหนดประเด็นการจัดการความรู้ที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศและตอบวิสัยทัศน์ของคณะหรือของวิทยา
เขต กรณีที่ร่วมกันทำทั้ง 3 คณะ จากนั้นกำหนดกลุ่มเป้าหมายของผู้ร่วมจัดการความรู้ เพื่อจัดการความรู้ และถอด
บทเรียนความรู้ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) นำไปเผยแพร่และใช้ประโยชน์กับกลุ่มเป้าหมายต่อไป 
 - ถึงแม้ว่าตัวบ่งชี้เชิงกระบวนการดำเนินการครบตามขั้นตอน แต่ยังไม่สะท้อนถึงผลลัพธ์ เช่น ตัวบ่งชี้ที่เก่ียวกับ
การวิจัย ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวกับภาษาอังกฤษ เป็นต้น วิทยาเขตและคณะควรทบทวนกระบวนเพื่อให้สะท้อนถึงผลลัพธ์ไป
เป็นทิศทางเดียวกัน 
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

1. นักกีฬาในศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศได้รับรางวัล
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติร้อยละ 100  
(7 คนจาก 7 คน) เป็นนักกีฬาปันจักสีลัตซึ่งเป็นกีฬาสู่
ความเป็นเลิศของวิทยาเขต 

1. สำนักงานกีฬาควรพัฒนานักกีฬาที่อยู่ในศูนย์กีฬา
ความเป็นเลิศ คือ นักกีฬามวยสากลและนักกีฬา
ฟุตบอลให้มีศักยภาพด้านกีฬาเพื่อเตรียมความพร้อม
เข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติและได้รับ
รางวัลเพิ่มข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การเข ้าร ่วมการแข ่ งข ันก ีฬาระด ับชาต ิหรื อ
นานาชาติของนักศึกษา 
- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ร้อยละ 8.37 
- คณะศิลปศาสตร์ ร้อยละ 3.50  
- คณะศึกษาศาสตร์ ร้อยละ 7.75 

1. ว ิทยาเขตและคณะควรพ ัฒนาน ักศ ึกษาให ้มี
ศักยภาพได้แก่ ทักษะการกีฬา สมรรถภาพทางกาย 
จิตวิทยาการกีฬา เพื่อเตรียมความพร้อมและส่งเสริม
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ
เพ่ิมข้ึน 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
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มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

1. วิทยาเขตยะลามีกระบวนการพัฒนานักกีฬาอย่าง
เป็นระบบและนักศึกษามีจุดเด่นด้านกีฬาปันจักสีลัต
ตามวิสัยทัศน์ของวิทยาเขต เป็นสถานที่เก็บตัวปันจัก
สีลัตทีมชาติและเป็นที่ตั้งสมาคมปันจักสีลัตแห่ง
ประเทศไทย  
-การแข่งขันชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย  
ได้เหรียญรวม 19 เหรียญ (เหรียญทอง 6 เหรียญ) 
- ปันจักสีลัตชิงแชมป์โลก ครั้งที่ 19  
ได้เหรียญรวม 7 เหรียญ (เหรียญทอง 3 เหรียญ) 
- การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยอาเซียน ครั้งที่ 20 
ได้เหรียญรวม 11 เหรียญ (เหรียญทอง 4 เหรียญ) 

1.1 วิทยาเขตควรรักษาความโดดเด่นกีฬาปันจักสีลัต 
และประชาสัมพันธ์เพ่ือให้นักเรียนที่สนใจศึกษาต่อ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลามากขึ้น 
โดยสนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและ
นานาชาติต่อไป 
1.2 วิทยาเขตควรส่งเสริมให้มีการจัดการอบรมผู้
ฝึกสอน กรรมการ และนักกีฬาเพ่ิมมากข้ึนอย่างเป็น
ระบบ 
1.3 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายให้มีการแข่งขันในระดับ
นานาชาติเพ่ิมมากขึ้นรวมทั้งร่วมมือกับประเทศ
มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดเนียเซีย ฟิลิปปินส์ พม่า ลาว 
และเวียดนาม เพ่ือพัฒนากีฬาปันจักสีลัตให้เป็นกีฬา
อาชีพในอนาคต 

2. มีจำนวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
ร้อยละ 90 (9 เรื่อง จากท้ังหมด 10 เรื่อง) 

2. ทั้งนี้วิทยาเขตและคณะควรส่งเสริมสนับสนุนให้
คณาจารย์แต่ละคณะดำเนินการทำวิจัยและนวัตกรรม
ที่เก่ียวข้องกับศาสตร์ทางด้านกีฬาเพ่ิมขึ้น และ
กำหนดการจัดสรรทุนวิจัย มุ่งเน้นการตีพิมพ์เผยแพร่
ในฐานข้อมูลที่ตรงกับเกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการและสอดคล้องตามปีการศึกษาที่ประเมิน
คุณภาพการศึกษา โดยอำนวยความสะดวกใน
กระบวนการเบิกจ่ายและการจัดหาแหล่งทุนและการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

- 
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ข้อเสนอแนะในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

1. การเขียนแผนปรับปรุงคุณภาพ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ (ส่วนที่ 1 ข้อ 11) ให้ครอบคลุม 3 
ประเด็นต่อไปนี้ 

 1.1 ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินทุกประเด็น 
 1.2 แผนปรับปรุงคุณภาพตามข้อเสนอแนะในแต่ละประเด็น (มอบหมายให้งาน/ใครเป็นผู้รับผิดชอบ 

จัดทำโครงการ/กิจกรรม ทำอย่างไร เมื่อไร มีงบประมาณหรือไม่) 
 1.3 ผลการดำเนินงานตามแผนปรับปรุงคุณภาพจากข้อ 1.2 (ต้องตอบโจทย์ข้อเสนอแนะของ

กรรมการ ซึ่งเกิดการพัฒนาขึ้น)  
2. การเขียนรายงานการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้เชิงกระบวนการ ควรสรุปสาระสำคัญของผลตามเกณฑ์

มาตรฐานแต่ละข้อให้ชัดเจนด้วย 
 2.1 กำหนดนโยบาย (สรุปนโยบายสำคัญ) 
 2.2 มีระบบและกลไก (สรุปขั้นตอนและระบบกลไกที่สำคัญ) 
 2.3 มีแผน (สรุปสาระสำคัญของแผนและ KPI ที่สำคัญ) 
 2.4 มีการดำเนินงานตามแผน (ตามข้ันตอนและครอบคลุมแผน) 
 2.5 การติดตาม/การรายงานผล (รายงานผล ประเมินผลตาม KPI แผน) 
 2.6 นำผลประเมินไปวางแผนปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน (ต้องมาจากข้อ 2.5) 
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ภาคผนวก 

 
 

 
 

    1. ภาพกิจกรรมการประเมิน 
    2. กำหนดการประเมินระดับคณะ ระดับวิทยาเขต 
    3. ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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กำหนดการประเมินคณุภาพการศึกษาภายในระดับคณะ/วิทยาเขต 

 
 

ก่อนการประเมินกรรมการประเมินดำเนินการต่อไปนี ้
 • ทีมกรรมการและเลขานุการ ประชุมความพร้อม 

• ตรวจสอบ CDS (Common Data Set)  

• ยกร่างเอกสารรายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขต และระดบัคณะ รวม 4 ฉบับ 

• เลขานุการประเมิน ติดต่อ ประสานงาน โรงแรม ที่พัก การเดินทาง ของคณะกรรมการประเมนิ                       

• เลขานุการประเมิน ตรวจสอบจดัห้องทำงานสำหรับทีมผู้ประเมิน และอุปกรณ์ 

วันแรก ประเมินวันที่ 7 สิงหาคม 2566 

08.00-12.00 น. • ประชุมคณะกรรมการประเมิน  (ห้องประชุม 924) 
    -  เพื่อประชุมและวางแผนทำงาน 
    -  ตัดสินผลการประเมนิเบื้องต้น 
    -  ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
    -  ขอหลักฐานเพิ่มเติม 

12.00-13.00  น. รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00-13.30 น. • ผู้บริหารกล่าวต้อนรบัทีมผูป้ระเมินโดยรองอธิการบดปีระจำวทิยาเขต (ห้องประชุมใหญ่) 

• ประธานผูป้ระเมนิภายใน: กล่าวแนะนำผูป้ระเมินภายในและวตัถุประสงค์ของการประเมนิภายใน  

• ทีมผู้บริหารระดับวิทยาเขต นำเสนอผลการดำเนินงานในรอบปกีารศึกษา  2565   (10 นาที)  
 ทีม 1 

(ห้องประชุม 1) 
(รศ.ประดิษฐ์ มีสุข) 

ทีม 2 
(ห้องประชุม 2 ) 

(ผศ.ดร.ยานี จรคงส)ี 

ทีม 3 
(ห้องประชุม 3 ) 

(ผศ.จุฑารัตน์ ฤทธิ์เนื่อง) 

13.30-14.00 น. สัมภาษณป์ระธานกรรมการ 
วิทยาเขต 

(ผศ.สมรรถชัย คันธมาทน์) 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี  
ฝ่ายบริหาร 

(ผศ.ณธพล ทองธนภัทร) 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบด ี
 ฝ่ายกิจการนักศึกษาฯ 

(ผศ.คเชษฐ ปุรัษกาญจน์) 
14.00-14.30 น. สัมภาษณ์รองอธิการบด ี

ประจำวทิยาเขต 
(ผศ.สมรรถชัย คันธมาทน์) 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบดี ฝ่าย
วิจัยและประกันฯ 

(อาจารย์ ดร.เมมุน ซัตตาร์) 

สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบด ี
ฝ่ายวชิาการ 

(อาจารย์ ดร.อัสรี สะอีดี) 
14.30-15.00 น. สัมภาษณ์ผูช้่วยอธิการบด ี

ฝ่ายแผนและพฒันา 
(อาจารย์ ดร.กฤษดา แก้วยก) 

สัมภาษณ์รองคณบด ี
คณะศึกษาศาสตร์ 
(ผศ.นุชิต วารี) 

สัมภาษณ์รองคณบด ี
คณะศิลปศาสตร ์

(ผศ.สุริยัณย์ หัวหิน) 
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15.00-15.30 น. สัมภาษณ์รองคณบด ี
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

(อาจารย์ว่าที่ ร.ต.ปัณณวิชญ์ เด่นสุมิตร) 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
สำนักงานกีฬา 

(อาจารย์ จิตรัตดา ธรรมเทศ) 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
สำนักงานรองอธิการบดีฯ 
(นางจุฑาทิพย์ ทองฉิม) 

15.30-16.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่คณะ
วิทยาศาสตร์ฯ 

(นางเปายียะ เด่นสุมิตร) 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่ 
คณะศิลปศาสตร์ 

(นางสาวปิยนุช แซ่ตัน่) 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่ 
คณะศึกษาศาสตร์ 

(นายซัยนุบดิน จนิตรา) 

13.00-16.00 น. • ส่งเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม (ถ้ามี)  

16.00-18.00 น. • ประชุมตัดสินผล ระดบัคณะและวิทยาเขต    

หมายเหตุ 
1. หน่วยรับการประเมินให้จัดเตรียมห้องทุกห้องที่เก่ียวข้องกับการประเมินให้มีขนาดกว้าง เพื่อเว้นระยะห่าง

ทางสงัคม 
2. มีเครื่องวัดอุณหภูมิ เข้าออก จากห้องประชุม และเจลลา้งมือตลอดการประชุม 
3. คณะกรรมการประเมินและผู้เกีย่วข้องทุกคน สวมใส่หน้ากากอนามัยทุกคน 
4. อาหาร เบรค แยกส่วนตัว  
5. ดำเนินการประชุมให้กระชบัรวดเร็ว กระบวนการสัมภาษณ์ให้ใช้วิธีสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ก่อน หากต้อง

สัมภาษณ์แบบตัวต่อตัวให้จัดพืน้ที่เว้นระยะห่าง และมีฉากก้ัน 
6. การรายงานผลการประเมินโดยวาจา ให้จัดห้องประชุมเวน้ระยะห่างตามมาตรการที่รัฐกำหนดโดยเคร่งครัด 

7. กำหนดการประชุมเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม โดยให้ประสานงานกับเลขานุการประเมนิและแจ้ง
คณะกรรมการประเมินก่อนถึงวันประเมิน 

 
 

วันที่สอง วันที่ 8 สิงหาคม 2566 
08.00-12.00 น. • ทีมผู้ประเมินจัดทำรายงานระดับคณะและวิทยาเขต (ห้องประชุม 924   ) 
12.00-13.00 น. • รับประทานอาหารกลางวัน 
13.30-14.30 น. • รายงานผลการประเมินด้วยวาจา 

• อภิปราย ซักถาม เพิ่มเติม และปิดการประชุม (ห้องประชุมใหญ)่ 
14.30-15.00 น. • ทีมผู้ประเมินประชุมปรับรายงานผลการประเมินฉบับสมบูรณ์ และส่งรายงาน 
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ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ระดับ 
ข้อมูลพ้ืนฐาน วิทยาเขตกรุงเทพ 

คณะ วิทยาเขต 
วิทย์ฯกีฬา ศิลปศาสตร ์ ศึกษาศาสตร ์

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน     
1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ    4.64 
   1.1.1 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตร
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย 
(bESS) 4.59   4.58 
   1.1.2 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตรการ
ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ (bHP) 4.56    
   1.1.3 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตร
วิทยาศาสตร์การฝึกสอนกีฬา (bSCS)     
   1.1.4 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตรการ
บริหารจดัการกีฬา (bSM)  4.75  4.75 
   1.1.5 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตรการ
บริหารจดัการธรุกิจสุขภาพ (bHBA)     
   1.1.6 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตร
สื่อสารการกีฬา  (bSC)     
   1.1.7 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตรการ
ท่องเที่ยวและนันทนาการ (bTR)     
   1.1.8 คะแนนผลประเมินมหาบณัฑิตหลักสตูร
บริหารจดัการกีฬาและนันทนาการ (mSRM)     
   1.1.9 คะแนนผลประเมินบัณฑติหลักสูตรพล
ศึกษา (bPE)   4.64 4.64 
   1.1.10 คะแนนผลประเมินบัณฑิตหลักสูตรสุข
ศึกษา (bHE)   4.62  
   1.1.11 คะแนนผลประเมินบัณฑิตหลักสูตร
พลศึกษาสำหรับบุคคลพิเศษ (bSPE)   4.67  
   1.1.12 คะแนนผลประเมินบัณฑิตหลักสูตร
พลศึกษาและสุขศึกษา (bPEHE)     
   1.1.13 คะแนนผลประเมินมหาบัณฑิต
หลักสตูรพลศึกษาและกีฬา (mPE)     
   1.1.14 คะแนนผลประเมินดุษฎบีัณฑิต
หลักสตูรพลศึกษาและกีฬา (dPES)     
   1.1.15 จำนวนหลักสูตรทั้งหมดที่เปิดสอน 2 1 3 6 
1.2 บัณฑิตปรญิญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงาน
ของนักศึกษาและผูส้ำเรจ็การศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีไดร้ับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร ่     
   1.2.1 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรก์ารกีฬาและ
การออกกำลังกาย (bESS) 5.00   

5.00 

   1.2.2 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรการส่งเสริมและพัฒนา
สุขภาพ (bHP) 5.00    
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ระดับ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน วิทยาเขตกรุงเทพ 
คณะ วิทยาเขต 

วิทย์ฯกีฬา ศิลปศาสตร ์ ศึกษาศาสตร ์

   1.2.3 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรก์ารฝึกสอน
กีฬา (bSCS)     
   1.2.4 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรการบริหารจัดการกีฬา 
(bSM)  5.00  

5.00 

   1.2.5 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรการบริหารจัดการธุรกิจ
สุขภาพ (bHBA)     
   1.2.6 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรสื่อสารการกฬีา  (bSC)     
   1.2.7 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรการท่องเที่ยวและ
นันทนาการ (bTR)     
   1.2.8 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรพลศึกษา (bPE)   5.00 5.00 
   1.2.9 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรสุขศึกษา (bHE)   5.00  
   1.2.10 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรพลศึกษาสำหรับบุคคล
พิเศษ (bSPE)   5.00  
   1.2.11 คะแนนท่ีได้จากการแปลงค่าร้อยละ
ของบัณฑิตหลักสูตรพลศึกษาและสุขศึกษา 
(bPEHE)     
   1.2.12 คะแนนท่ีได้จากแปลงค่าร้อยละของ
ผลรวมถ่วงน้ำหนักผลงานของนักศึกษาและ
ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบณัฑิตศึกษาที่ได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ หลักสูตรสาขาบริหาร
จัดการกีฬาและนันทนาการ (mSRM)  

 

 

0 

   1.2.13 คะแนนท่ีได้จากแปลงค่าร้อยละของ
ผลรวมถ่วงน้ำหนักผลงานของนักศึกษาและ
ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบณัฑิตศึกษา(ป.โท)ที่
ได้รับการตีพิมพห์รือเผยแพร่ หลักสูตรสาขา
หลักสตูรพลศึกษาและกีฬา (mPE)   

0 0.00 

   1.2.14 คะแนนท่ีได้จากแปลงค่าร้อยละของ
ผลรวมถ่วงน้ำหนักผลงานของนักศึกษาและ
ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบณัฑิตศึกษา (ป.เอก)
ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ หลักสูตรสาขา
พลศึกษาและกีฬา (dPES)   

 

 
1.3 นักศึกษาระดับปรญิญาตรีช้ันปีสุดท้ายท่ีเป็น
ผู้สร้างหรือผูร้่วมสร้างสรรค์นวตักรรม     
   1.3.1 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรรวิทยาศาสตรก์ารกีฬาและ
การออกกำลังกาย (bESS) 23   

57.00 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ระดับ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน วิทยาเขตกรุงเทพ 
คณะ วิทยาเขต 

วิทย์ฯกีฬา ศิลปศาสตร ์ ศึกษาศาสตร ์

   1.3.2 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรการส่งเสริมและพัฒนา
สุขภาพ (bHP) 34    
   1.3.3 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรวิทยาศาสตร์การฝึกสอนกีฬา 
(bSCS)     
   1.3.4 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรรการบริหารจดัการกีฬา 
(bSM)  43  

43.00 

   1.3.5 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรการบริหารจดัการธุรกิจ
สุขภาพ (bHBA)     
   1.3.6 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรสื่อสารการกีฬา  (bSC)     
   1.3.7 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรการท่องเที่ยวและ
นันทนาการ (bTR)     
   1.3.8 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรพลศึกษา (bPE)   98 

194.00 

   1.3.9 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรสุขศึกษา (bHE)   46  
   1.3.10 จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรพลศึกษาสำหรบับุคคลพิเศษ 
(bSPE)   50  
   1.3.11 จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปี
สุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรมหลักสูตรพลศึกษาและสขุศึกษา 
(bPEHE)     
   1.3.12 จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปี
สุดท้ายทั้งหมดของคณะ ไม่รวมนกัศึกษาตกค้าง  57 43 194 294 
1.4 นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผา่น
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด     
   1.4.1 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรวิทยาศาสตร์การกีฬาและการ
ออกกำลังกาย (bESS) 7   

13.00 
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   1.4.2 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ 
(bHP) 6    
   1.4.3 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรรวิทยาศาสตร์การฝึกสอนกีฬา 
(bSCS)     
   1.4.4 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรการบริหารจัดการกีฬา (bSM)  6  

6.00 

   1.4.5 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรการบริหารจัดการธุรกิจสุขภาพ 
(bHBA)     
   1.4.6 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรสื่อสารการกีฬา  (bSC)     
   1.4.7 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรการท่องเที่ยวและนันทนาการ 
(bTR)     
   1.4.8 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรพลศึกษา (bPE)   23 

46.00 

   1.4.9 จำนวนนักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรสุขศึกษา (bHE)   14  
   1.4.10 จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรพลศึกษาสำหรับบุคคลพิเศษ 
(bSPE)   9  
   1.4.11 จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปี
สุดท้ายทีส่อบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนดหลักสูตรพลศึกษาและสุขศึกษา 
(bPEHE)     
มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

    
2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ
ทั้งหมด (เรื่อง) 5 1 0 6 
2.1.1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ (ค่านำ้หนัก 0.2) มี
จำนวนเรื่อง 

0 0 0 0 
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2.1.2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสาร
ทางวิชาการระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ  แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 
วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ (ค่าน้ำหนัก 0.4) มี
จำนวนเรื่อง 

0 0 0 0 

2.1.3 ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร (ค่า
น้ำหนัก 0.4) มีจำนวนเรื่อง 0 0  0 
2.1.4 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2  (ค่าน้ำหนัก 0.6) มี
จำนวนเรื่อง 

1 1 0 1.2 

2.1.5 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556   แต่สถาบันนำเสนอ
สภาสถาบันอนุมัติและจดัทำเป็นประกาศให้
ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 
(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที่ 1 (ค่าน้ำหนัก 0.8) มีจำนวนเรื่อง 

1 0 0 0.8 

2.1.6 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมลูระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษา ว่าดว้ยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  (ค่า
น้ำหนัก 1.0) มีจำนวนเรื่อง 

3 0 0 3 

2.1.7 ผลงานไดร้ับการจดสิทธิบัตร (ค่าน้ำหนัก 
1.0) มีจำนวนเรื่อง 0 0 0 0 
2.1.8 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมทีไ่ด้รับการ
ประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหนง่ทางวิชาการ
แล้ว (ค่าน้ำหนัก 1.0) มีจำนวนเรือ่ง 

0 0 0 0 
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2.1.9 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กร
ระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ (ค่าน้ำหนัก 1.0) 
มีจำนวนเรื่อง 

0 0 0 0 

2.1.10 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบ
ใหม่และไดร้ับการจดทะเบียน (ค่าน้ำหนัก 1.0) 
มีจำนวนเรื่อง 

0 0 0 0 

2.1.11 ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับ
การประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทาง
วิชาการแล้ว (ค่าน้ำหนัก 1.0) มีจำนวนเรื่อง 

0 0 0 0 

2.1.12 ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการ
พิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่ง
ทางวิชาการ แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมิน
ตำแหน่งทางวิชาการ (ค่าน้ำหนัก 1.0) มีจำนวน
เรื่อง 

0 0 0 0 

2.2 จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมทั้งหมด
ของคณะ (คน) 5 2 2 9 
 2.2.1 จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมที่ใช้
ประโยขน์เชิงวิชาการ (เรื่อง) 5 2 2 9 
 2.2.2 จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมที่ใช้
ประโยขน์เชิงนโยบาย (เรื่อง) 0 0 0 0 
 2.2.3 จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมที่ใช้
ประโยขน์เชิงชุมชน/ สังคม (เรื่อง) 0 0 0 0 
 2.2.4 จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมที่ใช้
ประโยขน์เชิงพาณิชย ์ (เรื่อง) 0 0 0 0 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ     
3.1จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของ
คณะ 13,352 17,887 18,050 49,289 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกฬีา
ไทย     
4.1 จำนวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬา
ไทยท้ังหมดของคณะ 2 2 2 6 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 

    
5.4 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินรายได้) ของคณะ 135,000 60,000 87,000 282,000 
5.5 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ 679,651 - - 679,651 
5.6 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ (ไม่
นับลาศึกษาต่อแบบเต็มเวลา) 14 10 18 42 
5.7.1 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรง
ตำแหน่งอาจารย ์ 14 10 18 42 
     5.7.1.1 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ที่สำเร็จการศึกษาวุฒิ
ปริญญาตร ี 0 0 0 0 
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      5.7.1.2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะ
ทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ทีส่ำเรจ็
การศึกษาวุฒิปริญญาโท 12 10 15 37 
     5.7.1.3 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ที่สำเร็จการศึกษาวุฒิ
ปริญญาเอก 2 0 3 5 
5.7.2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรง
ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 5 4 5 14 
     5.7.2.1 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่สำเร็จ
การศึกษาวุฒิปริญญาตร ี 0 0 0 0 
     5.7.2.2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่สำเร็จ
การศึกษาวุฒิปริญญาโท 5 4 5 14 
     5.7.2.3 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  ที่สำเร็จ
การศึกษาวุฒิปริญญาเอก 0 0 0 0 
5.7.3 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรง
ตำแหน่งรองช่วยศาสตราจารย ์ 0 0 0 0 
     5.7.3.1 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่สำเร็จ
การศึกษาวุฒิปริญญาตร ี 0 0 0 0 
    5.7.3.2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่สำเร็จ
การศึกษาวุฒิปริญญาโท 0 0 0 0 
    5.7.3.3 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่สำเร็จ
การศึกษาวุฒิปริญญาเอก 0 0 0 0 
5.7.4 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรง
ตำแหน่งศาสตราจารย ์ 0 0 0 0 
     5.7.4.1 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่สำเร็จการศึกษา
วุฒิปริญญาตร ี 0 0 0 0 
     5.7.4.2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่สำเร็จการศึกษา
วุฒิปริญญาโท 0 0 0 0 
    5.7.4.3 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
ที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่สำเร็จการศึกษา
วุฒิปริญญาเอก 0 0 0 0 
 5.7.5 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่
ดำรงตำแหน่งอ่ืน (เช่น ครู คศ. ทุกระดับ) 0 0 0 0 
5.11 ผลการประเมินหลักสูตรของวิทยาเขต 

   3.42 
   1.1.1 คะแนนประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตร์
การกีฬาและการออกกำลังกาย (bESS) 3.62   3.56 
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   1.1.2 คะแนนประเมินหลักสูตรการส่งเสริม
และพัฒนาสุขภาพ (bHP) 3.50    
   1.1.3 คะแนนประเมินบัณฑิตหลักสูตร
วิทยาศาสตร์การฝึกสอนกีฬา (bSCS)     
   1.1.4 คะแนนประเมินหลักสูตรการบริหาร
จัดการกีฬา (bSM)  3.26  3.26 
   1.1.5 คะแนนประเมินหลักสูตรการบริหาร
จัดการธุรกจิสุขภาพ (bHBA)     
   1.1.6 คะแนนประเมินหลักสูตรสื่อสารการ
กีฬา  (bSC)     
   1.1.7 คะแนนประเมินหลักสูตรการท่องเที่ยว
และนันทนาการ (bTR)     
   1.1.8 คะแนนผลประเมินมหาบณัฑิตหลักสตูร
บริหารจดัการกีฬาและนันทนาการ (mSRM)     
   1.1.9 คะแนนประเมินหลักสูตรพลศึกษา 
(bPE)   3.38 3.37 
   1.1.10 คะแนนประเมินหลักสูตรสุขศึกษา 
(bHE)   3.33  
   1.1.11 คะแนนประเมินหลักสูตรพลศึกษา
สำหรับบคุคลพิเศษ (bSPE)   3.41  
   1.1.12 คะแนนประเมินหลักสูตรพลศึกษา
และสุขศึกษา (bPEHE)     
   1.1.13 คะแนนประเมินหลักสูตรพลศึกษา
และกีฬา (mPE)     
   1.1.14 คะแนนประเมินหลักสูตรพลศึกษา
และกีฬา (dPES)     
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้าน
กีฬา       
6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ
นานาชาติของนักศึกษา       
     6.1.1 จำนวนนักศึกษาท้ังหมดของคณะ  

215 143 606 964 
     6.1.2 จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาระดับชาต ิ 18 4 47 69 
     6.1.3 จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาระดับนานาชาต ิ 3 1 0 4 
   6.2 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาระดับนานาชาต ิ     
     6.2.1 จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาระดับนานาชาติทั้งหมด 5 2 8 15 
     6.2.2 จำนวนนักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ 13 2 35 50 
     6.2.3 จำนวนนักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 5 1 8 14 
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   6.3 นักศึกษาในศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศที่
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ     
     6.3.1 จำนวนนักศึกษาในศูนย์กีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศทีเ่ข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ 1 1 6 8 
     6.3.2 จำนวนนักศึกษาในศูนย์กีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศทีไ่ดร้ับรางวัลจากการเขา้ร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาต ิ 1 0 6 7 
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา   

    
7.2  ผลงานวิจัยและนวตักรรมด้านศาสตร์การ
กีฬา     
   7.2.1 จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์การกีฬา (เรื่อง) 6 1 2 9 
   7.2.2 จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ทั้งหมด (เรื่อง) 7 1 2 10 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  

 


