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รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสตูร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสื่อสารการกีฬา 

คณะศิลปศาสตร ์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ 
 

ตามคำสั่ง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 532/2566 เรื ่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2565 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสื ่อสารการกีฬา คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ  เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2566 โดยมีคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชัยภูมิ  ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสื่อสาร       
การกีฬา คณะศิลปศาสตร์  

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน พบว่า หลักสูตร ไดม้าตรฐาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.33 ระดับคุณภาพ ดี  โดยแต่ละองค์ประกอบ       
มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     มีคะแนนเฉลี่ย 4.61  ระดับคุณภาพ ดีมาก   
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย 3.00  ระดับคุณภาพ ปานกลาง   

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย 3.37  ระดับคุณภาพ ดี  
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย 3.00  ระดับคุณภาพ ปานกลาง     
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง  
 
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยนำเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย 3.02 ระดับคุณภาพ ดี 

           กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 3.25 ระดับคุณภาพ ดี 
  ผลลัพธ ์         มีคะแนนเฉลี่ย 4.61 ระดับคุณภาพ ดีมาก 

การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา  
 - 
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กำหนดการประเมินระดับหลักสูตร  จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 
 

ประเมินวันที ่14 มิถุนายน  พ.ศ. 2566 
วันที่ 13 มิถุนายน 2566 
08.00-13.00 น. • คณะกรรมการประเมินเดินทางเพ่ือไปประเมินระดับหลักสูตร ตามคำสั่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  

• หลักสูตรในวิทยาเขตจัดเตรียมความพร้อม และห้องประชุมสำหรับคณะกรรมการประเมิน  
14.00-16.30 น. • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมเตรียมความพร้อม

พิจารณาตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการประเมินที่ห้อง
ประชุมที่หลักสูตรจัดเตรียม 

• คณะกรรมการประชุมหารือ จัดเตรียมประเด็นคำถามเพ่ิมเติมที่ต้องการหลังจากการตรวจ
เอกสารหลักฐาน ประชุมตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 

วันที ่14 มิถุนายน 2566 

 
ประธาน 

(ผศ.ดร.สุริยา ประดิษฐส์ถาพร) 
กรรมการ  

(ผศ.กิติศักดิ์ ชัยนาม)  
กรรมการ  

(อ.ศรินญา นิยมวงศ)์ 
09.00-10.00 น. สัมภาษณ์ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(นางสาวจิราพร รุจิวัฒนากร) 

081-4085405 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(ผศ.จักรพันธ์ เรืองนุภาพขจร) 

086-6527975 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(นายจักรพล สงวนรัมย์) 
087-9628880 

10.00-11.00 น. สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(ผศ.ดร.กนก อ้นถาวร) 
091-0164232 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(นายศิราเมษฐ์ ม่วงสุวรรณ์) 

098-4651963 

สัมภาษณ์ 
ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 

(ดร.ดรุณี โยธิมาศ) 
083-9324965 

11.00-11.30 น. สัมภาษณ์นักศึกษา 
(นายพิทักษ์ สีหาวัตร) 

064-4562620 

สัมภาษณ์ศิษย์เก่า 
(นายทวีศักดิ์ ละวิโล) 

061-9199900 

สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
(นายปริญญา โคตรภูธร) 

098-2023007 
11.30-12.00 น. สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุน  

(นางสาวพัทธ์วริน ไกรสุขธชพัฒน์) 
084-4316774 

  

12.00-13.00 น. • พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น. • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมตัดสินผลการประเมิน

หลังการสัมภาษณ์ พร้อมจัดทำรายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ
ข้อเสนอแนะ 

14.00-15.00 น. • คณะกรรมการฯ นำเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจำหลักสูตรและผู้
ที่เก่ียวข้อง 

15.00 น. เป็นต้นไป • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เดินทางกลับ 
หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไม่เกิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรุปผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การกำกับ 
   มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร  
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่กำหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจำหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา
ที่กำหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิ

4.22  

2.2  การได้งานทำหรือผลงานวจิัยของ
ผู้สำเร็จการศึกษา 

5  

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3  
3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  

4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.11  

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3  
5.  หลักสูตร  
    การเรียนการ   
    สอน การประเมิน  
    ผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2  
5.2 การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3  

5.3  การประเมินผู้เรียน 2  
5.4  ผลการดำเนินงานหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5  

6.  สิ่งสนับสนุน 
การเรียนรู ้

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3  

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.33 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 
 

องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 
ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 
หลักสูตรมีการบริหารและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยมีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง และสนับสนุนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้มีคุณวุฒิที่สูงขึ้น 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
- 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ผลการประเมินความพึงพอใจของนายจ้าง อยู่
ในระดับดี มีค่าเฉลี่ย 4.22 แต่เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื ่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ        
มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 
3.25  

1. ผ ู ้ร ับผ ิดชอบหลักส ูตร ควรน าผลการประเมิน     
ความพึงพอใจของนายจ้างด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   
มาวิเคราะห์และปรับปรุงกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้กับ
นักศึกษา สามารถพัฒนาทักษะเพื่อตอบสนองความ
ต้องการของนายจ้าง 
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 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

หลักสูตรมีกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ครอบคลุมผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

ควรใช้กิจกรรมต่างๆ เป็นข้อมูลเพื ่อประชาสัมพันธ์
หลักสูตรให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย  

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. กระบวนการรับนักศึกษา 

 

1. ควรกำหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ เช่น ผลการสอบ
ของนักศึกษารายบุคคล มีคะแนนมากกว่าร้อยละ 60 
จากคะแนนเต็ม 100  
2. ขั้นตอนการคัดเลือกนักศึกษา ควรคัดเลือกนักศึกษา
ท ี ่ม ีความพร ้อมทางป ัญญา ส ุขภาพกาย และจิต      
ความมุ ่งมั ่นที ่จะเร ียน และมีเวลาเร ียนที ่เพียงพอ 
เพ่ือให้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

2. การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
 

1. ควรกำหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ ควรกำหนดจำนวน
นักศึกษา ร้อยละ 100 
2. การก าหนดเป้าหมายเชิงค ุณภาพ หากมีหลาย
ประเด็นควรเขียนเป็นรายข้อ 

3. การควบคุม ดูแล ให้ค าปรึกษาวิชาการ และ

แนะแนวฯ 

1. ควรกำหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ ให้ตอบสนอง
เจตนารมณ์ของตัวบ่งชี้ เช่น นักศึกษามีอัตราการคงอยู่ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 และผลประเมินความพึงพอใจ
ต่อการให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวฯ อยู่ในระดับ
มาก ค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 

 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

 

1. แผนบริหารและพัฒนาอาจารย์ควรมีการกำหนด
บทบาทหน้าที ่อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรในด้าน
ต่างๆ ให้ครอบคลุมในการบริหารหลักสูตร 
2. ควรเพิ ่มประเด็นการพัฒนาอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบ
หลักสูตรรายบุคคล 
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องค์ประกอบที่ 5   หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามศาสตร์ 1. ควรกำหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ ให้มีการปรับปรุง
เนื้อหาให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์ทุกรายวิชา 
2. ควรกำหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ เช่น ผลการประเมิน
คุณภาพความก้าวหน้าในศาสตร์ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 
3. ต้องปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าใน
ศาสตร์ทุกรายวิชา 

2. การวางระบบผู ้สอนและการจ ัดการเร ียน      

การสอน  

1. ควรกำหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพให้สอดคล้องกับตัว
บ่งชี้ เช่น อาจารย์ 1 คน สอนไม่เกิน 3 รายวิชาต่อชั้นปี  
2. การก าหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ หากมีหลายประเด็น
ควรเขียนเป็นรายข้อ 

3. การประเมินผู้เรียน 1. ควรมีการทบทวนระบบกลไก ในประเด็นเกี ่ยวกับ    
การกำกับให้มีการพัฒนาและตรวจสอบเครื่องมือประเมิน
นักศึกษาที่เหมาะสมกับรายวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้ 
2. การกำกับและการประเมินการจัดการเรียนการสอน 
ควรเน้นการนำแผนปรับปรุงการประเมินคุณภาพการสอน
และแผนการปร ับปร ุงจาก มคอ.5 และ มคอ.6 ไป
ปรับปรุง มคอ.3 มคอ.4 ในภาคการศึกษาต่อไปให้ทันสมัย 
และสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ 5.1 ประเด็นปรับปรุงเนื้อหาให้
ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์ทุกรายวิชา 
3. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ควรแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับ
รายวิชาที่ทวนสอบย้อนหลัง ตั้งแต่เริ่มใช้หลักสูตรจนถึง
ปัจจุบัน แยกเป็นรายหลักสูตร 

 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 
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ข้อเสนอแนะในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

 
1. การกำหนดเป้าหมายในแต่ละตัวบ่งชี้ต้องเขียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ตัวบ่งชี้และสามารถวัด
ได ้
2. การเขียนรายงานการประเมินตนเองในแต่ละตัวบ่งชี้ควรเขียนผลการดำเนินงานตามเป้าหมายที่
กำหนด ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพให้ครบถ้วน 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ใส่ช่ือหลักสูตรท่ีท ำกำรประเมิน 2

(เลข 1 แทนระดับ ปริญญำตรี, 2 = ปริญญำโท, 3 = ปริญญำเอก) 1 ช่องน้ีให้ใส่เลขแทนระดับปริญญำ

y y y y

y

3.1 กำรรับนักศึกษำ 3 3

3.2 กำรส่งเสริมและพัฒนำนักศึกษำ 3 3

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษำ 3 3

4.1 กำรบริหำรและพัฒนำอำจำรย์ 3 3

4.2 คุณภำพอำจำรย์ หลักสูตรปริญญำตรี

     อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำตรี ท่ีมีคุณวุฒิปริญญำเอก 5.0

     อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำตรี ท่ีด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร 5.0

     ผลงำนทำงวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำตรี 5.0

4.2 คุณภำพอำจำรย์ หลักสูตรปริญญำโท

     อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำโท ท่ีมีคุณวุฒิปริญญำเอก

     อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำโท ท่ีด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร

     ผลงำนทำงวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำโท

4.2 คุณภำพอำจำรย์ หลักสูตรปริญญำเอก

     อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำเอก ท่ีมีคุณวุฒิปริญญำเอก

     อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำเอก ท่ีด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร

     ผลงำนทำงวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำเอก

     จ ำนวนบทควำมของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำเอกท่ีได้รับกำรอ้ำงอิง

          ในฐำนข้อมูล TCI และ SCOPUS ต่อจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร

4.3 ผลท่ีเกิดกับอำจำรย์ 3 3

5.1 สำระของรำยวิชำในหลักสูตร 2 2

5.2 กำรวำงระบบผู้สอนและกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 3 3

5.3 กำรประเมินผู้เรียน 2 2

y y y y y y y  y

y y y y

2 12 13

6.1 ส่ิงสนับสนุนกำรเรียนรู้ 3 3

3.33

ผลกำรประเมินระดับหลักสูตร

1.1 กำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรท่ีก ำหนดโดย สกอ.
ผ่ำน

ช่องน้ีใส่เลขแทน เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตร พ.ศ.

เป็นไปตำมเกณฑ์ใส่ Y, ไม่ใช่ใส่ N

คะแนนเฉล่ียของ

ตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 2-6
หลักสูตรเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำน พ.ศ. 2558

และมีระดับคุณภำพดี

5.4 ผลกำรด ำเนินงำนหลักสูตรตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ

100.00

5.00
ร้อยละ

มนุษย์สังคม

วิทย์และเทคโนโลยี

วิทย์สุขภำพ

2.0 ร้อยละ 40.00 3.33

0.80 ร้อยละ 16.00 4.00

1.0 ร้อยละ 20.00 5.00

4.11

2.2 (ปริญญำเอก) ผลงำนของนักศึกษำและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในระดับปริญญำเอกท่ีได้รับ

กำรตีพิมพ์หรือเผยแพร่

2.2 (ปริญญำโท) ผลงำนของนักศึกษำและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในระดับปริญญำโทท่ีได้รับกำร

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่

หลักสูตรศิลปศำสตรบัณฑิต สำขำส่ือสำรกำรกีฬำ วิทยำเขตชัยภูมิ

ตัวบ่งช้ีคุณภำพ
 ผลกำรด ำเนินงำน

คะแนนกำรประเมิน

(ตำมเกณฑ์ สกอ.)
ตัวต้ัง ผลลัพธ์

(% หรือสัดส่วน)ตัวหำร

2.2 (ปริญญำตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญำตรีท่ีได้งำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระภำยใน 

1 ปี
100.00 5.00

1.1 กำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรท่ีก ำหนดโดย สกอ.

2.1 คุณภำพบัณฑิตตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ
ร้อยละ 50.00 4.22

เป็นไปตำมเกณฑ์ใส่ Y, ไม่ใช่ใส่ N

8.44

2
4

4
3

3
4

ต้องเติมจ านวนข้อที่ระบุในหลักสูตร (มคอ 2 หมวดที่ 7 ข้อ 7) ช่อง

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรใหม่ ที่ยังไม่มีบณัฑิตในปีกอ่นปีทีป่ระเมิน

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรใหม่ ที่ยังไม่มีบณัฑิตในปีกอ่นปีทีป่ระเมิน

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรทีไ่ม่มผีูส้ าเร็จการศกึษา

ไม่ต้องประเมิน หลักสูตรทีไ่ม่มผีูส้ าเร็จการศกึษา

พ.ศ. 2548 เกณฑ์ข้อ 6 และข้อ 8 ถ้าไม่ได้ประเมิน ให้เคาะ space bar

พ.ศ. 2558 เกณฑ์ข้อ 6 และข้อ 8 ถ้าไม่ได้ประเมิน ให้เคาะ space bar

ตารางประเมินระดับหลักสูตร (ป. 1) 
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หลักสูตร

ระดับปริญญำ ตรี

ผลกำรประเมิน
0.01 – 2.00 ระดับคุณภำพน้อย

2.01 – 3.00 ระดับคุณภำพปำนกลำง

3.01 – 4.00 ระดับคุณภำพดี

4.01 – 5.00 ระดับคุณภำพดีมำก

2 2 - - 4.61 4.61 ระดับคุณภำพดีมำก

3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภำพปำนกลำง

4 3 3.37 - - 3.37 ระดับคุณภำพดี

5 4 2.00 3.33 - 3.00 ระดับคุณภำพปำนกลำง

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภำพปำนกลำง

รวม 13 7 4 2

3.02 3.25 4.61 3.33 ระดับคุณภำพดี

ระดับคุณภำพดี ระดับคุณภำพดี ระดับคุณภำพดี

มำกผลกำรประเมิน

1 ป.ตรี 5 บัณฑิต 10
หลักสูตรเป็นไปตำมเกณฑ์

มำตรฐำน พ.ศ. 2558

คะแนนเฉล่ีย

หลักสูตรศิลปศำสตรบัณฑิต สำขำส่ือสำรกำรกีฬำ วิทยำเขตชัยภูมิ

ตำรำงกำรวิเครำะห์คุณภำพกำรศึกษำภำยในระดับหลักสูตร

องค์ 

ประกอบ

 ท่ี

จ ำนวนตัวบ่งช้ี I P O
คะแนนเฉล่ียของทุกตัว

บ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 2-6

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 2) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


