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รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสตูร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการท่องเที่ยวและนันทนาการ 

คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ 
 

ตามคำสั่ง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 532/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2565 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการท่องเที่ยวและนันทนาการ คณะศิลป
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่  เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2566 โดยมีคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2565  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการท่องเที่ยว
และนันทนาการ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม ่

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน พบว่า มีผลการบริหารจัดการหลักสูตร ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.24 ระดับคุณภาพ ดี โดยแต่ละองค์ประกอบ       
มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     มีคะแนนเฉลี่ย 4.14  ระดับคุณภาพ ดีมาก   
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย 2.67  ระดับคุณภาพ ปานกลาง   

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย 3.30  ระดับคุณภาพ ดี    
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย 3.50  ระดับคุณภาพ ดี     
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 2.00 ระดับคุณภาพ น้อย  
 
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยนำเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย 2.98 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

           กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 3.25 ระดับคุณภาพ ดี  
  ผลลัพธ ์         มีคะแนนเฉลี่ย 4.14 ระดับคุณภาพ ดีมาก  

 
การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา 
1.   หลักสูตรควรวิเคราะห์หาสาเหตุการออกกลางคันของนักศึกษาและวางแนวทางการแก้ปัญหาตั้งแต่การรับ
นักศึกษา การดูแลนักศึกษา การพัฒนานักศึกษา และการสำเร็จการศึกษา 
2.   หลักสูตรควรวิเคราะห์และจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็นต่อสาขาท้ังท่องเที่ยวและนันทนาการให้
ทันสมัยและเหมาะสมเพียงพอ เช่น อุปกรณ์นันทนาการ อุปกรณ์เกมส์ และห้องปฏิบัติการท่องเที่ยวและ
นันทนาการ 
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กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร                
จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565      

 
 

ประเมินวันที ่20 มิถุนายน  พ.ศ. 2566 
วันที ่20 มิถุนายน 2566 
08.00-13.00 น. • คณะกรรมการประเมินเดินทางเพ่ือไปประเมินระดับหลักสูตร ตามคำสั่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  

• หลักสูตรในวิทยาเขตจัดเตรียมความพร้อม และห้องประชุมสำหรับคณะกรรมการประเมิน  
14.00-16.30 น. • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมเตรียมความพร้อม

พิจารณาตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการประเมินที่ห้อง
ประชุมที่หลักสูตรจัดเตรียม 

• คณะกรรมการประชุมหารือ จัดเตรียมประเด็นคำถามเพ่ิมเติมที่ต้องการหลังจากการตรวจ
เอกสารหลักฐาน ประชุมตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 

 

ประธาน 
อาจารย์ชวนชม อาษา 

Email:  
lek-tell@hotmail.co.th 

Tel: 081-9479167 

กรรมการ  
ผศ.อัฐชลากร เกิดช่าง 

Email: 
Anlovely09@hotmail.com 

Tel: 091-7166717 

กรรมการ  
อาจารย์ปุณยนชุ ปัญญาปิง 

E-mail: 
yorepuying_@gmail.com 

โทร 065-354-6915 

09.00-10.00 น. สัมภาษณ์ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
(อาจารย์สุรพงษ์ หรรษา) 

Line ID: pom.kids.club 
Email: 

pomdan9@hotmail.com 
Tel: 086-8111015 

สัมภาษณ์ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
(อาจารย์จุฬารัตน์  สุริยะ) 

Line ID: Cosmomayza 
Email:  

Mayza-09@hotmail.con 
Tel: 084-4874408 

สัมภาษณ์ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(อาจารย์โกสินท์  มณีอินทร์) 

Email: 
Tarm75@hotmail.com 

Tel: - 

10.00-11.00 น. สัมภาษณ์ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
(อาจารย์โชติวิทย์ เนียมแก้ว) 

Line ID: nattaponpang 
Email: 

ajpangnattapon@gmail.com 
Tel: 096-8060356 

สัมภาษณ์ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
(ผศ.ดร.ปนัดดา จีนประชา) 

Line ID: - 
Email: 

pjeenpracha@yahoo.com 
Tel: 081-5681420 

สัมภาษณ์ 
ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 

(อาจารย์กัณฐาภรณ์ ขันมณี) 
Line ID: pyeguntha 

Email:  
pyeguntha07@gmail.com 

Tel: 090-4347055 

11.00-11.30 น. สัมภาษณ์นักศึกษา 
(นางสาวศศิภา น้อยนคร) 

 

สัมภาษณ์ศิษย์เก่า 
(นางสาวทิพวัลย์ พูลพาลี) 

Tel: 062-719-7034 
 

สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
(นายอินทร วงเวียน) 

ผู้จัดการ Siam country club 
Tel: 063-060-9887 

11.30-12.00 น. สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุน  
(นางสาวศิริญญา ศิรรัตนโรจน์) 

Line ID: SIRINYA_SM2  
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Email:sirikanya_oin@hotmail.com 
Tel: 086-9134650 

12.00-13.00 น. • พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น. • คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมตัดสินผลการประเมิน

หลังการสัมภาษณ์ พร้อมจัดทำรายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ
ข้อเสนอแนะ 

14.00-15.00 น. • คณะกรรมการฯ นำเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจำหลักสูตรและผู้
ที่เก่ียวข้อง 

15.00 น.  
เป็นต้นไป 

• คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เดินทางกลับ 

        หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไม่เกิน 7 วัน คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรุปผลการประเมิน และส่งรายงาน
ฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การกำกับ 
   มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร  
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่กำหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจำหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา
ที่กำหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
4.94  

2.2  การได้งานทำหรือผลงานวจิัยของ
ผู้สำเร็จการศึกษา 

3.33  

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3  
3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2 ผลการดำเนินงานไม่ได้แสดงถึง

แนวโน้มที่ดีข้ึน 
4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  

4.2  คุณภาพอาจารย์ 3.89  

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3 มีผลการดำเนินงานแสดงถึงแนวโน้ม
ที่ดีข้ึนเพียงเรื่องเดียว 

5.  หลักสูตร  
การเรียนการ      
สอน การ
ประเมิน
ผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 ผลจากการปรับปรุง 
ยังไมช่ัดเจนเป็นรูปธรรม 
และไม่สามารถใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
ที่ดไีด ้

5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

3  

5.3  การประเมินผู้เรียน 3  
5.4  ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5 มีการดำเนินงานร้อยละ 100 ของตัว
บ่งชี้ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

6.  ส่ิง
สนับสนุน 
การเรียนรู ้

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2 ผลการดำเนินงานไม่แสดงถึงการ
พัฒนาที่ชัดเจน 

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.24 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

  หลักสูตรควรส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดทำผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัย
ตีพิมพ์เผยแพร่อย่างเร่งด่วนภายในปีงบประมาณ 2566 และมีคุณวุฒิทางการศึกษาให้สูงขึ้นตามคุณสมบัติ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
- 

 
 
 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
บัณฑิตมีคุณภาพในระดับดีมาก   หลักสูตรควรเน้นพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษที่เป็น

จุดเน้นของสาขาและเสริมทักษะภาษาที่สาม ได้แก่ 
ภาษาจีน ให้กับบัณฑิตรวมถึงทักษะการบริการเพ่ือให้
ตรงความต้องการของตลาดแรงงานและผู้ใช้บัณฑิต 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 

 

 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
อัตราการคงอยู่และการสำเร็จของนักศึกษา   หลักสูตรควรวิเคราะห์หาสาเหตุการออกกลางคัน

ของนักศึกษาและวางแนวทางการแก้ปัญหาตั้งแต่การ
รับนักศึกษา การดูแลนักศึกษา การพัฒนานักศึกษา 
และการสำเร็จการศึกษา 
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6-CMI-art-bTR(CAR65) 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

การบริหารและพัฒนาอาจารย์   หลักสูตรควรมีการวางแผนพัฒนาคุณสมบัติอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแบบรายบุคคล ประกอบด้วย
คุณวุฒิปริญญาเอก การดำรงตำแหน่งทางวิชาการและ
ผลงานทางวิชาการเพ่ือเป็นแนวทางในการจัดสรร
งบประมาณ กำหนดภาระงาน และวางกรอบ
อัตรากำลัง 

 

 

องค์ประกอบที่ 5   หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชา  

  หลักสูตรควรมีการกำหนดขั้นตอนและกระบวนการ
วางแผนโดยเริ่มจากอาจารย์ผู้สอนวิเคราะห์เนื้อหา
รายวิชาหลังจากสิ้นภาคการศึกษา วางแผนปรับปรุง
เนื้อหาสาระในรายวิชาในภาคการศึกษาถัดไป ดำเนินการ
ตามแผนโดยการนำไปใช้ในการเรียนการสอน และ
รายงานผลการดำเนินงานที่พัฒนาขึ้นจากภาคการศึกษาที่
แล้ว 

2. การกำกับ ติดตามและตรวจสอบคุณภาพการ
จัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และ
การประเมินผลการจัดการเรียนการสอน (มคอ.5 
และ มคอ.6) 

  หลักสูตรควรมีระบบและกลไกการตรวจสอบความ
ถูกต้องครบถ้วนและสมบูรณ์ โดยใช้แบบตรวจสอบ
คุณภาพ 

3. การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณากับการ
วิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม และการทำนุ
บำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

  หลักสูตรต้องกำหนดรายวิชาและโครงการให้สอดคล้อง
กับการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม 
และการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้ประสบการณ์ และได้รับการพัฒนาความสามารถ 
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6-CMI-art-bTR(CAR65) 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็นต่อสาขาอย่าง
แท้จริง 

  หลักสูตรควรวิเคราะห์และจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ที่จำเป็นต่อสาขาท้ังท่องเที่ยวและนันทนาการให้ทันสมัย
และเหมาะสมเพียงพอ เช่น อุปกรณ์นันทนาการ อุปกรณ์
เกมส์ และห้องปฏิบัติการท่องเที่ยวและนันทนาการ 

 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

1. ตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ของการเขียนรายงานการประเมินตนเอง 
2. การเขียนรายงานตัวบ่งชี้กระบวนการควรใส่ผังงาน/กระบวนการทำงาน (flow chart) และเขียนรายงาน

เป็นไปตามวงจรคุณภาพ PDCA และสอดคล้องกับหลักฐาน 
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6-CMI-art-bTR(CAR65) 

ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางประเมินระดับหลักสูตร (ป. 1) 
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 2) 

 
 


