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คำนำ 
 
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ระดับมหาวิทยาลัย  

โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการตรวจสอบและผลการประเมิน 
จากการดำเนินงานจากการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย   

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน แบ่งเป็น 4 ระดับ คือ ระดับหลักสูตร 
จำนวน 72 หลักสูตร ระดับคณะ จำนวน 51 คณะ ระดับวิทยาเขต จำนวน 17 วิทยาเขต และระดับมหาวิทยาลัย  
โดยรายงานผลการประเมินฉบับนี้ จะสะท้อนว่ามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติสามารถสร้างความเชื่อมั่นให้แก่  
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนได้ทราบว่าสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ตลอดจนเป็นไปตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในที่กำหนดไว้ทุกระดับ  
อันจะนำไปสู่แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหาร 

  
ในปีการศึกษา 2565 ซึ่งเป็นปีที่ 4 ของการดำเนินการในการเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ   

ได้มีการปรับเปลี่ยนระบบการประกันคุณภาพเพื่อให้ครอบคลุมทุกหน่วยตามโครงสร้าง และทุกระดับของ
การปฏิบัติงาน ประกอบด้วยผลการประเมินจำนวน 72 หลักสูตร 51 คณะวิชา 17 วิทยาเขต 11 โรงเรียน
กีฬา 2 โครงการจัดตั้งโรงเรียนกีฬา และสำนักงานอธิการบดี พบว่า 
 ผลการดำเนินงานตามตัวบ่งช ี ้ระดับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติจำนวน 27 ตัว แต่ด้วย
มหาวิทยาลัยมีการเปลี่ยนแปลงจึงทำให้ไม่สามารถดำเนินการประเมินในปีการศึกษา 2565  ได้ จำนวน       
3 ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ที่ 5.9-5.11 จึงทำให้มีการดำเนินการ จำนวน 7 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้ โดย มีผลการ
ประเมินคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.95 มีคุณภาพระดับดี โดยมีรายละเอียดรายมาตรฐาน ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  ผลลัพธ์ผู้เรียน    คะแนนเฉลี่ย 3.99 มีคุณภาพระดับดี 
 มาตรฐานที ่2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม  คะแนนเฉลี่ย 3.24 มีคุณภาพระดับพอใช้ 
 มาตรฐานที ่3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ  คะแนนเฉลี่ย 3.87 มีคุณภาพระดับดี 
 มาตรฐานที ่4  ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
       คะแนนเฉลี่ย 4.95 มีคุณภาพระดับดีมาก 
 มาตรฐานที ่5  การบริหารจัดการ   คะแนนเฉลี่ย 3.69 มีคุณภาพระดับดี 
 มาตรฐานที ่6  อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา   คะแนนเฉลี่ย 4.92 มีคุณภาพระดับดีมาก 
 มาตรฐานที ่7  เอกลักษณ์ด้านกีฬา   คะแนนเฉลี่ย 4.10 มีคุณภาพระดับดี 
เมื่อวิเคราะห์ตามระบบ IPO พบว่า 
  ปัจจัยนำเข้า   คะแนนเฉลี่ย 2.70 มีคุณภาพระดับพอใช้ 
  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย 4.20  มีคุณภาพระดับดี 
  ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย 4.15 มีคุณภาพระดับดี 
  
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยในภาพรวม 

1. ในการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566-2570 (แผนพัฒนา 5 ปี ปีงบประมาณ 2567-
2571) ควรทบทวนกลยุทธ์การดำเนินงานให้สอดคล้องกับการจัดกลุ่มของมหาวิทยาลัยตามกฎกระทรวงการ
จัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 ในกลุ่มที่ 5 กลุ่มผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจำเพาะ  
ซึ ่งมีพันธกิจหลักและยุทธศาสตร์ที ่มุ ่งส ู ่การผลิตและพัฒนาบัณฑิตที ่มีความเชี ่ยวชาญเฉพาะทาง                
มีความสามารถทางวิชาชีพระดับสูง หรือบัณฑิตสาขาจำเพาะตามความต้องการของประเทศในแต่ละขณะ 
พัฒนาความรู้และนวัตกรรม รวมทั้งถ่ายทอดความรู้เชิงทฤษฎีสู่การปฏิบัติ โดยต้องเน้น การจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ หรือจรรโลงศิลปะ
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และวัฒนธรรมมีความสามารถในการเรียนรู้  และยกระดับสมรรถนะทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
และทบทวนการกำหนดวิสัยทัศน์ให้ชัดเจน โดยเฉพาะคำว่า “สถาบันการศึกษาอันดับหนึ่งด้านศาสตร์การ
กีฬาในภูมิภาคอาเซียน” ซึ ่งจำเป็นต้องมีตัวชี ้ว ัดที่สะท้อนความเป็น “อันดับหนึ่ง” ได้ เช่น จำนวน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ตีพิมพ์เผยแพร่ จำนวนรางวัลของนักกีฬาที่เป็นนักศึกษา    
ที่เข้าร่วมการแข่งขันในเวทีนานาชาติ จำนวนอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญที่ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้ตัดสินกีฬา
ระดับนานาชาติ จำนวนอาจารย์ที่เป็นผู้ฝึกสอนกีฬาระดับชาติ เป็นต้น  

2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุกหลักสูตรให้มุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE: Outcome 
Based Education) ซึ ่งต ้องมีการกำหนดผลล ัพธ ์การเร ียนร ู ้ระด ับหล ักส ูตร (PLO: Program Learning 
Outcome) อย่างน้อย 4 ด้าน ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และ 
มีการกระจายผลลัพธ ์การเร ียนรู้ ไปสู่ระด ับรายว ิชา (CLO: Course Learning Outcome) เพื ่อเป ็นการ 
ยกระดับคุณภาพหลักสูตรเข้าสู่มาตรฐานระดับนานาชาติ เช่น AUN-QA version 4.0 
  3. ควรมีการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานในเชิงเปรียบเทียบ โดยเฉพาะผลการประเมินหลักสูตร 
ของมหาวิทยาลัย (ตัวบ่งชี้ที่ 5.12) ผลการประเมินระดับคณะ วิทยาเขต (ตัวบ่งชี้ที่ 5.13 และ 5.14) โดยมี    
การวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบคะแนนระหว่างวิทยาเขตในกลุ่มภูมิภาคเดียวกัน หรือเปรียบเทียบคะแนน
ย้อนหลัง 3 ปี เพ่ือดูพัฒนาการและใช้ประโยชน์จากผลวิเคราะห์ดังกล่าว 
  4. ทบทวนและปรับปรุงระบบกลไกการสร้างงานวิจ ัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
อย่างเร่งด่วน เพ่ือให้มผีลงานวิจัยและนวัตกรรมตีพิมพ์เผยแพร่และนำไปใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล สามารถสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันระดับนานาชาติได้ 
 5. ควรเปลี ่ยนแปลงระบบประกันคุณภาพให้มีมาตรฐานระดับนานาชาติ และสอดคล้องกับ
เป้าหมายของมหาวิทยาลัย ในการเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยใช้ระบบ AUN-QA ในระดับ
หลักสูตร และใช้ระบบ EdPEx-V ในระดับหน่วยงานสนับสนุน โรงเรียนกีฬา คณะ วิทยาเขต และ
มหาวิทยาลัย ซึ่งสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารองค์กรให้แข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 
 6. ทีมผู้บริหารมหาวิทยาลัย ต้องรีบจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงระดับมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตาม
หลักวิชาการ และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 เพื่อใช้กำกับติดตามการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยในทกุรอบปีงบประมาณ 
 7. จัดทำแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนอย่างต่อเนื ่อง  
โดยประเมินความต้องการด้านอัตรากำลังและขีดความสามารถของบุคลากร มีการสร้างสภาพแวดล้อม 
ในการทำงานที่เพียงพอและเหมาะสมสำหรับการดำเนินการตามพันธกิจให้ประสบความสำเร็จ และมีระบบ
บริหารงานบุคคลที่ส่งเสริมการนำศักยภาพของบุคลากรมาใช้อย่างเต็มที่ 
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ข้อเสนอแนะตามนโยบายและพันธกิจ 5 ด้านของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
1. ด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศในการสร้างนักกีฬาทีมชาติอย่างครบวงจร ตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำจนถึง

ปลายน้ำ 
1.1 กำหนดนโยบายด้านกีฬา ตามความเชี่ยวชาญและอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ เพื่อส่งเสริมการผลิตและพัฒนานักเรียนของโรงเรียนกีฬาและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษ
ทางการกีฬาให้มีศักยภาพให้สามารถสร้างผลงานด้านการกีฬาทั้งในระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งเป็น
แหล่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญสู่ระดับนานาชาติ ตลอดจนส่งเสริม
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือการกีฬากับองค์กรกีฬาหรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องกันทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ  

1.2 กำกับดูแลด้านกีฬาให้มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ทั้งที่เป็น ตามความเชี่ยวชาญและ 
อัตล ักษณ์ของมหาว ิทยาล ัยการกีฬาแห่งชาติ โดยแต่งต ั ้งคณะกรรมการพัฒนานักกีฬานักกีฬา 
ของมหาวิทยาลัยซึ่งประกอบไปด้วยกรรมการชุดต่างๆ ดังนี้  

- คณะกรรมการอำนวยการ 
- คณะกรรมการกำหนดชนิดกีฬาสำหรับโรงเรียนกีฬาและวิทยาเขต  
- คณะกรรมการทบทวนคุณสมบัติผู้เชี่ยวชาญสำหรับโรงเรียนกีฬาและวิทยาเขต  
- คณะกรรมการจัดทำข้อมูลสนามและอุปกรณ์การฝึกซ้อมและการแข่งขัน  
- คณะกรรมการติดตามการดำเนินการฝึกซ้อมและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
- คณะกรรมการจัดทำแนวปฏิบัติการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขันกับสมาคมกีฬา  
- คณะกรรมการทบทวนสวัสดิการนักเรียนโรงเรียนกีฬาและการส่งนักเรียนโรงเรียนกีฬา

ศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
1.3 ส่งเสริมให้มีการบูรณาการด้านกีฬากับการเรียนการสอนเพื่อให้ผู ้เรียน มีประสบการณ์  

ในการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยควรพัฒนาหลักสูตรโดยเน้นการบูรณาการด้านการกีฬากับการเรียนการสอน  
ให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการเรียนรู้และพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  

1.4 กำกับดูแลให้มีการประกันคุณภาพด้านการกีฬาและกำกับติดตามการดำเนินงานด้านกีฬา
อย่างเป็นระบบและต่อเนื ่อง โดยสอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัยซึ ่งได้กำหนดเป้าประสงค์ที่  1  
นักเรียนโรงเรียนกีฬาและนักศึกษามีการพัฒนาด้านศักยภาพด้านกีฬาสู ่ความเป็นเลิศในระดับชาติ  
และนานาชาติ เป้าประสงค์ท่ี 2 บุคลากรด้านการกีฬา ได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมข้ึน  

 
2. ผลิตบัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬา ที ่ เน ้นการปฏิบ ัต ิ และการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

เพ่ือสร้างผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านศาสตร์การกีฬา 
2.1 กำหนดนโยบายและทิศทางในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาระดับชาติ

และนานาชาติ ความต้องการของชุมชน สังคม และประเทศ โดยส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาและบุคคล  
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ที่มีความสามารถพิเศษทางการกีฬาตั้งแต่ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจนถึงระดับอุดมศึกษาให้มีคุณภาพและ
ความเชี่ยวชาญตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย โดยใช้หลักการแนวคิดของการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) ซึ่งหมายถึงการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคคลในทุกกลุ่มวัย เรียนรู้ได้ในทุกรูปแบบ ทุกเวลา ดังนั้น
รูปแบบของการจัดการศึกษาในช่วงครบรอบปีของการปรับปรุงหลักสูตร  (พ.ศ. 2567) จึงเสนอให้
มหาวิทยาลัยไดพิ้จารณาแนวทางการจัดการศึกษาในรูปแบบต่อไปนี้ 

1) นอกเหนือจากการผลิตหลักสูตรในลักษณะ Degree Program ควรพิจารณาหลักสูตร
แบบ Non Degree Program ที่จัดในลักษณะโมดูล/ชุดวิชา เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ที่สนใจได้มีโอกาสเรียนรู้          
ในลักษณะ Reskill Upskill และ Newskill 

2) มหาวิทยาลัยควรจัดทำหลักเกณฑ์การเทียบประสบการณ์เพื่อเปิดโอกาสให้บุคคล       
ที ่มีความสามารถพิเศษได้รับการศึกษาต่อในระดับปริญญา โดยให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการจัด
การศึกษา ระดับปริญญาตรีตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

3) แนวทางการดำเนินงานตามข้อ 1) และ 2) ดังกล่าวนี้จำเป็นต้องมีการพิจารณาจัดทำ
หลักเกณฑ์ของการเทียบโอนและสะสมหน่วยกิตที่เรียกว่าคลังหน่วยกิต (Credit Bank) 

4) มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาแนวทางการจัดการศึกษาในลักษณะของหลักสูตรปฏิบัติการ 
โดยจัดการเรียนการสอน สลับกันระหว่างภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในแต่ละภาคการศึกษา โดยที่
มหาวิทยาลัยและสถานประกอบการทำหน้าที่เป็นผู้วางแผนการสอน ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอนหรือพี่เลี้ยง 
และเป็นผู้ประเมินพัฒนาการของผู้เรียน 

5) จากกระแสการเปลี ่ยนแปลงแบบพลิกโฉมของการอุดมศึกษาไทยที่มีผลทำให้ทุก
สถาบันการศึกษาต้องขับเคลื่อนไปข้างหน้าจากสภาพการปฏิบัติงานที่ให้ได้ผลลัพธ์ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
(Compliance) ยกระดับขึ้นเป็นการปฏิบัติงานในเชิงการแข่งขัน (Competitive) และมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellence) มหาวิทยาลัยจึงควรเร่งพัฒนากระบวนการดำเนินงาน โดยมีตัวบ่งชี้ที่สำคัญซึ่งสะท้อนผลการ
ดำเนินงานด้านการผลิตบัณฑิตอย่างน้อยที่สุดครอบคลุมมาตรฐานการอุดมศึกษาในด้านต่าง ๆ ตัวอย่าง   
ตัวบ่งชี้ที่สะท้อนผลลัพธ์ด้านคุณภาพผลผลิต 

- รอ้ยละของนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์สมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital Competency) 
- จำนวนนักศึกษาที่ได้รับทุนการศึกษาจากการสนับสนุนของบุคคลหรือองค์กรภายนอก 
- จำนวนหน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่มีความร่วมมือขององค์กรภายนอกโดยต้องมี

กิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
- อัตราการเลือกมหาวิทยาลัยเป็นอันดับหนึ่งของนักเรียนที่เลือกเรียนในมหาวิทยาลัย 
- ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งานทำในองค์การใหญ่และมีชื่อเสียง 
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3. งานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
3.1 ควรกำหนดนโยบายและทิศทางการวิจัยที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้ตาม

ความเชี่ยวชาญของด้านศาสตร์การกีฬา โดยสร้างความร่วมมือทวิภาคีระหว่างสมาคมกีฬาและมหาวิทยาลัย 
ในการทำวิจัยให้มีคุณภาพและสามารถนำไปเผยแพร่ในระดับนานาชาติ เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
กีฬาของประเทศ และมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ รวมทั้งวิทยาเขตควรมีการกำหนดหัวข้อในการวิจัยใน
แต่ละพื้นที่ซึ่งแต่ละวิทยาเขตรับผิดชอบ เป็นหัวข้อสำคัญในช่วงเวลาเพื่อที่จะผลักดันผลงานวิจัยให้นำไปใช้
ประโยชน์และแก้ปัญหาในพื้นที่ได้อย่างชัดเจน 

3.2 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงกระบวนการ 
1) ควรส่งเสริมด้านงบประมาณให้เหมาะสมในการสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

ที่ตอบสนองต่อการพัฒนาและความต้องการของประเทศเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านศาสตร์การกีฬา 
2) ควรส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ และนักศึกษา ให้มีความสามารถในการ

สร้างงานวิจัยและนวัตกรรม 
3) ควรส่งเสริมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนเพื ่อเสริมสร้างสมรรถนะ  

การวิจัยแกน่ักศึกษา 
4) ควรพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัย นวัตกรรม และทรัพย์สินทางปัญญาอย่าง 

มีประสิทธิภาพ และให้อาจารย์สามารถเข้าถึงฐานข้อมูลด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
5) ควรจัดทำฐานข้อมูลสารสนเทศงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ และให้มีการเชื่อมโยงฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาเขต 
6) ควรมีหน่วยงานกำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามจริยธรรมในการวิจัยอย่างเคร่งครัด   
7) ควรส่งเสร ิมการนำผลงานว ิจ ัยและนว ัตกรรมไปใช ้ประโยชน์เช ิงพาณิชย์หรือ 

เชิงสาธารณะ และมีการประเมินผลการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ และตอบสนองต่อ        
การพัฒนากีฬา อุตสาหกรรมการกีฬา เศรษฐกิจ และสังคมของประเทศ 

3.3 ควรให้มีการประกันคุณภาพการวิจัยและการสร้างนวัตกรรม ให้ครอบคลุมทุกกระบวนการ
ตั ้งแต่การกำหนดทิศทางการทำวิจัยด้านศาสตร์การกีฬา การจัดสรรงบประมาณ การดำเนินการทาง
จริยธรรมการวิจัย การตีพิมพ์เผยแพร่ และการนำไปใช้ประโยชน์ 
 

4. บริการวิชาการแก่สังคม เพื่อสร้างชุมชนกีฬาต้นแบบ และพัฒนาความเชี่ยวชาญของบุคลากร
ด้านการกีฬาตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

4.1 กำหนดนโยบายและทิศทางการบริการวิชาการและการพัฒนาเชิงพื ้นที ่ กำกับดูแล
กระบวนการบริการวิชาการให้มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ส่งเสริมให้คณาจารย์ และชุมชน ร่วมกัน
เรียนรู้ และพัฒนาชุมชนในพื้นที่ ส่งเสริมให้มีการบูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน และกำกับ
ดูแลให้มีการประกันคุณภาพการบริการวิชาการ 
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4.2 การปรับปรุงกระบวนการบริการวิชาการ ต้องให้มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยมุ่งเน้น
ผลลัพธ์ที่ตอบสนองและพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่ 

1) กำหนดให้การบริการวิชาการระดับวิทยาเขต มุ่งเน้นผลลัพธ์ที่ตอบสนองและสร้าง
ประโยชน์แก่ชุมชน สังคม และประเทศ ตามศาสตร์การกีฬาของแต่ละคณะ 

2) ส่งเสริมให้คณาจารย์และชุมชน ร่วมกันเรียนรู้และพัฒนาชุมชนในพื้นที ่ เพื่อสร้าง
ประสบการณ์จริงให้เกิดข้ึนในการเรียนรู้และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 

3) ส่งเสริมให้มีการบูรณาการด้านการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ประสบการณ์ในการเรียนรู้ 

4) ประชาชนและกลุ่มเปราะบางในชุมชนเป้าหมาย ได้มีโอกาสออกกำลังกาย เล่นกีฬา และ
นันทนาการ เพ่ือนำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี และได้รับการฝึกให้เตรียมรับมือกับอุบัติเหตุหรืออุบัติภัยที่ป้องกันได้ 

4.3 ควรให้มีการประกันคุณภาพโดยใช้กระบวนการ PDCA ในทุกขั้นตอน จนเกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน เพื่อให้การบริการวิชาการบรรลุเป้าหมายตามพันธกิจ โดยมีการบริหารระบบ
คุณภาพไปสู่การบริหารความเชื่อมั่นของผู้รับบริการอย่างชัดเจน 
 

5. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ด้านการละเล่นพื ้นบ้านและกีฬาไทย  ในการอนุรักษ์ เผยแพร่ 
ศึกษาวิจัย และสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่ชุมชน 

5.1 กำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมด้านการละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทยของท้องถิ ่นและของชาติ จัดให้มีรายวิชาในหลักสูตรการศึกษาและกิจกรรมที ่สร้างความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ศิลปะและวัฒนธรรม และประเพณีท่ีหลากหลายของท้องถิ่นและของชาติ 

5.2 การปรับปรุงกระบวนการ 
1) จัดให้มีรายวิชาในหลักสูตรการศึกษา และกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่สร้างความรู้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ศิลปะและวัฒนธรรม และประเพณีด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
ที่หลากหลายของท้องถิ่น และของชาติ 

2) จัดกิจกรรมให้ประชาชนและกลุ่มเปราะบาง ได้แสดงออกถึงความรัก หวงแหน และ
ต้องการให้มีการเผยแพร่การละเล่นพื ้นบ้าน และกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ ่นตน  
ในช่องทางต่างๆ เพ่ือเป็นการสร้างโอกาสและมูลค่าเพ่ิมให้กับชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

5.3 ควรให้มีการประกันคุณภาพ โดยมหาวิทยาลัยต้องกำกับดูแลให้มีการประกันคุณภาพด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
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6. การบริหารจัดการองค์กรบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
6.1 สภาสถาบันอุดมศึกษา ควรกำหนดนโยบายเพื่อชี้นำและกำกับการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา 

ให้มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 10 ประการ 
6.2 ควรพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ 

1) วางระบบการกำกับดูแลมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติตามระบบธรรมาภิบาล ตั้งแต่
ระดับสภามหาวิทยาลัย ทีมผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรสายปฏิบัติงาน 

2) พัฒนาผู้บริหารให้มีทักษะและประสบการณ์สูงขึ้นในด้านการบริหารสถาบันอุดมศึกษา  
3) จัดทำแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนและให้มี 

การกำกับการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยประเมินความต้องการด้านอัตรากำลังและขีดความสามารถ   
ของบุคลากร มีการสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานให้เพียงพอและเหมาะสม และมีระบบบริหารงาน
บุคคลที่ส่งเสริมการนำศักยภาพของบุคลากรมาใช้อย่างเต็มที่ 

4) พัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้มีความเป็นมืออาชีพ โดยใช้ระบบ PSF (Professional 
Standard Framework) ในการประเมินสมรรถนะอาจารย์ ที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
อาจารย์เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

5) จัดกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสีย  รวมทั้งจัดระบบการรับฟัง   
การวิเคราะห์ และการตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ใช้บัณฑิต ชุมชนท้องถิ่นในการจัดทำแผนพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษา การเปิดหลักสูตรการศึกษา การจัดการศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม 
และการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้โดยเน้นผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกกลุ่ม
อย่างต่อเนื่อง 

6) มหาวิทยาลัยต้องจัดทำแผนความเสี่ยงเพื่อจัดการความเสี่ยงที่มีโอกาสจะเกิดขึ้นและ   
มีผลกระทบต่อชื่อเสียง รวมทั้งผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยต้องประกาศใช้ในต้นปีงบประมาณ
ทุกปี 

7) มหาวิทยาลัยควรวางระบบกลไกการจัดการความรู้ที ่เกี ่ยวข้องกับศาสตร์การกีฬา     
โดยกำหนดประเด็นหัวข้อการจัดการความรู้ ดำเนินการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ สรุปองค์ความรู ้ เผยแพร่  
องค์ความรู้ และนำองค์ความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในทุกหน่วยงานตามโครงสร้างของมหาวิทยาลัย 

6.3 มหาวิทยาลัยควรนำระบบประกันคุณภาพที่มีมาตรฐานระดับนานาชาติ เช่น ระบบ EdPEx-V 
มาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารและพัฒนาคุณภาพระดับหน่วยงานสนับสนุน โรงเรียนกีฬา คณะ วิทยาเขต 
และมหาวิทยาลัย เพ่ือสร้างความยอมรับและการแข่งขันในระดับนานาชาติ  
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รายช่ือคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับมหาวิทยาลัย 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับมหาวิทยาลัย  
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินปีการศึกษา 2565 

ข้อที่ได้/
ร้อยละ 

คะแนน ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

1.ผลลัพธ์ผู้เรียน 

1.1 ผลลัพธ์ผู้เรียนของ
มหาวิทยาลัย 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินตัวบ่งช้ีทุกตัวตาม
มาตรฐานผู้เรียนทุกวิทยา
เขตของมหาวิทยาลยั 

- 3.99 คุณภาพระดับ
ด ี - 

2.ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
2.1 ผลลัพธ์การวิจัยและ

นวัตกรรมของ
มหาวิทยาลัย 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินตัวบ่งช้ีทุกตัวตาม
มาตรฐานการวิจัยและ
นวัตกรรมทุกวิทยาเขตของ
มหาวิทยาลยั 

- 3.24 พอใช้ - 

3.ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
3.1 ผลลัพธ์การบริการ

วิชาการของมหาวิทยาลัย 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินตัวบ่งช้ีทุกตัวตาม
มาตรฐานการบริการ
วิชาการทุกวิทยาเขตของ
มหาวิทยาลยั 

- 3.87 ด ี - 

4. ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
4.1 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรม

และความเป็นไทยด้าน
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทยของมหาวิทยาลัย 

คะแนนเฉลีย่ของคะแนนผล 
การประเมินตัวบ่งช้ีทุกตัว
ตามมาตรฐาน
ศิลปวัฒนธรรมฯ ทุกวิทยา
เขตของมหาวิทยาลยั 

- 4.95 ดีมาก - 

5. การบริหารจัดการ 
5.1 การบริหารงานวิจัยและ

นวัตกรรม 
เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ ข้อที่ได้ 

1,2,3,4,5 5 ดีมาก - 

5.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม (เงิน
รายได้) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินเงินสนับสนุน
งานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
รายได้)  ของทุกวิทยาเขต 

- 2.63 ต้องปรับปรุง - 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินปีการศึกษา 2565 

ข้อที่ได้/
ร้อยละ 

คะแนน ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

5.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม (เงิน
งบประมาณแผ่นดิน) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมินเงินสนับสนุน
งานวิจัยและนวัตกรรม    
(เงินงบประมาณแผ่นดิน) 
ของทุกวิทยาเขต 

- 1.74 ต้องปรับปรุง - 

5.4 อาจารย์ประจำ
มหาวิทยาลัยที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละ 
ของจำนวนอาจารย์ประจำ
มหาวิทยาลยัที่มีคณุวุฒิ
ปริญญาเอก เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็น
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 40 
ขึ้นไป 

- 3.31 พอใช้ - 

5.5 อาจารย์ประจำ
มหาวิทยาลัยที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของ
จำนวนอาจารย์ประจำ
มหาวิทยาลยัที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการเป็น
คะแนนระหวา่ง 0-5 
กำหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 
5=ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

- 3.12 พอใช้ - 

5.6 การพัฒนายุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ ข้อที่ได้ 
1,2,3,4,5 

5 ด ี

ข้อ 6 ไม่มีการ
ทบทวน 
แผนพัฒนา 
มหาวิทยาลัย 

 

5.7 การบริหารงบประมาณ
ของมหาวิทยาลัย 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ ข้อที่ได้ 
1,2,3,4,5 5 ดีมาก - 

5.8 การบริหารความเสี่ยง
ของมหาวิทยาลัย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ ข้อที่ได้ 
1 1 ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน - 

5.9 การประเมินการปฏิบัติ
หน้าที่ของอธิการบดี 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ งดเว้นการประเมินในปีการศึกษา 65 

5.10 การประเมินการ
ปฏิบัติงานของ               
หัวหน้าส่วนราชการ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 
 งดเว้นการประเมินในปีการศึกษา 65 

5.11 การประเมินการ
ปฏิบัติงานของ

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ งดเว้นการประเมินในปีการศึกษา 65 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินปีการศึกษา 2565 

ข้อที่ได้/
ร้อยละ 

คะแนน ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

ผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัย 

5.12 ผลการประเมิน
หลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผล
การประเมินหลักสูตรทุก
หลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 

- 3.46 พอใช้ - 

5.13 ผลการประเมินคณะ
ของมหาวิทยาลัย  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผล
การประเมินคณะทุก
คณะของมหาวิทยาลัย 

- 3.93 ด ี - 

5.14 ผลการประเมิน   
วิทยาเขตของ
มหาวิทยาลัย  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผล
การประเมินวิทยาเขต
ทุกวิทยาเขตของ
มหาวิทยาลัย 

- 3.95 ด ี - 

5.15 ผลการประเมิน
สำนักงานอธิการบดี
ของมหาวิทยาลัย  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผล
การประเมินความพึง
พอใจของผู้รับบริการ 

- 4.02 ดี - 

5.16 ผลการประเมิน
โรงเรียนกีฬา ของ
มหาวิทยาลัย 

ค่าเฉลี่ยของคะแนน            
ผลการประเมินโรงเรียน
กีฬาทุกโรงของ
มหาวิทยาลัย 

- 4.54 ดีมาก - 

5.17 การบริหารการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ ข้อที่ได้ 
1,2,3,4,5,6 5 ดีมาก - 

6. อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 
6.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัล

จากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับชาติ 

โดยการแปลงค่าร้อยละ
ของจำนวนนักศึกษาที่
ได้รับรางวัลจากการเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติเป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 กำหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5=ร้อย
ละ 60 ขึ้นไป 

- 4.75 ดี - 

6.2 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัล
จากการเข้าร่วมการ

โดยการแปลงค่าร้อยละ
ของจำนวนนักศึกษาที่

- 5.00 ดีมาก - 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมินปีการศึกษา 2565 

ข้อที่ได้/
ร้อยละ 

คะแนน ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

แข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ 

ได้รับรางวัลจากการเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับนานาชาติเป็น
คะแนนระหว่าง 0-5 
กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5=ร้อยละ 40 ขึ้น
ไป 

6.3 นักศึกษาในศูนย์กีฬา
เพ่ือความเป็นเลิศที่
ได้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับนานาชาติ 

โดยการแปลงค่าร้อยละ
ของจำนวนนักศึกษาใน
ศูนย์กีฬาเพื่อความเป็น
เลิศที่ได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาระดับนานาชาติเป็น
คะแนนระหว่าง 0-5 
กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5=ร้อยละ 40 ขึ้น
ไป 

- 5.00 ดีมาก - 

7. เอกลักษณ์ด้านกีฬา 
7.1 การพัฒนานักกีฬาของ 

มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ ข้อที่ได้ 
1,2,3,4,5 4 ดี - 

7.2 ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมด้านศาสตร์
การกีฬา  

ค่าเฉลี่ยของคะแนน
ผลรวมของคะแนนผล
การประเมินผลงานวิจัย
และนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์การกีฬาของทุก
วิทยาเขต 

 
 

- 3.31 พอใช้ - 

7.3 การพัฒนาหลักสูตร
ทางการกีฬา 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ ข้อที่ได้ 
1,2,3,4,5,6 

5 ดีมาก - 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ระดับมหาวิทยาลัย 3.95 คุณภาพระดับดี 
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ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 

 

 
- 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ร ้อยละของน ักศ ึกษาช ั ้นป ีส ุดท ้ ายท ี ่ สอบ 
ผ ่ าน เกณฑ ์ภาษาอ ั งกฤษ TNSU English Test  
ที่มหาวิทยาลัยกำหนด (B1) ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 
(2.53 คะแนนจาก 5 คะแนน) 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการควรวิเคราะห์ถึงสาเหตุ 
และการจ ัดการเร ียนการสอน เพื ่อเพิ ่มทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาอย่างเร่งด่วนและจรงิจัง 

2. มีการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยรายหลักสูตรแต่ 
ไม่มีการนำผลการวิเคราะห์ไปใช้ประโยชน์และ 
สร้างโอกาสในการแข่งขัน 
 

2. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการต้องกำหนดนโยบาย
และกำกับให ้รองคณบดีในท ุกว ิทยาเขตนำผล 
การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยในทุกหลักสูตรไปใช้
ประโยชน์และสร้างโอกาสในการแข่งขัน โดยเฉพาะ
ต้องวิเคราะห์รายรับรายจ่ายในหมวดต่าง ๆ เพื่อลด
ค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็น 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  - 
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มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ผลงานวิจ ัยที ่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์
ประจำวิทยาเขต ต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด  
(3.24 คะแนนจาก 5 คะแนน) 

1. รองอธ ิการบดีฝ ่ายวิจ ัยและประกันคุณภาพ
การศึกษาควรส ่งเสร ิมการนำผลงานว ิจ ัยและ
นว ัตกรรมไปใช ้ประโยชน ์ เช ิ งพาณ ิชย ์ หรื อ 
เช ิ งสาธารณะเพ ิ ่มข ึ ้น และให ้ม ีการประเมิน 
ผลกระทบของผลงานว ิจ ัยและนว ัตกรรมของ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติทุกงานวิจัย 

2. การเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรมระดับชาติ
และนานาชาติ ต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด  
(3.24 คะแนนจาก 5 คะแนน) 

2. รองอธ ิการบดีฝ ่ายวิจ ัยและประกันคุณภาพ
การศึกษาควรทบทวนและวางระบบในการสนับสนุ
นงบประมาณเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรมในการ
ตีพิมพ์ระดับชาติและนานาชาติเพิ่มขึ้นให้ทันต่อการ
ดำเนินการเผยแพร่  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 -  
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มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

บุคลากรของมหาว ิทยาล ัยม ีความโดดเด ่นใน 
การให้บร ิการว ิชาการในด้านการกีฬา รวมถึง
สามารถบ ูรณาการท ุกศาสตร ์ตามความถนัด 
ของแต่ละคณะเข้าด้วยกัน  

มหาวิทยาลัยควรนำต้นแบบโครงการบริการวิชาการ
ที่โดดเด่นด้านกีฬาไปถ่ายทอดให้ชุมชนเป้าหมายใน
พื้นที่อื่น โดยผ่านวิทยาเขตประจำพ้ืนที่ เพื่อสร้าง
ชุมชนที่เข้มแข็งเพ่ิมมากข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ในบางวิทยาเขตไมไ่ด้กำหนดชุมชนเป้าหมาย เชน่ 
วิทยาเขตมหาสารคาม และบางวิทยาเขตยังไม่
สามารถพัฒนาชุมชนเป้าหมายให้บรรลุเป้าหมาย
อย่างเข้มแข็งหรือย ั ่งย ืน เช ่น ว ิทยาเขตกระบี่    
วิทยาเขตชุมพร วิทยาเขตสุโขทัย และวิทยาเขต
อุดรธานี 

1. มหาวิทยาลัยต้องกำหนดนโยบายและกำกับให้
ทุกวิทยาเขตได้กำหนดชุมชนเป้าหมายและพัฒนา
ช ุมชนเป ้าหมายอย ่างต ่อเน ื ่องเพ ื ่ อให ้บรรลุ  
ความเข้มแข็งและยั่งยืน 

2. คณะว ิทยาศาสตร ์การก ีฬาและส ุขภาพใน 
บางวิทยาเขต เช่น วิทยาเขตเพชรบูรณ์ วิทยาเขต
สุโขทัย ไม่ได้นำผลการประเมินการบริการวิชาการ
ไปปรับปรุงอย่างครบถ้วนตามวงจรคุณภาพ  

2. รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
ต ้องนำผลการประเม ินมาวางแผนเพ ื ่อพัฒนา 
ปรับปรุงการดำเนินงานต่อไป 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
   - 
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มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

มีโครงการบริการวิชาการในการอนุรักษ์การละเล่น
พ ื ้นบ ้าน และก ีฬาไทย อย ่างช ัดเจนและเกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนาสุขภาวะของผู้รับบริการใน
ชุมชนอย่างแท้จริง  

มหาวิทยาลัยควรประชาสัมพันธ์การละเล่นพื้นบ้าน 
และกีฬาไทยดังกล่าวให้เป็นที่รับรู้อย่างกว้างขวาง
ในพื้นที ่เป้าหมาย และควรจะสร้างคุณค่าโดยใช้
กระบวนการวิจัย เช่น การสร้างต้นแบบการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย และให้ความรู้แก่ชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
บางวิทยาเขต พบว่า คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ เช่น วิทยาเขตชลบุรี วิทยาเขตศรีสะเกษ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ไม่ได้นำผล การประเมินการ
บร ิหารงานศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย    
ด้านการละเล่นพื ้นบ้านและกีฬาไทยไปปรับปรุง
อย่างครบถ้วนตามวงจรคุณภาพ 

ผู้บริหารวิทยาเขต และรองคณบดคีณะวิทยาศาสตร์
การกีฬาและสุขภาพ ต้องนำผลการประเมินมา
วางแผนปรับปรุงการดำเนินงานในปีถัดไป 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  - 
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มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 
1. ก า ร จ ั ด ท ำ แ ผ น บ ร ิ ห า ร ค ว า ม เ ส ี ่ ย ง 
ระด ับมหาว ิทยาล ัย ย ังไม ่ ได ้ดำเน ินการตาม 
หลักวิชาการ 

1. ผู้บริหารมหาวิทยาลัยทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการ
ประช ุมจ ัดทำแผนบร ิหารความเส ี ่ ย ง ระดับ
มหาวิทยาลัย และกำกับติดตามให้มีการดำเนินการ
ตามแผนดังกล่าวในทุกรอบปีงบประมาณ 

2. ไม ่ม ีแผนบร ิหารและแผนพ ัฒนาบ ุคลากร 
สายว ิชาการและสายสน ับสน ุนท ี ่ช ัดเจนตาม 
หลักวิชาการ 

2. ทีมผู้บริหารมหาวิทยาลัย ควรทบทวนและจัดทำ
แผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน จำนวน 4 แผนตามหลักวิชาการ
และประกาศใช้อย่างชัดเจน 

3. อาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีคุณวุฒิปริญญา
เอกต่ำกว่าเกณฑ์ (ร้อยละ 40) 

3. ผู้บริหารมหาวิทยาลัยควรวางแผนพัฒนาอาจารย์
ประจำมหาวิทยาลัยให้มีวุฒิปริญญาเอกเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมกำหนด 

4. อาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ ต่ำกว่าเกณฑ์ (ร้อยละ 60) 

4. ผู้บริหารมหาวิทยาลัยควรวางแผนพัฒนาอาจารย์
ประจำมหาวิทยาลัยให้มีการดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการเป็นไปตามเกณฑ์ที่กระทรวงอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมกำหนด 

5. การกำหนดนโยบายและกรอบการเบิกจ ่าย 
ทุนวิจัยเงินรายได้ ไม่มีประสิทธิภาพและล่าช้า 

5. รองอธ ิการบดีฝ ่ายวิจ ัยและประกันคุณภาพ
กา รศ ึ กษ า คว ร ทบทวน น โ ยบายและกรอบ             
การเบิกจ่ายทุนวิจัยเงินรายได้ให้มีความรวดเร็ว ทัน
ต่อกระบวนการดำเนินการวิจัย 

6. งบประมาณงานวิจัยและนวัตกรรมเงินรายได้ ต่ำ
กว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดทุกวิทยาเขต                 

(คะแนนเฉลี่ย 2.63 คะแนน) 

6.  ร อ งอธ ิ ก า รบ ด ี ใ น แ ต ่ ล ะ ว ิ ท ย า เ ข ต ค ว ร 
ให้ความสำคัญในการจัดสรรงบประมาณงานวิจัย
และนว ัตกรรมจากเง ินรายได ้ให ้เพ ียงพอและ
ครอบคลุมบุคลากร 
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จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 
7.  เ ง ิ น ส น ั บ ส น ุ น ง า น ว ิ จ ั ย จ า ก ภ า ย น อ ก                           
(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนดทุก
ว ิทยาเขต (คะแนนเฉล ี ่ ย  1.74 คะแนน โดย            
ม ีว ิทยาเขตชุมพร และว ิทยาเขตมหาสารคาม  
ไม่มีเงินสนับสนุนจากภายนอก) 

7. รองอธิการบดีฝ ่ายวิจ ัยและประกันคุณภาพ
การศึกษา และรองอธิการบดีในแต่ละวิทยาเขตควร
สนับสนุน และส่งเสริมให้อาจารย์ในมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติทุกวิทยาเขตได้มีการขอทุนวิจัย
จากหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง 

8. ไม่มีระบบสารสนเทศการวิจัยและนวัตกรรม 
ในระดับมหาวิทยาลัยที่เชื่อมโยงกับวิทยาเขต 

8. รองอธิการบดีฝ ่ายวิจ ัยและประกันคุณภาพ
การศึกษาควรจัดทำระบบสารสนเทศการวิจัยและ
นวัตกรรมให้เป็นรูปธรรม และเชื่อมโยงข้อมูลด้าน
การวิจัยและนวัตกรรมจากทุกวิทยาเขต เพื ่อนำ
ข้อมูลมาใช ้ในการบร ิหารจ ัดการงานวิจ ัยและ
นวัตกรรม 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  - 
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

มีผลการดำเนินงานจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
พลศึกษาเกมส์ การแข่งขันกีฬานานาชาติ และการ
ได้รับรางวัลจาก การแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 
ร้อยละ 68.06 (5 คะแนนเต็ม) จากนักกีฬาที ่เข้า
ร่วมการแข่งขัน และใช้งบประมาณทั้งสิ ้น 52.65 
ล้านบาท   

ควรม ีการประชาส ัมพ ันธ ์และสร ้างเคร ือข ่าย 
กับนานาชาติ เพื่อเพิ่มความเข้มแข็งให้กับนักศึกษา
ที ่เป็นนักกีฬา รวมทั้งบุคลากรด้านการกีฬา เช่น               
ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา และนักวิทยาศาสตร์การ
กีฬาเพ่ิมข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 
1. น ักศ ึกษาที่ เป ็นน ักก ีฬา ได ้ ร ับรางว ั ลจาก                
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติภาพรวม   
ของมหาวิทยาลัย จำนวน 1,781 คน ได้รับรางวัล
จากการแข่งขัน 1,016 คน คิดเป็นร้อยละ 57.05 
(คะแนน 4.75) มีวิทยาเขตที่มีผลประเมินน้อยกว่า
ร ้ อยละ 40 (คะแนนน ้อยกว ่ า  3 .33 )  ได ้ แก่          
วิทยาเขตกระบี่ วิทยาเขตยะลา วิทยาเขตสมุทรสาคร 
และวิทยาเขตสุโขทัย 

1.1 คณะกรรมการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัย                
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต รองคณบดีทั ้ง 3 
คณะผู ้อำนวยการสำนักกีฬา และผู ้อำนวยการ
สถาบันพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา ต้องสนับสนุน 
ส่งเสริม กำกับ ติดตาม การพัฒนานักศึกษาให้มี
ศ ักยภาพส ูงส ุดของแต ่ละบ ุคคลเพ ิ ่ ม มากขึ้น 
โดยเฉพาะวิทยาเขตที่มีผลการประเมินน้อยกว่า 
ร้อยละ 40 
1.2 ควรเพิ ่มตัวบ่งชี้ร ้อยละผลลัพธ์ของนักศึกษา 
ที่เป็นนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ 

2. มีนักศึกษาที่เป็นนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับนานาชาติ น้อยกว่า 7 คน จำนวน 6 วิทยา
เขต ได้แก่ วิทยาเขตกระบี่ วิทยาเขตชุมพร วิทยา
เขตเพชรบูรณ์ วิทยาเขตมหาสารคาม วิทยาเขต
อ่างทอง และวิทยาเขตสมุทรสาคร 

2.1 คณะกรรมการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัย 
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต ผู้อำนวยการสำนัก
กีฬา ต้องส่งเสริมสนับสนุนกำกับติดตามการพัฒนา
นักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละ
บุคคล โดยมีการนำหลักวิทยาศาสตร์การกีฬามาใช้
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกายและสามารถสร้าง
ผลงานด้านการกีฬาในระดับนานาชาติเพิ่มขึ้นในทุก
วิทยาเขต 
2.2 ควรเพิ ่มตัวบ่งช ี ้ร ้อยละของนักศึกษาที ่ เป็น
นักกีฬาร่วมการแข่งขันระดับนานาชาติ 
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จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 
3. มี 2 วิทยาเขตที่ไม่มีนักกีฬาในศูนย์ความเป็นเลิศ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ ได้แก่  
วิทยาเขตมหาสารคาม และวิทยาเขตอ่างทอง และ 
มี 4 วิทยาเขตที่มีนักกีฬาจากศูนย์กีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 
เพียง 1-3 คน ได้แก่ วิทยาเขตกระบี่ วิทยาเขตชุมพร 
วิทยาเขตเพชรบูรณ์ และวิทยาเขตสมุทรสาคร 

3.1 หัวหน้าสำนักกีฬาในทุกวิทยาเขต ต้องวางแผน
การดำเนินงานเชิงรุกในการแสวงหานักศึกษาที่เป็น
นักกีฬาให้สอดคล้องกับชนิดกีฬาตามบริบทและ
ความพร้อมของแต่ละวิทยาเขต 
3.2 รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต หัวหน้าสำนัก
กีฬา และรองคณบดีประจำวิทยาเขตต้องส่งเสริม
สน ั บสน ุ นผ ู ้ ฝ ึ กสอน ก ีฬา  ว ั ส ด ุ อ ุ ปกรณ ์ ใน                     
การฝึกซ้อม งบประมาณในการแข่งขัน รวมถึงดูแล
การจัดการเรียนการสอนช่วงเก็บตัวนักกีฬาใน
ร ู ป แ บ บ พ ิ เ ศ ษ  เ ช ่ น  ก า ร ส อ น อ อ น ไ ล น์                      
ทั้งนักกีฬาในศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ และนอก
ศูนย์กีฬา 
3.3 ควรเพิ่มตัวบ่งชี้ร้อยละของนักศึกษาในศูนย์กีฬา
ความเป็นเลิศท่ีเขา้ร่วมการแข่งขัน 

4. ป ีการศ ึกษา 2565 น ักเร ียนโรงเร ียนก ีฬา             
13 แ ห ่ ง  จ บ ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ป ี ที่  6 ท ี ่ ศ ึ ก ษ า 
ต่อที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ คิดเป็นร้อยละ 
37.48 ไม่เป็นไปตามค่าเป้าหมายร้อยละ 60 

4. อธ ิการบด ีและผ ู ้บร ิหารท ี ่ เก ี ่ยวข ้องควรมี                    
การทบทวนนโยบายในการกำหนดทางเล ือก 
ในการศ ึกษาต ่อของน ัก เร ี ยนโรงเร ี ยนก ีฬา 
ให้มีความถนัดทางด้านกีฬาตามภูมิภาค โดยการ 
หาช่องทางทำข้อตกลงให้นักเรียนโรงเรียนกีฬา 
เพื ่อศึกษาต่อที ่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
เป็นหลักตามเจตนาพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

1. ตัวบ่งชี้ในระดับคณะ เพื่อประเมินอัตลักษณ์ของนักศึกษาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา  พัฒนาสังคม” ยังไม่สะท้อนและครอบคลุมทุกประเด็นของอัตลักษณ์ มีเฉพาะ 
ตัวบ่งชี้ที่เน้นด้านกีฬาเท่านั้น ต้องกำหนดสมรรถนะ ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา และพัฒนาสังคม รวมทั้งทักษะ
ศาสตร์ทางการกีฬาอื่น ๆ ด้วย และให้ผู้ใช้บัณฑิตประเมินพร้อมกับการประเมิน  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระด ับอ ุดมศ ึกษาแห ่งชาต ิ  (Thai Qualifications Framework: TQF) ของบ ัณฑิตสาขาว ิชาต ่าง ๆ  
เพ่ือนำข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนาอัตลักษณ์บัณฑิตรุ่นต่อ ๆ ไป 

2. โรงเรียนกีฬาต้องเพิ่มตัวบ่งชี้ร้อยละของนักเรียนที่เป็นนักกีฬาที่ได้เข้าร่วมและได้รับรางวัล 
ในรายการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ  
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มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางพัฒนา 

1. แผนการพ ัฒนาหล ั กส ู ต รอบรมระยะสั้ น                
ด้านกีฬาในทุกระดับ ยังไม่มีความชัดเจนว่ามีก่ีระดับ 
ทำให้ไม่สามารถวางแผนได้อย่างครอบคลุมในทุก
ระดับ 

1. ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา 
ควรไปทบทวนคำอธิบายของหลักสูตรอบรมระยะ
สั้นทางการกีฬาในทุกระดับให้มีความชัดเจน 

2. ผลการประ เม ิ น ง านว ิ จ ั ย แล ะนว ั ตกรรม                      
ด้านศาสตร์การกีฬาภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 
เท ่าก ับร ้อยละ 56.34 ของงานว ิจ ัยท ั ้ งหมด   
(คะแนน 3.32) เมื่อพิจารณารายวิทยาเขต พบว่า   
มี 3 วิทยาเขต ที ่มีคะแนนผลการประเมินต่ำกว่า 
2.50 ได้แก่ วิทยาเขตชุมพร วิทยาเขตมหาสารคาม 
และวิทยาเขตลำปาง 

2.1 ร อ ง อ ธ ิ ก า ร บ ด ี ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า เ ข ต แ ล ะ                       
รองอธ ิการบด ีฝ ่ ายว ิจ ัยและประก ันค ุณภาพ
การศึกษาควรทบทวนเป้าหมายการดำเนินงาน    
ให้ทุกวิทยาเขตดำเนินการทำงานวิจัยและนวัตกรรม
ด้านศาสตร์การกีฬา เพื่อเชื่อมโยงให้บรรลุวิสัยทัศน์
ของมหาวิทยาลัยตาม พันธกิจข้อ 2  
2.2 มหาว ิทยาล ัยควรทบทวนเป ้าหมายของ
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่
ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ 
รวมทั ้งจำนวนงานวิจัยและนวัตกรรมที ่นำไปใช้
ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมเพิ่มขึ้น 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  - 
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ข้อเสนอแนะในการเขียนรายงานการประเมินตนเองในปีถัดไป (SAR) 

 
 1. ในการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ควรรายงานผลการปรับปรุงคุณภาพตามแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาจากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ  การประเมินในปีการศึกษาที ่ผ ่านมา           
ในส่วนท้ายของข้อมูลพื้นฐาน (ส่วนที่ 2) 
 2. การเขียนผลการดำเนินงานตามมาตรฐานรายข้อของหลาย ๆ ตัวบ่งชี้ที่เป็นประเภทกระบวนการ
พบว่า ไม่ได้แสดงผลการดำเนินงาน แต่เป็นเพียงการบรรยายขยายความ/คัดลอกมาจากข้อความ              
ที่ถูกกำหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานเท่านั้น 
 3. เพ่ิมรายงานการวิเคราะห์เชิงคุณภาพเกี่ยวกับจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา ในแต่ละมาตรฐาน 
(องค์ประกอบตามคู่มือ) ต่อจากตารางวิเคราะห์ผลการประเมินรายมาตรฐาน ระดับมหาวิทยาลัย (ป.2) 
รวมทั้งสรุปจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาที่สำคัญ ประมาณ 3 ประเด็น ในส่วนท้ายของบทสรุปผู้บริหารด้วย 

4. ควรเขียนผลการดำเนินงานของการบริหารงานวิจัยและนวัตกรรมให้ชัดเจน และเป็นไปตาม 
วงจรคุณภาพในทุกข้อตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 23 - 

TNSU_CAR65 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. ตารางผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
2. ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินรายมาตรฐานระดับมหาวิทยาลัย 
3. ตารางสรุปผลการประเมินระดับหลักสูตร 72 หลักสูตร 
4. ตารางคะแนนรายตัวบ่งชี้ผลการประเมินระดับหลักสูตร 72 หลักสูตร แยกหลักสูตรรายคณะ 
5. ตารางสรุปคะแนนผลการประเมินระดับคณะ และระดับวิทยาเขต 
6. ตารางคะแนนผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ระดับคณะ 
7. ตารางคะแนนผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ระดับวิทยาเขต 
8. ตารางคะแนนผลการประเมินโรงเรียนกีฬา 
9. กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย 
10. ภาพกิจกรรม 
11. ประกาศมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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ตารางผลการประเมินรายตัวบ่งชี้จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

 

ตัวต้ัง
ตัวหาร

15.97
4

6.48

2

65.71

17

84.17

17

ตัวบ่งชี้ 5.1 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ  

ด าเนินการได้ 5 ข้อ
เกณฑ์มาตรฐานการบริหารงานวิจัยและ

นวัตกรรมไม่สอดคล้องกับผลลัพธ์

44.75

17

29.62
17

186
702

263

702

ตัวบ่งชี้ 5.6 การพัฒนายุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6 ข้อ

ตัวบ่งชี้ 5.7 การบริหารงบประมาณของมหาวิทยาลัย เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ  

ด าเนินการได้ 5 ข้อ

ตัวบ่งชี้ 5.8 การบริหารความเส่ียงของมหาวิทยาลัย เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้

1 ข้อ

"ไม่มีแผนและการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงในระดับมหาวิทยาลัย

ไม่พบหลักฐานในการขับเคล่ือนตาม

ระบบท่ีก าหนด

ตัวบ่งชี้ 5.9 การประเมินการปฏิบัติหน้าท่ีของอธิการบดี เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้ -
งดเว้นการประเมินในปีการศึกษา 65 

เน่ืองจากเปล่ียนทีมผู้บริหาร

ตัวบ่งชี้ 5.10 การประเมินการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนราชการ เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ  

ด าเนินการได้ -
งดเว้นการประเมินในปีการศึกษา 65 

เน่ืองจากเปล่ียนทีมผู้บริหาร

ตัวบ่งชี้ 5.11 การประเมินการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ  

ด าเนินการได้ -
งดเว้นการประเมินในปีการศึกษา 65 

เน่ืองจากเปล่ียนทีมผู้บริหาร

248.86
72

200.23
51

67.11
17

56.23
14

59.00
13

ตัวบ่งชี้ 5.17 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6 ข้อ 5

ตัวบ่งชี้ 4.1
ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

ด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยของมหาวิทยาลัย
คะแนนท่ีได้ 4.95

ตัวบ่งชี้ 5.15 ผลการประเมินส านักงานอธิการบดีของมหาวิทยาลัย คะแนนท่ีได้ 4.02

ตัวบ่งชี้ 5.16 ผลการประเมินโรงเรียนกีฬาของมหาวิทยาลัย คะแนนท่ีได้ 4.54

คิดเป็นคะแนน 1

มาตรฐานท่ี 5 การบริหารจดัการ

ตัวบ่งชี้ 2.1 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 3.24

26.5 3.31 อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยท่ีมี

คุณวุฒิปริญญาเอกต่ ากว่าเกณฑ์ 

คิดเป็น

คะแนน

คะแนนท่ีได้

ตัวบ่งชี้ 3.1 ผลลัพธ์การการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย คะแนนท่ีได้ 3.87

มาตรฐานท่ี 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย

5คิดเป็นคะแนน

ตัวบ่งชี้ 5.4 อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

มาตรฐานท่ี 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ

มาตรฐานท่ี 2 ผลลัพธ์การวิจยัและนวัตกรรม

ตัวบ่งชี้ 1.1 ผลลัพธ์ผู้เรียนของมหาวิทยาลัย คะแนนท่ีได้

คะแนนท่ีได้

หมายเหตุผลลัพธ์
คะแนนประเมิน

(% หรือ สัดส่วน)

มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
ผลการด าเนินงานระดับมหาวิทยาลัย

3.99

อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยท่ีด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการ ต่ ากว่าเกณฑ์ 

(60%)

เงินรายได้ในการสนับสนุนงานวิจัย

และนวัตกรรมต่ ากว่าเกณฑ์

เงินงบประมาณแผ่นดินในการ

สนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรมต่ า

คิดเป็นคะแนน

คิดเป็นคะแนน

3.93

5

ตัวบ่งชี้ 5.12 ผลการประเมินหลักสูตรของมหาวิทยาลัย คะแนนท่ีได้

ตัวบ่งชี้ 5.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน)
1.74

2.63

คะแนนท่ีได้

ตัวบ่งชี้ 5.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้)

คะแนนท่ีได้

ตัวบ่งชี้ 5.5 อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
คิดเป็น

คะแนน
37.46 3.12

3.46

ตัวบ่งชี้ 5.13

คิดเป็นคะแนน 5

คิดเป็นคะแนน -

คิดเป็นคะแนน

คิดเป็นคะแนน

ผลการประเมินคณะของมหาวิทยาลัย

-

-

ตัวบ่งชี้ 5.14 ผลการประเมินวิทยาเขตของมหาวิทยาลัย คะแนนท่ีได้ 3.95
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ตัวต้ัง
ตัวหาร

1,016

1,781

179

263

92

119

ตัวบ่งชี้ 7.1 การพัฒนานักกีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
5 ข้อ ไม่มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง

56.34

17

ตัวบ่งชี้ 7.3 การพัฒนาหลักสูตรทางการกีฬา เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้

6 ข้อ

ค าอธิบายตัวบ่งชี้หมายถึงการพัฒนา

หลักสูตรอบรมระยะส้ันทางการกีฬา

เท่าน้ัน และต้องนิยามระดับในข้อ 1 ให้

ชดัเจน

ระดับคุณภาพ

ดี

มาตรฐานท่ี 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติ คิดเป็น

ร้อยละ
57.05 4.75

ตัวบ่งชี้ 6.2 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ คิดเป็น

ร้อยละ
68.06 5.00

คิดเป็นคะแนน 5

หมายเหตุผลลัพธ์
คะแนนประเมิน

(% หรือ สัดส่วน)
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

ผลการด าเนินงานระดับมหาวิทยาลัย

ตัวบ่งชี้ 7.2

ผลการประเมินระดับมหาวิทยาลัย
คะแนนประเมินเท่ากับ

3.95

3.31

4

ตัวบ่งชี้ 6.3 นักศึกษาในศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขัน

กีฬาระดับนานาชาติ

คิดเป็น

ร้อยละ

งานวิจัยและนวัตกรรมยังไม่ตรงกับ

ศาสตร์การกีฬาตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์ทางการกีฬา

คิดเป็นคะแนน

มาตรฐานท่ี 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา

77.31 5.00

คะแนนท่ีได้

ตัวบ่งชี้ 6.1

ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน

1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง

2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้

3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี

4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 1 - - 3.99 3.99 การด าเนินงานระดับดี

2 ผลลัพธ์การวิจยัและนวัตกรรม 1 - - 3.24 3.24 การด าเนินงานระดับพอใช้

3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 1 - - 3.87 3.87 การด าเนินงานระดับดี

4
ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรม

และความเป็นไทย

ด้านการละเล่นพ้ืนบ้านหรือกีฬาไทย

1 - - 4.95 4.95 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 การบริหารจดัการ 14 2.70 4.20 3.70 3.69 การด าเนินงานระดับดี

6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 3 - - 4.92 4.92 การด าเนินงานระดับดีมาก

7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 3 - 4.50 3.31 4.10 การด าเนินงานระดับดี

24 4 7 13

2.70 4.20 4.15

การ

ด าเนินงาน

ระดับพอใช้

การ

ด าเนินงาน

ระดับดี

การ

ด าเนินงาน

ระดับดี

หมายเหตุ งดเว้นประเมินในปีการศึกษา 65 จ านวน 3 ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ท่ี 5.9 - 5.11

ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินรายมาตรฐาน ระดับมหาวิทยาลัย

มาตรฐาน

ท่ี
ด้าน

คะแนนการประเมิน

จ านวน

ตัวบ่งช้ี
Input Process Output คะแนนเฉล่ีย

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

รวมจ านวนตัวบ่งช้ี

3.95 การด าเนินงานระดับดี
คะแนนเฉล่ีย

ผลการประเมิน

ระดับมหาวิทยาลัย
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ตารางสรุปคะแนนผลการประเมินระดับหลักสูตร 72 หลักสูตร 
 
 

วิทยา
เขต 

จำ
นว

นห
ลกั

สูต
รท

ี่เป
ิดส

อน
 

คณะวิทยาศาสตร์ 
การกีฬาและสุขภาพ 

คณะศิลปศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ 

หลักสูตร 
วิทยาศาสตร

บัณฑิต 

หลักสูตร
บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

หลักสูตร
ศิลปศาสตร

บัณฑิต 

หลัก
สูตร 
มหา 
บัณ
ฑิต 

หลักสูตร 
ศึกษาศาสตรบัณฑิต 

หลัก
สูตร 
มหา 
บัณ
ฑิต 

หลัก
สูตร
ดุษฏี 
บัณ
ฑิต 

สา
ขา

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ก
าร

กีฬ
าแ

ละ
กา

รอ
อก

กำ
ลัง

กา
ย 

สา
ขา

กา
รส

่งเส
ริม

แล
ะพ

ัฒ
นา

สุข
ภา

พ 

สา
ขา

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ก
าร

ฝึก
สอ

นกี
ฬา

 

สา
ขา

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รกี
ฬา

 

สา
ขา

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รธ
ุรกิ

นส
ุขภ

าพ
 

สา
ขา

สื่อ
สา

รก
าร

กีฬ
า 

สา
ขา

กา
รท่

อง
เที่

ยว
แล

ะน
ันท

นา
กา

ร 

สา
ขา

บร
ิหา

รจั
ดก

าร
กีฬ

าแ
ละ

นัน
ทน

าก
าร

 

สา
ขา

พล
ศึก

ษา
 

สา
ขา

สุข
ศึก

ษา
 

สา
ขา

พล
ศึก

ษา
สำ

หรั
บบ

ุคค
ลพ

ิเศ
ษ 

สา
ขา

พล
ศึก

ษา
แล

ะส
ุขศึ

กษ
า 

สา
ขา

พล
ศึก

ษา
แล

ะกี
ฬา

 

สา
ขา

พล
ศึก

ษา
แล

ะกี
ฬา

 

กระบี่ 4 3.58      3.64  3.39    3.50  
กรุงเทพ 4 3.39     3.21 3.41  3.26      
ชลบุรี 8 3.60   3.32   3.45 3.61 3.49 3.33  3.77 3.65 3.33 
ชัยภูมิ 3 3.83     3.33   3.50      
ชุมพร 3 3.43      3.28  3.35      
เชียงใหม่ 8 3.41 3.57  3.54   3.24  3.34   3.42 3.65 3.13 
ตรัง 3 3.56   3.41     3.72      
เพชรบูรณ์ 4 3.31   3.46  3.44   3.50      
มหาสารคาม 3 3.59   3.26     3.70      
ยะลา 6 3.62 3.50  3.26     3.38  3.41    
ลำปาง 3 3.49    3.55    3.68      
ศรีสะเกษ 3 3.48      3.45  3.64      
สมุทรสาคร 3 3.42     3.42   3.49      
สุโขทัย 4 3.33 3.31  3.31     3.10      
สุพรรณบุรี 6 3.72  3.57 3.37  3.23   3.47    3.53  
อ่างทอง 3 3.55      3.29  3.40      
อุดรธานี 4 3.41     3.34   3.82    3.42  
จำนวนหลักสูตร 

ท่ีเปิดรวม 72 17 3 1 8 1 6 7 1 17 1 1 2 5 2 

หมายเหตุ 
เกณฑ์การแปลผลค่าคะแนนประเมินระดบัหลักสูตร เป็นระดับคณุภาพใช้เกณฑ์ตามคู่มือ สป.กอ.ดังนี้ 

0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
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ตารางคะแนนรายตัวบ่งชี้ผลการประเมินระดับหลักสูตร 72 หลักสูตร แยกรายหลักสูตร รายคณะ 
 

1.1 คะแนนรายตัวบ่งช้ีผลการประเมินระดับหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 กระบี ่ ผ่าน 4.58 5.00 3 3 3 3 4.44 4 3 3 3 4.50 3 3.58 ดี 
2 กรุงเทพ ผ่าน 4.61 3.67 3 3 4 3 2.78 3 3 3 3 5.00 3 3.39 ดี 
3 ชลบุร ี ผ่าน 4.56 4.83 3 3 3 3 4.44 4 3 3 3 5.00 3 3.60 ดี 
4 ชัยภูม ิ ผ่าน 4.68 3.64 3 3 4 3 4.00 5 3 4 4 4.50 4 3.83 ดี 
5 ชุมพร ผ่าน 4.33 5.00 3 3 3 3 2.78 4 3 3 3 4.50 3 3.43 ดี 
6 เชียงใหม่ ผ่าน 4.81 5.00 4 3 4 3 0.56 3 3 3 3 5.00 3 3.41 ดี 
7 ตรัง ผ่าน 4.64 5.00 3 3 3 3 3.67 4 3 3 3 5.00 3 3.56 ดี 
8 เพชรบูรณ์ ผ่าน 4.28 5.00 3 3 3 3 3.22 2 3 3 3 4.5 3 3.31 ดี 
9 มหาสารคาม ผ่าน 4.80 2.92 3 3 3 4 4.44 4 3 3 4 4.50 3 3.59 ดี 
10 ยะลา ผ่าน 4.59 5.00 3 3 3 3 5.00 4 3 3 3 4.50 3 3.62 ดี 
11 ลำปาง ผ่าน 4.88 5.00 3 4 3 3 2.44 3 3 3 3 5.00 3 3.49 ดี 
12 ศรีสะเกษ ผ่าน 4.24 4.66 3 3 3 3 4.33 3 3 3 3 5.00 3 3.48 ดี 
13 สมุทรสาคร ผ่าน 4.22 5.00 3 3 3 3 2.78 4 3 3 3 4.50 3 3.42 ดี 
14 สุโขทัย ผ่าน 4.39 5.00 3 3 2 3 4.44 3 3 2 3 4.50 3 3.33 ดี 
15 สุพรรณบุรี ผ่าน 4.92 5.00 3 3 4 3 5.00 4 3 3 3 4.50 3 3.72 ดี 
16 อ่างทอง ผ่าน 4.72 5.00 3 3 3 3 3.89 4 3 3 3 4.50 3 3.55 ดี 
17 อุดรธาน ี ผ่าน 4.56 5.00 3 3 3 3 3.33 3 3 3 3 5.00 3 3.41 ดี 

 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 เชียงใหม่ ผ่าน 4.83 5.00 3 3 3 3 3.56 4 3 3 3 5.00 3 3.57 ดี 
2 ยะลา ผ่าน 4.56 5.00 3 3 3 3 4.44 3 3 3 3 4.50 3 3.50 ดี 
3 สุโขทัย ผ่าน - - 3 3 3 3 4.44 3 3 3 3 5.00 3 3.31 ดี 

 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การฝึกสอนกีฬา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 สุพรรณบุรี ผ่าน 4.90 5.00 3 3 3 3 5 3 3 3 3 4.50 3 3.57 ดี 
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1.2 ตารางคะแนนรายตัวบ่งชี้ผลการประเมินระดับหลักสูตร คณะศิลปศาสตร์ 
 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑติ สาขาการบริหารจดัการกีฬา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ชลบุร ี ผ่าน 4.41 4.50 4 3 3 2 2.22 3 3 3 3 5.00 3 3.32 ดี 
2 เชียงใหม่ ผ่าน 4.26 3.82 3 3 3 3 5.00 3 3 3 3 5.00 4 3.54 ดี 
3 ตรัง ผ่าน 4.54 5.00 3 3 3 3 3.33 3 3 3 3 4.50 3 3.41 ดี 
4 เพชรบูรณ์ ผ่าน 4.70 5.00 3 3 3 3 4.33 3 3 3 3 5.00 2 3.46 ดี 
5 มหาสารคาม ผ่าน 4.72 2.89 3 3 3 3 3.33 3 3 3 3 4.50 3 3.26 ดี 
6 ยะลา ผ่าน 4.75 5.00 3 3 3 3 1.11 3 3 3 3 4.50 3 3.26 ดี 
7 สุโขทัย ผ่าน 4.33 5.00 3 3 3 3 1.67 3 3 3 3 5.00 3 3.31 ดี 
8 สุพรรณบุรี ผ่าน 4.29 5.00 3 3 3 2 5.00 4 3 3 2 4.50 2 3.37 ดี 

 
หลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑติ สาขาการบริหารจดัการธรุกิจสุขภาพ 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ลำปาง ผ่าน 4.70 5.00 3 3 3 3 4.44 3 3 3 3 5.00 3 3.55 ดี 

 
หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาสื่อสารการกีฬา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 กรุงเทพ ผ่าน 4.58 4.82 2 3 3 2 3.33 3 3 3 3 5.00 2 3.21 ดี 
2 ชัยภูม ิ ผ่าน 4.22 5.00 3 3 3 3 4.11 3 2 3 2 5.00 3 3.33 ดี 
3 เพชรบูรณ์ ผ่าน 4.38 5.00 3 3 3 3 3.67 2 3 3 3 5.00 3 3.44 ดี 
4 สมุทรสาคร ผ่าน 4.19 4.64 3 3 3 3 1.67 4 3 3 3 5.00 4 3.42 ดี 
5 สุพรรณบุรี ผ่าน 4.70 5.00 3 2 3 3 3.33 3 3 2 3 5.00 2 3.23 ดี 
6 อุดรธาน ี ผ่าน 4.80 5.00 3 3 3 3 1.67 3 3 3 3 5.00 3 3.34 ดี 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาการท่องเที่ยวและนันทนากร 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 กระบี ่ ผ่าน 4.58 5.00 3 3 3 3 4.72 4 3 3 3 5.00 3 3.64 ดี 
2 กรุงเทพ ผ่าน 4.00 3.33 3 3 3 3 5.00 3 3 3 3 5.00 3 3.41 ดี 
3 ชลบุร ี ผ่าน 4.44 4.83 3 3 3 3 3.52 3 3 3 3 5.00 3 3.45 ดี 
4 ชุมพร ผ่าน 4.67 4.44 3 3 2 3 2.59 3 3 3 3 5.00 3 3.28 ดี 
5 เชียงใหม่ ผ่าน 4.94 3.33 3 3 2 3 3.89 3 3 3 3 5.00 2 3.24 ดี 
6 ศรีสะเกษ ผ่าน 4.58 5.00 3 3 3 3 3.33 3 3 3 3 5.00 3 3.45 ดี 
7 อ่างทอง ผ่าน 4.65 5.00 2 3 3 3 1.10 4 3 3 3 5.00 3 3.29 ดี 

 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการบรหิารจดัการกีฬาและนันทนาการ 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ชลบุร ี ผ่าน 4.98 5.00 3 3 3 3 5.00 3 3 3 3 5.00 3 3.61 ดี 
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1.3 ตารางคะแนนรายตัวบ่งชี้ผลการประเมินระดับหลักสูตร คณะศึกษาศาสตร์ 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑติ สาขาพลศึกษา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 กระบี ่ ผ่าน 4.43 3.64 3 3 3 3 3.00 3 3 3 3 4.00 3 3.39 ดี 
2 กรุงเทพ ผ่าน 4.40 4.70 3 3 2 3 2.22 3 3 3 3 5.00 3 3.26 ดี 
3 ชลบุร ี ผ่าน 4.64 5.00 4 3 3 3 1.67 4 3 3 3 5.00 3 3.49 ดี 
4 ชัยภูม ิ ผ่าน 4.71 5.00 3 3 3 3 2.78 3 3 3 3 5.00 4 3.50 ดี 
5 ชุมพร ผ่าน 4.38 3.06 3 3 3 3 4.11 3 3 3 3 5.00 3 3.35 ดี 
6 เชียงใหม่ ผ่าน 4.73 4.83 3 2 3 3 3.89 4 2 2 3 5.00 3 3.34 ดี 
7 ตรัง ผ่าน 4.84 5.00 4 3 3 3 5.00 4 3 3 3 4.50 3 3.72 ดี 
8 เพชรบูรณ์ ผ่าน 4.71 4.32 3 3 3 3 5.00 3 3 3 3 4.50 3 3.50 ดี 
9 มหาสารคาม ผ่าน 4.74 4.35 3 3 4 3 4.00 4 3 3 3 5.00 4 3.7 ดี 
10 ยะลา ผ่าน 4.64 5.00 3 3 3 3 2.78 3 3 3 3 4.50 3 3.38 ดี 
11 ลำปาง ผ่าน 4.95 5.00 3 3 3 3 3.89 4 3 3 3 5.00 4 3.68 ดี 
12 ศรีสะเกษ ผ่าน 4.49 5.00 3 3 3 3 3.78 4 3 4 3 5.00 3 3.64 ดี 
13 สมุทรสาคร ผ่าน 4.57 5.00 3 3 3 3 3.33 4 3 3 3 4.50 3 3.49 ดี 
14 สุโขทัย ผ่าน 4.75 3.80 3 3 3 3 3.33 3 3 2 2 4.50 3 3.10 ดี 
15 สุพรรณบุรี ผ่าน 4.91 4.33 3 3 3 3 4.33 3 3 3 3 4.50 3 3.47 ดี 
16 อ่างทอง ผ่าน 4.42 5.00 3 3 3 3 2.22 4 3 3 3 4.50 3 3.4 ดี 
17 อุดรธาน ี ผ่าน 4.64 5.00 4 4 3 4 5.00 3 3 3 3 5.00 4 3.82 ดี 

 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑติ สาขาสขุศึกษา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ยะลา ผ่าน 4.62 5.00 3 3 3 3 1.11 4 3 3 3 4.50 3 3.33 ดี 

 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑติ สาขาพลศึกษาสำหรับบุคคลพิเศษ 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ยะลา ผ่าน 4.67 5.00 3 3 3 3 2.22 4 3 3 3 4.50 3 3.41 ดี 

 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑติ สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ชลบุร ี ผ่าน 4.62 5.00 4 3 3 4 4.45 3 3 3 3 5.00 4 3.77 ดี 
2 เชียงใหม่ ผ่าน 4.7 5.00 3 3 3 3 1.76 4 3 3 3 5.00 3 3.42 ดี 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาพลศึกษาและกีฬา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 กระบี ่ ผ่าน 4.49 5.00 3 3 3 3 4.03 3 3 3 3 5.00 3 3.50 ดี 
2 ชลบุร ี ผ่าน 4.98 1.41 4 4 3 4 5.00 4 3 3 3 5.00 3 3.65 ดี 
3 เชียงใหม่ ผ่าน 4.79 5.00 3 3 3 3 4.72 4 3 3 3 5.00 3 3.65 ดี 
4 สุพรรณบุรี ผ่าน 4.78 4.37 3 3 3 3 4.72 3 3 3 3 5.00 3 3.53 ดี 
5 อุดรธาน ี ผ่าน 0.00 5.00 3 4 3 4 5.00 4 4 4 3 4.50 4 3.42 ดี 

 
 

หลักสูตรปรชัญาดุษฏีบณัฑิต สาขาพลศึกษาและกีฬา 

ลำดับ วิทยาเขต 
ตัวบ่งชี ้ ผลประเมิน 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

1 ชลบุร ี ผ่าน N/A 0.00 3 3 4 4 5.00 4 3 3 3 5.00 3 3.33 ดี 
2 เชียงใหม่ ผ่าน N/A 0.00 3 3 3 3 4.58 4 3 3 3 5.00 3 3.13 ดี 
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ตารางสรุปคะแนนผลการประเมินระดับคณะ และระดับวิทยาเขต 
 

ลำดับ วิทยาเขต 

ผลการประเมิน 

ระดับวิทยาเขต 
ระดับคณะ 

วิทยาศาสตร์การกีฬา 
ระดับคณะ 
ศิลปศาสตร ์

ระดับคณะ
ศึกษาศาสตร ์

คะแนน ระดับคุณภาพ  คะแนน ระดับคุณภาพ  คะแนน ระดับคุณภาพ  คะแนน ระดับคุณภาพ  
1 กระบี่  3.96 ดี 4.31 ดี 4.28 ดี 4.04 ดี 
2 กรุงเทพ 4.05 ดี 3.93 ดี 3.88 ดี 4.16 ดี 
3 ชลบุร ี 4.40 ดี 4.06 ดี 4.36 ดี 4.43 ดี 
4 ชัยภูม ิ 3.97 ดี 4.16 ดี 3.73 ดี 3.81 ดี 
5 ชุมพร 3.46 พอใช้ 3.35 พอใช้ 3.49 พอใช้ 3.43 พอใช้ 
6 เชียงใหม่ 3.88 ดี 3.92 ดี 3.89 ดี 3.72 ดี 
7 ตรัง 4.14 ดี 3.94 ดี 3.99 ดี 4.40 ดี 
8 เพชรบูรณ์ 3.66 ดี 3.57 ดี 3.78 ดี 3.64 ดี 
9 มหาสารคาม 3.31 พอใช้ 3.79 ดี 3.37 พอใช้ 4.08 ดี 
10 ยะลา 4.08 ดี 4.13 ดี 3.78 ดี 3.67 ดี 
11 ลำปาง 4.44 ดี 4.57 ดีมาก 4.44 ดี 4.19 ดี 
12 ศรีสะเกษ 4.19 ดี 4.13 ดี 4.17 ดี 4.02 ดี 
13 สมุทรสาคร 4.16 ดี 4.06 ดี 3.81 ดี 4.07 ดี 
14 สุโขทัย 3.54 ดี 3.70 ดี 3.75 ดี 3.44 พอใช้ 
15 สุพรรณบุรี 4.00 ดี 3.92 ดี 3.98 ดี 3.72 ดี 
16 อ่างทอง 3.82 ดี 3.74 ดี 3.97 ดี 3.74 ดี 
17 อุดรธาน ี 4.05 ดี 3.59 ดี 4.00 ดี 4.13 ดี 

 

  หมายเหตุ เกณฑ์การแปลผลค่าคะแนนประเมินระดับคณะ ระดับวิทยาเขต เป็นตามเกณฑ์ระดับคุณภาพ 
ตามคู่มือการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ดังนี้ 
คะแนนระหว่าง  0.00 – 1.50  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
คะแนนระหว่าง  1.51 – 2.50  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 
คะแนนระหว่าง  2.51 – 3.50  ระดับคุณภาพพอใช้ 
คะแนนระหว่าง  3.51 – 4.50  ระดับคุณภาพดี 
คะแนนระหว่าง  4.51 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 
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ตารางคะแนนผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ระดับคณะ 
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2
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3
1.

4
2.

1
2.

2
3.

1
4.

1
5.

1
5.

2
5.

3
5.
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0
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คะ
แน

นป
ระ

เมิ
น

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
1.

1
1.

2
1.

3
1.

4
2.

1
2.

2
3.

1
3.

2
4.

1
5.

1
5.

2
5.

3
5.

4
5.

5
5.

6
5.

7
5.

8
5.

9
5.
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5.

11
5.
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1
6.

2
6.

3
7.

1
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2

1
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3.9
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3.4
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5.0
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5.0

0
5.0

0
5.0

0
5.0

0
2.6

1
3.1

7
5.0

0
3.0

0
5.0

0
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5
2.0

0
3.3

2
3.9

9
5.0

0
3.7

1
5.0

0
5.0

0
4.0

0
2.6

8
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4.4
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4.6
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5
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0
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0

3.6
5
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5
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6
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3
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0
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0
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3
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0
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0

3.0
0

2.6
8
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3.4

6
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6
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2.8
5
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5

5.0
0
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0
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0
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4

0.0
0

5.0
0

4.0
0

2.1
4

2.1
4

5.0
0

3.3
5

3.4
2

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

0.0
0

6
เช

ียง
ให

ม่
3.8

8
ดี

4.7
2

4.1
0

5.0
0

3.1
4

2.7
7

2.3
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0

5.0
0

5.0
0

1.7
6

0.8
6

5.0
0

5.0
0

2.4
1

1.6
1

5.0
0

3.4
1

3.8
4

5.0
0

4.8
2

5.0
0

5.0
0

5.0
0

2.6
5

7
ตรั

ง
4.1

4
ดี

4.6
7

5.0
0

5.0
0

2.5
6

2.4
2

5.0
0

5.0
0

2.5
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

1.7
0

2.3
2

5.0
0

5.0
0

1.3
2

4.1
7

5.0
0

3.5
6

4.1
1

5.0
0

4.7
7

5.0
0

5.0
0

5.0
0

3.6
5

8
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บูร

ณ์
3.6

6
ดี

4.5
1

4.7
7

5.0
0

1.4
9

2.5
4

1.0
4

5.0
0

3.7
5

5.0
0

4.0
0

5.0
0

1.2
2

0.9
9

4.0
0

3.0
0

3.9
5

3.9
5

4.0
0

3.4
3

3.6
6

5.0
0

4.0
8

3.1
3
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3
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0

4.4
6

9
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3.3
1
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้
4.7

5
3.3

9
5.0
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2.3

5
1.9

1
1.7

9
5.0

0
0.0

0
5.0

0
5.0

0
5.0

0
2.9

0
0.0

0
5.0

0
3.0

0
4.3

8
3.9

6
2.0

0
3.5

2
3.7

5
5.0

0
2.0

7
5.0

0
0.0

0
4.0

0
2.2

3

10
ยะ

ลา
4.0

8
ดี

4.6
6

5.0
0

5.0
0

1.2
5

3.0
0

4.1
7

3.7
1

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

2.0
9

1.6
2

5.0
0

5.0
0

1.4
9

2.7
8

4.0
0

3.4
2

3.8
6

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

11
ล า

ปา
ง

4.4
4

ดี
4.8

4
5.0

0
5.0

0
3.5

1
5.0

0
5.0

0
5.0

0
3.1

3
5.0

0
5.0

0
5.0

0
4.2

2
3.3

3
5.0

0
5.0

0
3.9

1
2.6

0
5.0

0
3.5

7
4.4

0
5.0

0
5.0

0
5.0

0
5.0

0
5.0

0
1.8

8

12
ศรี

สะ
เก

ษ
4.1

9
ดี

4.4
4

4.8
9

1.6
7

4.7
2

3.2
5

4.1
7

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

3.5
0

2.9
4

5.0
0

4.0
0

2.6
9

3.0
8

5.0
0

3.5
2

4.1
1

5.0
0

3.9
5

5.0
0

5.0
0

5.0
0

3.1
3
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สมุ

ทร
สา

คร
4.1

6
ดี

4.3
3

4.8
8

4.5
2

1.9
0

2.7
3

5.0
0

5.0
0

2.5
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5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

0.0
0

5.0
0
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4.0
4

3.1
9

5.0
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3.4
4

3.9
8

5.0
0

2.7
8

5.0
0

5.0
0

5.0
0

4.9
1
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สุโ

ขทั
ย

3.5
4

ดี
4.4

2
5.0

0
1.3

0
1.3

9
0.9

4
5.0

0
5.0

0
1.2

5
5.0

0
3.0

0
4.0

0
1.9

0
2.8

6
5.0

0
2.0

0
3.2

1
4.2

7
4.0

0
3.2

6
3.6

3
4.0

0
5.0

0
5.0

0
5.0

0
3.0

0
3.5

7

15
สุพ

รร
ณบุ

รี
4.0

0
ดี

4.7
5

4.7
8

5.0
0

1.6
4

3.4
1

3.1
3

5.0
0

3.7
5

5.0
0

5.0
0

5.0
0

1.2
1

0.8
2

5.0
0

3.0
0

3.1
3

4.9
1

2.0
0

3.4
8

3.8
7

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0

5.0
0
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3.8
2
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4.6
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5.0
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4.2

1
1.6

1
3.2

1
2.3

4
4.5

7
2.5

0
4.1

7
5.0

0
5.0

0
2.0

2
1.5

3
5.0

0
5.0

0
3.3

7
1.8

5
5.0

0
3.4

1
3.8

2
5.0

0
4.3

2
5.0

0
5.0

0
2.0

0
4.6

9
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อุด

รธ
านี

4.0
5

ดี
3.8

9
5.0

0
5.0

0
1.7

6
4.1

7
4.0

4
5.0

0
1.2

5
5.0

0
5.0

0
5.0

0
3.8

9
1.3

6
5.0

0
5.0

0
3.9

5
2.8

5
4.0

0
3.5

0
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1
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0
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ตารางคะแนนผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ระดับวิทยาเขต 
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ที ่ โรงเรียนกีฬา คะแนนผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

1 ขอนแก่น 5.00 ยอดเยี่ยม 

2 ชลบุร ี 5.00 ยอดเยี่ยม 

3 ตรัง 4.00 ดีเลิศ 

4 นครศรีธรรมราช 4.00 ดีเลิศ 

5 นครสวรรค์ 5.00 ยอดเยี่ยม 

6 ยะลา 4.00 ดีเลิศ 

7 ลำปาง 4.00 ดีเลิศ 

8 ศรีสะเกษ 5.00 ยอดเยี่ยม 

9 สุพรรณบุรี 5.00 ยอดเยี่ยม 

10 อ่างทอง 5.00 ยอดเยี่ยม 

11 อุบลราชธานี 5.00 ยอดเยี่ยม 

12 เชียงใหม่ 4.00 ดีเลิศ 

13 นครนายก 4.00 ดีเลิศ 

 
 
หมายเหตุ เกณฑ์การแปลผลค่าคะแนนประเมินโรงเรียนกีฬา เป็นตามเกณฑ์ระดับคุณภาพ โดย

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เทียบจากระดับคุณภาพ ดังนี้ 
0.00 – 1.00 ระดับคุณภาพกำลังพัฒนา 
1.01 – 2.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพดี 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดีเลิศ 
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 

ตารางคะแนนผลการประเมินโรงเรียนกีฬา  
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กราฟเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในย้อนหลัง 3 ปี 
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กำหนดการประเมินคณุภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย 
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สรุปประเด็นการพูดคุย ตามรายมาตรฐาน 

 

มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
1. การจัดการศึกษาในรูปแบบพิเศษ เช่น degree program หรือ non degree program ที่จัดใน

ลักษณะโมดูล/ชุดวิชา หรือเปิดโอกาสให้ผู้ที่สนในได้มีโอกาสเรียนรู้ในลักษณะ reskill และ upskill เป็นต้น 
ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษา สอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัย 

2. การเตรียมความพร้อมในการจัดทำหลักสูตรสำหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษโดยการเทียบ
ประสบการณ์โอนและสะสมหน่วยกิตท่ีเพ่ือย่นระยะเวลาการศึกษา 
 
มาตรฐานที ่2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

1. การเบิกจ่ายทุนวิจัยเงินรายได้ให้มีความรวดเร็ว ทันต่อกระบวนการดำเนินการวิจัย 
2. การจัดสรรงบประมาณงานวิจัยและนวัตกรรมจากเงินรายได้ให้เพียงพอและครอบคลุมบุคลากร 
3. ระบบสารสนเทศการวิจัยและนวัตกรรม 
4. การสนับสนุนงบประมาณเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรมในการตีพิมพ์ระดับชาติและนานาชาติ 

 
มาตรฐานที ่3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

1. ขอให้มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนโครงการบริการวิชาการให้เพิ่มมากขึ้น  
2. อยากให้มหาวิทยาลัยได้มีการดำเนินโครงการที่เกี่ยวกับการช่วยเหลือและสนับสนุนกลุ่มเปาะ

บางได้มีกิจกรรมพัฒนาสุขภาวะที่ดี และสามารถป้องกันอุบัติเหตุที่อาจจะเกิดขึ้นได้ในชีวิตประจำวัน 
 
มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
 1. อยากให้วิทยาเขต และโรงเรียนกีฬา ได้มีการร่วมมือกันดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างมีระบบและ
กลไกท่ีชัดเจน เพ่ิมเติมให้มีหลักสูตรระยะสั้น 

2. การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม พื้นบ้านและกีฬาไทย สนับสนุนให้มีอย่างน้อย 1 ชนิดกีฬา ต่อ 1 
วิทยาเขต 
 
มาตรฐานที ่5 การบริหารจัดการ 

1. ควรคัดนักกีฬามาพัฒนาเพื่อเข้าสู่ทีมชาติ โดยต้องมีความพร้อมของสถานที่และอุปกรณ์ ผู้
ฝึกสอนต้องมีคุณภาพ ต้องบูรณาการร่วมกันระหว่างโรงเรียนกีฬากับวิทยาเขต สร้างความร่วมร่วมกับ
สมาคมกีฬา เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู ้และการฝึกซ้อม 
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2. ความสอดคล้องเชื่อมโยงของแผนระหว่างมหาวิทยาลัยกับวิทยาเขต โดยเฉพาะคณะส่วนกลาง
กับคณะในวิทยาเขต คณะไม่สามารถควบคุมและกำกับติดตามการดำเนินงานของคณะในวิทยาเขตได้ เป็น
ผู้ช่วยอธิการบดีเป็นผู้ควบคุมและกำกับติดตาม 

3. ผู้บริหารต้องหาวิธีการร่วมกับสภามหาวิทยาลัยและปรับแก้กฎระเบียบ วิทยาเขตสามารถ
บริหารจัดการให้คล่องตัวเพิ่มมากขึ้น รวมทั้งกำหนดเงินประจำตำแหน่งให้กับผู้ช่วยอธิการบดีและรอง
คณบดีตามความเหมาะสม 
 
มาตรฐานที ่6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

1. มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติเป็นมหาวิทยาลัย กลุ่มท่ี 5 กลุ่มผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพ
และสาขาเฉพาะเป็นเลิศด้านการกีฬา มีวิทยาเขตกระจายทั่วประเทศ 17 วิทยาเขต  

2. นักศึกษาที่มาเรียนมีทักษะอยู่แล้ว คัดเลือกเด็กที่มีที่มีความเป็นเลิศมาเรียนและพัฒนาสอนคน
เพ่ือให้เป็นผู้สอนให้มีความแข็งแรง 

3. ผู ้บริหารควรจะหาวิธ ีการหาเงินทุนสนับสนุนพัฒนาให้นักเรียนโรงเรียนกีฬาเรียนต่อที่
มหาวิทยาลัยของเราให้มากท่ีสุด 

 
มาตรฐานที ่7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 

1. อาจารย์ต้องทำวิจัยในศาสตร์การกีฬาเพ่ิมข้ึน เพ่ือนำผลงานเผยแพร่ในวารสารที่มีคุณภาพและ
นำมาขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการให้สูงขึ้น จะสะท้อนคุณภาพของมหาวิทยาลัย 

2. มหาวิทยาลัยควรจะเป็นผู้นำในการสร้างบุคคลให้แข็งแรงทั่วประเทศมาช่วยดูแลสุขภาพเสริมกับ
การสาธารณสุข สร้างสุขภาวะชุมชน 

3. คณะศิลปศาสตร์ควรทบทวนบทบาทในการเปิดสอนหลักสูตร อาจจะประยุกต์ทางด้านนิเทศ
ศาสตร์ ด้าน MBA การกีฬาให้มากข้ึนเพ่ือตอบสนอง Sport Marketing 

4. อุตสาหกรรมการกีฬาควรพัฒนาในทุกวิทยาเขต และทำให้เกิดความสนใจทั่วประเทศ 
5. ปีการศึกษา 2565 มีการจัดทำหลักสูตรระยะสั้นเพ่ิมอีกจำนวน 4 หลักสูตรได้แก่ 1 หลักสูตร

นวดประยุกต์ทางการกีฬา 2 หลักสูตรผู้ฝึกสอนบาสเกตบอลระดับ 1 3 หลักสูตรผู้ฝึกสอนกีฬาโรลเลอร์สกี 4 
หลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาเรือพายระดับ 1 รอเสนอสภามหาวิทยาลัย 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ประกาศมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน 
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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