
 

 

 

 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

จากการจัดการศึกษาของโรงเรียนจากการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

((CChheecckk  AAsssseessssmmeenntt  RReeppoorrtt  ::  CCAARR))  

 

 

 

ปการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๒๕๖๓๓    

((๑ ๑ กรกฎาคม กรกฎาคม ๒๕๖๓ ๒๕๖๓ ––  ๙ ๙ เมษายน เมษายน ๒๕๖๔๒๕๖๔))  

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนกีฬาจังหวัดโรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรีชลบุรี  

มหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ    กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬากระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  



 

 

 

 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

จากการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

(Check Assessment Report : CAR) 

 

 

 

ปการศึกษา ๒๕๖๓  

(๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ – ๙ เมษายน ๒๕๖๔) 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ  กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 



คํานํา 
 

  รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษาของโรงเรียนกีฬา                

จังหวัดชลบุรี  ปการศึกษา ๒๕๖๓  ฉบับนี้  จัดทํา ข้ึนเ พ่ือรายงานผลการตรวจสอบและประเมิน                     

การดําเนินงานการจัดการศึกษาของโรงเรียน วาเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาท่ีโรงเรียนกําหนดหรือไม  

และมีผลการดําเนินงานอยูในระดับใด เพ่ือนําขอเสนอแนะไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนกีฬา

จังหวัดชลบุรี ประจําการศึกษา ๒๕๖๔-๒๕๖๕ ซ่ึงเปนการดําเนินงานท่ีสอดคลองตามเจตนารมณ                      

ของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ กฎกระทรวง                 

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และขอบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติวาดวยระบบ 

หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน หวังเปนอยางยิ่งวาโรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี                     

จะนําผลการประเมินและขอเสนอแนะท่ีปรากฏในรายงานฉบับนี้ไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตอไป 

 

 

         (นายยุทธพร  วงศวิชิต) 

         ประธานคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

คํานํา            ก 

สารบัญ            ข 

บทสรุปผูบริหาร           ๑ 

สวนท่ี ๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน       ๗ 

สวนท่ี ๒ วิเคราะหสภาพของโรงเรียนจากผลการประเมิน     ๑๕ 

สวนท่ี ๓ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน     ๑๗  

คํารบัรองของประธานคณะกรรมการประเมิน      ๑๘ 

ภาคผนวก 

 ภาคผนวก ก คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน     ๑๙ 

 ภาคผนวก ข กําหนดการประเมิน       ๒๓ 

 ภาคผนวก ค ประมวลภาพ       ๒๖ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุปผูบริหาร 

 

 บริบทของโรงเรียน 

       โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี ตั้งอยูเลขท่ี ๒๒๒ หมู ๑ ตําบลหนองไมแดง อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

รหัสไปรษณีย  ๒๐๐๐๐ สัง กัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ  กระทรวงการทองเ ท่ียวและกีฬา                             

เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ มีบุคลากรสายบริหาร จํานวน ๕ คน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน ๖๖ คน และนักเรียน จํานวน ๓๖๒ คน โรงเรียนมีความเชี่ยวชาญ                    

ในดานการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทางดานกีฬายกน้ําหนัก เซปกตะกรอ ยูโด                    

ฟุตบอล กรีฑา ฮอกก้ี และบาสเกตบอล และมีเปาหมายในการขับเคลื่อนโรงเรียน ดังนี้ 

       ๑. จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน 

       ๒. จัดการเรียนการสอนกีฬาเพ่ือความเปนเลิศ 

       ๓. บริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

       ๔. อนุรักษและสืบสานศิลปวัฒนธรรม การละเลนพ้ืนบานและกีฬาไทย 

       ๕. ผลิตและพัฒนานักกีฬาเพ่ือความเปนเลิศ 

  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (จําแนกรายประเด็นพิจารณาและมาตรฐาน)  

       โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี  รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา                             

ปการศึกษา ๒๕๖๓ ระหวางวันท่ี ๒๙-๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ โดยมีคณะกรรมการประเมิน ประกอบดวย 

       ๑. นายยุทธพร  วงศวิชิต  ประธานคณะกรรมการ 

       ๒. นางนันทวรรณ  อารีราช  กรรมการ 

       ๓. นายสุรเชษฐ  เขียวไสว  กรรมการ 

       ๔. นางสาววนิชา  ศรีตะปญญะ กรรมการ 

       ๕. นายอดิสราญิ์  จอยศรีเกตุ กรรมการและเลขานุการ 

และมีผลการประเมิน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 



-๒- 

 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน  มีระดับคุณภาพดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

 ๑.๑ ผลทางสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ 

       ๑) มีความสามารถในการอานการเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ (๑)  ปานกลาง 

       ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

           ความคิดเห็น และแกปญหา (๒) 

ด ี

     ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม (๓) ดีเลิศ 

     ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (๔) ดีเลิศ 

     ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียนกีฬา (๕) ดีเลิศ 

     ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ (๖) ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  ดีเลิศ 

       ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกีฬากําหนด (๗) ยอดเยี่ยม 

       ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย (๘) ดีเลิศ 

       ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย (๙) ดีเลิศ 

       ๔) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม (๑๐) ยอดเยี่ยม 

ภาพรวม : คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีระดับคุณภาพดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

๑) มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน   (๑๑)  ดีเลิศ 

๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา (๑๒) ดีเลิศ 

๓) ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 

    และทุกกลุมเปาหมาย (๑๓) 

ดีเลิศ 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ (๑๔) ดเีลิศ 

๕) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

    อยางมีคุณภาพ (๑๕) 

ด ี

๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 

    และการจัดการเรียนรู (๑๖) 

ด ี

ภาพรวม : กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

 



-๓- 

 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีระดับคุณภาพดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

๑) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช 

    ในชีวิตได (๑๗)    

ดีเลิศ 

๒) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู (๑๘)  ดีเลิศ 

๓) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก (๑๙)  ด ี

๔) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน (๒๐) ด ี

๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 

    การจัดการเรียนรู (๒๑) 

ดีเลิศ 

ภาพรวม : กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ 

 

มาตรฐานท่ี ๔ คุณภาพดานกีฬาของโรงเรียน  มีระดับคุณภาพดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

๑) การจัดการเรียนการสอนดานกีฬาสูความเปนเลิศ (๒๒) ดีเลิศ 

๒) ผลสัมฤทธิ์ดานกีฬา (๒๓) ด ี

๓) การบริหารจัดการสูความเปนเลิศ (๒๔)        ดีเลิศ 

ภาพรวม : คุณภาพดานกีฬาของโรงเรียนกีฬา ดีเลิศ 

 

 ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

       แยกตามระดับคุณภาพในแตละประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ จํานวนประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม ๒ 

ดีเลิศ ๑๕ 

ด ี ๗ 

ปานกลาง ๑ 

กําลังพัฒนา - 

 

 

 

 



-๔- 

 

       แยกตามโดยภาพรวมในแตละมาตรฐาน 

 

 

จุดเดน (ระดับคุณภาพดีเย่ียมและดีเลิศ) 

- ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดโดยไมสรางความเดือดรอนแกตนเอง

และสังคม 

- บุคลากรในสถานศึกษามีความสามัคคี ซ่ึงเปนองคกรท่ีแสดงใหเห็นถึงความสามัคคีในหมูคณะได

เปนอยางดี 

- ครูวิชากีฬามีคุณภาพ มีความรูความสามารถตรงตามชนิดกีฬาและมีความรูทางดานวิทยาศาสตร

การกีฬาสามารถนําไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
 

จุดควรพัฒนาเรงดวน 

 ความสามารถของผูเรียนในดานการอาน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 
 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐาน

ท่ี 
ช่ือมาตรฐาน 

ระดับคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปาน

กลาง 

กําลัง

พัฒนา 

๑ คุณภาพของผูเรียน      

๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ      

๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     

๔ คุณภาพดานกีฬาของโรงเรียนกีฬา      

 

โดยภาพรวมของโรงเรียน 
 

  

 
   



-๕- 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการรักษา/ยกระดับคุณภาพ  

๑. ดานผูเรียน 

    ๑.๑ ควรบูรณาการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารในแตละ

กลุมสาระการเรียนรู เพ่ือเปนการรวมมือยกระดับความสามารถดังกลาว เม่ือมีการประเมินคุณภาพในรายวิชา

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร 

    ๑.๒ ควรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดวยกระบวนการท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดคํานวณ                   

ใหผูเรียน 

    ๑.๓ ควรจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิดการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

โดยเนนในแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

    ๑.๔ ควรสรางความหลากหลายในการสรางชิ้นงานตามสถานการณในปจจุบันท้ังในระบบ online หรือ

ระบบ on site 

    ๑.๕ ควรสงเสริมใหผู เรียนสามารถนําเทคโนโลยีตาง ๆ มาใชในการเรียนไดอยางเหมาะสม เชน                         

การนําเสนองานผาน Social การติดตอสื่อสารกับผูอ่ืนโดยใชสื่อท่ีเหมาะสมกับภาระงาน 

    ๑.๖ ควรยกระดับเปาหมายเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ตามบริบทของแตละกลุมสาระการเรียนรู 

    ๑.๗ ควรสรางองคความรูเก่ียวกับความหลากหลายงานอาชีพท่ีเปนความตองการของชุมชน สังคม                    

หรือแนวทางในอนาคตเก่ียวกับการประกอบอาชีพตาง ๆ 

    ๑.๘ ควรสงเสริมใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนและชุมชนจัดข้ึนอยางท่ัวถึง ตามโอกาสและความ

เหมาะสม 

    ๑.๙ ควรสอดแทรกความรูในเรื่องของความแตกตางท่ีเกิดข้ึน เชน อายุ เพศ ศาสนา ความถนัดในชนิด

กีฬา ภูมิลําเนา ฯลฯ ผานกิจกรรมตาง ๆ เชน การอยูรวมกันในหอพัก การเรียนในชั้นเรียน การฝกซอมกีฬา 

การรวมกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน เพ่ือใหเกิดความเขาใจในความแตกตาง จนทําใหเกิดการยอมรับใน

การอยูรวมกันอยางมีเหตุผล 

๒. ดานผูบริหาร 

    ๒.๑ ควรมีการทบทวนและประเมินยุทธศาสตรของโรงเรียนเปนประจําทุกป เพ่ือจะใหทราบวาโรงเรียน

สามารถดําเนินการใหเปนไปตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไดครบถวนสมบูรณหรือไม 

    ๒.๒ ควรพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน 

    ๒.๓ ควรมีการสอบถามความพึงพอใจดานสภาพแวดลอมจากผูท่ีเก่ียวของ และนํามาจัดทําแผนการ

ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอมตอไป 
 

 

 



-๖- 

 

๓. ดานครผููสอน 

    ๓.๑ ควรจัดใหมีครูแนะแนวโดยเฉพาะ เพราะครูแนะแนวมีความสําคัญในการแนะนําทิศทางของผูเรียน                 

ท่ียังไมมีแนวทางในการศึกษาตอในอนาคต ตลอดจนนักเรียนซ่ึงเปนนักเรียนประจํายอมมีปญหาทุกดาน                     

ในชีวิต ตองการคําปรึกษาของครูเพ่ือนําไปสูการแกไขท่ีถูกตอง 

    ๓.๒ ควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดประเมินครูผูสอน 
 

๔. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

    ๔.๑ ควรสงเสริมใหครูผูสอนกีฬาไดจัดทําสื่อนวัตกรรมในรูปแบบท่ีสมบูรณลงในสื่อตาง ๆ เชน ทางเฟซบุก 

แผนซีดี เพ่ือจัดสงใหนักเรียนไดฝกฝนไดทุกท่ีทุกเวลา 

    ๔.๒ ควรจัดรูปแบบและกระบวนการนิเทศการจัดการเรียนการสอน ท่ีใหผูบริหาร หัวหนากลุมสาระ                

การเรียนรู และครูตางกลุมสาระการเรียนรูไดนิเทศการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหไดรับเห็นมุมมองแนวคิด

และประสบการณท่ีหลากหลาย เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตอไป 
 

๕. ดานคุณภาพดานกีฬาของโรงเรียนกีฬา 

    ๕.๑ ควรจัดทําสื่อ นวัตกรรม ท่ีมีความทันสมัยเพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอน 

    ๕.๒ ควรจัดสรรอุปกรณทางการกีฬาท่ีมีความทันยุคทันสมัย และมีสนามการฝกซอมกีฬาท่ีครบทุกชนิด

กีฬาท่ีโรงเรียนไดจัดการเรียนการสอนท้ัง ๗ ชนิดกีฬา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี ๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 

เปาหมายระดับ

คุณภาพท่ีกําหนด 

ผลการประเมิน 
การบรรลุเปาหมาย 

(เทียบกับผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการฯ) 

(บรรลุ/ไมบรรลุ) 

ประเมินตนเอง 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

คณะกรรมการฯ 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

ระดับคุณภาพ ๓ 

ดี 

ระดับคุณภาพ ๓ 

ดี 

ระดับคุณภาพ ๔ 

ดีเลิศ 

 

บรรลุ 

      

ขอเสนอแนะรายประเด็นพิจารณา 

 ๑.๑ ผลทางสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะ 

๑) มีความสามารถในการอาน 

การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ 

- บูรณาการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความสามารถในการอาน 

การเขียน และการสื่อสารในแตละกลุมสาระการเรียนรู                    

เพ่ือเปนการรวมมือยกระดับความสามารถดังกลาว เม่ือมีการ

ประเ มิน คุณภาพในรายวิชาภาษาไทย ภาษา อังกฤษ                       

และคณิตศาสตร 

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดวยกระบวนการท่ีหลากหลาย   

เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดคํานวณใหผูเรียน 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  

คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา 

- จัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิดการ

คิดวิ เคราะห  คิดอยาง มีวิจารณญาณ โดยเนนในแผน                      

การจัดการเรียนรูเพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม - สรางความหลากหลายในการสรางชิ้นงานตามสถานการณ                   

ในปจจุบันท้ังในระบบ online หรือระบบ on site 

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

- สงเสริมใหผูเรียนสามารถนําเทคโนโลยีตางๆมาใชใน                  

การเรียนไดอยางเหมาะสม เชน การนําเสนองานผาน Social 

การติดตอสื่อสารกับผูอ่ืนโดยใชสื่อท่ีเหมาะสมกับภาระงาน 

 



-๘- 

 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะ 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

- ยกระดับเปาหมายเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ตามบริบท                      

ของแตละกลุมสาระการเรียนรู 

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน แลเจตคติท่ีดีตอ

งานอาชีพ 

- สรางองคความรูเก่ียวกับความหลากหลายงานอาชีพท่ีเปน

ความตองการของชุมชน สังคม หรือแนวทางในอนาคต

เก่ียวกับการประกอบอาชีพตาง ๆ  

 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะ 

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี

โรงเรียนกีฬากําหนด  

- 

๒) ความภูมิใจในทองถ่ิน 

และความเปนไทย 

- สงเสริมใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียน และชุมชนจัด

ข้ึนอยางท่ัวถึงตามโอกาสและความเหมาะสม 

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน 

บนความแตกตางและหลากหลาย 

- สอดแทรกความรูในเรื่องของความแตกตางท่ีเกิดข้ึน เชน 

อายุ เพศ ศาสนา ความถนัดในชนิดกีฬา ภูมิลําเนา ฯลฯ    

ผานกิจกรรมตาง ๆ เชน การอยูรวมกันในหอพัก การเรียน 

ในชั้นเรียน การฝกซอมกีฬา การรวมกิจกรรมของโรงเรียน

และชุมชน เพ่ือใหเกิดความเขาใจในความแตกตาง จนทําให

เกิดการยอมรับในการอยูรวมกันอยางมีเหตุผล 

๔) สุขภาวะทางรางกาย 

และลักษณะจิตสังคม 

- 

 

 

 

 

 

 

 



-๙- 

 

จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 
จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

     ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี สามารถอยู

รวมกับผูอ่ืนไดโดยไมสรางความเดือดรอนแกตนเอง

และสังคม 

     ปลูกฝงให เ กิดเปนวัฒนธรรมองคกรเ พ่ือให

สามารถสืบทอดอยางยั่งยืน 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

     ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร

และการคิดคํานวณ 

     ประสานความรวมมือในทุกกลุมสาระการเรียนรู

และทุกชนิดกีฬาในกระบวนการหรือวิธีเพ่ือพัฒนา

ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร                   

และการคิดคํานวณ แมการประเมินคุณภาพจะใช                

ผลการประเมินในบางสวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๐- 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เปาหมายระดับ

คุณภาพท่ีกําหนด 

ผลการประเมิน 
การบรรลุเปาหมาย 

(เทียบกับผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการฯ) 

(บรรลุ/ไมบรรลุ) 

ประเมินตนเอง 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

คณะกรรมการฯ 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

ระดับคุณภาพ ๓ 

ดี 

ระดับคุณภาพ ๓ 

ดี 

ระดับคุณภาพ ๔ 

ดีเลิศ 

 

บรรลุ 

 

ขอเสนอแนะรายประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะเพ่ือการรักษา/ยกระดับคุณภาพ 

๑) มีเปาหมาย วิสัยทัศน และ 

พันธกิจท่ีโรงเรียนกีฬากําหนดชัดเจน  

     ควรมีการทบทวนและประเมินยุทธศาสตรของโรงเรียนเปน

ประจําทุกป เพ่ือจะใหทราบวาโรงเรียนสามารถดําเนินการให

เปนไปตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไดครบถวนสมบูรณหรือไม 

๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ                      

ของโรงเรียนกีฬา 

- 

๓) ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ

ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรโรงเรียน 

และทุกกลุมเปาหมาย 

- 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

     ควรพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหมีความเชี่ยวชาญ                 

ในการปฏิบัติงาน  

๕) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

อยางมีคุณภาพ 

     ควรมีการสอบถามความพึงพอใจดานสภาพแวดลอมจาก               

ผู ท่ีเก่ียวของ และนํามาจัดทําแผนการปรับปรุงและพัฒนา

สภาพแวดลอมตอไป 

๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู 

- 

 

 

 



-๑๑- 

 

จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 
จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

     ครูมีวุฒิและความเชี่ยวชาญตรงตามสาขาวิชา                  

ท่ีสอนครบทุกชนิดกีฬา และครบกลุมสาระการเรียนรู 

 

     ควรมีการสรางขวัญกําลังใจในการทํางานใหครู

อยางตอเนื่อง 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

     ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด า น อ า ค า ร ส ถ า น ท่ี                      

และสภาพแวดลอมภายในบริเวณโรงเรียน 

 

     ค ว ร มี ก า ร ส อ บ ถ า ม ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ด า น

สภาพแวดลอมจากผู ท่ีเ ก่ียวของ และนํามาจัดทํา

แผนการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอมตอไป 

      การพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพใหครอบคลุมทุกกลุมของบุคลากรใน                  

การปฏิบัติงานในหนาท่ี 

     ควรมีการจัดทําแผนพัฒนาพัฒนาบุคลากร                  

ใ ห มี ค ร อ บ ค ลุ ม ท้ั ง ใ น ด า น ค ว า ม รู  ทั ก ษ ะ                          

เพ่ือเสริมสรางความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๒- 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

เปาหมายระดับ

คุณภาพท่ีกําหนด 

ผลการประเมิน 
การบรรลุเปาหมาย 

(เทียบกับผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการฯ) 

(บรรลุ/ไมบรรลุ) 

ประเมินตนเอง 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

คณะกรรมการฯ 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

ระดับคุณภาพ ๓ 

ดี 

ระดับคุณภาพ ๓ 

ดี 

ระดับคุณภาพ ๔ 

ดีเลิศ 

 

ดีเลิศ 

 

ขอเสนอแนะรายประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะเพ่ือการรักษา/ยกระดับคุณภาพ 

๑) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด 

และปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได   

     โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายผาน

กระบวนการคิดแบะปฏิบัติจริงไดดีมาก เสนอใหมีครูผูสอนตรง

สาขาวิชาโดยเฉพาะสาขากิจกรรมพัฒนาผูเรียน (ครูแนะแนว)

ซ่ึงมีความสําคัญในการแนะนําทิศทางของผู เรียนท่ียังไมมี

แนวทางในการศึกษาตอในอนาคต ตลอดจนนักเรียนซ่ึงเปน

นักเรียนประจํายอมมีปญหาทุกดานในชีวิต ตองการคําปรึกษา

ของครูเพ่ือนําไปสูการแกไขท่ีถูกตอง 

๒) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง

เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู   

     ครูผูสอนมีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย                   

ทันเหตุการณในยุคปจจุบัน มีการสอนผานระบบออนไลน ท้ังใน

สวนของครูผูสอนวิชาสามัญ และครูผูสอนกีฬาไดเปนอยางดี 

เสนอใหครูผูสอนกีฬาไดจัดทําสื่อนวัตกรรมในรูปแบบท่ีสมบูรณ

ลงในสื่อตาง ๆ เชน ทางเฟซบุก แผนซีดี เพ่ือจัดสงใหนักเรียน

ไดฝกฝนไดทุกแหงหน 

๓) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก - ครูผูสอนวิชาการมีการใหกําลังใจผูเรียนดี เรื่องเล็กนอย เชน 

วันเกิดของนักเรียน 

- ครูผูสอนวิชา กีฬาให กําลัง ใจนักเรียนท่ี ทําการแขง ขัน                        

ชนะก็ชื่นชม แพก็ใหกําลังใจ สู และอดทน นําขอผิดพลาด

มารวมแกไขขอบกพรองเพ่ือพัฒนาใหกีฬาดียิ่งข้ึน 

 



-๑๓- 

 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะเพ่ือการรักษา/ยกระดับคุณภาพ 

๔) ตรวจสอบและประเมินผูเรียน 

อยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

     การประเมินผูเรียนในดานวิชาความรู ความสามารถใช

แบบทดสอบท่ีมีเกณฑในการวัดและประเมิน เสนอใหมีการ

ประเมินแบบยอนกลับ เชน นักเรียนประเมินครูผูสอนและ                  

ครูกีฬาบาง จะไดทราบและควรเปดใจรับขอเท็จจริงจากผูเรียน                 

เพ่ือนําไปพัฒนาตน พัฒนาองคกร และโรงเรียนตอไป 

๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล

สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู  

- ในการนิเทศการสอนของครูมีกระบวนการท่ีดีเปนมาตรฐาน    

ท่ีดีมาก และมีการนํามาปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอน

อยางตอเนื่อง เสนอใหมีการนิเทศแบบสลับเพ่ือจะไดเห็น

มุมมองแนวคิดท่ีหลากหลายซ่ึงมาใชใหเกิดประโยชนกับ

โรงเรียนได 

 - กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพ ขอใหมี

การบันทึกวามีขอแลกเปลี่ยนใดท่ีพัฒนาไปแลวและพัฒนามีผล

เปนอยางไร ใหเกิดการทํางานรวมกันเปนเอกลักษณของ

โรงเรียน 

 - เปดโอกาสใหนําบุคคลากรศึกษาดูงานในดานตางๆเพ่ือใหครู

ไดนําประสบการณตางๆมาพัฒนาดานการเรียนการสอนของครู

ไดในอนาคต  

 

จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 

จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

     เปนองคกรท่ีมีความสามัคคีในหมูคณะดีมาก      นําคณะครูศึกษาดูงานดานตาง ๆ ท้ังในและ

ตางประเทศ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

 

- 

 

 

- 

 



-๑๔- 

 

มาตรฐานที่ ๔ คุณภาพดานกีฬาของโรงเรียนกีฬา 

เปาหมายระดับ

คุณภาพท่ีกําหนด 

ผลการประเมิน 
การบรรลุเปาหมาย 

(เทียบกับผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการฯ) 

(บรรลุ/ไมบรรลุ) 

ประเมินตนเอง 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

คณะกรรมการฯ 
(ระดับคุณภาพ/ความหมาย) 

ระดับคุณภาพ ๔ 

ดีเลิศ 

ระดับคุณภาพ ๔ 

ดีเลิศ 

ระดับคุณภาพ ๔ 

ดีเลิศ 

 

ดีเลิศ 

 

ขอเสนอแนะรายประเด็นพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ขอเสนอแนะเพ่ือการรักษา/ยกระดับคุณภาพ 

๑) การจัดการเรียนการสอนดานกีฬา 

สูความเปนเลิศ 

- ควรจัดทําสื่อ นวัตกรรม ท่ีมีความทันสมัยเพ่ือใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

 

๒) ผลสัมฤทธิ์ดานกีฬา - 

 

 

๓) การบริหารจัดการดานกีฬาสูความเปนเลิศ - ควรจัดสรรอุปกรณทางการกีฬาท่ีมีความทันยุคทันสมัย                

และมีสนามการฝกซอมกีฬาท่ีครบท้ัง ๗ ชนิดกีฬาท่ีเปดสอน 

 

 

จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 

จุดเดน แนวทางเสริมจุดเดน 

     ครูวิชากีฬามีคุณภาพ มีความรูความสามารถ                

ตรงตามชนิดกีฬาและมีความรูทางดานวิทยาศาสตร

การกีฬาสามารถนําไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 

     สนับสนุนใหครูวิชากีฬาเขารวมอบรมเก่ียวกับ

วิทยาศาสตรการกีฬา เพ่ือนําหลักวิทยาศาสตร                 

การกีฬามาพัฒนาผูเรียนใหครอบคลุมทุกดาน 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

 

- 

 

 

- 



 

สวนท่ี ๒ วิเคราะหสภาพของโรงเรียนจากผลการประเมิน 
 

  

มาตรฐาน จุดเดน  

(ระดับคุณภาพดีเย่ียม 

และดีเลิศ) 

จุดควรพัฒนา  

(ระดับคุณภาพดี ปานกลาง  

และกําลังพัฒนา) 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

 

-ความสามารถในการสราง

นวัตกรรม 

-ความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรโรงเรียนกีฬา 

-ความรู ทักษะพ้ืนฐาน  

และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

-การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ี

ดีตามท่ีโรงเรียนกีฬากําหนด 

-ความภูมิใจในทองถ่ินและความ

เปนไทย 

-การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบน

ความแตกตางและหลากหลาย 

-การมีสุขภาวะทางรางกาย               

และลักษณะจิตสังคม 

-ความสามารถในการอานการ

เขียน การสื่อสาร และการคิด

คํานวณ 

-ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น                      

และแกปญหา 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

 

 -การจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

-จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู 

 

 



-๑๖- 

 

มาตรฐาน จุดเดน  

(ระดับคุณภาพดีเย่ียม 

และดีเลิศ) 

จุดควรพัฒนา  

(ระดับคุณภาพดี ปานกลาง 

และกําลังพัฒนา) 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการ 

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน 

เปนสําคัญ 

-จัดการเรียนรูผานกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นําไปประยุกตใชในชีวิตได 

-การใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู 

-การแลกเปลี่ยนเรียนรูและให

ขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา

และปรับปรงุการจัดการเรียนรู 

-การบริหารจัดการชัน้เรยีน 

เชิงบวก 

-ตรวจสอบและประเมินผูเรียน

อยางเปนระบบ และนําผล 

มาพัฒนาผูเรียน 

มาตรฐานท่ี ๔  คุณภาพดานกีฬา

ของโรงเรียนกีฬา 

 

-การจัดการเรียนการสอนดาน

กีฬาสูความเปนเลิศ 

-การบริหารจัดการสูความ 

เปนเลิศ 

-ผลสัมฤทธิ์ดานกีฬา 

 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ๑. การบริหารงานตามแผน กรอบแนวทาง และนโยบายท่ีผูบริหาร ครู และบุคลากรรวมกันวางแผน

พัฒนาในทุก ๆ ดาน เชน ดานอาคารสถานท่ี ระบบการบริหารจัดการ การเรียนการสอน ใหมีความตอเนื่อง 

 ๒. การจัดใหมีหองเชิดชูเกียรติ ผลงานดานวิชาการและดานกีฬาของผูเรียน 

 

ส่ิงท่ีควรสนับสนุนเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 การพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทุกสายงานใหปฏิบัติงานในหนาท่ี เพ่ือการพัฒนาผูเรียน   

และโรงเรียนไดอยางมีคุณภาพตอไป 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี ๓ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 

 
 

  

 จากผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตางๆ สงผลใหโรงเรียนกีฬาจัดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาประสบผลสําเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน ผลการประเมินสรุปวาไดระดับดีเลิศ             

ท้ังนี้เพราะผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรของโรงเรียนกีฬา เปนไปตามเปาหมายท่ีโรงเรียน

กําหนด และมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม มีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม 

 โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรีมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีกําหนดชัดเจนสอดคลองกับบริบท       

ของโรงเรียน เปนไปไดในการปฏิบัติ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

และสังคมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน                   

การบริหารจัดการและจัดการเรียนรู 

 ครูผูสอนมีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด   

ของหลักสูตร มีการใชสื่อสารสนเทศ แหลงการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียน

อยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

 สําหรับดานคุณภาพดานกีฬาของโรงเรียน โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรีมีวิสัยทัศนและเปาหมาย                  

ดานกีฬาสูความเปนเลิศท่ีชัดเจน  

 

มาตรฐาน

ท่ี 
ช่ือมาตรฐาน 

ระดับคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปาน

กลาง 

กําลัง

พัฒนา 

๑ คุณภาพของผูเรียน      

๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ      

๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     

๔ คุณภาพดานกีฬาของโรงเรียนกีฬา      

 

โดยภาพรวมของโรงเรียน 
 

     



คํารับรองของประธานคณะกรรมการประเมิน 
  

 รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี ฉบับนี้ไดรับตรวจสอบเนื้อหา และผลการ

ประเมินใหมีความถูกตอง ครบถวนสมบูรณเรียบรอยแลว 

 

 

      ลงชื่อ............................................................. 

                     (นายยุทธพร  วงศวิชิต) 

      ประธานคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

     วันท่ี ๓๐  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๒๐- 

 
 

 



-๒๑- 

 
 

 



-๒๒- 

 
 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

กําหนดการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๒๔- 

 

กําหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในจากการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี ปการศึกษา 2563 

ผานระบบการประชุมทางไกล (Video Conference)  

ระหวางวันที่ 29-30 กรกฎาคม พ.ศ. 2564  

 

วัน/เวลา รายละเอียดการดําเนินงาน 

วันพฤหัสบดท่ี 29 กรกฎาคม 2564 

09.00-12.00 น. 

- ประชุมคณะกรรมการประเมินฯ เพ่ือสังเคราะหผลการดําเนินงาน (SAR) และเอกสารประกอบ 

- ดําเนินการประเมินฯ (ตรวจสอบเอกสารโครงการ/กิจกรรม/งาน) ตามมาตรฐานการศึกษาท่ี  

1 – 4  

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-13.30 น. - ผูอํานวยการโรงเรียนกีฬากลาวตอนรับคณะกรรมการประเมิน 

- คณะกรรมการประเมินซักถามขอมูลและเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติม 

13.30-14.30 น. สัมภาษณผูแทนคณะกรรมการสถานศึกษา ประกอบดวย 

1. ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

2. ผูทรงคุณวุฒิ 

3. ผูปกครอง 

14.30-15.00 น. สัมภาษณผูอํานวยการโรงเรียนกีฬา 

15.00-16.00 น. สัมภาษณผูรับผิดชอบมาตรฐานท่ี 1 

- รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 

- รองผูอํานวยการฝายกิจการนักเรียน 

- หัวหนางานทะเบียนและวัดผล 

- หัวหนางานแนะแนวและบริการทางศึกษา 

- หัวหนางานนันทนาการและกิจการพิเศษ 

- หัวหนางานสงเสริมบุคลิกภาพและวินัยนักเรียน 

- ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (1 คน) 

- ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา (1 คน) 

- ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิชาภาษาไทย (1 คน) 

 



-๒๕- 

 

วัน/เวลา รายละเอียดการดําเนินงาน 

วันศุกรท่ี 30 กรกฎาคม 2564 

09.00-10.00 น. 

สัมภาษณผูรับผิดชอบ และขอเอกสารเพ่ิมเติมมาตรฐานท่ี 2 

- รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

- หัวหนางานแผนและงบประมาณ 

- หัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษา 

- หัวหนางานหลักสูตรและการสอน 

- หัวหนางานบุคคล 

- หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

10.00-11.00 น. 

สัมภาษณผูรับผิดชอบ และขอเอกสารเพ่ิมเติมมาตรฐานท่ี 3 

- รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 

- หัวหนางานหลักสูตรและการสอน 

- หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

- หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิชาภาษาไทย 

- หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร 

11.00-12.00 น. 

สัมภาษณผูรับผิดชอบ และขอเอกสารเพ่ิมเติมมาตรฐานท่ี 4 

- รองผูอํานวยการฝายพัฒนากีฬา 

- หัวหนางานสงเสริมและพัฒนานักกีฬา 

- หัวหนางานบริหารจัดการสนามกีฬาและครุภัณฑทางการกีฬา 

- หัวหนางานทะเบียนและสถิตินักกีฬา 

- นักวิทยาศาสตรการกีฬา (1 คน) 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-14.00 น. - สัมภาษณตัวแทนนักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 (ชั้นละ 1 คน) 

14.00-15.00 น. 
- คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการดําเนินงาน  

- คณะกรรมการประเมินฯ จัดทํา (ราง) รายงานผลการประเมินฯ (CAR) 

15.00-16.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ รายงานผลการประเมินฯ (CAR) และใหขอเสนอแนะ 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ประมวลภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลาวตอนรับคณะกรรมการประเมิน 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

สัมภาษณผูแทนคณะกรรมการสถานศึกษา 



 

สัมภาษณผูอํานวยการและคณะผูบริหาร 



สัมภาษณผูรับผิดชอบมาตรฐานท่ี 1 



 

 

 

 

 

 

  

สัมภาษณผูรับผิดชอบมาตรฐานท่ี 2 



 
สัมภาษณผูรับผิดชอบมาตรฐานท่ี 3 



 

 
สัมภาษณผูรับผิดชอบมาตรฐานท่ี 4 



 

สัมภาษณตัวแทนนักเรยีน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ รายงานผลการประเมิน

(CAR) และใหขอเสนอแนะ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ  กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 

เลขท่ี ๒๒๒ หมูท่ี ๑ ตาํบลหนองไมแดง อําเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี ๒๐๐๐๐ 

โทร./โทรสาร ๐ ๓๘๐๕ ๔๒๙๓ www.cbss.ac.th 


