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คำนำ 

 
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 

และ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา 16 กำหนดให้ส่วนราชการทั้งระดับกระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ จัดทำแผนปฏิบัติราชการเพ่ือเป็นแผนระดับที่ ๓ ในการขับเคลื่อนแผนระดับที่ ๑ แผนระดับที่ ๒ แผน
ระดับที่ ๓ นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕7๐ 
(ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570)มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 เพื่อเป็นกรอบแนวทางการขับเคลื่อนภารกิจ ของมหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติในปี พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์
ประเด็นการพัฒนา ตัวชี้วัดประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมของ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ถือเป็น
กรอบแนวทางให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินงานตามบทบาทและภารกิจหน้าที่ ทำให้การบริหารราชการเกิด
ผลสัมฤทธิ์ ต่อภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงยังเป็นเครื่องมือที่ สำคัญสำหรับผู้บริหารเพื่อใช้ในการกำกับและ
ติดตามผล การดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ให้บรรลุตามเป้าประสงค์ท่ีกำหนด เกิดผลลัพธ์และผลสัมฤทธิ์ 
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ

บทสรุปผู้บริหาร 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติเป็นหน่วยงานของรัฐ ในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีการ
ดำเนินภารกิจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 มาตรา 8 กำหนดให้
มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงด้านการกีฬา มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริม
วิชาการและวิชาชีพ ทำการสอน วิจัยและพัฒนา บริการทางวิชาการแก่สังคม ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ที่มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านการกีฬา การพลศึกษา การสร้างเสริมสุขภาพ วิทยาศาสตร์การกีฬา การ
บริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรมการกีฬา และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นแหล่ง
สร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาของประเทศ  มหาวิทยาลัยมีการดำเนินภารกิจตามแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕7๐ (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570) 
และได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้นเพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) แผนปฏิบัติราชการฉบับนี้เป็นแผน
ระดับ 3 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  4 ธันวาคม 2560 และเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยพระราชกฤษฎีกาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ฉบับนี้ เป็นแผน
ที่นำเสนอแผนงาน/โครงการสำคัญที่มีความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนระดับ 1 (ยุทธศาสตร์ชาติ) แผน
ระดับ 2 (แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) และแผนระดับ 3 (แผน
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 – 2570 และแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นการพัฒนา จำนวน 6 ด้าน ได้แก่ 

วิสัยทัศน์  
“สถาบันการศึกษาคุณภาพด้านศาสตร์การกีฬาในภูมิภาคอาเซียน” 

พันธกิจ  
1) ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
2) ผลิตและพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
3) บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา  
4) ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5) ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 



๒ 

 

ผังแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผน 3 ระดับ กับการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

แผนแม่บทย่อย 1 การส่งเสริมการออกกำลังกาย 
และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิตและการ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนรว่มในกิจกรรมออก
กำลังกาย กีฬาและนันทนาการ 

เป้าหมาย : คนไทยออกกำลังกาย เล่นกีฬาและ
นันทนาการอย่างสม่ำเสมอเพิ่มขึน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบบัที่ 7 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
แผนปฏิบตัิราชการของกระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีา รายปี พ.ศ. 2569  

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกฬีาแห่งชาต ิพ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบบัปรบัปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570) 
แผนปฏิบตัิราชการมหาวิทยาลยัการกฬีาแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

“สถาบันการศกึษาคุณภาพด้านศาสตรก์ารกีฬาในภมูิภาคอาเซียน” 

ประเดน็การพัฒนาที่ 1 การพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา      ประเดน็การพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวฒันธรรม 

 

ประเดน็การพัฒนาที่ 2 การพฒันาด้านการวิจัยและนวัตกรรม      ประเดน็การพัฒนาที่ 5 การพฒันาด้านการกีฬา 

 

ประเดน็การพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม      ประเดน็การพัฒนาที่ 6 การพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการ 

 
 
 
 
 
 

(1) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) (23 ประเด็น) 
ประเด็นที่ 14 ศักยภาพการกีฬา (3 แผนแม่บทยอ่ย) 

เป้าหมาย : คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น มนี้ำใจนกักฬีา และมีวนิัย เคารพกฎ กตกิามากขึน้ดว้ยกีฬา 

(2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  
พ.ศ. 2566 – 2570 (13 หมุดหมาย) 

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
เป้าหมายการพัฒนา  
เป้าหมายท่ี 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศกัยภาพ          

ในทกุช่วงวยั มสีมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่                

มีคุณลักษณะตามบรรทดัฐานที่ดขีองสังคม มีคุณธรรม จรยิธรรม 

และมีภูมิคุม้กนัตอ่การเปลีย่นแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลนัของโลก 

สามารถดำรงชีวติร่วมกนัในสังคมได้อย่างสงบสุข  

แผนแม่บทย่อย 2 การส่งเสริมการ
กีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
เป้าหมาย : นักกีฬาไทยประสบ
ความสำเร็จในการแข่งขันระดับ
นานาชาต ิ

แผนแม่บทย่อย 3 การพัฒนาบุคลากร
ด้านการกีฬาและนนัทนาการ 

เป้าหมาย : บุคลากรด้านการกีฬาและ    
นันทนาการ มีคณุภาพและมาตรฐาน
เพิ่มขึน้ 

แผน 
ระดับ 3 

Z 

Y 

X 

แผน 
ระดับ 1 

 

แผน 
ระดับ 2 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (6 ประเด็นยทุธศาสตร์) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 3.ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 เป้าหมาย :  1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พรอ้มสำหรับวิถีชวีิตในศตวรรษที่ 21         

2. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมทีเ่อือ้และสนบัสนุนตอ่การพัฒนาคนตลอดช่วงชวีิต  
ประเด็น : 4.7 การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ  



3 

 

  ส่วนที่ 1         

กรอบแนวคิดในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
    มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

   กรอบแนวคิดในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ ได้จัดทำโดยวิเคราะห์ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
แผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๓  แผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 กรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม พ.ศ. 2566 – 2570 แผนด้านการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. 
2564 – 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 แผนด้านการวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของ
ประเทศ พ.ศ. 2566 – 2570 แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๗ แผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา  รายปี พ.ศ. 2569 และแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2566 – 
2570 (ฉบับปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570) รวมทั้งนโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษาและ
กีฬา มีรายละเอียดดังนี้ 

 ความสอดคล้องกับแผน ๓ ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐  
แผนระดับ ๑ 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ  
๑) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 (๑) เป้าหมาย   
  (1.1) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
   (1.2) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์  
  (2.1) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
  (2.2) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา 
                     ประเทศ 
 (๓) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  
       มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เป็นสถานศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง       

ด้านการกีฬา มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ ทำการสอน วิจัยและ
พัฒนา บริการทางวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ที่มุ่งเน้น
การสร้างองค์ความรู้ด้านการกีฬา การพลศึกษา การสร้างเสริมสุขภาพ วิทยาศาสตร์       
การกีฬา การบริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจ  และอุตสาหกรรมการกีฬา และ
สาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นแหล่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาของประเทศ 
ซึ่งมหาวิทยาลัยแบ่งการบริหารราชการเป็นสี่ภาค ได้แก่ ๑) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ประจำภาคเหนือ ๒) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติประจำภาคตะวันออกเฉียงเหนือ         
๓) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติประจำภาคกลาง และ ๔) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ประจำภาคใต้ โดยจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนกีฬา 13 โรง และ
จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาในวิทยาเขต 17 แห่ง ซึ่งตั้งอยู่ในมหาวิทยาลัยการกีฬา
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แห่งชาติประจำภาค ทั้ง 4 ภาค ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีการวางแผนการพัฒนาและดำเนินงาน
ภายใต้พันธกิจของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยและ
ตอบสนองต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย พันธกิจที่ 1 ผลิตและ
พัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา มีเป้าหมายให้ผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา และบัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ โดยส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพอย่างรอบด้าน และ
การสร้างคุณลักษณะและทักษะที่สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษที่ 21 รวมทั้ง
การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ และห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้สมกับ   
การเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาของประเทศ พันธกิจที่ 2 ผลิตและพัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา มีเป้าหมายให้มีการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์
การกีฬาไปใช้ประโยชน์ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจำให้มีองค์ความรู้  ได้รับ
ทุนสนับสนุน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม พันธกิจที่ 3 
บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา มีเป้าหมายให้เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลัง
กาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพ่ิมข้ึน นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับชุมชนและให้บริการวิชาการตามความเชี่ยวชาญของคณะ รวมทั้งให้บริการอาคาร
สถานที่และวัสดุอุปกรณ์ทางการกีฬา เพ่ือเพ่ิมโอกาสและพ้ืนที่ในการออกกำลังกาย        
เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง พันธกิจที่ 4 ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมด้าน
การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย มีเป้าหมายให้เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้เรียนรู้          
ในกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย บนพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และ       
มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และพันธกิจที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและ
นักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ มีเป้าหมายให้นักเรียนและนักศึกษา         
มีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ระดับนานาชาติ และบุคลากรด้านการกีฬาได้รับการพัฒนา
ศักยภาพเพ่ิมขึ้น โดยเฟ้นหานักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางการกีฬา 
พัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้ได้รับประสบการณ์จากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งสรรหาและส่งเสริมสนับสนุนผู้ฝึกสอนกีฬา/ผู้เชี่ยวชาญกีฬา
ให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา พร้อมทั้งจัดหาวัสดุอุปกรณ์และสถานที่ที่มีมาตรฐาน
สำหรับการฝึกซ้อมและแข่งขัน สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสมาคมกีฬาหรือองค์กร
ทางการกีฬาทั้ งในประเทศและต่ างประเทศ ในการพัฒนาการกีฬาของประเทศ                            
ซึ่งการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย สามารถพัฒนาและเสริมสร้างให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง        
มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและ
สนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้าง
คุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ มหาวิทยาลัยกำหนดเป้าประสงค์ในการดำเนินงาน
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน ได้แก่ 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 



5 

 

แผนระดับ ๒  

๑. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580)  
          (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 

   ประเด็นที่ 14 ศักยภาพการกีฬา 

(๑.) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมาย : คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น มีน้ำใจนักกีฬา และมีวินัย 

เคารพกฎ กติกามากขึ้น ด้วยกีฬา 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ   

 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีการผลิตและพัฒนาบัณฑิตด้านศาสตร์
การกีฬาในแต่ละหลักสูตรแต่ละคณะให้มีคุณภาพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เพ่ือให้
สอดคล้องตามความต้องการของตลาดแรงงานและอุตสาหกรรมกีฬาของประเทศ รวมทั้ง
ได้กำหนดอัตลักษณ์ของบัณฑิต คือ “ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” โดยมีการ
ดำเนินงานด้านการบริการวิชาการแก่สังคมที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายทั่วภูมิภาคของ
ประเทศ สำหรับนักเรียน นักศึกษา เด็ก เยาวชน และประชาชน เพ่ือให้มีความรู้ ความ
เข้าใจในการดูแลสุขภาพ การออกกำลังกาย การเล่นกีฬา นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี โดย
มุ่งเน้นการให้บริการวิชาการ ๒ รูปแบบ คือ รูปแบบที่ 1 การให้บริการวิชาการตามความ
เชี่ยวชาญของคณะ เป็นการบริการวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย ดำเนินการให้บริการ
วิชาการด้านความเชี่ยวชาญของคณะต่าง ๆ ประกอบด้วย คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ ให้บริการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย การให้
คำแนะนำการออกกำลังกายการให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพ การฝึกและพัฒนาศักยภาพ
ทางการกีฬา เวชศาสตร์ทางการกีฬาในขอบข่ายของนักวิทยาศาสตร์การกีฬา การนวด
ทางการกีฬา จิตอาสาและพัฒนาชุมชน ฯลฯ คณะศิลปศาสตร์ ให้บริการด้านนันทนาการ 
กิจกรรมการท่องเที่ยว การบริหารจัดการแข่งขันกีฬา ให้ความรู้ เกี่ยวกับธุรกิจกีฬาและ
สุขภาพ ให้ความรู้ด้านการโฆษณาประชาสัมพันธ์และการสื่อสารการตลาดให้ความรู้ด้าน
ภาษา นวดเพ่ือสุขภาพจิตอาสาและพัฒนาชุมชน ฯลฯ และคณะศึกษาศาสตร์ ให้บริการ
ด้านพลศึกษาและกีฬา กิจกรรมการสอนพลศึกษาและกีฬา การฝึกสอนทักษะกีฬา ให้
ความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้สอนและผู้ตัดสินกีฬา การจัดการแข่งขันกีฬา การออกกำลังกาย
และเล่นกีฬา จิตอาสาและพัฒนาชุมชน ฯลฯ และรูปแบบที่ 2 การให้บริการด้านอาคาร
สถานที่และอุปกรณ์ เป็นการบริการวิชาการภายในมหาวิทยาลัยให้บริการวิชาการด้าน
อาคาร สถานที่อุปกรณ์ทางการกีฬา และทางการศึกษา เช่น อาคารกีฬาในร่ม สนามกีฬา
กลางแจ้ง ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา ซึ่งเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น ออกกำลัง
กาย เล่นกีฬา การจัดการแข่งขันกีฬา และให้บริการอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการ
กีฬาในการฝึกกีฬา เก็บตัวนักกีฬา อบรม สัมมนา เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ทางการกีฬา รวมทั้งการให้บริการวิชาการ โดยบุคลากรของมหาวิทยาลัยเพ่ือให้ความรู้ 
คำแนะนำในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา หรือคำแนะนำในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา 
หรือคำแนะนำเกี่ยวกับวิชาการ และวิชาชีพในสาขาต่าง ๆ เป็นต้น ซึ่งการบริการวิชาการ
ทั้ง 2 รูปแบบ ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้มีการออกกำลังกาย เล่นกีฬาและ
นันทนาการ เพื่อเสริมสร้างความสมบูรณ์ทางด้านร่างกายและจิตใจนำไปสู่การมีสุขภาวะที่
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ดี โดยผลลัพธ์ที่ได้จากการบริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง นำไปสู่การเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและความยั่งยืนของชุมชน 

นอกจากนั้น มหาวิทยาลัยได้ผลิตนักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษ
ทางการกีฬาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ โดยมีการนำหลักวิทยาศาสตร์การกีฬา
มาใช้ในการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายให้สามารถสร้างผลงานด้านการกีฬาทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งเป็นแหล่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาให้มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญสู่ระดับนานาชาติ ตลอดจนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการ
กีฬากับองค์กรทางการกีฬาในการพัฒนาการกีฬาของประเทศ อีกทั้งมหาวิทยาลัยมีการ
จัดการแข่งขันกีฬาและส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับชาติและนานาชาติอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเปิดโอกาสและสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ด้านการกีฬา นำไปสู่การเสริมสร้างสุขภาวะของนักเรียนนักศึกษา เด็ก เยาวชน 
และประชาชน การสร้างนิสัยรักกีฬาและมีน้ำใจเป็นนักกีฬา และการใช้กีฬาและ
นันทนาการในการพัฒนาจิตใจสร้างความสามัคคีของคนในชาติ หล่อหลอมการเป็น
พลเมืองดี พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั้งการพัฒนาทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬา
เพ่ือการอาชีพในระดับนานาชาติในการสร้างชื่อเสียงและเกียรติภูมิของประเทศชาติ 

    (๒.) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : แผนแม่บทย่อยที่  1 การส่งเสริมการ     
ออกกำลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต และการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมออกกำลังกาย กีฬา และนันทนาการ 

• แนวทางการพัฒนา  
(1) ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน 

เรียนรู้วิธีการที่ถูกต้องในการออกกำลังกายและการเล่นกีฬาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งสามารถปฐม
พยาบาลเบื้องต้นได้ ตลอดจนออกกำลังกาย เล่นกีฬา หรือประกอบกิจกรรมนันทนาการ
ตามความถนัดหรือความสนใจเฉพาะบุคคลอย่างต่อเนื่องจนกลายเป็นวิถีชีวิต เพ่ือส่งเสริม
ให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีสุขภาวะที่ดี และพัฒนาให้มีน้ำใจนักกีฬา มีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้
ชนะ    รู้อภัย โดยยกระดับหลักสูตรวิชาพลศึกษาทั่วประเทศให้ได้มาตรฐานเดียวกัน และ
ส่งเสริมการพัฒนาการออกกำลังกาย การกีฬาขั้นพ้ืนฐาน หรือการประกอบกิจกรรม
นันทนาการตามความถนัดหรือความสนใจในชุมชนท้องถิ่น 

(๒) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอำนวยความสะดวก
เพ่ือการออกกำลังกาย การเล่นกีฬา หรือการประกอบกิจกรรมนันทนาการที่มีอยู่ในชุมชน
เดิมหรือจัดหาใหม่เพ่ิมเติม ให้มีความเพียงพอ ปลอดภัย และเหมาะสมกับประชาชนทุกกลุ่ม
วัยในพ้ืนที่ โดยประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ภาค
การศึกษา และภาคประชาสังคมในพ้ืนที่ชุมชนการพัฒนาในการร่วมลงทุน ร่วมให้ใช้พ้ืนที่ 
หรือร่วมบริหารจัดการพ้ืนที่ดังกล่าวในระดับชุมชนร่วมกัน 

• เป้าหมายของแผนย่อย : คนไทยออกกำลังกายเล่นกีฬาและนันทนาการ
อย่างสม่ำเสมอเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและ

กีฬาที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายทั่วภูมิภาคของประเทศ สำหรับนักเรียน นักศึกษา เด็ก 
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เยาวชน และประชาชน เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพ การออกกำลังกาย 
การเล่นกีฬาให้กลายเป็นวิถีชีวิต นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี โดยมหาวิทยาลัยมอบหมายให้ทุก
คณะดำเนินงานภายใต้ศาสตร์การกีฬา รวมทั้งด้านจิตอาสาและพัฒนาชุมชน ประกอบด้วย 
คณะศึกษาศาสตร์ ให้บริการด้านการฝึกสอนทักษะกีฬา การตัดสินกีฬา และการเป็นผู้นำ
การออกกำลังกาย คณะศิลปศาสตร์ ให้บริการด้านการส่งเสริมสุขภาพ การจัดการแข่งขัน
กีฬา การสื่อสารการกีฬา และการท่องเที่ยวและนันทนาการ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ ให้บริการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา การเสริมสร้างและทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
การให้คำแนะนำการออกกำลังกายและการดูแลสุขภาพ ส่วนการให้บริการอาคารสถานที่
และวัสดุอุปกรณ์ทางการกีฬา มุ่งเน้นสำหรับการออกกำลังกาย การเล่นกีฬา การจัดการ
แข่งขันกีฬา และกิจกรรมทางการกีฬาต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือระหว่าง
มหาวิทยาลัยกับชุมชนในการพัฒนาชุมชนเป้าหมายให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป  

   (3.) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : แผนแม่บทย่อยท่ี 2  การส่งเสริมการกีฬา
เพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 

• แนวทางการพัฒนา  
   (1) พัฒนาระบบการเลือกสรรนักกีฬาที่มีความสามารถทั่วประเทศ 

ตั้งแต่ระดับเยาวชนที่มีความถนัดและทักษะด้านการกีฬา และสร้างโอกาสการพัฒนาทักษะ
ทางการกีฬาโดยการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับประเทศต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
และกีฬาเพ่ือการอาชีพ 

  (๒) ส่งเสริมศูนย์ฝึกกีฬาแห่งชาติที่มีอยู่ในพ้ืนที่ และในประเภทกีฬา
ต่าง ๆ ให้ได้มาตรฐาน สากล พัฒนาปัจจัยสนับสนุน อาทิ สิ่งอำนวยความสะดวกด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านอุปกรณ์การกีฬาที่มีมาตรฐาน ด้านโภชนาการที่เหมาะสม และ
สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการกีฬา 
และพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการกีฬา เพ่ือนำมาใช้ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬา เพ่ือความ
เป็นเลิศ และกีฬาเพ่ือการอาชีพ 

 (๓) ส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติในทุก
ระดับ รวมทั้งการยกระดับมาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬา เพ่ือความเป็นเลิศ ทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ และเพ่ือสร้างแรงบันดาลใจในการต่อยอดความสำเร็จจากความ
เป็นเลิศสู่การประกอบอาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มั่นคง สนับสนุนอุตสาหกรรมการกีฬา 
พร้อมผลักดันการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยวและนันทนาการ มีการผลักดันให้ประเทศไทยเป็น
เจ้าภาพในการแข่งขันกีฬา และพัฒนาเมืองกีฬาต้นแบบเพื่อรองรับการพัฒนาต่อไป 

• เป้าหมายของแผนย่อย : นักกีฬาไทยประสบความสำเร็จ ในการแข่งขัน
ระดับนานาชาติ 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้จัดตั้งสำนักกีฬาซึ่งเป็นหน่วยงานที่     

ทำหน้าที่วางแผนในการผลิตนักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางการกีฬาของ
มหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบและครอบคลุมในทุกมิติ  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและ
นักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล และต่อยอดความสำเร็จจากความ
เป็นเลิศสู่การประกอบอาชีพ โดยมหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนากีฬา เพ่ือ
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กำหนดนโยบาย จัดทำแผนพัฒนาด้านการกีฬา กำหนดชนิดกีฬาสำหรับโรงเรียนกีฬาและ
วิทยาเขต ทบทวนคุณสมบัติผู้เชี่ยวชาญกีฬา จัดทำข้อมูลสนามและอุปกรณ์การฝึกซ้อมและ
การแข่งขัน จัดทำแผนการฝึกซ้อมและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน และจัดทำแนว
ปฏิบัติการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขันร่วมกับสมาคมกีฬา  

 (4.) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : แผนแม่บทย่อยที่ 3  การพัฒนาบุคลากร
ด้านการกีฬาและนันทนาการ 

• แนวทางการพัฒนา  
(1) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา อาทิ ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้

ตัดสินกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา โดยเฉพาะกลุ่มกีฬาเป้าหมายที่ประชาชนไทย 
มีความนิยม หรือมีศักยภาพในการพัฒนาในระดับอาชีพ บนฐานด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล มีจำนวนเพียงพอสามารถให้บริการด้านกีฬาได้
อย่างทั่วถึง และสามารถถ่ายทอดความรู้ให้แก่ เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป บุคคลกลุ่ม
พิเศษ และผู้ด้อยโอกาสได้อย่างถูกต้อง 

           (2) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางด้านนันทนาการตามความถนัด
หรือความสนใจเฉพาะบุคคล โดยสนับสนุนให้เกิดการประกวดหรือการแข่งขันเพ่ือสร้าง
เครือข่าย รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มหรือจัดตั้งชมรมเพ่ือคัดสรรบุคลากรนันทนาการ
ตัวอย่าง และทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนและพัฒนาทักษะของกลุ่มผู้สนใจ ตลอดจนส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ เห็นคุณค่าความแตกต่าง และต่อยอดความเป็นพหุปัญญา
ของสังคม   

• เป้าหมายของแผนย่อย :  บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมี    
คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้จัดตั้งสถาบันพัฒนาบุคลากรทาง     

การกีฬา ซึ่ งเป็นหน่วยงานที่ร่วมกับสมาคมกีฬาหรือองค์กรทางการกีฬาทั้งในและ
ต่างประเทศ     ในการสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาของประเทศอย่างเป็นระบบ
และมีมาตรฐาน   โดยมุ่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาทั้งครูหรือผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้
ตัดสินกีฬา นักวิทยาศาสตร์การกีฬาที่สามารถถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก เยาวชน ประชาชน
ทั่วไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาสได้อย่างถูกต้อง และสามารถต่อยอดศักยภาพใน
การพัฒนาเป็นบุคลากรทางการกีฬาที่มีมาตรฐานของประเทศ  

  
๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 

      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
                                                        ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

๑. เป้าหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓  
๑.๑ เป้าหมายหลัก  

เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย     
มีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มี
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คุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก 
สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

๑.๒ เป้าหมายรอง 
เป้าหมายที่ ๒ กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของ

ภาคการผลิตเป้าหมาย และสามารถ สร้างงานอนาคต 

เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

แผนระดับ ๓ ที่เกี่ยวข้อง  

๑. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคนการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

  2. กรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
                        พ.ศ.2566 – 2570                                                                              

จุดเน้นของนโยบาย (High-priority Policy) 3.6 และยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
กำลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรมให้เป็นฐานการขับเคลื่อนการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั่งยืนโดยใช้
วิทยาศาสตร์ การวิจัย และนวัตกรรม 

  3. แผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 –   
    2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพคน ให้ความสำคัญกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต เปิด
โอกาสให้ประชาชนเข้าถึงเรียนรู้ ยกระดับคุณภาพการอุดมศึกษาและสมรรถนะกำลังคน
ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ พร้อมทั้งเสริมสร้างบุคลากรอุดมศึกษาคุณภาพสูง 

ยุทธศาสตร์ที่  2 ส่งเสริมระบบนิเวศวิจัยอุดมศึกษา มุ่งสร้างความเข้มแข็ง
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการวิจัยในระบบอุดมศึกษา เพ่ือการสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม และถ่ายทอดสู่การใช้ประโยชน์ การพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 
รวมถึงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย ทั้งในและนอกประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 จัดระบบอุดมศึกษาใหม่ เร่งปฏิรูปข้อจำกัดและอุปสรรคต่อการ
พัฒนาอุดมศึกษา มุ่ งเน้นการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษาตามอัตลักษณ์ 

4. แผนด้านการวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 – 2570   
  ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนากำลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและ

นวัตกรรมให้เป็นฐานการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าว
กระโดดและอย่างยั่งยืนโดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย และนวัตกรรม 
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5. แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับท่ี 7 (พ.ศ. 2566 – 2570)    
ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ : การส่งเสริมและพัฒนาการออกกำลังกายและกีฬาขั้น

พ้ืนฐาน   
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ : การส่งเสริมและพัฒนาการออกกำลังกายและกีฬาเพ่ือ

มวลชนให้เป็นวิถีชีวิต    
ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ : การส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศและ

กีฬาเพ่ือการอาชีพ    
ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ : การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา    
ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ : การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมการ

กีฬา 
6. แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา รายปี พ.ศ. 2569 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาคุณภาพของสินค้า บริการ และระบบนิเวศด้านการ 

ท่องเที่ยวทั้งระบบเพ่ือสร้างความยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการในทุกมิติ 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ยกระดับการบริหารจัดการองค์กรให้มีสมรรถนะสูงควบคู่
หลักธรรมาภิบาล 

7. แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2566 – 2570(ฉบับปรับปรุง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 

 

ส่วนที่ 2              สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                                                                              มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

๑. ปรัชญา  
   “พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ” 

2. วิสัยทัศน์  
“สถาบันการศึกษาคุณภาพด้านศาสตร์การกีฬาในภูมิภาคอาเซียน” 

คำอธิบายวิสัยทัศน์ 

“สถาบันการศึกษาคุณภาพด้านศาสตร์การกีฬาในภูมิภาคอาเซียน” หมายถึง 
สถาบันการศึกษาที่ดำเนินการตามพันธกิจกลุ่มผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจำเพาะ 
และมีคุณภาพที่สอดคล้องตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ ครอบคลุม
ทั้ง 7 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การนำองค์กร 2) กลยุทธ์ 3) ผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4) 
การวัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้ 5) บุคลากร 6) ระบบปฏิบัติการ และ 7) ผลลัพธ์ 

3. พันธกิจ  
1) ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
2) ผลิตและพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
3) บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา  
4) ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
5) ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

4. อัตลักษณ์ 
“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 

 ความหมายอัตลักษณ์ 
ทักษะดี   หมายถึง มีความสามารถที่โดดเด่นในการเล่นกีฬา 
มีน้ำใจนักกีฬา หมายถึง มีคุณธรรม จริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และเคารพในกฎกติกา 
พัฒนาสังคม   หมายถึง มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม ยึดมั่นในการ  
                             ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

5. เอกลักษณ์ 
“สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา” 

ความหมายเอกลักษณ์ หมายถึง สถาบันการศึกษาเฉพาะทางด้านการกีฬา 

6. ค่านิยมองค์กร 
  SPORTS-U S = Sportsmanship มีน้ำใจนักกีฬา 
P = Professional  มีความเป็นมืออาชีพ 
O = Opportunity มีการให้โอกาส 
R = Responsibility  มีความรับผิดชอบ 
T = Teamwork  มีการทำงานเป็นทีม 
S = Smart  มีบุคลิกภาพดี 
U = Universality  มีความเป็นสากล 
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7. คติพจน์ 
      กยิรา เจ กยิราเถนํ  “ทำอะไรทำจริง” 

8.       วัตถุประสงค์ของแผน 
1) เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนำไปสู่การปฏิบัติ 
2) เพ่ือกำหนดกรอบและทิศทางการดำเนินงานให้ทุกหน่วยงานสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างมี 
    ประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

3) เพ่ือเป็นแนวทางการดำเนินโครงการและกิจกรรมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.   
    2569 ให้มีความสอดคล้องกับแผนประเทศท้ัง 3 ระดับ และแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการ     
    กีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2570)

 9.  ประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
  เป้าประสงค์ที่ 1 

ผู้สำเร็จการศึกษาข้ันพื้นฐานมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

  ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1) ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีผลการเรียนเฉลี่ยตลอดหลักสูตร     
    (GPAX) ไม่น้อยกว่า 2.75 (ร้อยละ 90)  
2) ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง     
    ประสงค์ระดับดีเยี่ยม (ร้อยละ 90) 

  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2) พัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน  
4) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ 
5) ส่งเสริมกิจกรรมความร่วมมือหรือเครือข่ายด้านการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย/ตัวช้ีวัด  
1) ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีผลการเรียนเฉลี่ยตลอดหลักสูตร(GPAX)  
    ไม่น้อยกว่า 2.75 (ร้อยละ 90) 
2) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีเยี่ยม  
    (ร้อยละ 90) 
3) จำนวนหลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับการทบทวนหรือปรับปรุง (13 หลักสูตร) 
4) ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (ร้อยละ 90) 
5) จำนวนกิจกรรมความร่วมมือหรือเครือข่ายด้านการศึกษา (13 กิจกรรม) 

  แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
1) โครงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา 
2) โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารนักเรียน 
3) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดระหว่างทางและ 
    ตัวชีว้ัดปลายทางผลการเรียนรู้  
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เป้าประสงค์ที่ 2 
บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีมีงานทำที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมกีฬา ภายใน 1 ปี   
    (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70) 
2) ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
    (ระดับคุณภาพมากที่สุด) 

  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือ 

  ปฏิบัติการ 
2) พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ 
3) พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการหลักสูตร 
4) พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
5) ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน   
    วิทยานิพนธ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
6) ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย/ตัวช้ีวัด  
1) จำนวนห้องปฏิบัติการทางวิชาการและวิชาชีพหรือปฏิบัติการ (17 ห้อง) 
2) จำนวนชิ้นงานส่ิงประดิษฐ์หรือนวัตกรรมของนักศึกษา (17 ชิ้นงาน) 
3) ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีกำหนด (ร้อยละ 55) 
4) ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายท่ีผ่านเกณฑ์สมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital Competency)  
    (ร้อยละ 55) 
5) ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 90) 
6) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีมีงานทำที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมกีฬาภายใน 1 ปี  
    (ร้อยละ 70) 
7) คะแนนผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
    (4.60 คะแนน) 
8) ร้อยละของผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท/ระดับปริญญาเอกท่ีได้รับ 
    การตีพิมพ์ เผยแพร่ (ร้อยละ 35) 
9) จำนวนโครงการ/กิจกรรมความร่วมมือด้านการศึกษา (17 โครงการ/กิจกรรม) 

แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
1) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแบบทดสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล  
    (Digital Competency) สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยการกีฬา  
    แห่งชาติ พ.ศ. 2569 
2) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำประมวลรายวิชาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ 
    การศึกษาของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 
3) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาทักษะและทดสอบความรู้ความสามารถ 
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    ทางภาษาอังกฤษ TNSU English Test   
4) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำคู่มือการค้นคว้าอิสระ มหาวิทยาลัยการกีฬา  
    แห่งชาติ พ.ศ. 2569 
5) โครงการจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยการ 
    กีฬาแห่งชาติ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

  เป้าประสงค์ 
           ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ / นานาชาติ    
                     การนำไปใช้ประโยชน์ และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1) ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา (ร้อยละ 74) 
2) ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่เผยแพร่ในระดับชาติและ 

  นานาชาติ (ร้อยละ 5) 
3) ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ 5) 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
2) ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
3) สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก และส่งเสริมบุคลากรให้ได้รับทุนสนับสนุน 
    งานวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนภายนอก    
4) ส่งเสริมและสนับสนุนการตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติ/นานาชาติการนำไปใช้  
    ประโยชน์และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
1) จำนวนเงินงบประมาณสนับสนุนการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมที่เพ่ิมข้ึน  
    (10 ล้านบาท) 
2) ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ิมขึ้น   

                                 (ร้อยละ 85) 
3) ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา (ร้อยละ 74) 
4) ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่เผยแพร่ในระดับชาติและ   

                                 นานาชาติ (ร้อยละ 5) 
5) ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์  

                                 (ร้อยละ 5) 

แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
1) การบริหารงานวิจัย 
2) โครงการการจัดการความรู้ 
3) โครงการนำเสนอผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาของอาจารย์และ 

                                นกัศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
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4) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ”การยกระดับขีดความสามารถบุคลากรเพ่ือการบริหาร 
        จัดการงานวิจัยสู่การนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์”โครงการด้าน   
                                วทิยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม(ววน.)ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2566 - 2567 

5) โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
6) โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
7) การนำเสนอผลงานวิจัยและนวัตกรรมภาคนิทรรศการ “มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ  

                                 2569 (Thailand Research Expo 2026)” 
8) การจัดทำระเบียบมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติว่าด้วยการบริหารกองทุนวิจัยและ 

                                 นวัตกรรม 
9) การจัดทำวารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 

  เป้าประสงค์ 
             เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพ่ิมข้ึนนำไปสู่การมี 
                      สุขภาวะที่ดี   

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1) จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (102 ชุมชน)  
2) ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และ 
    นันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90) 

  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการทางวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา    

                                 สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี 
        2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และ   
            นันทนาการ ตามความเชี่ยวชาญของคณะ 
        3) ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพ่ิม    

                                โอกาสและพ้ืนที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง 

ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
1) จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการทางวิชาการ (102 ชุมชน) 
2) ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และ  

                                นนัทนาการมีสุขภาวะที่ดี (ร้อยละ 90) 
3) จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการ (550,800 คน) 
4) จำนวนผู้รับบริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬา (3,078,000 คน) 
5) คะแนนผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการ (4.60 คะแนน) 

แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
1) โครงการพลศึกษาพัฒนาและบริการเพ่ือเด็ก เยาวชน และประชาชน 
2) โครงการพลศึกษาและกีฬากับการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนให้มี 

                    สุขภาวะที่ดี 
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3) โครงการการจัดการแข่งขัน เดิน วิ่ง สี่ภาค มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มินิ มาราธอน     
                                (TNSU Walk Jog Run) TNSU Walk Jog Run 

4) โครงการความปลอดภัยและลดการเสียชีวิตทางน้ำสำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชน 
5) โครงการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันการหกล้มของผู้สูงอายุด้วยกิจกรรมทางกาย 
6) โครงการอบรมช่วยชีวิตทางน้ำสำหรับนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
7) โครงการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติกับโรงพยาบาลสมเด็จพระ 

                                ยพุราชในการส่งเสริมและพัฒนาด้วยการออกกำลังกายบำบัดสำหรับผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อ 
                                เรือ้รัง (NCDs) 
 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 
     เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
การละเล่น พ้ืนบ้านและกีฬาไทยบนพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1) ผลการประเมินความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้า 
    ร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (ไม่น้อยกว่า 4.60 คะแนน) 
2) ผลการประเมินความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้า  
    ร่วมกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย (ไม่น้อยกว่า 4.60 คะแนน) 
3) จำนวนกิจกรรมด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจและ                                 
    สนับสนุนอิทธิพลทางวัฒนธรรมไทย (4 กิจกรรม)   

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุง 
    ศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่น 
    พ้ืนบ้านและกีฬาไทยบนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจ  
    ในความเป็นไทย 
3) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทาง   
    เศรษฐกิจ และอิทธิพลทางวัฒนธรรม 

        ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
1) จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (150 กิจกรรม) 
2) คะแนนผลการประเมินความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และ  
    ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (4.60 คะแนน) 

    3) จำนวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู (51 กิจกรรม) 
    4) จำนวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการอนุรักษ์ (51 กิจกรรม) 
    5) จำนวนเด็ก เยาวชน และ ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่น พื้นบ้าน และกีฬา  
                                   ไทย (8,160 คน) 
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6) คะแนนผลการประเมินความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และ   
    ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย (4.60 คะแนน) 

    7) จำนวนกิจกรรมด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจและ  
                                    สนับสนุนอิทธิพลทางวัฒนธรรมไทย (4 กิจกรรม) 
  แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)  
        1) โครงการฟื้นฟู อนุรักษ์การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
        2) โครงการส่งเสริม สนับสนุนกีฬาไทยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา 

  เป้าประสงค์ที่ 1 
นักเรียนและนักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์     
1) ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ  
    (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 ภายในปี 2570)  
2) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ  
    (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40 ภายในปี 2570)  
3) ร้อยละของนักศึกษาที่ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ  
    (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 ภายในปี 2570) 
4) ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ  
    (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40 ภายในปี 2570)   

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา  
    ให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
2) ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้ได้รับ   
    การคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมและ/หรือได้รับรางวัลจากการ  
    แข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ  

ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
     1) ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ (ร้อยละ 50) 
    2) ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ (ร้อยละ 50) 
     3) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ  
              (ร้อยละ 60) 
     4) ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ  
              (ร้อยละ 60) 
     5) ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20) 
     6) ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20) 
     7) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ  

                                   (ร้อยละ 40) 
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     8) ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ  
                                   (ร้อยละ 40) 

  แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
        1) โครงการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สำหรับโรงเรียนกีฬา 
        2) โครงการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สำหรับวิทยาเขต 
       3) โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬา สำหรับโรงเรียนกีฬา 
        4) โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬา สำหรับวิทยาเขต 
        5) โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาโรงเรียนกีฬา 
        6) โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์ และกีฬามหาวิทยาลัย 
        7) โครงการพัฒนาศักยภาพนักกีฬา สำหรับวิทยาเขต 
       8) โครงการผลิตและพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพสู่ความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ 

   เป้าประสงค์ที่ 2 
บุคลากรด้านการกีฬาได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์     
1) ร้อยละของผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา และนักวิทยาศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการรับรอง 
    มาตรฐานเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10 ต่อปี) 
2) ร้อยละของครูผู้สอนพลศึกษาที่ผ่านการอบรมตามมาตรฐานหลักสูตร  
    (ร้อยละ 80 ต่อปี) 

  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสมาคมกีฬา องค์กรทางการกีฬา หรือองค์กรวิชาชีพใน 
    ประเทศหรือต่างประเทศ 
2) พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสมาคมกีฬา องค์กรทางการกีฬา หรือองค์กรวิชาชีพในประเทศ 
    หรือต่างประเทศ 
3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา และนักวิทยาศาสตร์การกีฬาได้รับ 
    การรับรองมาตรฐานเพ่ิมข้ึน  
4) บูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตรครูผู้สอน 
    พลศึกษา 

    5) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนพลศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
1) จำนวนความร่วมมือกับสมาคมกีฬา องค์กรทางการกีฬา หรือองค์กรวิชาชีพในประเทศ  

              หรือต่างประเทศ (3 หน่วยงาน) 
2) จำนวนหลักสูตรที่พัฒนาร่วมกับ สมาคมกีฬา องค์กรทางการกีฬา หรือองค์กรวิชาชีพ  

                                   ในประเทศหรือต่างประเทศ (3 หลักสูตร) 
3) ร้อยละของผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา และนักวิทยาศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการรับรอง 

                                   มาตรฐานเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 10) 
4) จำนวนหลักสูตรพัฒนาครูผู้สอนพลศึกษา (1 หลักสูตร) 
5) ร้อยละของครูผู้สอนพลศึกษาที่ผ่านการอบรมตามมาตรฐานหลักสูตร (ร้อยละ 80) 
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  แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
    1) โครงการการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา 

2) โครงการส่งเสริมและพัฒนาความฉลาดรู้ทางการเคลื่อนไหว (Physical literacy)   
             สำหรับนักเรียนไทยที่ยั่งยืน 

3) โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนพลศึกษาในสถานศึกษาในการจัดกิจกรรมพลศึกษา 
               สำหรับนักเรียนกลุ่มพิเศษ 

    4) โครงการจัดทำหลักสูตร ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา และนักวิทยาศาสตร์การกีฬา  
                                   เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาที่ได้มาตรฐานเทียบเท่าระดับสากล 

5) โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา 
6) โครงการพัฒนามัคคุเทศก์เฉพาะภูมิภาคและผู้นำเที่ยวเชิงกีฬา 
7) โครงการพัฒนาผู้ฝึกสอนมวยไทย 9 ขั้น 
8) โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในธุรกิจสปาและ 

                                   นวดแผนไทย 
 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

  เป้าประสงค์ 
                          มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์     
1) คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย (ไม่น้อยกว่า  
    3.98 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2570) 
2) คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 
    การกีฬาแห่งชาติ (ITA) (95 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2570) 

  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อน 
    วิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
3) ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ 

     4) บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
5) พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
6) ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 
7) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว 
    โลก (UI Green Metric World University Rankings) 

ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
1) ร้อยละของคณาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (ร้อยละ 30) 

   2) ร้อยละของข้าราชการครูที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
                                   (ร้อยละ 92) 
   3) ร้อยละของคณาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ร้อยละ 40) 
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   4) จำนวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ (2 ระบบ) 
   5) ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี (ร้อยละ 93.50) 

6) จำนวนโรงเรียนกีฬาที่มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคุณภาพ 
    ยอดเยี่ยม (12 โรง) 
7) ร้อยละของหลักสูตรที่มีผลการประเมินเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 59) 
8) ร้อยละของคณะในวิทยาเขตท่ีมีผลการประเมินเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 59) 
9) ร้อยละของวิทยาเขตท่ีมีผลการประเมินเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 44) 
10) คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย  
      (3.97 คะแนน) 
11) คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย  

                การกีฬาแห่งชาติ (ITA) (94 คะแนน)  
12) ร้อยละของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก  
      (UI Green Metric World University Rankings) (ร้อยละ 60) 

  แผนงาน/โครงการ (สำคัญ)   
1) การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ  
    ระดับอุดมศึกษา 
2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ 
    โรงเรียนในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
3) โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์คู่มือการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพ  
    การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และแบบรายงานการประเมินตนเอง (Self-  
    Assessment Report: SAR) ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA  
4) โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพ่ือการประเมินคุณภาพการศึกษา  
    ภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA  
5) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
6) การดำเนินงานตามตัวชี้วัดการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (UI Green Metric  
    World University Rankings) 
7) โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
8) โครงการพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในองค์กร (English for   
    Corporate Communication) ของบุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยการ  
    กีฬาแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
10) โครงการสัมมนาสานประสบการณ์สู่การพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
      ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
11) การจัดงานวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
12) โครงการเช่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 

    13) โครงการจ้างดูแลรักษาและซ่อมบำรุงระบบเครือข่าย 
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ส่วนที่ 3                          รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ  
                                     มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา    

เป้าประสงค์ที่ 1 : ผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 โครงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำหรับนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษทางกีฬา 

1 ต.ค.68 – 
30 ก.ย.69 

60,322,800 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา 

2 โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารนักเรียน 1 ต.ค.68 – 
30 ก.ย.69 

185,335,800 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา 

3 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ตามตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัดปลายทาง
ผลการเรียนรู้ 

5-8 พ.ค.69 374,200 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา 

 
 

เป้าประสงค์ที่ 2 บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแบบทดสอบ
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล (Digital 
Competency) สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2569 

4 – 7 พ.ย. 68 122,800 กองส่งเสริมวิชาการ 

2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำประมวล
รายวิชาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
ของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

1 – 3 ธ.ค. 68 607,240 คณะวิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ 

3 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนา
ทักษะและทดสอบความรู้ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ TNSU English Test   

18-20 พ.ค.69 411,800 คณะศิลปศาสตร์ 

4 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำคู่มือการค้นคว้า
อิสระ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2569 

21–23 ม.ค.69 131,500 กองส่งเสริมวิชาการ 

5 การจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้สำเร็จ
การศึกษาจากมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ประจำปีการศึกษา 2567 

22 มิ.ย.69 11,670,800 กองบริหารงานกลาง 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

เป้าประสงค์ : ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ/
นานาชาติ การนำไปใช้ประโยชน์ และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 การบริหารงานวิจัย 1 ต.ค.68-30ก.ย.
69 

8,430,400 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

2 โครงการการจัดการความรู้ 1 พ.ย.68 – 31 
มี.ค. 69 

391,000 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

3 โครงการนำเสนอผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์การกีฬาของอาจารย์ และนั กศึ กษ า
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
   กิจกรรมที่ 1 การอภิปรายเรื่องสิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมขับเคลื่อนศาสตร์การกีฬา และการ
ประกวดผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การ
กีฬาของอาจารย์และนักศึกษา ณ วิทยาเขต 17 
แห่ง 
   กิจกรรมที่  2 การประกวดผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาของอาจารย์และ
นักศึกษา ณ วิทยาเขต 17 แห่ง 

 
 
 

1 พ.ย. 68 -  
1 เม.ย.69 

 
 
 

23 เม.ย.69 
 

529,600 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ”การยกระดับขีด
ความสามารถบุคลากรเพ่ือการบริหารจัดการ
งานวิจัยสู่การนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์”โครงการด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและ
นวัตกรรม(ววน.)ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2566 
- 2567 

26-28 พ.ย.68 270,880 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

5 โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ   

29-31 ก.ค.69 3,700,000 กองส่งเสริมวิชาการ 

6 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ 3  

25 พ.ค.69 364,900 กองส่งเสริมวิชาการ 

7 การนำเสนอผลงานวิจัยและนวัตกรรมภาค
นิ ท ร รศ ก าร“ ม ห ก รรม งาน วิ จั ย แ ห่ งช าติ                                   
2569 (Thailand Research Expo 2026)” 

21-26 มิ.ย.69 200,000 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

8 การจัดทำวารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ 

1 ต.ค.68 - 30
ก.ย. 69 

173,600 กองส่งเสริมวิชาการ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม  

เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น นำไปสู่การมี
สุขภาวะท่ีดี 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 โครงการพลศึกษาพัฒนาและบริการเพ่ือเด็ก 
เยาวชน และประชาชน 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

10,164,000 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และกิจการ

พิเศษ 
2 โครงการพลศึกษาและกีฬากับการพัฒนาเด็ก 

เยาวชน และประชาชนในชุมชนให้มีสุขภาวะที่ดี 
   

ม.ค.-ก.ค. 69 
 

 

2,798,200 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และกิจการ

พิเศษ 
3 โครงการการจัดการแข่งขัน เดิน วิ่ ง สี่ ภ าค 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มินิ มาราธอน 
(TNSU Walk Jog Run)  
   กิจกรรมที่ 1 จัดการแข่งขัน เดิน วิ่ง สี่ภาค 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มินิ มาราธอน 
(TNSU Walk Jog Run) ณ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ ประจำภาคใต้ 
   กิจกรรมที่ 2 จัดการแข่งขัน เดิน วิ่ง สี่ภาค 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มินิ มาราธอน 
(TNSU Walk Jog Run) ณ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ ประจำภาคกลาง 
   กิจกรรมที่ 3 จัดการแข่งขัน เดิน วิ่ง สี่ภาค 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มินิ มาราธอน 
(TNSU Walk Jog Run) ณ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ ประจำภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   กิจกรรมที่ 4 จัดการแข่งขัน เดิน วิ่ง สี่ภาค 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มินิ มาราธอน 
(TNSU Walk Jog Run) ณ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ ประจำภาคเหนือ 
 

 
 
 

31 ธ.ค.68 
 
 
 

7 มี.ค.69 
 
 
 

9 พ.ค. 69 
 
 
 

25 ส.ค.69 

2,768,800 สำนักกีฬา 

4 โครงการความปลอดภัยและลดการเสียชีวิตทาง
น้ำสำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชน 
   กิจกรรมที่ 1 ฝึกทักษะในการช่วยชีวิตทางน้ำ 
วิทยาเขต 17 แห่ง  
  กิจกรรมที่ 2 กำกับติดตามการดำเนินโครงการ 

 
 

เม.ย.-มิ.ย.69 
 

เม.ย.-มิ.ย.69 

1,220,000 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และกิจการ

พิเศษ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

5 โครงการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันการหก
ล้มของผู้สูงอายุด้วยกิจกรรมทางกาย 
   กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการผู้นำการจัด
กิจกรรมทางกายในการส่งเสริมสุขภาพและการ
ป้องกัน การหกล้มสำหรับผู้สูงอายุไทย สถานที่
เอกชนภายในจังหวัดชลบุรี 
   กิจกรรมที่  2 จัดกิจกรรมทางกายในการ
ส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันการหกล้มสำหรับ
ผู้สูงอายุไทย  เขตพ้ืนที่บริการสำหรับวิทยาเขต 
17 แห่ง 

 
 

30 มี.ค-1เม.ย.69 
 
 
 

เม.ย.-ส.ค.69 

1,031,000 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และกิจการ

พิเศษ 

6 โครงการอบรมช่วยชีวิตทางน้ำสำหรับนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

มิ.ย.-ส.ค.69 642,140 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และกิจการ

พิเศษ 
7 โครงการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยการ

กีฬ าแห่ งช าติ กั บ โรงพยาบ าลสม เด็ จพ ระ                                
ยุพราชในการส่งเสริมและพัฒนาด้วยการออก
กำลั งกายบำบั ดสำหรับผู้ ป่ วย โรคไม่ติ ดต่อ                                
เรื้อรัง (NCDs) 
   กิจกรรมที่  1  สร้างสื่อการออกกำลังกาย
สำหรับผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
   กิจกรรมที่ 2  การออกกำลังกายสำหรับผู้ป่วย
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
 

 
 
 
 
 

28 – 30 ม.ค.69 
 

ก.พ.-ส.ค.69 

1,100,600 คณะวิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยบนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 โครงการฟ้ืนฟู อนุรักษ์การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬา
ไทย 

พ.ย. 68- ก.ค. 
69 

1,020,000 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และกิจการ

พิเศษ 
2 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกีฬาไทยเพ่ือเพ่ิมมูลค่า

ทางเศรษฐกิจ 
ก.ย. 69 1,360,000 กองกิจการนักเรียน 

นักศึกษา และกิจการ
พิเศษ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา  
เป้าประสงค์ที่ 1 นักเรียนและนักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รบัผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ สำหรับโรงเรียนกีฬา 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

7,318,400 สำนักกีฬา 

2 โครงการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ สำหรับวิทยาเขต 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

13,209,000 สำนักกีฬา 

3 โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬา สำหรับโรงเรียนกีฬา 1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

7,605,000 สำนักกีฬา 

4 โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬา สำหรับวิทยาเขต 1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

9,945,000 สำนักกีฬา 

5 โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาโรงเรียนกีฬา 15-24 ก.ค. 69 13,000,000 สำนักกีฬา 

6 โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์ 
และกีฬามหาวิทยาลัย 
   กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ 51 รอบคัดเลือก 
   กิจกรรมที่ 2 การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ 51 รอบมหกรรม 
กิจกรรมที่ 3 การจัดการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ 49 “พลศึกษาเกมส์” 

 
 

16-20 พ.ย.68 
 

9-19 ม.ค.69 
 

1-10 ก.ย.69 
 

30,000,000 สำนักกีฬา 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพนักกีฬา สำหรับวิทยาเขต 2 ม.ค.-30ก.ย.69 643,600 สำนักกีฬา 

8 โครงการผลิตและพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพสู่
ความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

16,320,000 สำนักกีฬา 
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เป้าประสงค์ที่ 2 บุคลากรด้านการกีฬาได้รับการพัฒนาศักยภาพเพิ่มข้ึน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 โครงการการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์การ
กีฬา 
   กิจกรรมที่ 1 การอบรมการออกกำลังกายส่วน
บุคคล (Personal Trainer)ด้วยพิลาทิส 
  กิจกรรมที่ 2 การอบรมการออกกำลังกายส่วน
บุคคล (Personal Trainer) ด้ วยวิ่ งถนนและวิ่ ง
เทรล 
  กิจกรรมที่ 3 การอบรมการออกกำลังกายส่วน
บุคคล (Personal Trainer) ด้วยมวยไทย 

 
 

10-14 พ.ย.68 
 

20-24 เม.ย.69 
 
 

25-29พ.ค.69 

1,056,000 คณะวิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ 

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาความฉลาดรู้ทางการ
เคลื่อนไหว (Physical literacy) สำหรับนักเรียน
ไทยที่ยั่งยืน 
    กิจกรรมที่  1  พัฒนาความฉลาดรู้ทางการ
เคลื่อนไหว (Physical Literacy) สำหรับครูผู้สอน
พลศึกษาในโรงเรียนกีฬา 
   กิจกรรมที่  2  พัฒ นาความฉลาดรู้ทางการ
เคลื่อนไหว (Physical Literacy) 

 
 
 

28-29 ม.ค.69 
 
 

เม.ย.-มิ.ย.69 

628,800 คณะศึกษาศาสตร์ 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนพลศึกษาใน
ส ถ าน ศึ ก ษ า ใน ก า ร จั ด กิ จ ก ร รม พ ล ศึ ก ษ า               
สำหรับนักเรียนกลุ่มพิเศษ 
   กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
คู่มือมาตรฐานในการจัดกิจกรรมพลศึกษาสำหรับ
นักเรียนกลุ่มพิเศษ 
   กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้นำ
ครูพลศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
   กิจกรรมที่  3 วิทยาเขต 17 แห่ง จัดกิจกรรม
อบรมครูผู้สอนพลศึกษาในสถานศึกษา 

 
 
 

27-29 เม.ย.69 
 
 

11-14 พ.ค.69 
 

มิ.ย.-ส.ค.69 
 

1,122,000 คณะศึกษาศาสตร์ 

4 โครงการจัดทำหลักสูตร ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา 
และนักวิทยาศาสตร์การกีฬาเพ่ือพัฒนาบุคลากร
ด้านการกีฬาที่ได้มาตรฐานเทียบเท่าระดับสากล 
   1) หลักสูตรนักวิทยาศาสตร์การกีฬา ด้านการ
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกายสำหรับนักกีฬาชั้น
นำ (Strength Conditioning for High 
erformance Sports)   
 

 
 
 
 
 
 
 
 

3,538,800 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ทางการกีฬา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

    กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการกำหนด
กรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร 
   กิจกรรมที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการยกร่าง
หลักสูตร 
   กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์
หลักสูตร 
2) หลักสูตรผู้ฝึกสอนกีฬาจานร่อน   
    กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการกำหนด
กรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร 
   กิจกรรมที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการยกร่าง
หลักสูตร 
   กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์
หลักสูตร 
3) หลักสูตรผู้ตัดสินกีฬาฮอกกี้ 
   กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการกำหนด
กรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตร 
   กิจกรรมที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการยกร่าง
หลักสูตร 
   กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์
หลักสูตร 

25-28 พ.ย.68 
 

27-30 ม.ค.69 
 

10-13 มี.ค.69 
 
 

10-13 ก.พ.69 
 

17-20 มี.ค.69 
 

5-8 พ.ค.69 
 
 

13-16 ม.ค.69 
 

26-29 พ.ค.69 
 

16-19 มิ.ย.69 
 

5 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา 
1) หลักสูตรผู้ฝึกสอนกีฬา 
   1.1) การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ฝึกสอน
กีฬาปัญจสีลัตระดับชาติ ขั้น 3 
  1.2) การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ฝึกสอน
กีฬาฟุตบอล G-diploma 
  1.3) การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ฝึกสอน
กีฬาวอลเลย์บอลชายหาด 
2) หลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา 
   2.1) การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ตัดสิน
กีฬาฟุตบอล ขั้นพ้ืนฐาน 
   2.2) การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ตัดสิน
กีฬาบาสเกตบอล C-License 
3) หลักสูตรนักวิทยาศาสตร์การกีฬา 
   3.1) การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาศาสตร์การ
ออกกำลังกายและมวยไทย 
   3.2) การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาศาสตร์การ

 
 

20-25 ก.พ.69 
 

13-18 มี.ค.69 
 

28-24 เม.ย.69 
 
 

2-6 ก.พ.69 
 

18-22 พ.ค.69 
 
 

3-7 พ.ย.68 
 

14-16 ม.ค.69 

3,861,100 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ทางการกีฬา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

กีฬาด้านการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย สำหรับ
นักกีฬาประเภทต่อสู้ 
   3.3) การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาศาสตร์การ
กีฬาด้านการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย สำหรับ
นักกีฬาประเภททีม 
   3.4) การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาศาสตร์การ
กีฬาด้านการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย สำหรับ
นั ก กี ฬ าป ระ เภ ท แ ร็ ก เก็ ต  (Racket/Racquet 
Sports) 
   3.5) การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาศาสตร์การ
กีฬาด้านการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย สำหรับ
นักกีฬาฟุตบอล 

 
 

3-7 ม.ค.69 
 
 

6-8 พ.ค.69 
 
 
 

9-15 มิ.ย.69 

6 โครงการพัฒนามัคคุเทศก์เฉพาะภูมิภาคและผู้นำ
เที่ยวเชิงกีฬา 
    กิจกรรมที่ 1 อบรมหลักสูตรมัคคุเทศก์เฉพาะ
ภูมิภาค ภาคกลาง  
   กิจกรรมที่ 2 ศึกษาดูงานนอกสถานที่  
   กิจกรรมที่ 3 กำกับติดตามการดำเนินโครงการ  

 
 

ก.พ.-มิ.ย.69 
 

ก.พ.-พ.ค.69 
ก.พ.-มิ.ย.69 

1,101,300 คณะศิลปศาสตร์ 

7 โครงการพัฒนาผู้ฝึกสอนมวยไทย 9 ขั้น เม.ย.-มิ.ย.69 363,500 คณะศึกษาศาสตร์ 

8 โครงการพัฒ นาสมรรถนะบุ คลากรด้ านการ
ท่ อ ง เที่ ย ว เชิ ง สุ ข ภ า พ ใน ธุ ร กิ จ ส ป า แ ล ะ                                   
นวดแผนไทย 
  กิจกรรมที่ 1 อบรมหลักสูตรผู้ดำเนินการสปาเพ่ือ
สุขภาพ 100 ชั่วโมง 
   กิจกรรมที่ 2 อบรมหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 
150 ชั่วโมง 

 
 
 

22-28 พ.ย.68 
 

มิ.ย.-ก.ค.69 

561,500 คณะศิลปศาสตร์ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับอุดมศึกษา 
   กิจกรรมที่ 1 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษา  
ปีการศึกษา 2568 
  กิจกรรมที่ 2 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับคณะ จากการจัดการศึกษา  
ปีการศึกษา 2568 
  กิจกรรมที่ 3 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับวิทยาเขต จากการจัดการศึกษา ปี
การศึกษา 2568 
  กิจกรรมที่ 4 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับมหาวิทยาลัย จากการจัดการศึกษา 
ปีการศึกษา 2568 
  กิจกรรมที่ 5 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จากการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2568 

 
 

11พ.ค.-26มิ.ย.
69 

 
1-17 ก.ค.69 

 
 

1-17 ก.ค.69 
 
 

19-21 ส.ค.69 
 
 

2มิ.ย.-3ก.ค.69 
 

1,583,200 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนใน
สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
   กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน
กีฬา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำ
ภาคกลาง โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี 
   กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน
กีฬา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  โรงเรียนกีฬาจังหวัด
ขอนแก่น 
   กิจกรรมที่ 3 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน
กีฬา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำ
ภาคเหนือ  โรงเรียนกีฬาจังหวัดลำปาง 
 

 
 
 

19-21 พ.ย.68 
 
 
 

26-28 พ.ย.68 
 
 
 
 

2-4 ธ.ค.68 
 
 
 
 

350,000 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

   กิจกรรมที่ 4 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน
กีฬา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำ
ภาคใต้ โรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง 

22-24 ธ.ค.68 

3 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์คู่มือ
การปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร และแบบรายงานการ
ประ เมิ น ตน เอ ง (Self-Assessment Report: 
SAR) ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 

9-10 ก.พ.69 133,900 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

4 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 

9-11 มี.ค.69 716,100 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

5 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

ไม่ใช้งบประมาณ กองตรวจสอบภายใน 

6 การด ำเนิ น งาน ตามตั วชี้ วั ด การจั ด อันดั บ
มหาวิทยาลั ยสี เขี ยวโลก (UI Green Metric     
World University Rankings) 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

ไม่ใช้งบประมาณ กองกลาง 

7 โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา 
สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

มิ.ย.69 540,000 กองการเจ้าหน้าที่ 

8 โค รงก าร พั ฒ น าบุ ค ล าก รด้ าน เท ค โน โลยี
สารสนเทศ 
   กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งาน
ระบบแผนงาน งบประมาณและการติดตาม
งบประมาณ  (E-budget) ของมหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ 
   กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“ผู้ดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Computer 
Network Systems Adminitrator)” ส ำ ห รั บ
เจ้าหน้าที่ดูแลระบบ (Admin) 
   กิ จกรรมที่  3 อบ รม เชิ งป ฏิ บั ติ ก ารด้ าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ สำหรับบุคลากรวิทยาเขต
และโรงเรียนกีฬา 

 
 

18-19 พ.ย.68 
 
 
 

19-20 ก.พ.69 
 
 
 

เม.ย.-ส.ค.69 
 

294,000 กองนโยบายและแผน 

9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารในองค์กร (English for Corporate                   
Communication) ข อ งบุ ค ล าก รส ำนั ก งาน
อธิการบดี  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่ งชาติ                    

 
 
 
 

115,820 กองการเจ้าหน้าที่ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  กิจกรรมที่ 1 รุ่นที่ 1   
  กิจกรรมที่ 2 รุ่นที่ 2  

 
11-12 ก.พ.69 
18-19 ก.พ.69 

10 โครงการสัมมนาสานประสบการณ์สู่การพัฒนา
มหาวิท ยาลั ยการกีฬ าแห่ งชาติ  ป ระจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

ก.ย.69 946,000 กองการเจ้าหน้าที่ 

11 การจัดงานวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ 

23 พ.ค.69 903,890 กองบริหารงานกลาง 

12 โครงการเช่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

19,779,000 กองนโยบายและแผน 

13 โครงการจ้างดูแลรักษาและซ่อมบำรุงระบบ
เครือข่าย 

1 ต.ค.68 – 30 
ก.ย.69 

10,275,300 กองนโยบายและแผน 
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